
 
 

 
 

Resoconto delle principali decisioni del 
Senato Accademico del 6 febbraio 2024 

a cura della Direzione Generale – Ufficio Organi Collegiali 
 

 

Delibere 
 
 

• Collegio di Disciplina – Individuazione di un componente per lo scorcio del triennio 2022-2025. 
A seguito delle dimissioni della Dott.ssa Monica Giomo, eletta quale rappresentante dei Professori 
di II fascia e dei Ricercatori per la Macroarea 1 in Senato Accademico, con D.R. rep. n. 3946 del 5 
ottobre 2023 e D.R. rep. n. 4236 del 23 ottobre 2023, è stato avviato il procedimento per la sua 
sostituzione per lo scorcio del triennio 2022-2025. Ai sensi dell’art. 158 comma 2 del Regolamento 
Generale di Ateneo, i componenti del Collegio di Disciplina sono eletti dal Senato Accademico, in 
composizione limitata ai soli professori e ricercatori, tra i candidati idonei sulla base del vaglio 
compiuto da un’apposita Commissione sulle candidature presentate da docenti interni ed esterni 
all'Ateneo, in esito ad una procedura di avviso pubblico. Alla data di scadenza dell’avviso erano 
pervenute sei candidature, tutte di interni. In base all’esito della votazione a scrutinio segreto, è 
stato proclamato eletto quale componente del Collegio di Disciplina con qualifica di ricercatore 
per lo scorcio del triennio 2022-2025 il Dott. Mattia Bruschetta. 
 

- Accordi bilaterali internazionali. Allo scopo di realizzare una reciproca collaborazione scientifica e 
didattica nell’ambito di discipline di comune interesse, incentivando la mobilità di studenti, 
dottorandi e del personale, sono stati approvati i seguenti nuovi accordi con: 

 
- Universidad Adolfo Ibáñez di Santiago – Cile (ranking QS: #5679), promosso dal 

Dipartimento di Beni Culturali: Archeologia, Storia dell'Arte, del Cinema e della Musica; 
- National University of Mar del Plata – Argentina (ranking: QS: #1201-1400), promosso dal 

Dipartimento di Scienze Cardio–Toraco–Vascolari e Sanità Pubblica; 
- Beijing University of Agriculture– Cina, promosso dal Dipartimento di Agronomia Animali 

Alimenti Risorse Naturali e Ambiente; 
 

È stato inoltre rinnovato l’accordo con:   
- Kumamoto University – Giappone (ranking: QS: #901-950; Shanghai: #901-1000), promosso 

dal Dipartimento di Scienze del farmaco. 
 

• Addendum all’Accordo di Cooperazione con l’Université Paris Cité (Francia), finalizzato 
all’avvio di un percorso internazionale di secondo ciclo con rilascio di doppio titolo in 
Génétique Moléculaire per un ulteriore biennio, alle stesse condizioni previste dall’Accordo 
vigente, in scadenza nell’a.a. 2023/2024. 
L’Accordo prevede in particolare: 
- frequenza del primo anno di studi presso l’ateneo di provenienza (home university) e del 

secondo anno presso l’ateneo ospitante (partner university); 
- mobilità fino ad un massimo di sei studenti provenienti dall’università partner, secondo il 

principio di reciprocità; 
- tesi di laurea magistrale preparata e discussa durante l’ultimo semestre, presso l’ateneo 

ospitante; 



 
 

 
 

- acquisizione di almeno 120 ECTS complessivi nell’intero percorso formativo, con un 
minimo di 30 ECTS e un massimo di 60 ECTS presso la sede ospitante; 

- conferimento, a conclusione del percorso, del titolo di “Laurea magistrale in Molecular 
Biology”, classe LM-6, D.M.16/03/2007 rilasciato dall’Università di Padova, e del “Master 
de Sciences, Technologie et Santé (STS) – mention Génétique” rilasciato dall’Université 
Paris Cité; 

- regolare pagamento delle tasse universitarie unicamente nella sede di origine, fatti salvi 
tasse e contributi obbligatori. 
 

 
Pareri al Consiglio di Amministrazione 

 
• Convenzione tra la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e l’Università di Padova per il 

finanziamento di 4 borse di studio per la formazione specialistica in Farmacia ospedaliera e in 
Fisica medica riservate a laureati non medici iscritti all’Università di Padova a.a. 2022/2023. La 
Regione FVG finanzierà per i laureati non medici di area sanitaria residenti sul territorio regionale 
da almeno tre anni alla data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione 
al concorso per l’ammissione: 

-  una borsa per la formazione specialistica presso la Scuola di specializzazione in Farmacia 
ospedaliera relativamente all’a.a. 2022/2023 

-   due borse presso la Scuola di specializzazione in Fisica medica 
-  una borsa presso la Scuola di Farmacia ospedaliera 

Il valore di ogni borsa ammonta a 25 mila euro lordi per ogni anno di durata legale dei corsi di 
specializzazione e sarà liquidato annualmente dalla Regione FVG all’Ateneo. I beneficiari delle 
borse dovranno frequentare le strutture sanitarie dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli 
Centrale della Regione FVG, convenzionate per lo svolgimento delle attività didattiche e di 
tirocinio pratico dell’intero percorso formativo, per almeno quattro mesi/anno. I concorsi per 
l’attribuzione delle borse sono già stati svolti, saturando tutti i posti messi a disposizione dalla 
Regione FVG. 
 

• International Cooperation Agreement for a Joint Research Doctorate (PhD) in “Religion, 
Culture and Public Life” among the Università degli studi di Padova, the Catholic University of 
Uruguay, the University of Nicosia and the University of Torino, per i cicli XL, XLI e XLII. Il Corso 
di Dottorato, istituito nel luglio 2023 sotto il coordinamento amministrativo del Dipartimento di 
Filosofia, sociologia, pedagogia e psicologia applicata (FISPPA), prevede l’attivazione in forma 
associata con altri tre partner (l’Università di Torino, l’Università di Nicosia (Cipro) e la Catholic 
University of Urugay) ai sensi dell’art. 3 comma 2, lettera a) del DM 226/2021, ed è dedicato allo 
studio della religione seguendo un approccio sociopolitico, con un’ampia collaborazione 
pluridisciplinare che coinvolge le scienze politiche, sociali, storiche, giuridiche e della formazione. 
L’Accordo contiene la definizione del progetto formativo e di ricerca del Corso di Dottorato, 
stabilendo l’apporto in termini di docenza, di risorse finanziarie, di strutture operative e 
scientifiche e di attrezzature messe a disposizione da ciascuna parte per assicurare piena 
sostenibilità del corso, nonché la composizione del Collegio dei docenti in avvio. 
I partner contribuiranno al finanziamento del programma secondo il seguente schema:  
- Università di Padova, quale sede amministrativa, almeno due borse; 
- Università di Torino, almeno una borsa, da trasferire alla sede amministrativa che 

provvederà alla relativa erogazione; 
- Università di Nicosia e Catholic University of Urugay, almeno una borsa sotto forma di 

esenzione dalla tassa di iscrizione a favore dei candidati e delle candidate beneficiari di 
borsa nei rispettivi atenei.  
 



 
 

 
 

• Attivazione e relativo Accordo di collaborazione per il Master universitario interateneo in 
“Psicologia pediatrica”, con sede amministrativa presso l’Università Cattolica del sacro Cuore 
e in collaborazione con l’Università degli Studi di Palermo per l’a.a. 2023/2024. Il Master, che 
coinvolge per l’Ateneo di Padova il Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della 
Socializzazione – DPSS, ha lo scopo di formare professionisti esperti e capaci di operare secondo 
un modello di integrazione/inclusione con i medici (pediatri, ginecologi, neuropsichiatri infantili, 
ecc.), diventando promotori e garanti della qualità della cure/care, promuovendo un modello di 
lavoro integrato all’interno dei settori materno-infantili sia pubblici sia privati. Il Master prevede 
un numero minimo di 10 e un massimo di 25 partecipanti (qualora il numero minimo di iscritti 
sia inferiore a 10, i partner concorderanno la possibilità di attivare ugualmente il Corso a 
condizione che sia garantita l'integrale copertura dei costi); la formazione complessiva è di 1500 
ore (di cui 360 di didattica frontale), equivalente a 60 CFU, da svolgersi fra marzo 2024 e marzo 
2025. La quota di partecipazione è pari a 2.850 euro. 

 
• Riconoscimento della società “Spritz Matter srl” come spin-off semplice dell’Università di 

Padova, Spritz Matter srl nasce nel 2022 dall’expertise del gruppo di ricerca SPRITZ del 
Dipartimento di Matematica e si propone come società di progettazione, sviluppo e gestione 
remota di servizi di cybersecurity altamente innovativi e all’avanguardia, in particolare nella 
sicurezza di Cyber-Physical-Systems (CPS), quali anomaly detection (AD) e intrusion detection 
(ID). La soluzione proposta include sensori software/hardware da disegnare/sviluppare 
internamente allo spin-off per essere integrati nelle varie componenti dell’infrastruttura di 
sicurezza e attività di monitoraggio remoto della sicurezza, sfruttando l’intelligenza artificiale; 
destinatari sono soprattutto le aziende manifatturiere e le aziende di trasformazione agro-
alimentari, molto diffuse nel tessuto industriale veneto. Lo spin-off è nato su proposta del prof.  
Mauro Conti- 

 
• Rinnovo, con modifiche alle relative Convenzioni per il funzionamento, dei seguenti Centri 

interuniversitari: 
- Centro interuniversitario per gli Studi sull'Etica (CISE), cui aderiscono, oltre all’Ateneo di 

Padova (attraverso il Dipartimento di Filosofia, sociologia, pedagogia e psicologia 
applicata – FISPPA), l’Università Ca’ Foscari (sede amministrativa), l’Università del Sacro 
Cuore di Milano, l’Università degli studi di Catania, l’Università degli studi di Milano, 
l’Università degli studi di Napoli “Federico II” e l’Università degli studi di Macerata, con 
lo scopo di promuovere l'elaborazione scientifica delle questioni di etica, sia riguardo ai 
temi fondamentali, propri della disciplina (etica generale), sia riguardo alle 
determinazioni particolari di questa (etica applicata), specialmente attraverso 
collaborazioni interdisciplinari; 

- Centro Interuniversitario di Studi sull’Edilizia Abitativa Tardoantica nel Mediterraneo 
(CISEM), cui aderiscono, oltre all’Ateneo di Padova (attraverso il Dipartimento di Beni 
Culturali: archeologia, storia dell'arte, del cinema e della musica – DBC),  l’Università di 
Roma “La Sapienza”, l’Università Alma Mater Studiorum di Bologna, l’Università degli 
Studi di Enna “Kore”, l’Università degli Studi di Foggia, allo scopo di promuovere, 
coordinare ed eseguire attività di ricerca nel campo dell’archeologia tardoantica nonché 
di favorire lo scambio di informazioni fra i Dipartimenti delle Università e degli Enti di 
ricerca convenzionati, anche nel quadro di una collaborazione con altri Istituti o 
Dipartimenti universitari e con Centri di Ricerca di Enti pubblici e privati che operano nel 
settore, soprattutto in ambito internazionale. 

 
• Procedura di mobilità ai sensi dell’articolo 7, commi 5 bis, 5 ter e 5 quater della Legge 30 

dicembre 2010, n. 240 per la chiamata a Professore di seconda fascia: 
  



 
 

 
 

Dipartimento  Settore 
concorsuale  

Settore 
scientifico-

disciplinare  

Nominativo  Ente di 
provenienza  

Scienze 
cardio- 
toraco- 

vascolari e 
sanità 

pubblica 
 

06/D1 - 
Malattie 

dell'apparato 
cardiovascolare 

e malattie 
dell'apparato 
respiratorio 

MED/10 - 
Malattie 

dell'apparato 
respiratorio 

Meloni 
Federica 

Università 
degli Studi 
di Pavia  

 
 
 
Delibere con il parere del Consiglio di Amministrazione 
 
• Linee guida per l’attivazione e il rilascio di micro-credenziali. Le micro-credenziali rappresentano 

uno strumento riconosciuto a livello europeo per certificare i risultati di piccoli volumi di 
apprendimento, permettendo l’acquisizione mirata e flessibile di conoscenze, abilità e 
competenze legate alle esigenze emergenti della società e del mercato del lavoro. Le linee guida 
tengono conto della raccomandazione del Consiglio Europeo che incentivano tale strumento per 
incrementare l’apprendimento permanente e contribuire a raggiungere l’obiettivo del 60% di 
adulti che coinvolti in attività di formazione. Definiscono le caratteristiche e le specificità della 
micro-credenziale al fine di facilitarne l’adozione sia nei Corsi di studio, come completamento 
della formazione offerta e riconoscimento degli apprendimenti formali, non formali e informali, 
sia nei Corsi per l’apprendimento permanente, prioritariamente nei corsi di Alta formazione. Le 
micro-credenziali dovranno essere approvate dall’organismo deputato alla progettazione e 
implementazione del singolo percorso (all’interno del quale si suggerisce la presenza di uno 
stakeholder per valorizzare il punto di vista del territorio), e saranno validate dalla Commissione 
di Ateneo “Open badge e micro-credenziali “ secondo i seguenti criteri: 

- risultati di apprendimento ben definiti; 
- carico di lavoro compreso tra 1 e 30 crediti universitari; 
- trasparenza della modalità di valutazione; 
- qualità certificata del corpo docente. 

Leggi le linee guida 
 
• Linee guida per il sistema di gestione delle Scuole di Specializzazione dell’Ateneo: azioni e 

proposte. Il documento è finalizzato ad avviare un percorso di assicurazione della qualità delle 
Scuole di specializzazione, con particolare riferimento a quelle di area medica. Si articola in 
cinque aree di intervento: didattica, Comunicazione, informatizzazione; personale tecnico-
amministrativo, Logistica. 

 

Infine, sono state avviate alcune iniziative a sostegno delle Scuole con accesso ai laureati in 
discipline diverse da Medicina e Chirurgia (di area psicologica, veterinaria e farmacia 
ospedaliera in primis), attraverso il finanziamento di borse aggiuntive, che si sommano alle 
risorse già stanziate dall’Ateneo a partire dal 2021 per tutte le Scuole di Specializzazione non 
mediche. 
Leggi le linee guida 

 
• Linee guida per l'Assicurazione della Qualità nei Corsi di Dottorato di Ricerca. Il Modello di 

accreditamento periodico delle Sedi e dei Corsi di Studio universitari “AVA3” introduce i requisiti 
di qualità per la valutazione dei corsi di Dottorato di ricerca, in coerenza con il D.M. 226/2021. 
Le Linee guida forniscono indicazioni utili al processo di istituzione dei nuovi Corsi di Dottorato 

https://campagne.ict.unipd.it/mautic/asset/234:linee-guida-micro-credenzialipdf
https://campagne.ict.unipd.it/mautic/asset/235:linee-guida-scuole-specializzazionepdf


 
 

 
 

nel contesto degli obiettivi strategici di Ateneo, stabiliscono le procedure relative alla definizione 
dell’offerta formativa nei Corsi di Dottorato e alla verifica dell’andamento dei Corsi, individuando 
le eventuali criticità e le eventuali azioni correttive. Viene inoltre introdotto il concetto di 
monitoraggio e riesame dei Corsi attivati a partire dall'a.a. 2023/2024, come parte integrante del 
processo di qualità della didattica nel Dottorato di Ricerca. Di seguito alcune azioni previste dalle 
linee guida: 
- previsione di un Comitato Consultivo all’interno di ogni corso di Dottorato di Ricerca, 

composto da una rappresentanza dei docenti del Collegio, dei dottorandi e da uno 
stakeholder esterno, con il compito di coadiuvare il Coordinatore nelle attività di 
progettazione e monitoraggio; 

- introduzione del credito universitario anche nel Dottorato di Ricerca, con carico didattico 
annuale stabilito in 60 CFU (1 CFU è compreso fra 5 e 10 ore); 

- individuazione delle fasi e tempistiche di progettazione, programmazione e organizzazione 
delle attività e monitoraggio; 

- previsione di almeno 20 ore di didattica in media all’anno per ciascun ciclo, tenendo conto 
dell’ambito di ricerca di riferimento; 

- quantificazione dell’impegno del dottorando nelle varie attività formative attraverso 
l’indicazione, in coerenza con quanto indicato nelle procedure di accreditamento iniziale, 
del monte ore assegnato alle diverse attività e chiare modalità di valutazione delle attività 
svolte dai dottorandi ai fini dell’ammissione agli anni successivi e alla prova finale; 

- monitoraggio articolato in due fasi: annuale, orientato all’analisi degli indicatori quantitativi 
e qualitativi previsti dalla normativa di riferimento e dall’Ateneo (compresi gli esiti dei 
questionari somministrati ai dottorandi), all’individuazione di eventuali criticità e delle 
necessarie azioni correttive; riesame periodico (dopo tre anni) finalizzato ad approfondire 
l’analisi tenendo in considerazione i dati dell’ultimo anno e quelli riportati nelle schede di 
Monitoraggio dei due anni precedenti; 

- obbligatorietà della compilazione dei questionari da parte dei dottorandi. 
Leggi le linee guida 

 
• Sostituzione di un componente del Nucleo di Valutazione di Ateneo per il triennio 2022-2025. 

A causa delle dimissioni per motivi personali presentate dal Prof. Nicola Sartor, Professore 
Onorario presso l’Università degli Studi di Verona, dal ruolo di Coordinatore del Nucleo, la 
Rettrice ha individuato quale nuovo Coordinatore, ai sensi dell’art. 152 comma 3 del 
Regolamento Generale di Ateneo, il Prof. Matteo Emilio Turri, Ordinario all’Università degli 
Studi di Milano “La Statale”, già componente del Nucleo. Il Senato Accademico, tenuto conto 
del parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, ha approvato l’integrazione del Nucleo 
con la Prof.ssa Elisa D’Alterio, Ordinaria presso l’Università degli Studi di Catania, candidata 
esterna già valutata positivamente dalla Commissione istruttoria che nel 2022 aveva valutato le 
domande presentate in risposta all’avviso 0pubblico per la costituzione del Nucleo di 
Valutazione per il triennio 2022-2025. 
 

https://campagne.ict.unipd.it/mautic/asset/236:linee-guida-accreditamento-dottoratipdf1

