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Oggi in Padova, nell’apposita sala di riunione, alle ore 15.10, si è riunito, regolarmente convoca-
to, il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Padova per discutere il seguente  

Ordine del giorno 
 

Approvazione del verbale della seduta del 15 novembre 2016 
Approvazione del verbale della seduta del 29 novembre 2016 
Approvazione del verbale della seduta straordinaria del 12 dicembre 2016 
Approvazione del verbale della seduta del 20 dicembre 2016 

 
 

1. Comunicazioni 
1. Avvisi di accertamento nr. 36-37-38/2016 pervenuti dal Comune di Legnaro (PD) per IMU do-

vuta per gli anni d'imposta 2012-2013-2014 
2. Regolamento di Ateneo per i Corsi di dottorato di ricerca – modifica 

2. Statuto - Regolamenti - Ordinamento didattico 
1. Regolamento di Ateneo per il reclutamento e la disciplina dei "Tecnologi a tempo determina-

to" ai sensi dell'art. 24-bis della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
2. Parere sulla modifica dell'art. 17 del Regolamento delle Scuole di Ateneo e conseguenti in-

terventi per il loro riordino 
3. Ricerca 

1. Espressione di interesse per la partecipazione a Reti europee per la ricerca – Approvazione 
del bando e del relativo finanziamento 

4. Atti negoziali, connessi allo svolgimento di compiti istituzionali 
1. Accordo quadro per la realizzazione del Coordinamento delle Università del Triveneto per 

l’inclusione (UNI3V) 
2. Convenzione di collaborazione tra Fondazione Studi Universitari di Vicenza e Università degli 

Studi di Padova per il funzionamento a Vicenza del Corso di Studio denominato “Sicurezza 
Igienico-sanitaria degli Alimenti” (SIA) 

3. Convenzione di collaborazione tra la Provincia di Treviso e l’Università degli Studi di Padova 
per attività di ricerca e trasferimento tecnologico e di supporto nell’ambito del Corso di laurea 
in “Scienze e tecnologie viticole ed enologiche” a Conegliano 

4. Accordo quadro tra il Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso pubblico e della Difesa 
civile e l’Università degli Studi di Padova per avviare forme di collaborazione da attuarsi at-
traverso attività di studio, ricerca e scambio delle rispettive esperienze professionali e scienti-
fiche 

5. Protocollo di intesa con la Fondazione Scuola di Sanità Pubblica 
6. Adesione alla Rete Innovativa Regionale - RIR "Moda". 

5. Atti negoziali di gestione 
1. Autorizzazione ai nuovi soci dello spin-off partecipato Neos Srl allo svolgimento di attività a 

favore dello spin-off e designazione del rappresentante dell'Università nel Consiglio di Ammi-
nistrazione dello spin-off 

2. Contratto di affidamento dell’attività di valorizzazione in India del  brevetto “Metodo per la va-
lutazione comparativa della fertilità di suoli o della attitudine degradativa di fanghi e reflui e 
dispositivo per l'effettuazione della suddetta misura” 

6. Rapporti internazionali 
1. Adesione dell’Università degli Studi di Padova alla Rete denominata “Unione delle Università 

del Mediterraneo” 
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2. Approvazione del Bando International Summer and Winter School di Ateneo – anno 2017 e 
del relativo finanziamento a carico del Bilancio Universitario 

3. Attribuzione risorse premiali per l’internazionalizzazione delle Università Italiane, A.F. 2014: 
assegnazione borse-premio per studenti stranieri 

7. Studenti - Dottorandi e specializzandi 
1. Affidamento Servizi d’Assistenza Psicologica agli studenti dell’Ateneo, per la parte SAP-DPS 

(Dynamic Psychotherapy Service) e SAP-BSR (Servizio Benessere Senza Rischio), al Dipar-
timento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione 

2. Regolamento per i Master Universitari, i Corsi di Perfezionamento e i Corsi di Alta Formazio-
ne - Modifiche formali 

3. Dottorati di ricerca - Attivazione e finanziamento XXXIII ciclo 
4. Offerta formativa della Scuola di specializzazione in Scienza dell’alimentazione per l’a.a. 

2015/2016 
8. Strutture didattiche, di ricerca e di servizio 

1. Centro Interuniversitario Culture Diritti e Religioni - Forum Internazionale Democrazia & Reli-
gioni (FIDR) – Atto aggiuntivo 

9. Personale 
1. Chiamata di un Professore di Seconda Fascia presso il Dipartimento di Scienze storiche, 

geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/A4 – Scienze del libro e del docu-
mento e scienze storico religiose (profilo: settore scientifico-disciplinare M-STO/06 – Storia 
delle religioni) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – 
Prof.ssa Michela Zago 

2. Chiamata di un Professore di Seconda Fascia presso il Dipartimento di Scienze storiche, 
geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/B1 – Geografia (profilo: settore 
scientifico-disciplinare M-GGR/01 – Geografia) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Lorena Rocca 

3. Chiamata di un Professore di Seconda Fascia presso il Dipartimento di Biologia per il settore 
concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropologia (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/05 - 
Zoologia) ai sensi dell’articolo 24, comma 5, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. 
Matteo Griggio 

4. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Medicina per il settore concor-
suale 06/N2 – Scienze dell’esercizio fisico e dello sport (profilo: settore scientifico-disciplinare 
M-EDF/01 – Metodi e didattiche delle attività motorie) – Dott. Daniel Neunhäuserer 

5. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Scienze cardiologiche, toraciche 
e vascolari per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tec-
nologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche 
di medicina di laboratorio) – Dott.ssa Tania Zaglia 

6. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Neuroscienze per il settore con-
corsuale 06/E3 – Neurochirurgia e chirurgia maxillo-facciale (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/27 – Neurochirurgia) – Dott.ssa  Valentina Baro 

7. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Territorio e sistemi agro-forestali 
per il settore concorsuale 07/A1 – Economia agraria ed estimo (profilo: settore scientifico-
disciplinare AGR/01 – Economia ed estimo rurale) – Dott.ssa Laura Onofri 

8. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Tecnica e gestione dei sistemi 
industriali per il settore concorsuale 09/E2 – Ingegneria dell’energia elettrica (profilo: settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/32 – Convertitori, macchine ed azionamenti elettrici) – Dott. 
Fabio Tinazzi 
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9. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Agronomia, animali, alimenti, ri-
sorse naturali e ambiente per il settore concorsuale 07/I1 – Microbiologia agraria (profilo: set-
tore scientifico-disciplinare AGR/16 – Microbiologia agraria) – Dott. Lorenzo Favaro 

10. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Agronomia, animali, alimenti, ri-
sorse naturali e ambiente per il settore concorsuale 07/G1 – Scienze e tecnologie animali 
(profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/17 – Zootecnica generale e miglioramento gene-
tico) – Dott.ssa Cristina Sartori 

11. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Agronomia, animali, alimenti, ri-
sorse naturali e ambiente per il settore concorsuale 07/B1 – Agronomia e sistemi colturali er-
bacei ed ortofloricoli (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/02 – Agronomia e coltivazio-
ni erbacee) – Dott. Nicola Dal Ferro 

12. Costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente di 
seconda fascia – anno 2016 

13. Individuazione e nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e della traspa-
renza 

14. Adozione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 2017-
2019 

10. Contabilità 
1. Richieste di contributo per manifestazioni scientifiche, convegni e giornate di studio da parte 

delle strutture dell'Ateneo - 1^ tranche 2017: iniziative da svolgersi nel primo semestre 2017 
2. Scarichi materiale bibliografico – Polo bibliotecario di Scienze, Farmacologia e Scienze Far-

maceutiche, Polo bibliotecario delle discipline letterarie, linguistiche e pedagogiche, Polo di 
Scienze Sociali 

3. Approvazione rendiconto dei contributi erogati dal  Rettore - Anno 2016 
4. Centro Universitario Sportivo di Padova - Saldo del contributo universitario destinato al finan-

ziamento delle attività sportive relative all'esercizio 2016 (ratifica Decreto del Rettore rep. n. 
3259 prot. n. 401012 del 28 dicembre 2016), richiesta di assegnazione straordinaria e defini-
zione del contributo per il 2017 

5. Adeguamento della procedura di scarico del materiale bibliografico alle disposizioni contenu-
te nell’art. 58 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità 

11. Lavori 
1. Assegnazione di fondi del piano annuale 2016 al Dipartimento di Scienze del Farmaco per la 

fornitura ed installazione degli arredi tecnici presso il laboratorio didattico L2B al terzo piano 
dell’Edificio A in via Marzolo 5 a Padova 

2. Intervento di bonifica manufatti contenenti amianto presenti all’interno di alcuni edifici di pro-
prietà dell’Università degli Studi di Padova 

12. Forniture 
1. Sospensione della ripartizione dei costi del Servizio di stabulazione di Ateneo per il Triennio 

2015/2017 
2. Variante di aumento al contratto rep. n. 2899 stipulato in data 11 novembre 2015, relativo ai 

servizi di pulizia ed igiene ambientale presso il Centro Congressi Papa Luciani di via Forcelli-
ni n. 170/a, Padova 

3. Affidamento della fornitura di diplomi di laurea e post-lauream per il  triennio compreso tra il 1 
maggio 2017 e il 30 aprile 2020 

4. Rinnovo adesioni a convenzioni CONSIP per la somministrazione dell'energia elettrica e gas 
metano ad uso riscaldamento per gli edifici universitari 

17. Ratifica Decreti d'urgenza 
1. Delega al Direttore del Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni e Salute (MAPS) per la 

sottoscrizione degli atti di partecipazione alla proposta progettuale “AGRICOLTURA 4.0: Pig 
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Data per Big Data” - Bando P.S.R. Lombardia 2014-2020 Operazione 16.10.01 “Progetti In-
tegrati di Filiera” (decreto della Direzione Generale Agricoltura n. 6792 del 13/07/2016) - Rati-
fica del Decreto rettorale d’urgenza rep. 2795/2016 prot. 381437 del 15 novembre 2016 

2. Autorizzazione e delega ai Dipartimenti DAFNAE, MAPS, DISC, TESAF al Centro CIRVE per 
la sottoscrizione dei mandati collettivi con impegno a formalizzare associazioni temporanee 
per la partecipazione a proposte progettuali nell’ambito dell’intervento 16.1.1 “Costituzione e 
gestione dei gruppi operativi (GO) del Partenariato Europeo per l'Innovazione (PEI) in materia 
di produttività e sostenibilità in agricoltura" del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) per il 
Veneto 2014-2020 (DGR Veneto 1203/2016) - Ratifica dei Decreti rettorali d’urgenza repp. 
2663, 2664, 2665, 2694, 2697, 2698, 2701, 2703, 2720 e 2742 di novembre 2016 

3. Autorizzazione e delega ai Dipartimenti TESAF e DAFNAE per l’adesione alle Associazioni 
Temporanee previste per la partecipazione alle proposte progettuali nell’ambito del P.S.R. 
Trento – Operazione 16.1.1 (Deliberazione della Giunta provinciale n. 1175 del 8 luglio 2016) 
- Ratifica dei Decreti rettorali d’urgenza repp. 2580 e 2581 del 24 ottobre 2016 

4. Accettazione della sostituzione della Regione del Veneto all’Istituto Oncologico Veneto – 
IRCSS nella titolarità dei rapporti attivi e passivi derivanti dalle convenzioni di finanziamento 
di posti aggiuntivi per la frequenza a Scuole di specializzazione per gli aa.aa. 2010/2011, 
2011/2012 e 2012/2013 stipulate con l’Università degli Studi di Padova - Ratifica Decreto ret-
torale d'urgenza n. 2866, prot. n. 385314 del 22 novembre 2016 

 
 

 
 
Nominativo Ruolo P A Ag 

Prof. Rosario Rizzuto Rettore X   

Prof. Gianfranco Bilardi Componente interno alla comunità universi-
taria 

X   

Prof. Giovanni Luigi Fontana Componente interno alla comunità universi-
taria 

X   

Prof.ssa Lucia Regolin Componente interno alla comunità universi-
taria 

X   

Prof. Roberto Vettor Componente interno alla comunità universi-
taria 

X   

Dott.ssa Elena Autizi Componente interno alla comunità universi-
taria 

X   

Dott.ssa Katia Da Ros Componente non appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo 

  X 

Dott. Gabriele Del Torchio Componente non appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo 

X   

Dott. Antonio Rigon Componente non appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo 

  X 

Sig. Pietro Bean Rappresentante degli studenti X   

Sig. Riccardo Michielan Rappresentante degli studenti X   

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag - Assente giustificato) 

 
Sono presenti: 
- su invito del Magnifico Rettore, il Prof. Giancarlo Dalla Fontana, Prorettore Vicario;  
- l’Ing. Alberto Scuttari, Direttore Generale, in qualità di Segretario verbalizzante. 
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Sono inoltre presenti Caterina Rea e Claudia Poggi del Servizio Organi Collegiali, che coadiuva-
no il Direttore Generale. 
Il Rettore, constatata l'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta. 
 
 
Il Rettore Presidente ritira la seguente proposta di delibera: 
 
10. Contabilità 

5. Adeguamento della procedura di scarico del materiale bibliografico alle disposizioni contenute 
nell’art. 58 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità 

 
 
Con il consenso unanime dei Consiglieri presenti, considerata la disponibilità oraria dei Proret-
tori e dei Delegati del Rettore invitati ad illustrare le pratiche di loro interesse, l'ordine di discus-
sione delle proposte di delibera è così modificato: 04/02, 04/03, 04/01, 03/01, 04/06, 05/01, 
05/02, 02/02, 06/01, 06/02, 06/03, 07/01, 04/05, 07/02, 07/03, 07/04, 11/01, 11/02, 12/01, 
12/04, 10/04, 09/01, 09/02, 09/03, 09/04, 09/05, 09/06, 09/07, 09/08, 09/09, 09/10, 09/11, 
12/03, 12/02, 02/01, 09/12, 04/04, 08/01, 09/13, 09/14, 10/01, 10/02, 10/03, 17/01, 17/02, 
17/03, 17/04. 

 
 
Oggetto: Approvazione dei Verbali della seduta del 15 novembre 2016, della seduta del 
29 novembre 2016, della seduta straordinaria del 12 dicembre 2016 e della seduta del 
20 dicembre 2016 
Il Rettore Presidente chiede al Consiglio di Amministrazione di approvare i verbali n. 1/2017 della 
seduta del 15 novembre 2016, n. 2/2017 della seduta del 29 novembre 2016, n. 3/2017 della se-
duta straordinaria del 12 dicembre 2016, n. 4/2017 della seduta del 20 dicembre 2016. 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

Visti i testi dei verbali n. 1/2017 del 15 novembre 2016, n. 2/2017 del 29 novembre 2016, n. 
3/2017 del 12 dicembre 2016, n. 4/2017 del 20 dicembre 2016; 

Delibera 
di approvare i verbali nella loro integralità. 

Il Rettore Presidente informa i Consiglieri dell’intenzione, condivisa con il Direttore Generale, di 
snellire le riunioni del Consiglio di Amministrazione, riorganizzando le delibere tecniche e mera-
mente esecutive e proponendo al Consiglio di Amministrazione i criteri in presenza dei quali il 
Rettore o il Direttore Generale, a seconda del contenuto, sono autorizzati a procedere con decre-
to. Questo consentirà al Consiglio di Amministrazione di avere maggior spazio per trattare argo-
menti rilevanti che richiedono spazio di discussione e decisioni di indirizzo. A tal proposito il Diret-
tore Generale farà delle proposte specifiche nel mese di febbraio. 
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Il Rettore Presidente procede comunicando alcuni aggiornamenti riguardanti gli argomenti trattati 
nella seduta informale del Consiglio di Amministrazione, tenutasi il 12 gennaio 2017, relativi alla 
residenza Fusinato, all’ex caserma Piave ed al Castello dei Carraresi.  
Ricorda che in tale riunione è stata condivisa la scelta di procedere alla ristrutturazione della resi-
denza Fusinato mediante finanziamento ministeriale ai sensi della legge 14 novembre 2000 n. 
338, ritenuta preferibile rispetto all’ipotesi alternativa di cessione ad INVIMIT. A tal proposito in-
forma che il quarto bando per la concessione del cofinanziamento ministeriale a favore della co-
struzione e ristrutturazione di alloggi e residenze per studenti universitari verrà pubblicato il 9 
febbraio e che le domande per partecipare potranno essere presentate nei 90 giorni successivi, 
corredate da un progetto definitivo. Risulta necessario procedere, preventivamente alla progetta-
zione, allo studio di fattibilità ed a verifiche legali relative alla competenza per concorrere al ban-
do, in quanto la residenza è di proprietà della Fondazione Fusinato, che è interamente partecipa-
ta dall’Ateneo. Per rispettare i tempi ristretti imposti dal bando la predisposizione del progetto de-
finitivo, il cui costo risulta complessivamente inferiore alla soglia comunitaria di 209 mila euro, sa-
rà effettuata attraverso singoli affidamenti, per le distinte parti progettuali, ai sensi del D.lgs. 
50/2016. 
Il Rettore riferisce poi dell’incontro effettuato con il Direttore dell’Agenzia veneta del Demanio, fi-
nalizzato alla definizione delle modalità di concessione dell’ex caserma Piave all’Ateneo. Durante 
tale incontro il Rettore è venuto a conoscenza dell’interesse del Ministero della Difesa a mantene-
re la disponibilità di una porzione minore dell’area ai fini di una alienazione. Il Rettore propone 
dunque che sia l’Università ad acquistare l’area da destinarsi a valorizzazione, contestualmente 
alla sottoscrizione dell’atto concessorio per il resto dell’area, di durata pari a 19 anni rinnovabili. 
L’acquisizione dell’area destinata a monetizzazione permetterebbe all’Università di realizzare con 
efficacia ed in modo unitario l’intervento; costituirebbe inoltre un cespite nel patrimonio 
dell’Università, nonché rappresenterebbe un vincolo a garanzia del rinnovo della concessione. 
Per rispondere alla richiesta di chiarimenti del Dott. Del Torchio riguardo le modalità di cessione 
dell’area, il Direttore Generale afferma che il valore dell’area da acquisire sarà determinato 
dall’Agenzia del Demanio e non sarà necessaria una gara pubblica in quanto cessione tra due 
amministrazioni dello stato. 
Infine il Rettore comunica che l’Ateneo ha espresso alla Soprintendenza una manifestazione di 
interesse finalizzata all’ acquisizione in concessione del Castello dei Carraresi, così come era 
stato richiesto dal Consiglio di Amministrazione. 
 
Successivamente il Rettore comunica che, in coerenza con gli obiettivi strategici dell’Ateneo ap-
provati dal Consiglio nel mese di dicembre 2016, sono in fase di definizione gli obiettivi organiz-
zativi da assegnare al Direttore Generale. Il Direttore Generale è, anzitutto, chiamato a predispor-
re tutte le iniziative ritenute necessarie per il raggiungimento degli obiettivi strategici individuati 
dal Consiglio di Amministrazione, anche mediante l’assegnazione di obiettivi ai Dirigenti logica-
mente coerenti e finalizzati al raggiungimento degli obiettivi medesimi. 
Al Direttore Generale sono, inoltre, assegnati specifici obiettivi aventi un orizzonte temporale an-
nuale e coerenti con gli obiettivi strategici, il cui grado di raggiungimento sarà analiticamente va-
lutato, e costituirà la base per l’assegnazione della retribuzione di risultato.  
In sintesi, gli obiettivi assegnati al Direttore Generale riguardano: 

 La dimensione organizzativa evidenziando la necessità di una profonda riorganizzazione 
che attui le linee di indirizzo strategiche deliberate dal Consiglio di Amministrazione a di-
cembre 2015 e che incrementi il grado di coerenza tra obiettivi strategici e struttura orga-
nizzativa; 

 Interventi specifici orientati a promuovere l’efficacia e l’efficienza interna;  
 La comunicazione istituzionale dell’Ateneo.  
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Gli obiettivi assegnati al Direttore Generale costituiranno il primo tassello del piano della Perfor-
mance che, una volta completato, verrà portato all’attenzione del Consiglio per l’approvazione. 
 
Da ultimo il Rettore Presidente comunica che nella Legge di Stabilità 2017 è stato istituito un 
Fondo per il Finanziamento dei dipartimenti universitari di eccellenza, con uno stanziamento di 
270 milioni di euro a decorrere dall’anno 2018. Il Rettore ricorda che possono partecipare alla se-
lezione i dipartimenti che rientrano tra i primo 350 della valutazione VQR e che ogni Università 
potrà presentare un massimo di 15 domande. Rileva pertanto che, dal momento che è probabile 
che quasi tutti e 32 dipartimenti dell’Università di Padova possiedano i requisiti per concorrere, gli 
organi dell’Ateneo saranno chiamati a fare delle scelte complesse e di grande responsabilità. Ri-
tiene che da un lato sia necessario definire i criteri con cui scegliere i dipartimenti da far concorre-
re al fine di portare il massimo beneficio all’intero Ateneo e dall’altro sia opportuno individuare 
meccanismi interni di compensazione ed equilibrio affinché non si creino disparità e contrasti tra 
dipartimenti. Il Prof. Fontana ed il Dott. Del Torchio concordano con il Rettore sull’attenzione da 
dare a questo atto di governo importante e complesso e chiedono maggiori informazioni sulle 
modalità di selezione previste, ritenendole necessarie per poter operare delle scelte. Il rappre-
sentante degli studenti Michielan condivide l’intenzione di operare a vantaggio dell’intero Ateneo, 
evitando di accentuare le differenze fra i dipartimenti valutati eccellenti e quelli considerati meno 
produttivi. 
 
 
Oggetto: Avvisi di accertamento nr. 36-37-38/2016 pervenuti dal Comune di Legnaro 
(PD) per IMU dovuta per gli anni d'imposta 2012-2013-2014 
N. o.d.g. : 01/01 UOR: Servizio Coordinamento Fiscale e 

IVA 
 
Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore al campus e sedi esterne, Prof. Patarnello, il 
quale comunica che, in data 25 novembre 2016, sono pervenuti dal Comune di Legnaro (PD) gli 
avvisi di accertamento n. 36-37-38/2016 relativi a IMU dovuta rispettivamente per gli anni 2012-
2013-2014. Negli avvisi di accertamento il Comune considera come dovuta l’imposta calcolata sia 
su terreni confluiti nelle aree edificabili, sia sul valore di mercato delle medesime aree quantificato 
in base a € 13/mc, anziché € 5/mc indicato da sentenze della Commissione Tributaria di Padova 
e di Venezia. Negli avvisi di accertamento risulta come l’imposta ancora da versare ammonti ad € 
10.944 per il 2012, € 17.074,50 per il 2013, € 15.458 per il 2014, oltre a sanzioni e interessi. 
L’Università presenterà ricorso in Commissione Tributaria. 
 
Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 
 
 
Oggetto: Regolamento di Ateneo per i Corsi di dottorato di ricerca – modifica 
N. o.d.g. : 01/02 UOR: Servizio Formazione alla Ricerca 
 
Il Rettore Presidente ricorda che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 20 dicembre 
2016 ha approvato le modifiche al “Regolamento di Ateneo per i Corsi di dottorato di ricerca”. 
Comunica che il Senato Accademico, nella seduta del 17 gennaio 2017, ha approvato le modifi-
che deliberando nel contempo che il regolamento preveda comunque la possibilità di differimento 
della data di presentazione dell’elaborato finale in situazioni che si presentassero durante il per-
corso di dottorato, di carattere eccezionale o di forza maggiore non dipendenti dalla volontà del 
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dottorando, ma legate all’impossibilità di eseguire materialmente la ricerca, se adeguatamente 
motivate. 
Pertanto il testo del “Regolamento di Ateneo per i Corsi di dottorato di ricerca” approvato dal Se-
nato Accademico contiene, rispetto al testo approvato dal Consiglio di Amministrazione, all’art. 30 
quale nuovo comma 7, la seguente dicitura: “Comprovate situazioni di carattere eccezionale o di 
forza maggiore che impediscano, per causa non imputabile al dottorando, lo svolgimento della 
ricerca, se adeguatamente motivate, potranno comportare un differimento del termine ultimo per 
la presentazione della domanda di esame finale, nella misura strettamente necessaria. In tal ca-
so il dottorando dovrà sottoporre istanza al Rettore che deciderà in merito con proprio atto, ac-
quisito il parere della Giunta della Consulta dei Coordinatori dei Corsi di dottorato.” 
 
Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 
 
 
 OGGETTO: Convenzione di collaborazione tra Fondazione Studi Universitari di Vi-
cenza e Università degli Studi di Padova per il funzionamento a Vicenza del Corso di 
Studio denominato “Sicurezza Igienico-sanitaria degli Alimenti” (SIA) 
N. o.d.g.: 04/02 Rep. n. 1/2017 Prot. n. 11835/2017 UOR: Area Affari Generali e 

Comunicazione / Servizio 
Contratti e Convenzioni 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Katia Da Ros    X 
Prof. Gianfranco Bilardi X    Dott. Gabriele Del Torchio X    
Prof. Giovanni Luigi Fontana X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof.ssa Lucia Regolin X    Sig. Pietro Bean X    
Prof. Roberto Vettor X    Sig. Riccardo Michielan X    
Dott.ssa Elena Autizi X         

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
- Premesso che l’Università di Padova e la Fondazione Studi Universitari di Vicenza intendono 

potenziare la presenza universitaria nella sede di Vicenza, per giungere al consolidamento di 
un polo universitario qualificato sia sul piano della ricerca sia su quello della didattica, con 
specifico riferimento al Corso di studio di primo livello denominato Sicurezza Igienico-sanitaria 
degli Alimenti (SIA); 

- Premesso che Università e Fondazione intendono, mediante la sottoscrizione di un nuovo ac-
cordo, assicurare continuità alla collaborazione avviata con le convenzioni stipulate nel 2004 e 
nel 2007 per il funzionamento a Vicenza del predetto Corso di studio (Allegato n. 1/1-10);  

- Preso atto che il nuovo accordo prevede in particolare che la Fondazione: 
a) si impegna a mettere annualmente a disposizione dell’Università la somma necessaria 

per la copertura finanziaria dei costi connessi all’attività di docenza, di ricerca e di 
formazione per un importo annuo di euro 100.000 a partire dall’A.A. 2016/2017 e per tutta 
la durata della convenzione; 

b) organizza, di concerto con l’Università, le attività della sede che sono necessarie per il 
funzionamento del Corso di studio SIA, mette a disposizione una persona per organizzare 
l’attività di avviamento al tirocinio, garantisce con proprio personale il servizio di Sportello 
studenti presso la sede del Corso di Studio, in analogia a quanto già avviene per gli altri 
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corsi universitari con sede in Vicenza, fatte sempre e comunque salve le competenze 
istituzionali dell’Università, il coordinamento amministrativo con la sede di Padova, la 
custodia, la vigilanza ed altri servizi ausiliari, assicurando il buon funzionamento dei 
medesimi; 

c) mette a disposizione del Corso di studio spazi appropriati e coerenti con le attività 
didattiche in aula e in laboratorio nonché quelle dedicate alla ricerca, e si assume gli oneri 
di gestione e funzionamento degli spazi già in uso e in via di acquisizione; 

- Dato atto quindi che risultano a carico della Fondazione gli oneri connessi all’attività di 
docenza, di ricerca e di formazione per un importo annuo di euro 100.000, pari a euro 
300.000 complessivi, nonché le spese di logistica ed altre accessorie; 

- Preso atto che l’Università per parte sua si impegna a:  
a) garantire l’erogazione dell’offerta formativa in coordinamento con la Scuola di Agraria e 

Medicina Veterinaria; 
b) farsi carico dei rapporti con la Scuola media superiore “F. Lampertico” per l’utilizzo in 

regime di convenzione dei laboratori in via Sant’Antonino e della sezione di Vicenza 
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie, nonché degli oneri per il servizio di 
trasporto degli studenti dalla sede didattica del Corso di laurea SIA ai suddetti laboratori e 
viceversa e per lo smaltimento dei rifiuti di laboratorio prodotti a seguito di tale attività 
didattica;  

c) mettere a disposizione le risorse in termini di hardware, programmi applicativi e un server 
per la gestione dell’aula informatica nonché un tecnico a tempo parziale che svolgerà 
attività di programmazione, manutenzione e gestione delle risorse informatiche. La parte 
economica di eventuali interventi di manutenzione straordinaria relativa alle risorse 
informatiche, laddove affidati a un’azienda esterna, sarà a carico dell’Università; 

d) contribuire alla gestione ordinaria mantenendo a proprio carico tutti gli oneri già finora 
sostenuti relativi in particolare ai servizi di biblioteca (acquisto volumi), di tutorato, dei 
collegamenti informatici e, a decorrere dalla stipula della presente, anche di quelli 
telefonici assicurando il buon funzionamento dei medesimi; 

e) trasferire presso la sede di Vicenza la strumentazione elencata nell’allegato B che sarà 
collocata in laboratori attrezzati dedicati alla didattica e alla ricerca; 

f) farsi carico della manutenzione degli strumenti di proprietà nonché di quelli ricevuti in 
comodato; 

g) partecipare, per la sua parte, alla fornitura delle attrezzature tecniche elencate 
nell’allegato C) essenziali al funzionamento delle attività previste;  

- Preso atto che la convenzione ha durata pari a tre anni accademici a decorrere dall'anno 
accademico 2016-2017, e si intende automaticamente rinnovata per un uguale periodo salvo 
disdetta; 

- Preso atto, pertanto, che gli obblighi assunti dall’Università in relazione a quanto sopra ed i 
relativi oneri sono quelli derivanti dallo svolgimento delle ordinarie attività formative già 
programmate per il corso studio in questione presso la sede di Vicenza, e che non sono 
previsti oneri aggiuntivi (Allegato n. 2/1-1); 

- Richiamato l’estratto del verbale del Dipartimento di Biomedicina Comparata e Alimentazione 
(BCA) del 20 dicembre 2016 (Allegato n. 3/1-2), che approva la convenzione con l’assunzione 
a suo carico dei relativi oneri, inclusi quelli telefonici;  

- Richiamato l’estratto del verbale del Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni e Salute 
(MAPS) del 13 dicembre 2016 (Allegato n. 4/1-2); 

- Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 17 
gennaio 2017; 

- Ritenuto opportuno: 
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 approvare la convenzione di collaborazione tra la Fondazione Studi Universitari di
Vicenza e l’Università degli Studi di Padova per il funzionamento a Vicenza del Corso
di studio denominato “Sicurezza Igienico-sanitaria degli Alimenti” (SIA);

 autorizzare il Rettore ad apportare alla predetta convenzione le eventuali modifiche
che si rendessero necessarie;

Delibera 

1. di approvare la convenzione di collaborazione tra la Fondazione Studi Universitari di Vicenza
e l’Università degli Studi di Padova per il funzionamento a Vicenza del Corso di studio deno-
minato “Sicurezza Igienico-sanitaria degli Alimenti” (SIA) (Allegato 1), che fa parte integrante e
sostanziale della presente delibera, con oneri a carico del Dipartimento di Biomedicina Com-
parata e Alimentazione (BCA);

2. di autorizzare il Rettore ad apportare alla predetta convenzione le eventuali modifiche che si
rendessero necessarie.

DIBATTITO 

 OGGETTO: Convenzione di collaborazione tra la Provincia di Treviso e l’Università 
degli Studi di Padova per attività di ricerca e trasferimento tecnologico e di supporto 
nell’ambito del Corso di laurea in “Scienze e tecnologie viticole ed enologiche” a 
Conegliano 
N. o.d.g.: 04/03 Rep. n. 2/2017 Prot. n. 11836/2017 UOR: Area Affari Generali e 

Comunicazione / Servizio 
Contratti e Convenzioni 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore al campus e sedi esterne, Prof. Patarnello, il 
quale presenta la proposta di delibera in oggetto.  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

OMISSIS
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Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che l’Università di Padova è presente in Conegliano con il Centro 
interdipartimentale di ricerca in viticoltura ed enologia (CIRVE) per attività di ricerca, 
trasferimento tecnologico e formazione superiore nel settore vitivinicolo fin dai primi anni '90, e 
con i Dipartimenti di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente (DAFNAE) e 
Territorio e Sistemi Agro-forestali (TESAF) per il Corso di laurea triennale in “Scienze e 
tecnologie viticole ed enologiche”, e per il primo anno del Corso di laurea magistrale 
interuniversitario in “Viticoltura, enologia e mercati vitivinicoli”; 

- Premesso che il Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente 
(DAFNAE) è struttura di riferimento del predetto Corso di laurea triennale, e ne assume la 
responsabilità e gli oneri di gestione finanziaria e amministrativa, e che il Dipartimento 
Territorio e Sistemi Agro-forestali (TESAF) è sede del CIRVE e dall’anno accademico 2015-
2016 gestisce l’insieme dei contributi per il miglioramento della didattica del Corso di laurea 
triennale in “Scienze e tecnologie viticole ed enologiche”;  

- Premesso che, in data 31 maggio 2011, l’Università e la Provincia di Treviso hanno rinnovato 
fino all’anno accademico 2012/2013 la convenzione di collaborazione, sottoscritta il 5 aprile 
2001, per il mantenimento a Conegliano ed il sostegno economico del predetto Corso di 
laurea triennale; 

- Premesso che Università e Provincia intendono assicurare continuità alla collaborazione me-
diante lo svolgimento e l’implementazione delle attività di ricerca e di trasferimento tecnologico 
nel settore vitivinicolo, nonché delle altre iniziative di formazione superiore tra cui il supporto al 
mantenimento a Conegliano nel triennio accademico 2016/2019 del Corso di laurea in "Scien-
ze e tecnologie viticole ed enologiche", sottoscrivendo a tal fine un nuovo accordo (Allegato n. 
1/1-16);  

- Preso atto che il nuovo accordo prevede in particolare che la Provincia di Treviso si impegna 
a: 

a) mettere a disposizione dell’Università gratuitamente per il triennio di durata della
convenzione le risorse logistiche comprensive di locali, attrezzature, arredi, strumenti
informatici e servizi, utili allo svolgimento delle attività formative del Corso e delle altre
attività oggetto della collaborazione, come descritti negli allegati A, B, B1, C e D.
La Provincia ha provveduto a stipulare apposita polizza “incendio” per gli immobili dati
in uso all’Università e apposita polizza per la “responsabilità civile” per i danni a terzi
derivanti dalla proprietà dei predetti immobili;

b) sostenere le spese relative all’acqua, all’energia elettrica, al gas, alle tasse sugli
immobili, alla manutenzione degli immobili, al riscaldamento e condizionamento, alla
manutenzione esterna dell’area verde;

˗ Dato atto che risultano a carico della Provincia i seguenti oneri: 
 le risorse logistiche e le polizze assicurative, come evidenziato al precedente punto a);
 le utenze e la gestione degli immobili come evidenziato al precedente punto b);

- Preso atto che l’Università per parte sua si impegna a: 
a) espletare a Conegliano, per ciascun anno accademico di durata della convenzione, le

attività formative del Corso predetto, subordinatamente all’attivazione dello stesso nel
rispetto delle procedure e alle condizioni previste dalla normativa di riferimento, fermo
restando quanto stabilito all’articolo 2, ultima parte;

b) gestire tutte le attività connesse a tale attivazione, nonché tutti gli studenti, il personale
docente e il personale tecnico amministrativo, i quali avranno rapporti esclusivamente
con l'Università;
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c) utilizzare i locali messi a disposizione dalla Provincia esclusivamente per le attività
correlate al Corso, e fornire alla stessa le informazioni necessarie relative alle attività
medesime;

d) rendere i predetti locali disponibili alla Provincia, su richiesta della stessa,
compatibilmente con le attività programmate per il Corso, e garantirne l’uso per eventi
organizzati o autorizzati dalla Provincia, previa comunicazione da parte della
medesima, restando inteso che in questo caso le responsabilità saranno a carico della
Provincia;

e) effettuare la pulizia interna ed esterna ordinaria e straordinaria oltre alla gestione del
sistema di antintrusione degli immobili assunti in uso esclusivo (allegati A-D), effettuare
la pulizia interna dei laboratori (allegato C), sostenere le spese per l’asporto dei rifiuti;

f) garantire l’utilizzazione da parte dell’ISISS “G.B. Cerletti”, previa comunicazione
all’Università, dei seguenti locali con relativi arredi, attrezzature e strumentazione: sala
denominata “Sala di degustazione”, Aula Magna per attività rivolte all’interno
(assemblee studenti ecc.) e per incontri con esterni, Aula Informatica e Aule Didattiche;
resta inteso che comunque l’utilizzo delle predette aule (sala di degustazione, aula
magna, aula informatica, aule didattiche) sarà parte di separato accordo tra l’ISISS
“G.B. Cerletti” e l’Università;

g) garantire l’assicurazione obbligatoria (infortunistica) relativa al personale e agli
studenti che si trovino presso i locali di cui alla presente convenzione
nell’espletamento delle attività istituzionali;

h) non eseguire alcun lavoro di modifica, innovazione, miglioria o addizione ai locali
concessi in uso dalla Provincia, senza il preventivo consenso della stessa;

- Preso atto, pertanto, che gli obblighi assunti dall’Università in relazione a quanto sopra ed i re-
lativi oneri sono quelli derivanti dallo svolgimento delle ordinarie attività formative già pro-
grammate per il corso di studio in questione presso la sede di Conegliano, e che non sono 
previsti oneri ulteriori (Allegato n. 2/1-1); 

- Preso atto che la Provincia può esigere la restituzione dei beni messi gratuitamente a 
disposizione dell’Università in qualsiasi momento per ragioni di pubblico interesse, fermo 
restando l’impegno a consentire agli studenti iscritti la conclusione del corso a Conegliano, e 
che alla scadenza della convenzione l’Università dovrà restituire i locali, sgomberi da persone 
e cose, i beni e le attrezzature nello stato in cui sono stati ricevuti, salvo il deperimento d’uso, 
pena il risarcimento del danno; 

- Preso atto che la convenzione ha durata pari a tre anni accademici a decorrere dall'anno 
accademico 2016-2017, ed è da intendersi risolta automaticamente in caso di mancata 
attivazione del Corso, garantendo in ogni caso il completamento delle attività didattiche per gli 
studenti già iscritti; l’eventuale rinnovo sarà concordato tra le parti per atto scritto, previa 
verifica della compatibilità degli impegni in essa previsti con il quadro normativo di riferimento; 

- Preso atto che l’imposta di bollo viene assolta in modo virtuale ed è a carico  dell’Università 
che provvederà al pagamento, e che le eventuali altre spese od oneri connessi alla conven-
zione sono a carico dell’Università di Padova – Dipartimento Territorio e Sistemi Agro-forestali 
(TESAF); 

- Richiamato l’estratto del verbale del Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse Natu-
rali e Ambiente (DAFNAE) del 20 dicembre 2016 (Allegato n. 3/1-1);  

- Richiamato l’estratto del verbale del Dipartimento di Territorio e Sistemi Agro-Forestali 
(TESAF) del 20 dicembre 2016 (Allegato n. 4/1-1); 

- Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 17 gen-
naio 2017; 

- Ritenuto opportuno: 
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 approvare la convenzione di collaborazione tra la Provincia di Treviso e l’Università
degli Studi di Padova per attività di ricerca e trasferimento tecnologico e di supporto
nell’ambito del Corso di laurea in “Scienze e tecnologie viticole ed enologiche” a
Conegliano;

 autorizzare il Rettore ad apportare alla predetta convenzione le eventuali modifiche
che si rendessero necessarie;

Delibera 

1. di approvare la convenzione di collaborazione tra la Provincia di Treviso e l’Università degli
Studi di Padova per attività di ricerca e trasferimento tecnologico e di supporto nell’ambito del
Corso di laurea in “Scienze e tecnologie viticole ed enologiche” a Conegliano (Allegato 1), che
fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, con oneri a carico dei Dipartimenti
coinvolti DAFNAE e TESAF, che dall’anno accademico 2015-2016 gestisce l’insieme dei con-
tributi per il miglioramento della didattica del predetto Corso di laurea triennale;

2. di autorizzare il Rettore ad apportare alla predetta convenzione le eventuali modifiche che si
rendessero necessarie.

 OGGETTO: Accordo quadro per la realizzazione del Coordinamento delle Università 
del Triveneto per l’inclusione (UNI3V) 
N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 3/2017 Prot. n. 11837/2017 UOR: Area Affari Generali e 

Comunicazione / Servizio 
Contratti e Convenzioni 

Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Nota, Prorettore con delega in materia di inclu-
sione e disabilità, la quale illustra la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che con la legge 17 del 28 gennaio 1999, di integrazione e modifica della leg-
ge‐quadro 5 febbraio 1992, n. 104,  e la legge 8 ottobre 2010, n. 170  sono state introdotte 
specifiche direttive in merito alle attività che gli atenei italiani devono porre in essere al fine di 
favorire l’integrazione degli studenti con disabilità e con disturbi specifici dell’apprendimento 
(DSA) durante il loro percorso formativo universitario, nonché promuovere la loro inclusione 
in tutti gli aspetti della vita universitaria; 

- Premesso che a tal fine nel 2001 è nata la Conferenza Nazionale Universitaria dei Delegati 
per la Disabilità (CNUDD), le cui linee guida si pongono come indicazioni di base per la pre-
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disposizione, pur nel rispetto dell’autonomia di ciascun ateneo, di servizi idonei e il più pos-
sibile omogenei; 

- Premesso che in questo contesto riveste carattere di fondamentale importanza incrementare 
la collaborazione tra le università attraverso lo scambio di esperienze e buone prassi, e at-
traverso la condivisione di progetti innovativi anche a livello interuniversitario; 

- Preso atto che gli Atenei di Bolzano, Padova, Trento, Trieste, Udine, Ca’ Foscari Venezia, 
IUAV di Venezia e Verona, nell’ottica della predetta collaborazione, riconoscono di comune 
interesse la realizzazione di un Coordinamento tra le Università del Triveneto per l’inclusione 
(di seguito “Coordinamento”), che possa porsi anche come interlocutore diretto nei confronti 
di altre amministrazioni pubbliche, enti e associazioni nell’ambito delle tematiche relative 
all’integrazione degli studenti con disabilità e con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA); 

- Preso atto che con la sottoscrizione dell’accordo quadro in esame (Allegato n. 1/1-10) si pre-
vede: 
a) la promozione di attività di sensibilizzazione, riflessione, analisi e ricerca mirate a creare

contesti di studio e di lavoro inclusivi che siano in grado di rispondere ai bisogni e alle dif-
ficoltà di persone con vulnerabilità, con disabilità e con difficoltà di apprendimento appar-
tenenti alla comunità universitaria;

b) lo svolgimento di attività indirizzate a far emergere le problematiche comuni delle universi-
tà del Triveneto con riferimento al tema dell’inclusione nella comunità universitaria di per-
sone vulnerabili, con disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento, anche mediante
proposte in sede nazionale di possibili soluzioni ai problemi rilevati;

c) la promozione di specifici progetti legati alle esigenze degli Atenei convenzionati al fine di
realizzare sinergie tra gli stessi, individuando l'Ateneo che avrà il ruolo di capofila e preci-
sando di volta in volta le risorse (finanziarie, umane, logistiche, strumentali) necessarie e i
rispettivi contributi;

- Preso atto, inoltre, che: 
 gli Atenei aderenti sono rappresentati in Assemblea dai Delegati per la Disabilità e i Di-

sturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) nominati dai Rettori in ottemperanza alla Legge
28 gennaio 1999 n. 17, i quali in qualità di referenti dell’accordo curano le comunicazioni
necessarie alla realizzazione delle attività in esso previste;

 ciascuna Università aderente si impegna a informare, con le modalità stabilite
dall’Assemblea, gli altri Atenei membri del Coordinamento sulle proprie attività e sui pro-
getti specifici intrapresi nel settore dell’inclusione delle persone nella comunità accademi-
ca;

 l’accordo non comporta alcun onere finanziario a carico delle Parti e ha una durata di 5
anni  dalla data di sottoscrizione;

- Richiamato il parere favorevole del Senato Accademico del 13 dicembre 2016; 
- Ritenuto opportuno: 

 approvare l’accordo quadro per la realizzazione del Coordinamento delle Università
del Triveneto per l’inclusione (UNI3V);

 autorizzare il Rettore ad apportare al testo le eventuali modifiche che si rendessero
necessarie;

Delibera 

1. di approvare l’accordo quadro per la realizzazione del Coordinamento delle Università del
Triveneto per l’inclusione (UNI3V), che fa parte integrante e sostanziale della presente deli-
bera, senza oneri a carico del Bilancio Universitario;
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2. di autorizzare il Rettore ad apportare al testo le eventuali modifiche che si rendessero ne-
cessarie.

 OGGETTO: Espressione di interesse per la partecipazione a Reti europee per la ri-
cerca – Approvazione del bando e del relativo finanziamento 
N. o.d.g.: 03/01 Rep. n. 4/2017 Prot. n. 11838/2017 UOR: Area Ricerca e Trasfe-

rimento Tecnologico / Servi-
zio Ricerca Internazionale 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Considerato che nell’ambito del Programma Horizon 2020 la Commissione Europea fa riferi-
mento, per la formulazione dei bandi, alle indicazioni fornite da vari gruppi di stakeholders e 
tra questi le “Associazioni pubblico-private”, in particolare le Piattaforme tecnologiche (JTI o 
JU), le Public-private partnership (PPP) e l’associazione EERA (European Energy Research 
Alliance); 

- Evidenziato che a queste Reti partecipa sempre la Commissione Europea tramite propri os-
servatori e che le stesse costituiscono quindi la base prioritaria per azioni di lobby e per la co-
struzione di partenariati per la presentazione di progetti di ricerca finanziati a livello europeo o 
internazionale; per tale ragione l’azione strategica dell’Ateneo in questo settore si è imperniata 
sull’adesione ad alcune di queste Reti, sostenendo a carico del B.U. le quote annuali di parte-
cipazione per un periodo di tre anni (fino alla fine del 2016) e, parzialmente, le spese di mis-
sione dei docenti che hanno partecipato ai lavori; 

- Ritenuto opportuno, al termine di questa prima fase di “start-up” e acquisito il parere favorevo-
le della Commissione Scientifica d’Ateneo e della Consulta dei Direttori di Dipartimento, rior-
ganizzare ed ampliare l’adesione dell’Ateneo alle Reti di ricerca coinvolgendo direttamente i 
Dipartimenti/Centri, mediante il cofinanziamento di tali partecipazioni; 

- Ritenuto opportuno aprire una Call (Allegato n. 1/1-3) per raccogliere espressioni di interesse 
di gruppi di ricercatori a partecipare ad una o più delle Reti sopracitate (Allegato n. 2/1-5) per 
un periodo di tre anni; le espressioni di interesse, redatte secondo il modello allegato al bando 
(Allegato n. 3/1-4), potranno essere presentate da professori di I o II fascia e ricercatori anche 
a tempo determinato, appartenenti ad uno o più Dipartimenti o Centri dell’Ateneo; 

- Considerato che la CSA, nel valutare le richieste relative all’adesione a nuove reti non com-
prese fra quelle evidenziate nell’allegato 2 chiede di descrivere dettagliatamente le caratteri-
stiche di tali Rete, nonché gli obiettivi e l’interesse strategico per l’Ateneo, al fine di garantire 
l’Ateneo sulla validità della partecipazione; 

- Considerato di interesse dell’Ateneo continuare a supportare l’attiva partecipazione dei ricer-
catori alle Reti europee per la ricerca allo scopo specifico di costruire partenariati internaziona-
li ed incrementare il numero di proposte presentate a valere su fondi europei, mediante il cofi-
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nanziamento a carico del B.U. fino ad un massimo del 50% dei costi totali di partecipazione al-
la Rete, fino a 10.000 €/anno per singola Rete e fino ad un massimo di 20 Reti; 

- Ritenuto opportuno imputare il costo massimo totale, pari a 200.000 € all’anno per 3 anni 
(2017, 2018 e 2019), nei conti A.30.10.20.90.10.15 (missioni), A.30.10.20.90.20.50 (quote as-
sociative) e A.30.10.20.90.20.40 (compensi, costi organizzativi e rimborsi spese per eventi), 
UA.A.AC.A11.040 Internazionalizzazione; 

- Preso atto che i finanziamenti vengono dati a rendicontazione dei costi sostenuti; 

Delibera 

1. di approvare la pubblicazione della Call per raccogliere espressioni di interesse alla “Parteci-
pazione a Reti europee per la ricerca” (Allegati nn. 1, 2 e 3) che costituiscono parte integrante
e sostanziale della presente delibera;

2. di autorizzare il cofinanziamento a carico del B.U. della partecipazione a tali Reti fino ad un
massimo del 50% dei costi totali di partecipazione e fino a 10.000 €/anno per singola Rete,
per un massimo di 20 reti e 200.000 € all’anno, da imputare sui conti A.30.10.20.90.10.15
(missioni), A.30.10.20.90.20.50 (quote associative) e A.30.10.20.90.20.40 (compensi, costi
organizzativi e rimborsi spese per eventi), UA.A.AC.A11.040 Internazionalizzazione per gli
anni 2017, 2018 e 2019.

DIBATTITO 

 OGGETTO: Adesione alla Rete Innovativa Regionale - RIR "Moda". 
N. o.d.g.: 04/06 Rep. n. 5/2017 Prot. n. 11839/2017 UOR: Area Ricerca e Trasfe-

rimento Tecnologico / Servi-
zio trasferimento di tecnolo-
gia e networking 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore al trasferimento tecnologico e ai rapporti con le 
imprese, Prof. Dughiero, e al Dirigente dell’Area Ricerca e trasferimento tecnologico, Dott. Berti,  i 
quali illustrano la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 

OMISSIS
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Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge Regionale 13/2014 (Disciplina dei distretti industriali, delle reti innovative regio-
nali e delle aggregazioni di imprese) che istituisce le Reti Innovative Regionali (RIR); 

- Visto l'Allegato A della Deliberazione della Giunta Regionale n. 583 del 21 aprile 2015, che il-
lustra le “Disposizioni operative per il riconoscimento della rete innovativa regionale”, eviden-
ziando che la RIR è un insieme di imprese e soggetti pubblici e privati, presenti in ambito re-
gionale ma non necessariamente territorialmente contigui, che operano anche in settori diversi 
e sono in grado di sviluppare un insieme coerente di iniziative e progetti rilevanti per l'econo-
mia regionale; 

- Atteso che i soggetti aderenti a ciascuna RIR individuano, in una delle forme previste dall’art. 
3.2 del suddetto Allegato A alla DGR 583/2015, il soggetto giuridico preposto a rappresentare 
la Rete nei rapporti con la Regione e le altre amministrazioni pubbliche; 

- Considerato che il Politecnico Calzaturiero è proponente presso la Regione Veneto di una Re-
te Innovativa Regionale denominata “Moda”, avendo verificato la sussistenza di tutti i requisiti 
formali e sostanziali previsti dalla Legge Regionale n.13/2014 e successive disposizioni opera-
tive; 

- Atteso che tale Rete Innovativa Regionale (RIR) denominata “Moda” è finalizzata a coordinare 
ed attuare ampie iniziative destinate all’intera filiera della moda costituendo un Polo di Eccel-
lenza che raggruppa gli attori di tutta la filiera: aziende appartenenti al settore tessile, abbi-
gliamento, pelletteria e calzatura, enti di ricerca e innovazione, università; 

- Preso atto che il soggetto giuridico che rappresenterà e gestirà la RIR sarà costituito dopo 
l'approvazione della medesima da parte della Regione Veneto nei termini stabiliti dalla L.R. 
n.13; 

- Visto l’art. 3.3 dell’Allegato A alla DGR 583/2015, il quale prevede la possibile partecipazione 
ad una RIR del soggetto pubblico o privato anche attraverso mandati di rappresentanza, ac-
cordi o ulteriori intese direttamente sottoscritti con il soggetto giuridico che gestisce la RIR; 

- Preso atto della manifestazione di interesse da parte del Dipartimento di Ingegneria Industria-
le, come si evince dall’estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento del 15 dicembre 2016 
(Allegato n. 1/1-2); 

- Considerato che l’adesione alla RIR risponde pienamente al perseguimento da parte 
dell’Università della cosiddetta “terza missione”, intesa come applicazione diretta, valorizza-
zione e impiego della conoscenza per contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed economico 
della società, mediante una relazione diretta con il territorio e con tutti i suoi attori; 

- Ritenuto opportuno aderire all’iniziativa approvando la sottoscrizione di un atto di impegno (Al-
legato n. 2/1-1); 

- Ricordato che, su proposta del Rettore formulata in sede di discussione, nella seduta del 18 
aprile 2016 con delibera rep. n. 137, nell’ambito di un’analoga iniziativa, era stato convenuto di 
individuare sin d’ora forme con le quali l’Università possa rapportarsi nell’ambito delle Reti In-
novative Regionali non solo in via diretta, ma anche per il mezzo della Fondazione Univeneto, 
in quanto soggetto di coordinamento delle Università venete, la cui azione risulterebbe in que-
sto modo più coesa ed efficace; 

- Preso atto che il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Univeneto, nella seduta del 
12 dicembre 2016, ha deliberato l’adesione alla costituzione dei soggetti giuridici che rappre-



Verbale n. 6/2017 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017 

pag. 18 di 93 
 

senteranno le varie reti innovative e che tale partecipazione avverrà in rappresentanza degli 
Atenei del Veneto, i quali continueranno a partecipare esclusivamente alle reti; 

- Preso atto che tra le reti approvate dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione Unive-
neto vi è anche la Rete Innovativa Regionale denominata “Moda”; 

- Considerato quindi che la partecipazione alla rete non comporta alcun onere per l’Ateneo e 
che gli oneri derivanti dalla costituzione del soggetto giuridico saranno a carico della Fonda-
zione Univeneto; 

Delibera 

1. di approvare l’adesione alla Rete Innovativa Regionale denominata “Moda” in una delle
modalità previste dall’art. 3.3 dell’Allegato A della DGR 583/2015;

2. di prendere atto che sarà la Fondazione Univeneto a partecipare, in rappresentanza degli
Atenei del Veneto, alla costituzione del soggetto giuridico che rappresenterà la rete;

3. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione, direttamente in rappresentanza dell’Ateneo,
dell’atto di impegno all’adesione alla RIR “Moda” (Allegato n. 2), che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente delibera.

 OGGETTO: Autorizzazione ai nuovi soci dello spin-off partecipato Neos Srl allo 
svolgimento di attività a favore dello spin-off e designazione del rappresentante 
dell'Università nel Consiglio di Amministrazione dello spin-off 
N. o.d.g.: 05/01 Rep. n. 6/2017 Prot. n. 11840/2017 UOR: Area Ricerca e Trasfe-

rimento Tecnologico / Ser-
vizio trasferimento di tecno-
logia e networking 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prof. Dughiero, Prorettore al trasferimento tecnologico e ai 
rapporti con le imprese, e al Dott. Berti, Dirigente dell’Area Ricerca e trasferimento tecnologico, i 
quali illustrano la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che, in data 28 novembre 2011, è stata costituita la società spin-off denominata 
Neos S.r.l. su proposta del Prof. Matteo Massironi del Dipartimento di Geoscienze; 

- Richiamata la delibera rep. 252 del 19 dicembre 2011, con la quale il Consiglio di Ammini-
strazione ha stabilito di accettare l’offerta di cessione di una quota pari al 5% del capitale so-
ciale e ha nominato quale membro designato dall’Università in seno al Consiglio di Ammini-
strazione dello spin-off il Prof. Alberto Carton del Dipartimento di Territorio e Sistemi Agro-
Forestali; 
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- Preso atto che i soci Matteo Rossi, Alessio Ceccato, Fabrizio Tellini, Stefano Castelli e Mat-
teo Massironi hanno deciso di cedere le proprie quote nello spin-off e che nella compagine 
sociale sono subentrati la società Cardtech Srl, il Prof. Luigi Sartori e i Dott. Francesco Mari-
nello e Francesco Pirotti del Dipartimento di Territorio e Sistemi Agro-Forestali – TESAF, co-
me da comunicato con nota prot. n. 391305 del 2 dicembre 2016 (Allegato n. 1/1-3); 

- Preso atto che, per poter svolgere attività presso lo spin-off, il Prof. Luigi Sartori e i Dott.ri 
Francesco Marinello e Francesco Pirotti del TESAF devono ottenere l’autorizzazione da parte 
dell’Università; 

- Richiamati il verbale del Consiglio di Dipartimento (Allegato n. 2/1-6) ed il verbale della Con-
sulta dei Direttori di Dipartimento (Allegato n. 3/1-1), con i quali si esprime parere favorevole 
all’operazione; 

- Preso atto che l’attività che lo spin-off andrà a svolgere in seguito all’ingresso dei nuovi soci 
era già compresa nell’oggetto sociale e quindi prevista nel business plan iniziale; 

- Considerato che il Prof. Alberto Carton ha presentato le proprie dimissioni dal Consiglio di 
Amministrazione dello spin-off Neos Srl (Allegato n. 4/1-1); 

- Visto l’art. 3 c. 14 del Regolamento degli spin-off universitari emanato con Decreto Rettorale 
Rep. 1634 del 23 giugno 2014; 

- Considerato che la Commissione spin-off di Ateneo, nella seduta del 14 dicembre 2016 (Alle-
gato n. 5/1-2), ha espresso parere favorevole ad autorizzare il Prof. Luigi Sartori e i Dott.ri 
Francesco Marinello e Francesco Pirotti a svolgere attività per lo spin-off Neos Srl e ha pro-
posto, ai sensi dell’art. 3 c. 11 del Regolamento spin-off, quale terna di persone fra le quali 
scegliere il membro del Consiglio di Amministrazione della società spin-off designato 
dall’Università: 
1. Prof. Samuele Trestini (Dipartimento Di Territorio e Sistemi Agro-Forestali - TESAF)
2. Prof. Vincenzo D’Agostino (Dipartimento Di Territorio e Sistemi Agro-Forestali - TESAF)
3. Prof. Emanuele Lingua (Dipartimento Di Territorio e Sistemi Agro-Forestali - TESAF);

Delibera 

1. di autorizzare il Prof. Luigi Sartori e i Dott.ri Francesco Marinello e Francesco Pirotti del Di-
partimento di Territorio e Sistemi Agro-Forestali (TESAF) a svolgere attività e avere incarichi
operativi presso lo spin-off Neos Srl;

2. di designare il Prof. Samuele Trestini del Dipartimento Di Territorio e Sistemi Agro-Forestali
(TESAF) quale membro del Consiglio di Amministrazione della società spin-off Neos Srl.

 OGGETTO: Contratto di affidamento dell’attività di valorizzazione in India del  brevet-
to “Metodo per la valutazione comparativa della fertilità di suoli o della attitudine de-
gradativa di fanghi e reflui e dispositivo per l'effettuazione della suddetta misura” 
N. o.d.g.: 05/02 Rep. n. 7/2017 Prot. n. 11841/2017 UOR: Area Ricerca e Trasfe-

rimento Tecnologico / Ser-
vizio trasferimento di tecno-
logia e networking 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
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Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 settembre 2010 con la quale è 
stata approvata la Convezione Quadro sottoscritta in data 15 ottobre 2010 tra AISCRIS (As-
sociazione Italiana delle Società di Consulenza per la Ricerca, l’Innovazione e lo Sviluppo) e 
l’Università degli Studi di Padova che ha la finalità di disciplinare in termini generali la collabo-
razione che l’Università e AISCRIS intendono instaurare con lo scopo di valorizzare i brevetti 
di cui l’Università è titolare (Allegato n. 1/1-10); 

- Dato atto che AISCRIS partecipa in misura maggioritaria al capitale della Proteus Progetti 
S.c.a r.l, società alla quale AISCRIS intende cedere i diritti economici eventualmente scaturen-
ti dalle attività derivanti dalla predetta convenzione e da contratti specifici ad essa correlati; 

- Dato atto che il Gruppo di Progetto nominato da AISCRIS, che esamina le invenzioni dei do-
centi dell’Università allo scopo di individuare quelle che potrebbero essere oggetto di valoriz-
zazione economica, ha valutato positivamente la proposta di brevetto dell’invenzione dal titolo 
“Metodo per la valutazione comparativa della fertilità di suoli o della attitudine degradativa di 
fanghi e reflui e dispositivo per l'effettuazione della suddetta misura”, inventori Proff. Andrea 
Squartini, Giuseppe Concheri, dott. Stefano Tiozzo; 

- Richiamato il Contratto di Valorizzazione rep. n. 2002/2014 del 08 settembre 2014 avente per 
oggetto la gestione dei rapporti tra Proteus Progetti e l’Università relativamente al deposito e 
alla gestione della domanda di brevetto di cui al punto precedente (Allegato n. 2/1-6); 

- Rilevato che, come da contratto, Proteus Progetti ha sostenuto le spese di deposito del bre-
vetto in Italia  e per l’estensione internazionale PCT ed ha deciso inoltre di anticipare le spese 
per le nazionalizzazioni in USA, Europa, India, Indonesia, Giappone, Cina, Vietnam, Tailandia 
per un importo complessivo di Euro 44.710,00 in attesa di valorizzare l’invenzione e recupera-
re tali spese; 

- Preso atto che il sopracitato contratto concede a Proteus Progetti l’esclusiva per l’attività di va-
lorizzazione a fronte di una provvigione del 15% sugli introiti generati per l’Università da con-
tratti di licenza o di cessione ottenuti grazie all’intermediazione di Proteus Progetti;   

- Considerato che il Contratto di Valorizzazione non comporta costi fissi a carico dell’Università, 
ma anzi consente all’Università di risparmiare le spese di consulenza e che il compenso è le-
gato al successo delle operazioni di valorizzazione e quindi sarà pagato solo a seguito della 
conclusione di contratti fruttiferi per l’Università;  

- Considerato che per accedere al mercato indiano è consigliabile appoggiarsi ad intermediari in 
loco e che Proteus Progetti ha individuato Chada&Chada come soggetto a ciò idoneo; 

- Preso atto che Chada&Chada richiede un affidamento in esclusiva per un anno, con rinnovo 
automatico di un ulteriore anno, salvo disdetta da trasmettere almeno 30 giorni prima della 
scadenza del contratto, per svolgere tale attività di valorizzazione limitatamente al territorio in-
diano a fronte di una provvigione del 15% sugli introiti generati per l’Università da contratti di 
licenza o di cessione ottenuti grazie all’intermediazione di Chada&Chada (Allegato n. 3/1-9); 

- Richiamato il parere positivo espresso dalla Commissione Brevetti riunitasi con consultazione 
telematica conclusasi in data 5 dicembre 2016 (Allegato n. 4/1-1); 

- Ritenuto opportuno procedere con la firma dell’affidamento a Chada&Chada per avere migliori 
possibilità di valorizzare l’invenzione in India; 



Verbale n. 6/2017 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017 

pag. 21 di 93 
 

Delibera 

1. di approvare il contratto di affidamento in esclusiva a Chada&Chada dell’attività di valorizza-
zione in India relativa all’invenzione “Metodo per la valutazione comparativa della fertilità di
suoli o della attitudine degradativa di fanghi e reflui e dispositivo per l'effettuazione della sud-
detta misura” (Allegato n. 3), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera;

2. di autorizzare il Dirigente dell’Area Ricerca e Trasferimento Tecnologico a sottoscrivere il pre-
detto contratto.

DIBATTITO 

 OGGETTO: Parere sulla modifica dell'art. 17 del Regolamento delle Scuole di Ateneo 
e conseguenti interventi per il loro riordino 
N. o.d.g.: 02/02 Rep. n. 8/2017 Prot. n. 11842/2017 UOR: Area Didattica e servizi 

agli studenti / Servizio Accre-
ditamento, Sistemi Informativi 
e Qualità della Didattica 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto (in sostitu-
zione: Prof. Giancarlo Dalla Fontana) 

X Dott.ssa Katia Da Ros X 

Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto l’art. 2, comma 2, lett. c della L. 240/2010 che prevede la possibilità di “istituire tra più di-
partimenti, raggruppati in relazione a criteri di affinità disciplinare, strutture di raccordo, co-
munque denominate, con funzioni di coordinamento e razionalizzazione delle attività didatti-

OMISSIS
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che, compresa la proposta di attivazione o soppressione di corsi di studio, e di gestione dei 
servizi comuni”; 

- Visti gli artt. 50, 51, 52, 53 dello Statuto di Ateneo emanato con  D.R. rep. n. 3276 del 
16.12.2011 che individua nelle Scuole di Ateneo tali strutture di raccordo e disciplina le loro 
competenze e i loro organi; 

- Visto il Regolamento delle Scuole di Ateneo emanato con D.R. rep. N. 2896 del 26 novembre 
2012 che ne disciplina le funzioni ed in particolare l’art. 17 “Attività amministrativa” che recita:  
“Le attività amministrative connesse con lo svolgimento delle attività delle Scuole sono svolte 
da personale incardinato nei Dipartimenti e funzionalmente collocato presso le segreterie delle 
Scuole stesse dal Consiglio di Amministrazione, con propria delibera, assunta su proposta del 
Direttore Generale e tenendo conto dei pareri espressi dai Consigli dei Dipartimenti raggrup-
pati nelle Scuole o dai loro Direttori.” 

- Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione rep. n. 255 del 17 dicembre 2012 con la 
quale è stato individuato il personale funzionalmente collocato presso le Scuole di Ateneo; 

- Considerato che l’esperienza di questi primi anni di attività ha evidenziato, sia pure con modi 
ed intensità diverse da Scuola a Scuola, una serie di criticità riconducibili sostanzialmente alla 
limitata autonomia organizzativa di queste strutture per quanto riguarda la gestione del perso-
nale e l’accesso alle risorse finanziarie; 

- Ritenuto opportuno definire con chiarezza tra Scuole e Dipartimenti la competenza delle varie 
attività funzionali a garantire il coordinamento e la migliore razionalizzazione delle attività di-
dattiche, premessa indispensabile per conseguire una semplificazione e una maggiore effi-
cienza nei complessi adempimenti legati alla didattica;  

- Considerato che la proposta delle Linee di indirizzo per il riordino delle Scuole di Ateneo (Alle-
gato n. 1/1-10) è stata presentata e discussa in data 25 ottobre 2016 con la Commissione Di-
dattica di Ateneo e in data 26 ottobre 2016 con la Consulta dei Direttori di Dipartimento, i quali 
hanno espresso un generale apprezzamento per l’iniziativa ed hanno richiesto la possibilità di 
analizzare le esigenze delle singole Scuole e dei Dipartimenti ad esse afferenti;  

- Considerato l’esito positivo degli otto incontri condotti dal Prorettore Vicario e dal Prorettore 
alla Didattica a cui hanno partecipato, per ciascuna Scuola, il Presidente e i Direttori di Dipar-
timento secondo il seguente calendario:  
 10/11/2016: Scuola di Ingegneria
 11/11/2016: Scuola di Economia e Scienze Politiche
 18/11/2016: Scuola di Agraria, Scuola di Psicologia e Scuola di Scienze umane
 22/11/2016: Scuola di Giurisprudenza e Scuola di Scienze
 7/12/2016: Scuola di Medicina;

- Ritenuto opportuno, a seguito di quanto emerso nel corso della discussione, ridefinire la titola-
zione della Carta dei Servizi proposta nelle Linee di indirizzo per il riordino delle Scuole di 
Ateneo in quanto non è un documento rivolto agli utenti ma volto a definire le competenze di 
Scuole e Dipartimenti al fine di garantire il coordinamento e la migliore razionalizzazione delle 
attività didattiche;  

- Visto l’art. 9 comma 7 dello Statuto di Ateneo ai sensi del quale il Regolamento delle Scuole di 
Ateneo viene approvato dal Senato Accademico previo parere favorevole del Consiglio di 
amministrazione; 

Delibera 

1. di formulare al Senato Accademico parere favorevole alla modifica dell’art. 17 del Regolamen-
to delle Scuole di Ateneo nel modo seguente:
Art. 17  Attività amministrativa
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“Le attività amministrative connesse con lo svolgimento delle attività delle Scuole sono svolte 
da personale assegnato alle Scuole stesse.  
Per lo svolgimento delle attività amministrative funzionali a garantire il coordinamento e la mi-
gliore razionalizzazione delle attività didattiche, ciascuna Scuola si dota della propria “Carta 
per l'organizzazione dei servizi didattici”, approvata dai Consigli di Dipartimento raggruppati, 
concordando le attività di propria competenza e quelle dei Dipartimenti.”; 

2. di richiedere che, entro il 31 marzo 2017, ciascun Consiglio della Scuola approvi la “Carta per
l'organizzazione dei servizi didattici” erogati dalla Scuole, acquisito il parere favorevole dei Di-
partimenti della Scuola, secondo lo schema allegato (Allegato n. 2/1-6), che fa parte integran-
te e sostanziale della presente delibera.  
Il Presidio della Qualità di Ateneo provvederà al monitoraggio del contenuto della Carta per 
l'organizzazione dei servizi didattici e della sua applicazione; 

3. di prendere atto che, nell’ambito delle sue competenze, spetta al Direttore Generale procede-
re all’assegnazione alle Scuole del personale tecnico amministrativo funzionalmente distacca-
to dai Dipartimenti; 

4. di approvare, per l’anno 2017, lo stanziamento di una quota pari a 120.000 euro da assegnare
alle Scuole per coprire i costi di funzionamento (materiale di consumo, formazione e missioni 
del personale tecnico amministrativo, ecc). Tale quota sarà prelevata dai contributi per il mi-
glioramento della didattica prima dell’assegnazione definitiva per l’anno 2017 ai Dipartimenti. 
Ad ogni Scuola verrà assegnata una quota forfettaria pari a 10.000 euro (per un totale di 
80.000 euro). La quota rimanente (pari a 40.000 euro) sarà ripartita tenendo conto del perso-
nale tecnico amministrativo assegnato. I Dipartimenti potranno integrare tale budget. 
Il budget sarà gestito dal Presidente della Scuola che si appoggerà, per la gestione ammini-
strativa, al proprio Dipartimento o ad altro Dipartimento diverso dal proprio secondo specifici 
accordi da assumersi tra i Dipartimenti della Scuola. La quota del budget non utilizzata rientre-
rà nella disponibilità del bilancio di Ateneo. 
L’Area Didattica e Servizi agli studenti (Servizio Accreditamento, sistemi informativi e qualità 
della didattica) raccoglierà e trasmetterà all’Area Finanza, programmazione e controllo (Servi-
zio Bilancio e contabilità dell’Amministrazione centrale), le informazioni necessarie per la ripar-
tizione e l’assegnazione del budget delle Scuole ai Dipartimenti che curano le attività ammini-
strative, indicati dai Presidenti delle Scuole; 

5. l’esecutività dei punti 2, 3 e 4 della presente deliberazione è subordinata all’approvazione da
parte del Senato Accademico della modifica di regolamento di cui al precedente punto 1. 

DIBATTITO 

OMISSIS
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OGGETTO: Adesione dell’Università degli Studi di Padova alla Rete denominata 
“Unione delle Università del Mediterraneo” 
N. o.d.g.: 06/01 Rep. n. 9/2017 Prot. n. 11843/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli Studenti / Servizio Rela-
zioni Internazionali 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore alle relazioni internazionali, Prof. Paccagnella, 
ed al Dirigente dell’Area Didattica e servizi agli studenti, Dott. Grappeggia, i quali illustrano la 
proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto (in sostitu-
zione: Prof. Giancarlo Dalla Fontana) 

X Dott.ssa Katia Da Ros X 

Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che l’apertura verso un ambiente internazionale rappresenta un elemento strate-
gico imprescindibile per l’Università degli Studi di Padova, che è da diversi anni impegnata 
nello sviluppo delle proprie strategie di internazionalizzazione, focalizzate in particolare su 
alcune attività e su alcune aree geografiche ritenute prioritarie; 

- Atteso che in ambito internazionale l’Ateneo aderisce ad Associazioni/Reti con Istituzioni 
Universitarie Europee ed extraeuropee; 

OMISSIS
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- Premesso che la rete UNIMED “Unione delle Università del Mediterraneo” è finalizzata allo 
sviluppo e al sostegno della ricerca e della formazione universitaria nell’area mediterranea, 
allo scopo di contribuire alla cooperazione scientifica, culturale, sociale ed economica nelle 
medesima area geografica (Allegato n. 1/1-4); 

- Considerato che quella del Mediterraneo è un’area che rappresenta un interesse strategico 
molto forte per l’Ateneo, per evidenti ragioni storiche, geografiche, sociali ed economiche; 

- Atteso che fra le varie attività implementate dalla rete UNIMED si evidenzia un ben sviluppa-
to settore di fund raising, che opera sia in direzione di fondi comunitari per lo sviluppo di pro-
getti e partenariati in ambito formativo, ma anche di altre fonti di finanziamento; 

- Considerato che l’Università di Padova è stata ed è tuttora istituzione coordinatrice o partner 
in progetti comunitari cha hanno coinvolto istituzioni dell’area mediterranea, ritenuta di rilievo 
strategico da parte della Commissione Europea per garantire relazioni solide e la stabilità 
geopolitica della zona; 

- Considerato che alla rete UNIMED aderiscono 93 Atenei di 22 Paesi specialmente dell’area 
mediterranea, fra i quali sono identificabili istituzioni straniere di un buon livello (Allegato n. 
2/1-2); 

- Ritenuto opportuno, in prospettiva, consolidare le collaborazioni di ricerca e di formazione 
con istituzioni dell’area mediterranea, facendo affidamento su una rete affermata e affidabile; 

- Visto l’articolo l’art. 64 comma 1 dello “Statuto di Ateneo”, che prevede la possibilità di aderi-
re, anche a titolo oneroso, a organismi associativi e consortili in Italia e all’estero; 

- Riscontrato a seguito di contatti preliminari con UNIMED che l’ammissione dell’Università di 
Padova alla rete da parte della Presidenza non presenta ragioni per essere rifiutata; 

- Considerato che l’adesione alla rete è in linea con il processo di internazionalizzazione 
dell’Ateneo; 

- Ravvisata l’opportunità di presentare domanda di adesione a partire dal 2017, per poter es-
sere operativi in tempi brevi; 

- Considerato che il costo annuo di adesione, quantificato in 3.000,00 euro, può essere previ-
sto ogni anno nell’ambito della dotazione di Bilancio del Servizio Relazioni Internazionali; 

- Accertata la copertura finanziaria della spesa di 3.000,00 euro per l’esercizio 2017 e la pos-
sibilità di prevederla per gli anni successivi a valere del conto A.30.10.20.90.20.50 – codice 
UA (UA.A.AC.A04.040) “Quote associative”, previo parere del Prorettore alle relazioni inter-
nazionali; 

Delibera 

1. di autorizzare l’adesione alla rete “Unione delle Università del Mediterraneo (UNIMED)” per
l’anno 2017 (periodo 01/01/2017 – 31/12/2017) incaricando il Servizio Relazioni Internazio-
nali di presentare la relativa richiesta a firma del Magnifico Rettore;

2. di far gravare il pagamento della quota annuale 2017 sul conto A.30.10.20.90.20.50 – codice
UA (UA.A.AC.A04.040) “Quote associative” di importo pari a 3.000 euro;

3. di nominare il Prorettore alle Relazioni Internazionali quale rappresentante per partecipare
alle attività della rete,

4. di riservarsi di deliberare sul rinnovo dell’adesione in relazione ai risultati raggiunti nel primo
anno;

5. di far gravare il costo dell’adesione nella dotazione annuale del Servizio Relazioni Interna-
zionali incaricato di fare la relativa previsione.

 OGGETTO: Approvazione del Bando International Summer and Winter School di 
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Ateneo – anno 2017 e del relativo finanziamento a carico del Bilancio Universitario 
N. o.d.g.: 06/02 Rep. n. 10/2017 Prot. n. 11844/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli Studenti / Servizio Rela-
zioni Internazionali 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto (in sostitu-
zione: Prof. Giancarlo Dalla Fontana) 

X Dott.ssa Katia Da Ros X 

Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che, in sede di approvazione del bilancio di previsione 2017, il Consiglio di Ammini-
strazione ha messo a disposizione dell’Area Relazioni internazionali, ricerca e trasferimento 
tecnologico un finanziamento per consolidare e sviluppare le strategie internazionali 
dell’Ateneo riguardanti ricerca, formazione e mobilità, ora a disposizione dell’Area Didattica e 
servizi agli studenti; 

- Considerato che il Servizio Relazioni Internazionali a  partire dal 2010 ha pubblicato bandi 
annuali destinati a finanziare l’iniziativa International Summer and Winter School di Ateneo, che 
prevede l’organizzazione di corsi intensivi di breve durata e di elevata qualità, destinati a diver-
se tipologie di utenti sia italiani che stranieri, in collaborazione con Istituzioni Accademiche o 
altri Enti stranieri; 

- Considerato che l’iniziativa è volta ad offrire un supporto iniziale a corsi intensivi di breve dura-
ta e di elevata qualità, destinati a diverse tipologie di utenti: ricercatori, dottorandi, studenti 
post-graduate o professionisti e dipendenti pubblici o privati, sia italiani che stranieri. Potranno 
essere attribuiti crediti formativi, da riconoscersi nei percorsi di studio oltre che per la forma-
zione continua; 

- Ritenuto opportuno dare seguito all’iniziativa per l’anno 2017, pubblicando il nuovo bando 
annuale (Allegato n. 1/1-4); 

- Ritenuto opportuno, rivedendo nel contempo anche l’aspetto formale dei vari criteri, accogliere 
le seguenti proposte emendative relative al suddetto bando emerse durante la seduta: 
 come termine del periodo di svolgimento delle International Summer and Winter School mo-

dificare la data del 31/03/2018 con 30/04/2018, in modo da applicare il bando ad un intero 
anno; 

 nel paragrafo concernente la valutazione dei risultati conseguiti sostituire il termine “test”
con “prova”; 

 nella frase “la selezione delle candidature eleggibili avverrà a cura di una commissione no-
minata dal Magnifico Rettore” aggiungere dopo la parola “commissione” la specifica “com-
posta da rappresentanti delle tre macroaree”; 

 nel primo criterio di selezione sostituire il termine “interesse” con “qualità”;
 nel secondo criterio inserire “e qualificazione” tra le parole “percentuale” e “di docenti”;
 nel terzo criterio aggiungere “nei rispettivi ranking nazionali”;
 nel quarto criterio aggiungere “università e” prima di “istituiti scientifici italiani e/o stranieri”;
 al fine di garantire l’introduzione di nuove proposte e contemporaneamente permettere la
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continuità ed il consolidamento di progetti che si sono dimostrati efficaci sul piano 
dell’internazionalizzazione negli anni passati, aggiungere al settimo criterio “e, a parità di 
qualità scientifica di progetti precedentemente finanziati, verranno valutati i risultati conse-
guiti nelle suddette edizioni.”; 

- Considerato che la spesa prevista per l’iniziativa, presumibilmente pari a Euro 250.000,00, 
graverà per Euro 200.000,00 sul budget dell’esercizio 2017 dell’Area didattica e Servizi agli 
Studenti - Servizio Relazioni Internazionali – conto A.30.10.20.90.20.90 “Altre spese per attivi-
tà istituzionali”, e per il rimanente importo sarà a carico dei budget delle strutture coinvolte 
e/o di enti esterni a titolo di cofinanziamento; 

Delibera 

1. di approvare il Bando International Summer and Winter School di Ateneo – anno 2017 che fa
parte integrante e sostanziale della presente delibera (Allegato n. 1/1-4), con le seguenti mo-
difiche:
 periodo di svolgimento tra il 01/05/2017 e il 30/04/2018;
 valutazione dei risultati conseguiti: agli organizzatori si richiede di somministrare ai parteci-

panti un questionario di valutazione del corso, al termine dello stesso; è richiesta anche
l’organizzazione di una prova finale per valutare le competenze acquisite;

 criteri:
- qualità della proposta e struttura del corso;  
- percentuale e qualificazione di docenti di provenienza internazionale; 
- livello delle istituzioni estere di appartenenza del/dei docente/i di provenienza interna-

zionale, nei rispettivi ranking nazionali; 
- eventuali ricadute di collaborazione con Università e altri Istituti scientifici italiani e/o 

stranieri; 
- rilevanza della proposta ai fini del miglioramento dei parametri MIUR relativi 

all’internazionalizzazione, usati per la quota premiale del FFO;  
- presenza di cofinanziamenti da parte di enti esterni all’Ateneo; 
- verranno favoriti i progetti che non hanno ricevuto finanziamenti nelle ultime tre edizioni 

del bando International Summer and Winter School di Ateneo (relative agli anni 2014, 
2015 e 2016) e, a parità di qualità scientifica di progetti precedentemente finanziati, ver-
ranno valutati i risultati conseguiti nelle suddette edizioni; 

2. di autorizzare il Servizio Relazioni Internazionali alla pubblicazione del Bando medesimo;
3. di prevedere che il relativo costo, pari a Euro 200.000,00 gravi sul Budget 2017 dell’Area di-

dattica e Servizi agli Studenti - Servizio Relazioni Internazionali - conto A.30.10.20.90.20.90
“Altre spese per attività istituzionali”.

DIBATTITO 

 

OMISSIS
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 OGGETTO: Attribuzione risorse premiali per l’internazionalizzazione delle Università 
Italiane, A.F. 2014: assegnazione borse-premio per studenti stranieri 
N. o.d.g.: 06/03 Rep. n. 11/2017 Prot. n. 11845/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli Studenti / Servizio Rela-
zioni Internazionali 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

OMISSIS
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- Premesso che l’aumento del numero di studenti stranieri iscritti ai Corsi di Studio dell’Ateneo è 
obiettivo strategico per l’Università di Padova, poiché costituisce elemento fondante del pro-
cesso di internazionalizzazione dell’Ateneo stesso; 

˗ Premesso che è pervenuta dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dire-
zione Generale per lo studente, lo sviluppo e l’internazionalizzazione della formazione supe-
riore la nota Prot.n.288149 del 05 novembre 2015 “Attribuzione risorse premiali per 
l’internazionalizzazione delle Università Italiane, A.F. 2014”, relativa all’assegnazione 
all’Università di Padova di contributi premiali, quantificati in € 89.262,00, al fine di promuovere 
l’internazionalizzazione, l’attrattività e la mobilità internazionale degli studenti delle Università 
italiane (Allegato n. 1/1-7);   

˗ Atteso che, secondo le indicazioni del Ministero, le risorse assegnate devono essere utilizzate 
esclusivamente per le seguenti finalità: 
a) sostenere la mobilità internazionale degli studenti iscritti ai Corsi di studio che comportano

il rilascio di Titoli di studio doppi, multipli o congiunti;
b) promuovere l’attrattività internazionale dell’Ateneo, mediante l’attivazione di nuove borse

di studio o l’integrazione di quelle esistenti in favore di studenti stranieri, in possesso di un
titolo di studio conseguito all’estero, che si iscrivono ai Corsi di studio dell’Ateneo;

˗ Preso atto che le risorse assegnate devono essere usate esclusivamente per le attività sum-
menzionate svolte negli anni accademici 2014/2015 e 2015/2016; 

˗ Preso atto altresì che le risorse in oggetto non avrebbero potuto essere destinate alle attività 
di promozione di cui alla precedente lettera b), poiché le procedure di immatricolazione ai cor-
si di studio dell’Ateneo per gli anni accademici di riferimento erano già concluse alla data di 
assegnazione dei suddetti fondi; 

˗ Considerato che la mobilità internazionale in uscita degli studenti iscritti ai Corsi di studio che 
comportano il rilascio di Titoli di studio doppi, multipli o congiunti di cui alla lettera a) della cita-
ta nota ministeriale, è stata finanziata in toto, per il periodo di riferimento, a valere sul “Fondo 
per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilità degli studenti” di cui al Decreto Ministeriale 
(MIUR) n. 976 del 29 dicembre 2014, secondo quanto stabilito dal Consiglio di Amministrazio-
ne del 22 marzo 2016, lasciando quindi nella disponibilità dell’Ateneo le risorse premiali ogget-
to della presente delibera; 

˗ Appurato che nell’anno accademico 2015/2016 si sono immatricolati ai Corsi di studio 
dell’Ateneo n. 248 studenti stranieri in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero; 

˗ Considerato che, per le ragioni sopradescritte, non sono state adottate ad oggi misure specifi-
che a favore degli studenti stranieri in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero 
iscritti ai Corsi di studio dell’Ateneo, di cui alla lettera b) della summenzionata Nota Ministeria-
le; 

˗ Ritenuto opportuno, pena l’eventuale restituzione al MIUR dell’intero importo assegnato, de-
stinare le risorse rimaste disponibili a tale categoria di studenti, prevedendo l’assegnazione di 
borse-premio agli studenti più meritevoli; 

˗ Ritenuto opportuno, alla luce di quanto emerso durante la discussione, assegnare tali borse-
premio agli studenti in base alla media ponderata, calcolata sugli esami sostenuti al 30 set-
tembre 2016, facendo riferimento al sistema ECTS del corso di studi di appartenenza, secon-
do quanto indicato nelle tabelle ufficiali di ateneo per l’anno 2016; 

˗ Ravvisata l’opportunità di escludere da tale assegnazione gli studenti iscritti a Corsi di studio 
che comportano il rilascio di Titoli di studio doppi, multipli o congiunti già titolari di borsa di 
mobilità; 

˗ Ravvisata inoltre l’opportunità di richiedere allo studente, attraverso opportuni strumenti di rile-
vazione, di individuare gli ambiti di miglioramento dei servizi erogati e quelli maggiormente at-
trattivi al fine della progettazione di azioni migliorative dei servizi; 
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˗ Ritenuto opportuno incaricare il Servizio Relazioni Internazionali di provvedere alla liquidazio-
ne delle borse sopraindicate; 

Delibera 

1. di autorizzare l’assegnazione di borse-premio agli studenti stranieri in possesso di un titolo di
studio conseguito all’estero immatricolati ai Corsi di studio dell’Ateneo nell’anno accademico
2015/2016, che abbiano una media ponderata, calcolata sugli esami sostenuti al 30 settembre
2016, non inferiore alla classe ECTS C del corso di studi di appartenenza, secondo quanto in-
dicato nelle tabelle ufficiali di ateneo per l’anno;

2. di escludere da tale assegnazione gli studenti iscritti a Corsi di studio che comportano il rila-
scio di titoli di studio doppi, multipli o congiunti già titolari di borsa di mobilità;

3. di incaricare il Servizio Relazioni Internazionali di provvedere alla liquidazione delle borse so-
praindicate;

4. di richiedere allo studente, attraverso opportuni strumenti di rilevazione, di individuare gli am-
biti di miglioramento dei servizi erogati e quelli maggiormente attrattivi al fine della progetta-
zione di azioni migliorative dei servizi.

DIBATTITO 

 OGGETTO: Affidamento Servizi d’Assistenza Psicologica agli studenti dell’Ateneo, 
per la parte SAP-DPS (Dynamic Psychotherapy Service) e SAP-BSR (Servizio Benes-
sere Senza Rischio), al Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializza-
zione 
N. o.d.g.: 07/01 Rep. n. 12/2017 Prot. n. 11846/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli studenti / Servizio Diritto 
allo Studio e tutorato 

Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Ghisi, referente del Prof. Guolo, Prorettore alle 
condizioni di lavoro e studio, ed al Dott. Grappeggia, Dirigente dell’Area Didattica e servizi agli 
studenti, i quali illustrano la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 

OMISSIS
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Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che l’Università degli Studi di Padova persegue tra i propri fini istituzionali: 
 quello di favorire l'accesso e la frequenza dei cittadini all'Università, consentendo in

particolare a quelli di accertata capacità e privi o carenti di mezzi, il raggiungimento dei
più alti gradi dell'istruzione, della ricerca e della preparazione professionale;

 quello di favorire una positiva integrazione fra popolazione studentesca e comunità lo-
cale.

L'attuazione di tali fini istituzionali non può prescindere da un’adeguata conoscenza della real-
tà studentesca e dalla presa in carico di situazioni di disagio psicologico al fine di rimuovere le 
situazioni di disadattamento alla vita universitaria e il disagio derivante dalle difficoltà a orga-
nizzare il proprio percorso di studi, oltre che ad instaurare rapporti interpersonali soddisfacen-
ti, sia in riferimento alla globalità degli studenti dell'Università degli Studi di Padova, sia alla 
parte più limitata degli studenti più direttamente interessata dal disagio; 

- Preso atto che presso il Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione 
dell'Università degli Studi di Padova, sono attivi due servizi: 
1. Il SAP-DPS (Dynamic Psychotherapy Service), già SAP-SCP (Servizio di Consulenza Psi-

cologica), coordinato dalla Prof.ssa Silvia Salcuni,
2. Il SAP-BSR (Servizio Benessere Senza Rischio), coordinato dal Prof. Alessio Vieno,

che offrono interventi di psicoeducazione di gruppo od online volti alla promozione del benes-
sere e alla prevenzione del disagio, oltre che profili diagnostici personalizzati, sostegno, trai-
ning e consulenze individuali a studenti universitari che incontrino difficoltà tali da ostacolare 
la loro quotidiana permanenza e il loro studio presso l’Università. Entrambi i Servizi si avval-
gono di psicologi e/o psicoterapeuti con differenti tipologie di formazione, esperti della psico-
logia clinica e sociale; sono gratuiti per tutti gli studenti dell’Ateneo e strutturano i differenti 
servizi garantendo: Accoglienza, Colloqui di Valutazione, Restituzione, Interventi e Informa-
zione per i disturbi potenzialmente rischiosi per il benessere psicofisico dei giovani adulti. I ri-
spettivi interventi e i relativi costi sono contenuti nella relazione allegata (Allegato n. 1/1-18); 

- Dato atto che l’Università intende continuare a fornire agli studenti i servizi in oggetto allo 
scopo di rimuovere le situazioni di disadattamento alla vita universitaria e motivare 
all’inserimento e all’impegno universitario; 

- Preso atto che, a tale scopo, intende affidare la realizzazione delle attività al Dipartimento di 
Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione, per una somma annuale complessiva pari 
ad Euro 30.000,00, di cui Euro 15.000,00 al SAP-DPS (Dynamic Psychotherapy Service) ed 
Euro 15.000,00 al SAP-BSR (Servizio Benessere Senza Rischio); il corrispettivo sarà erogato 
al Dipartimento a fronte di regolare nota di addebito; 

- Richiamata la delibera n. 126 del Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializza-
zione di rinnovo del Consiglio di Dipartimento del 29 settembre 2016 che si impegna a svolge-
re le suddette attività per l’a.a. 2016/17 (Allegato n. 2/1-2); 

- Richiamato l’articolo 1, comma 2, del “Regolamento per le attività eseguite dall’Università a 
fronte di contratti o accordi con soggetti pubblici o privati”, il quale stabilisce che, per quanto 
compatibili, le norme del suddetto regolamento si applicano anche ai rapporti fra le strutture 



Verbale n. 6/2017 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017 

pag. 32 di 93 
 

interne dell’Università aventi per oggetto attività di consulenza o prestazioni di servizi. In tali 
ipotesi i rapporti sono regolati contabilmente mediante l’emissione di note di addebito, i corri-
spettivi sono esenti dalla ritenuta per le spese generali di cui all’art. 5, 1° comma ed al perso-
nale non possono essere riconosciuti compensi specifici, salvo eventuali deroghe stabilite dal 
Consiglio di Amministrazione nei casi in cui si tratti di servizi erogati all’utenza esterna e per le 
quali l’Ateneo si avvalga della collaborazione delle strutture dipartimentali;  

- Ritenuto opportuno autorizzare a tal fine la somma di Euro 30.000,00 per l’annualità 2016/17 
a gravare sul conto A.30.10.20.10.50.90 “Altri interventi a favore degli studenti”; 

- Considerato che nell’ambito dei servizi psicologici agli studenti fino ad oggi vi sono di fatto tre 
servizi - SAP-DPS (Dynamic Psychotherapy Service), SAP-BSR (Servizio Benessere Senza 
Rischio), SAP Counseling e psicoterapia – che offrono assistenza agli studenti con attività di-
verse; 

- Preso atto che a tali servizi viene destinato dall’Ateneo complessivamente un contributo an-
nuo pari a Euro 82.000,00 e che ricevono comunque anche un contributo dall’Esu pari ad € 
32.500 circa; 

- Ritenuto opportuno che venga presentata una relazione complessiva sulle attività svolte e sul-
la possibilità di accorpare eventuali attività per meglio razionalizzare il servizio che viene ero-
gato allo studente; 

Delibera 

1. di affidare al Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione la realizzazione
del Servizio d’Assistenza Psicologica agli studenti dell’Ateneo – SAP-DPS (Dynamic Psy-
chotherapy Service) e SAP-BSR (Servizio Benessere Senza Rischio);

2. di autorizzare, per l’a.a. 2016/17, la spesa di Euro 30.000,00 di cui Euro 15.000,00 al SAP-
DPS (Dynamic Psychotherapy Service) e Euro 15.000,00 al SAP-BSR (Servizio Benessere
Senza Rischio); il corrispettivo sarà erogato al Dipartimento a fronte di regolare nota di adde-
bito, a gravare sul conto A.30.10.20.10.50.90 “Altri interventi a favore degli studenti”;

3. di richiedere al Dipartimento, entro il 30 ottobre 2017, una relazione su quanto realizzato e sui
costi sostenuti per tale attività;

4. di incaricare il Prorettore alle condizioni di lavoro e di studio, coadiuvato dal servizio Diritto al-
lo Studio e tutorato, di richiedere ai servizi SAP una relazione complessiva ed unitaria sulle
attività svolte con indicazione dettagliata delle spese sostenute, e verificando la possibilità di
accorpare in un’unica struttura le attività per meglio razionalizzare il servizio che viene eroga-
to allo studente.

OGGETTO: Protocollo di intesa con la Fondazione Scuola di Sanità Pubblica 
N. o.d.g.: 04/05 Rep. n. 13/2017 Prot. n. 11847/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli studenti / Servizio For-
mazione Post-Lauream 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che la Fondazione Scuola di Sanità Pubblica ha preso contatto con l’Ateneo al fine 
di valutare la possibilità di collaborare negli ambiti della formazione e ricerca sui modelli di 
sanità pubblica e di management delle aziende sanitarie e socio-sanitarie in particolare con 
attenzione agli aspetti innovativi; 

- Considerato che analoghi protocolli di intesa sono stati stipulati tra la Fondazione Scuola di 
Sanità Pubblica e l’Università di Verona e Ca’ Foscari di Venezia; 

- Premesso che, a seguito di tali contatti, il Servizio Formazione Post Lauream ha ricevuto dal-
la Fondazione Scuola di Sanità Pubblica una bozza del testo del protocollo di intesa e sulla 
base della bozza, recepite le osservazioni del Servizio Contratti e Convenzioni e del Servizio 
dei Rapporti con il Servizio Sanitario Regionale, ha inoltrato alla Fondazione, nel mese di ot-
tobre 2016, una proposta di protocollo di intesa (Allegato n. 1/1-7); 

- Premesso che è ora pervenuto riscontro positivo dalla Fondazione Scuola di Sanità Pubblica 
rispetto alla proposta di accordo di collaborazione trasmessa dall’Ateneo;  

- Considerato che tale accordo non rientra tra gli schemi convenzionali tipo adottati dall’Ateneo 
per la realizzazione di percorsi formativi post lauream in collaborazione con Università/Enti 
esterni, in quanto si tratta di accordo quadro al quale poi seguiranno, in base all’art. 5 
dell’accordo specifici accordi attuativi per i singoli progetti ricompresi nelle materie 
dell’accordo; 

- Preso atto che con tale accordo, di durata triennale con rinnovo tacito per ulteriori tre anni: 
la Fondazione si impegna a: 
 contribuire a sviluppare la ricerca e l'analisi sui temi dell'organizzazione delle aziende

sanitarie e del management sanitario;
 promuovere e realizzare progetti ed eventi che stimolino collaborazioni tra mondo univer-

sitario, aziende pubbliche ed imprese, al fine di proporre e diffondere modelli organizzativi
più moderni ed efficaci;

 coinvolgere nelle attività sopra descritte il personale delle aziende sanitarie del Veneto,
valutando di volta in volta le modalità più opportune per un aggiornamento continuo degli
operatori del sistema sanitario regionale;
l’Università si impegna a:

 valutare suggerimenti e proposte da parte dei rappresentanti della Fondazione SSP, per
sviluppare la propria offerta formativa rivolta al settore dei servizi sanitari;

 promuovere la ricerca per lo sviluppo di nuovi modelli informativi, gestionali e organizzati-
vi per le aziende sanitarie e la loro sperimentazione  ed introduzione;

 considerare, nel caso di richiesta della Fondazione, di rendere accessibili sedi e servizi,
secondo modalità da concordare e previa verifica della disponibilità, per lo svolgimento
delle attività della Fondazione SSP a titolo gratuito e/o oneroso, a seconda della tipologia
di intervento, ed in ogni caso in seguito alla sottoscrizione di accordi specifici relativi alle
singole iniziative e in conformità a quanto previsto dai suoi Regolamenti in materia;

- Preso atto che di per sé l’accordo quadro non comporta oneri a carico dell’Ateneo e che i 
singoli accordi verranno di volta in volta valutati e approvati; 

- Recepito il parere favorevole della Commissione per i Corsi per l’Apprendimento Permanen-
te del 29 novembre 2016; 

- Recepito il parere favorevole, rispetto ai contenuti dell’accordo di collaborazione, da parte 
dei Servizi di Ateneo coinvolti; 

- Preso atto che il Senato Accademico nella seduta del 17 gennaio 2017 ha espresso parere 
favorevole alla sottoscrizione del protocollo di intesa con la Fondazione Scuola di Sanità 
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Pubblica, richiedendo che gli accordi attuativi previsti all’art. 5 del suddetto protocollo venga-
no approvati dagli organi competenti dell’Università di Padova, recepito il parere della Scuola 
di Medicina e dei Dipartimenti interessati;  

- Vista la DGR n. 2174 del 23 dicembre 2016 “Disposizioni in materia sanitaria connesse alla 
riforma del sistema sanitario regionale approvata con L.R. 25 ottobre 2016, n. 19”;  

- Ritenuto opportuno procedere alla stipula del Protocollo di intesa con la Fondazione Scuola 
di Sanità Pubblica, accogliendo la richiesta formulata dal Senato Accademico; 

Delibera 

1. di approvare il protocollo di intesa con la Fondazione Scuola di Sanità Pubblica, che fa parte
integrante e sostanziale della presente delibera;

2. di stabilire che gli accordi attuativi previsti all’art. 5 del suddetto protocollo vengano approvati
dagli organi competenti dell’Università di Padova, recepito il parere della Scuola di Medicina
e dei Dipartimenti interessati;

3. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione del protocollo di intesa con la Fondazione Scuola
di Sanità Pubblica.

DIBATTITO 

OMISSIS
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 OGGETTO: Regolamento per i Master Universitari, i Corsi di Perfezionamento e i 
Corsi di Alta Formazione - Modifiche formali 
N. o.d.g.: 07/02 Rep. n. 14/2017 Prot. n. 11848/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli studenti / Servizio For-
mazione Post-Lauream 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che il Consiglio di Amministrazione e il Senato Accademico, rispettivamente nella 
seduta del 27 settembre dell’ 11 ottobre 2016, hanno approvato il Regolamento per i Master 
universitari, i Corsi di perfezionamento e i Corsi di Alta Formazione;  

- Premesso che con D.R. n. 2656 del 2 novembre 2016, è stato emanato il Regolamento per i 
Master universitari, i Corsi di perfezionamento e i Corsi di Alta Formazione; 

- Verificato che il testo reca alcuni refusi o errate definizioni; 
- Ritenuto che in taluni casi si rendano necessari degli interventi per sciogliere delle incon-

gruenza o definire meglio alcuni aspetti; 
- Ritenuto inoltre che in alcuni casi sia opportuno dettagliare con maggiore precisione gli ambiti 

di applicazione; 
- Acquisito il parere favorevole in ordine alle modifiche, come evidenziate nella colonna destra 

del prospetto sinottico allegato (Allegato n. 1/1-20), da parte della Commissione incaricata di 
curare la predisposizione del piano di Ateneo per i Master a.a. 2015/2016 nella seduta del 29 
novembre 2016; 

- Ritenuto opportuno in particolare, anche alla luce di quanto emerso dalla discussione: 
con riferimento a Master universitari, Corsi di perfezionamento e Corsi di Alta Formazione: 
 accogliere parzialmente la modifica dell’art. 2, co. 2, lettera e), riformulandolo come se-

gue: per docenza interna: la docenza fornita dai professori di I e II fascia, ricercatori e 
personale tecnico amministrativo di ruolo dell’Ateneo, a cui si aggiungono i docenti che 
abbiano tenuto insegnamenti in Corsi di laurea e laurea magistrale/specialistica nel trien-
nio precedente alla richiesta di istituzione dei Corsi di cui al presente Regolamento; i do-
centi degli Atenei consorziati e i docenti appartenenti a enti pubblici con i quali l’Ateneo 
abbia stipulato convenzioni di carattere didattico, scientifico o assistenziale;  

 includere all’art. 2 comma 2 lettera d) nella specifica dei docenti dei Corsi anche i do-
centi dell’Ateneo in quiescenza; 

 specificare l’indicazione “Corsi” all’interno dell’art. 4,

OMISSIS
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 integrare l’art. 12, co. 3, l’art. 37, co. 3 e l’art. 59, co. 4 con un’apposita disposizione
che fissi i rapporti tra credito formativo universitario e ore per le diverse modalità di ero-
gazione della didattica; 

con riferimento a Master universitari e Corsi di perfezionamento: 
 specificare che nel caso di corsisti con disabilità il contributo di iscrizione in qualità di

fuori corso non viene calcolato sulla base della quota di iscrizione prevista, ma viene le-
gata alla qualità dello studente, riformulando in tal senso l’art. 22, co. 3 e l’art. 46, co. 3: Il 
contributo di iscrizione dovuto per l’iscrizione in qualità di fuori corso è pari al 60% della 
quota di iscrizione per i corsisti regolari, fatto salvo il caso di corsista con disabilità; 

 ove è disciplinata la determinazione della tassa di iscrizione minima per i corsisti pro-
venienti da Paesi DAC List (art. 26 co. 5 e 50 co. 5), specificare che per tali si intendono i 
corsisti che nei Paesi stessi hanno cittadinanza e residenza; 

con riferimento a Master universitari e Corsi di Alta Formazione: 
 modificare nel Regolamento l’indicazione “elaborato” con quella, maggiormente in uso

nei percorsi post lauream, “project work”; 
con riferimento ai soli Master universitari: 
 integrare l’art. 12, co. 3, lettera k) come segue: eventuale articolazione in curricula, ri-

servando almeno 20 CFU ad attività comuni; 
 riformulare l’art. 12, co. 3, lettera v) e l’art. 37, co. 3, lettera s) come segue: eventuale

previsione della partecipazione di uditori con specifica delle attività formative da cui do-
vranno essere esclusi, e che dovranno includere le attività assistenziali o di stage; 

 riformulare l’art. 15, co. 4 così da renderlo anche formalmente coerente con l’art. 2, co.
2, lettera l), riformulandolo come segue: Il Direttore, ferma restando la sua responsabilità 
nei confronti dell’Ateneo, può nominare un Vicedirettore, tra i docenti di ruolo di Ateneo, 
ove possibile a tempo pieno, purché facente parte del Comitato Ordinatore, con funzioni 
di supporto nella gestione del Master. Il Vicedirettore, se nominato, avrà il compito di 
coordinare gli eventuali tutor e le attività di stage e/o project work; 

 specificare la durata minima dello stage nei Master universitari e fissarla in almeno 200
ore, aggiungendo tale indicazione nell’art. 19, co. 4; 

con riferimento ai soli Corsi di perfezionamento: 
 integrare l’art. 37, co. 3, lettera i) come segue: eventuale articolazione in curricula, ri-

servando almeno 6 CFU ad attività comuni e almeno 3 CFU ai curricula; 
con riferimento ai soli Corsi di Alta Formazione: 
 emendare il refuso presente all’art. 60, co. 3 sostituendo “tirocini” con “stage”;
 riformulare l’art. 61, che riporta per errore alcune previsioni non valide per i Corsi di Alta

Formazione, omettendo gli attuali co.6, co.7, co.8, come da allegato; 
- Ritenuto opportuno apportare al Regolamento per i master universitari, i corsi di perfeziona-

mento e i corsi di alta formazione le modifiche di cui sopra; 

Delibera 

1. di esprimere parere favorevole al Senato Accademico in merito al nuovo testo del Regolamen-
to per i Master universitari, i Corsi di perfezionamento e i Corsi di Alta Formazione, con le mo-
difiche di cui in premessa (Allegato n. 2/1-30), che fa parte integrante e sostanziale della pre-
sente delibera, con lo spostamento della categoria “i docenti dell’Ateneo in quiescenza” dalla
lettera e) alla lettera d) dell’art. 2 co. 2.

DIBATTITO 
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 OGGETTO: Dottorati di ricerca - Attivazione e finanziamento XXXIII ciclo 
N. o.d.g.: 07/03 Rep. n. 15/2017 Prot. n. 11849/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli Studenti / Servizio For-
mazione alla Ricerca 

Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Burra Prorettore alla formazione post lauream, 
ed al Dott. Grappeggia, Dirigente dell’Area Didattica e servizi agli studenti, i quali illustrano la 
proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che sono in fase di avvio le procedure per l’attivazione, previo accreditamento mini-
steriale, del XXXIII ciclo dei dottorati di ricerca - a.a. 2017/2018; 

- Visto il Decreto Ministeriale 6 luglio 2016 n. 552 “Criteri di ripartizione del Fondo di Funziona-
mento Ordinario (FFO) per l’anno 2016” con il quale il MIUR ha assegnato all’Università di Pa-
dova per l’anno finanziario 2016 € 6.166.797 per le borse post lauream e che si presume allo 
stato attuale un’assegnazione analoga anche per l’esercizio 2017; 

- Considerato che i dottorati hanno durata triennale e che ai sensi dell’art. 8 del Decreto Ministe-
riale 45/2013 l'avvio dei corsi di dottorato deve coincidere con quello di inizio dell'anno acca-
demico, di conseguenza i corsi del XXXIII ciclo inizieranno il 01 ottobre 2017 e termineranno il 
30 settembre 2020 e saranno pertanto coinvolti con l’attivazione del nuovo ciclo gli esercizi fi-
nanziari 2017/2018/2019/2020; 

- Considerato che sono stati accreditati nel XXXII ciclo n. 39 corsi di dottorato di ricerca e che è 
prevedibile allo stato attuale un numero analogo di corsi anche per il XXXIII ciclo; 

- Considerato che l’accreditamento ha durata quinquennale e che uno dei requisiti per 
l’attivazione è la disponibilità per ciascun ciclo di un numero medio di almeno 6 borse di studio 
per corso di dottorato, fermo restando che per il singolo corso di dottorato tale disponibilità non 

OMISSIS
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può essere inferiore a 4 e che pertanto il numero delle borse bandite dovrebbe essere pari ad 
almeno 234; 

- Considerato che il numero delle borse finanziate con fondi ministeriali e di Ateneo può essere 
integrato con finanziamenti di enti pubblici e privati; 

- Ritenuto opportuno riproporre il finanziamento a carico del BU di 225 borse, come per il XXXII 
ciclo, per permettere l’attivazione del XXXIII ciclo; 

- Ravvisata la necessità di fissare il budget a disposizione per l’attivazione del XXXIII ciclo dei 
dottorati tenendo presente che il MIUR comunicherà successivamente l’importo del finanzia-
mento che verrà assegnato al nostro Ateneo; 

- Considerato che il costo annuo lordo ente preventivato per ciascuna borsa è di € 17.693 per il 
2017 e di € 17.790 per gli anni successivi, comprensivi della maggiorazione per l’estero stima-
ta sulla base della spesa media degli anni precedenti, oltre a budget biennale per l’attività di ri-
cerca in Italia e all’estero di importo pari al 10% dell’importo della borsa per € 2.728 (Allegato 
n. 1/1-1);

- Ritenuto opportuno procedere, a decorrere dal XXXII ciclo di dottorato, all’assegnazione 
dell’intero budget di ricerca biennale all’inizio del secondo anno di corso per semplificare le 
procedure di assegnazione e consentire una migliore gestione e programmazione di utilizzo 
del budget stesso da parte delle strutture;  

- Considerato che il costo del primo anno delle borse di dottorato del XXXIII ciclo graverà per 
3/12 già sul bilancio 2017; 

- Verificato che sulla base del finanziamento di 225 borse di dottorato l’onere complessivo 
(comprensivo del budget per attività di ricerca, assegnato integralmente a inizio secondo anno) 
per il XXXIII ciclo dei dottorati di ricerca ammonta a: 

€    995.231 esercizio 2017 (3 mesi) 
€ 4.616.550 esercizio 2018 (12 mesi + budget biennale) 
€ 4.002.750 esercizio 2019 (12 mesi) 
€ 3.002.062 esercizio 2020 (9 mesi) 

- Preso atto che vi è uno scostamento stimato in € 6.896.795 tra le risorse presumibilmente tra-
sferite dal MIUR nel 2017 e il costo complessivo delle borse e “budget per la ricerca” da ero-
gare nello stesso esercizio, come risulta dalle seguenti tabelle: 

Ciclo Durata N. borse Mesi 2017 Previsione 2017 

XXXIII 01/10/2017-30/09/2020 225 3    995.231 
XXXII 01/10/2016-30/09/2019 225 12 3.980.925 
XXXI 01/10/2015-30/09/2018 216,50 12 3.830.535 
XXX 01/11/2014-31/10/2017 195 10 2.875.113 

Costo totale borse 11.681.804 

Ciclo Durata N. dotto-
randi 

Mesi Previsione 2017 

XXXII 
10% borse Ateneo dal 
01/10/2017 al 30/09/2019 225 24 613.800 

XXXI 
10% borse Ateneo dal 
01/10/2016 al 30/09/2018 216,50 21 516.785 

XXX 
10% borse Ateneo dal 
01/11/2015 al 31/10/2017 195 10 221.650 

XXX 
10% borse legge 170 dal 
1/11/2015 al 31/10/2017 26 10   29.553 

Costo totale budget 1.381.788 
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TOTALE borse +budget 13.063.592 

Trasferimento MIUR stimato 6.166.797 

Scostamento stimato 6.896.795 

- Richiamate le delibere del Senato Accademico del 12 maggio 2014, rep. n. 65/2014, e del 
Consiglio di Amministrazione del 19 maggio 2014, rep. n. 146/2014, che, per l’attivazione del 
ciclo XXX, hanno stabilito, sulla base dell’art. 9 del DM 45/2013 e delle relative linee guida, la 
garanzia della disponibilità del “budget per attività di ricerca” anche ai dottorandi senza borsa 
e che l’onere relativo venga assunto dal Dipartimento di afferenza del Supervisore del dotto-
rando ovvero dal Dipartimento sede amministrativa del Corso, in caso di supervisore non affe-
rente all’Ateneo di Padova; 

- Ritenuto opportuno ribadire suddetto orientamento anche per l’attivazione del ciclo XXXIII; 
- Richiamata inoltre la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 febbraio 2016, rep. n. 

54/2016, che ha stabilito che le quote del “budget per attività di ricerca” stanziate per il secon-
do anno di dottorato che non siano state utilizzate in tale anno restino a disposizione del dotto-
rando per essere spese l'anno successivo; 

Delibera 

1. di approvare il finanziamento di n. 225 borse di studio per il XXXIII ciclo dei dottorati di ricerca
con il relativo budget per la ricerca a carico del finanziamento annuale MIUR integrato dal co-
finanziamento di Ateneo, a valere sul conto A.30.10.20.10.10.10 “Borse per Dottorato di ricer-
ca”, con i costi così ripartiti:
€    995.231 nell’esercizio 2017 (3 mesi); 
€ 4.616.550 nell’esercizio 2018 (12 mesi + budget biennale); 
€ 4.002.750 nell’esercizio 2019 (12 mesi); 
€ 3.002.062 nell’esercizio 2020 (9 mesi); 

2. di approvare che, per i posti senza borsa del ciclo XXXIII, l’onere relativo al “budget per attività
di ricerca” graverà sul Dipartimento di afferenza del Supervisore del dottorando ovvero sul Di-
partimento sede amministrativa del Corso in caso di supervisore non afferente all’Ateneo di 
Padova; 

3. di approvare l’aumento delle borse di studio che potranno essere bandite, nel caso di finan-
ziamenti da parte di enti pubblici e privati. 

 OGGETTO: Offerta formativa della Scuola di specializzazione in Scienza 
dell’alimentazione per l’a.a. 2015/2016 
N. o.d.g.: 07/04 Rep. n. 16/2017 Prot. n. 11850/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli Studenti / Servizio For-
mazione Post-Lauream 

Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Burra Prorettore alla formazione post lauream, 
ed al Dott. Grappeggia, Dirigente dell’Area Didattica e servizi agli studenti, i quali presentano la 
proposta di delibera in oggetto. 
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Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che si sono concluse le procedure concorsuali per l’ammissione dei medici alle 
Scuole di specializzazione per l’a.a. 2015/2016; 

- Premesso che le attività didattiche hanno avuto inizio in data 1° novembre 2016; 
- Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68, concernente il riordino delle Scuole di 

specializzazione di area sanitaria; 
- Visto il Decreto Ministeriale 1° agosto 2005 “Riassetto delle Scuole di specializzazione di area 

sanitaria”; 
- Visto il Decreto Ministeriale 29 marzo 2006 “Definizione degli standard e dei requisiti minimi 

delle scuole di specializzazione”; 
- Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
- Richiamati i Decreti Rettorali n. 889 del 1° marzo 2012 e n. 1088 del 26 marzo 2012, con i 

quali sono stati determinati i Dipartimenti di afferenza delle Scuole di specializzazione a segui-
to della riforma dello Statuto e della conseguente soppressione delle Facoltà, e la delibera del 
Senato Accademico del 13 dicembre 2016, che ha individuato quale Dipartimento di afferenza 
della Scuola di specializzazione in Scienza dell’alimentazione il Dipartimento di Medicina; 

- Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina, nella seduta del 22 dicembre 2016, 
ha approvato l’offerta formativa della Scuola di specializzazione in Scienza dell’alimentazione 
(Allegato n. 1/1-10); 

- Preso atto che il Senato Accademico, nella seduta del 17 gennaio 2017, ha approvato per 
quanto di propria competenza l’offerta formativa della Scuola di specializzazione in Scienza 
dell’alimentazione; 

- Ritenuto opportuno approvare, per quanto di competenza, l’offerta formativa, come riepilogata 
nella scheda allegata (Allegato n. 2/1-1), per i medici immatricolati alla Scuola di specializza-
zione in Scienza dell’alimentazione nell’a.a. 2015/2016; 

Delibera 

1. di approvare, per quanto di competenza, l’offerta formativa, riportata nella scheda allegata (Al-
legato n. 2), che fa parte integrante e sostanziale delle presente delibera, per i medici immatri-
colati alla scuola di specializzazione in Scienza dell’alimentazione nell’a.a. 2015/2016.

 OGGETTO: Assegnazione di fondi del piano annuale 2016 al Dipartimento di Scienze 
del Farmaco per la fornitura ed installazione degli arredi tecnici presso il laboratorio 
didattico L2B al terzo piano dell’Edificio A in via Marzolo 5 a Padova 
N. o.d.g.: 11/01 Rep. n. 17/2017 Prot. n. 11851/2017 UOR: Area Edilizia e Sicurez-

za / Servizio Manutenzione
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Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Da Porto, Prorettore all’edilizia e sicurezza, ed 
all’Ing. Ravazzolo, Dirigente dell’Area Edilizia e sicurezza, i quali illustrano la proposta di delibera 
in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione rep. 609 n. del 21 dicembre 2015, 
con la quale sono stati approvati l’estratto triennale 2016-2018 dello Strumento di program-
mazione degli investimenti edilizi ed il Piano annuale degli interventi di manutenzione straor-
dinaria e per la sicurezza per il 2016; 

- Rilevato che nel Piano annuale degli interventi di manutenzione straordinaria e messa a 
norma per il 2016 alla voce 35 denominata Edifici diversi è previsto un apposito fondo per le 
“Bonifiche Amianto”; 

- Considerato che nel laboratorio didattico L2B ubicato al terzo piano dell’edificio A di Scienze 
del Farmaco erano installati arredi tecnici assemblati con materiali contenenti fibre di amian-
to, e che operazioni di bonifica oltre ad essere eccessivamente invasive per gli arredi stessi 
non sarebbero risultate economicamente convenienti (Allegato n. 1/1-3); 

- Valutata l’opportunità di provvedere alla completa sostituzione degli arredi ed in accordo con 
il past Delegato alla Sicurezza, Prof. Massimo Riolfatti, resosi peraltro disponibile ad autoriz-
zare l’uso dei fondi dell’elenco annuale 2016 alla voce “Bonifiche Amianto”, il Consiglio di Di-
partimento di Scienze del Farmaco nella seduta del 4 maggio 2016 ha autorizzato, mediante 
procedura in economia, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs 50/2016, l’avvio della procedura per la 
fornitura ed installazione di nuovi arredi tecnici per un importo complessivo stimato di € 
85.000,00 + IVA 22%; 

- Considerato che era urgente individuare l’operatore economico a cui affidare la fornitura de-
gli arredi per consentirne l’installazione nella pausa estiva in modo da non interferire con le 
attività didattiche, il Dipartimento di Scienze del Farmaco, con la collaborazione del Servizio 
Manutenzione dell’Area Edilizia e Sicurezza, ha provveduto ad effettuare una gara affidando 
in data 19 luglio 2016 la fornitura alla Ditta Ferraro Arredi Tecnici di Cairo Montenotte (SV) 
per l’importo di € 63.758,97 a cui sommare IVA 22% per un importo totale complessivo di € 
77.785,94; 

- Considerata l’avvenuta ultimazione della fornitura ed installazione dei nuovi arredi tecnici nei 
tempi tali da consentire la corretta ripresa delle attività didattiche dell’Anno Accademico 
2016/2017; 

- Rilevata la necessità, come da indicazioni in atti del past Delegato alla Sicurezza, di asse-
gnare al Dipartimento di Scienze del Farmaco l’importo di € 63.758,97 a cui sommare IVA 
22% per un importo totale complessivo di € 77.785,94 a fronte della spesa sostenuta per la 
sostituzione degli arredi di cui trattasi; 

Delibera 
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1. di assegnare al Dipartimento di Scienze del Farmaco l’importo di € 63.758,97 a cui sommare
IVA 22% per un totale complessivo di € 77.785,94 a fronte della spesa sostenuta per la so-
stituzione degli arredi tecnici contenenti amianto installati del laboratorio didattico L2B al ter-
zo piano dell’Edificio A;

2. di imputare la spesa sul Bilancio Universitario alla voce di costo A.30.90.10.10.90.20 Costi
per progetti di edilizia - Costi di investimento - Progetto Contabile PM20160035IS - Edifici di-
versi - Bonifiche amianto.

OGGETTO: Intervento di bonifica manufatti contenenti amianto presenti all’interno di 
alcuni edifici di proprietà dell’Università degli Studi di Padova 
N. o.d.g.: 11/02 Rep. n. 18/2017 Prot. n. 11852/2017 UOR: Area Edilizia e Sicurez-

za / Servizio ambiente e pro-
gettazione per la sicurezza 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 20 dicembre 2016, rep. n. 
539/2016, sono stati approvati il Programma Triennale per l'edilizia di Ateneo 2017/2019 e l'E-
lenco annuale dei lavori di manutenzione straordinaria e messa a norma per l'anno 2017, do-
ve alla voce n. 12 denominata “Bonifiche amianto (pavimenti e sotto-centrali tecnologiche e 
reti di distribuzione)” è previsto l'importo di euro 200.000,00 (iva e oneri compresi); 

- Rilevato che nel corso dell’anno 2015, con decreto del Direttore Generale (Allegato n. 1/1-2) è 
stata avviata l’attività di aggiornamento, censimento e mappatura dei materiali contenenti fibre 
di amianto all'interno degli edifici di proprietà dell'Università degli Studi di Padova, alla quale è 
seguita nel 2016 un’analisi secondo il metodo Versar, conclusasi per i fattori di esposizione 1; 

- Premesso che con Decreto rep. 2372 prot. n.321863 del 30 settembre 2016 a firma del Diri-
gente dell’Area Edilizia e Sicurezza Ing. Ettore Ravazzolo, è stato conferito all’Arch. Luigi 
Maurizio Pignataro di Albignasego (PD) l’incarico per l’espletamento del servizio di progetta-
zione esecutiva per l'intervento di bonifica manufatti contenenti amianto presenti all'interno di 
alcuni edifici di proprietà dell’Università degli Studi di Padova; 

- Considerato che il Responsabile del Procedimento ha provveduto altresì alla verifica preven-
tiva del progetto esecutivo in questione ai sensi dell’art. 26, comma 6, lettera d) del D.Lgs. 
50/2016; 

- Preso atto del progetto esecutivo, presentato dal RUP, in base al quale verranno avviate le 
procedure di individuazione del contraente per l’esecuzione dei lavori; 

- Visto il quadro economico dell’intervento che qui di seguito si riporta: 

A) IMPORTO LAVORI A BASE D’APPALTO
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A1) Lavori soggetti a ribasso € 105 200,00 
A2) Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso €   19 800,00 

Totale “A” € 125 000,00 
B) SOMME A DISPOSIZIONE
B1) Spese tecniche generali (progettazione, Inarcassa 4% compreso) €     6 656,00 
B2) Spese di pubblicità  €     1 000,00 
B3) art. 113 D.Lgs 50/2016 €     2 500,00 
B4) IVA 10% su A  €   12 500,00 
B5) IVA 22% su B1  €     1 464,32 
B6) art. 12 DPR 207/10 (3% dell’i.b.a.) €  500,00 
B7) Imprevisti ed arrotondamenti €   10 379,68 

Totale “B” €   35 000,00 

Totale “A” + “B” € 160 000,00 

- Accertato che la copertura economica degli interventi in narrativa trova capienza per l’anno 
2017 alla voce n. 12: “Bonifiche amianto (pavimenti e sotto-centrali tecnologiche e reti di di-
stribuzione)” dell’Elenco degli interventi di manutenzione straordinaria pe l'anno 2017; 

- Considerato che il Decreto Ministeriale 6 settembre 1994 avente per oggetto “Normative e 
metodologie tecniche di applicazione dell'art. 6,comma 3, e dell'art. 12, comma 2, della legge 
27 marzo 1992, n. 257, relativa alla cessazione dell'impiego dell'amianto”, prescrive che le 
norme relative agli strumenti necessari ai rilevamenti e alle analisi del rivestimento degli edifi-
ci, nonché alla pianificazione e alla programmazione delle attività di rimozione e di fissaggio e 
le procedure da seguire nei diversi processi lavorativi di rimozione previste dall'art.12, comma 
2, della legge 27 marzo 1992, n. 257, nonché le metodiche tecniche per gli interventi di boni-
fica ivi compresi quelli per rendere innocuo l’amianto, anche tramite confinamento del mate-
riale, richiedendo stante la specificità dell’intervento l’esecuzione dei lavori a cura di Imprese 
specializzate e non ordinarie; 

- Visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
- Considerato che è responsabilità del RUP verificare la correttezza del progetto esecutivo e 

pertanto approvare il progetto stesso; 
- Ritenuto necessario, come espresso durante la seduta, in ottemperanza agli obblighi di legge, 

confermare la spesa per “l’intervento di bonifica manufatti contenenti amianto presenti all'in-
terno di alcuni edifici di proprietà dell'Università degli Studi di Padova”, che trova copertura 
sulla voce n.12 dell’Elenco degli interventi di manutenzione straordinaria per l'anno 2017; 

- Ritenuto non necessario autorizzare il Dirigente dell’Area ad adottare i provvedimenti di cui 
trattasi nella delibera, in quanto l’onere di adempimento della stessa è comunque di compe-
tenza del Dirigente dell’Area del Servizio proponente;  

Delibera 

1. di prendere atto del progetto esecutivo approvato dal RUP per “l'intervento di bonifica manu-
fatti contenenti amianto presenti all'interno di alcuni edifici di proprietà dell'Università degli
Studi di Padova”, redatto a firma dell’arch. Maurizio Pignataro, per l’importo complessivo di €
160.000,00 (IVA ed oneri compresi);
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2. di confermare la spesa di €. 160.000,00 (IVA ed oneri compresi), così come quantificata dal
RUP, che trova copertura sulla voce 12 dell’Elenco degli interventi di manutenzione straordi-
naria per l'anno 2017;

3. di autorizzare l’affidamento dei lavori mediante procedura negoziata ai sensi dell’art. 36,
comma 2, lettera c) del D.Lgs. 50/2016 previa consultazione di almeno 10 operatori economi-
ci individuati sulla base di indagine di mercato o tramite elenchi di operatori economici, nel ri-
spetto di un criterio di rotazione degli inviti e con il criterio del minor prezzo ai sensi dell'art.
95, comma 4, lettera a) dello stesso D.Lgs. 50/2016.

DIBATTITO 

 OGGETTO: Sospensione della ripartizione dei costi del Servizio di stabulazione di 
Ateneo per il Triennio 2015/2017 
N. o.d.g.: 12/01 Rep. n. 19/2017 Prot. n. 11853/2017 UOR: AREA EDILIZIA E 

SICUREZZA / SERVIZIO AMBIENTE 
E PROGETTAZIONE PER LA 
SICUREZZA  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che la ricerca scientifica universitaria, ed in particolare quella che utilizza animali 
da laboratorio, sta assumendo una crescente rilevanza internazionale e che, per tale effetto, è 

OMISSIS
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ancor più sottoposta a maggior attenzione da parte dei pubblici organi di controllo (Ulss, NAS, 
Ministero della Sanità) come pure delle Associazioni animaliste; 

- Premesso che l’Ateneo di Padova, dal mese di settembre dell’anno 2000, ha istituito ed attiva-
to un proprio Servizio Veterinario Centralizzato al fine di mettere a disposizione dei ricercatori 
universitari, coinvolti nella sperimentazione animale, la necessaria assistenza veterinaria, 
nonché la consulenza sul benessere degli animali conformemente ai dettami del D.Lgs. 
n.116/92 e s.m.; 

- Considerati la definizione delle figure professionali e dei relativi carichi di lavoro, elementi fon-
damentali per la determinazione dei costi del “Servizio di pulizia dei locali, allevamento, cura e 
mantenimento animali da esperimento, prestazioni specialistiche da tecnico di stabulario”, og-
getto di affidamento a ditta esterna per il triennio 2014-2016; 

- Richiamata la delibera del 22 luglio 2013 rep. n. 221 che prevedeva di addebitare agli utenti, 
quali spesa per la ricerca, una quota parte del costo complessivo del servizio di stabulazione, 
pari a: 

 esercizio 2014: 15%; 
 esercizio 2015: 30%; 
 esercizio 2016: 50%; 

sulla base del costo medio del servizio per gabbia, proporzionato pertanto al costo  effettivo 
del singolo stabulario (Allegato n. 1/1-3); 

 Ricordato che, nella seduta del 19 dicembre 2014, il Consiglio di Amministrazione aveva sta-
bilito di rinviare la determinazione della ripartizione dei costi del servizio di stabulazione, in at-
tesa di un approfondimento istruttorio; 

 Richiamata la delibera rep. 201 del 20 aprile 2015 con la quale il Consiglio di Amministrazione 
ha stabilito, sulla base del parere espresso dalla Consulta dei Direttori nella seduta del 21 
gennaio 2015, i criteri da applicare al recupero delle quote previste per il triennio 2015-2017; 

 Preso atto della nota prot. n. 266769 del 30 settembre 2015 a firma del past Prorettore 
all’Edilizia di Ateneo, Prof. Armando Gennaro, con la quale venivano comunicate ai Coordina-
tori dei Poli Multifunzionali, ai Direttori di Dipartimento ed ai Responsabili degli stabulari le 
modalità ed i criteri di ripartizione dei costi del servizio di stabulazione nonché le quote indica-
tive previste, relative ai singoli stabulari (Allegato n. 2/1-4); 

 Considerata la necessità di predisporre un progetto complessivo per l’utilizzazione degli stabu-
lari di Ateneo al fine di razionalizzare i criteri di attribuzione alle strutture dei costi del servizio 
di stabulazione; 

 Ritenuto opportuno individuare allo scopo una Commissione con specifico mandato in materia 
composta da: 
 Prof. Antonio Rosato, Presidente OPBA, coordinatore
 Prof.ssa Marcella Bonchio, Prorettore alla ricerca scientifica e al coordinamento della

Commissione scientifica di Ateneo
 Prof.ssa Francesca da Porto, Prorettore all’edilizia e sicurezza
 Prof. Antonio Parbonetti, Prorettore organizzazione e processi gestionali
 Prof. Alessandro Zotti, Responsabile del Servizio Veterinario centralizzato
prevedendo che la medesima possa avvalersi di esperti da essa individuati e che sia suppor-
tata dal Servizio Ambiente e progettazione per la sicurezza; 

- Preso atto che il termine dei lavori è opportuno che sia il più breve possibile; 

Delibera 
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1. di sospendere la procedura per il recupero delle quote previste per il triennio 2015-2017 in
attesa di una efficace razionalizzazione e riorganizzazione degli stabulari di Ateneo sulla ba-
se dell’esito dei lavori della Commissione;

2. di dare mandato al Dirigente dell’Area Edilizia e sicurezza di rendere esecutiva la presente
deliberazione;

3. di individuare la seguente Commissione incaricata di predisporre un progetto complessivo
per la razionalizzazione e l’utilizzazione degli stabulari di Ateneo e di definire conseguente-
mente i criteri di riparto dei costi degli stabulari fra i diversi utilizzatori:
 Prof. Antonio Rosato, Presidente OPBA, coordinatore
 Prof.ssa Marcella Bonchio, Prorettore alla ricerca scientifica e al coordinamento della

Commissione scientifica di Ateneo 
 Prof.ssa Francesca da Porto, Prorettore all’edilizia e sicurezza
 Prof. Antonio Parbonetti, Prorettore organizzazione e processi gestionali
 Prof. Alessandro Zotti, Responsabile del Servizio Veterinario centralizzato
prevedendo che la medesima possa avvalersi di esperti da essa individuati e che sia suppor-
tata dal Servizio Ambiente e progettazione; 

4. di dare, quale termine per predisporre una proposta di razionalizzazione dei costi degli stabu-
lari, il 30 aprile 2017. 

DIBATTITO 

OGGETTO: Rinnovo adesioni a convenzioni CONSIP per la somministrazione dell'e-
nergia elettrica e gas metano ad uso riscaldamento per gli edifici universitari 
N. o.d.g.: 12/04 Rep. n. 20/2017 Prot. n. 11854/2017 UOR: Area Edilizia e Sicurez-

za / Servizio Manutenzione

Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Da Porto, Prorettore all’edilizia e sicurezza, ed 
all’Ing. Ravazzolo, i quali illustrano la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

OMISSIS
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Il Consiglio di Amministrazione 

- Considerata l’esigenza di dare continuità alla somministrazione di energia elettrica e gas me-
tano per uso riscaldamento degli edifici universitari secondo criteri di economicità ed in osser-
vanza del D.L. n. 95/2012, convertito con L. n. 135/2012, che impone di ricorrere alle Con-
venzioni CONSIP o in alternativa di provvedere all’acquisizione del gas ed energia elettrica 
con procedure autonome per l’individuazione del miglior offerente; 

- Preso atto che, all’interno del mercato elettronico della pubblica amministrazione (MEPA), so-
no state attivate, rispettivamente in data 3 e 17 novembre 2016, le convenzioni “CONSIP 
energia elettrica 14” e “CONSIP gas naturale 9” aventi per oggetto la prima: “Fornitura a prez-
zo fisso o a prezzo variabile di energia elettrica e dei servizi connessi per tutte le Pubbliche 
Amministrazioni con prezzi differenziati in funzione della tipologia di utenza”, e la seconda 
“Fornitura a Prezzo Fisso o a Prezzo Variabile di gas naturale per l’alimentazione delle utenze 
delle Amministrazioni situate su tutto il territorio nazionale, nonché la prestazione dei servizi 
connessi”; 

- Considerato che le offerte delle convenzioni non prevedono alcun onere gestionale aggiuntivo 
e che per le forniture di energia elettrica i prezzi sono già comprensivi di eventuali costi deri-
vanti da “Emission Trading System (CO2)”, "Oneri di sbilanciamento" e “normativa sui Certifi-
cati Verdi (CV)”; 

- Considerato che per aderire alle Convenzioni CONSIP è necessario predisporre tutti gli atti 
istruttori propedeutici alla formalizzazione di n. 113 contratti  per gas metano e n. 115  di 
energia elettrica, con possibilità di estensione o riduzione del numero in base al fabbisogno; 

- Preso atto che i contratti annuali di somministrazione in essere hanno scadenza naturale alla 
data del 31 marzo 2017; 

- Rilevato che per l’adesione alle succitate convenzioni si devono istruire le procedure ammini-
strativa nel rispetto delle seguenti modalità: 
Per le forniture di energia elettrica: 
 a prezzo variabile il primo giorno del secondo mese successivo alla ricezione dell'ordina-

tivo di fornitura da parte del fornitore, per gli ordini ricevuti entro le ore 12:00 del 10 del 
mese, o il primo giorno del terzo mese successivo alla ricezione dell'ordinativo di fornitu-
ra da parte del fornitore per gli ordini ricevuti dopo le ore 12:00 del 10 del mese; 

 a prezzo fisso il primo giorno del terzo mese successivo a quello di ricezione dell'ordinati-
vo di fornitura; 

Per le forniture di gas metano: 
 a prezzo variabile: il primo giorno del secondo mese successivo alla ricezione dell'ordina-

tivo di fornitura da parte del fornitore, per gli ordini ricevuti entro le ore 24:00 del 15 del 
mese, o il primo giorno del terzo mese successivo alla ricezione dell'ordinativo di fornitu-
ra da parte del fornitore per gli ordini ricevuti dopo le ore 24:00 del 15 del mese; 

 a prezzo fisso le date sono quelle indicate nella tabella di cui all’art. 2 lettera g) del Capi-
tolato Tecnico Consip; 

- Considerato che gli importi annui per la fornitura di gas metano e di energia elettrica trove-
ranno copertura rispettivamente sulle voci di costo A.30.10.20.45.20.50  “Utenze e canoni per 
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gas”, e sulla voce di costo A.30.10.20.45.30 “Utenze e canoni per energia elettrica” con com-
petenza anno 2017, che rientrano nei piani annuali dei Bilanci Universitari 2017 e 2018;  

- Ritenuto opportuno, poiché Pubblica Amministrazione, aderire alla scadenza degli attuali con-
tratti, alle sopra citate convenzioni “CONSIP gas naturale 9” e “CONSIP energia elettrica 14”; 

Delibera 

1. di autorizzare l’acquisto di energia elettrica per gli edifici universitari tramite l’adesione alle
convenzioni  “CONSIP energia elettrica 14” e “CONSIP gas naturale 9” i cui costi relativi tro-
veranno copertura nei budget annuali per gli esercizi 2017 e 2018 dell’Area Edilizia e Sicu-
rezza, sulle voci di costo A.30.10.20.45.20.50 “Utenze e canoni per gas” e sulla voce di costo
A.30.10.20.45.30  “Utenze e canoni per energia elettrica”.

OGGETTO: Centro Universitario Sportivo di Padova - Saldo del contributo universi-
tario destinato al finanziamento delle attività sportive relative all'esercizio 2016 (rati-
fica Decreto del Rettore rep. n. 3259 prot. n. 401012 del 28 dicembre 2016), richiesta 
di assegnazione straordinaria e definizione del contributo per il 2017 
N. o.d.g.: 10/04 Rep. n. 21/2017 Prot. n. 11855/2017 UOR: Area Finanza, Pro-

grammazione e Controllo / 
Servizio Bilancio e contabilità 
dell'Amministrazione centrale

Il Rettore Presidente cede la parola al Prof. Patarnello, Prorettore al campus e sedi esterne, il 
quale illustra la proposta di delibera in oggetto; 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova, emanato con decreto rettorale n. 1664 
del 27 giugno 2012, all’art. 10, comma 2, lettera b); 

- Visto il vigente Regolamento per l’Amministrazione, la finanza e la contabilità; 
- Vista la richiesta pervenuta in data 30 novembre 2016 ns. prot. n. 390677 con la quale il pre-

sidente del CUS Francesco Uguagliati chiede che, nelle more del rinnovo della convenzione 
Università/CUS del 23 dicembre 2011 scaduta lo scorso 20 luglio 2016 ed in corso di revisio-
ne, venga erogato il saldo del  contributo di Ateneo per l’anno 2016 corrispondente ad Euro 
68.000, così come deliberato dal Consiglio d’Amministrazione del 22 febbraio 2016; 



Verbale n. 6/2017 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017 

pag. 49 di 93 
 

- Considerate le urgenti esigenze di liquidità del Centro Universitario Sportivo, destinate al pa-
gamento di oneri di funzionamento degli impianti sportivi ed oneri del personale; 

- Visto il Verbale della riunione del Comitato per lo Sport Universitario del 21 dicembre 2016 dal 
quale risulta che il Comitato, dopo aver preso visione dei documenti forniti dal CUS ai sensi 
degli artt. 5 e 7 della sopracitata Convenzione, ha approvato l’autorizzazione della liquidazio-
ne al CUS del contributo universitario di € 68.000, ultima rata dell’importo stanziato per l’anno 
2016 di € 340.000 (Allegato n. 1/1-6 e Allegato n. 2/1-6); 

- Visto il Decreto del Rettore Rep. n. 3259 Prot. n. 401012 del 28 dicembre 2016, che autorizza 
l’erogazione del saldo del contributo universitario destinato al finanziamento delle attività spor-
tive relative all’esercizio 2016 (Allegato n. 3/1-1); 

- Acquisito inoltre che il MIUR, con nota prot.19898 del 19 agosto 2016 ha comunicato 
l’ammontare definitivo del contributo assegnato sulla base della Legge 394/77 per l’esercizio 
2016, pari a 160.427 euro (al netto del 10% attribuito al Centro Universitario Sportivo Italiano - 
CUSI), inferiore di circa 50.000 euro rispetto all’importo allocato dal CUS in sede di bilancio di 
previsione 2016; 

- Vista la richiesta avanzata al Comitato per lo Sport Universitario, nella medesima seduta, dal 
membro designato dal CUSI per conto del Consiglio Direttivo del CUS, finalizzata a proporre 
al Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo l’erogazione di un contributo aggiuntivo di € 
50.000 per compensare il minore introito del contributo ministeriale assegnato nell’esercizio 
2016;  

- Preso comunque atto che il Comitato per lo Sport Universitario ritiene opportuna e irrinuncia-
bile una operazione di rimodulazione complessiva delle spese del CUS a valere sul bilancio di 
previsione 2017 (Allegato n. 4/1-16), al fine di ridurre gli eventuali e ulteriori disavanzi che do-
vessero concretizzarsi alla chiusura consuntiva dell’esercizio 2016, come già verbalizzato in 
sede di approvazione del documento previsionale del 2017 da parte del Consiglio Direttivo del 
CUS nella seduta del 14 dicembre 2016, nella quale è stato definito il programma delle attività 
sportive per l’a.a. 2016/2017 con relativo quadro finanziario (Allegato n. 5/1-31); 

- Ritenuto opportuno rinviare la decisione in merito alla richiesta del contributo straordinario 
successivamente alla presa visione del bilancio consuntivo 2016, ancorché provvisorio, con 
rendiconto delle attività svolte e di conseguenza anche quella relativa alla quantificazione del 
contributo per l’anno 2017; 

Delibera 

1. di ratificare il Decreto del Rettore Rep. n. 3259 Prot. n. 401012 del 28 dicembre 2016 (Allegato
n. 3), parte integrante e sostanziale della presente delibera, che autorizza l’erogazione del
saldo del contributo universitario destinato al finanziamento delle attività sportive relative 
all’esercizio 2016; 

2. di rinviare la decisione in merito alla proposta del Comitato per lo Sport Universitario di asse-
gnare un contributo straordinario al CUS di € 50.000 per compensare il minore introito del con-
tributo erogato dal MIUR sulla legge 394/77 nell’esercizio 2016, in attesa del rinnovo della
Convenzione scaduta in data 20 luglio 2016 e comunque non prima di aver preso visione del
bilancio consuntivo del 2016, ancorché provvisorio, con rendiconto delle attività svolte;

3. di rinviare ad altra seduta del Consiglio di Amministrazione la quantificazione del contributo da
destinare al CUS per le attività sportive dell’esercizio 2017, successivamente al rinnovo
dell’anzidetta convenzione.

 OGGETTO: Chiamata di un Professore di Seconda Fascia presso il Dipartimento di 
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Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/A4 – 
Scienze del libro e del documento e scienze storico religiose (profilo: settore scienti-
fico-disciplinare M-STO/06 – Storia delle religioni) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Michela Zago 
N. o.d.g.: 09/01 Rep. n. 22/2017 Prot. n. 11856/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare gli articoli 18 e 24; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e 
dell’antichità del 10 novembre 2014, con la quale si chiede l’attivazione di una procedura va-
lutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la 
chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze sto-
riche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/A4 – Scienze del libro e del 
documento e scienze storico religiose (profilo: settore scientifico-disciplinare M-STO/06 – 
Storia delle religioni) e che la copertura finanziaria del posto gravi sui punti organico asse-
gnati al Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1757/2016 del 5 luglio 2016 – Allegato 1, con il quale è stata in-
detta la procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
mento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/A4 – 
Scienze del libro e del documento e scienze storico religiose (profilo: settore scientifico-
disciplinare M-STO/06 – Storia delle religioni); 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2765/2016 del 14 novembre 2016, con il quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il 
Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/A4 
– Scienze del libro e del documento e scienze storico religiose (profilo: settore scientifico-
disciplinare M-STO/06 – Storia delle religioni), dai quali risulta idonea la Prof.ssa Michela 
Zago; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze storiche, geografiche 
e dell’antichità dell’adunanza del 1° dicembre 2016, nella quale si propone la chiamata della 
Prof.ssa Michela Zago a ricoprire il posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
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mento per il settore concorsuale 11/A4 – Scienze del libro e del documento e scienze storico 
religiose (profilo: settore scientifico-disciplinare M-STO/06 – Storia delle religioni); 

- Esaminato il curriculum vitae della Prof.ssa Michela Zago (Allegato n. 1/1-18); 
- Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 1757/2016 del 5 luglio 2016 – Allegato 1; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Scienze 

storiche, geografiche e dell’antichità; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata della Prof.ssa Michela Zago a ricoprire il posto di Professore di se-
conda fascia presso il Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il set-
tore concorsuale 11/A4 – Scienze del libro e del documento e scienze storico religiose (profi-
lo: settore scientifico-disciplinare M-STO/06 – Storia delle religioni) ai sensi dell’articolo 24,
comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

2. di approvare che la nomina della Prof.ssa Michela Zago decorra dal 1° febbraio 2017;
3. di confermare che la copertura finanziaria del posto di Professore di seconda fascia presso il

Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/A4
– Scienze del libro e del documento e scienze storico religiose (profilo: settore scientifico-
disciplinare M-STO/06 – Storia delle religioni) gravi sui punti organico assegnati al Diparti-
mento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità.

 OGGETTO: Chiamata di un Professore di Seconda Fascia presso il Dipartimento di 
Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/B1 – Geo-
grafia (profilo: settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 – Geografia) ai sensi 
dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Lorena 
Rocca 
N. o.d.g.: 09/02 Rep. n. 23/2017 Prot. n. 11857/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare gli articoli 18 e 24; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 
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- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e 
dell’antichità del 10 novembre 2014 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura valu-
tativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiama-
ta di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze storiche, 
geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/B1 – Geografia (profilo: settore scien-
tifico-disciplinare M-GGR/01 – Geografia) e che la copertura finanziaria del posto gravi sui 
punti organico assegnati al Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1757/2016 del 5 luglio 2016 – Allegato 2, con il quale è stata in-
detta la procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
mento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/B1 – Geo-
grafia (profilo: settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 – Geografia); 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2873/2016 del 22 novembre 2016, con il quale sono stati approva-
ti gli atti della procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
mento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/B1 – Geo-
grafia (profilo: settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 – Geografia), dai quali risulta idonea 
la Prof.ssa Lorena Rocca; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e 
dell’antichità nell’adunanza del 1° dicembre 2016, con la quale si propone la chiamata della 
Prof.ssa Lorena Rocca a ricoprire il posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
mento per il settore concorsuale 11/B1 – Geografia (profilo: settore scientifico-disciplinare M-
GGR/01 – Geografia); 

- Esaminato il curriculum vitae della Prof.ssa Lorena Rocca (Allegato n. 1/1-12); 
- Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 1757/2016 del 5 luglio 2016 – Allegato 2; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Scienze 

storiche, geografiche e dell’antichità; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata della Prof.ssa Lorena Rocca a ricoprire il posto di Professore di se-
conda fascia presso il Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il set-
tore concorsuale 11/B1 – Geografia (profilo: settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 – Geo-
grafia) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

2. di approvare che la nomina della Prof.ssa Lorena Rocca decorra dal 1° febbraio 2017;
3. di confermare che la copertura finanziaria del posto di Professore di seconda fascia presso il

Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità per il settore concorsuale 11/B1
– Geografia (profilo: settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 – Geografia) gravi sui punti or-
ganico assegnati al Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e dell’antichità. 

 OGGETTO: Chiamata di un Professore di Seconda Fascia presso il Dipartimento di 
Biologia per il settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropologia (profilo: settore 
scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia) ai sensi dell’articolo 24, comma 5, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Matteo Griggio 
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N. o.d.g.: 09/03 Rep. n. 24/2017 Prot. n. 11858/2017 UOR: Area Amministrazione e 
Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Biologia del 28 giugno 2016, con la 
quale si chiede l’attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 5, del-
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fa-
scia presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropolo-
gia (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia) e che la copertura finanziaria del 
posto gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2537/2016 del 18 ottobre 2016 – Allegato 1, con il quale è stata 
indetta la procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 5, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
mento di Biologia per il settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropologia (profilo: settore 
scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia); 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3115/2016 del 14 dicembre 2016, con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 5, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
mento di Biologia per il settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropologia (profilo: settore 
scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia), dai quali risulta idoneo il Prof. Matteo Griggio; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Biologia nell’adunanza del 20 
dicembre 2016, con la quale si propone la chiamata del Prof. Matteo Griggio a ricoprire il po-
sto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 05/B1 – 
Zoologia e antropologia (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia); 

- Esaminato il curriculum vitae del Prof. Matteo Griggio (Allegato n. 1/1-12); 
- Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 2537/2016 del 18 ottobre 2016 – Allegato 1; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Biologia; 

Delibera 
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1. di approvare la chiamata del Prof. Matteo Griggio a ricoprire il posto di Professore di seconda
fascia presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropo-
logia (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia) ai sensi dell’articolo 24, comma
5, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

2. di approvare che la nomina del Prof. Matteo Griggio decorra dal 10 febbraio 2017;
3. di confermare che la copertura finanziaria del posto di Professore di seconda fascia presso il

Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e antropologia (profilo:
settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia) gravi sui punti organico assegnati al Diparti-
mento di Biologia.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Me-
dicina per il settore concorsuale 06/N2 – Scienze dell’esercizio fisico e dello sport 
(profilo: settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 – Metodi e didattiche delle attività 
motorie) – Dott. Daniel Neunhäuserer 
N. o.d.g.: 09/04 Rep. n. 25/2017 Prot. n. 11859/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Medicina del 29 ottobre 2015 e del 
decreto d’urgenza del Direttore del Dipartimento di Medicina del 12 maggio 2016, con i quali si 
chiede l’attivazione di una procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un 
contratto a tempo pieno a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) del-
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/N2 – Scienze dell’esercizio fi-
sico e dello sport (profilo: settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 – Metodi e didattiche delle 
attività motorie) e che la copertura finanziaria gravi per 0,1 punti organico sul Dipartimento di 
Medicina, per 0,1 punti organico sul Dipartimento di Scienze biomediche e per 0,2 punti orga-
nico sull’Ateneo; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1849/2016 del 14 luglio 2016 – Allegato n. 4, con il quale è stata 
indetta la procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo 
pieno a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/N2 – Scienze dell’esercizio fisico e dello 
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sport (profilo: settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 – Metodi e didattiche delle attività mo-
torie) presso il Dipartimento di Medicina; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2885/2016 del 24 novembre 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/N2 – Scienze dell’esercizio fisico e dello sport (profi-
lo: settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 – Metodi e didattiche delle attività motorie) presso 
il Dipartimento di Medicina dai quali risulta idoneo il Dott. Daniel Neunhäuserer; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Medicina nell’adunanza del 22 
dicembre 2016, con la quale si propone la chiamata del Dott. Daniel Neunhäuserer per la sti-
pula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo pieno quale ricercato-
re ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il 
settore concorsuale 06/N2 – Scienze dell’esercizio fisico e dello sport (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare M-EDF/01 – Metodi e didattiche delle attività motorie); 

- Esaminato il curriculum vitae del Dott. Daniel Neunhäuserer (Allegato n. 1/1-6); 
- Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 1849/2016 del 14 luglio 2016; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Medicina; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata del Dott. Daniel Neunhäuserer a ricercatore a tempo determinato a
tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n.
240 per il settore concorsuale 06/N2 – Scienze dell’esercizio fisico e dello sport (profilo: setto-
re scientifico-disciplinare M-EDF/01 – Metodi e didattiche delle attività motorie) presso il Dipar-
timento di Medicina;

2. di confermare che la copertura finanziaria del contratto grava per 0,1 punti organico sul Dipar-
timento di Medicina, per 0,1 punti organico sul Dipartimento di Scienze biomediche e per 0,2
punti organico sull’Ateneo.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento 
Scienze cardiologiche, toraciche e vascolari per il settore concorsuale 06/N1 – 
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate (profilo: set-
tore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio) – 
Dott.ssa Tania Zaglia 
N. o.d.g.: 09/05 Rep. n. 26/2017 Prot. n. 11860/2017 UOR: AREA AMMINISTRAZIONE E 

SVILUPPO RISORSE UMANE / 
SERVIZIO CONCORSI E CARRIERE 
PERSONALE DOCENTE  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze cardiologiche, toraciche e 
vascolari del 17 maggio 2016, con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezio-
ne per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato ai 
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore 
concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate 
(profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio) e 
che la copertura finanziaria gravi per 0,1 punti organico sul Dipartimento di Scienze cardiolo-
giche, toraciche e vascolari, per 0,1 punti organico sul Dipartimento di Scienze biomediche e 
per 0,2 punti organico sull’Ateneo; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1851/2016 del 14 luglio 2016 – Allegato n. 7, con il quale è stata 
indetta la procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo 
pieno a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e 
delle tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze 
tecniche di medicina di laboratorio) presso il Dipartimento di Scienze cardiologiche, toraciche 
e vascolari; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3157/2016 del 19 dicembre 2016, con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tec-
nologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche 
di medicina di laboratorio) presso il Dipartimento di Scienze cardiologiche, toraciche e vasco-
lari, dai quali risulta idonea la Dott.ssa Tania Zaglia; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze cardiologiche, toraci-
che e vascolari dell’adunanza del 20 dicembre 2016, nella quale si propone la chiamata della 
Dott.ssa Tania Zaglia per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato 
a tempo pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e 
delle tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze 
tecniche di medicina di laboratorio); 

- Esaminato il curriculum vitae della Dott.ssa Tania Zaglia (Allegato n. 1/1-5); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 1851/2016 del 14 luglio 2016; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Scienze 

cardiologiche, toraciche e vascolari; 

Delibera 
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1. di approvare la chiamata della Dott.ssa Tania Zaglia a ricercatore a tempo determinato a tem-
po pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240
per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie medi-
che applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche di medicina di
laboratorio) presso il Dipartimento di Scienze cardiologiche, toraciche e vascolari;

2. di confermare che la copertura finanziaria del contratto grava per 0,1 punti organico sul Dipar-
timento di Scienze cardiologiche, toraciche e vascolari, per 0,1 punti organico sul Dipartimento
di Scienze biomediche e per 0,2 punti organico sull’Ateneo.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Neu-
roscienze per il settore concorsuale 06/E3 – Neurochirurgia e chirurgia maxillo-
facciale (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/27 – Neurochirurgia) – Dott.ssa 
Valentina Baro 
N. o.d.g.: 09/06 Rep. n. 27/2017 Prot. n. 11861/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Neuroscienze del 18 dicembre 2013 
e del decreto d’urgenza del Direttore del Dipartimento di Neuroscienze del 12 luglio 2016, con 
i quali si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore 
con un contratto a tempo definito a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lette-
ra a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/E3 – Neurochirurgia 
e chirurgia maxillo-facciale (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/27 – Neurochirurgia) e 
che la copertura finanziaria del contratto gravi sulla convenzione rep. n. 402/2014 prot. n. 
43853 del 27 febbraio 2014 stipulata tra l’Università degli studi di Padova e l’IRCCS Fonda-
zione S. Camillo e approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 20 gennaio 2014 con 
delibera rep. n. 2/2014, e sull’accordo integrativo della suddetta convenzione, rep. 272/2016 
prot. 40128 dell’11 febbraio 2016, approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 25 gen-
naio 2016 con delibera rep. n. 6/2016; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1849/2016 del 14 luglio 2016 – Allegato n. 5, con il quale è stata 
indetta la procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo 
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definito a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/E3 – Neurochirurgia e chirurgia maxillo-
facciale (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/27 – Neurochirurgia) presso il Dipartimen-
to di Neuroscienze; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3021/2016 del 6 dicembre 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo definito a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/E3 – Neurochirurgia e chirurgia maxillo-facciale 
(profilo: settore scientifico-disciplinare MED/27 – Neurochirurgia) presso il Dipartimento di 
Neuroscienze dai quali risulta idonea la Dott.ssa Valentina Baro; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Neuroscienze dell’adunanza del 
12 dicembre 2016 nella quale si propone la chiamata della Dott.ssa Valentina Baro per la sti-
pula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo definito quale ricerca-
tore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il 
settore concorsuale 06/E3 – Neurochirurgia e chirurgia maxillo-facciale (profilo: settore scienti-
fico-disciplinare MED/27 – Neurochirurgia); 

- Esaminato il curriculum vitae della Dott.ssa Valentina Baro (Allegato n. 1/1-3); 
- Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c); 
- Preso atto della copertura finanziaria del contratto che grava sulla convenzione rep. n. 

402/2014 del 27 febbraio 2014 e sull’accordo integrativo rep. 272/2016 dell’11 febbraio 2016, 
sopra richiamati;  

- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Neuro-
scienze; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata della Dott.ssa Valentina Baro a ricercatore a tempo determinato a
tempo definito, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n.
240 per il settore concorsuale 06/E3 – Neurochirurgia e chirurgia maxillo-facciale (profilo: set-
tore scientifico-disciplinare MED/27 – Neurochirurgia) presso il Dipartimento di Neuroscienze;

2. di confermare che la copertura finanziaria del contratto grava sulla convenzione rep. n.
402/2014 prot. n. 43853 del 27 febbraio 2014 stipulata tra l’Università degli studi di Padova e
l’IRCCS Fondazione S. Camillo e approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 20 gen-
naio 2014 con delibera rep. n. 2/2014, e sull’accordo integrativo della suddetta convenzione,
rep. 272/2016 prot. 40128 dell’11 febbraio 2016, approvato dal Consiglio di Amministrazione
in data 25 gennaio 2016 con delibera rep. n. 6/2016.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Terri-
torio e sistemi agro-forestali per il settore concorsuale 07/A1 – Economia agraria ed 
estimo (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/01 – Economia ed estimo rurale) 
– Dott.ssa Laura Onofri
N. o.d.g.: 09/07 Rep. n. 28/2017 Prot. n. 11862/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 



                

Verbale n. 6/2017 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017 

pag. 59 di 93 
 

 

Prof. Gianfranco Bilardi X    Dott. Gabriele Del Torchio    X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana    X Dott. Antonio Rigon    X 
Prof.ssa Lucia Regolin X    Sig. Pietro Bean X    
Prof. Roberto Vettor X    Sig. Riccardo Michielan X    
Dott.ssa Elena Autizi X         

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Territorio e sistemi agro-forestali del 
15 settembre 2015 e del Decreto del Direttore del Dipartimento rep. 34/2015 prot. n. 1583 del 
20 ottobre 2015, con i quali si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per 
l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato, per la sola 
durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 per il settore concorsuale 07/A1 – Economia agraria e estimo (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare AGR/01 – Economia ed estimo rurale) e che la copertura finanziaria gravi sul 
Fondo di Ateneo per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato con finanziamenti esterni; 

- Richiamata la delibera rep. n. 677 del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2015, con 
la quale è stata approvata l’attivazione di una procedura di selezione per l’assunzione di un ri-
cercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato, per la sola durata triennale, ai 
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore 
concorsuale 07/A1 – Economia agraria e estimo (profilo: settore scientifico-disciplinare 
AGR/01 – Economia ed estimo rurale) presso il Dipartimento di Territorio e sistemi agro-
forestali con fondi a carico del Fondo di Ateneo per l’assunzione di ricercatori a tempo deter-
minato con finanziamenti esterni; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 787/2016 del 9 marzo 2016 con il quale è stata indetta la 
procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/A1 – Economia agraria e estimo (profilo: settore 
scientifico-disciplinare AGR/01 – Economia ed estimo rurale) presso il Dipartimento di Territo-
rio e sistemi agro-forestali; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 2591/2016 del 25 ottobre 2016 con il quale sono stati ap-
provati gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pie-
no a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/A1 – Economia agraria e estimo (profilo: settore 
scientifico-disciplinare AGR/01 – Economia ed estimo rurale) presso il Dipartimento di Territo-
rio e sistemi agro-forestali dai quali risulta idonea la Dott.ssa Laura Onofri; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Territorio e sistemi agro-
forestali del 25 ottobre 2016, con la quale si propone la chiamata della Dott.ssa Laura Onofri 
per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo pieno quale 
ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
per il settore concorsuale 07/A1 – Economia agraria e estimo (profilo: settore scientifico-
disciplinare AGR/01 – Economia ed estimo rurale); 

- Esaminato il curriculum vitae della Dott.ssa Laura Onofri (Allegato n. 1/1-14); 
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- Visto lo Statuto dell’Università di Ateneo e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c); 
- Considerato che la copertura finanziaria del posto grava sul Fondo di Ateneo per l’assunzione 

di ricercatori a tempo determinato con finanziamenti esterni, come da delibera rep. n. 677 del 
Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2015; 

- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Territorio 
e sistemi agro-forestali; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata della Dott.ssa Laura Onofri a ricercatore a tempo determinato a tem-
po pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240
per il settore concorsuale 07/A1 – Economia agraria e estimo (profilo: settore scientifico-
disciplinare AGR/01 – Economia ed estimo rurale) presso il Dipartimento di Territorio e sistemi
agro-forestali;

2. di confermare che la copertura finanziaria del contratto grava sul Fondo di Ateneo per
l’assunzione di ricercatori a tempo determinato con finanziamenti esterni come da delibera
rep. n. 677 del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2015.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento Tec-
nica e gestione dei sistemi industriali per il settore concorsuale 09/E2 – Ingegneria 
dell’energia elettrica (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/32 – Convertito-
ri, macchine ed azionamenti elettrici) – Dott. Fabio Tinazzi 
N. o.d.g.: 09/08 Rep. n. 29/2017 Prot. n. 11863/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della Legge 30 dicembre 2010, n, 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Tecnica e gestione dei sistemi indu-
striali del 5 giugno 2015 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per 
l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concor-
suale 09/E2 – Ingegneria dell’energia elettrica (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-
IND/32 – Convertitori, macchine ed azionamenti elettrici) e che la copertura finanziaria gravi 
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per 0,1 punti organico sul Dipartimento di Tecnica e gestione dei sistemi industriali, per 0,1 
punti organico sul Dipartimento di Ingegneria dell’informazione e per 0,2 punti organico 
sull’Ateneo; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1851/2016 del 14 luglio 2016 – Allegato n. 1 con il quale è stata 
indetta la procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo 
pieno a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 09/E2 – Ingegneria dell’energia elettrica (profilo: 
settore scientifico-disciplinare ING-IND/32 – Convertitori, macchine ed azionamenti elettrici) 
presso il Dipartimento di Tecnica e gestione dei sistemi industriali; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3219/2016 del 22 dicembre 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tem-
po determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per il settore concorsuale 09/E2 – Ingegneria dell’energia elettrica (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare ING-IND/32 – Convertitori, macchine ed azionamenti elettrici) presso il Diparti-
mento di Tecnica e gestione dei sistemi industriali dai quali risulta idoneo il Dott. Fabio Tinazzi; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Tecnica e gestione dei sistemi 
industriali dell’adunanza del 9 gennaio 2017 nella quale si propone la chiamata del Dott. Fabio 
Tinazzi per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo pieno 
quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per il settore concorsuale 09/E2 – Ingegneria dell’energia elettrica (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare ING-IND/32 – Convertitori, macchine ed azionamenti elettrici); 

- Esaminato il curriculum vitae del Dott. Fabio Tinazzi (Allegato n. 1/1-5); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 1851/2016 del 14 luglio 2016 – Allegato 1; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Tecnica e 

gestione dei sistemi industriali; 
 

Delibera 
 
1. di approvare la chiamata del Dott. Fabio Tinazzi a ricercatore a tempo determinato a tempo 

pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il 
settore concorsuale 09/E2 – Ingegneria dell’energia elettrica (profilo: settore scientifico-
disciplinare ING-IND/32 – Convertitori, macchine ed azionamenti elettrici) presso il Dipartimen-
to di Tecnica e gestione dei sistemi industriali;  

2. di confermare che la copertura finanziaria del contratto grava per 0,1 punti organico sul Di-
partimento di Tecnica e gestione dei sistemi industriali, per 0,1 punti organico sul Dipartimento 
di Ingegneria dell’informazione e per 0,2 punti organico sull’Ateneo. 

 
 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento 
Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente per il settore concorsuale 
07/I1 – Microbiologia agraria (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/16 – Micro-
biologia agraria) – Dott. Lorenzo Favaro 
N. o.d.g.: 09/09 Rep. n. 30/2017 Prot. n. 11864/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  
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Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Katia Da Ros    X 
Prof. Gianfranco Bilardi X    Dott. Gabriele Del Torchio    X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana    X Dott. Antonio Rigon    X 
Prof.ssa Lucia Regolin X    Sig. Pietro Bean X    
Prof. Roberto Vettor X    Sig. Riccardo Michielan X    
Dott.ssa Elena Autizi X         

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse 
naturali e ambiente del 24 maggio 2016, con la quale si chiede l’attivazione di una procedura 
di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo deter-
minato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per 
il settore concorsuale 07/I1 – Microbiologia agraria (profilo: settore scientifico-disciplinare 
AGR/16 – Microbiologia agraria) e che la copertura finanziaria gravi sui punti organico del Di-
partimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1852/2016 – allegato 9 del 14 luglio 2016, con il quale è stata in-
detta la procedura di selezione  per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo 
pieno a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/I1 – Microbiologia agraria (profilo: settore 
scientifico-disciplinare AGR/16 – Microbiologia agraria) presso il Dipartimento di Agronomia, 
animali, alimenti, risorse naturali e ambiente; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3137/2016 del 15 dicembre 2016, con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/I1 – Microbiologia agraria (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare AGR/16 – Microbiologia agraria) presso il Dipartimento di Agronomia, animali, 
alimenti, risorse naturali e ambiente, dai quali risulta idoneo il Dott. Lorenzo Favaro; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, 
risorse naturali e ambiente dell’adunanza del 20 dicembre 2016 con la quale si propone la 
chiamata del Dott. Lorenzo Favaro per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato a tempo pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/I1 – Microbiologia agraria (profi-
lo: settore scientifico-disciplinare AGR/16 – Microbiologia agraria); 

- Esaminato il curriculum vitae del Dott. Lorenzo Favaro (Allegato n. 1/1-17); 
- Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c); 
- Dato atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del ban-

do con il citato Decreto Rettorale n. 1852/2016 – Allegato 9 del 14 luglio 2016; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Agrono-

mia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente; 
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Delibera 
 
1. di approvare la chiamata del Dott. Lorenzo Favaro a ricercatore a tempo determinato a tempo 

pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il 
settore concorsuale 07/I1 – Microbiologia agraria (profilo: settore scientifico-disciplinare 
AGR/16 – Microbiologia agraria) presso il Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse 
naturali e ambiente;  

2. di confermare che la copertura finanziaria del contratto grava sui punti organico assegnati al 
Dipartimento. 

 
 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento 
Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente per il settore concorsuale 
07/G1 – Scienze e tecnologie animali (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/17 
– Zootecnica generale e miglioramento genetico) – Dott.ssa Cristina Sartori 
N. o.d.g.: 09/10 Rep. n. 31/2017 Prot. n. 11865/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Katia Da Ros    X 
Prof. Gianfranco Bilardi X    Dott. Gabriele Del Torchio    X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana    X Dott. Antonio Rigon    X 
Prof.ssa Lucia Regolin X    Sig. Pietro Bean X    
Prof. Roberto Vettor X    Sig. Riccardo Michielan X    
Dott.ssa Elena Autizi X         

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse 
naturali e ambiente del 24 maggio 2016, con la quale si chiede l’attivazione di una procedura 
di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo deter-
minato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per 
il settore concorsuale 07/G1 – Scienze e tecnologie animali (profilo: settore scientifico-
disciplinare AGR/17 – Zootecnica generale e miglioramento genetico) e che la copertura fi-
nanziaria gravi sui punti organico del Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1852/2016 – allegato 10 del 14 luglio 2016, con il quale è stata in-
detta la procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo 
pieno a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/G1 – Scienze e tecnologie animali (profilo: 
settore scientifico-disciplinare AGR/17 – Zootecnica generale e miglioramento genetico) pres-
so il Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente; 
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- Visto il Decreto Rettorale n. 2944/2016 del 30 novembre 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/G1 – Scienze e tecnologie animali (profilo: settore 
scientifico-disciplinare AGR/17 – Zootecnica generale e miglioramento genetico) presso il Di-
partimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente dai quali risulta idonea 
la Dott.ssa Cristina Sartori; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, 
risorse naturali e ambiente dell’adunanza del 20 dicembre 2016, con la quale si propone la 
chiamata della Dott.ssa Cristina Sartori per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato a tempo pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera 
b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/G1 – Scienze e tecno-
logie animali (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/17 – Zootecnica generale e miglio-
ramento genetico); 

- Esaminato il curriculum vitae della Dott.ssa Cristina Sartori (Allegato n. 1/1-13); 
- Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 1852/2016 – Allegato 10 del 14 luglio 2016; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Agrono-

mia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata della Dott.ssa Cristina Sartori a ricercatore a tempo determinato a
tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n.
240 per il settore concorsuale 07/G1 – Scienze e tecnologie animali (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare AGR/17 – Zootecnica generale e miglioramento genetico) presso il Dipartimen-
to di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente;

2. di confermare che la copertura finanziaria del contratto grava sui punti organico assegnati al
Dipartimento.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento 
Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente per il settore concorsuale 
07/B1 – Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli (profilo: settore scienti-
fico-disciplinare AGR/02 – Agronomia e coltivazioni erbacee) – Dott. Nicola Dal Ferro 
N. o.d.g.: 09/11 Rep. n. 32/2017 Prot. n. 11866/2017 UOR: Area Amministrazione e 

Sviluppo Risorse Umane / 
Servizio concorsi e carriere 
personale docente  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 



                

Verbale n. 6/2017 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017 

pag. 65 di 93 
 

 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-

tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della Legge 30 dicembre 2010, n, 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risor-
se naturali e ambiente del 24 maggio 2016, con la quale si chiede l’attivazione di una proce-
dura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per il settore concorsuale 07/B1 – Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli 
(profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/02 – Agronomia e coltivazioni erbacee) e che la 
copertura finanziaria gravi sui punti organico del Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1852/2016 – allegato 8 del 14 luglio 2016, con il quale è stata 
indetta la procedura di selezione  per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo 
pieno a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/B1 – Agronomia e sistemi colturali erbacei 
ed ortofloricoli (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/02 – Agronomia e coltivazioni er-
bacee) presso il Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2844/2016 del 18 novembre 2016, con il quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno 
a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/B1 – Agronomia e sistemi colturali erbacei ed orto-
floricoli (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/02 – Agronomia e coltivazioni erbacee) 
presso il Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente dai quali 
risulta idoneo il Dott. Nicola Dal Ferro; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, 
risorse naturali e ambiente dell’adunanza del 20 dicembre 2016, con la quale si propone la 
chiamata del Dott. Nicola Dal Ferro per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tem-
po determinato a tempo pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/B1 – Agronomia e siste-
mi colturali erbacei ed ortofloricoli (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/02 – Agrono-
mia e coltivazioni erbacee); 

- Esaminato il curriculum vitae del Dott. Nicola Dal Ferro (Allegato n. 1/1-10); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 1852/2016 – Allegato 8 del 14 luglio 2016; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Agro-

nomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente; 
 

Delibera 
 
1. di approvare la chiamata del Dott. Nicola Dal Ferro a ricercatore a tempo determinato a tem-

po pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
per il settore concorsuale 07/B1 – Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli (profi-
lo: settore scientifico-disciplinare AGR/02 – Agronomia e coltivazioni erbacee) presso il Di-
partimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente;  
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2. di confermare che la copertura finanziaria del contratto grava sui punti organico assegnati al
Dipartimento.

 OGGETTO: Affidamento della fornitura di diplomi di laurea e post-lauream per il 
triennio compreso tra il 1 maggio 2017 e il 30 aprile 2020 
N. o.d.g.: 12/03 Rep. n. 33/2017 Prot. n. 11867/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli Studenti / Servizio Segre-
terie Studenti  

Il Rettore Presidente cede la parola al Dott. Vedaldi, Dirigente dell’Area Approvvigionamenti, pa-
trimonio e logistica, il quale illustra la proposta di delibera in oggetto, fornendo i chiarimenti ri-
chiesti. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 gennaio 2016, rep. n. 
46/2016, che ha approvato la fornitura di diplomi di laurea e post-lauream per gli anni 2016-
2017-2018 mediante acquisizione “in economia” ai sensi dell’art. 125 co. 11 del D.Lgs. n. 
163/2006 e s.m.i., con ricorso al “Mercato elettronico” (Mepa) a mezzo di gara fra più opera-
tori economici con applicazione del criterio di aggiudicazione del “prezzo più basso”, ai sensi 
dell’art. 82 del richiamato Decreto Legislativo; 

- Preso atto che a fronte di sette concorrenti invitati con R.d.O. n. 1144207 hanno presentato 
offerta solo due concorrenti; 

- Preso atto che, nelle more dell’invio dei campioni di diplomi da parte del primo operatore in 
graduatoria e della relativa verifica di conformità, al fine di non compromettere la stampa di 
diplomi per le sessioni di laurea già programmate, si è proceduto con una proroga tecnica al 
precedente fornitore per il periodo 30 aprile 2016 – 31 agosto 2016; 

- Preso atto che, successivamente, si è provveduto alla revoca dell’aggiudicazione al primo 
concorrente in graduatoria per la mancanza di corrispondenza tra i diplomi presentati a titolo 
di campione e le prescrizioni del capitolato; 

- Preso atto che, nelle more dell’aggiudicazione definitiva al secondo concorrente in graduato-
ria condizionata all’esito della campionatura e delle verifiche di legge, si è proceduto con un 
affidamento al precedente aggiudicatario, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) D.Lgs. n. 
50/2016, fino al 31 dicembre 2016; 

- Preso atto che, a seguito della rinuncia da parte del secondo concorrente in graduatoria 
all’aggiudicazione della fornitura per motivi aziendali, si è reso necessario procedere ad un 
affidamento al precedente aggiudicatario ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) D.Lgs. n. 
50/2016 dal 1° gennaio 2017 fino al 30 aprile 2017, per garantire la continuità della fornitura 
dei diplomi nelle more dello svolgimento di una nuova procedura di gara; 
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- Tenuto conto che, al fine di allargare la partecipazione ad un numero maggiore di operatori 
economici, si intende procedere alla pubblicazione sull’Albo e sul sito dell’Ente di un avviso 
esplorativo a manifestare interesse, dando atto che tutti i soggetti rispondenti entro i termini 
indicati ed in possesso dei requisiti richiesti, verranno invitati a presentare offerta in una pro-
cedura negoziata ex art. 36 comma 2 lett. b) con ricorso al “Mercato elettronico” (Mepa); 

- Considerato che nella delibera sopra richiamata del 25 gennaio 2016 era stato stabilito un 
prezzo unitario per diploma di Euro 3,50 (tre/50); 

- Considerato che, in base alle attuali condizioni di mercato e all’indagine esplorativa condotta, 
si reputa congruo un prezzo unitario di Euro 4,50 (quattro/50) a diploma, tenuto conto delle 
specifiche tecniche previste e dei livelli di servizio connessi; 

- Verificato che per il triennio compreso tra il 01 maggio 2017 e il 30 aprile 2020, il fabbisogno 
di diplomi è pari a n. 44.000,00 (quarantaquattromila/00) così ripartiti: 
 Laurea: circa n. 32.400,00 (trentaduemilaquattrocento/00);  
 Post Lauream: circa n. 9.800,00 (novemilaottocento/00);  
 Dottorati di Ricerca: circa n. 1.800,00 (milleottocento/00); 
per cui l’importo a base d’asta è stimato in Euro 198.000,00 (centonovantottomila/00), senza 
oneri per la sicurezza, a cui sommare I.V.A. al 22%; 

- Ritenuto opportuno rivedere la procedura di gara in modo da: 
1) allargare la partecipazione ad un numero maggiore di operatori economici; 
2) aggiornare il costo dei diplomi al valore di mercato; 

- Visto l’art. 95 comma 4 del D.Lgs. n. 50/2016 che prevede l’utilizzo del criterio del minor 
prezzo per i servizi e le forniture con caratteristiche standardizzate, di valore inferiore alla 
soglia di cui all’art. 35 del D.Lgs. n. 50/2016 e caratterizzate da ripetitività;  

- Visto l’art. 32, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016, il quale prevede che “prima dell’avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri 
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”;  

- Visto l’art. 34 del D.Lgs. n. 50/2016 che prevede che “Le stazioni appaltanti contribuiscano al 
conseguimento degli obiettivi ambientali previsti dal Piano d’azione per la sostenibilità am-
bientale dei consumi nel settore della pubblica amministrazione attraverso l’inserimento, nel-
la documentazione progettuale e di gara, almeno delle specifiche tecniche e delle clausole 
contrattuali contenute nei criteri ambientali minimi adottati con decreto del Ministro 
dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare”; 

- Visto il Decreto del Ministero dell’Ambiente e Tutela del Territorio e del Mare del 4 aprile 
2013 che ha fissato i criteri minimi ambientali per l’acquisto di “carta per copia e carta grafi-
ca” che costituiranno parte integrante dell’appalto in oggetto; 

- Visto l’art. 1, comma 510, della Legge 28 dicembre 2015 n. 208 (Legge di Stabilità 2016) e 
rilevato che, alla data di adozione del presente provvedimento, non risultano attivate sul por-
tale dedicato agli acquisti in rete per la Pubblica Amministrazione Convenzioni Consip ine-
renti alla tipologia di fornitura in oggetto; 

- Visto l’art. 51 comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 a mente del quale ”le stazioni appaltanti moti-
vano la mancata suddivisione dell'appalto in lotti”; 

- Dato atto che nel caso specifico non si reputa economicamente vantaggioso per l’Università 
procedere ad una suddivisione in lotti funzionali per l’affidamento della fornitura in oggetto; 

- Visti gli artt. 64 e 67 del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Con-
tabilità (D.R. 1013 del 11 aprile 2016); 

- Visto il D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016; 
- Visto il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.; 
- Richiamati gli artt. 20 e 66 dello Statuto di Ateneo; 
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- Ritenuto, ai sensi dell’art. 31 comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016, non di propria competenza 
nominare il Responsabile Unico del Procedimento (RUP), in quanto di competenza dirigen-
ziale; 

Delibera 

1. di approvare l’avvio della procedura di affidamento per la fornitura di diplomi per il triennio
compreso tra il 01 maggio 2017 e il 30 aprile 2020, attraverso procedura negoziata ai sensi
dell’art. 36 comma 2 lett. b) con applicazione del criterio di aggiudicazione del prezzo più
basso ai sensi dell’art. 95 comma 4 del D.Lgs. n. 50/2016 e con ricorso al “Mercato elettroni-
co” (Mepa). Tale procedura sarà preceduta da avviso di manifestazione di interesse pubbli-
cato all’albo e sul sito di Ateneo, cui seguirà invito con la procedura di cui sopra a tutti i sog-
getti rispondenti ed in possesso dei requisiti richiesti tra cui l’iscrizione al MEPA;

2. di autorizzare l’importo complessivo a base d’asta di Euro 198.000,00 (centonovantottomi-
la/00), senza oneri per la sicurezza, a cui sommare I.V.A. al 22% pari ad Euro 43.560,00
(quarantatremilacinquecentosessanta/00) ed il contributo obbligatorio per l’Autorità nazionale
anticorruzione pari a Euro 225,00 (duecentoventicinque/00);

3. di ripartire l’importo di Euro 241.785,00 (duecentoquarantunomilasettecentoottantacinque/00),
I.V.A. compresa, che graverà sul conto A.30.10.20.50.10.50 “Diplomi e materiali di consumo
per attività didattica”, come segue:
 Euro 53.905,00 (cinquantatremilanovecentocinque/00) da stanziare nell’esercizio 2017;
 Euro 80.520,00 (ottantamilacinquecentoventi/00) da prevedere nell’esercizio 2018;
 Euro 80.520,00 (ottantamilacinquecentoventi/00) da prevedere nell’esercizio 2019;
 Euro 26.840,00 (ventiseimilaottocentoquaranta/00) da prevedere nell’esercizio 2020;

4. di autorizzare il Dirigente dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti a provvedere a tutte le de-
terminazioni per l’affidamento delle forniture in oggetto nei limiti di spesa finanziati;

5. di incaricare il Servizio Segreterie Studenti, in collaborazione con il Servizio Gare e Appalti,
dell’esecuzione del presente provvedimento.

 OGGETTO: Variante di aumento al contratto rep. n. 2899 stipulato in data 11 novem-
bre 2015, relativo ai servizi di pulizia ed igiene ambientale presso il Centro Congressi 
Papa Luciani di via Forcellini n. 170/a, Padova 
N. o.d.g.: 12/02 Rep. n. 34/2017 Prot. n. 11868/2017 UOR: Area Approvvigiona-

menti, Patrimonio e Logistica 
/ Servizio Gestione Servizi 
Generali  

Il Rettore Presidente cede la parola al Dott. Vedaldi, Dirigente dell’Area Approvvigionamenti, pa-
trimonio e logistica, il quale riferisce in merito ai contenuti della proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che per l’anno accademico 2016/2017 l’Università degli Studi di Padova, per ospi-
tare adeguatamente sia gli studenti regolarmente iscritti ai Corsi di Laurea di Medicina sia i 
ricorrenti che sarebbero stati assegnati all’Ateneo di Padova in seguito all’accoglimento delle 
richieste da parte del TAR del Lazio, si è trovata nella necessità di dover individuare e acqui-
sire nuovi spazi; 

- Premesso che pertanto con delibera n. 176 del Consiglio di Amministrazione del 17 maggio 
2016, veniva attivata l’indagine di mercato per la ricerca di un immobile in locazione passiva 
da destinare ad attività didattica e congressi, in grado di ospitare contemporaneamente al-
meno 1.200 studenti per l’anno accademico 2016/2017; 

- Premesso che, con delibera n. 340 del Consiglio di Amministrazione del 14 settembre 2016, 
al termine dell’indagine di mercato, veniva autorizzato il Direttore Generale alla sottoscrizio-
ne del contratto di locazione di alcune porzioni dell’immobile denominato “Centro Congressi 
Papa Luciani” di via Forcellini, 170/a, 35128 Padova PD; 

- Premesso che la stipula del suddetto contratto di locazione rep. 2570 tra l’Università degli 
Studi di Padova e la Work Crossing Coop. Soc. p.a. è avvenuta in data 14 ottobre 2016; 

- Premesso che la data fissata per l’inizio delle attività didattiche della Scuola di Medicina era 
stabilita per il lunedì 17 ottobre 2016 e che a partire da tale data doveva essere comunque 
garantita la pulizia dei locali; 

- Considerato che prima della sottoscrizione del contratto di locazione, l’Ateneo non aveva ti-
tolo per acquisire le informazioni minime necessarie per predisporre un capitolato tecnico at-
to a garantire un adeguato standard qualitativo del servizio di pulizie e, di conseguenza, non 
era nemmeno in grado di attivare una procedura per la scelta del contraente cui affidare il 
medesimo servizio;  

- Considerato che si è pertanto ritenuto opportuno avviare una prima fase di sperimentazione 
del servizio in oggetto fino al 24 dicembre 2016, anche al fine di recepire le effettive esigen-
ze correlate all’attività didattica e convegnistica in loco, affidandolo direttamente ai sensi 
dell’art. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 alla ditta “La Lucente servizi di Pulizia di 
Cattelan Paolo” che già svolgeva il medesimo servizio presso il Centro Congressi Papa Lu-
ciani, e con la quale l’Ateneo non aveva avuto precedenti rapporti contrattuali, per un totale 
di Euro 16.019,00, senza IVA di legge dal 17 ottobre 2016 al 24 dicembre 2016; 

- Valutato che la prima fase di sperimentazione ha portato ad evidenziare che l’uso preminen-
te che l’Ateneo farà di tali spazi è quello relativo alla didattica; 

- Valutato, quindi, che non è necessario attivare una procedura ad hoc per l’individuazione di 
un operatore economico particolarmente qualificato per la pulizia di detti spazi, come si era 
ipotizzato in un primo momento; 

- Considerato che al 20 dicembre non erano ancora state fornite chiare indicazioni in merito 
all’utilizzo nei mesi di luglio e agosto degli spazi del Centro Congressi Papa Luciani da parte 
della Scuola di Medicina; 

- Considerato il fatto che l’Università degli Studi di Padova ha aggiudicato con decreto rep. 
2667/2015 prot. 230929 del 20 agosto 2015 del Direttore Generale, l’appalto, in 13 Lotti, di 
servizi di pulizia ed igiene ambientale dei proprio immobili e che il relativo contratto, rep. n. 
2899/2015 stipulato in data 11 novembre 2015, prevede anche la pulizia degli spazi per la 
didattica; 

- Ritenuto pertanto opportuno procedere con una variante al contratto di cui al punto prece-
dente, anche sotto il profilo della economicità complessiva dell’azione dell’Ateneo; 

- Considerato necessario, nelle more della approvazione della variante contrattuale, garantire 
comunque il servizio di pulizie dell’immobile di cui sopra e, per questo, procedere con una 
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seconda fase di sperimentazione affidando direttamente il servizio in oggetto alla Lucente 
servizi di Pulizia di Cattelan Paolo, nei confronti della quale è stato espresso un elevato gra-
do di soddisfazione rispetto al servizio erogato, sino all’11 febbraio 2017 per un importo pari 
ad Euro 8.651,00 (ottomilaseicentocinquantuno/00), comprensivo degli oneri per la sicurez-
za, a cui sommare IVA di legge;  

- Considerato che il Centro Congressi Papa Luciani è ubicato in via Forcellini e che pertanto, 
geograficamente, è situabile all’interno del Lotto 7 identificato come “Ospedali  -Nord Piove-
go”, affidato, unitamente ai Lotti 1, 2, 4, 5 e 6 al R.T.I. costituito da Miorelli Service S.p.A. – 
capogruppo-, Issitalia A. Barbato S.r.l. – mandante - ,Cooperativa Solidarietà Società coope-
rativa sociale – mandante-; 

- Considerato che l’importo per l’esecuzione dei servizi in oggetto, alle condizioni offerte per il 
Lotto 7, è quantificabile in circa 3.800,00 euro mensili; 

- Considerata la necessità, laddove possibile, di uniformare la spesa e la qualità di prestazio-
ne dei servizi in oggetto nonché di assicurare una gestione unitaria dei medesimi; 

- Visti l’art. 26 del Capitolato – Parte Amministrativa e l’art. 21 del Contratto rep. n. 2899/2015, 
ai sensi dei quali è prevista, nel corso dell’esecuzione del contratto, la possibilità per l’Ente di 
apportare un aumento delle prestazioni fino alla concorrenza di 1/5 (un quinto) del corrispet-
tivo di contratto; 

- Considerato l’importo del contratto stipulato in data 11 novembre 2015 rep. 2899 con il R.T.I. 
sopra indicato pari ad Euro 9.182.702,00 (novemilionicentoottantaduemilasettecentodue/00), 
comprensivo di oneri di sicurezza, a cui sommare IVA di legge; 

- Visto il Capitolato – Parte Tecnica, e in particolare la “Tabella quantificazione aree su cui ef-
fettuare il servizio e frequenze” relativa al Lotto 7 “Ospedali – Nord Piovego” (Codice C.I.G. 
5722525903), che fa parte integrante del Contratto rep. n. 2899/2015; 

- Valutata pertanto, l’opportunità di procedere con una estensione contrattuale entro il quinto 
del contratto di cui al punto precedente, affidando al R.T.I. aggiudicatario per i Lotti 1, 2, 4, 5, 
6 e 7 le pulizie del Centro Congressi Papa Luciani sino alla scadenza del contratto in essere, 
ovvero sino al 16 novembre 2018; 

- Considerato che l’importo per l’esecuzione dei servizi in oggetto sino al 16 novembre 2018 è 
quantificabile in circa Euro 83.600,00 (ottantatremilaseicento/00), cui aggiungere oneri per la 
sicurezza e IVA di legge;   

- Visti il Decreto Legislativo n.163 del 12 aprile 2006 “Codice dei Contratti pubblici relativi a la-
vori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” nonché il De-
creto del Presidente della Repubblica n. 207 del 5 ottobre 2010 “Regolamento di esecuzione 
ed attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163”, applicabili al contratto in essere 
in forza di quanto stabilito dall’art. 216 del D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 “Attuazione delle 
direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di conces-
sione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori 
dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della discipli-
na vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” e di quanto pre-
cisato dall’Anac nel Comunicato del Presidente dell’11 maggio 2016; 

- Preso atto che si rende necessaria una variazione in aumento del summenzionato contratto 
rep. 2899 dell’11 novembre 2015 ai sensi della lettera b) comma 2 dell’art. 311 del D.P.R. 
207/2010 per una maggiore spesa di circa 83.600,00 (ottantremilaseicento/00) a cui somma-
re Euro 4.000,00 (quattromila/00) di oneri di sicurezza ed IVA di legge, per un totale com-
plessivo di Euro 106.872,00 (centoseimilaottocentosettantadue/00); 

- Visto l’art. 311, comma 4 del D.P.R. 207/2010 ai sensi del quale “nei casi previsti al comma 
2, la stazione appaltante può chiedere all’esecutore una variazione in aumento o in diminu-
zione delle prestazioni fino alla concorrenza di un quinto del prezzo complessivo previsto dal 
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contratto che l’esecutore è tenuto ad eseguire, previa sottoscrizione di un atto di sottomis-
sione, agli stessi patti, prezzi e condizioni del contratto originario”; 

- Preso atto che l’importo di tale variazione, al netto di oneri per la sicurezza ed IVA, costitui-
sce lo 0,92% dell’importo contrattuale e rientra, pertanto, nel quinto del prezzo complessivo 
previsto dal contratto, disciplinata dal citato comma 4 del citato art. 311 del D.P.R. 207/2010; 

- Dato atto che, sentito il Dirigente dell’Area Approvvigionamenti, patrimonio e logistica, fino 
ad oggi non è stata approvata alcuna variante al contratto di cui sopra; 

- Preso atto che tale spesa graverà sul Bilancio Universitario alla voce di costo 
A.30.10.20.45.30.10 “Servizi di pulizia”, UA.A.AC.A14.180 “Acquisti di beni e servizi di Ate-
neo”; 

- Visto il D.Lgs. 163/200 “Codice dei Contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in at-
tuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”; 

- Visto il D.P.R. 207/2010 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12 
aprile 2006, n. 163”; 

- Visto il D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure 
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi po-
stali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a la-
vori, servizi e forniture”; 

- Visto il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001; 
- Richiamati gli artt. 20 e 66 dello Statuto dell’Università degli Studi di Padova; 

Delibera 

1. di approvare la variante di aumento al contratto rep. 2899 stipulato in data 11 novembre
2015 con il R.T.I. costituito da Miorelli Service S.p.A. – capogruppo mandataria -, ISSITALIA
A.BARBATO S.r.l.- mandante -, Cooperativa Solidarietà Società Cooperativa Sociale – man-
dante -, relativo ai servizi di pulizia ed igiene ambientale presso il Centro Congressi Papa
Luciani di via Forcellini, 170/a 35128 Padova, facendo riferimento alle condizioni di cui al
Lotto 7, per un importo totale di Euro 83.600,00 (ottantremilaseicento/00), corrispondente ad
una variante dello 0,92%, cui sommare Euro 4.000,00 (quattromila/00) di oneri per la sicu-
rezza ed IVA di legge, per un totale di Euro 106.872,00 (centoseimilaottocentosettanta-
due/00);

2. di autorizzare la spesa relativa alla variante per un importo economico complessivo di Euro
106.872,00 (centoseimilaottocentosettantadue/00), oneri per la sicurezza ed IVA compresi,
che graverà sulla specifica voce di Costo A.30.10.20.45.30.10 “Servizi di pulizia”,
UA.A.AC.A14.180 “Acquisti di beni e servizi di Ateneo” del Bilancio Universitario come di se-
guito specificato:
 Euro 53.436,00 (cinquantatremilaquattrocentotrentasei/00) sulla Voce di Costo

A.30.10.20.45.30.10 “Servizi di pulizia”, UA.A.AC.A14.180 “Acquisti di beni e servizi di 
Ateneo” dell’esercizio 2017; 

 Euro 53.436,00 (cinquantatremilaquattrocentotrentasei/00) sulla Voce di Costo
A.30.10.20.45.30.10 “Servizi di pulizia”, UA.A.AC.A14.180 “Acquisti di beni e servizi di 
Ateneo” dell’esercizio 2018; 

3. di autorizzare il Dirigente dell’Area Approvvigionamenti, Patrimonio e Logistica ad attivare le
relative procedure ed a provvedere a tutte le determinazioni connesse e conseguenti;

4. di incaricare il servizio Gare e Appalti, in collaborazione con il Servizio Gestione Servizi Ge-
nerali, dell’esecuzione del presente provvedimento.
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 OGGETTO: Regolamento di Ateneo per il reclutamento e la disciplina dei "Tecnologi 
a tempo determinato" ai sensi dell'art. 24-bis della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
N. o.d.g.: 02/01 Rep. n. 35/2017 Prot. n. 11869/2017 UOR: Area Amministrazione 

del Personale e Risorse 
Umane / Servizio Carriere 
PTA e Relazioni sindacali  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto l’art. 54 del D.L. 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con modificazioni dalla Legge 4 aprile 
2012, n. 35, che ha inserito nella Legge 30 dicembre 2010, n. 240, l’art. 24-bis “Tecnologi a 
tempo determinato”, il quale prevede la possibilità per le Università di stipulare contratti di la-
voro subordinato a tempo determinato per l’assunzione di tecnologi, al fine di svolgere attivi-
tà di supporto tecnico e amministrativo alle attività di ricerca; 

- Visto l’art. 24-bis, comma 1, della Legge 240/2010, che recita “Il contratto stabilisce, sulla 
base dei regolamenti di ateneo, le modalità di svolgimento delle attività predette”; 

- Ritenuto opportuno disciplinare le modalità di reclutamento, il contratto, il regime giuridico, 
l’attività e il trattamento economico dei tecnologi a tempo determinato; 

- Sentiti la Consulta dei Direttori di dipartimento, il Consiglio per il personale tecnico ammini-
strativo, le Organizzazioni sindacali e la RSU; 

- Preso atto che il Senato Accademico, nella seduta del 13 dicembre 2016, ha approvato il 
“Regolamento di Ateneo per il reclutamento e la disciplina dei Tecnologi di ricerca a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24-bis della Legge 240/2010”, apportandovi le seguenti modifi-
che: 
 sostituzione nel testo della parola “progetto” con “progetti”;
 all’art. 3, comma 3, cassare la dizione “alle normali 36 ore settimanali”;
 all’art. 4, comma 4, aggiungere alla fine del punto a) “e l’articolazione della quota acces-

soria”;
- Preso atto del parere espresso dal Consiglio del personale tecnico amministrativo nella se-

duta del 19 gennaio 2017, trasmesso via e-mail dal Presidente del Consiglio stesso al Retto-
re in data 24 gennaio 2017 (Allegato n. 1/1-2); 

- Preso atto che, in seguito ad un ulteriore approfondimento tecnico, sono stati meglio definiti 
alcuni dettagli riguardanti in particolare la definizione dei requisiti di accesso, garantendo co-
sì maggiore flessibilità all’applicazione dell’istituto (Allegato n. 2/1-4); 

- Ritenuto opportuno, alla luce di quanto emerso in sede di discussione, modificare il Regola-
mento recependo alcune delle osservazioni pervenute dal Consiglio del Personale tecnico 
amministrativo e in particolare all’art. 2: 
 Aggiungere alla fine del comma 1 “dal responsabile scientifico e/o dal responsabile tecni-

co della struttura, a seconda della natura del progetto”;
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 Aggiungere alla fine del comma 7 “Per l’accesso alla struttura di appartenenza, nonché
per la rilevazione dell’orario di lavoro, verrà rilasciato al dipendente apposito badge”;

 Aggiungere il seguente comma 10: “Ai fini dell’elettorato il tecnologo è equiparato al per-
sonale tecnico amministrativo a tempo determinato”;

- Ritenuto inoltre opportuno, verificata la possibilità normativa, che il personale tecnico ammi-
nistrativo dell’Ateneo possa usufruire di aspettativa non retribuita in caso di assunzione in 
qualità di Tecnologo; 

- Ritenute condivisibili le modifiche apportate dal Senato Accademico e dal Direttore Genera-
le, risultanti nel testo del “Regolamento di Ateneo per il reclutamento e la disciplina dei Tec-
nologi di ricerca a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24-bis della Legge 240/2010” allegato 
(Allegato n. 3/1-4); 

Delibera 

1. di approvare il testo del “Regolamento di Ateneo per il reclutamento e la disciplina dei Tec-
nologi di ricerca a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24-bis della Legge 240/2010” (Allega-
to n. 4/1-4), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

DIBATTITO 

 OGGETTO: Costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato del 
personale dirigente di seconda fascia – anno 2016 

OMISSIS
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N. o.d.g.: 09/12 Rep. n. 36/2017 Prot. n. 11870/2017 UOR: Area Amministrazione e 
Sviluppo Risorse / Servizio 
Carriere PTA e Relazioni Sin-
dacali 

Il Rettore Presidente cede la parola alla Dott.ssa Falconetti, Dirigente dell’Area Amministrazione 
e sviluppo risorse umane, la quale presenta la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto il C.C.N.L. economico 2008/2009 del 28 luglio 2010, il C.C.N.L. normativo 2006/2009 
ed economico 2006/2007 del 28 luglio 2010, il C.C.N.L. normativo 2002/2005 ed economico 
2002/ 2003 del 5 marzo 2008, il C.C.N.L. economico del 5 marzo 2008 relativi al personale 
dell’Area VII della dirigenza Università che disciplinano le modalità di costruzione del fondo 
per la retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente di seconda fascia; 

- Visto il comma 189 della Legge 266/2005 che stabilisce un ammontare complessivo dei fon-
di per il finanziamento del trattamento accessorio non superiore a quello previsto per l’anno 
2004, come certificato dagli organi di controllo; 

- Richiamato l’art. 67, comma 5, della Legge 6 agosto 2008 n. 133, che ha stabilito, a decorre-
re dall'anno 2009, un ammontare complessivo dei fondi per il finanziamento del trattamento 
accessorio non superiore a quello previsto per l'anno 2004, come certificato dagli organi di 
controllo, ridotto del 10 per cento; 

- Visto il comma 456 dell’art.1 della Legge 27 dicembre 2013, n. 147, che ha aggiunto all’art. 
9, comma 2-bis del Decreto-Legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dal-
la Legge 30 luglio 2010, n. 122, la previsione secondo cui a decorrere dal 1º gennaio 2015 le 
risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di un 
importo pari alle riduzioni operate per effetto del precedente periodo;  

- Viste le Circolari della Ragioneria dello Stato-MEF nn. 8 e 20 del 2015, secondo cui il com-
ma 456 dell’art. 1 della Legge 27 dicembre 2013, n. 147, ha disposto che le risorse destinate 
annualmente al trattamento economico accessorio del personale devono essere decurtate 
permanentemente di un importo pari alle riduzioni operate con riferimento all’anno 2014;  

- Visto l’art. 1, comma 236, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208, secondo cui a decorrere 
dal 1º gennaio 2016 l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al tratta-
mento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministra-
zioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
e successive modificazioni, non può superare il corrispondente importo determinato per 
l’anno 2015 ed è, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione 
del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa 
vigente; 
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- Visto l’art. 40-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che sulla compatibilità dei 
costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti 
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderoga-
bili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, prevede che il 
controllo venga effettuato da parte del Collegio dei revisori dei conti; 

- Rilevata la costruzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato del personale 
dirigente di seconda fascia per l’anno 2016 per un importo complessivo di € 674.918,00 lor-
do dipendente pari ad € 895.616,00 lordo Ente, trasmessa con nota prot. 2722 del 10 gen-
naio 2017 al Collegio dei revisori dei conti al fine di ottenere la prescritta certificazione (Alle-
gato n.1/1-11); 

- Preso atto che la costruzione del fondo ricomprende anche le seguenti risorse variabili una 
tantum, ai sensi dell’art. 25 del C.C.N.L. attualmente vigente: 

 € 150.492,00 a titolo di risorse non spese della retribuzione di risultato dell’anno
2015;

- Acquisito il verbale del Collegio dei revisori dei conti n. 1 del 24 gennaio 2017 (Allegato n. 
2/1-3), da cui risulta il parere favorevole alla formazione del fondo per l’anno 2016, ritenen-
dolo costruito nel rispetto della normativa; 

- Considerato che la spesa complessiva al lordo delle ritenute ente trova copertura nel bilancio 
di previsione 2016, in cui risulta correttamente iscritto lo stanziamento necessario nei capitoli 
di bilancio A.30.10.10.20.10.50 e A.30.10.10.20.20.40 per un importo complessivo di € 
700.000,00, da integrare per la somma di € 195.616,00 previo accantonamento all'apposito 
fondo appostato nella voce "Fondi per rischi e oneri" nel passivo dello Stato Patrimoniale; 

- Vista la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del MEF Ragioneria dello Stato, che raccomanda 
la formale adozione da parte dell’Amministrazione di un atto di costituzione del fondo relativo 
al trattamento accessorio; 

Delibera 

1. di costituire il fondo per la retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigente di
seconda fascia anno 2016 come da schema di costruzione allegato, per l’importo complessi-
vo di € 674.918,00 lordo dipendente pari ad € 895.616,00 lordo Ente;

2. la spesa complessiva al lordo delle ritenute ente trova copertura nel bilancio di previsione
2016 nei capitoli di bilancio A.30.10.10.20.10.50 e A.30.10.10.20.20.40 per un importo di €
700.000,00, da integrare per la somma di € 195.616,00 previo accantonamento all'apposito
fondo appostato nella voce "Fondi per rischi e oneri" nel passivo dello Stato Patrimoniale.

OGGETTO: Accordo quadro tra il Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso 
pubblico e della Difesa civile e l’Università degli Studi di Padova per avviare forme di 
collaborazione da attuarsi attraverso attività di studio, ricerca e scambio delle rispet-
tive esperienze professionali e scientifiche 
N. o.d.g.: 04/04 Rep. n. 37/2017 Prot. n. 11871/2017 UOR: Area Affari generali e 

Comunicazione / Servizio 
Contratti e Convenzioni  

Il Rettore Presidente cede la parola alla Responsabile del Servizio Organi collegiali, Caterina 
Rea, la quale illustra la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
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Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che gli articoli 14 e 17 del Decreto legislativo 8 marzo 2006, n. 139, prevedono che 
il Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco coordini e sviluppi l'attività di prevenzione incendi nei 
suoi aspetti interdisciplinari attraverso la promozione e lo svolgimento di studi, ricerche, spe-
rimentazioni, anche in cooperazione con altre amministrazioni, istituti, enti ed aziende, la for-
mazione nelle materie della prevenzione incendi e del soccorso pubblico, nonché la diffusione 
della cultura della sicurezza antincendio; 

- Premesso che l'Università di Padova ha istituito presso il Dipartimento di Ingegneria Industria-
le, nell'ambito del Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria della Sicurezza Civile e Industria-
le, che sarà attivato dall'anno accademico 2016/2017, il corso d'insegnamento in "Scienza e 
Tecnica della prevenzione incendi" e di "Laboratorio di Scienza e Tecnica della prevenzione 
incendi" riconosciuto per le attività professionali dei tecnici antincendio; 

- Premesso che il Corpo Nazionale e l'Università collaborano da tempo in attività riguardanti le 
normative tecniche di prevenzione incendi e l'analisi del rischio in impianti a rischio d'incidente 
rilevante (RlR), anche attraverso tirocini formativi di studenti e laureandi dell'Università presso 
i comandi regionali e provinciali del Corpo Nazionale, ed hanno ravvisato l'opportunità di sot-
toscrivere un nuovo accordo per avviare forme di collaborazione reciproca da attuarsi attra-
verso attività di studio, ricerca e scambio delle rispettive esperienze professionali e scientifi-
che (Allegato n. 1/1-7); 

- Preso atto che l’accordo in esame prevede in particolare che: 
a) Il Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso pubblico e della Difesa civile (Diparti-

mento VV.FF.) e l'Università concordano di sviluppare le attività attorno alle competenze
di eccellenza delle due istituzioni, di attivare stages, tesi di laurea, focus su materie di in-
teresse comune, di attivare azioni comuni per l 'ottenimento mirato di finanziamenti euro-
pei e/o regionali;

b) l'Università, in particolare attraverso il Dipartimento di Ingegneria Industriale, e il Diparti-
mento VV.FF. concorderanno le modalità per l'espletamento delle attività di ricerca e di
formazione e scambieranno conoscenze ed esperienze nei termini più adeguati al rag-
giungimento degli obiettivi concordati, mettendo a disposizione il proprio personale, cia-
scuno nel proprio settore di competenza;

c) il Dipartimento VV.FF. e l'Università provvederanno con protocolli attuativi, attivati secon-
do le normali procedure autorizzative delle Parti, a rendere operative le singole attività
oggetto dell'Accordo quadro, e potranno valutare di comune accordo di estendere la col-
laborazione ad ulteriori ambiti di attività;

d) viene istituito un apposito Comitato di Coordinamento composto dal Presidente e Vice
Presidente, da quattro membri designati dal Dipartimento VV.FF., su proposta del Capo
del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco, e da quattro membri designati dal Dipartimento
di Ingegneria Industriale dell'Università, la cui partecipazione avviene a titolo gratuito;

e) il predetto Comitato provvede a:
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- esaminare e valutare le proposte di attività e di accordi di collaborazione indicati dalle 
Parti; 

- promuovere  l'ottimale coordinamento ed integrazione fra le varie attività in essere fra le 
Parti; 

- individuare, proporre e esaminare specifici argomenti da approfondire ed attività da svi-
luppare tra le Parti; 

- promuovere attività formative relative all'analisi e prevenzione dei rischi in attività civili 
ed industriali; 

- redigere apposita relazione sull'andamento dell'Accordo quadro; 
- promuovere l'istituzione di un gruppo di lavoro misto composto da specialisti in sicurez-

za antincendio individuati di concerto tra il Capo del Dipartimento VV.FF. e il Dipartimen-
to di Ingegneria Industriale dell'Università di Padova, per l'applicazione di metodi basati 
sull'approccio ingegneristico-prestazionale (FSE-fire safety engineering) su  complessi 
edifici storici di elevato pregio architettonico-culturale; 

- promuovere  eventi finalizzati alla presentazione dei risultati delle attività svolte con-
giuntamente; 

f) il Dipartimento VV.FF. e l'Università potranno concordare di approfondire temi, studi e
progetti di comune interesse, con altre Università e/o Enti Pubblici, ove si evidenzino spe-
cifiche competenze di livello elevato, complementari a quelle delle Parti; 

- Preso atto che l’accordo ha la durata di quattro anni a decorrere dalla data di stipula; 
- Richiamato l’estratto del verbale del Dipartimento di Ingegneria Industriale (DII) del 15 di-

cembre 2016 (Allegato n. 2/1-1), che approva l’accordo quadro con l’assunzione a suo carico 
degli eventuali relativi oneri; 

- Ritenuto opportuno: 
 approvare l’accordo quadro tra il Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso pubblico

e della Difesa civile e l’Università degli Studi di Padova; 
 autorizzare il Rettore ad apportare al predetto accordo quadro le eventuali modifiche che

si rendessero necessarie; 

Delibera 

1. di approvare l’accordo quadro tra il Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso pubblico e
della Difesa civile e l’Università degli Studi di Padova, che fa parte integrante e sostanziale
della presente delibera, senza alcun onere a carico del Bilancio Universitario;

2. di autorizzare il Rettore ad apportare al predetto accordo quadro le eventuali modifiche che si
rendessero necessarie.

 OGGETTO: Centro Interuniversitario Culture Diritti e Religioni - Forum Internazionale 
Democrazia & Religioni (FIDR) – Atto aggiuntivo 
N. o.d.g.: 08/01 Rep. n. 38/2017 Prot. n. 11872/2017 UOR: Area Affari Generali e 

Comunicazione / Servizio atti 
normativi, affari istituzionali e 
partecipate  

Il Rettore Presidente cede la parola alla Responsabile del Servizio Organi collegiali, Caterina 
Rea, la quale presenta la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
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Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Ricordato che l’Università degli Studi di Padova, su richiesta del Dipartimento di Filosofia, So-
ciologia, Pedagogia e Psicologia Applicata (FISPPA), ha aderito al Centro Interuniversitario di 
culture, diritti e religioni – Forum Internazionale Democrazia & Religioni (FIDR), con delibere 
del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 
15 luglio 2013 e 22 luglio 2013, deliberando nel contempo che eventuali oneri economici e fi-
nanziari sarebbero stati a carico del Dipartimento proponente; 

- Rilevato che le altre Università che aderiscono al Centro sono: Università degli Studi del Pie-
monte Orientale, Università degli Studi di Milano, Università degli Studi dell’Insubria, Universi-
tà Cattolica del Sacro Cuore; 

- Richiamato l’art. 13 della convenzione istitutiva del Centro, che recita “Modifiche alla presente 
convenzione istitutiva, recante lo Statuto del Centro,  possono essere apportate mediante ap-
positi atti aggiuntivi. Le richieste di adesione di nuove Università vengono inviate al Direttore 
che le sottopone all’attenzione del Consiglio Scientifico. Esse vengono formalizzate con atto 
aggiuntivo previa approvazione degli Organi competenti degli Atenei convenzionati”; 

- Preso atto della nota in data 2 dicembre 2016 dell’Università del Piemonte Orientale, sede 
amministrativa del Centro FIDR, che comunica che il Consiglio Scientifico ha accolto, in data 3 
ottobre 2016, la richiesta di adesione al Centro FIDR degli Atenei di Ferrara e di Milano Bicoc-
ca chiedendo contestualmente l’approvazione del testo dell’atto aggiuntivo che formalizza le 
nuove adesioni al Centro FIDR (Allegato n. 1/1-3);  

- Ritenuto opportuno dare parere favorevole alle nuove adesioni delle Università degli Studi di 
Ferrara e di Milano Bicocca; 

Delibera 

1. di dare parere favorevole all’adesione delle Università degli Studi di Ferrara e di Milano Bicoc-
ca;

2. di approvare a tal fine il testo dell’atto aggiuntivo alla convenzione del Centro Interuniversitario
di culture, diritti e religioni – Forum Internazionale Democrazia & Religioni (FIDR) allegato, che
fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, autorizzando il Rettore ad apportare
al testo le eventuali modifiche necessarie.

OGGETTO: Individuazione e nomina del Responsabile della prevenzione della corru-
zione e della trasparenza 
N. o.d.g.: 09/13 Rep. n. 39/2017 Prot. n. 11873/2017 UOR: Area Affari Generali e 

Comunicazione / Servizio 
Audit, Trasparenza e Preven-
zione della Corruzione  
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Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge n.190 del 6 novembre 2012 e successive modifiche e integrazioni “Disposi-
zioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica am-
ministrazione” che all’art.1 comma 7 richiede all’organo di indirizzo delle pubbliche ammini-
strazioni di individuare il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparen-
za;  

- Visto il Decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e successive modifiche e integrazioni, 
“Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, tra-
sparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” che, in parti-
colare all’art. 43 evidenzia i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione e 
della trasparenza; 

- Vista la circolare n. 1 del 25 gennaio 2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica, presso 
la Presidenza del Consiglio dei Ministri, ed il Piano Nazionale Anticorruzione 2016 nelle parti 
in cui forniscono le necessarie precisazioni circa la nomina del Responsabile della preven-
zione della corruzione e della trasparenza; 

- Preso atto che il precedente RPCT dell’Università di Padova era il Direttore Generale cessa-
to dall’incarico il 31 dicembre 2016; 

- Ritenuto opportuno che tale ruolo venga ricoperto, come nel passato e in analogia a molti al-
tri Atenei, dal Direttore Generale; 

- Vista la delibera n. 341 del 14 settembre 2016 con la quale il Consiglio di Amministrazione 
dell’Ateneo ha nominato il Dott. Ing. Alberto Scuttari Direttore Generale dell’Ateneo da gen-
naio 2017; 

- Ricordato che il Piano Nazionale Anticorruzione 2016 prevede che il Responsabile della pre-
venzione della corruzione e della trasparenza possa individuare a sua volta dei referenti che 
possono svolgere attività informativa nei confronti del responsabile, affinché questi abbia 
elementi e riscontri per la formazione e il monitoraggio del Piano triennale di prevenzione 
della corruzione e sull’attuazione delle misure; 

Delibera 

1. di nominare il Direttore Generale, Dott. Ing. Alberto Scuttari, Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza dell’Università degli Studi di Padova a decorrere da
gennaio 2017;

2. di prendere atto che il responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
può delegare, anche in parte, compiti attinenti alle sue funzioni al fine della più efficiente ed
efficace gestione dei medesimi.

 OGGETTO: Adozione del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della 
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trasparenza 2017-2019 
N. o.d.g.: 09/14 Rep. n. 40/2017 Prot. n. 11874/2017 UOR: Area Affari Generali e 

Comunicazione / Servizio 
Audit, trasparenza e preven-
zione della corruzione  

Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, Ing. Alberto Scuttari, il quale illustra 
sinteticamente il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza 2017-
2019. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge n.190 del 6 novembre 2012 e successive modifiche e integrazioni “Disposizio-
ni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica ammini-
strazione”, che all’art.1 comma 5 lett. a) recita: “Le pubbliche amministrazioni centrali defini-
scono e trasmettono al Dipartimento della funzione pubblica un piano di prevenzione della 
corruzione che fornisce una valutazione del diverso livello di esposizione degli uffici al rischio 
di corruzione e indica gli interventi organizzativi volti a prevenire il medesimo rischio”;  

- Accolte le indicazioni dell’ANAC che con Delibera n. 831 del 03 agosto 2016 ha approvato il 
Piano Nazionale Anticorruzione per il 2016, da intendersi come atto di indirizzo che contiene 
indicazioni che impegnano l’Ateneo allo svolgimento di attività di analisi della realtà ammini-
strativa e organizzativa e all’adozione di concrete misure di prevenzione della corruzione; 

- Preso atto che il Piano Nazionale Anticorruzione 2016 ribadisce l’importanza, per ogni ammi-
nistrazione, di adottare il proprio Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza assicurando il pieno coinvolgimento di tutti i soggetti dell’amministrazione, in 
particolare degli Organi di indirizzo politico-amministrativo oltre che degli stakeholder interni 
ed esterni, al fine di migliorare la strategia complessiva di prevenzione della corruzione; 

- Richiamata la delibera rep. n. 571 del Consiglio di Amministrazione dell’Università di Padova 
che, nella seduta del 20 dicembre 2016, ha preso atto del PTPCT 2017-2019 redatto secon-
do le disposizioni normative su richiamate e si è impegnato a far pervenire al Servizio Audit, 
trasparenza e prevenzione della corruzione eventuali contributi al fine di predisporre la reda-
zione definitiva del suddetto Piano; 

- Preso atto che non sono pervenute osservazioni da parte dei componenti il Consiglio di Am-
ministrazione dell’Ateneo entro la data prevista del 16 gennaio 2017; 

- Preso atto del Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2017-
2019 dell’Università degli Studi di Padova, comprensivo della mappatura dei processi, valuta-
zione e ponderazione del rischio corruzione, la cui stesura è stata semplificata pur mante-
nendo inalterato il contenuto secondo le indicazioni del Direttore Generale, quale Responsa-
bile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (Allegato n. 1/1-74); 



Verbale n. 6/2017 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017 

pag. 81 di 93 
 

Delibera 

1. di adottare il “Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2017-
2019” dell’Università degli Studi di Padova allegato, che fa parte integrante e sostanziale del-
la presente delibera.

 OGGETTO: Richieste di contributo per manifestazioni scientifiche, convegni e gior-
nate di studio da parte delle strutture dell'Ateneo - 1^ tranche 2017: iniziative da 
svolgersi nel primo semestre 2017 
N. o.d.g.: 10/01 Rep. n. 41/2017 Prot. n. 11875/2017 UOR: Area Finanza, Pro-

grammazione e Controllo / 
Servizio Bilancio strutture  

Il Rettore Presidente cede la parola alla Responsabile del Servizio Organi collegiali, Caterina 
Rea; la quale illustra la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamata la delibera rep. n. 334 del Consiglio di Amministrazione del 4 dicembre 2006 con 
cui sono stati approvati i criteri per l’assegnazione di contributi per l’organizzazione di manife-
stazioni scientifiche, convegni e giornate di studio da parte delle strutture dell’Ateneo patroci-
nate dall’Università di Padova e facendo propria la proposta elaborata dalla Commissione 
all’uopo incaricata; 

- Richiamata la delibera rep. n. 69 con cui il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 16 
marzo 2009 ha approvato la proposta della Commissione Contributi Iniziative Scientifiche di 
modificare i criteri di "eleggibilità" per il finanziamento, rendendo alternativo e non più neces-
sariamente cumulativo il requisito della quota di iscrizione e quello del co-finanziamento di 
struttura (nella misura minima del 10% del budget dell'iniziativa); 

- Richiamata la delibera rep. n. 254 con cui il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26 
ottobre 2010 ha approvato la proposta della Commissione Contributi Iniziative Scientifiche di 
indicare un limite di spesa minimo (Euro 2.000) e un limite di spesa massimo (Euro 80.000) 
per i convegni e le manifestazioni per i quali si chiede un contributo all’Ateneo; 

- Richiamata la delibera rep. n. 202 del Consiglio di Amministrazione del 22 ottobre 2012 con 
cui è stata approvata la proposta della Commissione Contributi Iniziative Scientifiche di finan-
ziare le iniziative che sviluppano la presenza dell’Ateneo in Network internazionali di ricerca e 
di non finanziare quelle organizzate nell’ambito di Progetti di Ricerca d’Ateneo se non già 
comprese nella spesa prevista per il Progetto stesso; 

- Richiamata la delibera rep. n. 324 del Consiglio di Amministrazione del 19 luglio 2016 con cui 
sono state introdotte numerose novità quali la percentuale di cofinanziamento pari al 30% per 



Verbale n. 6/2017 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 24/01/2017 

pag. 82 di 93 
 

gli eventi organizzati da Dipartimenti e che non prevedono quote di iscrizione, l’introduzione di 
un nuovo criterio di valutazione che riguarda l’analisi dell’’indicazione di priorità univoca tra le 
richieste di contributo che i Direttori delle Strutture devono fornire unitamente alle richieste 
stesse, nel caso si presenti più di una domanda di finanziamento nel medesimo periodo e la 
definizione di nuove date di scadenza per la presentazione delle richieste; 

- Preso atto della dichiarazione resa dal Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse 
Naturali e Ambiente – DAFNAE (prot. 295386 del 2 settembre 2016) con la quale rinuncia al 
contributo concesso con delibera rep. n. 324 del Consiglio di Amministrazione del 19 luglio 
2016 per l’iniziativa ‘Livestock Production Efficiency’ svolta nell’ottobre 2016 per sopravvenute 
incompatibilità con i criteri che rendevano finanziabile l’evento (Allegato n. 1/1-2); 

- Accertato che in data 21 novembre 2016 si è riunita la Commissione incaricata di valutare le 
richieste di contributo per l’organizzazione di iniziative scientifiche quali congressi o giornate 
di studio, patrocinati dall’Università di Padova, che si svolgeranno nel primo semestre 2017; 

- Preso atto della relativa relazione e del prospetto delle proposte di contributo (Allegato n. 2/1-
7); 

- Ritenuto opportuno far propria la relazione e il prospetto delle proposte di contributo; 
- Considerato che i criteri in base ai quali la Commissione accoglie le proposte di contributo so-

no stati approvati dal Consiglio di Amministrazione; 
- Ritenuto opportuno, anche al fine di una semplificazione dei procedimenti, delegare il Rettore 

ad approvare le proposte presentate dalla Commissione di cui sopra a condizione che rientri-
no nel budget stanziato dal Consiglio di Amministrazione; 

Delibera 

1. di prendere atto della rinuncia al contributo da parte del Dip.to DAFNAE, pari a Euro 3.100, e
di far rientrare la cifra a disposizione del Bilancio Universitario nell’esercizio 2016 così come
indicato dalla Commissione;

2. di approvare la relazione della Commissione con relativo prospetto delle proposte di contribu-
to (Allegato n. 2), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera;

3. di imputare il costo complessivo pari a Euro 45.000 sul conto del bilancio universitario
A.30.10.20.90.20.40 “Compensi, costi organizzativi e rimborsi spese per eventi, manifesta-
zioni e giornate studio” a valere sull’esercizio 2017;

4. di delegare, per le prossime richieste, il Rettore ad approvare le proposte di contributo in base
alla relazione della Commissione.

 OGGETTO: Scarichi materiale bibliografico – Polo bibliotecario di Scienze, Farmaco-
logia e Scienze Farmaceutiche, Polo bibliotecario delle discipline letterarie, linguisti-
che e pedagogiche, Polo di Scienze Sociali 
N. o.d.g.: 10/02 Rep. n. 42/2017 Prot. n. 11876/2017 UOR: Area Approvvigiona-

menti, Patrimonio e Logistica 
/ Servizio Patrimonio mobilia-
re di ateneo  

Il Rettore Presidente cede la parola alla Responsabile del Servizio Organi collegiali, Caterina 
Rea, la quale illustra la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
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Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che: 
 il Coordinatore del Polo bibliotecario di Scienze, Farmacologia e Scienze Farmaceutiche,

Dott.ssa Lucia Soranzo, ha presentato in data 14 giugno 2016 richiesta di scarico di ma-
teriale bibliografico (Allegato n. 1/1-2); 

 il Coordinatore del Polo bibliotecario delle discipline letterarie, linguistiche e pedagogiche,
Dott.ssa Luisa Buson, ha presentato in data 17 giugno 2016 richiesta di scarico di mate-
riale bibliografico (Allegato n. 2/1-1); 

 il Coordinatore del Polo di Scienze Sociali, Dott.ssa Elisabetta Marinoni, ha presentato in
data 27 giugno 2016 richiesta di scarico di materiale bibliografico (Allegato n. 3/1-1);  

- Preso atto, altresì, che il Direttore del Centro di Ateneo per le Biblioteche ha approvato 
l’attivazione della procedura di scarico inventariale sulla base delle motivazioni addotte (Alle-
gato n. 4/1-3); 

- Accertato che le motivazioni delle richieste di scarico presentate sono conformi a quanto stabi-
lito nella delibera rep. 321 del Consiglio di Amministrazione del 21 ottobre 2013 al fine di auto-
rizzare lo scarico del materiale bibliografico; 

- Rilevato che i beni oggetto delle richieste di scarico sono contenuti in vecchi registri cartacei; 
- Accertato, pertanto, in conformità a quanto illustrato nella circolare prot. n. 106284 dell’11 

marzo 2016, che si tratta di scarichi per i quali permane la competenza delle attività per il loro 
perfezionamento in capo al Servizio Patrimonio Mobiliare di Ateneo in considerazione del fatto 
che frequentemente non esiste corrispondenza tra quanto registrato nelle scritture inventariali 
depositate presso l’Amministrazione centrale e quelle nella disponibilità delle strutture; 

- Verificato che il controllo di corrispondenza delle scritture inventariali effettuato dal Servizio 
Patrimonio Mobiliare ha effettivamente fatto emergere delle difformità e pertanto lo stesso 
Servizio ha provveduto sia a comunicare alle strutture le difformità riscontrate, al fine di alli-
neare le registrazioni inventariali, sia a perfezionare il contenuto dei buoni di scarico sulla ba-
se delle risultanze dei registri depositati presso l’Amministrazione Centrale (Allegati nn. 5/1-
18, 6/1-4, 7/1-4, 8/1-1, 9/1-1, 10/1-1, 11/1-10, 12/1-17);  

- Preso atto del nulla osta ad avviare la procedura di scarico da parte del Direttore del Centro di 
Ateneo per le Biblioteche che implica la valutazione di assenza di interesse storico-scientifico 
del materiale bibliografico da scaricare; 

- Ritenuto pertanto opportuno, per le motivazioni addotte e le valutazioni effettuate, autorizzare 
lo scarico inventariale in conformità delle richieste presentate e sulla base dei buoni di scarico 
perfezionati dal Servizio Patrimonio Mobiliare di Ateneo con conseguente avvio al macero del 
materiale stesso; 

Delibera 

1. di autorizzare lo scarico del materiale bibliografico in conformità a quanto richiesto dai Coordi-
natori del Polo bibliotecario di Scienze, Farmacologia e Scienze Farmaceutiche, del Polo bi-
bliotecario delle discipline letterarie, linguistiche e pedagogiche e del Polo di Scienze Sociali e
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così come riportato nei buoni di scarico (Allegati nn. 5/1-18, 6/1-4, 7/1-4, 8/1-1, 9/1-1, 10/1-1, 
11/1-10, 12/1-17), il cui contenuto è stato perfezionato dal Servizio Patrimonio Mobiliare sulla 
base delle registrazioni inventariali contenute nei registri depositati presso l’Amministrazione 
Centrale, buoni di scarico che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deli-
bera; 

2. di autorizzare, altresì, la cancellazione dei beni scaricati dai registri inventariali e il successivo
avvio al macero del suddetto materiale secondo quanto previsto dalle disposizioni normative 
vigenti. 

 OGGETTO: Approvazione rendiconto dei contributi erogati dal Rettore - Anno 2016 
N. o.d.g.: 10/03 Rep. n. 43/2017 Prot. n. 11877/2017 UOR: Area Finanza, Pro-

grammazione e Controllo / 
Servizio Bilancio e contabilità 
dell'Amministrazione centrale

Il Rettore Presidente cede la parola alla Responsabile del Servizio Organi collegiali, Caterina 
Rea, la quale presenta la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamate le delibere rep. n. 159 del 23 aprile 2004, rep. n. 15 del 24 gennaio 2011 e rep. n. 
40 del 25 gennaio 2016, con le quali il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di autorizza-
re il Rettore ad erogare contributi di piccolo importo a favore di iniziative giudicate utili, per un 
totale annuale di € 50.000 e per un importo massimo di € 7.000 per ogni singolo contributo, 
secondo le modalità previste dalla delibera rep. n. 159/2004;  

- Preso atto che la somma stanziata annualmente va rendicontata alla fine di ogni esercizio fi-
nanziario; 

- Preso atto del rendiconto dei contributi economici erogati dal Rettore nell’arco dell’esercizio 
finanziario 2016 con i decreti rettorali nn. 980/2016, 1810/2016, 3002/2016, per un importo 
complessivo di Euro 5.000,00 (Allegato n. 1/1-4); 

- Ritenuto opportuno confermare, per l’anno 2017 e per gli anni successivi, l’autorizzazione al 
Rettore per l’erogazione di contributi di piccolo importo, per un totale annuale di Euro 
50.000,00; 

- Ritenuto opportuno, considerata l’esiguità della cifra massima erogabile annualmente, non 
porre un limite all’importo massimo per ogni singolo contributo; 

Delibera 
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1. di prendere atto del rendiconto, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera,
relativo ai contributi erogati dal Rettore nell’anno 2016 per un totale complessivo di €
5.000,00;

2. di confermare, per l’anno 2017 e per gli anni successivi, l’autorizzazione al Rettore per
l’erogazione di contributi per un totale annuale di Euro 50.000,00.

OGGETTO: Delega al Direttore del Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni e 
Salute (MAPS) per la sottoscrizione degli atti di partecipazione alla proposta proget-
tuale “AGRICOLTURA 4.0: Pig Data per Big Data” - Bando P.S.R. Lombardia 2014-
2020 Operazione 16.10.01 “Progetti Integrati di Filiera” (decreto della Direzione Gene-
rale Agricoltura n. 6792 del 13/07/2016) - Ratifica del Decreto rettorale d’urgenza rep. 
2795/2016 prot. 381437 del 15 novembre 2016 
N. o.d.g.: 17/01 Rep. n. 44/2017 Prot. n. 11878/2017 UOR: Area Ricerca e Trasfe-

rimento Tecnologico / Servi-
zio Trasferimento di tecnolo-
gia e networking  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che la Regione Lombardia, con decreto della Direzione Generale Agricoltura n. 
6792 del 13 luglio 2016 (BURL n. 29/2016) ha approvato il bando per la presentazione delle 
domande di aiuto della Misura 16 "Cooperazione" ai sensi dell’Operazione 16.10.01 “Progetti 
integrati di filiera” del Programma di Sviluppo Rurale (P.S.R.) 2014-2020; (Allegato n. 1/1-28); 

- Premesso che il Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni e Salute – MAPS ha manife-
stato l’interesse a partecipare al progetto dal titolo “AGRICOLTURA 4.0: Pig Data per Big Da-
ta” con un impegno economico dell’Università di euro 80.000,00 finanziato all’80%, con il 
coordinamento scientifico delle attività del Dipartimento affidate alla Prof.ssa Flaviana Gottar-
do e con capofila la Cooperativa agricola OPAS (p.i. 02083530200); 

- Dato atto che il bando prevedeva la partecipazione in partenariato per il tramite dell’ente ca-
pofila mediante la sottoscrizione da parte del Legale Rappresentante della “Scheda di Ade-
sione al Progetto Integrato di Filiera” (Allegato n. 2/1-1) in cui il partner si impegna ad espleta-
re gli adempimenti previsti dal bando; 

- Preso atto della richiesta del Direttore del Dipartimento MAPS, in data 11 novembre 2016, di 
poter procedere autonomamente alla sottoscrizione dei documenti di adesione alla proposta 
progettuale (Allegato n. 3/1-3); 

- Considerato che per questa tipologia di finanziamento non è ancora presente uno schema di 
determinazione del corrispettivo/finanziamento che, ai sensi del “Regolamento per attività 
eseguite dall'Università degli Studi di Padova a fronte di contratti o accordi con soggetti pub-
blici o privati” art.4, conferisce anche la delega ai Direttori dei Centri Autonomi di Gestione; 
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- Ritenuto opportuno garantire l’autonomia del Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni e 
Salute – MAPS alla partecipazione all’iniziativa in oggetto, nel rispetto delle tempistiche di 
scadenza del bando (15 novembre 2016); 

- Visto l’art. 10 comma 2, lett. b) dello Statuto di Ateneo, che autorizza il Rettore ad adottare, in 
situazioni di urgenza, provvedimenti di competenza del Senato Accademico o del Consiglio di 
Amministrazione, sottoponendoli per la ratifica agli Organi competenti nella prima seduta uti-
le; 

- Considerato che il Rettore, alla luce delle motivazioni sopra esposte, ha ritenuto opportuno 
dare seguito alla richiesta del Dipartimento MAPS, nel rispetto delle tempistiche di scadenza 
del bando (15 novembre 2016), emanando il Decreto rettorale rep. 2795/2016, prot. 381437 
del 15 novembre 2016 “Delega al Direttore del Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni 
e Salute (MAPS) per la sottoscrizione degli atti di partecipazione alla proposta progettuale 
“AGRICOLTURA 4.0: Pig Data per Big Data” - Bando P.S.R. Lombardia 2014-2020 Opera-
zione 16.10.01 “Progetti Integrati di Filiera” (decreto della Direzione Generale Agricoltura n. 
6792 del 13 luglio 2016) (Allegato n. 4/1-2); 

- Ritenuto opportuno, considerate le ragioni d'urgenza sopra esposte, ratificare il Decreto retto-
rale d’urgenza rep. 2795/2016 del 15 novembre 2016; 

Delibera 

1. di ratificare il Decreto rettorale d’urgenza rep. 2795/2016 del 15 novembre 2016 “Delega al
Direttore del Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni e Salute (MAPS) per la sottoscri-
zione degli atti di partecipazione alla proposta progettuale “AGRICOLTURA 4.0: Pig Data per
Big Data” - Bando P.S.R. Lombardia 2014-2020 Operazione 16.10.01 “Progetti Integrati di
Filiera” (decreto della Direzione Generale Agricoltura n. 6792 del 13 luglio 2016) (Allegato n.
4), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

OGGETTO: Autorizzazione e delega ai Dipartimenti DAFNAE, MAPS, DISC, TESAF al 
Centro CIRVE per la sottoscrizione dei mandati collettivi con impegno a formalizzare 
associazioni temporanee per la partecipazione a proposte progettuali nell’ambito 
dell’intervento 16.1.1 “Costituzione e gestione dei gruppi operativi (GO) del Partena-
riato Europeo per l'Innovazione (PEI) in materia di produttività e sostenibilità in agri-
coltura" del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) per il Veneto 2014-2020 (DGR Vene-
to 1203/2016) - Ratifica dei Decreti rettorali d’urgenza repp. 2663, 2664, 2665, 2694, 
2697, 2698, 2701, 2703, 2720 e 2742 di novembre 2016 
N. o.d.g.: 17/02 Rep. n. 45/2017 Prot. n. 11879/2017 UOR: Area Ricerca e Trasfe-

rimento Tecnologico / Servi-
zio Trasferimento di tecnolo-
gia e networking  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che la Regione del Veneto, con Deliberazione della Giunta (DGR) n. 1203 del 12 
agosto 2016, ha approvato l’apertura dei termini di presentazione delle domande di aiuto per 
l’intervento 16.1.1 “Costituzione e gestione dei gruppi operativi (GO) del Partenariato Euro-
peo per l'Innovazione (PEI) in materia di produttività e sostenibilità in agricoltura" del Pro-
gramma di Sviluppo Rurale (PSR) per il Veneto 2014-2020 (Allegato n. 1/1-125); 

- Premesso che le seguenti Strutture: 
 Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente - DAFNAE
 Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni e Salute - MAPS
 Dipartimento di Scienze Chimiche - DISC
 Dipartimento di Territorio e Sistemi Agro-Forestali – TESAF
 Centro Interdipartimentale pare la Ricerca in Viticoltura ed Enologia – CIRVE

hanno manifestato l’interesse a partecipare alle iniziative progettuali sottoelencate: 
 per il Dipartimento DAFNAE:

1. Titolo proposta “Precision farming nella filiera del vitellone da carne – PREFAB”
- impegno economico dell’Università di euro 21.000,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof. Massimo De Marchi 
- capofila Società Agricola Cooperativa AZOVE 
- richiesta pervenuta il 26/10/2016 

2. Titolo proposta “ORTOFLORICOLTURA DI PRECISIONE per controllo avversità pa-
rassitarie e malattie – FLORORTO”

- impegno economico dell’Università di euro 16.000,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof. Carlo Duso 
- capofila Società Agricola Gruppo Padana Ortofloricoltura 
- richiesta pervenuta il 26/10/2016 

3. Titolo proposta “Sistemi innovativi di trasferimento dell’Innovazione per l’Agricoltura
Biologica Bellunese – SITIABB”

- impegno economico dell’Università di euro 5.500,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof. Mario Malagoli  
- capofila Istituto IIS Della Lucia di Feltre  
- richiesta pervenuta il 02/11/2016 

4. Titolo proposta “PASUBAGRIA – Diffusione dell’allevamento per il ripristino dei prato-
pascoli e dei paesaggi agricoli tradizionali”

- impegno economico dell’Università di euro 12.000,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof. Michele Scotton  
- capofila Studio Tecnico Professionale Crestani Davide, Lapo Emanuela e Che-

mello Marco 
- richiesta pervenuta il 03/11/2016 

 per il Dipartimento MAPS
5. Titolo proposta “LOWE MEAT - Low Emission Meat”

- impegno economico dell’Università di euro 14.000,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof.ssa Flaviana Gottardo 
- capofila Stalla Sociale di Monastier s.c.a.r.l. 
- richiesta pervenuta il 27/10/2016 

6. Titolo proposta “INSECT FEED CHICK - Insetti: fonte nutrizionale alternativa per la so-
stenibilità degli avicoli, della biodiversità ed in generale dell’azienda agricola”

- impegno economico dell’Università di euro 6.000,00 finanziato al 100% 
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- responsabile scientifico Prof.ssa Antonella Dalle Zotte 
- capofila Azienda Agricola “Il Tramonto” 
- richiesta pervenuta il 08/11/2016 

 per il Dipartimento DISC:
7. Titolo proposta “La scienza in azienda agricola: metodi innovativi per il controllo della

qualità alimentare”
- impegno economico dell’Università di euro 37.500,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof.ssa Sara Bogialli  
- capofila società agricola Tenuta Castello di Rubaro  
- richiesta pervenuta il 03/11/2016 

 per il Dipartimento TESAF:
8. Titolo proposta “Piattaforma digitale integrata per lo sviluppo di imprese ‘tecnologiche’

FORestali – IT FOR”
- impegno economico dell’Università di euro 15.000,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof. Stefano Grigolato 
- capofila Consorzio Imprese Forestali del Triveneto 
- richiesta pervenuta il 28/10/2016 

9. Titolo proposta Suolo Vivente
- impegno economico dell’Università di euro 15.000,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof. Luigi Sartori  
- capofila azienda agricola Francesco da Schio 
- richiesta pervenuta il 28/10/2016 

 per il Centro CIRVE:
10. Titolo proposta “Valutazioni ed approfondimenti circa l’impatto del mal dell’esca

sulle dinamiche economiche e di mercato del comparto Vitivinicolo” 
- impegno economico dell’Università di euro 15.000,00 finanziato al 100% 
- responsabile scientifico Prof. Vasco Ladislao Boatto 
- capofila Collis Veneto Wine Group S.C.A.C. 
- richiesta pervenuta il 04/11/2016; 

- Preso atto che il bando prevedeva la partecipazione in partenariato con mandato collettivo 
all’ente capofila e l’impegno di formalizzare la collaborazione fra partner entro trenta giorni 
dalla data di pubblicazione del decreto di concessione dell’aiuto, mediante Associazione tem-
poranea di Imprese di o di Scopo (ATI/ATS); 

- Visto l’art. 64 comma 1 dello Statuto, che consente all’Università degli Studi di Padova 
l’adesione a organismi associativi e consortili anche di diritto privato; 

- Richiamato il Regolamento dì Ateneo per la partecipazione ad associazioni temporanee (di 
seguito Regolamento) e in particolare gli artt. 4 e 5; 

- Considerato che la Commissione di Ateneo di cui all’art. 5 del Regolamento è scaduta il 30 
settembre 2015 ed è stata nuovamente costituita nella seduta del Consiglio di Amministrazio-
ne del 15novembre u.s., oltre la scadenza del suddetto bando (10/11/2016), e che il comma 4 
dell’art. 5 prevede che “in caso di mancata approvazione da parte della Commissione [… ]la 
proposta potrà essere sottoposta all’esame del Consiglio di Amministrazione”; 

- Considerato che Servizio Networking, Finanziamenti e Sviluppo Progetti per l’Integrazione nel 
Territorio ha effettuato le verifiche di prassi sulle informazioni pervenute dalle Strutture, nel ri-
spetto di quanto previsto dal Regolamento; 

- Considerato che la documentazione da parte dei Dipartimenti non è stata trasmessa in tempo 
utile per poter istruire la relativa delibera per il Consiglio di Amministrazione e che era neces-
sario procedere con una certa urgenza alla sottoscrizione dei mandati collettivi, in quanto la 
pratica doveva essere evasa entro la scadenza del bando (10/11/2016); 
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- Visto l’art. 10 comma 2, lett. b) dello Statuto di Ateneo che autorizza il Rettore ad adottare, in 
situazioni di urgenza, provvedimenti di competenza del Senato Accademico o del Consiglio di 
Amministrazione, sottoponendoli per la ratifica agli Organi competenti nella prima seduta uti-
le; 

- Considerato che il Rettore, alla luce delle considerazioni sopra esposte, ha ritenuto opportuno 
dare seguito alle richieste dei Dipartimenti in questione, emanando i seguenti Decreti rettorali: 
 per il Dipartimento DAFNAE 

1. Decreto rep. 2663/2016, prot. 335402 del 02 novembre2016 - per il progetto PREFAB 
(Allegato n. 2/1-2); 

2. Decreto rep. 2664/2016, prot. 355407 del 02 novembre 2016 - per il progetto 
FLORORTO (Allegato n. 3/1-2); 

3. Decreto rep. 2698/2016, prot. 337015 del 07 novembre 2016 - per il progetto SITIABB 
(Allegato n. 4/1-2); 

4. Decreto rep. 2701/2016, prot. 337027 del 07 novembre 2016 - per il progetto 
PASUBAGRIA (Allegato n. 5/1-2); 

 per il Dipartimento MAPS 
5. Decreto rep. 2665/2016, prot. 335411 del 02 novembre 2016 - per il progetto LOWE 

MEAT (Allegato n. 6/1-2); 
6. Decreto rep. 2742/2016, prot. 344046 del 10 novembre 2016 - per il progetto INSECT 

FEED CHICK (Allegato n. 7/1-2); 
 per il Dipartimento DISC 

7. Decreto rep. 2703/2016, prot. 337032 del 07 novembre 2016 - per il progetto “La 
scienza in azienda agricola: metodi innovativi per il controllo della qualità alimentare” 
(Allegato n. 8/1-2); 

 per il Dipartimento TESAF 
8. Decreto rep. 2694/2016, prot. 337004 del 07 novembre 2016 - per il progetto IT FOR 

(Allegato n. 9/1-2); 
9. Decreto rep. 2697/2016, prot. 337008 del 07 novembre 2016 - per il progetto Suolo Vi-

vente (Allegato n. 10/1-2); 
 per il Centro CIRVE 

10. Decreto rep. 2720/2016, prot. 337688 del 08 novembre 2016 - per il progetto “Valuta-
zioni ed approfondimenti circa l’impatto del mal dell’esca sulle dinamiche economiche 
e di mercato del comparto Vitivinicolo” (Allegato n. 11/1-2); 

- Ritenuto opportuno, considerate le ragioni d'urgenza sopra esposte, ratificare i 
Decreti rettorali d’urgenza repp. 2663/2016, 2664/2016, 2665/2016, 2694/2016, 
2697/2016, 2698/2016, 2701/2016, 2703/2016, 2720/2016 e 2742/2016; 

 
Delibera 

 
1. di ratificare i Decreti rettorali d’urgenza repp. 2663/2016, 2664/2016, 2665/2016, 2694/2016, 

2697/2016, 2698/2016, 2701/2016, 2703/2016, 2720/2016 e 2742/2016 sopra richiamati (Al-
legati 2 - 11), che fanno parte integrante e sostanziale della presente delibera, concernenti 
l’autorizzazione dei Dipartimenti DAFNAE, MAPS, DISC, TESAF e del Centro CIRVE alla 
partecipazione alle iniziative progettuali di cui al bando intervento 16.1.1 “Costituzione e ge-
stione dei gruppi operativi (GO) del Partenariato Europeo per l'Innovazione (PEI) in materia 
di produttività e sostenibilità in agricoltura" del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) per il 
Veneto 2014-2020 (DGR Veneto 1203/2016), descritte in premessa, e la delega alla sotto-
scrizione dei mandati collettivi propedeutici a formalizzare le associazioni temporanee previ-
ste per l’adesione ai suddetti bandi. 
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OGGETTO: Autorizzazione e delega ai Dipartimenti TESAF e DAFNAE per l’adesione 
alle Associazioni Temporanee previste per la partecipazione alle proposte progettuali 
nell’ambito del P.S.R. Trento – Operazione 16.1.1 (Deliberazione della Giunta provin-
ciale n. 1175 del 8 luglio 2016) - Ratifica dei Decreti rettorali d’urgenza repp. 2580 e 
2581 del 24 ottobre 2016 
N. o.d.g.: 17/03 Rep. n. 46/2017 Prot. n. 11880/2017 UOR: Area Ricerca e Trasfe-

rimento Tecnologico / Servi-
zio Trasferimento di tecnolo-
gia e networking  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che la Provincia autonoma di Trento, nell’ambito del Programma di Sviluppo Rura-
le (P.S.R.) 2014-2020 Operazione 16.1.1, con Deliberazione della Giunta provinciale n. 1175 
del 8 luglio 2016 ha approvato il bando per la presentazione e la selezione delle proposte 
progettuali dei gruppi operativi del PEI in materia di produttività e sostenibilità dell’agricoltura 
(Allegato n. 1/1-21); 

- Premesso che i Dipartimenti di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente - 
DAFNAE e Territorio e Sistemi Agro-forestali - TESAF dell’Università degli Studi di Padova, 
hanno manifestato l’interesse a partecipare alle iniziative progettuali di seguito riportate: 
1. DAFNAE titolo proposta “Pratiche gestionali innovative e strategie di promozione dei

prodotti lattiero-caseari di alpeggio - SmartAlp”
- impegno economico dell’Università di euro 89.311,53 finanziato all’80%  
- coordinamento scientifico delle attività del Dipartimento affidato al Prof. Enrico 

Sturaro 
- capofila la Fondazione Edmund Mach (FEM) 
- richiesta pervenuta il 20 ottobre 2016 

2. TESAF titolo proposta “Gestione del rischio 2.0: monitoraggi, ricerca, processi, tecnolo-
gie e comunicazione in rete, per la competitività di un’agricoltura di qualità”

- impegno economico per l’Università di Euro 75.000,00 a finanziato all’80% 
- coordinamento scientifico delle attività del Dipartimento affidato al Prof. Vasco 

Boatto 
- capofila il Consorzio Difesa Produttori Agricoli (Co.Di.Pr.A) 
- richiesta pervenuta il 19 ottobre 2016; 

- Dato atto che il bando prevedeva la partecipazione in partenariato con forma di aggregazione 
temporanea di imprese o di scopo (ATI/ATS) e che l’aggregazione doveva essere già costitui-
ta al momento della domanda di aiuto; 

- Visto l’art. 64 comma 1 dello Statuto, che consente all’Università degli Studi di Padova 
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l’adesione a organismi associativi e consortili anche di diritto privato; 
- Visto il Regolamento dì Ateneo per la partecipazione ad associazioni temporanee (di seguito 

Regolamento) e in particolare gli artt. 4 e 5; 
- Considerato che la Commissione di Ateneo citata all’art. 5 del Regolamento è scaduta il 30 

settembre 2015 ed è stata nuovamente costituita nella seduta del Consiglio di Amministrazio-
ne del 15 novembre 2016, oltre la scadenza del suddetto bando (31 ottobre 2016) e che il 
comma 4 dell’art. 5 prevede che “in caso di mancata approvazione da parte della Commis-
sione … la proposta potrà essere sottoposta all’esame del Consiglio di Amministrazione”; 

- Considerato che il Servizio Networking, Finanziamenti e Sviluppo Progetti per l’Integrazione 
nel Territorio ha effettuato le verifiche di prassi sulle informazioni pervenute dalle Strutture, 
nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento; 

- Considerato che le documentazioni da parte dei Dipartimenti non sono pervenute in tempo 
utile per presentare apposita delibera al Consiglio di Amministrazione e che la sottoscrizione 
delle ATI aveva carattere di urgenza in quanto da evadere prima della scadenza del bando 
(31 ottobre 2016); 

- Visto l’art. 10 comma 2, lett. b) dello Statuto dell’Università che autorizza il Rettore ad adotta-
re, in situazioni di urgenza, provvedimenti di competenza del Senato Accademico o del Con-
siglio di Amministrazione, sottoponendoli per la ratifica agli Organi competenti nella prima se-
duta successiva; 

- Considerato che il Magnifico Rettore, visti i punti precedenti, ha ritenuto opportuno dare se-
guito alle richieste dei Dipartimenti TESAF e DAFNAE, emanando i seguenti Decreti rettorali 
(Allegato n. 2/1-2 e Allegato n. 3/1-2): 
1. Decreto rep. 2580/2016, prot. 332762 del 24 ottobre 2016 - Partecipazione dell’Università 

ad Associazione Temporanea di Scopo (ATS) per la realizzazione del Progetto: “Pratiche 
gestionali innovative e strategie di promozione dei prodotti lattiero-caseari di alpeggio - 
SmartAlp”, nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della Provincia au-
tonoma di Trento, Misura 16 “Cooperazione”, Operazione 16.1.1 – “Gruppi operativi 
nell’ambito dei PEI” 

2. Decreto rep. 2581/2016, prot. 332772 del 24 ottobre 2016 - Partecipazione dell’Università 
ad Associazione Temporanea di Imprese (ATI) per la realizzazione del Progetto: “Gestio-
ne del rischio 2.0: monitoraggi, ricerca, processi, tecnologie e comunicazione in rete, per 
la competitività di un’agricoltura di qualità”, nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale 
2014-2020 della Provincia autonoma di Trento, Misura 16 “Cooperazione”, Operazione 
16.1.1 – “Gruppi operativi nell’ambito dei PEI”; 

- Ritenuto opportuno, considerate le ragioni d'urgenza sopra esposte, ratificare i Decreti retto-
rali d’urgenza repp. 2580/2016 e 2581/2016, entrambi del 24 ottobre 2016; 

 
Delibera 

 
1. di ratificare i Decreti rettorali d’urgenza repp. 2580/2016 e 2581/2016, entrambi del 24 ottobre 

2016, relativi alla partecipazione dei Dipartimenti TESAF e DAFNAE alle Associazioni Tem-
poranee previste per la partecipazione alle proposte progettuali definite nelle premesse e in 
risposta al bando P.S.R. Trento – Operazione 16.1.1  (Deliberazione della Giunta provinciale 
n. 1175 del 8 luglio 2016). 

 
 
 OGGETTO: Accettazione della sostituzione della Regione del Veneto all’Istituto On-
cologico Veneto – IRCSS nella titolarità dei rapporti attivi e passivi derivanti dalle 
convenzioni di finanziamento di posti aggiuntivi per la frequenza a Scuole di specia-
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lizzazione per gli aa.aa. 2010/2011, 2011/2012 e 2012/2013 stipulate con l’Università 
degli Studi di Padova - Ratifica Decreto rettorale d'urgenza n. 2866, prot. n. 385314 
del 22 novembre 2016 
N. o.d.g.: 17/04 Rep. n. 47/2017 Prot. n. 11881/2017 UOR: Area Didattica e Servizi 

agli studenti / Servizio For-
mazione Post-Lauream  

Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Katia Da Ros X 
Prof. Gianfranco Bilardi X Dott. Gabriele Del Torchio X 
Prof. Giovanni Luigi Fontana X Dott. Antonio Rigon X 
Prof.ssa Lucia Regolin X Sig. Pietro Bean X 
Prof. Roberto Vettor X Sig. Riccardo Michielan X 
Dott.ssa Elena Autizi X 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che, in forza di distinte convenzioni per il finanziamento di posti aggiuntivi per le 
Scuole di specializzazione di area sanitaria, stipulate tra l’Università degli Studi di Padova e 
l’Istituto Oncologico Veneto – IRCCS, sono in essere otto contratti di formazione specialistica 
rispetto ai quali sono stati attivati i relativi posti e sottoscritti gli specifici contratti di formazione 
specialistica dall’Università degli Studi di Padova, dalla Regione del Veneto e dal relativo spe-
cializzando; 

- Premesso che l’Università degli Studi di Padova ha anticipato il trattamento economico in no-
me e per conto dello IOV a favore di questi specializzandi nei tempi e nei modi previsti dalla 
normativa vigente; 

- Premesso che la Regione del Veneto, valutato il suo ruolo di coordinamento degli interventi 
nel campo della formazione specialistica, ha ritenuto appropriato ricondurre gli otto contratti di 
formazione specialistica sopra descritti nell’alveo della programmazione regionale, in un’ottica 
di complessiva trattazione del finanziamento aggiuntivo e della formazione dei futuri profes-
sionisti medici operanti negli Enti del Servizio sanitario regionale ed ha deliberato di assumere 
in capo alla Regione stessa, a decorrere dall’a.a. 2013/2014, la titolarità dei rapporti derivanti 
dai contratti di formazione specialistica attivati sulla base delle predette convenzioni, assu-
mendone, a decorrere dal medesimo anno accademico, i collegati e connessi oneri di finan-
ziamento già in capo all’Istituto Oncologico Veneto – IRCCS sulla base delle convenzioni so-
pra citate; 

- Considerato che l’Istituto Oncologico Veneto ha dato attuazione alla predetta delibera sotto-
scrivendo la proposta di cessione di detti contratti, con prot. n. 615 del 18 gennaio 2016, ac-
cettata dalla Regione del Veneto con prot. n. 55334 del 12 febbraio 2016; 

- Considerato che l’Università intende acconsentire, ai sensi dell’articolo 1406 c.c., comma 1, 
alla sostituzione della Regione nei rapporti in essere con l’Istituto Oncologico Veneto derivanti 
dalle convenzioni menzionate; 

- Considerato che si è reso necessario il rispetto del termine ultimo del 23 novembre affinché la 
Regione del Veneto potesse inserire a bilancio, che era in fase di chiusura, il preventivo di 
spesa relativo al rimborso delle spese sostenute dall’Università degli Studi di Padova per il 
pagamento dei sopra citati contratti, e che d’altronde l’atto di accettazione da parte dell’Ateneo 
è stato formalizzato con un certo ritardo anche a causa delle difficoltà riscontrate nell'indivi-
duazione e definizione dello strumento giuridico più idoneo per gestire la procedura; 
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- Ravvisata la necessità di far ricorso alla procedura d’urgenza, ai sensi dell’art. 10, comma 2 
lett. b) dello Statuto di Ateneo; 

- Preso atto del decreto rettorale d’urgenza rep. n. 2866/2016, prot. n. 385314 del 22 novembre 
2016 (Allegato n. 1/1-2), con cui è stata accettata la sostituzione della Regione del Veneto 
all’Istituto Oncologico Veneto – IRCSS nella titolarità dei rapporti attivi e passivi derivanti dalle 
convenzioni di finanziamento di posti aggiuntivi per la frequenza a Scuole di specializzazione 
per gli aa.aa. 2010/2011, 2011/2012 e 2012/2013 stipulate con l’Università degli Studi di Pa-
dova, autorizzando il Direttore Generale alla firma del suddetto atto di accettazione della ces-
sione; 

Delibera 

1. di ratificare il decreto rettorale rep. n. 2866/2016, prot. n. 385314 del 22 novembre 2016 “Ac-
cettazione della sostituzione della Regione del Veneto all’Istituto Oncologico Veneto – IRCSS
nella titolarità dei rapporti attivi e passivi derivanti dalle convenzioni di finanziamento di posti
aggiuntivi per la frequenza a Scuole di specializzazione per gli aa.aa. 2010/2011, 2011/2012 e
2012/2013 stipulate con l’Università degli Studi di Padova”, che fa parte integrante e sostan-
ziale della presente delibera.

Alle ore 20.20, essendo esaurita la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, il Rettore 
Presidente dichiara chiusa la seduta. Tutte le delibere sono lette e approvate seduta stante. 
Della seduta è redatto il presente verbale, che verrà sottoscritto e firmato digitalmente dopo esse-
re stato sottoposto al Consiglio di Amministrazione per l’approvazione nella seduta del 28 feb-
braio 2017. 
Il Consiglio di Amministrazione il giorno 28 febbraio 2017 alle ore 14.45 approva. 

Il Segretario Il Presidente 

Ing. Alberto Scuttari Prof. Rosario Rizzuto 

F.to digitalmenteF.to digitalmente




