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Oggi in Padova, nell’apposita sala di riunione, alle ore 15.10, si è riunito, regolarmente convoca-
to, il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Padova per discutere il seguente  

Ordine del giorno 

Approvazione del verbale della seduta del 22 febbraio 2016 

1. Comunicazioni
1. Fondazione "Casa dello Studente - A. Fusinato" - nominativo rappresentante degli studenti

nel Consiglio di Amministrazione
2. Riformulazione degli ordinamenti didattici dei corsi di studio di nuova istituzione per l'a.a.

2016/17 a seguito delle osservazioni del CUN.
3. Modifiche alla programmazione degli accessi per corsi di laurea delle professioni sanitarie

a.a. 2016/17
4. Difensore civico - relazione annuale 2015

2. Statuto - Regolamenti - Ordinamento didattico
1. Modifiche al Regolamento per i Corsi di Dottorato di ricerca

3. Ricerca
1. Programma europeo COST: determinazione della ritenuta di Ateneo
2. Rinnovo partecipazione dell’Università di Padova all’Agenzia per la Promozione della Ricerca

Europea – APRE  e autorizzazione al pagamento della quota annuale
4. Atti negoziali, connessi allo svolgimento di compiti istituzionali

1. Protocollo d'intesa con il Comune di Padova ed altri enti per la costituzione dell'organizzazio-
ne di gestione della destinazione turistica "Padova" (OGD) ai sensi dell’articolo 9 della Legge
regionale 11/2013 - ratifica decreto rettorale d’urgenza rep. n. 623/2016, prot. n. 70270 del 25
febbraio 2016

2. Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Padova e il Dipartimento delle Infor-
mazioni per la Sicurezza della Presidenza del Consiglio dei Ministri nell’ambito della promo-
zione e diffusione della cultura della sicurezza.

3. Adesione alla Rete Innovativa Regionale denominata  “Venetian Smart Lighting”.
4. Rete Innovativa Regionale “Rete Innovativa per la sicurezza e protezione nel lavoro e nello

sport”
5. Approvazione del Protocollo d'intesa tra la Provincia Autonoma di Trento e l'Università degli

Studi di Padova per la formazione specialistica dei laureati medici
5. Atti negoziali di gestione

1. Smart Unipd - designazione Amministratore Unico
6. Rapporti internazionali

1. Finanziamento per il rinnovo dell'accordo bilaterale internazionale con Guangzhou University
(Cina)

2. Assegnazione fondi al Dipartimento di Biomedicina Comparata e Alimentazione per il Proget-
to denominato iMoves “International Mobility of Veterinary Students”

3. Approvazione dell’avviso di selezione “Joint Funding Scheme 2016” per il finanziamento della
mobilità in uscita di docenti e ricercatori dell’Università di Padova presso la University of Syd-
ney (Australia).

4. Gestione delle tasse di iscrizione per gli studenti coinvolti nei programmi  di studio internazio-
nali finalizzati al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto.

5. Finanziamento della mobilità studentesca nell'ambito dei programmi di studio internazionali
finalizzati al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto

7. Studenti - Dottorandi e specializzandi
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1. Nuova approvazione dell’accordo quadro di cotutela di tesi tra l’Università degli Studi di Pa-
dova e la University of Groeningen  (Olanda)

2. Assegnazione di fondi dal bilancio del progetto dei Percorsi Abilitanti Speciali (PAS) a.a.
2015/2016 al Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia applicata -
FISPPA per l’attivazione di una borsa di dottorato per il corso di dottorato in Scienze pedago-
giche, dell’educazione e della formazione

3. Rinnovo Corsi di dottorato di ricerca X X X I I ciclo e ripartizione borse da bilancio universita-
rio - anno accademico 2016/2017

8. Strutture didattiche, di ricerca e di servizio
1. Centro Interuniversitario Europeo di Ricerca sul Lessico Politico e Giuridico (CIRLPGE) - rin-

novo e modifiche di statuto
2. Consorzio Interuniversitario Nazionale per la Scienza e Tecnologia dei Materiali (INSTM) -

Nomina rappresentante Consiglio Direttivo
3. Associazione Trevisosmartcommunity - adesione
4. Consorzio Interuniversitario per l’Ottimizzazione e la Ricerca Operativa (ICOOR)  - recesso
5. Piano di razionalizzazione delle società e delle partecipazioni societarie in adempimento

all'art. 1 comma 611 della Legge di Stabilità 2015 - relazione finale
9. Personale

1. Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di Scienze Statistiche per il
settore concorsuale SECS-S/03 – Statistica economica nel settore concorsuale 13/D2 – Sta-
tistica economica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 –
Prof. Massimiliano Caporin.

2. Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di Biologia per il settore
concorsuale BIO/13 – Biologia applicata nel settore concorsuale 05/F1 – Biologia applicata)
ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Francesco
Argenton

3. Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e lette-
rari per il settore concorsuale 10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana
(profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/11 – Lingue e letterature anglo-americane) ai
sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Anna Scac-
chi

4. Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Medicina molecolare
per il settore concorsuale 06/D4 – Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato
digerente (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/12 – Gastroenterologia) ai sensi
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Luca Fabris

5. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Fisica e astronomia “Galileo
Galilei” per il settore concorsuale 02/B2 – Fisica teorica della materia (profilo: settore scienti-
fico-disciplinare FIS/03 – Fisica della materia) – Dott. Samir Simon Suweis.

6. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Medicina per il settore con-
corsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate
(profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio)
– Dott.ssa Francesca Oliviero.

7. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Psicologia generale per il set-
tore concorsuale 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica (profilo: settore scientifico-disciplinare
M-PSI/08 – Psicologia clinica) – Dott. Simone Messerotti Benvenuti.
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8. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Geoscienze per il settore
concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia, georisorse ed appli-
cazioni (profilo: settore scientifico-disciplinare GEO/09 – Georisorse minerarie e applicazioni
mineralogico-petrografiche per l’ambiente e i beni culturali) – Dott. Michele Secco.

9. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti,
risorse naturali e ambiente per il settore concorsuale 07/D1 – Patologia vegetale e entomolo-
gia (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/11 – Entomologia generale e applicata) –
Dott. Alberto Pozzebon.

10. Rinnovo del contratto di lavoro subordinato stipulato con il Dott. Diego De Stefani quale Ri-
cercatore a tempo determinato a tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale
e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) pres-
so il Dipartimento di Scienze biomediche.

11. Adozione Piano di azioni positive (PAP) - triennio 2015-2017
12. Protocollo per la segnalazione di condotte illecite (Whistleblowing policy).
13. Adozione del Piano Integrato della Performance 2016-2018, ai sensi dell'art. 10 del Decreto

Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009
10. Contabilità

1. Servizi del Consorzio Interuniversitario Alma Laurea – assegnazione budget.
2. Contributo all’Associazione Ricreativa Culturale Sportiva dell’Università di Padova – anno

2016. 
3. Aggiornamento dell’importo considerato “modico valore” ai fini dell’inventariazione delle im-

mobilizzazioni materiali costituenti beni mobili e delle immobilizzazioni immateriali, nonché
dell’elenco dei beni non soggetti ad inventariazione, ai sensi dell’art. 56, commi 4 e 6, del
Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la finanza e la contabilità

4. Assegnazione contributo straordinario per le celebrazioni del ‘Ventennale di Agripolis’
5. Servizio di Cassa per l'Università degli Studi di Padova - Proroga contrattuale del servizio.

11. Lavori
1. Edificio di Igiene – progetto preliminare di recupero delle facciate esterne e serramenti
2. Palazzo Cavalli –  progetto definitivo allestimento museale Sez. Mineralogia al piano terra

12. Forniture
1. Attivazione di una procedura di cui agli artt. 59 e 125, commi 10 e 11 del D.Lgs. 163/2006,

tramite invito, preceduto da manifestazione di interesse, per la stipulazione di un Accordo
Quadro per il servizio di catering per l’Amministrazione Centrale, per tre anni e/o comunque
fino all’esaurimento di un importo massimo cumulativo di Euro 150.000,00, con criterio di ag-
giudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs.
163/2006

Con il consenso unanime dei Consiglieri presenti, vengono inoltre ammesse alla discussione le 
seguenti pratiche non iscritte all’ordine del giorno: 
1. Comunicazioni
5. Assegnazione incarichi dirigenziali a seguito della riorganizzazione dell'Amministrazione

centrale.
6. Passaggio della telefonia mobile dalla Convenzione Consip 5 alla nuova Convenzione

Consip 6.
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Nominativo Ruolo P A Ag 

Prof. Rosario Rizzuto Rettore X 

Prof.ssa Franca Bimbi Componente interno alla comunità universi-
taria 

X 

Prof. Renato Bozio Componente interno alla comunità universi-
taria 

X 

Prof. Roberto Filippini Componente interno alla comunità universi-
taria 

X 

Prof. Mario Plebani Componente interno alla comunità universi-
taria 

X 

------------------------------- Componente interno alla comunità universi-
taria 

Dott.ssa Sara Bellini Componente non appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo 

X 

Dott. Paolo Mazzi Componente non appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo 

X 

Dott. Antonio Rigon Componente non appartenente ai ruoli 
dell'Ateneo 

X 

Dott. Franco Corti Rappresentante degli studenti X 

Sig. Riccardo Russo Rappresentante degli studenti X 

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag - Assente giustificato) 

Sono presenti: 
- su invito del Magnifico Rettore, il Prorettore Vicario, Prof. Giancarlo Dalla Fontana;  
- il Direttore Generale, Dott.ssa Emanuela Ometto, in qualità di Segretario verbalizzante. 
Sono inoltre presenti la Sig.ra Caterina Rea e Silvia Reggiani del Servizio Organi Collegiali, che 
coadiuvano il Direttore Generale. 
Il Rettore, constatata l’esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta. 

Con il consenso unanime dei Consiglieri presenti, considerata la disponibilità oraria dei Pro Rettori 
delegati invitati ad illustrare le pratiche di loro interesse, l'ordine di discussione delle pratiche è così 
modificato: 01/01, 01/02, 01/03, 01/04, 01/05, 01/06, 02/01, 04/05, 07/01, 07/02, 07/03, 06/01, 06/02, 
06/03, 06/04, 06/05, 09/11, 03/02, 04/01, 04/02, 08/01, 08/02, 08/03, 08/04, 08/05, 09/01, 09/02, 
09/03, 09/04, 09/05, 09/06, 09/07, 09/08, 09/09, 09/10, 09/12, 10/03, 04/03, 04/04, 05/01, 11/01, 
11/02, 03/02, 09/13, 10/01, 10/02, 10/04, 10/05, 12/01 

Prima della trattazione dei punti all’ordine del giorno, il Rettore Presidente informa che vi è la ne-
cessità di convocare il Consiglio di Amministrazione in seduta straordinaria in data 1° aprile p.v. 
per esprimere parere sulla designazione dei componenti il Nucleo di Valutazione. 

Oggetto: Approvazione del Verbale seduta del 22 febbraio 2016 
Il Rettore Presidente chiede al Consiglio di Amministrazione di approvare il Verbale n. 3/2016 del-
la seduta del 22 febbraio 2016. 
Il Consiglio di Amministrazione 
 Visto il testo del verbale n. 3/2016 . 
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Delibera 
di approvare il verbale nella sua integralità. 

Oggetto: Fondazione "Casa dello Studente - A. Fusinato" - nominativo rappresentante de-
gli studenti nel Consiglio di Amministrazione 
N. o.d.g. : 01/01 UOR: Servizio atti normativi, affari istituzio-

nali e partecipate 

Il Rettore Presidente ricorda che il Consiglio di Amministrazione, con delibera rep. 684 del 
21.12.2015, relativa alla nomina dei rappresentati dell’Ateneo in seno al Consiglio di Amministra-
zione della “Fondazione Casa dello Studente – A. Fusinato”, aveva deliberato di chiedere al Con-
siglio degli Studenti il nominativo dello studente designato. 
Su richiesta del Servizio competente, il Presidente del Consiglio degli Studenti, sig. Riccardo Mi-
chielan, con nota mail del 12.02.2016, ha indicato quale rappresentante nel CdA della Fondazio-
ne il sig. Simone Mario Linzitto.  

Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 

Oggetto: Riformulazione degli ordinamenti didattici dei corsi di studio di nuova istituzione 
per l'a.a. 2016/17 a seguito delle osservazioni del CUN. 
N. o.d.g. : 01/02 UOR: Servizio Accreditamento, Sistemi In-

formativi e Qualità della Didattica 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore alla didattica, prof.ssa Daniela Mapelli, la quale 
ricorda che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 dicembre 2015 aveva approvato 
l’ordinamento dei corsi di studio di nuova istituzione per l’a.a. 2016/17 “dando mandato al Rettore 
di procedere all’adeguamento degli ordinamenti agli eventuali rilievi del MIUR, su proposta della 
Scuola competente”. 
Il Prorettore alla didattica, prof.ssa Mapelli, informa che il CUN nell’adunanza del 13 gennaio 
2016 ha espresso: 

 parere favorevole per il corso di laurea magistrale in Psicologia Clinica dello Sviluppo LM-
51;

 parere non favorevole e la richiesta di una sostanziale riformulazione degli ordinamenti
per il corso di laurea in Lingue, Letterature e Mediazione culturale L-11/L-12 e per i corsi
di laurea magistrale in Ingegneria della sicurezza civile ed industriale LM-26 e Sustai-
nable Agriculture – Agricoltura Sostenibile LM-69, come riassunto nel prospetto allegato
(Allegato n.1/1);

Le Strutture Didattiche entro il 15 febbraio hanno approvato la riformulazione degli ordinamenti 
didattici dei rispettivi corsi di studio secondo quanto richiesto dal CUN. 
Il Rettore Presidente informa che il CUN nell’adunanza del 16 febbraio 2016 ha espresso parere 
favorevole alla riformulazione degli ordinamenti didattici del corso di laurea in Lingue, Letterature 
e Mediazione culturale L-11/L-12 e dei corsi di laurea magistrale in Ingegneria della sicurezza ci-
vile ed industriale LM-26 e Sustainable Agriculture – Agricoltura Sostenibile LM-69. 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 
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Oggetto: Modifiche alla programmazione degli accessi per corsi di laurea delle professioni 
sanitarie a.a. 2016/17 
N. o.d.g. : 01/03 UOR: Servizio Accreditamento, Sistemi In-

formativi e Qualità della Didattica 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore alla didattica, Prof.ssa Daniela Mapelli, la quale 
ricorda che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 febbraio 2016, ha espresso pare-
re favorevole alle proposte avanzate dalle strutture didattiche in merito all’adozione del numero 
programmato per l’a.a. 2016/2017, dando mandato al Rettore “ad apportare tutte le modifiche 
tecniche che eventualmente si rendessero necessarie, comprese quelle volte ad adeguare 
l’offerta formativa dei corsi di laurea e laurea magistrale alle indicazioni della Regione del Veneto, 
dandone comunicazione al Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile”. 
Il Rettore Presidente informa che la Regione del Veneto in data 19 febbraio 2016, con Comuni-
cazione prot. 66188, ha trasmesso il fabbisogno formativo per l’a.a. 2016/17 delle professioni sa-
nitarie.  
Per il Corso di laurea in Ostetrica (abilitante alla professione sanitaria di ostetrica/o) L/SNT1, la 
Regione Veneto ha confermato il medesimo fabbisogno previsto per il corrente anno accademi-
co. Non risulta pertanto possibile l’attivazione della sede di Rovigo, come già avvenuto per l’a.a. 
2015/16, che richiederebbe un incremento di 10 posti rispetto al fabbisogno comunicato dalla 
Regione del Veneto. La sede di Rovigo resterà attiva per la conclusione delle attività didattiche 
della coorte 2014/15. 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 

Oggetto: Difensore civico - relazione annuale 2015 
N. o.d.g. : 01/04 UOR: Servizio atti normativi, affari istituzio-

nali e partecipate 

Il Rettore Presidente presenta al Consiglio di Amministrazione la Relazione annuale sull’attività 
svolta dall’Ufficio del Difensore Civico di Ateneo (Allegato n. 1/1-8), ai sensi dell’art. 35 comma 4 
dello Statuto di Ateneo, in base al quale la relazione deve essere presentata annualmente al Se-
nato Accademico, al Consiglio di Amministrazione e al Consiglio degli studenti. 
Nella relazione il Difensore Civico, Dott. Giambattista Euro Cera, segnala per il 2015 una sensibi-
le riduzione nel numero delle richieste e dei reclami da parte dell’utenza; risultano infatti  35 prati-
che iscritte a ruolo e tutte definite, mentre sono presenti ancora alcune pendenze riguardanti 
vecchie questioni in attesa di eventi allo stato improbabili e comunque estranei alle competenze 
dell’ufficio del Difensore stesso. 
I principali argomenti esaminati hanno riguardato: 

 ricorsi inerenti riconoscimento di una pretesa o di richiesta accompagnata dalla lamentela
per il non accoglimento della controparte universitaria (18 di cui 13 respinti per infonda-
tezza delle ragioni esposte e 5 accolti);

 problematiche a carattere didattico (lamentele circa la severità dei professori, mancato
superamento di esami o tirocini, formazione di graduatorie di ammissione a CdL e man-
cata concessione di sessione di esami per evitare ai laureandi ritardatari di pagare la tas-
sa di iscrizione all’a.a. successivo);

 anomalie a carattere amministrativo (doglianze per ritardo rilascio certificazioni, adempi-
menti per il trasferimento in altri ateneo, obblighi fiscali relativi alla loro pubblicazione).
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Il dott. Euro Cera conferma, infine, che l’assetto organizzativo dell’Ufficio è adeguato al suo fun-
zionamento e che dall’insieme delle questioni trattate non sono emersi presupposti per sollecitare 
l’intervento delle Autorità Accademiche come previsto dal citato art. 35 comma 4 dello Statuto. 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 

Oggetto: Assegnazione incarichi dirigenziali a seguito della riorganizzazione dell'Ammini-
strazione centrale. 
N. o.d.g. : 01/05 UOR: Direzione Generale 

Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, dott.ssa Emanuela Ometto, la quale 
informa che, in attuazione delle linee strategiche in materia di Organizzazione amministrativa ap-
provate dal Consiglio nella seduta del 21.12.2015 e in conformità al progetto di riorganizzazione 
approvato con Decreto del Direttore Generale rep. 562 del 18.02.2016, in particolare alla prima 
fase denominata “Macro-Organizzazione”, dal 1° marzo 2016 il Direttore Generale ha istituito le 
seguenti Aree Omogenee, oltre alla Direzione Generale nella quale sono confluiti i Servizi in staff, 
e ha attribuito i relativi incarichi dirigenziali, compresi quelli ad interim, come di seguito riportato: 

AREA AFFARI GENERALI E COMUNICAZIONE 

 Dirigente: Dott.ssa Gioia Grigolin 

AREA AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE 

 Dirigente: Dott.ssa Maria Rosaria Falconetti 

AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

 Dirigente Dott. Andrea Grappeggia 

AREA RICERCA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO 

 Dirigente Dott. Andrea Berti a.i. 

AREA FINANZA, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 

 Dirigente: Dott. Andrea Berti 

AREA EDILIZIA E SICUREZZA 

 Dirigente: Ing. Ettore Ravazzolo 

AREA APPROVIGIONAMENTI, PATRIMONIO E LOGISTICA 

 Dirigente: Dott. Maurizio Vedaldi a.i. 

OMISSIS
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Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 

Oggetto: Passaggio della telefonia mobile dalla Convenzione Consip 5 alla nuova Conven-
zione Consip 6. 
N. o.d.g. : 01/06 UOR: Servizio segreteria del Direttore gene-

rale 

Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, dott.ssa Emanuela Ometto, la quale 
informa che l’Ateneo si appresta a migrare tutte le utenze mobili istituzionali dalla precedente 
convenzione Consip 5 alla nuova convenzione Consip 6 per la telefonia mobile. 
L’analisi della situazione attuale delle utenze mobili effettuate dal Centro servizi informatici di 
Ateneo ha evidenziato delle grosse criticità con riferimento alla gestione delle sim assegnate e di 
conseguenza si dovrà avviare un complessivo processo di razionalizzazione in cui si inserisce 
anche la predisposizione di un nuovo regolamento specifico già in fase di elaborazione. 
Il Direttore Generale ricorda che l’utilizzo dei servizi di telefonia mobili è finalizzato a garantire, 
ove strettamente indispensabile, il miglioramento delle comunicazioni per necessità di servizio o 
istituzionali e per assicurare la reperibilità del personale docente e tecnico amministrativo e fa 
presente l’urgenza di migrare le utenze mobili istituzionali alla nuova convenzione Consip 6, nelle 
more dell’individuazione del centro di costo a cui imputare sia i costi relativi alla tassa di conces-
sione governativa sia quelli relativi al traffico telefonico e della predisposizione di una disciplina 
organica della materia nell’ambito del nuovo regolamento. 
Il Direttore Generale informa che nel passaggio alla nuova convenzione Consip 6 saranno adot-
tati i seguenti criteri per la conferma dell’assegnazione dei dispositivi di telefonia mobile: 

A) con costi a carico dell’amministrazione centrale:
- Titolari di cariche istituzionali per la durata dell’incarico: Rettore, Prorettore Vicario, 

Prorettori, Delegati, Direttore Generale, Direttori di dipartimento, Direttori dei Centri di 
Ateneo, Presidenti delle Scuole, dirigenti; 

- Personale con particolari posizioni nell’organizzazione accademica o amministrati-
va dell’Ateneo: 

 Coordinatori di particolari commissioni del Rettore su motivata autorizzazione del Retto-
re

 Capi servizio per esigenze documentate di frequenti spostamenti a scopo di servizio tra
diverse sedi;

 collaboratori che ricoprono particolari ruoli che implicano esigenze documentate di ser-
vizio fuori sede o che svolgano  particolari attività continuativa di assistenza tecnica che
implicano spostamenti continui, su motivata autorizzazione del Direttore Generale.

B) Con costi a carico della struttura di appartenenza:
- Vicedirettori di dipartimento, Presidenti dei Consigli di Corsi di Laurea, Segretari ammini-

strativi, previa autorizzazione motivata del responsabile della struttura con costi a valere 
sul budget della struttura; 

- Professori, ricercatori previa autorizzazione motivata del responsabile della struttura, con 
costi a valere su fondi di ricerca finanziati da soggetti terzi; 

- Collaboratori tecnici che operano nelle strutture svolgendo continuativamente  particolari 
attività di assistenza tecnica che implicano spostamenti continui. 

Per i titolari di cariche istituzionali viene riservato il servizio traffico voce e dati in roaming interna-
zionale in modalità plafond. 
Per le altre figure l’eventuale traffico voce e dati in roaming potrà essere richiesto in modalità a 
consumo o a plafond e sarà reso disponibile attraverso il Centro dei Servizi informatici di Ateneo 
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solo a fronte di precisa richiesta del Direttore della struttura o del Direttore Generale a cui fa capo 
il dipendente assegnatario del dispositivo. 
Per tutte le utenze si manterranno le attuali soglie di traffico dati. 
Il Centro dei servizi informatici di Ateneo provvederà a contattare i responsabili di struttura per in-
formazioni ed eventuali conferme delle soglie e a far cessare tutte le utenze che non rientrano nei 
criteri sopradescritti. 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 

 OGGETTO: Modifiche al Regolamento per i Corsi di Dottorato di ricerca 
N. o.d.g.: 02/01 Rep. n. 87/2016 Prot. n. 118799/2016 UOR: Servizio Formazione 

alla Ricerca 

Il Rettore Presidente cede la parola alla prof.ssa Patrizia Burra, Prorettore alla formazione post 
lauream, e alla prof.ssa Zanovello, Coordinatore della Consulta dei Coordinatori delle Scuole di 
Dottorato, le quali illustrano la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto l’art. 19 della Legge 240/2010; 
- Visto il D.M. 45 dell’8 febbraio 2013 “Regolamento recante modalità di accreditamento 

delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte 
degli enti accreditati” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 104 del 6 maggio 2013; 

- Visto il vigente Regolamento di Ateneo per i Corsi di Dottorato di ricerca; 
- Visto l’art. 12 comma 3 lettera b) dello Statuto di Ateneo ai sensi del quale il Senato deli-

bera “regolamenti in materia di didattica e di ricerca previo parere del Consiglio di Ammi-
nistrazione”; 

- Considerato che, dopo un triennio dall’entrata in vigore di tale regolamento, si è eviden-
ziata l’esigenza di apportare alcune modifiche, alla luce dell’applicazione di tale normati-
va; 

OMISSIS
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- Preso atto della proposta di modifica del Regolamento dei Corsi di dottorato di ricerca 
elaborata dalla Giunta della Consulta dei Coordinatori dei Corsi di dottorato di ricerca (Al-
legato n. 1/1-20); 

- Acquisito il parere favorevole espresso dalla Consulta dei Coordinatori dei Corsi di dotto-
rato di ricerca nella seduta del 9 marzo 2016 a tale proposta; 

- Ritenuto necessario modificare il regolamento in concomitanza con l’avvio del nuovo ciclo 
di Corsi di dottorato di ricerca; 

- Ritenuto opportuno, alla luce di quanto emerso nel corso della discussione, di integrare 
l’ultimo periodo del comma 1 dell’art.11 con l’inciso “non già componenti di altro Collegio” 
tra le parole “..dell’Ateneo di Padova” e “ al Collegio..”. 

Delibera 

1. di esprimere parere favorevole all’adozione del Regolamento dei Corsi di dottorato di ri-
cerca dell’Ateneo di Padova, con le modifiche evidenziate nel prospetto allegato, che fa
parte integrante e sostanziale della presente delibera, e con l’ integrazione di cui all’ultima
premessa;

2. che tale Regolamento entri in vigore dalla data della sua pubblicazione.

 OGGETTO: Approvazione del Protocollo d'intesa tra la Provincia Autonoma di Trento 
e l'Università degli Studi di Padova per la formazione specialistica dei laureati medici 
N. o.d.g.: 04/05 Rep. n. 88/2016 Prot. n. 118800/2016 UOR: Servizio Formazione 

Post-Lauream 

Il Rettore Presidente cede la parola alla prof.ssa Patrizia Burra, Prorettore alla formazione post 
lauream, la quale illustra la proposta di delibera in oggetto, fornendo tutti i chiarimenti necessari. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che il Protocollo d’Intesa per la formazione specialistica dei laureati medici tra 
questa Università e la Provincia Autonoma di Trento è scaduto in data 31/12/2015 e 
deve essere rinnovato; 

- Preso atto della bozza del nuovo Protocollo d’intesa per la formazione specialistica dei 
laureati medici tra l’Università degli Studi di Padova e la Provincia Autonoma di Trento 
(Allegato n.1-10); 

- Premesso che il diploma di specializzazione (ai sensi dell’art. 15, co. 3, del D.Lgs. n. 
502/1992 e s.m.) costituisce requisito per l’accesso alla dirigenza del ruolo sanitario da 
parte dei laureati medici chirurghi e che quindi la preparazione degli specializzandi deve 

http://www.unipd.it/prorettore-formazione-post-lauream
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essere finalizzata in via prioritaria al conseguimento di una formazione adeguata alle 
necessità sanitarie della popolazione; 

- Premesso che l’art. 6, co. 2, del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. prevede che, per soddisfare 
le specifiche esigenze del Servizio Sanitario Nazionale connesse alla formazione degli 
specializzandi e all’accesso ai ruoli dirigenziali, le Università e le Regioni (Province 
Autonome) stipulino specifici protocolli d’intesa per disciplinare le modalità della 
reciproca collaborazione; 

- Visto l’art. 37 del D.Lgs. 17 agosto 1999 n. 368 e s.m. che prevede che, all’atto 
dell’iscrizione alle Scuole Universitarie di Specializzazione in Medicina e Chirurgia, il 
medico stipuli uno specifico contratto annuale di formazione specialistica, da ultimo 
approvato con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 6 luglio 2007;  

- Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 marzo 2007 con cui è stato 
definito il trattamento economico relativo al contratto di formazione specialistica; 

- Visto l’art. 40, co. 3, del D.Lgs. n. 368/1999 e s.m. gli impedimenti temporanei superiori 
ai quaranta giorni lavorativi consecutivi per malattia, servizio militare e gravidanza 
sospendono il periodo di formazione, fermo restando che l’intera sua durata non è ridotta 
a causa delle suddette sospensioni; 

- Considerato che ai sensi dell’art. 40, co. 5, del D.Lgs. n. 368/1999 e s.m., durante i 
suddetti periodi di sospensione della formazione, al medico in formazione specialistica 
compete esclusivamente la parte fissa del trattamento economico limitatamente ad un 
periodo di tempo complessivo massimo di un anno, oltre quelli previsti dalla durata 
legale del corso; 

- Visto l’art. 3 della Legge Provinciale 6 febbraio 1991 n. 4 e s.m., che prevede che la 
Provincia stipuli con le Università apposite convenzioni concernenti l'istituzione di posti 
aggiuntivi per la formazione medico-specialista ai sensi delle norme statali in vigore e in 
relazione al fabbisogno individuato per ciascuna disciplina. Tali posti, fermi restando i 
requisiti e le modalità per l'ammissione alle scuole di specializzazione, sono riservati a 
favore di medici in possesso dell'abilitazione all'esercizio professionale e residenti nella 
provincia di Trento da almeno due anni; 

- Visto l’art. 4 della Legge Provinciale 6 febbraio 1991 n. 4 e s.m. che consente alla 
Provincia di disporre il finanziamento di contratti annuali di formazione specialistica 
aggiuntivi rispetto a quelli stabiliti ai sensi del D.Lgs. n. 368/99, concernente la 
formazione dei medici specialisti, tenendo conto del fabbisogno di medici specialisti 
individuato nel programma triennale della formazione degli operatori del sistema 
sanitario provinciale, previsto dall'art. 43 della Legge Provinciale 9 settembre 1996, n. 8;  

- Visto l’art. 36, co. 1 bis, del D.Lgs. n. 368/99, aggiunto dall’art. 15, co. 3 bis, del Decreto 
Legge 24 giugno 2014 n. 90, convertito con modificazioni dalla Legge 11 agosto 2014 n. 
114, che fa salve le disposizioni normative delle Province autonome di Trento e di 
Bolzano relative all'assegnazione dei contratti di formazione specialistica finanziati dalle 
medesime Province Autonome attraverso convenzioni stipulate con le Università; 

- Visto il Decreto 20 aprile 2015 n. 48, con cui il Ministero dell’Università e della Ricerca 
ha approvato, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 368/1999 e s.m., il regolamento 
concernente le modalità per l’ammissione dei medici alle Scuole di Specializzazione in 
medicina; 

- Visto il Decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 29 marzo 
2006 che definisce, ai sensi dell’articolo 43 del Decreto Legislativo n. 368/1999 e s.m., 
gli standard generali che devono essere posseduti dalle strutture di tutte le specialità e 
gli standard specifici relativi alle singole specialità, nonché individua i requisiti di idoneità 
generali della rete formativa e i requisiti specifici delle singole specialità; 
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- Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015, n. 68, con cui il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, di concerto con il Ministero della Salute, 
nel riorganizzare le classi e le tipologie dei corsi di specializzazione di area sanitaria, 
secondo quanto previsto dall’art. 30, co. 3 del D.Lgs. n. 368/99 e s.m., ha modificato gli 
ordinamenti didattici delle Scuole, riducendone la durata e privilegiando la formazione 
pratica e di tirocinio presso la rete formativa delle Università che è definita su base 
regionale o interregionale, in base ad Accordi o Protocolli d’intesa; 

- Ritenuto opportuno approvare il Protocollo d’intesa tra la Provincia Autonoma di Trento e 
l’Università degli Studi di Padova per la formazione specialistica dei laureati medici. 

Delibera 

1. di approvare il Protocollo d’intesa tra la Provincia Autonoma di Trento e l’Università degli Studi
di Padova per la formazione specialistica dei laureati medici, che fa parte integrante e sostan-
ziale della presente delibera.

 OGGETTO: Nuova approvazione dell’accordo quadro di cotutela di tesi tra 
l’Università degli Studi di Padova e la University of Groeningen  (Olanda) 
N. o.d.g.: 07/01 Rep. n. 89/2016 Prot. n. 118801/2016 UOR: Servizio Formazione 

alla Ricerca 

Il Rettore Presidente cede la parola alla prof.ssa Patrizia Burra, Prorettore alla formazione 
post lauream, la quale illustra la proposta di delibera in oggetto

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamato l’accordo quadro con l’Università di Groeningen (Olanda) preventivamente con-
cordato con la sede olandese e approvato dal Senato Accademico nella seduta del 10 no-
vembre 2014 (Allegato n.1/1-6); 

- Accertato che l’approvazione era stata richiesta in quanto, a differenza degli accordi nor-
malmente sottoscritti, questo accordo riguardava solo il Corso di dottorato in Scienze statisti-
che e prevedeva che i dottorandi coinvolti sostenessero due esami finali, uno a Padova e 
uno a Groeningen; 

OMISSIS

http://www.unipd.it/prorettore-formazione-post-lauream
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- Preso atto che l’accordo, firmato dai rappresentanti di Padova, è stato trasmesso per la sot-
toscrizione all’Università di Groeningen in data 13.02.2015 e che in data 17.12.2015 è stato 
restituito con modifiche sostanziali giustificate dal partner olandese da una riorganizzazione 
interna (Allegato n. 2/1-5); 

- Considerato che il nuovo testo dell’accordo quadro differisce da quello precedentemente ap-
provato e inviato in quanto prevede che: 

 i due supervisori dei dottorandi debbano essere full professor;
 i dottorandi (qualunque sia la loro sede principale) siano ammessi all’esame finale a

seguito della valutazione della tesi operata dall’Assessment Committee;
 vi sia un unico esame finale che si deve tenere a Groeningen anche per i dottorandi

che hanno come sede principale l’Università di Padova;
- Accertato con la sede di Groeningen che: 

 la valutazione dell’Assessment Committee è assimilabile alla procedura di valutazione
dei due revisori esterni che verrà attivata a partire dal 29 ciclo;

 qualora l’esame finale non si tenesse a Groeningen tale sede non può rilasciare il titolo
di studio;

 le spese di mobilità relative all’organizzazione dell’esame finale sia per i membri della
commissione che vengono dalla sede di Padova, sia per i dottorandi di Padova ver-
ranno coperte da Groeningen (Allegato n. 3/1-1);

- Preso atto del parere favorevole espresso dal Consiglio direttivo del Corso di dottorato in 
Scienze statistiche in data 05.02.2016 (Allegato n. 4/1-2); 

- Preso atto che il Senato Accademico nella seduta del 9 marzo 2016 ha approvato il nuovo 
testo dell’accordo quadro in oggetto. 

Delibera 

1. di approvare il nuovo testo dell’accordo quadro, che fa parte integrante e sostanziale della
presente delibera;

2. di aggiungere all’art. 2.3 ‘Thesis defence’ che le spese legate all’organizzazione dell’esame
finale saranno a carico della sede di Groeningen

 OGGETTO: Assegnazione di fondi dal bilancio del progetto dei Percorsi Abilitanti 
Speciali (PAS) a.a. 2015/2016 al Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e 
Psicologia applicata - FISPPA per l’attivazione di una borsa di dottorato per il corso 
di dottorato in Scienze pedagogiche, dell’educazione e della formazione 
N. o.d.g.: 07/02 Rep. n. 90/2016 Prot. n. 118802/2016 UOR: Servizio Formazione 

Post-Lauream 

Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Patrizia Burra, Prorettore alla formazione post 
lauream, la quale illustra la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto il decreto del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 10 settembre 2010, 
n. 249 "Regolamento concernente: definizione della disciplina dei requisiti e delle modalità
della formazione iniziale degli insegnanti della scuola dell'infanzia, della scuola primaria e 
della scuola secondaria di primo e di secondo grado ai sensi dell'art. 2, comma 416 della 
legge 24 dicembre 2007, n. 244"; 

- Visto il decreto del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 25 marzo 2013, n. 
81 "Regolamento recante modifiche al decreto 10 settembre 2010, n. 249 Regolamento 
concernente: definizione della disciplina dei requisiti e delle modalità della formazione 
iniziale degli insegnanti della scuola dell'infanzia, della scuola primaria e della scuola 
secondaria di primo e di secondo grado ai sensi dell'art. 2, comma 416 della legge 24 
dicembre 2007, n. 244", in particolare l'art. 4 - Modificazioni dell'art. 15 del d. m. 249 del 
2010, nel quale vengono introdotti i percorsi abilitanti speciali e la Tabella 11 - bis; 

- Visto il decreto del Direttore Generale per il personale scolastico del Ministero dell'Istruzione, 
dell'Università e della Ricerca 25 luglio 2013, n. 58 relativo all'attivazione di corsi speciali per 
il conseguimento dell'abilitazione all'insegnamento; 

- Preso atto della nota del Dipartimento per l'Istruzione del Ministero dell'Istruzione, 
dell'Università e della Ricerca del 12 novembre 2013, n. 12126 , avente per oggetto "Avvio 
PAS"; 

- Visto il decreto dipartimentale del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 22 
novembre 2013, n. 45, concernente l'attivazione dei percorsi speciali abilitanti; 

- Richiamata la delibera Rep. n. 185 del Senato Accademico del 9 dicembre 2013, "PAS - 
Percorsi Abilitanti Speciali: istituzione, parere favorevole al Consiglio di Amministrazione 
sulla loro attivazione, e individuazione del Dipartimento di riferimento”; 

- Richiamate le delibere Rep. n. 370, 235 e 275 del Consiglio di Amministrazione 
rispettivamente del 16 dicembre 2013, del 21 luglio 2014 e del 22 giugno 2015 concernenti 
l'attivazione dei Percorsi abilitanti speciali PAS aa.aa. 2013/2014, 2014/2015 e 2015/2016 e 
la predisposizione dei piani finanziari per la realizzazione del progetto; 

- Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” in particolare l’art. 1, 
comma 181; 

- Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 “Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 
universitari di ruolo”, in particolare l'art. 4; 

- Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l'efficienza del sistema universitario”, in particolare l'art. 19; 

- Visto il decreto ministeriale 8 febbraio 2013, n. 45 “Regolamento recante modalità di accredi-
tamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da 
parte degli enti accreditati”; 

- Visto il decreto ministeriale 8 giugno 2015, n. 335 relativo ai Criteri di ripartizione del Fondo 
di Finanziamento Ordinario (FFO) per l’anno 2015; 

- Richiamato il Regolamento dei Corsi di dottorato dell'Ateneo di Padova; 
- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione Rep. n. 54 del 22 febbraio 2016, con 

cui è stato approvato il finanziamento di 225 borse di studio su bilancio universitario per il 
XXXII ciclo dei dottorati di ricerca; 
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- Considerata la consolidata esperienza nei diversi percorsi di formazione iniziale degli 
insegnanti, che hanno interessato 2450 corsisti suddivisi su differenti percorsi e differenziati 
per età e percorsi di studio di provenienza; 

- Ritenuto opportuno che la progettazione di nuovi percorsi formativi sulla formazione iniziale 
degli insegnanti, prevista dalla richiamata legge 107/2015, tenga conto dell'intero cursus di 
studi degli studenti al fine di effettuare una progettazione che proceda per livelli tra di loro 
cogenti e coesi; 

- Preso atto che tale progettazione non può prescindere da una riflessione seria e 
approfondita sui corsi erogati, sui risultati di apprendimento attesi, sulle metodologie apprese 
e sugli altri aspetti legati alla progettazione dei percorsi; 

- Considerato che tutti i percorsi hanno un nocciolo comune di crediti di Scienze 
dell'educazione; 

- Preso atto che l'erogazione di tali crediti è stata assegnata al Dipartimento di Filosofia, 
Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata - FISPPA; 

- Considerato che presso il Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia 
Applicata - FISPPA è attivo il corso di dottorato in Scienze pedagogiche, dell'educazione e 
della formazione; 

- Ritenuto opportuno avviare una linea di ricerca che, a partire dall’esperienza maturata nei 
cicli dei corsi di formazione iniziale degli insegnanti, ottenga dei risultati spendibili sui nuovi 
percorsi attraverso una migliore definizione e la valutazione della qualità degli stessi; 

- Preso atto della proposta di istituzione di una borsa di dottorato di ricerca elaborata dalla 
Prof.ssa Marina De Rossi, Delegata del Rettore per il progetto: formazione degli insegnanti 
(Allegato n. 1/1-3);  

- Considerato che il costo annuo lordo ente di una borsa di dottorato risulta pari a € 17.597 per 
il 2016, € 17.693 per il 2017, € 17.790 per il 2018 e 2019, comprensivi della maggiorazione 
all’estero stimata;  

- Considerato che tali importi sono comprensivi dell’aumento della maggiorazione per l’estero 
stimata del 6,5% calcolata sulla base della spesa media degli anni precedenti; 

- Ritenuto opportuno prevedere, per la maggiorazione all’estero, il massimo previsto, ovvero il 
50% per i 18 mesi di massima permanenza; 

- Visto l’art. 9 del D.M. 45/2013 che stabilisce che a decorrere dal secondo anno a ciascun 
dottorando è assicurato, in aggiunta alla borsa (…), un budget per l’attività di ricerca in Italia 
e all’estero (…) di importo non inferiore al 10% dell’importo della borsa medesima;  

- Considerata la disponibilità di fondi, come da piano finanziario per i PAS 2015/2016, di cui 
alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 giugno 2015, n. 275; 

- Acquisito il parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta straordinaria del 
18 marzo 2016; 

- Ritenuto opportuno assegnare al Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e 
Psicologia Applicata – FISPPA i fondi per la proposta di istituzione di una borsa di dottorato 
di ricerca pedagogico – didattica per la formazione degli insegnanti; 

- Acquisito il parere favorevole del Senato Accademico nella seduta del 18/03/2016. 

Delibera 

1. di assegnare al Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata –
FISPPA:
a) l’importo di € 49.992 lordo ente, corrispondente ai fondi necessari all’erogazione di una

borsa per il corso di dottorato in Scienze pedagogiche, dell'educazione e della
formazione;
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b) l’importo di € 12.498 lordo ente, corrispondente al massimo della maggiorazione prevista
all’estero;

c) l’importo di € 2.728 lordo ente, corrispondente ai fondi necessari per coprire il budget per
l’attività di ricerca in Italia e all’estero, a favore del vincitore della borsa; 
il costo complessivo, pari a € 65.218 lordo ente, graverà sul conto A.30.90.10.10.20.10 
“Costi per progetti didattica – costi di esercizio”. 

OGGETTO: Rinnovo Corsi di dottorato di ricerca X X X I I ciclo e ripartizione borse da 
bilancio universitario - anno accademico 2016/2017 
N. o.d.g.: 07/03 Rep. n. 91/2016 Prot. n. 118803/2016 UOR: Servizio Formazione 

alla Ricerca 

Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Patrizia Burra, Prorettore alla formazione post 
lauream, la quale illustra la proposta di delibera in oggetto

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

 Premesso che sono state avviate le procedure per l’attivazione dei Corsi di dottorato di 
ricerca per il XXXII ciclo; 

 Preso atto che non sono state presentate richieste di nuove istituzioni e che quindi viene 
richiesto il rinnovo dei 39 Corsi di dottorato di ricerca già accreditati per il XXXI ciclo: 
1. Animal and food science
2. Arterial hypertension and vascular biology
3. Astronomia
4. Bioscienze
5. Brain, mind and computer science
6. Diritto internazionale e diritto privato e del lavoro
7. Economia e Management
8. Filosofia
9. Fisica
10. Fusion science and engineering
11. Giurisprudenza
12. Human rights, society and multi-level governance
13. Ingegneria dell'informazione
14. Ingegneria economico gestionale
15. Ingegneria industriale
16. Ingegneria meccatronica e dell’innovazione meccanica del prodotto

OMISSIS

http://www.unipd.it/prorettore-formazione-post-lauream
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17. Land, environment, resources and health (LERH)
18. Medicina dello sviluppo e scienze della programmazione sanitaria
19. Medicina molecolare
20. Medicina specialistica traslazionale “G.B. Morgagni”
21. Oncologia clinica e sperimentale e immunologia
22. Scienza e Ingegneria dei materiali e delle nanostrutture
23. Scienze biomediche sperimentali
24. Scienze cliniche e sperimentali
25. Scienze della Terra
26. Scienze delle produzioni vegetali
27. Scienze dell'ingegneria civile e ambientale
28. Scienze farmacologiche
29. Scienze linguistiche, filologiche e letterarie
30. Scienze matematiche
31. Scienze molecolari
32. Scienze pedagogiche, dell’educazione e della formazione
33. Scienze psicologiche
34. Scienze sociali: interazioni, comunicazione, costruzioni culturali
35. Scienze statistiche
36. Scienze tecnologie e misure spaziali
37. Scienze veterinarie
38. Storia, critica e conservazione dei beni culturali
39. Studi storici, geografici e antropologici;

 Visto l’art. 4 della Legge 210/1998; 
 Visto l’art. 19 della Legge 240/2010;  
 Visto il D.M. 45 dell’8 febbraio 2013 “Regolamento recante modalità di accreditamento delle 

sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli 
enti accreditati” e in particolare gli artt. 2, 3 e 4; 

 Visto il vigente Regolamento di Ateneo per i Corsi di dottorato di ricerca e, in particolare, 
l’art. 5 il quale prevede che “i corsi di dottorato accreditati siano rinnovati con Decreto del 
Rettore a seguito di approvazione del Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del 
Senato Accademico, previa verifica annuale della permanenza dei requisiti di cui all’art. 4, 
comma 1, lettere a), c), d), e), f) da parte dell’ANVUR, anche sulla base della relazione del 
Nucleo di Valutazione di Ateneo”; 

 Visto il documento sull’Accreditamento dei Corsi di dottorato del 21 febbraio 2014 in cui 
l’ANVUR ha esplicitato indicatori, criteri e soglie utilizzati per la valutazione dei Corsi di 
dottorato che hanno richiesto l’accreditamento ministeriale per il XXX ciclo (Allegato n. 1/1-
15), e richiamata l’attenzione in modo particolare su quanto previsto per il criterio A5 punto 
5.5.2 del documento ANVUR; 

 Richiamate le linee guida per l’Accreditamento dei Corsi di dottorato del MIUR del 24 
Marzo 2014 (Allegato n. 2/1-10), con particolare attenzione circa il requisito n. 6 
“Sostenibilità del Corso”; 

 Premesso che a breve verrà emanato dall’ANVUR il documento con le indicazioni per 
l’accreditamento/rinnovo dei Corsi di dottorato del ciclo XXXII; 

 Considerato che, a seguire, verrà resa disponibile la banca dati ministeriale per le proposte 
di accreditamento di nuovi corsi o di corsi già accreditati di cui si intende disporre la 
prosecuzione per l'a.a. 2016/2017, che richiedono anche l’inserimento delle risorse 
disponibili; 

 Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 febbraio 2016, che ha 
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approvato il finanziamento di un numero di 225 borse di studio su bilancio universitario per 
il XXXII ciclo dei dottorati di ricerca; 

 Preso atto della proposta della Commissione di ripartizione delle risorse stanziate per il 
XXXII ciclo (Allegato n. 3/1-1), i cui criteri adottati sono stati riassunti nella relazione del 
Prorettore alla Formazione post lauream, Prof.ssa Patrizia Burra (Allegato n. 4/1-11); 

 Considerato che tale Commissione ha operato in un’ottica di premialità e di incentivazione 
al miglioramento dei Corsi di dottorato del nostro Ateneo; 

 Preso atto del parere favorevole della Consulta dei Coordinatori dei Corsi di dottorato di 
ricerca, riunitasi in data 7 marzo 2016, in merito alla proposta di ripartizione delle risorse 
presentata dalla Commissione per la ripartizione delle risorse per tutti i corsi che verranno 
attivati nel XXXII ciclo (Allegato n. 5/1-11); 

 Preso atto che il Corso di Arterial hypertension and vascular biology nel XXXI ciclo era 
stato accreditato in convenzione con l’Università di Danzica e l’Università di Maastricht, ma 
non è stato attivato per mancata stipula della convenzione e non sono state quindi 
assegnate le 2,5 borse attribuite a tale Corso; 

 Preso atto che il Corso di Arterial hypertension and vascular biology per il XXXII ciclo 
presenta una richiesta di rinnovo in convenzione con l’Università di Roma La Sapienza e 
con l’Università di Maastricht; 

 Considerato che la stipula di convenzioni interateneo e internazionali richiede tempistiche 
lunghe, dovute anche a sistemi organizzativi e formativi diversi; 

 Considerato che la Commissione ritiene opportuno fissare delle scadenze interne per 
l’attivazione al fine di poter riassegnare ad altri Corsi di dottorato le borse attribuite al Corso 
di Arterial hypertension and vascular biology qualora non venga attivato; 

 Preso atto della proposta della Commissione istruttoria di attribuire le eventuali 2,5 borse 
avanzate assegnando mezza borsa a ognuno dei Corsi dalla quarta alla ottava posizione in 
graduatoria; 

 Acquisito il parere del Senato Accademico nella seduta del 18 marzo 2016. 

Delibera 

1. di approvare che per il XXXII ciclo:
 i Corsi di dottorato accreditati per il XXXI ciclo possano essere attivati a condizione

che ottengano parere complessivamente favorevole sulla permanenza dei requisiti di
cui all’art. 4, comma 1, lettere a), c), d), e), f) del D.M. 45/2013 da parte dell’ANVUR,
anche sulla base della relazione del Nucleo di Valutazione di Ateneo;

 si proceda nel frattempo con l’emanazione dell’avviso di selezione per l’ammissione
al XXXII ciclo nelle more dell’accreditamento ministeriale e i vincitori delle relative se-
lezioni potranno immatricolarsi solo a seguito dell’esito positivo della verifica della
permanenza dei requisiti di cui all’art. 4, comma 1, lettere a), c), d), e), f) del D.M.
45/2013;

 ciascun Corso possa essere attivato solo qualora raggiunga il numero minimo di
quattro borse previste all’art. 4 comma 1 lett. c) del D.M. 45/2013;

 il Corso di Arterial hypertension and vascular biology debba stipulare la convenzione
con l’Università di Roma La Sapienza e l’Università di Maastricht entro il 15 giugno
2016, in modo che, qualora non venisse attivato, le borse ad esso attribuite vengano
riassegnate attribuendo mezza borsa a ognuno dei Corsi dalla quarta alla ottava
posizione nella graduatoria di cui all’allegato 3, e i Dipartimenti dispongano del tempo
necessario per effettuare i relativi cofinanziamenti prima dell’inizio delle selezioni di
ammissione;
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2. di approvare la proposta di ripartizione delle risorse di cui all’allegato n. 3, che fa parte
integrante e sostanziale della presente delibera.

 OGGETTO: Finanziamento per il rinnovo dell'accordo bilaterale internazionale con 
Guangzhou University (Cina) 
N. o.d.g.: 06/01 Rep. n. 92/2016 Prot. n. 118804/2016 UOR: Servizio Relazioni In-

ternazionali 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore con delega alle Relazioni Internazionali, 
prof. Alessandro Paccagnella, il quale illustra la proposta di delibera

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamata la delibera rep. n. 168 del 5 dicembre 2011 con la quale il Senato Accademico 
ha stabilito una nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, ai sensi 
della quale, nel caso in cui gli accordi prevedano impegni finanziari a carico del Bilancio Uni-
versitario, tali impegni debbano essere approvati dal Consiglio di Amministrazione; 

- Considerato che ai fini di incrementare il proprio grado di internazionalizzazione è interesse 
dell’Ateneo confermare i rapporti di collaborazione internazionale già esistenti e siglare nuovi 
accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio; 

- Ritenuto opportuno provvedere al rinnovo e al relativo rifinanziamento del seguente accordo 
bilaterale internazionale in scadenza:  

Stato Istituzione Finanziamento an-
nuale 

Durata in an-
ni 

Cina Guangzhou University € 122.550,00 3 

- Preso atto del resoconto sull’andamento dell’accordo in scadenza (Allegato n. 1/1-1); 

OMISSIS
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- Accertata la disponibilità nell’esercizio finanziario 2016 di Euro 107.550,00 sul conto 
A.30.10.20.10.20.10 “Programmi di mobilità e scambi culturali studenti” e di Euro 15.000,00 
sul conto A.30.10.20.90.20.30 “Mobilità docenti nell’ambito di scambi culturali e rapporti con 
l’estero”;  

- Ritenuto opportuno finanziare l’accordo bilaterale internazionale sopra indicato (Allegato n. 
2/1-4), al fine di realizzare la mobilità di docenti, ricercatori e studenti; 

Delibera 

1. di procedere all’approvazione del seguente accordo bilaterale internazionale e al relativo fi-
nanziamento a carico del Bilancio Universitario:

2. 

Stato Istituzione Finanziamento an-
nuale 

Durata in an-
ni 

Cina Guangzhou University € 122.550,00 3 

3. di stanziare per l’esercizio finanziario 2016 l’importo di Euro 107.550,00 a gravare sul conto
A.30.10.20.10.20.10 “Programmi di mobilità e scambi culturali studenti” e di Euro 15.000,00
a gravare sul conto A.30.10.20.90.20.30 “Mobilità docenti nell’ambito di scambi culturali e
rapporti con l’estero” e di prevedere nei bilanci di previsione degli esercizi finanziari 2017 e
2018, per il finanziamento dello stesso accordo bilaterale internazionale, la spesa massima
complessiva annua di Euro 122.550,00.

 OGGETTO: Assegnazione fondi al Dipartimento di Biomedicina Comparata e Alimen-
tazione per il Progetto denominato iMoves “International Mobility of Veterinary Stu-
dents” 
N. o.d.g.: 06/02 Rep. n. 93/2016 Prot. n. 118805/2016 UOR: Servizio Relazioni In-

ternazionali 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore con delega alle Relazioni Internazionali, prof. 
Alessandro Paccagnella, il quale illustra la proposta di delibera fornendo tutte le delucidazioni in 
merito. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che, fra gli obiettivi strategici dell’Ateneo, particolare rilevanza assume lo sviluppo 
di collaborazioni con Università ed Istituzioni estere al fine di incentivare il processo di inter-
nazionalizzazione; 
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- Atteso che a partire dal 2009 è stato attivato dall’ex Facoltà di Medicina Veterinaria un ac-
cordo di collaborazione con la Texas A&M University, approvato con delibera del Consiglio di 
Amministrazione rep. 31 del 16.02.2009; 

- Premesso che i Dipartimenti di Biomedicina Comparata e Alimentazione e di Medicina Ani-
male Produzioni e Salute hanno istituito nel 2014 il progetto iMoves “International Mobility of 
Veterinary Studentes”, che prevede uno scambio di studenti iscritti al corso di laurea magi-
strale a ciclo unico in Medicina Veterinaria tra l’Università di Padova e le università america-
ne Texas A&M e Boston Tufts University; 

- Richiamata la lettera prot. 277 del 04.03.2016 (Allegato n. 1/1-1) in cui Direttori dei due Di-
partimenti coinvolti, oltre a evidenziare l’importanza dell’iniziativa, sottolineano l’interesse 
manifestato dai partner per poter proseguire le attività (Allegato n. 2/1-1); 

- Preso atto che nella medesima lettera viene richiesto un contributo straordinario quantificato 
in € 20.000 per far fronte alle spese relative al biennio accademico 2015/2016 e 2016/2017; 

- Preso atto del programma della seconda iniziativa “Food Safety and Public Health” prevista 
per giugno 2016 (Allegato n. 3/1-2); 

- Considerato che è interesse dell’Ateneo supportare, anche finanziariamente, tale iniziativa, 
che concorre a promuovere un obiettivo strategico quale l’internazionalizzazione; 

- Ritenuto opportuno riconoscere al Dipartimento di Biomedicina Comparata e Alimentazione 
un contributo straordinario di € 20.000 per l’organizzazione e la gestione del Progetto iMo-
ves; 

- Acquisito il parere positivo del Prorettore alle Relazioni Internazionali, Prof. Alessandro Pac-
cagnella. 

Delibera 

1. di autorizzare l’assegnazione di € 20.000,00 al Dipartimento di Biomedicina Comparata e
Alimentazione, quale contributo straordinario una tantum per le spese connesse
all’organizzazione e gestione del Progetto iMoves con le Università americane Texas A&M
University e Boston Tufts University, a gravare sul conto A.30.90.10.10.20.10 – codice UA
(UA.A.AC.A04.040) “Costi per progetti di didattica – costi di esercizio”.

 OGGETTO: Approvazione dell’avviso di selezione “Joint Funding Scheme 2016” per 
il finanziamento della mobilità in uscita di docenti e ricercatori dell’Università di Pa-
dova presso la University of Sydney (Australia). 
N. o.d.g.: 06/03 Rep. n. 94/2016 Prot. n. 118806/2016 UOR: Servizio Relazioni In-

ternazionali 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore con delega alle Relazioni Internazionali, prof. 
Alessandro Paccagnella, il quale illustra al Consiglio la proposta di delibera, fornendo gli opportu-
ni chiarimenti. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

 Premesso che il documento sulle strategie per l’internazionalizzazione, condiviso dal 
Consiglio di Amministrazione del 14 aprile 2014, individua tra gli obiettivi strategici per 
l’Ateneo la Mobilità Internazionale e i legami con università e reti internazionali; 

 Richiamato l’art. 1 comma 7 dello Statuto, in base al quale l’Ateneo promuove lo sviluppo 
dell'internazionalizzazione, anche favorendo la mobilità di docenti e studenti; 

 Premesso che in sede di approvazione del bilancio di previsione 2016 il Consiglio di Am-
ministrazione ha stanziato i fondi necessari a consolidare e sviluppare le strategie inter-
nazionali dell’Ateneo riguardanti ricerca, formazione e mobilità;  

 Ravvisata l’opportunità di mettere in atto nuove iniziative finalizzate a potenziare il pro-
cesso di internazionalizzazione dell’Ateneo, pubblicando un avviso di selezione (Allegato 
n. 1/1-10) per sostenere la mobilità in uscita di docenti e ricercatori che abbiano in essere
collaborazioni scientifiche di rilevante qualità con colleghi australiani presso la University 
of Sydney (Australia);  

 Ritenuto opportuno, in base ai contatti già esistenti con la University of Sydney, coinvol-
gere i Dipartimenti di: 

 Scienze Cardiologiche, Toraciche e Vascolari;
 Territorio e sistemi agro-forestali;
 Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente;
 Ingegneria dell'Informazione;
 Ingegneria industriale;
 Ingegneria civile, edile e ambientale;
 Scienze chimiche;

allo scopo di favorire collaborazioni attive nell’ambito della ricerca con l’Ateneo australia-
no, mettendo a disposizione un finanziamento massimo di € 3.000 per ciascuna delle 
strutture coinvolte, per un totale di 7 posizioni complessive; 

 Appurato che l’avviso di selezione prevede periodi di mobilità presso la University of Syd-
ney della durata minima di 10 giorni e massima di 6 mesi per la realizzazione di attività di 
collaborazione scientifica; 

 Accertata la disponibilità finanziaria di € 21.000 sul conto A.30.10.20.90.20.30 “Mobilità 
docenti nell’ambito di scambi culturali e rapporti con l’estero”. 

Delibera 

1. di approvare la pubblicazione dell’avviso di selezione denominato “Joint Funding Scheme
2016” (Allegato 1/1-10) che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, il cui
costo, pari a 21.000, graverà sul conto A.30.10.20.90.20.30 “Mobilità docenti nell’ambito
di scambi culturali e rapporti con l’estero";

2. di incaricare il Servizio Relazioni internazionali della pubblicazione dell’avviso di selezio-
ne.

 OGGETTO: Gestione delle tasse di iscrizione per gli studenti coinvolti nei programmi 
di studio internazionali finalizzati al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto. 
N. o.d.g.: 06/04 Rep. n. 95/2016 Prot. n. 118807/2016 UOR: Servizio Relazioni In-

ternazionali 
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Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore con delega alle Relazioni Internazionali, prof. 
Alessandro Paccagnella, il quale espone la delibera fornendo tutti i chiarimenti del caso. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

˗ Premesso che il documento sulle strategie per l’internazionalizzazione, condiviso con il Consi-
glio di Amministrazione nella seduta del 14 aprile 2014, individua tra gli obiettivi strategici per 
l’Ateneo la necessità di rinnovare la didattica rendendola attraente per un pubblico internazio-
nale e di aumentare la mobilità, particolarmente incoming, di studenti degree seeking; 

˗ Richiamato l’art. 1 comma 7 dello Statuto, in base al quale l’Ateneo promuove lo sviluppo 
dell'internazionalizzazione, anche favorendo la mobilità di docenti e studenti e incentivando la 
creazione di programmi integrati di studio e di iniziative di cooperazione interuniversitaria per 
attività di studio e di ricerca; 

˗ Richiamati altresì l’art. 2 comma 6 e l’art. 19 comma 1 del Regolamento Didattico di Ateneo, in 
base ai quali l'Università di Padova può realizzare corsi di studio anche in collaborazione con 
altri Atenei italiani e stranieri, rilasciando anche congiuntamente, secondo modalità concorda-
te, i relativi titoli e/o diplomi sulla base di apposite convenzioni; 

˗ Premesso che l’Università di Padova ha attivato con Università Partner straniere diverse con-
venzioni finalizzate al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto, sia nell’ambito del pro-
gramma Europeo Erasmus Mundus (ora Erasmus+, Azione chiave 1, Erasmus Mundus Joint 
Master Degrees), sia su iniziativa delle singole università coinvolte;  

˗ Considerato che le convenzioni adottate nell’ambito di tali iniziative prevedono generalmente 
per gli studenti in uscita il regolare pagamento delle tasse universitarie a Padova anche duran-
te il periodo di mobilità, a fronte dell’esonero dalle stesse presso la sede estera ospitante, e 
viceversa, per gli studenti in entrata, l’esonero dalle tasse di iscrizione a Padova fatti salvi gli 
importi relativi alle cosiddette “administrative fees” - che corrispondono per l’Università di Pa-
dova alla tassa regionale per il diritto allo studio universitario, bollo e assicurazione, dovuti nel 
periodo di effettiva presenza a Padova -, a fronte del regolare pagamento delle tasse universi-
tarie nelle sedi di origine; 

˗ Richiamate le delibere rep. n. 34, 35 e 36 del 09 marzo 2016, con le quali il Senato Accademi-
co ha approvato i programmi internazionali con rilascio di doppio titolo, e i relativi accordi di 
cooperazione, in: 
 Sustainable Agriculture, curriculum Crop and Soil, definito con la University of Georgia

(USA);
 Molecular Medicine definito con la University of Ulm (Germania);
 Génétique Moleculaire, definito con le università Paris Diderot-Paris VII e Paris Descartes-

Paris V (Francia);
˗ Ritenuto opportuno adottare la modalità di gestione delle tasse di iscrizione sopradescritta per 

gli studenti coinvolti nelle citate iniziative e, per analogia, per tutti gli studenti coinvolti in pro-
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grammi di studio internazionali finalizzati al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto non 
Erasmus Mundus, fatto salvo quanto eventualmente previsto dalle relative convenzioni definite 
con le sedi estere consorziate; 

Delibera 

1. di adottare la seguente modalità di gestione delle tasse di iscrizione per gli studenti coinvolti
nei programmi di studio internazionali finalizzati al rilascio del doppio titolo approvati con Deli-
bera del Senato Accademico del 09 marzo 2016 e, per analogia, per tutti gli studenti coinvolti
in programmi di studio internazionali finalizzati al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto
non Erasmus Mundus, fatto salvo quanto eventualmente previsto dalle relative convenzioni
definite con le sedi estere consorziate:
- per gli studenti in uscita, regolare pagamento delle tasse universitarie a Padova anche du-

rante il periodo di mobilità, a fronte dell’esonero dalle stesse presso la sede estera ospitan-
te; 

- per gli studenti in entrata, esonero dalle tasse di iscrizione a Padova - fatti salvi gli importi 
relativi alle cosiddette “administrative fees”, che corrispondono per l’Università di Padova 
alla tassa regionale per il diritto allo studio universitario, bollo e assicurazione, dovuti nel 
periodo di effettiva presenza a Padova -, a fronte del regolare pagamento delle tasse uni-
versitarie nelle sedi di origine. 

 OGGETTO: Finanziamento della mobilità studentesca nell'ambito dei programmi di 
studio internazionali finalizzati al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto 
N. o.d.g.: 06/05 Rep. n. 96/2016 Prot. n. 118808/2016 UOR: Servizio Relazioni In-

ternazionali 

Il Rettore Presidente cede la parola al Prorettore con delega alle Relazioni Internazionali, prof. 
Alessandro Paccagnella, il quale provvede ad esporre la proposta di delibera, fornendo ai Consi-
glieri i necessari chiarimenti. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

˗ Premesso che il documento sulle strategie per l’internazionalizzazione, condiviso con il Consi-
glio di Amministrazione nella seduta del 14 aprile 2014, individua tra gli obiettivi strategici per 
l’Ateneo la necessità di rinnovare la didattica rendendola attraente per un pubblico internazio-
nale e di aumentare la mobilità, particolarmente incoming, di studenti degree seeking; 

˗ Richiamato l’art. 1 comma 7 dello Statuto, in base al quale l’Ateneo promuove lo sviluppo 
dell'internazionalizzazione, anche favorendo la mobilità di docenti e studenti e incentivando la 
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creazione di programmi integrati di studio e di iniziative di cooperazione interuniversitaria per 
attività di studio e di ricerca; 

˗ Richiamati altresì l’arti. 2 comma 6 e l’art. 19 comma 1 del Regolamento Didattico di Ateneo, 
in base ai quali l'Università di Padova può realizzare corsi di studio anche in collaborazione 
con altri Atenei italiani e stranieri, rilasciando anche congiuntamente, secondo modalità con-
cordate, i relativi titoli e/o diplomi sulla base di apposite convenzioni; 

˗ Premesso che l’Università di Padova ha attivato diverse convenzioni con Università Partner 
straniere finalizzate al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto, sia nell’ambito del pro-
gramma Europeo Erasmus Mundus (ora Erasmus+, Azione chiave 1, Erasmus Mundus Joint 
Master Degrees), sia su iniziativa delle singole università coinvolte; 

˗ Premesso altresì che fino all’anno accademico 2015/2016 la mobilità studentesca nell’ambito 
delle iniziative congiunte non supportate dal programma Erasmus Mundus è stata finanziata 
principalmente su fondi del programma LLP-Erasmus (ora Erasmus+), ed è stata costante-
mente integrata con fondi di Ateneo e/o fondi MIUR, allo scopo di stimolare la partecipazione 
degli studenti e di garantire loro un supporto economico adeguato alle peculiarità di tali pro-
grammi internazionali; 

˗ Visto il Decreto Ministeriale del MIUR n. 976 del 29 dicembre 2014, che istituisce il “Fondo per 
il sostegno dei giovani e per favorire la mobilità degli studenti”, definendo i criteri e le modalità 
di riparto tra Atenei del finanziamento e di utilizzo dell’assegnazione; 

˗ Accertata in Euro 2.196.891 l’entità dell’assegnazione 2014 a favore dell’Ateneo di Padova a 
valere sul citato fondo ministeriale, utilizzabile per integrare borse esistenti di mobilità interna-
zionale di studenti in uscita e per finanziare nuove borse; 

˗ Richiamata la delibera rep. n. 339 con cui il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 20 
luglio 2015, ha stabilito le modalità di utilizzo di tali fondi, destinandone, tra le altre, una quota 
parte alla mobilità in uscita degli studenti coinvolti nei programmi di studio internazionali fina-
lizzati al rilascio del doppio titolo o del titolo congiunto non Erasmus Mundus e una quota parte 
al sostegno dei programmi Erasmus Mundus già attivi ma che non usufruiscono più del soste-
gno finanziario della Commissione Europea; 

˗ Premesso inoltre che sono pervenute dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ri-
cerca – Direzione Generale per lo studente, lo sviluppo e l’internazionalizzazione della forma-
zione superiore le note Prot. n. 288149 del 05 novembre 2015 (Allegato n. 1/1-7) e Prot. n. 
60200 del 22 febbraio 2016 (Allegato n. 2/1-6) “Attribuzione risorse premiali per 
l’internazionalizzazione delle Università Italiane, A.F. 2014 e A.F. 2015”, relative 
all’assegnazione all’Università degli Studi di Padova di contributi premiali, quantificati in € 
89.262,00 e € 118.817,00 al fine di promuovere l’internazionalizzazione, l’attrattività e la mobi-
lità internazionale degli studenti delle Università italiane;  

˗ Atteso che, secondo le indicazioni del Ministero, le risorse assegnate potranno essere utilizza-
te per incrementare il numero di corsi di studio internazionali e di quelli finalizzati al rilascio di 
titoli di studio doppi o congiunti, mediante l’attivazione di nuove borse di studio e/o 
l’integrazione di quelle già esistenti; 

˗ Ritenuto opportuno prevedere, data la disponibilità di fondi specificamente destinati alla mobi-
lità studentesca della tipologia sopra indicata, l’assegnazione di borse mensili del valore di Eu-
ro 700,00 ciascuna, per periodi di mobilità fino a un massimo di 12 mesi complessivi, agli stu-
denti coinvolti nei programmi di studio finalizzati al rilascio del titolo doppio/congiunto non Era-
smus Mundus, a partire dall’anno accademico 2016/2017; 

˗ Ritenuto altresì opportuno destinare n. 1 borsa di studio del valore di Euro 1.000,00 mensili, 
per periodi di mobilità fino a 24 mesi complessivi, a ciascuno dei progetti Erasmus Mundus per 
i quali sia concluso il ciclo di finanziamento da parte della Commissione Europea, o a quelli 
per i quali la stessa Commissione Europea richieda alle università partner co-finanziamento 
obbligatorio; 



Verbale n. 4/2016 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 22/03/2016 

pag. 26 di 76 

˗ Ravvisata l’opportunità di prevedere per tutti gli studenti coinvolti nei programmi di mobilità in-
ternazionale della tipologia sopra indicata, un contributo per le spese di viaggio pari a Euro 
400,00 nel caso di mobilità verso Paesi UE e pari a Euro 800,00 nel caso di mobilità verso 
Paesi non UE; 

Delibera 

1. di autorizzare, a partire dall’anno accademico 2016/2017, l’assegnazione di borse mensili del
valore di Euro 700,00 ciascuna, per periodi di mobilità fino a 12 mesi complessivi, agli studenti
coinvolti nei programmi di studio finalizzati al rilascio del titolo doppio/congiunto non Erasmus
Mundus, a valere in prima istanza sul “Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobi-
lità degli studenti” di cui al Decreto Ministeriale (MIUR) n. 976 del 29 dicembre 2014, e in se-
conda istanza a valere sulle risorse premiali a favore dell’Università di cui alle note ministeriali
Prot. n. 288149 del 05 novembre 2015 e Prot. n. 60200 del 22 febbraio 2016 “Attribuzione ri-
sorse premiali a favore delle Università Italiane, A.F. 2014 e A.F. 2015”;

2. di autorizzare, a partire dall’anno accademico 2016/2017, l’assegnazione di n. 1 borsa di stu-
dio del valore di Euro 1.000,00 mensili, per periodi di mobilità fino a 24 mesi complessivi, a
ciascuno dei progetti Erasmus Mundus per i quali sia concluso il ciclo di finanziamento da par-
te della Commissione Europea, o a quelli per i quali la stessa Commissione Europea richieda
alle università partner un co-finanziamento obbligatorio, a valere sui medesimi fondi;

3. di autorizzare l’assegnazione a tutti gli studenti coinvolti nei programmi di mobilità internazio-
nale della tipologia sopra indicata di un contributo per le spese di viaggio pari a € 400,00 nel
caso di mobilità verso Paesi UE e pari a € 800,00 nel caso di mobilità verso Paesi non UE.

 OGGETTO: Adozione Piano di azioni positive (PAP) - triennio 2015-2017 
N. o.d.g.: 09/11 Rep. n. 97/2016 Prot. n. 118809/2016 UOR: Servizio iniziative e at-

tività sociali 

Il Rettore Presidente cede la parola alla prof.ssa Annalisa Oboe, Prorettore con delega alle 
Relazioni culturali, sociali e di genere, la quale illustra la proposta di delibera 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 

OMISSIS



Verbale n. 4/2016 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 22/03/2016 

pag. 27 di 76 

Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che con Decreto Rettorale Rep. n. 2481del 26/09/2013 è stato costituito e attivato 
il Comitato Unico di Garanzia (CUG) la cui composizione risulta essere di cinque componenti 
nominati dall'amministrazione e di cinque di nomina sindacale; 

- Dato atto che il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 "Codice delle pari opportunità tra 
uomo e donna, a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246", pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale n. 125 del 31 maggio 2006 - Supplemento Ordinario n. 133, all’art. 
48 “Azioni positive nelle pubbliche amministrazioni” prevede, per le amministrazioni dello 
Stato, sentiti gli organismi di rappresentanza previsti dall'articolo 42 del D. Lgs. 30 marzo 
2001, n. 165 ovvero, in mancanza, le organizzazioni rappresentative nell'ambito del compar-
to e dell'area di interesse, sentito inoltre il Comitato per le pari opportunità e la consigliera o il 
consigliere di parità territorialmente competente, l’obbligo di predisporre piani di azioni positi-
ve tendenti ad assicurare la rimozione degli ostacoli che, di fatto, impediscono la piena rea-
lizzazione di pari opportunità di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne; 

- Considerato che ai sensi della sopracitata normativa, detti piani, al fine di promuovere l'inse-
rimento delle donne nei settori e nei livelli professionali nei quali esse sono sottorappresenta-
te, devono favorire il riequilibrio della presenza femminile nelle attività e nelle posizioni ge-
rarchiche ove sussiste un divario fra generi non inferiore a due terzi e che a tale scopo, in 
occasione tanto di assunzioni quanto di promozioni, a fronte di analoga qualificazione e pre-
parazione professionale tra candidati di sesso diverso, devono prevedere che l'eventuale 
scelta del candidato di sesso maschile sia accompagnata da un'esplicita ed adeguata moti-
vazione; 

- Considerato che la mancata adozione del Piano delle Azioni Positive comporta come conse-
guenza l’applicazione del divieto di assunzioni ai sensi dell'articolo 6, comma 6, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

- Preso atto della proposta di Piano delle Azioni Positive, per il Triennio 2015-2017, deliberato 
dal Comitato Unico di Garanzia (CUG) nella seduta del 25/1/2016, dalla Commissione Pari 
opportunità e parità di genere nella riunione del 5/2/2016, e condiviso dall’Osservatorio di 
Ateneo Pari Opportunità (Allegato n. 1/1- 20); 

- Preso atto della Nota del Comitato Unico di Garanzia (CUG) del 08/02/2016, Prot. n.19, con 
la quale è stata trasmessa all'amministrazione la proposta del Piano delle Azioni Positive (Al-
legato n.2/1-2); 

- Considerato che la suddetta proposta è diretta a regolamentare, all'interno dell’Ateneo, le 
azioni positive tendenti ad assicurare la rimozione degli ostacoli che impediscono la piena 
realizzazione di pari opportunità di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne, e, altresì, a favori-
re lo sviluppo della cultura di genere fra i dipendenti, oltre ad una buona promozione dell'e-
quilibrio tra tempi di vita e di lavoro e il riequilibrio di genere; 

- Recepito il parere positivo espresso, con e-mail del 1 marzo 2016, dalla Consigliera di parità 
competente per territorio, Avvocato Michela Mainardi, che svolge, in qualità di pubblico uffi-
ciale, funzioni di promozione e controllo dell’attuazione dei principi di eguaglianza di oppor-
tunità e non discriminazione, con l’obbligo di segnalare all’autorità giudiziaria i reati di cui 
venga a conoscenza (Allegato n.3/1-2); 
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- Considerata, quindi, l’opportunità di adottare, nella loro interezza, i contenuti del Piano di 
Azioni Positive. 

Delibera 

1. di adottare il Piano Azioni Positive (PAP), che fa parte integrante e sostanziale della pre-
sente delibera, per il triennio 2015-2017 nella sua interezza;

2. di dare mandato al Servizio iniziative ed attività sociali, della diffusione e comunicazione,
agli organismi preposti all’attuazione, del suddetto Piano delle Azioni Positive.

 OGGETTO: Programma europeo COST: determinazione della ritenuta di Ateneo 
N. o.d.g.: 03/01 Rep. n. 98/2016 Prot. n. 118810/2016 UOR: Servizio Ricerca Inter-

nazionale 

Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, dott.ssa Emanuela Ometto, che riferi-
sce in merito al contenuto della proposta di delibera, fornendo ai consiglieri tutti i chiarimenti a ri-
guardo. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

˗ Premesso che COST - European Cooperation in Science and Technology - è un program-
ma europeo a supporto del coordinamento transnazionale di attività di ricerca ed è sostenu-
to da 36 Paesi dell’area europea, compresa l’Italia; il programma finanzia Azioni di rete e 
partenariato in Europa, rivolte a gruppi di ricercatori di diversi Paesi e settori disciplinari che 
lavorano su temi di ricerca affini; 

˗ Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 settembre 2015, Rep. n. 
455, con la quale è stato approvato lo schema-tipo di contratto “COST Action Grant 
Agreement”, lo schema di determinazione del finanziamento e il prospetto di ripartizione, 
rinviando ad una seduta successiva la determinazione della ritenuta di Ateneo per consenti-
re un approfondimento in merito da parte dei Servizi competenti; 

˗ Rilevato che il contributo finanziario di COST copre principalmente i costi di organizzazione 
di meeting, inclusi i viaggi e pernottamenti dei partecipanti, missioni di breve termine per 
Visiting Scholars e attività di disseminazione, secondo le linee guida dettate dalla Segrete-
ria di COST; in particolare non sono rimborsati i costi del personale coinvolto nell’Azione; 

˗ Preso atto che per la copertura dei costi amministrativi e dei costi indiretti sostenuti dal 
Grant Holder è riconosciuta una quota forfettaria fino al massimo del 15% dei costi sostenu-
ti, e su questa voce vanno imputate anche l’IVA su acquisti di beni o servizi e altre eventuali 
imposte dovute per la realizzazione dell’Azione; 
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˗ Evidenziato che, nel caso in cui l’Ateneo partecipi alle Azioni COST in qualità di partner, i 
Dipartimenti possono ricevere dai Grant Holder delle relative Azioni il rimborso dei costi di-
retti sostenuti per meeting/attività di disseminazione organizzati in loco dai docenti 
dell’Ateneo e per le missioni da questi compiute nell’ambito dell’Azione, ma senza ricono-
scimento dei costi indiretti; 

˗ Ritenuto opportuno stabilire una ritenuta a favore dell’Ateneo pari al 3% del finanziamento 
concesso nel caso in cui l’Università di Padova sia designata Grant Holder di un’Azione 
COST e di non prevedere alcuna ritenuta nel caso in cui l’Università di Padova non sia 
Grant Holder 

Delibera 

1. di stabilire una ritenuta a favore dell’Ateneo pari al 3% del finanziamento concesso nel ca-
so in cui l’Università di Padova sia designata Grant Holder di un’Azione COST e di non
prevedere alcuna ritenuta nel caso in cui l’Università di Padova non sia Grant Holder.

 OGGETTO: Protocollo d'intesa con il Comune di Padova ed altri enti per la costitu-
zione dell'organizzazione di gestione della destinazione turistica "Padova" (OGD) ai 
sensi dell’articolo 9 della Legge regionale 11/2013 - ratifica decreto rettorale 
d’urgenza rep. n. 623/2016, prot. n. 70270 del 25 febbraio 2016 
N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 99/2016 Prot. n. 118811/2016 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, la quale illustra la proposta di delibera fornendo tutti i chiarimenti necessari. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

˗ Premesso che il Comune di Padova, l’Ateneo ed altri enti hanno concordato di stipulare un 
protocollo d’intesa al fine di costituire l’Organizzazione di Gestione della Destinazione turisti-
ca “Padova” (OGD), così come previsto dalla Legge regionale 14 giugno 2013 n. 11 “Svilup-
po e sostenibilità del turismo veneto”; 

˗ Preso atto che la citata Legge regionale, all’articolo 9 comma 2, riconosce per ciascuna de-
stinazione turistica un’unica organizzazione della gestione che ha l’obiettivo di creare siner-
gie e forme di cooperazione tra soggetti pubblici e privati coinvolti nel governo delle stesse e 
nello sviluppo dei prodotti turistici in un’ottica di rafforzamento dell’offerta e per la gestione 
unitaria delle funzioni di informazione e accoglienza turistica; 

˗ Preso atto che, in base alla deliberazione della Giunta regionale n. 2286 del 10 dicembre 
2013, l’OGD – organismo che necessiterà poi di apposito riconoscimento con delibera regio-
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nale – assume, almeno inizialmente, le caratteristiche di un “tavolo di confronto” delle strate-
gie fra pubblico e privato e fra diversi enti locali e funzionali delle “destinazioni”, per poi evol-
vere in futuro verso un sistema organizzato di coordinamento della gestione della destina-
zione, progettato eventualmente con forme societarie anche miste, in grado di svolgere una 
gestione unitaria della “destinazione”; 

˗ Preso atto che l’OGD è composta da un rappresentante per ciascuno dei soggetti coinvolti, è 
presieduta dal Sindaco del Comune di Padova e si riunisce regolarmente almeno tre volte 
l’anno; ha durata fino ad un periodo massimo di tre anni dal riconoscimento della Regione 
del Veneto ed è facoltà delle parti recedere dal protocollo d’intesa per motivate esigenze con 
preavviso scritto di trenta giorni. L’OGD adotta entro sei mesi dal suo insediamento un De-
stination Management Plan con obiettivi, strategie e azioni per realizzarli. I soggetti firmatari 
partecipano al funzionamento della OGD secondo le modalità che verranno definite nel De-
stination Management Plan; 

˗ Dato atto che, per l’Università di Padova, la stipula del protocollo d’intesa in esame costitui-
sce una forma di collaborazione per coordinarsi con le realtà territoriali ai fini della promozio-
ne turistica; 

˗ Preso atto che l’Assessore alla cultura del Comune di Padova, con nota prot. n. 0049073 del 
18 febbraio 2016, aveva chiesto al Rettore di portare il protocollo d’intesa in oggetto 
all’approvazione di questo Consiglio di Amministrazione in data 22 febbraio 2016, motivando 
tale richiesta con la necessità di poter addivenire entro il mese di marzo al riconoscimento 
formale dell’OGD da parte della Regione del Veneto, secondo la procedura prevista dalla 
D.G.R. n. 2286 del 10 dicembre 2013;   

˗ Considerato che l’urgenza di procedere alla stipula del protocollo d’intesa in oggetto non 
consentiva tuttavia la presentazione in tempo utile della relativa delibera al Consiglio di Am-
ministrazione del 22 febbraio 2016 e veniva pertanto emanato il decreto rettorale d’urgenza 
rep. n. 623/2016, prot. n. 70270 del 25 febbraio 2016 (Allegato n. 1/1-6); 

˗ Ritenuto opportuno ratificare il decreto rettorale d’urgenza rep. n. 623/2016, prot. n. 70270 
del 25 febbraio 2016, di approvazione con procedura d’urgenza del Protocollo d'intesa con il 
Comune di Padova ed altri enti per la costituzione dell'organizzazione di gestione della de-
stinazione turistica "Padova" (OGD) ai sensi dell’articolo 9 della Legge regionale 11/2013; 

Delibera 

1. di ratificare il decreto rettorale d’urgenza rep. n. 623/2016, prot. n. 70270 del 25 febbraio
2016, di approvazione con procedura d’urgenza del Protocollo d'intesa con il Comune di Pa-
dova ed altri enti per la costituzione dell’organizzazione di gestione della destinazione turisti-
ca "Padova" (OGD) ai sensi dell’articolo 9 della Legge regionale 11/2013, che fa parte inte-
grante e sostanziale della presente delibera.

 OGGETTO: Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Padova e il Di-
partimento delle Informazioni per la Sicurezza della Presidenza del Consiglio dei Mi-
nistri nell’ambito della promozione e diffusione della cultura della sicurezza. 
N. o.d.g.: 04/02 Rep. n. 100/2016 Prot. n. 118812/2016 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, la quale provvede ad esporre la proposta di delibera, fornendo ai Consiglieri i necessari 
chiarimenti. 
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Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che la legge 124/2007, istitutiva del Sistema di informazione per la sicurezza della 
Repubblica, ha attribuito al Dipartimento delle Informazioni per la sicurezza (DIS) la promozio-
ne e diffusione della cultura della sicurezza e che al medesimo DIS compete, ai sensi dell’art. 
7 comma 6 del DPCM 24 gennaio 2013 (“Direttiva recante indirizzi per la protezione ciberneti-
ca e la sicurezza informatica nazionale”), promuovere e diffondere la conoscenza e la consa-
pevolezza in merito ai rischi derivanti dalla minaccia cibernetica; 

- Premesso che il compito di curare la promozione e diffusione della cultura della sicurezza è 
stato assegnato in via regolamentare alla Scuola di formazione istituita nell’ambito del DIS, a 
norma dell’art. 11 della citata legge n. 124/2007, al fine di assicurare l’addestramento, la for-
mazione di base e continuativa e l’aggiornamento del personale del DIS e dei servizi di infor-
mazione per la sicurezza; 

- Premesso che la collaborazione con le Università rappresenta uno degli strumenti principali 
attraverso cui perseguire l’obiettivo della promozione e diffusione della cultura della sicurezza, 
e che a tal fine il DIS ha proposto all’Ateneo la sottoscrizione di apposito accordo (Allegato n. 
1/1-4) ;  

- Preso atto che le iniziative di collaborazione potranno riguardare: 
a) attività di formazione, anche in forma congiunta;
b) collaborazioni per studi e ricerche su temi di interesse;
c) partecipazione a programmi e progetti di ricerca nazionali e internazionali;
d) organizzazione di conferenze, dibattiti e seminari funzionali alla promozione e diffusione

della cultura della sicurezza;
- Preso atto che, al fine di dare attuazione alle predette iniziative, le parti procederanno median-

te la stipula di apposite convenzioni attuative, che dovranno indicare in particolare: 
 obiettivi;
 durata della convenzione e condizioni per l’esercizio del diritto di recesso;
 attività a carico di ciascuna delle parti contraenti;
 modalità di esecuzione, anche con riguardo all’accesso a banche dati, archivi e bibliote-

che dell’Università;
 responsabili scientifici indicati da ciascuna delle parti;
 eventuali oneri finanziari e relative modalità di corresponsione;
 disciplina dei diritti di proprietà intellettuale;

- Preso atto che le parti riconoscono l’esigenza di tutelare e promuovere la collaborazione rego-
lata dal presente accordo e l’immagine di ciascuna di esse, ed in particolare, che i rispettivi lo-
ghi potranno essere utilizzati, previo loro consenso espresso, nell’ambito delle iniziative di col-
laborazione previste; 
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- Preso atto che l’accordo non comporta alcun onere finanziario diretto a carico delle parti e che 
ha durata di 3 anni a decorrere dalla data di stipula; potrà essere eventualmente rinnovato a 
scadenza, previa valutazione positiva congiunta dei risultati delle iniziative poste in essere; 

- Preso atto, infine, che l’art. 10 dell’accordo prevede la competenza giudiziaria in via esclusiva 
del Foro di Roma; 

- Ritenuto opportuno: 
- approvare l’accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Padova e il Diparti-
mento delle Informazioni per la Sicurezza della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
nell’ambito della promozione e diffusione della cultura della sicurezza; 
- autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo le eventuali modifiche che si ren-
dessero necessarie. 

Delibera 

1. di approvare l’accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Padova e il Dipartimento
delle Informazioni per la Sicurezza della Presidenza del Consiglio dei Ministri nell’ambito della
promozione e diffusione della cultura della sicurezza, che fa parte integrante e sostanziale del-
la presente delibera;

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo le eventuali modifiche che si rendesse-
ro necessarie.

 OGGETTO: Centro Interuniversitario Europeo di Ricerca sul Lessico Politico e Giuri-
dico (CIRLPGE) - rinnovo e modifiche di statuto 
N. o.d.g.: 08/01 Rep. n. 101/2016 Prot. n. 118813/2016 UOR: Servizio atti normati-

vi, affari istituzionali e par-
tecipate 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, la quale espone la delibera fornendo tutti i chiarimenti necessari. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che il Prof. Giuseppe Duso, con nota del 03.07.2015, ha chiesto il rinnovo quin-
quennale della convenzione istitutiva del Centro Interuniversitario Europeo di Ricerca sul 
Lessico Politico e Giuridico (CIRLPGE), sottoscritta nel 2000 e scaduta nel 2015, inviando 
anche la relazione sulle attività del centro; 

- Rilevato che gli altri Atenei aderenti sono: l’Università degli Studi di Bologna, Firenze, Pado-
va, Salerno, l’Istituto Universitario Orientale di Napoli e l’Istituto Universitario Suor Orsola 
Benincasa (sede amministrativa); 
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- Visto l’art. 12 dello statuto del Centro  che prevede: “La presente convenzione entra in vigore 
dalla data della stipulazione ed ha la validità di 5 anni. Sarà rinnovabile – con delibera degli 
Enti associati – di 5 anni in 5 anni. Ciascuna delle Università o Istituti di ricerca può recedere 
dalla convenzione, dandone comunicazione al Direttore con preavviso di almeno sei mesi” 
(Allegato n. 1/1-4); 

- Rilevato che nella medesima nota si propongono modifiche di statuto riguardanti principal-
mente: 

a) l’allineamento della durata degli organi con quella della convenzione, estendendo la du-
rata del Consiglio Direttivo e del Direttore da tre a cinque anni;

b) l’introduzione della nuova figura del Presidente;
- Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia, Psicologia 

Applicata (FISPPA) nella seduta del 19.11.2015 ha espresso parere favorevole al rinnovo 
della convenzione, designando il Prof. Sandro Chignola quale rappresentante di questo Ate-
neo nel Consiglio Direttivo del CIRLPGE e approvando contestualmente le modifiche di sta-
tuto; 

- Preso atto che il Senato Accademico, nella seduta del 19 gennaio 2016, aveva rinviato la 
decisione in merito al rinnovo del Centro e alle contestuali modifiche di statuto, in attesa del 
parere della Consulta dei Direttori di Dipartimento; 

- Acquisito il parere favorevole della Consulta dei Direttori di Dipartimento in data 02.03.2016; 
- Considerato che anche il Dipartimento di Studi Linguistici e Letterari (Disll) ha manifestato la 

propria volontà di aderire al Centro, e ritenuto quindi opportuno che la designazione del rap-
presentante dell’Ateneo avvenga di comune accordo fra i due Dipartimenti; 

- Preso atto che il Senato Accademico nella seduta del 9 marzo 2016 ha approvato il rinnovo 
del CIRLGPE; 

- Ritenuto opportuno dar seguito alla richiesta di rinnovo quinquennale del Centro Interuniver-
sitario Europeo di Ricerca sul Lessico Politico e Giuridico (CIRLPGE) e alle modifiche di sta-
tuto di cui in premessa. 

Delibera 

1. di approvare il rinnovo quinquennale del Centro Interuniversitario Europeo di Ricerca sul
Lessico Politico e Giuridico (CIRLPGE);

2. di approvare il nuovo testo della convenzione, che fa parte integrante e sostanziale della
presente delibera, autorizzando il Rettore ad apportare al testo di adesione le eventuali
modifiche che si rendessero necessarie;

3. di dare mandato al Rettore di designare il rappresentante dell’Università degli Studi di
Padova nel Consiglio Direttivo del CIRLPGE su indicazione concorde dei due Dipartimen-
ti.

 OGGETTO: Consorzio Interuniversitario Nazionale per la Scienza e Tecnologia dei 
Materiali (INSTM) - Nomina rappresentante Consiglio Direttivo 
N. o.d.g.: 08/02 Rep. n. 102/2016 Prot. n. 118814/2016 UOR: Servizio atti norma-

tivi, affari istituzionali e 
partecipate 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, la quale provvede ad esporre la proposta di delibera, fornendo ai Consiglieri i necessari 
chiarimenti. 

http://www.unipd.it/contatti/rubrica?ruolo=2&checkout=cerca&persona=linguistici&key=D050000
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Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che l’Università degli Studi di Padova aderisce, su proposta dell’ex Dipartimen-
to di Chimica Fisica, al Consorzio Interuniversitario Nazionale per la Scienza e Tecnolo-
gia dei Materiali (INSTM) dal 1995;  

- Preso atto della nota del Presidente del Consorzio, Prof. Teodoro Valente, del 13.01.2016 
con la quale comunica che il mandato conferito al Prof. Renato Bozio quale rappresen-
tante dell’Università degli Studi di Padova in seno al Consiglio Direttivo del Consorzio 
INSTM scadrà il prossimo 23 aprile 2016 e con la quale chiede, contestualmente, di prov-
vedere alla nuova designazione (Allegato n. 1/1-1); 

- Atteso che l’art. 7 comma 7.2 dello Statuto prevede: “Il Consiglio è composto da un rap-
presentante di ciascuna Università consorziata, scelto tra i suoi professori di ruolo ope-
ranti nel campo delle attività del Consorzio. Il Consiglio Direttivo fornirà a ciascuna Uni-
versità indicazioni sulla sotto-area di Scienza e tecnologia dei Materiali da cui scegliere il 
rappresentante in modo da mantenere un corretto equilibrio di rappresentanza delle di-
verse aree e rispettando nei limiti del possibile criteri di rotazione”; 

- Preso atto che il Consiglio Direttivo dell’INSTM ritiene auspicabile che il rappresentante 
dell’Università degli Studi di Padova venga scelto tra i professori appartenenti al settore 
scientifico disciplinare “Ingegneria e scienza dei materiali”;  

- Verificato che il settore scientifico disciplinare indicato non esiste e che in realtà, come 
confermato tramite mail del 23.02.2016 da parte della segreteria del Consorzio, si inten-
deva indicare il settore disciplinare “Scienza e tecnologia dei materiali” ING-IND/22; 

- Considerato il curriculum vitae della Prof.ssa Giovanna Brusatin afferente al Dipartimento 
di Ingegneria industriale (Allegato n. 2/1-12); 

- Ritenuto opportuno nominare la Prof.ssa Giovanna Brusatin quale rappresentante 
dell’Università degli Studi di Padova in seno al Consiglio Direttivo del Consorzio INSTM. 

Delibera 

1. di nominare la Prof.ssa. Giovanna Brusatin quale rappresentante dell’Università degli
Studi di Padova in seno al Consiglio Direttivo del Consorzio INSTM.

 OGGETTO: Associazione Trevisosmartcommunity - adesione 
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N. o.d.g.: 08/03 Rep. n. 103/2016 Prot. n. 118815/2016 UOR: Servizio atti normati-
vi, affari istituzionali e par-
tecipate 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, la quale illustra la proposta di delibera fornendo tutte le delucidazioni in merito. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Atteso che l’Associazione “Trevisosmartcommunity” è un’Associazione senza scopo di lucro 
che persegue la finalità di “creare una comunità di lavoro volta a contribuire con il Comune di 
Treviso ad individuare il processo e l’agenda di trasformazione per rendere Treviso una Città 
intelligente o “smart””. L’Associazione, che si è costituita a Treviso in data 14.3.2014, è in at-
tesa del riconoscimento della personalità giuridica di diritto privato; 

- Preso atto della richiesta del Presidente dell’Associazione, il Sindaco della Città di Treviso, 
avv. Giovanni Manildo, che, con lettera del 24 aprile 2015 (Allegato n.1/1-1), invita 
l’Università di Padova ad aderire all’Associazione in qualità di socio istituzionale in ragione 
del qualificato contributo di competenze e conoscenze che può apportare; 

- Verificata la composizione della compagine sociale di “Trevisosmartcommunity” che annove-
ra tra i soci la C.C.I.A.A di Treviso, l’Università La Sapienza di Roma, Legambiente Veneto, l’ 
Università Ca Foscari di Venezia, lo IUAV di Venezia, la Diocesi di Treviso. Il Comune di 
Treviso, il cui sindaco è Presidente dell’Associazione e fornisce i locali ove ha sede la stes-
sa, non ne è socio per “scelta di governance”; 

- Preso atto dello statuto dell’Associazione (Allegato n.2/1-10), che all’art. 6 prevede che i Soci 
istituzionali sono “le persone giuridiche, pubbliche o private, e gli enti che si impegnino a 
contribuire su base pluriennale al Fondo di Gestione dell'associazione mediante un contribu-
to in denaro, beni o servizi, nelle forme e nella misura determinata nel minimo dal Consiglio 
di Gestione stesso”. La quota prevista è di 1.000 euro annui e viene posta a carico del Bilan-
cio Universitario; 

- Preso atto che tra gli organi dell’Associazione vi è il Consiglio di Indirizzo i cui componenti 
sono nominati dal Consiglio di Gestione, tra i designati nel numero di uno da ciascuno dei 
Soci fondatori ed i Soci istituzionali; 

- Ritenuto opportuno aderire all’Associazione “Trevisosmartcommunity”  in quanto gli scopi 
associativi sono coerenti e, al contempo, realizzano le finalità istituzionali dell’Ateneo; 

- Preso atto della disponibilità del prof. Luciano Gamberini ad essere designato quale compo-
nente del Consiglio di Indirizzo; 

- Preso atto del curriculum vitae del prof. Luciano Gamberini (Allegato 3/1-2); 
- Preso atto del parere favorevole espresso dalla Consulta dei Direttori di Dipartimento nella 

seduta del 16.3.2016. 
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Delibera 

1. di approvare l’adesione dell’Università di Padova l’Associazione “Trevisosmartcommunity”;
2. di approvare il versamento della quota annua associativa pari ad Euro 1.000, posta a carico

del Bilancio Universitario fondo A.30.10.20.90.20.50 “Quote Associative”;
3. di designare il prof. Luciano Gamberini per la nomina nel Consiglio di Indirizzo

dell’Associazione “Trevisosmartcommunity”.

 OGGETTO: Consorzio Interuniversitario per l’Ottimizzazione e la Ricerca Operativa 
(ICOOR)  - recesso 
N. o.d.g.: 08/04 Rep. n. 104/2016 Prot. n. 118816/2016 UOR: Servizio atti norma-

tivi, affari istituzionali e 
partecipate 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, la quale illustra al Consiglio la proposta di delibera, fornendo gli opportuni chiarimenti. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che il Consiglio di Amministrazione e il Senato Accademico, rispettivamente nelle 
sedute del 21.07.2008 e del 15.09.2008, hanno approvato l’adesione al Consorzio Interuniver-
sitario per l’Ottimizzazione e la Ricerca Operativa (ICOOR) su proposta dell’ex Dipartimento di 
Matematica Pura ed Applicata e del Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione; 

- Premesso che la sede amministrativa del Consorzio è a Bologna;  
- Richiamate le delibere del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione del 

19.01.2016 e del Dipartimento di Matematica del 26.01.2016, con le quali i Dipartimenti sud-
detti: 
 esprimono la volontà di recedere dal Consorzio ICOOR, sia perché è venuto meno

l’interesse per le attività del Consorzio, sia perché la partecipazione è divenuta, nel con-
tempo, più onerosa per l’introduzione di un contributo annuale sinora non previsto; 

 si accollano tutti gli oneri e impegni eventualmente derivanti dal recesso;
- Preso atto dello stato patrimoniale di ICOOR al 31.12.2015 (Allegato n. 1-1/5); 
- Considerata l’opportunità di recedere dal Consorzio Interuniversitario per l’Ottimizzazione e la 

Ricerca Operativa (ICOOR). 

Delibera 

1. di recedere dal Consorzio Interuniversitario per l’Ottimizzazione e la Ricerca Operativa
(ICOOR).
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 OGGETTO: Piano di razionalizzazione delle società e delle partecipazioni societarie 
in adempimento all'art. 1 comma 611 della Legge di Stabilità 2015 - relazione finale 
N. o.d.g.: 08/05 Rep. n. 105/2016 Prot. n. 118817/2016 UOR: Servizio atti normati-

vi, affari istituzionali e par-
tecipate 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, che riferisce in merito al contenuto della proposta di delibera, fornendo ai consiglieri tut-
ti i chiarimenti a riguardo. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 190/2014 (Legge di Stabilità anno 2015) art. 1 comma 611, in forza della quale 
le Università, a decorrere dal 1° gennaio 2015, hanno dovuto avviare un processo di raziona-
lizzazione delle società e delle partecipazioni societarie direttamente o indirettamente posse-
dute in modo da conseguire la riduzione delle stesse entro il 31 dicembre 2015;  

- Visto l’art. 1 comma 612 della sopra citata Legge, ai sensi del quale “gli organi di vertice delle 
amministrazioni definiscono e approvano, entro il 31 marzo 2015, un piano operativo di razio-
nalizzazione delle società e delle partecipazioni societarie direttamente o indirettamente pos-
sedute…omissis… tale piano, corredato di un’apposita relazione tecnica, è trasmesso alla 
competente sezione regionale di controllo della Corte dei conti e pubblicato nel sito internet 
istituzionale dell’amministrazione interessata”;  

- Visto il medesimo art. 1, comma 612, ai sensi del quale entro il 31 marzo 2016 gli organi di 
vertici delle amministrazioni predispongono una relazione sui risultati conseguiti, che è tra-
smessa alla competente sezione regionale di controllo della Corte dei Conti e pubblicata nel 
sito internet istituzionale dell’amministrazione interessata; 

- Atteso che il piano di razionalizzazione persegue l’obiettivo di diminuire il numero delle società 
partecipate che non presentano più le caratteristiche essenziali per consentire all’Ateneo il 
raggiungimento delle proprie finalità istituzionali, e quindi sono state valutate non indispensa-
bili rispetto alla loro effettiva strumentalità rispetto alla mission e agli obiettivi dell’Ateneo, ridu-
cendo quindi il relativo costo che grava sul proprio bilancio; 

- Richiamata la delibera rep. 113 del 16.03.2015, con la quale il Consiglio di Amministrazione 
ha approvato la Relazione tecnica redatta ai sensi della norma sopra citata; 

- Vista la nota prot. n. 103222 con cui il Servizio Atti normativi, affari istituzionali e partecipate in 
data 27.03.2015 ha trasmesso la Relazione tecnica alla Corte dei Conti; 

- Richiamata la delibera rep. 520 del 16.10.2015, con la quale il Consiglio di Amministrazione 
aveva fissato il valore delle quote delle Società in dismissione e delineato le modalità e i ter-
mini per il perfezionamento delle stesse procedure di dismissione; 
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- Preso atto della Relazione tecnica sui risultati conseguiti, redatta ai sensi della Legge di Stabi-
lità 2015 (Allegato n. 1/1-4);  

- Ritenuto opportuno approvare tale relazione, che verrà poi pubblicata nel sito internet istitu-
zionale dell’Ateneo e trasmessa alla competente sezione regionale della Corte dei Conti ai 
sensi dell’art. 1 comma 612 della L. 190/2014. 

Delibera 

1. di approvare la Relazione sui risultati del piano di razionalizzazione delle società e delle parte-
cipazioni societarie direttamente o indirettamente possedute ex art. 1, comma 612 L. n.
190/2014, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera;

2. di incaricare il Servizio competente di trasmettere la Relazione alla Corte dei conti e di pubbli-
carla nel sito internet istituzionale dell’Ateneo, così come previsto dall’art. 1 comma 612 della
L. 190/2014.

 OGGETTO: Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di 
Scienze Statistiche per il settore concorsuale SECS-S/03 – Statistica economica nel 
settore concorsuale 13/D2 – Statistica economica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Massimiliano Caporin. 
N. o.d.g.: 09/01 Rep. n. 106/2016 Prot. n. 118818/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con 
Decreto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze statistiche del 22 maggio 2015 con 
la quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la chiamata di 
n. 1 posto di professore di prima fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale
13/D2 – Statistica economica (profilo: settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 – Statistica 
economica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2338/2015 del 16 luglio 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di prima fascia presso il Diparti-
mento di Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D2 – Statistica economica (profilo: 
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settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 – Statistica economica) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 489/2016 del 15 febbraio 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di prima fascia 
presso il Dipartimento di Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D2 – Statistica 
economica (profilo: settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 – Statistica economica) ai 
sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 dai quali risulta ido-
neo il Prof. Massimiliano Caporin; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze statistiche 
dell’adunanza del 24 febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata del Prof. Massimiliano 
Caporin a ricoprire il posto di professore di prima fascia presso il Dipartimento di Scienze 
statistiche per il settore concorsuale 13/D2 – Statistica economica (profilo: settore scientifico-
disciplinare SECS-S/03 – Statistica economica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Massimiliano Caporin (Allegato n. 1/1-12); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 2338/2015 del 16 luglio 2015; 
- Ritenuto opportuno di approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di 

Scienze statistiche; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di prima 

fascia presso il Dipartimento di Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D2 – Stati-
stica economica (profilo: settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 – Statistica economica) 
gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Scienze statistiche; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata del Prof. Massimiliano Caporin a ricoprire il posto di professore di
prima fascia presso il Dipartimento di Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D2 –
Statistica economica nel settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 – Statistica economica ai
sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

2. di approvare che la nomina del Prof. Massimiliano Caporin decorra dal 1° aprile 2016;
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di prima fascia presso il Di-

partimento di Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D2 – Statistica economica nel
settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 – Statistica economica gravi sui punti organico as-
segnati al Dipartimento di Scienze statistiche.

 OGGETTO: Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di Bio-
logia per il settore concorsuale BIO/13 – Biologia applicata nel settore concorsuale 
05/F1 – Biologia applicata) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 – Prof. Francesco Argenton 
N. o.d.g.: 09/02 Rep. n. 107/2016 Prot. n. 118819/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 



Verbale n. 4/2016 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 22/03/2016 

pag. 40 di 76 

Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n, 240” emanato con 
Decreto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Biologia del 19 maggio 2015 con la quale è 
stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto 
di professore di prima fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 05/F1 – Biolo-
gia applicata (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/13 – Biologia applicata) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2336/2015 del 16 luglio 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di prima fascia presso il Diparti-
mento di Biologia per il settore concorsuale 05/F1 – Biologia applicata (profilo: settore scien-
tifico-disciplinare BIO/13 – Biologia applicata) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 525/2016 del 17 febbraio 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di prima fascia 
presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 05/F1 – Biologia applicata (profi-
lo: settore scientifico-disciplinare BIO/13 – Biologia applicata) ai sensi dell’articolo 18, com-
ma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 dai quali risulta idoneo il Prof. Francesco Argen-
ton; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Biologia dell’adunanza del 25 
febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata del Prof. Francesco Argenton a ricoprire il 
posto di professore di prima fascia presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsua-
le 05/F1 – Biologia applicata (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/13 – Biologia appli-
cata) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Francesco Argenton (Allegato n. 1/1-9); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 525/2015 del 17 febbraio 2016; 
- Ritenuto opportuno di approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Biolo-

gia; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di prima 

fascia presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 05/F1 – Biologia applicata 
(profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/13 – Biologia applicata) gravi sui punti organico 
assegnati al Dipartimento di Biologia; 

Delibera 
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1. di approvare la chiamata del Prof. Francesco Argenton a ricoprire il posto di professore di
prima fascia presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 05/F1 – Biologia ap-
plicata nel settore scientifico-disciplinare BIO/13 – Biologia applicata ai sensi dell’articolo 18,
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

2. di approvare che la nomina del Prof. Francesco Argenton decorra dal 1° aprile 2016;
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di prima fascia presso il Di-

partimento di Biologia per il settore concorsuale 05/F1 – Biologia applicata nel settore scien-
tifico-disciplinare BIO/13 – Biologia applicata gravi sui punti organico assegnati al Diparti-
mento di Biologia.

 OGGETTO: Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/L1 – Lingue, letterature e cul-
ture inglese e anglo-americana (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/11 – 
Lingue e letterature anglo-americane) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Anna Scacchi 
N. o.d.g.: 09/03 Rep. n. 108/2016 Prot. n. 118820/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare gli articoli 18 e 24; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con 
Decreto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Dipartimento di Studi linguistici e letterari del 29 otto-
bre 2014 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’articolo 
24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Profes-
sore di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore con-
corsuale 10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana (profilo: settore 
scientifico-disciplinare L-LIN/11 – Lingue e letterature anglo-americane) e che la copertura 
finanziaria del posto gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2042/2015 del 24 giugno 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi 
linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e 
anglo-americana (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/11 – Lingue e letterature an-
glo-americane); 
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- Visto il Decreto Rettorale n. 411/2016 del 2 febbraio 2016 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
mento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/L1 – Lingue, letterature e 
culture inglese e anglo-americana (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/11 – Lingue e 
letterature anglo-americane) dai quali risulta idonea la Prof.ssa Silvia Carraro; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Studi linguistici e letterari 
dell’adunanza del 16 febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata della Prof.ssa Anna 
Scacchi a ricoprire il posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi lin-
guistici e letterari per il settore concorsuale 10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e 
anglo-americana (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/11 – Lingue e letterature an-
glo-americane); 

- Considerato il curriculum vitae della Prof.ssa Anna Scacchi (Allegato n. 1/1-13); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 2042/2015 del 24 giugno 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Studi 

linguistici e letterari; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda 

fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/L1 – 
Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana (profilo: settore scientifico-disciplinare 
L-LIN/11 – Lingue e letterature anglo-americane) gravi sui punti organico assegnati al Dipar-
timento di Studi linguistici e letterari;  

Delibera 

1. di approvare la chiamata della Prof.ssa Anna Scacchi a ricoprire il posto di professore di se-
conda fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale
10/L1 – Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana (profilo: settore scientifico-
disciplinare L-LIN/11 – Lingue e letterature anglo-americane) ai sensi dell’articolo 24, comma
6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

2. di approvare che la nomina della Prof.ssa Anna Scacchi decorra dal 1° aprile 2016;
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda fascia presso il

Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/L1 – Lingue, letteratu-
re e culture inglese e anglo-americana (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/11 – Lin-
gue e letterature anglo-americane) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Studi
linguistici e letterari.

 OGGETTO: Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Medicina molecolare per il settore concorsuale 06/D4 – Malattie cutanee, malattie in-
fettive e malattie dell’apparato digerente (profilo: settore scientifico-disciplinare 
MED/12 – Gastroenterologia) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 – Prof. Luca Fabris 
N. o.d.g.: 09/04 Rep. n. 109/2016 Prot. n. 118821/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
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Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con 
Decreto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Visti la delibera del Consiglio di Dipartimento di Medicina molecolare del 23 ottobre 2014 e il 
provvedimento d’urgenza del Direttore del Dipartimento di Medicina molecolare del 25 mag-
gio 2015 con i quali è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la 
chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento per il settore 
concorsuale 06/D4 – Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente 
(profilo: settore scientifico-disciplinare MED/12 – Gastroenterologia) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2329/2015 del 16 luglio 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipar-
timento di Medicina molecolare per il settore concorsuale 06/D4 – Malattie cutanee, malattie 
infettive e malattie dell’apparato digerente (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/12 – 
Gastroenterologia) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 526/2016 del 17 febbraio 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia 
presso il Dipartimento di Medicina molecolare per il settore concorsuale 06/D4 – Malattie cu-
tanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/12 – Gastroenterologia) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240 dai quali risulta idoneo il Prof. Luca Fabris; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Medicina molecolare 
nell’adunanza del 25 febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata del Prof. Luca Fabris 
a ricoprire il posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Medicina moleco-
lare per il settore concorsuale 06/D4 – Malattie cutanee, malattie infettive e malatti 
dell’apparato digerente (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/12 – Gastroenterologia) 
ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Luca Fabris (Allegato n. 1/1-17); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 2329/2015 del 16 luglio 2015; 
- Ritenuto opportuno di approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Medi-

cina molecolare; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda 

fascia presso il Dipartimento di Medicina molecolare per il settore concorsuale 06/D4 – Ma-
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lattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/12 - Gastroenterologia) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento 
di Medicina molecolare; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata del Prof. Luca Fabris a ricoprire il posto di professore di seconda
fascia presso il Dipartimento di Medicina molecolare per il settore concorsuale 06/D4 – Ma-
lattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/12 – Gastroenterologia) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30
dicembre 2010, n. 240;

2. di approvare che la nomina del Prof. Luca Fabris decorra dal 1° aprile 2016;
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda fascia presso il

Dipartimento di Medicina molecolare per il settore concorsuale 06/D4 – Malattie cutanee,
malattie infettive e malattie dell’apparato digerente (profilo: settore scientifico-disciplinare
MED/12 – Gastroenterologia) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Medicina
molecolare.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Fi-
sica e astronomia “Galileo Galilei” per il settore concorsuale 02/B2 – Fisica teorica 
della materia (profilo: settore scientifico-disciplinare FIS/03 – Fisica della materia) – 
Dott. Samir Simon Suweis. 
N. o.d.g.: 09/05 Rep. n. 110/2016 Prot. n. 118822/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Fisica e astronomia “Galileo Galilei” 
del 21 ottobre 2014 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per 
l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore con-
corsuale 02/B2 – Fisica teorica della materia (profilo: settore scientifico-disciplinare FIS/03 – 
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Fisica della materia) e che la copertura finanziaria gravi sui punti organico assegnati al Di-
partimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3039/2015 del 18 settembre 2015 con il quale è stata indetta la 
procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 02/B2 – Fisica teorica della materia (profilo: settore 
scientifico-disciplinare FIS/03 – Fisica della materia) presso il Dipartimento di Fisica e astro-
nomia “Galileo Galilei”; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 531/2016 del 17 febbraio 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 02/B2 – Fisica teorica della materia (profilo: settore 
scientifico-disciplinare FIS/02 – Fisica della materia) presso il Dipartimento di Fisica e astro-
nomia “Galileo Galilei” dai quali risulta idoneo il Dott. Samir Simon Suweis; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Fisica e astronomia “Galileo 
Galilei” dell’adunanza del 23 febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata del Dott. Sa-
mir Simon Suweis per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a 
tempo pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 02/B2 – Fisica teorica della materia (profilo: 
settore scientifico-disciplinare FIS/02 – Fisica della materia); 

- Considerato il curriculum vitae del Dott. Samir Simon Suweis (Allegato n. 1/1-11); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 3039/2015 del 18 settembre 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Fisica e 

astronomia “Galileo Galilei”; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata del Dott. Samir Simon Suweis a ricercatore a tempo determinato a
tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n.
240 per il settore concorsuale 02/B2 – Fisica teorica della materia (profilo: settore scientifico-
disciplinare FIS/02 – Fisica della materia) presso il Dipartimento di fisica e astronomia “Gali-
leo Galilei”;

2. di far gravare la spesa per il contratto sui punti organico assegnati al Dipartimento di Fisica e
astronomia “Galileo Galilei”.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Medicina per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle 
tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – 
Scienze tecniche di medicina di laboratorio) – Dott.ssa Francesca Oliviero. 
N. o.d.g.: 09/06 Rep. n. 111/2016 Prot. n. 118823/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
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Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Medicina del 28 luglio 2014 con la 
quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore 
con un contratto a tempo pieno a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lette-
ra a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia ge-
nerale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche 
di medicina di laboratorio) e che la copertura finanziaria gravi sui punti organico assegnati al 
Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 613/2015 del 20 febbraio 2015 con il quale è stata indetta la 
procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profi-
lo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio) 
presso il Dipartimento di Medicina; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 4157/2015 del 22 dicembre 2015 con il quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno 
a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profi-
lo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio) 
presso il Dipartimento di Medicina dai quali risulta idonea la Dott.ssa Francesca Oliviero; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Medicina dell’adunanza del 25 
febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata della Dott.ssa Francesca Oliviero per la sti-
pula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo pieno quale ricerca-
tore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il 
settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio); 

- Considerato il curriculum vitae della Dott.ssa Oliviero Francesca (Allegato n. 1/1-15); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 613/2015 del 20 febbraio 2015; 
- Visto il Decreto Ministeriale 30 ottobre 2015 n. 855 “Rideterminazione dei macrosettori e dei 

settori concorsuali” con il quale il settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche 
di medicina di laboratorio è stato collocato nel settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle 
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professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate a decorrere dal 20 novembre 
2015; 

- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Medici-
na; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata della Dott.ssa Francesca Oliviero a ricercatore a tempo determina-
to a tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre
2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle
tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tec-
niche di medicina di laboratorio) presso il Dipartimento di Medicina;

2. di far gravare la spesa per il contratto sui punti organico assegnati al Dipartimento di Medici-
na.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Psicologia generale per il settore concorsuale 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica 
(profilo: settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 – Psicologia clinica) – Dott. Simone 
Messerotti Benvenuti. 
N. o.d.g.: 09/07 Rep. n. 112/2016 Prot. n. 118824/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Psicologia generale del 25 febbraio 
2015 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per l’assunzione di un 
ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 11/E4 – 
Psicologia clinica e dinamica (profilo: settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 – Psicologia cli-
nica) e che la copertura finanziaria gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3026/2015 del 18 settembre 2015 con il quale è stata indetta la 
procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
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tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica (profilo: settore 
scientifico-disciplinare M-PSI/08 – Psicologia clinica) presso il Dipartimento di Psicologia ge-
nerale; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 600/2016 del 23 febbraio 2016 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo 
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per il settore concorsuale 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica (profilo: settore scientifico-
disciplinare M-PSI/08 – Psicologia clinica) presso il Dipartimento di Psicologia generale dai 
quali risulta idoneo il Dott. Simone Messerotti Benvenuti; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Psicologia generale 
dell’adunanza del 25 febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata del Dott. Simone Mes-
serotti Benvenuti per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a 
tempo pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica (profilo: 
settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 – Psicologia clinica); 

- Considerato il curriculum vitae del Dott. Simone Messerotti Benvenuti (Allegato n. 1/1-8); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 3026/2015 del 18 settembre 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Psicologia 

generale; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata del Dott. Simone Messerotti Benvenuti a ricercatore a tempo deter-
minato a tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre
2010, n. 240 per il settore concorsuale 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica (profilo: settore
scientifico-disciplinare M-PSI/08 – Psicologia clinica) presso il Dipartimento di Psicologia ge-
nerale;

2. di far gravare la spesa per il contratto sui punti organico assegnati al Dipartimento di Psicolo-
gia generale.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Geoscienze per il settore concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, 
vulcanologia, georisorse ed applicazioni (profilo: settore scientifico-disciplinare 
GEO/09 – Georisorse minerarie e applicazioni mineralogico-petrografiche per 
l’ambiente e i beni culturali) – Dott. Michele Secco. 
N. o.d.g.: 09/08 Rep. n. 113/2016 Prot. n. 118825/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
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Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria civile, edile e ambientale 
del 21 aprile 2015 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per 
l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore con-
corsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia, georisorse ed applica-
zioni (profilo: settore scientifico-disciplinare GEO/09 – Georisorse minerarie e applicazioni 
mineralogico-petrografiche per l’ambiente ed i beni culturali) e che la copertura finanziaria 
gravi sulla Convenzione stipulata tra l’Università degli Studi di Padova e la MAPEI S.p.a. rep. 
n. 153/2015 del 2 febbraio 2015 approvata dal Consiglio di Amministrazione con delibera del
17 novembre 2014 rep. 424; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2669/2015 del 24 agosto 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura di selezione  per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, vulca-
nologia, georisorse ed applicazioni (profilo: settore scientifico-disciplinare GEO/09 – Geori-
sorse minerarie e applicazioni mineralogico-petrografiche per l’ambiente ed i beni culturali) 
presso il Dipartimento di Ingegneria civile, edile e ambientale; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 177/2016 del 27 gennaio 2016 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, vulca-
nologia, georisorse ed applicazioni (profilo: settore scientifico-disciplinare GEO/09 – Geori-
sorse minerarie e applicazioni mineralogico-petrografiche per l’ambiente ed i beni culturali) 
presso il Dipartimento di Ingegneria civile, edile e ambientale dai quali risulta idoneo il Dott. 
Michele Secco; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria civile, edile e am-
bientale dell’adunanza del 25 febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata del Dott. Mi-
chele Secco per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo 
pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, vulca-
nologia, georisorse ed applicazioni (profilo: settore scientifico-disciplinare GEO/09 – Geori-
sorse minerarie e applicazioni mineralogico-petrografiche per l’ambiente ed i beni culturali); 

- Considerato il curriculum vitae del Dott. Michele Secco (Allegato n. 1/1-25); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
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- Dato atto che la copertura finanziaria del contratto grava sulla Convenzione stipulata tra 
l’Università degli Studi di Padova e la MAPEI S.p.a. rep. n. 153/2015 del 2 febbraio 2015 ap-
provata dal Consiglio di Amministrazione con delibera del 17 novembre 2014 rep. 424; 

- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Inge-
gneria civile, edile e ambientale; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata del Dott. Michele Secco a ricercatore a tempo determinato a tempo
pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per
il settore concorsuale 04/A1 – Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia, georisorse
ed applicazioni (profilo: settore scientifico-disciplinare GEO/09 – Georisorse minerarie e ap-
plicazioni mineralogico-petrografiche per l’ambiente ed i beni culturali);

2. di far gravare la spesa per il contratto sulla Convenzione stipulata tra l’Università degli Studi
di Padova e la MAPEI S.p.a. rep. n. 153/2015 del 2 febbraio 2015 approvata dal Consiglio di
Amministrazione con delibera del 17 novembre 2014 rep. 424.

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente per il settore concorsuale 
07/D1 – Patologia vegetale e entomologia (profilo: settore scientifico-disciplinare 
AGR/11 – Entomologia generale e applicata) – Dott. Alberto Pozzebon. 
N. o.d.g.: 09/09 Rep. n. 114/2016 Prot. n. 118826/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012 e s.m.i.; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risor-
se naturali e ambiente del 27 aprile 2015 con la quale si chiede l’attivazione di una procedu-
ra di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo de-
terminato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
per il settore concorsuale 07/D1 – Patologia vegetale e entomologia (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare AGR/11 – Entomologia generale e applicata) e che la copertura finanziaria 
del contratto gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento; 
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- Visto il Decreto Rettorale n. 2677/2015 del 24 agosto 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tem-
po determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 per il settore concorsuale 07/D1 – Patologia vegetale e entomologia (profilo: settore
scientifico-disciplinare AGR/11 – Entomologia generale e applicata) presso il Dipartimento di 
Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 407/2016 del 2 febbraio 2016 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tem-
po determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 per il settore concorsuale 07/D1 – Patologia vegetale ed entomologia (profilo: settore
scientifico-disciplinare AGR/11 – Entomologia generale e applicata) presso il Dipartimento di 
Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente dai quali risulta idoneo il Dott. Al-
berto Pozzebon; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, 
risorse naturali e ambiente del 25 febbraio 2016 nella quale si propone la chiamata del Dott. 
Alberto Pozzebon per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a 
tempo pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/D1 – Patologia vegetale e entomologia 
(profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/11 – Entomologia generale e applicata); 

- Considerato il curriculum vitae del Dott. Alberto Pozzebon (Allegato n. 1/1-23); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Preso atto della copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del 

bando con il citato Decreto Rettorale n. 2677/2015 del 24 agosto 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Agro-

nomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente; 

Delibera 

1. di approvare la chiamata del Dott. Alberto Pozzebon a ricercatore a tempo determinato a
tempo pieno ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n.
240 per il settore concorsuale 07/D1 – Entomologia generale e applicata generale (profilo:
settore scientifico-disciplinare AGR/11 – Entomologia generale e applicata) presso il Dipar-
timento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente;

2. di far gravare la copertura finanziaria del contratto sui punti organico assegnati al Diparti-
mento.

 OGGETTO: Rinnovo del contratto di lavoro subordinato stipulato con il Dott. Diego 
De Stefani quale Ricercatore a tempo determinato a tempo pieno, ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il setto-
re concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profilo: settore scienti-
fico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) presso il Dipartimento di Scienze bio-
mediche. 
N. o.d.g.: 09/10 Rep. n. 115/2016 Prot. n. 118827/2016 UOR: Servizio concorsi e 

carriere personale docente 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
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Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il Decreto Ministeriale del 24 maggio 2011 “Criteri e parametri per la valutazione delle 
attività didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’articolo 24, comma 3, let-
tera a), della Legge n. 240/2010”; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n, 240” dell’Università di Padova; 

- Considerato il contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3 lettera a) Legge 30 dicembre 2010, n. 240, rep. 597/2013 stipulato 
con il Dott. Diego De Stefani in data 28 marzo 2013 con decorrenza dal 2 aprile 2013 e fino 
al 1° aprile 2016; 

- Considerato che, ai sensi del citato articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010, i 
contratti possono essere prorogati per soli due anni, per una sola volta, previa positiva valu-
tazione delle attività didattiche e di ricerca svolte; 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Dipartimento Scienze biomediche del 24 febbraio 
2016 (Allegato n. 1-1/11) con la quale è stata approvata la relazione per il rinnovo del con-
tratto di lavoro stipulato con il Dott. Diego De Stefani; 

- Preso atto della valutazione della Commissione, nominata con Decreto Rettorale n. 498 del 
15 febbraio 2016, sull’adeguatezza dell’attività di ricerca e di didattica svolte dal Dott. Diego 
De Stefani durante il contratto di lavoro subordinato (Allegato n. 2-1/1); 

- Ritenuto opportuno procedere al rinnovo, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della 
Legge 240/2010, del contratto di lavoro subordinato stipulato con il Dott. Diego De Stefani in 
data 28 marzo 2013; 

- Visto lo Statuto di Ateneo, e in particolare l’articolo 15, comma 3, lettera c). 

Delibera 

1. di approvare il rinnovo del contratto di lavoro subordinato stipulato con il Dott. Diego De Ste-
fani quale ricercatore a tempo determinato a tempo pieno ai sensi dell’articolo 24, comma 3,
lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia
generale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia gene-
rale) presso il Dipartimento di Scienze biomediche.

 OGGETTO: Protocollo per la segnalazione di condotte illecite (Whistleblowing poli-
cy). 
N. o.d.g.: 09/12 Rep. n. 116/2016 Prot. n. 118828/2016 UOR: Direzione Generale 
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Il Rettore Presidente cede la parola al prof. Antonio Parbonetti, Prorettore 
delegato all’organizzazione e ai processi gestionali, il quale illustra dettagliatamente la proposta 
di delibera

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge n.190 del 6 novembre 2012 e succ. mod. “Disposizioni per la prevenzione 
e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; ed in 
particolare  l’art. 1, c. 51 che introduce l’art. 54 bis (Tutela del dipendente pubblico che 
segnala illeciti) del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

- Visto l’art. 54 bis del d.Lgs. 165/2001 per cui ”fuori dei casi di responsabilità a titolo di ca-
lunnia o diffamazione, ovvero per lo stesso titolo ai sensi dell'articolo 2043 del codice civi-
le, il pubblico dipendente che denuncia all'autorità giudiziaria o alla Corte dei conti, o 
all'Autorità nazionale anticorruzione (ANAC), ovvero riferisce al proprio superiore gerar-
chico condotte illecite di cui sia venuto a conoscenza in ragione del rapporto di lavoro, 
non può essere sanzionato, licenziato o sottoposto ad una misura discriminatoria, diretta 
o indiretta, avente effetti sulle condizioni di lavoro per motivi collegati direttamente o indi-
rettamente alla denuncia”; 

OMISSIS
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- Visto l’attuale Piano nazionale anticorruzione (PNA, al § 3.1.11) che riconduce espres-
samente la tutela del dipendente che segnala condotte illecite tra le azioni e le misure 
generali finalizzate alla prevenzione della corruzione da porre in essere e attuare, quindi, 
a cura delle amministrazioni pubbliche; 

- Richiamata la determinazione dell’Autorità Nazionale Anticorruzione n. 6 del 28 aprile 
2015 “Linee guida in materia di tutela del dipendente pubblico che segnala illeciti (c.d. 
Whistleblower)”, il cui obiettivo consiste nel dettare una disciplina volta a incoraggiare i 
dipendenti pubblici a denunciare gli illeciti di cui vengano a conoscenza nell’ambito del 
rapporto di lavoro e, al contempo, a garantirne un’efficace tutela; 

- Considerato che la determinazione ANAC n. 6/2015 rappresenta un utile riferimento per 
le amministrazioni tenute ad applicare l’art. 54-bis del d.lgs. 165/2001; 

- Preso atto del Piano triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018 dell’Università 
degli Studi di Padova, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 25 
gennaio 2016, in cui al capitolo 6 viene trattata la “Tutela del dipendente che segnala ille-
citi – whistleblower”; 

- Ritenuto necessario che il dipendente dell’Ateneo di Padova, che ai sensi dell’art. 54 bis 
del d.lgs. 165/2001 segnali condotte illecite, possa fare affidamento su una protezione ef-
fettiva ed efficace e che gli eviti un’esposizione a misure discriminatorie; 

- Preso atto del Protocollo per la segnalazione di condotte illecite (Whistleblowing policy) 
dell’Università degli studi di Padova (Allegato n. 1/1-5), predisposto dal Gruppo di lavoro 
per l’analisi dei processi delle attività dei servizi delle aree, finalizzato al supporto di una 
proposta organizzativa, nominato con decreto del Direttore Generale rep. 3424 del 26 ot-
tobre 2015 e coordinato dal Prof. Parbonetti; 

- Acquisito il modulo di segnalazione condotte illecite (Allegato n. 2/1-2), così come aggior-
nato dal Servizio Audit, trasparenza e prevenzione della corruzione alla luce del suddetto 
Protocollo; 

- Ritenuto opportuno alla luce delle osservazioni emerse nel corso della discussione, ap-
profondire l’aspetto della terzietà dei soggetti a cui inviare la segnalazione e della forma 
giuridica del linguaggio. 

Delibera 

1. di rinviare l’approvazione del Protocollo per la segnalazione di condotte illecite (Whistle-
blowing policy) dell’Università degli studi di Padova, in attesa di un approfondimento di
istruttoria ed di una rielaborazione del testo sulla base dei suggerimenti espressi in sede
di trattazione.

 OGGETTO: Aggiornamento dell’importo considerato “modico valore” ai fini 
dell’inventariazione delle immobilizzazioni materiali costituenti beni mobili e delle 
immobilizzazioni immateriali, nonché dell’elenco dei beni non soggetti ad inventaria-
zione, ai sensi dell’art. 56, commi 4 e 6, del Regolamento di Ateneo per 
l’Amministrazione, la finanza e la contabilità 
N. o.d.g.: 10/03 Rep. n. 117/2016 Prot. n. 118829/2016 UOR: Servizio patrimonio 

mobiliare di ateneo 

Il Rettore Presidente cede la parola al prof. Antonio Parbonetti, Prorettore delegato 
all’organizzazione e ai processi gestionali, il quale illustra la proposta di delibera in oggetto. 



Verbale n. 4/2016 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 22/03/2016 

pag. 55 di 76 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che con delibera rep. n. 439 del 28.09.2015 è stato approvato il testo definitivo 
del Regolamento per l’Amministrazione, la finanze e la contabilità con le modifiche intro-
dotte a seguito dei rilievi del MIUR e che, con successivo decreto rettorale rep. n. 4102 
del 15.12.2015 si è provveduto alla sua emanazione con previsione dell’entrata  in vigore 
il 1 gennaio 2016; 

- Considerato che, nelle more dell’esame ministeriale e dell’approvazione definitivo del 
nuovo Regolamento di Ateneo, si è provveduto ad analizzare ulteriormente  ed affinare le 
possibilità applicative del nuovo sistema di contabilità UGOV anche con riguardo 
all’inventariazione delle immobilizzazioni materiali costituenti beni mobili e delle immobi-
lizzazioni immateriali; 

- Considerato che, parallelamente, si sono analizzate con maggiore dettaglio le tipologie di 
beni mobili soggette ad inventariazione, nonché le possibilità di tutela alternative del pa-
trimonio mediante registrazioni diverse da quelle inventariali, con finalità esclusivamente 
di vigilanza e monitoraggio relativamente ad utilizzo e movimentazione, senza alcun ri-
flesso sullo stato patrimoniale, alla luce anche delle indicazioni desumibili dalla documen-
tazione prodotta dalla Ragioneria Generale dello Stato per i beni mobili di proprietà dello 
Stato; 

- Rilevato che l’art. 56, comma 4°del nuovo Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, 
la finanza e la contabilità , prevede che non vengano iscritti in inventario “i beni mobili di 
facile consumo o deterioramento per loro natura o destinazione, i beni mobili di valore in-
feriore a Euro 100,00 e comunque quelli contenuti nell’elenco allegato al presente Rego-
lamento”;  

- Rilevato altresì, che, in forza della medesima disposizione, l’aggiornamento dell’importo 
da considerarsi “modico valore” ai fini dell’inventariazione, nonché dell’elenco dei beni 
non soggetti ad inventariazione è disposto dal Consiglio di Amministrazione; 

- Valutata l’opportunità di rivedere, alla luce delle analisi effettuate, il valore che costituisce 
la soglia minima per le registrazioni in inventario dei beni mobili, contestualmente preve-
dendo l’iscrizione di detti beni sotto tale soglia minima in un elenco le cui risultanze ven-
gono estratte direttamente dal sistema di contabilità, tenuto conto della necessità di esat-
ta individuazione dei beni e della loro ubicazione; 

- Ritenuto inoltre opportuno precisare, in sede di revisione del c.d. “modico valore” ai fini 
inventariali, in armonia con quanto stabilito dall’art. 96 del Regolamento per 
l’Amministrazione, la finanza e la contabilità, che l’importo è comprensivo dell’imposta sul 
valore aggiunto nei casi in cui questa costituisca un costo per l’Ateneo; 

- Considerata l’applicabilità della disposizione relativa al “modico valore” anche alle immo-
bilizzazioni immateriali ai sensi dell’art. 56, comma 6° del medesimo Regolamento; 

- Ravvisata l’opportunità di procedere, sempre sulla scorta delle analisi effettuate, anche al 
contestuale aggiornamento dell’elenco attuale dei beni da non inventariare, allegato al 
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Regolamento, mediante una revisione delle voci che lo costituiscono, che importa anche 
ulteriori aggiunte o maggiore qualificazioni delle voci stesse (Allegato n. 1/1-2);  

- Visti gli artt.. 56, commi 4° e 6° e 96 del Regolamento per l’Amministrazione, la finanza e 
la contabilità; 

- Ritenuto che l’aggiornamento dell’importo considerato “modico valore” ai fini 
dell’inventariazione, unitamente alla realizzazione di un elenco dei beni sotto soglia e 
l’aggiornamento della casistica dei beni da non inventariare risponda alle esigenze di tute-
la del patrimonio e di correttezza e chiarezza delle scritture patrimoniali, contestualmente 
realizzando una semplificazione dei processi e delle attività dirette a rappresentarle 
all’interno del bilancio di Ateneo. 

Delibera 

1. di aggiornare a Euro 500,00 l’importo considerato “modico valore” ai fini
dell’inventariazione delle immobilizzazioni materiali costituenti beni mobili e delle immobi-
lizzazioni immateriali, in conformità all’art. 56, commi 4° e 6°del Regolamento di Ateneo
per l’Amministrazione, la finanza e la contabilità;

2. di precisare che detto importo è comprensivo dell’imposta sul valore aggiunto nei casi in
cui questa costituisca un costo per l’Ateneo;

3. di stabilire che l’importo aggiornato costituente “modico valore” trovi applicazione a partire
dall’inventariazione delle acquisizioni relative all’anno 2016;

4. di stabilire, altresì, la tenuta da parte delle strutture, unitamente ai registri inventariali pro-
priamente detti, dell’elenco di beni di importo inferiore a Euro 500,00, nuova soglia mini-
ma prevista  per l’inventariazione, con finalità esclusivamente di vigilanza e monitoraggio
relativamente ad utilizzo e movimentazione dei beni, senza alcun riflesso sullo stato pa-
trimoniale;

5. di disporre che tale elenco sia strutturato in modo tale che si abbia esatta contezza dei
beni nello stesso contenuti, dando mandato al Servizio Bilancio Strutture di implementarlo
anche sulla base delle indicazioni fornite dal Servizio Patrimonio Mobiliare di Ateneo

6. di disporre che l’elenco complessivo annuale dei beni non soggetti ad inventariazione sia
sottoscritto dal responsabile della struttura che li ha acquisiti al quale è attribuito il compi-
to di custodirli, conservarli e garantirne il corretto utilizzo;

7. di dare, inoltre, mandato al Servizio Bilancio Strutture di procedere all’adeguamento del
sistema di contabilità di Ateneo in relazione al nuovo importo considerato “modico valore”
ai fini dell’inventariazione delle immobilizzazioni materiali costituenti beni mobili e delle
immobilizzazioni immateriali, nonché per la cura di ogni provvedimento conseguente;

8. di disporre, inoltre, l’aggiornamento dell’elenco dei beni da non inventariare ai sensi
all’art. 56, comma 4° del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la finanza e la
contabilità, allegato del Regolamento stesso, come da Allegato n. 1, che fa parte inte-
grante e sostanziale della presente delibera, e la conseguente sostituzione di quello at-
tualmente pubblicato nel sito web di Ateneo;

9. di disporre, infine, la modifica del testo dell’art. 56, comma 4° del Regolamento di Ateneo
per l’Amministrazione, la finanza e la contabilità sostituendo la frase “beni mobili di valore
inferiore a Euro 100,00”, con la seguente “beni mobili di valore inferiore a 500,00 Euro”;

 OGGETTO: Adesione alla Rete Innovativa Regionale denominata  “Venetian Smart 
Lighting”. 
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N. o.d.g.: 04/03 Rep. n. 118/2016 Prot. n. 118830/2016 UOR: Servizio Trasferimento 
di tecnologia 

Il Rettore Presidente cede la parola al prof. Fabrizio Dughiero, Prorettore delegato al trasferimen-
to tecnologico ed ai rapporti con le imprese, e al dott. Berti, Dirigente all’area ricerca e trasferi-
mento tecnologico, i quali illustrano la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge Regionale 13/2014 (Disciplina dei distretti industriali, delle reti innovative re-
gionali e delle aggregazioni di imprese) che istituisce le Reti Innovative Regionali; 

- Visto l'Allegato A della Deliberazione della Giunta Regionale n. 583 del 21 aprile 2015, che 
illustra le “Disposizioni operative per il riconoscimento della rete innovativa regionale”, evi-
denziando che la rete innovativa regionale è un insieme di imprese e soggetti pubblici e pri-
vati, presenti in ambito regionale ma non necessariamente territorialmente contigui, che ope-
rano anche in settori diversi e sono in grado di sviluppare un insieme coerente di iniziative e 
progetti rilevanti per l'economia regionale; 

- Atteso che i soggetti aderenti a ciascuna Rete Innovativa Regionale individuano, in una delle 
forme previste dall’art. 3.2 del suddetto Allegato A alla DGR 583/2015, il soggetto giuridico 
preposto a rappresentare la Rete nei rapporti con la Regione e le altre amministrazioni pub-
bliche; 

- Considerato che in data 18 gennaio 2016 è stata costituita la Rete di Imprese “Luce in Vene-
to” con sede legale a Piombino Dese (PD), che riunisce 28 realtà imprenditoriali con lo scopo 
di elaborare e sostenere iniziative di promozione in ambito smart lighting, inteso come insie-
me delle tecnologie che definiscono un uso intelligente della luce, e che tale Rete di Imprese 
sarà il soggetto giuridico di cui sopra; 

- Atteso che è in avanzata fase di predisposizione la candidatura per una Rete Innovativa Re-
gionale (RIR) denominata “Venetian Smart Lighting” sul tema dello sviluppo di tecnologie 
evolute destinate al comparto illuminotecnico veneto, che coinvolgerà il mondo produttivo, le 
università venete ed altri enti di ricerca pubblici e privati; 

- Dato atto che la costituenda RIR Venetian Smart Lighting svolgerà attività di ricerca, innova-
zione per lo sviluppo di un nuovo modello che consenta di superare le attuali barriere al tra-
dizionale comparto illuminotecnico veneto; 

- Visto l’art. 3.3 dell’Allegato A alla DGR 583/2015, che prevede la possibile partecipazione ad 
una RIR del soggetto pubblico o privato anche attraverso mandati di rappresentanza, accordi 
o ulteriori intese direttamente sottoscritti con il soggetto giuridico che gestisce la RIR;

- Preso atto delle manifestazioni di interesse da parte del Dipartimento di Ingegneria dell'In-
formazione - DEI (Allegato n. 1/1) e del Dipartimento di Ingegneria Industriale – DII (Allegato 
n. 2/1) all’adesione dell’Università alla RIR “Venetian Smart Lighting”;
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- Considerato che l’adesione alla RIR risponde pienamente al perseguimento da parte 
dell’Università della cosiddetta “terza missione”, intesa come applicazione diretta, valorizza-
zione e impiego della conoscenza per contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed economi-
co della società, mediante una relazione diretta con il territorio e con tutti i suoi attori; 

- Ritenuto opportuno aderire all’iniziativa approvando la sottoscrizione di un atto di impegno 
(Allegato 3/1-1). 

Delibera 
1. di approvare l’adesione alla Rete Innovativa Regionale denominata “Venetian Smart

Lighting” in una delle modalità previste dall’art. 3.3 dell’Allegato A della DGR 583/2015;
2. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’atto di impegno all’adesione alla RIR

“Venetian Smart Lighting”, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente
delibera.

 OGGETTO: Rete Innovativa Regionale “Rete Innovativa per la sicurezza e protezione 
nel lavoro e nello sport” 
N. o.d.g.: 04/04 Rep. n. 119/2016 Prot. n. 118831/2016 UOR: Servizio Trasferimen-

to di tecnologia 

Il Rettore Presidente cede la parola al prof. Fabrizio Dughiero, Prorettore delegato al trasferimen-
to tecnologico ed ai rapporti con le imprese, e al dott. Berti, Dirigente all’area ricerca e trasferi-
mento tecnologico, i quali illustrano la proposta di delibera in oggetto. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Vista la Legge Regionale 13/2014 (Disciplina dei distretti industriali, delle reti innovative re-
gionali e delle aggregazioni di imprese) che istituisce le Reti Innovative Regionali; 

- Visto l'Allegato A della Deliberazione della Giunta Regionale n. 583 del 21 aprile 2015, che 
illustra le “Disposizioni operative per il riconoscimento della rete innovativa regionale”, evi-
denziando che la rete innovativa regionale è un insieme di imprese e soggetti pubblici e pri-
vati, presenti in ambito regionale ma non necessariamente territorialmente contigui, che ope-
rano anche in settori diversi e sono in grado di sviluppare un insieme coerente di iniziative e 
progetti rilevanti per l'economia regionale; 

- Atteso che i soggetti aderenti a ciascuna Rete Innovativa Regionale individuano, in una delle 
forme previste dall’art. 3.2 del suddetto Allegato A alla DGR 583/2015, il soggetto giuridico 
preposto a rappresentare la Rete nei rapporti con la Regione e le altre amministrazioni pub-
bliche; 

- Considerato che Dolomiticert Scarl è una società già costituita dal 6 giugno 2007 con la for-
ma giuridica di società consortile a responsabilità limitata come richiesto dall’art. 3.2 sopra 
richiamato; 
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- Dato atto che la costituenda “Rete Innovativa per la sicurezza e protezione nel lavoro e nello 
sport” è stata promossa e sarà coordinata sul piano gestionale da Dolomiticert Scarl con se-
de a Longarone (BL) Zona Industriale Villanova, 7/A nella figura del legale rappresentante 
Sig. Floriano Pra; 

- Atteso che è in fase avanzata di predisposizione la candidatura per una Rete Innovativa Re-
gionale (RIR) denominata “Rete Innovativa per la sicurezza e protezione nel lavoro e nello 
sport” sul tema della sicurezza delle persone per lo sviluppo di tecnologie evolute destinate 
alla sicurezza sui luoghi di lavoro, sport, montagna, che coinvolgerà il mondo produttivo, le 
università venete ed altri enti di ricerca pubblici e privati; 

- Dato atto che la costituenda RIR “Rete Innovativa per la sicurezza e protezione nel lavoro e 
nello sport” svolgerà attività di ricerca, innovazione per lo studio di nuovi prodotti e processi 
alternativi per diminuire gli incidenti in alcuni ambiti di riferimento e quindi i costi a carico del-
la collettività; 

- Visto l’art. 3.3 dell’Allegato A alla DGR 583/2015 che prevede la possibile partecipazione ad 
una RIR del soggetto pubblico o privato anche attraverso mandati di rappresentanza, accordi 
o ulteriori intese direttamente sottoscritti con il soggetto giuridico che gestisce la RIR;

- Preso atto dell’interesse a partecipare alla costituenda rete manifestato dal Dipartimento di 
Ingegneria Industriale – DII all’adesione dell’Università alla RIR “Rete Innovativa per la sicu-
rezza e protezione nel lavoro e nello sport” (Allegati n. 1/1-1); 

- Considerato che l’adesione alla Rete Innovativa risponde pienamente al perseguimento da 
parte dell’Università della cosiddetta “terza missione”, intesa come applicazione diretta, valo-
rizzazione e impiego della conoscenza per contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed eco-
nomico della società, mediante una relazione diretta con il territorio e con tutti i suoi attori; 

- Ritenuto opportuno aderire all’iniziativa approvando la sottoscrizione di un atto di impegno 
(Allegato n. 2/1-1). 

Delibera 

1. di approvare l’adesione alla Rete Innovativa Regionale denominata “Rete Innovativa per la
sicurezza e protezione nel lavoro e nello sport” in una delle modalità previste dall’art. 3.3
dell’Allegato A della DGR 583/2015;

2. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’atto di impegno all’adesione alla RIR “Rete
Innovativa per la sicurezza e protezione nel lavoro e nello sport”, che fa parte integrante e
sostanziale della presente delibera.

 OGGETTO: Smart Unipd - designazione Amministratore Unico 
N. o.d.g.: 05/01 Rep. n. 120/2016 Prot. n. 118832/2016 UOR: Servizio Trasferimento 

di tecnologia 

Il Rettore Presidente cede la parola al prof. Fabrizio Dughiero, Prorettore delegato al trasferimen-
to tecnologico ed ai rapporti con le imprese, il quale riferisce in merito al contenuto della proposta 
di delibera, fornendo ai consiglieri tutti i chiarimenti a riguardo. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 



Verbale n. 4/2016 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 22/03/2016 

pag. 60 di 76 

------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamata la delibera rep. n. 231 con cui il Consiglio di Amministrazione ha approvato, nella 
seduta del 18 maggio 2015, il piano industriale della società Smart UNIPD S.r.l; 

- Richiamata la delibera rep. n. 449 con cui il Consiglio di Amministrazione ha approvato, nella 
seduta del 28 settembre 2015, lo statuto e la costituzione della società;  

- Richiamata la delibera rep. n. 9313 con cui il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 
25 gennaio 2016, ha individuato i criteri ed i requisiti per la selezione dell’Amministratore 
Unico; 

- Richiamato l’Avviso di selezione pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo con prot. n. 28564 e 
sul sito di Ateneo dal 05 febbraio 2016 al 12 febbraio 2016; 

- Richiamato il decreto rettorale rep. n. 599 del 22 febbraio 2016, con cui è stata nominata la 
Commissione di valutazione; 

- Preso atto del verbale rep. n. 174 prot. 94019 del 07 marzo 2016, dal quale risulta che la so-
pracitata Commissione ha individuato nel dott. Lucio Antonello la persona cui affidare 
l’incarico di Amministratore Unico di Smart Unipd Srl (Allegato n. 1/1-2); 

- Preso atto del curriculum del dott. Lucio Antonello (Allegato n. 2/1-2); 
- Considerato che per la costituzione formale della società è necessaria la nomina 

dell’Amministratore Unico da parte del Consiglio di Amministrazione; 

Delibera 

1. di nominare in qualità di Amministratore Unico di Smart UNIPD s.r.l. il dott. Lucio Antonello.

 OGGETTO: Edificio di Igiene – progetto preliminare di recupero delle facciate ester-
ne e serramenti 
N. o.d.g.: 11/01 Rep. n. 121/2016 Prot. n. 118833/2016 UOR: Servizio Progettazione 

e Sviluppo Edilizio 

Il Rettore Presidente cede la parola alla prof.ssa Francesca Da Porto, delegato all’edilizia e sicu-
rezza, e all’ing. Ettore Ravazzolo, Dirigente dell’Area edilizia e sicurezza, che riferiscono in ma-
niera esaustiva in merito al contenuto della proposta di delibera. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 
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- Richiamata la delibera Rep. n. 609 del Consiglio di Amministrazione del 21/12/2015 con cui 
è stato approvato il Piano Triennale 2016-2018 dello Strumento di programmazione degli in-
vestimenti edilizi e il Piano annuale degli interventi di manutenzione straordinaria e per la si-
curezza per il 2016 (Piano lavori 2016) che prevede l’intervento di restauro delle facciate 
esterne dell’edificio di Igiene situato in via Loredan 18, per un importo complessivo stimato in 
Euro 300.000,00 (iva e oneri fiscali inclusi) con competenza di 100.000,00 anno 2016 e 
200.000,00 per l’anno 2017; 

- Considerato che a seguito degli accertamenti effettuati durante l’elaborazione del progetto 
preliminare si sono evidenziati fenomeni di degrado, quali distacchi di intonaci, presenza di 
stati fessurativi, alterazioni chimiche, etc. per cui si rendono necessari dei lavori di restauro 
alle facciate del suddetto edificio; 

- Preso atto del progetto preliminare redatto dal Servizio Progettazione e Sviluppo Edilizio (Al-
legato n. 1/1-209) che prevede il restauro conservativo di circa 3000 metri quadrati di faccia-
te; 

- Preso atto che il costo stimato relativo al suddetto intervento ammonta a complessivi € 
300.000,00 I.V.A. ed oneri per la sicurezza compresi, così come risulta dal quadro economi-
co  di progetto preliminare di seguito riportato: 

- Considerato che l’importo sopra riportato può trovare idonea copertura finanziaria sui fondi 
voce di costo A.30.90.10.10.90.20 Costi per progetti di edilizia - Costi di investimento per 
l’anno 2016 per un importo di Euro 100.000,00 e di Euro 200.000,00 per l’anno 2017 Proget-
to Contabile PE20140026 

- Visto il D.Lgs. 12.04.2006 n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forni-
ture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”; 

- Visto il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del D. Lgs. 
163/2006”; 

- Visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
- Preso atto del verbale di verifica del progetto preliminare, eseguito in data 26.02.2016 (Alle-

gato n. 2/1-4); 
- Rilevata la necessità di approvare il progetto preliminare in oggetto nonché il relativo quadro 

economico, al fine di procedere con le successive fasi progettuali e con l’iter autorizzativo da 
parte degli enti competenti. 

A) LAVORI A BASE D'APPALTO
1 Lavori di restauro  €  205.251,34 

2 Oneri sicurezza  €  48.705,05 
TOTALE A)  €  253.956,39 

B) SOMME A DISPOSIZIONE
1 Imprevisti ed arrotondamento  €  12.335,31 
2 Spese di cui all'art. 90, comma 5, D. Lgs. 163/2006  €  2.000,00 

3 Fondo incentivante di cui all'art. 92 D. Lgs. 163/2006  €  5.079,13 
4 IVA 10% su lavori ed imprevisti  €  26.629,17 

TOTALE B)  €  46.043,61 
TOTALE COMPLESSIVO A) + B)  €  300.000,00 
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Delibera 

1. di approvare il progetto preliminare come da elaborati di progetto, che fa parte integrante e
sostanziale della presente delibera, per l’esecuzione dei lavori di restauro conservativo delle
facciate relativo all’edificio di Igiene di Via Loredan 18 nonché il relativo quadro economico,
per un importo complessivo di € 300.000,00 che graverà sui fondi voce di costo
A.30.90.10.10.90.20 Costi per progetti di edilizia - Costi di investimento per l’anno 2016 per
un importo di Euro 100.000,00 e di Euro 200.000,00 per l’anno 2017 Progetto Contabile
PE20140026;

2. di affidare l’incarico di Responsabile unico del procedimento all’arch. Enrico D’Este del Ser-
vizio Progettazione e Sviluppo Edilizio;

3. di affidare all’arch. Stefania Tonin del Servizio Progettazione e Sviluppo Edilizio, che ha re-
datto il progetto, l’incarico di progettazione definitiva ed esecutiva, nonché l’incarico di coor-
dinatore per la sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione delle opere di restauro
conservativo delle facciate;

4. di autorizzare il Servizio Progettazione e Sviluppo Edilizio allo sviluppo delle successive fasi
di progettazione definitiva al fine di richiedere le necessarie autorizzazioni previste per legge;

5. di autorizzare il Dirigente di Area ad approvare, nei limiti di spesa finanziati, i successivi livelli
di progettazione delle suddette opere ed a mettere in atto tutti gli opportuni provvedimenti
necessari all’attuazione degli interventi allestitivi previsti secondo le procedure e la normativa
vigente, nonché ad attivare le procedure per l’assegnazione di eventuali incarichi professio-
nali esterni ed interni, nonché l’assegnazione dei lavori e delle forniture, secondo normativa
vigente in materia di LL.PP.

 OGGETTO: Palazzo Cavalli –  progetto definitivo allestimento museale Sez. Minera-
logia al piano terra 
N. o.d.g.: 11/02 Rep. n. 122/2016 Prot. n. 118834/2016 UOR: Servizio Progettazione 

e Sviluppo Edilizio 

Il Rettore Presidente cede la parola alla prof.ssa Francesca Da Porto, delegato all’edilizia e sicu-
rezza, e all’ing. Ettore Ravazzolo, Dirigente dell’Area edilizia e sicurezza, che riferiscono in ma-
niera esaustiva in merito al contenuto della proposta di delibera. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

OMISSIS
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- Premesso che con delibera del Consiglio di Amministrazione rep. 63 del 18.04.2011, è stato 
approvato il progetto preliminare generale per la trasformazione e adeguamento dell’intero 
Complesso Cavalli alla realizzazione del nuovo Museo delle Scienze dell’Università che pre-
vede un percorso espositivo e didattico con la compresenza di più Musei “naturalistici” all'in-
terno di un solo polo espositivo, ed in particolare spazi espositivi per la Mineralogia, Petrogra-
fia e Geologia, per la Paleontologia, Antropologia, Zoologia e le Collezioni Orientali, per 
l’importo complessivo di Euro 15.700.000,00 (IVA e oneri accessori compresi); 

- Considerato che con il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2015 ha approvato 
il Piano annuale degli interventi di manutenzione straordinaria e per la sicurezza per il 2016 
(Piano lavori 2016) e l’estratto triennale 2016-2018 dello Strumento di programmazione degli 
investimenti edilizi, il quale prevede al punto 15.2 “Complesso Palazzo Cavalli - Realizzazione 
Museo delle Scienze - Lotto 4 - Allestimenti museali piano terra sezione di Mineralogia” per un 
importo previsto di € 1.200.000,00 alla voce di costo A.30.90.10.10.90.20 Costi per progetti di 
edilizia - Costi di investimento - all'interno del Progetto Contabile PE20160004; 

- Considerato che, come autorizzato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 
21.12.2015, sono in corso le procedure d’appalto per un’unica procedura di gara per 
l’assegnazione dei lavori relativi a: 
 Lotto 3: Appalto di sola esecuzione dei lavori di realizzazione dei corpi di fabbrica identifi-

cati come edificio “G” e scala di sicurezza ad ovest dell’edificio “A” per un importo a base
d’asta di € 1.534.085,30 comprensivo di oneri per la sicurezza pari ad € 44.682,10 a cui
sommare I.V.A. a norma di legge;

 Lotto 4: Appalto Integrato per la progettazione esecutiva per un importo a base d’asta di €
42.600,00 (I.V.A. e oneri fiscali esclusi) ed esecuzione dei lavori di recupero parziale dei
Corpi “C”, “D” ed “E” per un importo a base d’asta di € 1.283.895,98, comprensivo di oneri
per la sicurezza pari ad € 49.380,61 a cui sommare I.V.A. a norma di legge;

- Considerato che i singoli Lotti 3 e 4 sono finalizzati ad interventi parziali per la trasformazione 
ed adeguamento del complesso Cavalli a sede del nuovo museo delle scienze dell’Università 
e in particolare al nuovo Museo di Storia Naturale (Musna); 

- Considerato che una volta ultimati i lavori di ristrutturazione e recupero previsti dai Lotti 3 e 4 
si renderà necessario provvedere all’allestimento dei nuovi spazi espositivi, ed in particolare le 
sale del piano terra dei corpi C e D destinati ad ospitare la sezione di Mineralogia; 

- Considerato che a tal proposito è stato elaborato, da parte dello studio AMUSE di Padova in-
caricato allo scopo, un progetto definitivo di allestimento, il cui originale, come da elenco ela-
borati (Allegato n. 1/1-1), è depositato presso il Servizio Organi Collegiali; 

- Considerato che lo Studio AMUSE di Padova, nell’ambito del proprio incarico, ha elaborato la 
progettazione definitiva sia della Sezione espositiva di Mineralogia per un importo di € 
920.000,00 (Iva e spese esclusi), sia per la Sezione di Geologia e Paleontologia per un impor-
to di € 101.500,00 (IVA e spese esclusi), nonché anche per alcuni spazi comuni del Museo 
per € 46.320,00 (IVA e spese esclusi); 

- Considerato che le somme disponibili previste dal Bilancio Universitario, consentono per ora 
solo il finanziamento della Sezione di Mineralogia che, come riportato nel quadro economico 
relativo al progetto definitivo di allestimento da parte dello studio AMUSE di Padova, prevede 
la seguente suddivisione dei costi: 

A - ALLESTIMENTI: 
A1 . SISTEMI ESPOSITIVI  € 

500.000,00 
A2 . MICRO ALLESTIMENTO E POSIZIONAMENTO 
REPERTI 

 € 
35.000,00 
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A3 . MODELLI E APPARATI SCENOGRAFICI  € 
50.000,00 

A4 . GRAFICA E SEGNALETICA  € 
100.000,00 

A5 . SISTEMI MULTIMEDIALI  € 
235.000,00 

TOTALE A - ALLESTIMENTO SEZIONE 1  € 
920.000,00 

B - SOMME A DISPOSIZIONE: 
B1. Spese tecniche di progettazione (contributi previ-
denziali 4% compresi) 

 € 
39.800,00 

B2. Fondo incentivante  € 
6.900,00 

B3. Imprevisti (IVA compresa)  € 
22.144,00 

B4. IVA 22%  € 
211.156,00 

TOTALE B -  SOMME A DISPOSIZIONE  € 
280.000,00 

TOTALE A + B  € 
1.200.000,00 

- Visto l’art. 54 del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.; 
- Visti gli artt. 20 e 66 dello Statuto dell’Università degli Studi di Padova; 
- Visto il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità; 
- Visto il D. Lgs. 12/04/2006 n. 163 e s.m.i.; 
- Visto il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207; 
- Considerato che si renderà necessario procedere, una volta completati i lavori di ristruttura-

zione ed ampliamento relativi al Lotto 3 e Lotto 4, la cui ultimazione è prevista per fine 
dell’anno 2017 - inizio anno 2018, con la realizzazione degli specifici allestimenti museali delle 
sale del piano terra destinate ad ospitare le collezioni della Sezione di Mineralogia del nuovo 
Museo di Storia Naturale MUSNA; 

- Rilevata pertanto la necessità di approvare il progetto definitivo di allestimento in oggetto ed il 
relativo quadro economico per consentire di procedere con lo sviluppo del progetto esecutivo 
per attivare quanto prima le procedure di gara per l’assegnazione dell’appalto. 

Delibera 

1. di approvare il progetto definitivo elaborato dallo Studio AMUSE di Padova per gli “Allesti-
menti museali piano terra sezione di Mineralogia – Lotto 4”, come da elenco elaborati, che fa
parte integrante e sostanziale della presente delibera, per un importo previsto di €
1.200.000,00 che trova copertura di alla voce di costo A.30.90.10.10.90.20 Costi per progetti
di edilizia - Costi di investimento - all'interno del Progetto Contabile PE20160004;

2. di affidare l’incarico di responsabile unico del procedimento all’Arch. Enrico D’Este del Servi-
zio Progettazione e Sviluppo Edilizio;

3. di autorizzare il Servizio Progettazione e Sviluppo Edilizio a procedere con lo sviluppo della
successiva fase di progettazione esecutiva delle opere di allestimento museale delle sale al
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piano terra destinate ad ospitare le collezioni della Sezione di Mineralogia del nuovo Museo 
di Storia Naturale MUSNA;   

4. di autorizzare il Dirigente di Area ad approvare, nei limiti di spesa finanziati, il successivo li-
vello di progettazione esecutiva delle suddette opere e a mettere in atto tutti i provvedimenti
necessari all’attuazione degli interventi allestitivi previsti secondo le procedure e la normativa
vigente, nonché ad attivare le procedure per l’assegnazione di eventuali incarichi professio-
nali esterni ed interni e per l’assegnazione dei lavori e delle forniture, secondo normativa vi-
gente in materia di LL.PP.

 OGGETTO: Rinnovo partecipazione dell’Università di Padova all’Agenzia per la Pro-
mozione della Ricerca Europea – APRE  e autorizzazione al pagamento della quota 
annuale 
N. o.d.g.: 03/02 Rep. n. 123/2016 Prot. n. 118835/2016 UOR: Servizio Ricerca Inter-

nazionale 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, la quale provvede ad esporre la proposta di delibera, fornendo ai Consiglieri i necessari 
chiarimenti. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che APRE (Agenzia per la Promozione della Ricerca Europea) è un'Associazione di 
Ricerca non profit che da oltre venticinque anni, in stretto collegamento con il MIUR, fornisce 
ai propri associati informazioni, supporto ed assistenza per la partecipazione ai programmi e 
alle iniziative di collaborazione nazionale ed europee (con particolare riferimento ad Horizon 
2020) nel campo della Ricerca, Sviluppo Tecnologico e Innovazione (RSTI) e del trasferimen-
to dei risultati delle ricerche; 

- Considerato che l’Agenzia sostiene la comunità scientifica e industriale italiana nel percorso 
verso l’Europa mediante attività d’informazione, assistenza, formazione, raccolta ed elabora-
zione di dati, studi e statistiche sulle azioni della Commissione Europea in materia di RSTI e 
sulla partecipazione italiana a tali attività; 

- Considerato inoltre che APRE è sede dei Punti di Contatto Nazionale (National Contact Point - 
NCP) del Programma Horizon 2020; 

- Considerato che i soci di APRE godono di supporto specifico e hanno accesso diretto e privi-
legiato a tutte le informazioni ed i servizi, incluso quelli di ricerca partner, utili ad una parteci-
pazione di successo nell'ambito dei Programmi UE di RSTI; 

- Preso atto che l’Ateneo aderisce ad APRE già da molti anni ma che tale adesione non è mai 
stata formalizzata attraverso un’approvazione degli organi collegiali competenti in quanto 
all’epoca non richiesta nella procedura di adesione a questo tipo di associazioni; 
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- Preso atto dello statuto di APRE (Allegato n. 1- 1/11); 
- Preso atto che la quota associativa viene determinata ogni anno e che per il 2016 ammonta 

ad € 6.351,00; 
- Ritenuto opportuno confermare, anche formalmente l’adesione dell’Ateneo ad APRE. 

Delibera 

1. di confermare l’adesione dell’Università di Padova ad APRE;
2. di autorizzare il pagamento della quota associativa per il 2016 pari a € 6.351,00 sul conto

UA.A.AC A04.040 Internazionalizzazione – 30.10.20.90.20.50 quote associative.

 OGGETTO: Adozione del Piano Integrato della Performance 2016-2018, ai sensi 
dell'art. 10 del Decreto Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009 
N. o.d.g.: 09/13 Rep. n. 124/2016 Prot. n. 118836/2016 UOR: Servizio programma-

zione e controllo di gestione 

Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, dott.ssa Ometto, la quale illustra la 
proposta di delibera, fornendo gli opportuni chiarimenti. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto il Decreto Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, 
n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e tra-
sparenza delle pubbliche amministrazioni” (di seguito denominato Decreto), che definisce 
una riforma organica della disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti delle amministra-
zioni pubbliche, intervenendo in particolare in materia di contrattazione collettiva, di valuta-
zione delle strutture e del personale, di valorizzazione del merito, di promozione delle pari 
opportunità, di dirigenza pubblica e di responsabilità disciplinare, e in particolare: 
 le disposizioni del Titolo II “Misurazione, Valutazione e Trasparenza della Performance”

del Decreto;
 gli articoli 8 e 9 del Decreto, che disciplinano gli ambiti di misurazione e valutazione della

performance;

OMISSIS
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 l’art. 10, comma 1, lettera a), del Decreto, secondo il quale le amministrazioni pubbliche,
ai sensi dall'articolo 15, comma 2, lettera d), redigono annualmente “un documento pro-
grammatico triennale, denominato Piano della performance da adottare in coerenza con i
contenuti e il ciclo della programmazione finanziaria e di bilancio, che individua gli indirizzi
e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con riferimento agli obiettivi finali ed inter-
medi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance
dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i relativi
indicatori”;

- Viste le seguenti disposizioni del Decreto Legislativo 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della 
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni”: 
 art. 10, comma 6, secondo il quale ”Ogni amministrazione presenta il Piano e la Relazio-

ne sulla performance di cui all'articolo 10 comma 1, lettere a) e b) del decreto legislativo
n.150 del 2009 alle associazioni di consumatori o utenti, ai centri di ricerca e a ogni altro
osservatore qualificato, nell'ambito di apposite giornate della trasparenza senza nuovi o
maggiori oneri per la finanza pubblica”;

 art. 10, comma 8, lettera b), secondo il quale “ogni amministrazione ha l'obbligo di pubbli-
care sul proprio sito nella sezione: «Amministrazione trasparente»” il piano di cui all'arti-
colo 10 del Decreto;

 art. 44, che stabilisce che “i soggetti deputati alla misurazione e valutazione delle perfor-
mance utilizzano le informazioni e i dati relativi all’attuazione degli obblighi di trasparenza
ai fini della misurazione e valutazione delle performance sia organizzativa, sia individuale
del responsabile e dei dirigenti dei singoli uffici responsabili della trasmissione dei dati”;

- Visto l’art. 60 comma 2 del Decreto Legge 21 giugno 2013, n. 69 (convertito dalla legge 9 
agosto 2013 n. 98) che ha attribuito ad ANVUR le competenze relative alla valutazione delle 
attività amministrative delle Università; 

- Tenuto conto delle “Linee Guida per la gestione integrata del Ciclo della Performance delle 
università statali italiane” predisposte da ANVUR a luglio 2015, che forniscono indicazioni 
operative per la gestione e valutazione delle attività amministrative, seguendo i principi di 
semplificazione e integrazione, nel rispetto dell’autonomia garantita all’Università dall’art. 33 
della Costituzione; 

- Richiamato il Sistema di misurazione e valutazione della performance dell’Ateneo di Padova, 
ai sensi dell’art. 10, comma 1 e dell’art. 30, comma 3 del Decreto, approvato dal Consiglio di 
Amministrazione nella seduta del 18 aprile 2011 con delibera rep. n. 69;   

- Richiamato il documento “Linee strategiche in materia di organizzazione amministrativa” ap-
provato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 dicembre 2015 con delibera 
rep. n. 615; 

- Preso atto che nella seduta del 16 luglio 2015 del Nucleo di Valutazione di Ateneo è stata 
approvata la Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, traspa-
renza e integrità dei controlli interni anno 2014, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettere a) e g) 
del Decreto;  

- Dato atto che nella seduta del 16 febbraio 2015 del Consiglio di Amministrazione è stato ap-
provato, con delibera rep. n. 105, il Piano della Performance 2015-2017, ai sensi dell’art. 10 
comma 1 e dell’art. 30, comma 3, del Decreto; 

- Dato atto che nella seduta del 28 settembre 2015 del Consiglio di Amministrazione, con deli-
bera rep. n. 498, è stata approvata la Relazione sulla performance 2014, ai sensi dell’art. 10, 
comma 1 del Decreto;  
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- Preso atto che nella seduta del 27 ottobre 2015 del Nucleo di Valutazione di Ateneo è stato 
approvato il Documento di Validazione della Relazione sulla performance 2014 e delle note 
alla Validazione del NVA relative alla redazione della Relazione sulla performance, ai sensi 
dell’art. 14, comma 4, lettera c) del Decreto;  

- Dato atto che nella seduta del 25 gennaio 2016 del Consiglio di Amministrazione è stato ap-
provato, con delibera rep. n. 38, il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-
2018, comprensivo del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità 2016-2018; 

- Preso atto del Piano Integrato della Performance 2016-2018, comprensivo del documento 
“Allegato 1 al Piano Integrato della performance 2016-2018 – Mappatura dei rischi di corru-
zione dell’Università degli Studi di Padova – anno 2015 - Sintesi tratta dal Piano triennale di 
prevenzione della corruzione 2016-2018”, predisposto dalla Direzione Generale secondo 
l’articolo 10 del Decreto Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009 (Allegato n. 1/1-84);  

- Dato atto della trasmissione al Consiglio del Personale Tecnico-Amministrativo della propo-
sta di Piano delle Performance 2016-2018; 

Delibera 

1. di adottare il Piano Integrato della Performance 2016-2018 comprensivo del citato “Allegato
1 al Piano Integrato della performance 2016-2018 – Mappatura dei rischi di corruzione
dell’Università degli Studi di Padova – anno 2015 - Sintesi tratta dal Piano triennale di pre-
venzione della corruzione 2016-2018” (Allegato n. 1/1-84), che fa parte integrante e sostan-
ziale della presente delibera;

2. di incaricare gli uffici competenti alla pubblicazione del presente Piano sul Portale della Per-
formance, nonché di disporre la sua pubblicazione sul sito dell’Ateneo.

 OGGETTO: Servizi del Consorzio Interuniversitario Alma Laurea – assegnazione 
budget. 
N. o.d.g.: 10/01 Rep. n. 125/2016 Prot. n. 118837/2016 UOR: Servizio Accredita-

mento, Sistemi Informativi e 
Qualità della Didattica 

Il Rettore Presidente cede la parola alla sig.ra Caterina Rea, Responsabile del Servizio Organi 
collegiali, la quale illustra al Consiglio la proposta di delibera, fornendo gli opportuni chiarimenti. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Richiamate le delibere con le quali il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, 
rispettivamente nelle sedute del 12 e del 19 settembre 2000, hanno approvato l’adesione 
dell’Università degli Studi di Padova, al Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea; 
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- Visto l’art. 4 del Decreto Ministeriale 30 aprile 2004, n. 9 che prevede che il MIUR si avvalga 
delle attività e delle modalità di indagine svolte dal Consorzio Interuniversitario Alma Laurea 
limitatamente al profilo dei laureati e alla condizione occupazionale degli stessi con riferi-
mento alla costruzione Anagrafe dei laureati; 

- Preso atto che all’art. 2, commi a), b) e c) dello Statuto del Consorzio Interuniversitario  Al-
maLaurea (Allegato n.1/1-8) è prevista tra le finalità l’implementazione della banca dati Al-
maLaurea mediante l’aggiornamento progressivo della carriera professionale dei laurea-
ti/diplomati e dottori di ricerca, la realizzazione e gestione per conto del MIUR dell’anagrafe 
nazionale dei laureati, oltre a favorire, sia a livello nazionale che comunitario, l’occupazione 
dei laureati e dei diplomati; 

- Preso atto che all’art. 6, comma 1) dello Statuto del Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea 
è fissata la durata di AlmaLaurea fino al 31.12.2030, salvo recesso; 

- Considerato che l’Università degli Studi di Padova, in quanto aderente, ha diritto di fruire del-
le suddette prestazioni previo pagamento di un contributo a sostegno esclusivo dei costi; 

- Considerato che, con riferimento alle finalità del Consorzio, l’Università di Padova usufruisce 
da tempo dei servizi per l’inserimento dei laureati nella Banca Dati AlmaLaurea e di indagine 
sulla condizione occupazionale dei laureati dopo uno, tre e cinque anni dalla laurea; 

- Rilevato che ad oggi, i costi per gli Atenei che aderiscono, ammontano a € 5,96+IVA per 
l’inserimento nella Banca Dati di ciascun laureato e a € 5,00+IVA per ciascuna intervista sul-
la condizione occupazionale; 

- Preso atto della comunicazione del 16 novembre 2015, Prot. 298823, di AlmaLaurea, in cui 
sono previsti i costi per i servizi di inserimento nella banca dati e per l’indagine occupaziona-
le dei laureati dell’Università degli Studi di Padova per l’anno 2015 (Allegato n.2/1-1); 

- Accertato che nel 2015 è stato versato un anticipo pari al 50% del costo complessivo per la 
XVIII indagine occupazionale dei laureati – anno 2015; 

- Considerato che AlmaLaurea in data 27 febbraio 2015 ha informato sulla nuova modalità di 
fatturazione agli Atenei stabilita dall’Assemblea dei Soci nella seduta n. 31 del 17 dicembre 
2014 che prevede il versamento di un acconto pari al 70% della stima del costo complessivo 
relativo alla XIX Indagine sulla condizione occupazionale. 

Delibera 

1. di autorizzare per l’anno 2016 sul conto A.30.10.20.45.30.90  “Altri servizi da terzi” il costo
complessivo stimato di euro 139.611,50 (centotrentanovemilaseicentoundici/50) + IVA 22%
per le seguenti attività:

a. euro 71.079,00 + IVA 22% per l’inserimento nella banca dati dei laureati – anno 2016;
b. euro 28.111,00 + IVA 22% per il saldo, pari al 50% del costo, della XVIII indagine occu-

pazionale dei laureati - anno 2015;
c. euro 40.421,50 + IVA 22% per l’acconto, pari al 70% del costo, della XIX indagine occu-

pazionale dei laureati - anno 2016.

 OGGETTO: Contributo all’Associazione Ricreativa Culturale Sportiva dell’Università 
di Padova – anno 2016. 
N. o.d.g.: 10/02 Rep. n. 126/2016 Prot. n. 118838/2016 UOR: Servizio Bilancio e 

contabilità dell'Amministra-
zione centrale 
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Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, dott.ssa Emanuela Ometto, la quale 
illustra la proposta di delibera fornendo i chiarimenti necessari. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto l’art. 68 dello Statuto dell’Università di Padova; 
- Visto l’art. 4 comma 6 del D.L. n. 95/2012 coordinato con la legge di conversione n. 135/2012; 
- Preso atto della richiesta presentata dall’Associazione Ricreativa Culturale e Sportiva 

dell’Università degli Studi di Padova per l’erogazione di un contributo di Euro 50.000,00 per 
l’anno 2016 (Allegato n. 1/1-13); 

- Richiamata l’attenzione sull’attività svolta per l’anno 2015; 
- Preso atto della relazione riguardante il bilancio di previsione 2016, comprendente il dettaglio 

delle molteplici attività in programma; 
- Ritenuto opportuno stanziare un contributo di € 41.000, pari a quello erogato nel 2015 al fine 

di supportare efficacemente le molteplici e diversificate iniziative di aggregazione culturale e 
sociale poste in essere dall’Associazione. 

Delibera 

1. di approvare per l’anno 2016 l’erogazione di Euro 41.000,00 all’Associazione Ricreativa Cultu-
rale e Sportiva dell’Università degli Studi di Padova;

2. di stanziare il costo di Euro 41.000,00 sul conto A.30.10.20.90.10.65 “Contributi ad Associa-
zione Ricreativa Culturale Sportiva”.

 OGGETTO: Assegnazione contributo straordinario per le celebrazioni del ‘Ventenna-
le di Agripolis’ 
N. o.d.g.: 10/04 Rep. n. 127/2016 Prot. n. 118839/2016 UOR: Servizio Bilancio 

strutture 

Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, dott.ssa Emanuela Ometto, la quale 
illustra la proposta di delibera, fornendo tutti i chiarimenti richiesti. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- X 
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che per la sede di Agripolis l’anno 2015 rappresenta il Ventesimo anno di attività 
delle ex Facoltà di Agraria e di Medicina Veterinaria ora Scuola di Agraria e Medicina Veteri-
naria e del Campus di Agripolis; 

- Premesso che nel Campus si svolgono attualmente le attività di numerose Strutture quali la 
Scuola di Agraria e Medicina Veterinaria, il Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Ri-
sorse Naturali e Ambiente, il Dipartimento di Biomedicina Comparata ed Alimentazione, il 
Dipartimento di Medicina Animale Produzioni e Salute, il Dipartimento di Territorio e Sistemi 
Agro-Forestali, l’Ospedale Veterinario Universitario Didattico, l’Azienda Agraria Sperimentale 
’Lucio Toniolo’ e il Polo Multifunzionale di Agripolis; 

- Preso atto della richiesta del 03/12/2015 di un contributo per un importo di 25.000 Euro da 
parte del Polo Multifunzionale di Agripolis, controfirmata da tutte le Strutture coinvolte nelle 
attività del Campus, a sostegno delle spese da sostenersi per l’organizzazione dell’evento 
“Ventennale di Agripolis” (Allegato n.1/1-7); 

- Considerato che la Commissione Contributi per Convegni, alla quale era rivolta la richiesta di 
contributo, non rappresenta la sede più adatta per questo tipo di contributi poiché le celebra-
zioni previste non si configurano come iniziative scientifiche e/o didattiche; 

- Atteso che il Polo Multifunzionale di Agripolis ha ottenuto la concessione del Patrocinio 
dell’Ateneo per le celebrazioni del ‘Ventennale di Agripolis’ in data 18/12/2015 con Prot.n. 
304191; 

- Considerato che la struttura individuata per la gestione amministrativa e contabile del Polo 
Multifunzionale di Agripolis è il Dipartimento di Biomedicina Comparata ed Alimentazione; 

- Considerato che gli eventi previsti nel ‘Ventennale’ coinvolgono il personale dell’Ateneo, gli 
studenti, la cittadinanza di Legnaro e vari enti come l’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, 
Veneto Agricoltura e assumono rilevanza regionale e nazionale, costituendo una vetrina 
promozionale per l’Ateneo; 

- Ritenuto pertanto concedere un finanziamento pari a euro 15.000,00. 

Delibera 

1. di assegnare al Dipartimento di Biomedicina Comparata ed Alimentazione un contributo
straordinario di euro 15.000,00 per i costi previsti per l’organizzazione delle Celebrazioni per
il ‘Ventennale di Agripolis’ che si terranno nel periodo marzo-giugno 2016;

2. di imputare il costo complessivo pari a euro 15.000,00 per l’anno 2016 sulla voce di budget
A.30.90.10.10.40.10 Costi per progetti per attività di supporto e varie - Costi di esercizio.

 OGGETTO: Servizio di Cassa per l'Università degli Studi di Padova - Proroga contrat-
tuale del servizio. 
N. o.d.g.: 10/05 Rep. n. 128/2016 Prot. n. 118840/2016 UOR: Servizio Bilancio e 

contabilità dell'Amministra-
zione centrale 

Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, dott.ssa Emanuela Ometto, la quale 
illustra la proposta di delibera, fornendo tutti i chiarimenti richiesti. 
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Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che l’attuale Contratto, Rep. n. 2865, stipulato in data 29.11.2011, avente ad og-
getto il Servizio di Cassa dell’Università degli Studi di Padova (C.I.G. 143017059D), che ve-
de come data di cessazione della sua efficacia il 31 maggio 2016, essendo la durata contrat-
tuale originariamente prevista in anni quattro, con decorrenza dal 1°giugno 2012;  

- Visto l’art. 29, comma 1 del D.Lgs. 163/2006 ai sensi del quale, al fine del calcolo del valore 
stimato degli appalti pubblici deve essere “compresa qualsiasi forma di opzione o rinnovo del 
contratto”; 

- Preso atto che il Disciplinare di gara, sub. art. 3, intitolato “Base di gara”, prevedeva espres-
samente al terzo comma “ai sensi dell’art. 4 del Capitolato - Parte Amministrativa, il contratto 
avrà durata pari ad anni quattro, decorrenti dalla data di inizio fissata dall’Ente, con facoltà di 
ripetizione del servizio medesimo, secondo le vigenti disposizioni di legge, in caso di interes-
se dell’Ente stesso”; 

- Preso atto che il Contratto Rep. n. 2865, prevede espressamente all’art. 3 la “facoltà di ripe-
tizione del Servizio medesimo, secondo le vigenti disposizioni di Legge, in caso di interesse 
dell’Università”; 

- Atteso che il termine “ripetizione” di cui agli atti di gara, è da intendersi quale “proroga con-
trattuale”, ovvero quale prosecuzione dell’efficacia del contratto in corso, che si sostanzia 
nella facoltà di richiedere un prolungamento della prestazione al contraente e che abilita 
l’ente pubblico alla mera prosecuzione del contratto alle stesse condizioni e per i periodi in-
dicati in specifiche clausole contrattuali; 

- Considerato che l’Università degli Studi di Padova ha interesse al rinnovo del servizio in og-
getto, in quanto dall’attivazione dal 1°gennaio 2015 del nuovo sistema di contabilità econo-
mico-patrimoniale (associato anche ad un nuovo software gestionale), il contesto contabile di 
riferimento risulta molto articolato ed in continua evoluzione, ed un avvicendamento di Istitu-
to cassiere comporterebbe gravi difficoltà operative e forti rallentamenti della gestione, in un 
quadro organizzativo già complesso; 

- Considerato che nel corso del primo quadriennio la Cassa di Risparmio del Veneto: 
1) ha integrato appositamente i propri sistemi informatici ed operativi alle procedure e alla

particolare struttura contabile dell’Ateneo, difforme da quella delle altre sedi universita-
rie;

2) ha sviluppato alcune procedure specifiche adeguandole alle peculiari richieste
dell’Ateneo, quali ad esempio la gestione personalizzata della firma digitale di mandati e
reversali e la suddivisione per sottoconti della liquidità delle strutture dipartimentali, pur
all’interno del conto unico di tesoreria reso obbligatorio dal Decreto Legge 24 gennaio
2012, convertito dalla Legge 24 marzo 2012 n.27;

3) si è resa disponibile a fornire un servizio di collegamento giornaliero con proprio perso-
nale tra la sede della tesoreria e la sede dell’Amministrazione Universitaria, al fine di
agevolare e razionalizzare la consegna della posta e della documentazione dedicata;
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4) ha fornito in più occasioni consulenza professionale specifica in caso di richieste da par-
te dell’Amministrazione centrale e delle strutture periferiche in materia di mutui, leasing
e altri strumenti finanziari.

- Tenuto conto, anche, delle specifiche ed adeguate professionalità degli operatori dedicati al 
servizio in oggetto nonché dello spirito di collaborazione e cooperazione sempre dimostrato 
dal contraente; 

- Ravvisata l’opportunità, pertanto, di prorogare il servizio in esame per la durata di 4 (quattro) 
anni, con decorrenza 1°giugno 2016 – 31 maggio 2020; 

- Visto il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la finanza e la contabilità. 

Delibera 

1. di proporre alla Cassa di Risparmio del Veneto la proroga contrattuale del Servizio di Cassa
per il periodo contrattuale 1°giugno 2016-30 maggio 2020 alle medesime condizioni di cui al
precedente contratto Rep. n. 2865 stipulato in data 29.11.2011;

2. di incaricare il Servizio Gare ed Appalti di porre in essere le necessarie azioni amministrati-
ve.

 OGGETTO: Attivazione di una procedura di cui agli artt. 59 e 125, commi 10 e 11 del 
D.Lgs. 163/2006, tramite invito, preceduto da manifestazione di interesse, per la sti-
pulazione di un Accordo Quadro per il servizio di catering per l’Amministrazione 
Centrale, per tre anni e/o comunque fino all’esaurimento di un importo massimo cu-
mulativo di Euro 150.000,00, con criterio di aggiudicazione dell’offerta economica-
mente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. 163/2006 
N. o.d.g.: 12/01 Rep. n. 129/2016 Prot. n. 118841/2016 UOR: Servizio approvvigio-

namenti 

Il Rettore Presidente cede la parola al Direttore Generale, dott.ssa Emanuela Ometto, la quale 
illustra la proposta di delibera, fornendo tutti i chiarimenti richiesti. 

Nominativo F C A As Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X Dott.ssa Sara Bellini X 
Prof.ssa Franca Bimbi X Dott. Paolo Mazzi X 
Prof. Renato Bozio X Dott. Antonio Rigon X 
Prof. Roberto Filippini X Dott. Franco Corti X 
Prof. Mario Plebani X Sig. Riccardo Russo X 
------------------------------- 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Premesso che, a seguito di una verifica preliminare, nel corso degli anni 2013-2014-2015 
l’Amministrazione Centrale dell’Università degli Studi di Padova ha affidato, per mezzo dei 
singoli Servizi, una trentina di servizi di catering all’anno per un importo presumibile di circa 
euro cinquantamila all’anno; 

- Premesso che, ogni volta che si rendeva necessario utilizzare un servizio di catering in oc-
casione di eventi organizzati per conto terzi o direttamente da un Servizio, era onere del 

OMISSIS
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singolo Servizio attivarsi secondo la normativa vigente, al fine di selezionare un operatore 
economico e negoziare l’offerta economica più adatta alle esigenze di specie; 

- Considerato che questa modalità procedurale comporta non solo un notevole dispendio di 
tempo a carico dei singoli Servizi ed una moltiplicazione delle procedure necessarie per ad-
divenire alla scelta del prestatore del servizio, ma anche un aggravio economico per 
l’Ateneo, dovuto ai prezzi meno competitivi applicati dagli operatori economici per singoli 
servizi a causa del frazionamento della domanda da parte dell’Amministrazione Centrale; 

- Valutata l’esigenza di aggregare la domanda, considerati i notevoli effetti positivi per i forni-
tori e per l’Amministrazione, quali: razionalizzazione dell’attività amministrativo-gestionale, 
economie di scala, minori costi di produzione a vantaggio degli operatori economici, mag-
giore potere d’acquisto da parte dell’amministrazione pubblica, attrazione anche di piccoli 
acquisti nella sfera delle procedure pubblicistiche; 

- Considerato che l’istituto dell’Accordo Quadro ben si presta allo scopo in oggetto;  
- Visto l’art. 2, comma 1 del D.Lgs. 163/2006 ai sensi del quale “l’affidamento e l’esecuzione 

(…) di servizi, ai sensi del presente codice, deve (..) svolgersi nel rispetto dei principi di 
economicità, efficacia..” 

- Visto l’art. 59 comma 2 del medesimo D.Lgs. 163/2006 ai sensi del quale “ai fini della con-
clusione di un accordo quadro, le stazioni appaltanti seguono le regole di procedura previste 
dalla presente parte in tutte le fasi fino all’aggiudicazione degli appalti basati su tale accordo 
quadro. Le parti dell’accordo quadro sono scelte applicando i criteri di aggiudicazione defini-
ti ai sensi degli articoli 81 e seguenti”; 

- Visto il comma 5 del medesimo art. 59, ai sensi del quale, “quando un accordo quadro è 
concluso con più operatori economici, il numero di questi deve essere almeno pari a tre, 
purché vi sia un numero sufficiente di operatori economici che soddisfano i criteri di selezio-
ne, ovvero di offerte accettabili corrispondenti ai criteri di aggiudicazione”;  

- Visto il comma 8 del medesimo art. 59, ai sensi del quale “gli appalti basati su accordi qua-
dro conclusi con più operatori economici, qualora l’accordo quadro non fissi tutte le condi-
zioni, possono essere affidati solo dopo aver rilanciato il confronto competitivo fra le parti in 
base alle medesime condizioni, se necessario precisandole, e, se del caso, ad altre condi-
zioni indicate nel capitolato d’oneri dell’accordo quadro”;  

- Considerato che il servizio di catering, CPV 55520000-1, rientra tra i servizi di cui 
all’Allegato IIB e che, pertanto, l’appalto avente ad oggetto il relativo servizio, ai sensi 
dell’art. 20 del D.Lgs. 163/2006, è disciplinato esclusivamente dall’art. 68 (specifiche tecni-
che), dall’art. 65 (avviso sui risultati della procedura di affidamento), dall’art. 225 (avvisi rela-
tivi agli appalti aggiudicati); 

- Considerato che l’Università di Padova, autovincolandosi, al fine di garantire la massima 
partecipazione alla procedura di gara ed il rispetto dei principi di libera concorrenza, parità 
di trattamento, non discriminazione e trasparenza, intende applicare il Codice degli Appalti; 

- Visto l’art. 125, comma 10 del Codice degli Appalti che consente l’acquisizione in economia 
di beni e servizi “in relazione all’oggetto e ai limiti di importo delle singole voci di spesa, pre-
ventivamente individuate con provvedimento di ciascuna stazione appaltante”; 

- Visto l’art. 125, comma 11 del Codice degli appalti che prevede per servizi fino alle soglie di 
cui al comma 9, l’affidamento mediante “cottimo fiduciario previa consultazione di almeno 
cinque operatori economici […]”; 

- Vista la circolare della Direzione Amministrativa rep. 39336 del 21.07.2011 “Disposizioni in 
merito all’affidamento di lavori, beni e servizi (esclusi quelli attinenti l’ingegneria e 
l’architettura) mediante acquisizione in economia” e il relativo Allegato 1, il quale contiene le 
tipologie di spesa per acquisizioni in economia; 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione rep. 39 del 18.02.2008 “Adegua-
mento dell’attività negoziale dell’Ateneo al D.L.vo 163/2006 e s.m.i. (Nuovo Codice dei Con-
tratti pubblici)”; 
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- Visto l’art. 11, comma 2 del D.Lgs. 163/2006 il quale prevede che, prima dell’avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici determinino 
di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli 
operatori economici 

- Tenuto conto, pertanto che: 
 con l’Accordo Quadro in oggetto si intendono stabilire, con almeno cinque operatori eco-

nomici, le principali clausole relative al servizio di catering per l’Amministrazione Centrale,
tra le quali quella relativa al prezzo per predeterminati target di riferimento, per un periodo
di tre anni e/o fino all’esaurimento di un importo massimo cumulativo pari ad € 150.000,00
(centocinquantamila/00),

 di volta in volta, per l’affidamento degli appalti specifici, saranno stipulati contratti applica-
tivi, previo rilancio competitivo interno agli stessi operatori economici in Accordo Quadro,
con i quali verranno negoziate e disciplinate le restanti clausole quali, ad esempio, loca-
lizzazioni specifiche e quotazioni per prestazioni aggiuntive particolari;

 la scelta dei cinque operatori economici con cui stipulare l’Accordo Quadro sarà effettuata
nel rispetto di quanto previsto dall’art. 59 e dall’art. 125, comma 11 del Codice dei Con-
tratti pubblici;

 in ottemperanza al principio generale di trasparenza e concorrenza tra gli operatori eco-
nomici, la gara sarà preceduta da pubblicazione sul sito dell’Ente, di avviso esplorativo a
manifestare interesse, dando atto che tutti i soggetti rispondenti entro i termini indicati ed
in possesso dei requisiti richiesti, verranno invitati a presentare offerta;

 il criterio di aggiudicazione sarà quello dell’offerta economicamente più vantaggiosa;
- Ritenuto opportuno pertanto procedere ai sensi degli artt. 59 e 125, comma 11 del D.Lgs. 

163/2006 alla stipulazione di un Accordo Quadro per l’affidamento del servizio di catering 
per l’Amministrazione Centrale, attraverso gara preceduta da avviso esplorativo a manife-
stare interesse, cui seguirà invito a presentare offerta a tutti i soggetti, rispondenti nei termi-
ni indicati ed in possesso dei requisiti richiesti, con aggiudicazione all’offerta economica-
mente più vantaggiosa; 

- Tenuto conto che gli importi, determinati dall’importo massimo cumulativo pari ad € 
150.000,00 e dagli oneri per la sicurezza pari ad € 4.500,00 (quattromilacinquecento/00), 
per un totale massimo di € 154.500,00 (centocinquataquattromilacinquecento/00), troveran-
no copertura sui relativi budget delle Aree che stipuleranno i singoli contratti applicativi; 

- Accertato che la spesa totale complessiva per l’affidamento del servizio di catering, costitui-
ta dalle spese per il pagamento del contributo obbligatorio della Stazione Appaltante in favo-
re dell’ANAC, è pari ad € 225,00 (duecentoventicinque/00); 

- Appurato che la suddetta spesa grava sul Bilancio Universitario, Conto Altri Tributi 
A.30.10.50.10.10.90; 

- Visto il D.L.vo n. 163/2006 e s.m.i., in materia di contratti pubblici; 
- Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001; 
- Visto l’art. 67 del vigente Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la finanza e la con-

tabilità; 
- Richiamati gli artt. 20 e 66 dello Statuto di Ateneo. 

Delibera 

1. di attivare la procedura di cui agli artt. 59 e 125, commi 10 e 11 del D.Lgs. 163/2006, tra-
mite invito, preceduto da manifestazione di interesse, per la stipula di un Accordo Quadro
per il servizio di catering per l’Amministrazione Centrale, per tre anni e/o comunque fino
all’esaurimento di un importo massimo cumulativo di € 150.000,00, con criterio di aggiudi-
cazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs.
163/2006;
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2. di autorizzare la spesa pari ad Euro 225,00 (duecentoventicinque/00) sul Bilancio Univer-
sitario, Conto Altri Tributi A 30.10.50.10.10.90;

3. di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) per l’affidamento del
servizio di catering di cui sopra il Dott. Mirco Maccarone;

4. di autorizzare il Direttore Generale ad attivare le relative procedure e a provvedere a tutte
le determinazioni connesse e conseguenti;

5. di incaricare il servizio Gare e Appalti, in collaborazione con il Servizio Approvvigionamen-
ti, dell’esecuzione del presente provvedimento.

Alle ore 19.20, essendo esaurita la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, il Rettore 
Presidente dichiara chiusa la seduta; tutte le delibere sono lette e approvate seduta stante. 
Della seduta è redatto il presente verbale, che viene sottoposto al Consiglio di Amministrazione 
per l’approvazione nella seduta del 18 aprile 2016. 
Il Consiglio di Amministrazione il giorno 18 aprile 2016 alle ore 15.10 approva. 

Il Segretario Il Presidente 

Dott.ssa Emanuela Ometto Prof. Rosario Rizzuto F.to F.to




