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Oggi in Padova, nell’apposita sala di riunione, alle ore 15.15, si è riunito, regolarmente convoca-
to, il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Padova per discutere il seguente  

Ordine del giorno 
 
Approvazione del verbale della seduta del 26 ottobre 2015  
 

2. Statuto - Regolamenti - Ordinamento didattico 
1. Regolamento Missioni - modifica 

3. Ricerca 
1. Progetti strategici - bando 2011: esiti valutazione scientifica in itinere ai fini dell'erogazione 

del saldo 
4. Atti negoziali, connessi allo svolgimento di compiti istituzionali 

1. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a),  in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 10/A1 - Archeologia, SSD L-ANT/07 (Archeologia Clas-
sica), presso il Dipartimento dei Beni Culturali: archeologia, storia dell'arte, del cinema e della 
musica dell’Ateneo 

2. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a), in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 01/A3 - Analisi Matematica, Probabilità e Statistica Ma-
tematica, SSD MAT/05 (Analisi Matematica), presso il Dipartimento di Matematica 
dell’Ateneo 

3. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a),  in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni, SSD 
ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni), presso il Dipartimento di Ingegneria 
dell'Informazione dell’Ateneo 

4. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a),  in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 13/A2 – Politica Economica, SSD SECS P/02 (Politica 
Economica), presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali dell’Ateneo 

5. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a), in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 02/A1 – Fisica Sperimentale delle Interazioni Fonda-
mentali, SSD FIS/04 (Fisica nucleare e subnucleare) FIS/01 (Fisica sperimentale), presso il 
Dipartimento di Fisica e Astronomia dell’Ateneo 

6. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a), in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie per le Scienze Chimiche, 
SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), presso il Dipartimento di Scienze Chimiche dell’Ateneo (Pro-
getto Prof.ssa Carbonera) 
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7. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a), in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie per le Scienze Chimiche, 
SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), presso il Dipartimento di Scienze Chimiche dell’Ateneo (Pro-
getto Prof. Maran) 

8. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a),  in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 03/C1 - Chimica Organica, SSD CHIM/06 (Chimica Or-
ganica), presso il Dipartimento di Scienze Chimiche dell’Ateneo 

9. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a), in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Patologia Generale e Patologia Clinica, SSD 
MED/04 (Patologia Generale), presso il Dipartimento di Scienze Biomediche dell’Ateneo 
(Progetto Prof.ssa Pizzo) 

10. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a), in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Patologia Generale e Patologia Clinica, SSD 
MED/04 (Patologia Generale), presso il Dipartimento di Scienze Biomediche dell’Ateneo 
(Progetto Prof. Sandri) 

11. Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e l’Università degli 
Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, di 
un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di tipo a), in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, Genetica Agraria e Pedologia, 
SSD AGR/07 (Genetica agraria), presso il Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risor-
se Naturali e Ambiente dell’Ateneo 

12. Convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e l’ULSS n. 9 di Treviso per il finanziamen-
to di un posto di professore di prima fascia (SSD MED/08 – Anatomia Patologica), presso 
l’Università di Padova - Dipartimento di medicina - DIMED, ai sensi dell’art. 18, comma 3, del-
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 

13. Convenzione “ponte” tra l'Università degli Studi di Padova e l'Azienda Regionale per il diritto 
allo studio universitario (ESU di Padova) per la fornitura dei servizi abitativi e di ristorazione 
presso il collegio universitario “G.B. Morgagni” nel periodo 1° ottobre 2014 – 30 settembre 
2015 

14. Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Padova, la Fondazione Museo di Sto-
ria della Medicina e della Salute in Padova e Palazzo della Salute S.r.l. per il prestito di volu-
mi antichi posseduti dall’Università 

15. Convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e la Fondazione Museo di Storia della Me-
dicina e della salute in Padova per la consegna, la custodia e la valorizzazione dei volumi 
donati all’Università dal Prof. Mario Austoni, presso i locali del Museo di Storia della Medicina 
e della salute in Padova (MuSMe) 

16. Protocollo di intesa tra l’Università degli Studi di Padova – Dipartimento di Fisica e Astrono-
mia, l’Associazione per l’Insegnamento della Fisica (AIF), i Laboratori Nazionali di Legnaro e 
la Sezione di Padova dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare (INFN), il Consiglio Nazionale 
delle Ricerche, il Comune di Padova (COMPD) e la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico 
per il Veneto (DG USR Veneto) per l’attuazione di un programma finalizzato all’orientamento 
ed all’educazione dei giovani verso le discipline scientifiche e la realizzazione di una mostra 
espositiva interattiva da effettuarsi annualmente - Rinnovo triennale 
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17. Convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e l’Azienda/ULSS n. 9 di Treviso per lo 
svolgimento in Treviso di attività didattiche per il Corso di Laurea magistrale a ciclo unico in 
Medicina e Chirurgia (LM-41) – Anno accademico 2015/2016 

18. Nuovo polo della salute – Adempimenti conseguenti 
6. Rapporti internazionali 

1. Cofinanziamento per l’importo annuo di Euro 6.900,00 per tre anni a carico del Bilancio Uni-
versitario della mobilità docenti e studenti in uscita del Dipartimenti di Agronomia, animali, 
alimenti, risorse naturali e ambiente nell’ambito del Protocollo aggiuntivo tra l’Università degli 
Studi di Padova – Dipartimento di Agronomia animali alimenti risorse naturali e ambiente e la 
Universidad de Chile - Facultad de Ciencias Agronomicas (Cile) 

2. Proroga per tre anni a partire da settembre 2015 del Protocollo di cooperazione accademica 
fra l’Università degli Studi di Padova e l’Instituto Camoes (Portogallo) per il rafforzamento dei 
programmi di insegnamento e di ricerca nelle aree della lingua, letteratura e cultura porto-
ghesi 

3. Schema-tipo di contratto per i progetti finanziati nell’ambito del Programma Salute (Health 
Programme); autorizzazione alla firma da parte dei Direttori di Dipartimento 

4. Accordo di collaborazione per lo svolgimento di attività di ricerca e sviluppo nel campo delle 
infrastrutture di ricerca sul ciclo del carbonio tramite una Joint research Unit (JRU) denomina-
ta ICOS-IT (ICOS ITALIA) 

7. Studenti - Dottorandi e specializzandi 
1. Approvazione e finanziamento dei Progetti innovativi degli studenti: II bando 2015 
2. Rinnovo “European Master’s in Human Rights and Democratization E.MA” a.a. 2016/2017 
3. Convenzioni con la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo per il finanziamento 

di n. 32 borse di studio per la frequenza di Corsi di Dottorato di ricerca, XXXI ciclo, e per il fi-
nanziamento di n. 15 borse di studio riservate a laureati stranieri per la partecipazione ai Cor-
si di dottorato di ricerca, XXXI ciclo 

4. Ratifica Decreto Rettorale Rep. n. 3469 del 28 ottobre 2015 avente ad oggetto “Attivazione 
della Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici e approvazione dell’offerta formativa per 
l’a.a. 2015/2016. Approvazione del bando di concorso per l’ammissione alla Scuola di Spe-
cializzazione in Beni archeologici per l’anno accademico 2015/2016” 

5. Stanziamento per giornate di presentazione dell'offerta formativa e dei servizi dell'Ateneo ad 
Agripolis nei giorni 17, 18 e 19 febbraio 2016 

9. Personale 
1. Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di Ingegneria industriale per 

il settore concorsuale 09/D3 – Impianti e processi industriali chimici (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare ING-IND/27 – Chimica industriale e tecnologica) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Michele Modesti 

2. Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di Beni culturali: archeolo-
gia, storia dell’arte, del cinema e della musica per il settore concorsuale 10/B1 – Storia 
dell’arte (profilo: settore scientifico-disciplinare L-ART/01 – Storia dell’arte medievale) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Federica Toniolo 

3. Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il 
settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/04 – Patologia generale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Antonella Viola 

4. Chiamata di due Professori di prima fascia presso il Dipartimento di Scienze chimiche per il 
settore concorsuale 03/C1 – Chimica organica (profilo: settore scientifico-disciplinare 
CHIM/06 – Chimica organica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 – Prof. Fabrizio Mancin e Prof. Leonard Jan Prins 
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5. Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Ingegneria industriale 
per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e metal-
lurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e co-
struzione di macchine) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 – Prof. Mauro Ricotta 

6. Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Matematica per il set-
tore concorsuale 01/A2 – Geometria e algebra (profilo: settore scientifico-disciplinare MAT/03 
- Geometria) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. 
Remke Nanne Kloosterman 

7. Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e lette-
rari per il settore concorsuale 10/E1 – Filologie e letterature medio-latina e romanze (profilo: 
settore scientifico-disciplinare L-LIN/09 – Lingua e traduzione – lingue portoghese e brasilia-
na) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa San-
dra Bagno 

8. Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze Biomediche 
per il settore concorsuale 05/E2 – Biologia molecolare (profilo: settore scientifico-disciplinare 
BIO/11 – Biologia molecolare) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 – Prof.ssa Dorianna Sandonà 

9. Chiamata di due Professori di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche 
per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie medi-
che applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 – Scienze tecniche di medicina 
di laboratorio) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – 
Prof. Marco Mongillo e Prof.ssa Barabra Zavan 

10. Chiamata di due Professori di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche 
per il settore concorsuale 05/E1 – Biochimica generale e biochimica clinica (profilo: settore 
scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240 – Prof. Giorgio Arrigoni e Prof. Mauro Salvi 

11. Chiamata di due Professori di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e lette-
rari per il settore concorsuale 10/F1 – Letteratura italiana, critica letteraria e letterature com-
parate (profilo: settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 – Letteratura italiana) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Elisabetta Selmi 
e Prof. Franco Tomasi 

12. Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze chimiche per il 
settore concorsuale 03/A1 – Chimica analitica (profilo: settore scientifico-disciplinare 
CHIM/01 – Chimica analitica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 – Prof. Marco Frasconi 

13. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Territorio e sistemi agro-
forestali per il settore concorsuale 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali 
(profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/06 – Tecnologia del legno e utilizzazioni forestali) 
– Dott. Alan Crivellaro 

14. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Tecnica e gestione dei siste-
mi industriali per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione industriale, costruzioni mecca-
niche e metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 – Progettazione mec-
canica e costruzione di macchine) – Dott. Paolo Andrea Carraro 

15. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il set-
tore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/04 – Patologia generale) – Dott.ssa Barbara Molon 
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16. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Neuroscienze per il settore 
concorsuale 06/F1 – Malattie odontostomatologiche (profilo: settore scientifico-disciplinare 
MED/28 – Malattie odontostomatologiche) – Dott. Stefano Sivolella 

17. Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di Fisica e astronomia “Galileo 
Galilei” per il settore concorsuale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali 
(profilo: settore scientifico-disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale) – Dott. Michele Doro 

18. Chiamata della Dott.ssa Barbara Fresch a Ricercatore a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/02 – Chimica fisica presso il Dipartimento di Scienze chimiche – Pro-
gramma Giovani Ricercatori “Rita Levi Montalcini” 

19. Accordi per ulteriori abbonamenti per i trasporti pubblici del personale per il tragitto casa-
lavoro 

20. Fondo Comune di Ateneo anno 2015 
10. Contabilità 

1. Ratifica del Decreto Rettorale Rep. n. 3488/2015 del 29 ottobre 2015 avente ad oggetto la 
delega irrevocabile di pagamento a favore della Regione Veneto per il progetto CIRVE 

2. Accettazione del lascito del Sig. Bruno Marchetti 
11. Lavori 

1. Approvazione progetti preliminari per interventi di recupero e manutenzione straordinaria ad 
Asiago 

2. Complesso edilizio Wollemborg-Dottori - Realizzazione di una nuova scala esterna di sicu-
rezza 

12. Forniture 
1. Procedura per l'affidamento dei servizio di biglietteria e visite guidate presso Palazzo Bo 
2. Attivazione della procedura di gara ufficiosa per l’individuazione dell’assegnatario del servizio 

di stenotipia per gli studenti con disabilità 
3. Gestione dei servizi per l'Orto Botanico dell'Università degli studi di Padova 

 
 

Con il consenso unanime dei Consiglieri presenti, a seduta aperta viene inoltre ammessa alla 
discussione la seguente pratica non iscritta all’ordine del giorno:  

1. Comunicazioni 

1. Indirizzi politici per una azione di riassetto dell’organizzazione amministrativa 

 
 
Nominativo Ruolo P A Ag 

Prof. Rosario Rizzuto Rettore X   

Prof.ssa Franca Bimbi Componente interno alla comunità universi-
taria 

  X 

Prof. Renato Bozio Componente interno alla comunità universi-
taria 

X   

Prof. Roberto Filippini Componente interno alla comunità universi-
taria 

X   

Prof. Mario Plebani Componente interno alla comunità universi-
taria 

X   
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------------------------------- Componente interno alla comunità universi-
taria 

   

Dott.ssa Sara Bellini Componente non appartenenti ai ruoli 
dell'Ateneo 

X   

Dott. Paolo Mazzi Componente non appartenenti ai ruoli 
dell'Ateneo 

X   

Dott. Antonio Rigon Componente non appartenenti ai ruoli 
dell'Ateneo 

  X 

Sig. Franco Corti Rappresentante degli studenti X   

Sig. Riccardo Russo Rappresentante degli studenti X   

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag - Assente giustificato) 

 
Sono presenti: 
- su invito del Magnifico Rettore, il Prorettore Vicario, Prof. Giancarlo Dalla Fontana; 
- il Direttore Generale, Dott.ssa Emanuela Ometto, in qualità di Segretario verbalizzante; 
- i dottori Roberto Benedetti, Clotilde Ocone, Roberto Breda e Uberto Dall’Aglio, componenti del 
Collegio dei Revisori dei Conti. 
Sono inoltre presenti la Sig.ra Caterina Rea e il Dott. Umberto Zani del Servizio Organi Collegiali, 
che coadiuvano il Direttore Generale. 
 
Il Rettore, constatata l'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la seduta. 
 
 
Con il consenso unanime dei Consiglieri presenti, considerata la disponibilità oraria dei Proretto-
ri invitati ad illustrare le pratiche di loro interesse, nonché gli impegni istituzionali del Rettore, 
l’ordine di discussione delle proposte di delibera è così modificato:  
04/01, 04/02, 04/03, 04/04, 04/05, 04/06, 04/07, 04/08, 04/09, 04/10, 04/11, 04/12, 03/01, 
02/01, 04/13, 04/14, 04/15, 04/16, 04/17, 04/18, 11/01, 11/02, 06/01, 06/02, 06/03, 06/04, 
09/01, 09/02, 09/03, 09/04, 09/05, 09/06, 09/07, 09/08, 09/09, 09/10, 09/11, 09/12, 09/13, 
09/14, 09/15, 09/16, 09/17, 09/18, 09/19, 07/05, 07/01, 07/02, 07/03, 07/04, 10/01, 10/02, 
12/03, 12/01, 12/02, 09/20. 

 
 
Oggetto: Approvazione del Verbale della seduta del 26 ottobre 2015 
 
Il Rettore Presidente chiede al Consiglio di Amministrazione di approvare il Verbale n. 11 della 
seduta del 26 ottobre 2015. 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
− Visto il testo del verbale n. 11/2015; 

 
Delibera 

 
di approvare il verbale nella sua integralità. 
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Oggetto: Indirizzi politici per una azione di riassetto dell’organizzazione amministrati-
va 
N. o.d.g. : 01/01 UOR: Servizio organi collegiali 
 
Il Rettore Presidente cede la parola al Prof. Antonio Parbonetti, Prorettore all’Organizzazione e 
processi gestionali, il quale informa il Consiglio delle iniziative in essere, condotte di concerto con 
il Prorettore Vicario e con il Direttore Generale, volte a definire gli indirizzi politici per una com-
plessiva azione di riassetto dell’organizzazione amministrativa. Fa presente che le linee di inter-
vento in via di elaborazione sono coerenti con gli indirizzi strategici formulati dal Consiglio di 
Amministrazione e saranno attuate dalla Direzione Generale secondo le prerogative e responsa-
bilità ad essa attribuite dalla L. 240/2010. 
Il Prof. Parbonetti comunica di essere supportato da un gruppo di lavoro tecnico costituito dal Di-
rettore Generale, al quale collaborano anche competenze esterne all’Università, e che 
l’elaborazione dei documenti d’indirizzo riguarda al momento i seguenti ambiti principali: 
• Struttura organizzativa.  

In tale ambito le aree di intervento riguardano:  
a) la coerenza complessiva delle Aree – anche alla luce del nuovo assetto di governo propo-
sto dal Rettore – e l’omogeneità delle attività (Servizi) poste all’interno di ciascuna Area, con 
particolare attenzione all’Area Edilizia e ai servizi in staff alla Direzione Generale;  
b) il ruolo dei centri autonomi, con prioritario riferimento al Centro Servizi Informatici di Ate-
neo, valutando se una maggiore integrazione dei centri nella struttura organizzativa 
dell’Ateneo può portare benefici in termini di efficienza e qualità dei servizi. 

• Ciclo della Performance e flussi informativi.  
Si intende proporre un ridisegno delle fasi e del processo in cui si articola il ciclo delle per-
formance con l’obiettivo di integrare i molteplici strumenti utilizzati, rendere la redazione dei 
documenti funzionale ai processi di apprendimento organizzativi e al processo decisionale, 
limitare l’utilizzo di obiettivi di puro adempimento a favore di obiettivi legati allo svolgimento 
delle attività istituzionali dell’Ateneo (didattica, ricerca e trasferimento tecnologico). In tale 
ambito si ritiene rilevante affidare una responsabilità di processo e prevedere specifici flussi 
informativi destinati con cadenza periodica ai soggetti dotati di potere decisionale. La coe-
renza tra responsabilità organizzativa, potere decisionale e informazioni deve essere centra-
le, nella prospettiva di aumentare trasparenza amministrativa ed accountability. 

• Rotazione del personale.  
Si propone di attuare la rotazione del personale al fine di conseguire i seguenti obiettivi:  
a) innescare meccanismi di apprendimento e di condivisione delle conoscenze che permet-
tano al personale dell’Università degli Studi di Padova di accrescere le proprie competenze; 
b) permettere a tutto il personale tecnico-amministrativo di accumulare esperienza in posi-
zioni organizzative differenti, consentendo di perfezionare le proprie capacità (sapere, saper 
fare, saper essere) e aumentare le possibilità di progressioni di carriera.  
A tal fine, si ritiene di promuovere sia una mobilità volontaria e temporanea di breve durata, 
sia una mobilità non temporanea e di lungo-periodo connessa: a) alle progressioni di carriera 
verticali; b) ad una permanenza nella stessa posizione organizzativa apicale per un periodo 
particolarmente esteso; c) al rischio corruzione. 

• Processi rilevanti.  
A partire dagli indicatori usati per l’assegnazione dell’FFO, si identificano alcuni processi di 
particolare rilievo su cui intervenire assegnando una responsabilità di processo con 
l’obiettivo di semplificare lo stesso e migliorare la qualità del servizio erogato. 

Il Prof. Parbonetti fa presente che tutti i documenti di indirizzo saranno informalmente discussi in 
fase istruttoria con rappresentanze degli attori/beneficiari degli interventi e quindi sottoposti 
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all’approvazione del Consiglio di Amministrazione.  
 

OMISSIS 
 
Il Consiglio di Amministrazione prende atto. 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a),  in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 10/A1 - Ar-
cheologia, SSD L-ANT/07 (Archeologia Classica), presso il Dipartimento dei Beni Cul-
turali: archeologia, storia dell'arte, del cinema e della musica dell’Ateneo 
N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 552/2015 Prot. n. 292685/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazio-

ne”) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricer-
ca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere pro-
getti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento dei Beni Culturali: archeologia, storia dell'arte, del 
cinema e della musica, previo finanziamento che assicuri l’acquisizione della somma necessa-
ria alla copertura totale degli oneri previsti, intende bandire una procedura pubblica di selezio-
ne per l’assunzione di un ricercatore a tempo determinato (di seguito “Ricercatore”), con con-
tratto di lavoro subordinato di tipo a) in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 10/A1 - 
Archeologia, SSD L-ANT/07 (Archeologia Classica) del progetto “LANIFICA. The role of wo-
men in Roman Textile Manufacturing: the evidences given by funerary contexts of Northern 
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Italy and North-Western Provinces”, afferente all’area “Umanistica e Scienze sociali“ e vincito-
re della prima edizione del bando Starting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad esso 
collegate; 

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

-  Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio  e  la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

-  Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola;  
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-  Preso atto dell’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento dei Beni Culturali: archeolo-
gia, storia dell'arte, del cinema e della musica del 21 ottobre 2015, di approvazione della con-
venzione (Allegato n. 2/1-6), da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell’art.51, comma 2 dello Statuto: “con-

siderato il coinvolgimento della Scuola secondo quanto stabilito dell'art. 51, comma 2 del-
lo Statuto di Ateneo”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 10/A1 - Archeologia, SSD 
L-ANT/07 (Archeologia Classica), presso il Dipartimento dei Beni Culturali: archeologia, 
storia dell'arte, del cinema e della musica dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente 
finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 10/A1 - Archeologia, SSD L-
ANT/07 (Archeologia Classica), presso il Dipartimento dei Beni Culturali: archeologia, storia 
dell'arte, del cinema e della musica dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziato-
re ai sensi dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010, che fa parte integrante e sostanziale 
della presente delibera; 

2.   di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 01/A3 - Ana-
lisi Matematica, Probabilità e Statistica Matematica, SSD MAT/05 (Analisi Matemati-
ca), presso il Dipartimento di Matematica dell’Ateneo 
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N. o.d.g.: 04/02 Rep. n. 553/2015 Prot. n. 292686/2015 UOR: Servizio Contratti e 
Convenzioni 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazione 

“) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricerca 
Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere progetti 
di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro svolgi-
mento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a tempo 
determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Matematica, previo finanziamento che assicuri 
l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri previsti, intende bandi-
re una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo determinato 
(di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) in regime di tempo pie-
no, nel settore concorsuale 01/A3 - Analisi Matematica, Probabilità e Statistica Matematica, 
SSD MAT/05 (Analisi Matematica) del progetto “Nonlinear Partial Differential Equations: 
Asymptotic Problems and Mean-Field Games”, afferente  all’area “Scienze e Tecnologia” e 
vincitore della prima edizione del bando Starting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad 
esso collegate;  

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 
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• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

-  Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Preso atto dell’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Matematica del 27 ottobre 
2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-8), da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell'art.51,comma 2 dello Statuto: “Ac-

quisita e vista la delibera del Consiglio della Scuola di Ingegneria del 23.10.2015 con la 
quale la Scuola ha espresso parere favorevole alla stipula della convenzione tra Fonda-
zione Cariparo e Ateneo per il finanziamento di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato di tipo a) per il SSD MAT705-Analisi Matematica”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  
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-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 01/A3 - Analisi Matemati-
ca, Probabilità e Statistica Matematica, SSD MAT/05 (Analisi Matematica), presso il Di-
partimento di Matematica dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai 
sensi dell’art.18,comma 3 della Legge n.240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 01/A3 - Analisi Matematica, Proba-
bilità e Statistica Matematica, SSD MAT/05 (Analisi Matematica), presso il Dipartimento di 
Matematica dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, 
comma 3 della Legge 240/2010, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibe-
ra; 

2.   di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a),  in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 09/H1 - Si-
stemi di elaborazione delle informazioni, SSD ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione 
delle informazioni), presso il Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione 
dell’Ateneo. 
N. o.d.g.: 04/03 Rep. n. 554/2015 Prot. n. 292687/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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Il Consiglio di Amministrazione 
 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazio-

ne”) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricer-
ca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere pro-
getti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione  rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro 
subordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione, previo finanzia-
mento che assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri pre-
visti, intende bandire una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercatore a 
tempo determinato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) in 
regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informa-
zioni, SSD ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni) del progetto “DAta bench-
marK for Keyword-based Access and Retrieval”, afferente  all’area “Scienze e Tecnologia” e 
vincitore della prima edizione del bando Starting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad 
esso collegate; 

 - Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 
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• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

- Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Richiamato l’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione 
del 20 ottobre 2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-7), da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell’art. 51, comma 2 dello Statuto: “ac-

quisito il parere della Scuola secondo quanto stabilito dall’art. 51, comma 2 dello Statuto 
di Ateneo. E in merito a ciò il Prof. Barolo, Presidente della Scuola, si è espresso in modo 
favorevole”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elabora-
zione delle informazioni, SSD ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni), 
presso il Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione dell’Ateneo, con oneri a carico tota-
le dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010; 
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• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione 
delle informazioni, SSD ING-INF/05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni), presso il 
Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente 
finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010, che fa parte integrante e 
sostanziale della presente delibera; 

2.   di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a),  in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 13/A2 – Po-
litica Economica, SSD SECS P/02 (Politica Economica), presso il Dipartimento di 
Scienze Economiche e Aziendali dell’Ateneo. 
N. o.d.g.: 04/04 Rep. n. 555/2015 Prot. n. 292688/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazio-

ne”) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricer-
ca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere pro-
getti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
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di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, previo finan-
ziamento che assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri 
previsti, intende bandire una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercato-
re a tempo determinato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) 
in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 13/A2 – Politica Economica, SSD SECS 
P/02 (Politica Economica) del progetto “Education, Retirement and Household Behaviour”, af-
ferente  all’area “Umanistica e Scienze sociali“ e vincitore della prima edizione del bando Star-
ting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad esso collegate; 

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 
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-  Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Richiamato l’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Economiche e 
Aziendali del 15 ottobre 2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-11), da cui 
risulta:  
• che il coinvolgimento della Scuola ai sensi dell'art. 51, comma 2 dello Statuto, è interve-

nuto con la e-mail, allegata al verbale (allegato 11.4.2), con la quale il Presidente della 
Scuola scrive che “Se richiesto dalle disposizioni regolamentari, coinvolgerò a ratifica an-
che il Consiglio della Scuola, in occasione della prossima riunione, presumibilmente nel 
mese di novembre”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 13/A2 – Politica Economi-
ca, SSD SECS P/02 (Politica Economica), presso il Dipartimento di Scienze Economiche 
e Aziendali dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, 
comma 3 della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 13/A2 – Politica Economica, SSD 
SECS P/02 (Politica Economica), presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art.18, comma 3 della 
Legge 240/2010, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2.   di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 
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 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 02/A1 – Fi-
sica Sperimentale delle Interazioni Fondamentali, SSD FIS/04 (Fisica nucleare e sub-
nucleare) FIS/01 (Fisica sperimentale), presso il Dipartimento di Fisica e Astronomia 
dell’Ateneo 
N. o.d.g.: 04/05 Rep. n. 556/2015 Prot. n. 292689/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazio-

ne”) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricer-
ca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere pro-
getti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Astronomia, previo finanziamento che 
assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri previsti, inten-
de bandire una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo de-
terminato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 02/A1 – Fisica Sperimentale delle Interazioni Fonda-
mentali, SSD FIS/04 (Fisica nucleare e subnucleare) FIS/01 (Fisica sperimentale) del progetto 
“Condensed states in nuclear physics”, afferente  all’area “Scienze e Tecnologia“ e vincitore 
della prima edizione del bando Starting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad esso col-
legate; 

 - Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 

 



                

Verbale n. 12/2015 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 16/11/2015 

pag. 20 di 114 
 

costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

-   Considerato  che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola;  

-  Richiamato l’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Astronomia del 20 
ottobre 2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-8), da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell’art. 51,comma 2 dello Statuto: “è sta-

to richiesto il parere alle Scuole in cui il futuro ricercatore potrà insegnare tramite lettera 
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firmata dal Direttore (prot. n. 2368 del 20/10/2015) in modo da ottemperare a quanto sta-
bilito dall’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, del-
la Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 02/A1 – Fisica Speri-
mentale delle Interazioni Fondamentali, SSD FIS/04 (Fisica nucleare e subnucleare) 
FIS/01 (Fisica sperimentale), presso il Dipartimento di Fisica e Astronomia dell’Ateneo, 
con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 della Legge 
240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 02/A1 – Fisica Sperimentale delle 
Interazioni Fondamentali, SSD FIS/04 (Fisica nucleare e subnucleare) FIS/01 (Fisica speri-
mentale), presso il Dipartimento di Fisica e Astronomia dell’Ateneo, con oneri a carico totale 
dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010, che fa parte inte-
grante e sostanziale della presente delibera; 

2.   di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero  eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Mo-
delli e Metodologie per le Scienze Chimiche, SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), presso il 
Dipartimento di Scienze Chimiche dell’Ateneo (Progetto Prof.ssa Carbonera) 
N. o.d.g.: 04/06 Rep. n. 557/2015 Prot. n. 292690/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
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Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo  (di seguito “Fondazio-

ne “) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ri-
cerca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere 
progetti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, previo finanziamento che 
assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri previsti, inten-
de bandire una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo de-
terminato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie per le Scienze Chimiche, 
SSD CHIM/02 (Chimica Fisica) del progetto “The interplay of maturase proteins in the assem-
bly of the [Fe-Fe]-Hydrogenase catalytic site investigated by EPR techniques”, afferente 
all’area “Scienze della Vita” e vincitore della prima edizione del bando Starting Grants, il quale 
svolgerà attività di ricerca ad esso collegate; 

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 

 



                

Verbale n. 12/2015 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 16/11/2015 

pag. 23 di 114 
 

l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore: 

-  Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Preso atto dell’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche del 02 
novembre 2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-4) da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell’art. 51, comma 2 dello Statuto: “Pre-

so atto dei pareri espressi dalla Scuola di Scienze, dalla Scuola di Agraria e Medicina Ve-
terinaria” e ”L’attività didattica frontale o di supporto svolta dal ricercatore a tempo deter-
minato, assunto per lo svolgimento del progetto, verrà individuata successivamente”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 
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-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, del-
la Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Meto-
dologie per le Scienze Chimiche, SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), presso il Dipartimento 
di Scienze Chimiche dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi 
dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

 
Delibera 

 
1. di approvare convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie per le 
Scienze Chimiche, SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), presso il Dipartimento di Scienze Chimi-
che dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 
della Legge 240/2010, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Mo-
delli e Metodologie per le Scienze Chimiche, SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), presso il 
Dipartimento di Scienze Chimiche dell’Ateneo (Progetto Prof. Maran) 
N. o.d.g.: 04/07 Rep. n. 558/2015 Prot. n. 292691/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazio-

ne”) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricer-
ca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere pro-
getti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
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svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, previo finanziamento che 
assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri previsti, inten-
de bandire una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo de-
terminato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie per le Scienze Chimiche, 
SSD CHIM/02 (Chimica Fisica) del progetto “Ultrasmall Chiral Gold Nanoclusters for Asymme-
tric Redox Catalysis”, afferente all’area “Scienze e teconologia” e vincitore della prima edizio-
ne del bando Starting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad esso collegate; 

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 
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• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

-   Considerato  che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Preso atto l’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche del 02 no-
vembre 2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-4) da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell’art. 51, comma 2 dello Statuto: “Pre-

so atto dei pareri espressi dalla Scuola di Scienze, dalla Scuola di Agraria e Medicina Ve-
terinaria” e ”L’attività didattica frontale o di supporto svolta dal ricercatore a tempo deter-
minato, assunto per lo svolgimento del progetto, verrà individuata successivamente”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodo-
logie per le Scienze Chimiche, SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), presso il Dipartimento di 
Scienze Chimiche dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi 
dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
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Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie per le 
Scienze Chimiche, SSD CHIM/02 (Chimica Fisica), presso il Dipartimento di Scienze Chimi-
che dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 
della Legge 240/2010, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a),  in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/C1 - 
Chimica Organica, SSD CHIM/06 (Chimica Organica), presso il Dipartimento di Scien-
ze Chimiche dell’Ateneo 
N. o.d.g.: 04/08 Rep. n. 559/2015 Prot. n. 292692/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazione 

“) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricerca 
Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere progetti 
di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro svolgi-
mento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a tempo 
determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, previo finanziamento che 
assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri previsti, inten-
de bandire una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo de-
terminato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 03/C1 - Chimica Organica, SSD CHIM/06 (Chimica Or-
ganica) del progetto “Catalytic Nano-Amyloids Entangled by Metallo-Cores To Disarm Oxidati-
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ve Stress”, afferente  all’area “Scienze e Tecnologia” e vincitore della prima edizione del ban-
do Starting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad esso collegate; 

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

- Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 
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-  Preso atto dell’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche del 02 
novembre 2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-4) da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola si sensi dell’art. 51 ,comma 2 dello Statuto 

:“Preso atto dei pareri espressi dalla Scuola di Scienze, dalla Scuola di Agraria e Medici-
na Veterinaria” e ”L’attività didattica frontale o di supporto svolta dal ricercatore a tempo 
determinato, assunto per lo svolgimento del progetto, verrà individuata successivamente”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/C1 - Chimica Organica, 
SSD CHIM/06 (Chimica Organica), presso il Dipartimento di Scienze Chimiche 
dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art.18,comma 3 
della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 03/C1 - Chimica Organica, SSD 
CHIM/06 (Chimica Organica), presso il Dipartimento di Scienze Chimiche dell’Ateneo, con 
oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010, 
con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art.18, comma 3 della Legge 
240/2010, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Pa-
tologia Generale e Patologia Clinica, SSD MED/04 (Patologia Generale), presso il Di-
partimento di Scienze Biomediche dell’Ateneo (Progetto Prof.ssa Pizzo) 
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N. o.d.g.: 04/09 Rep. n. 560/2015 Prot. n. 292693/2015 UOR: Servizio Contratti e 
Convenzioni 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazio-

ne”) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricer-
ca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere pro-
getti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, previo finanziamento che 
assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri previsti, inten-
de bandire una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo de-
terminato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Patologia Generale e Patologia Clinica, SSD 
MED/04 (Patologia Generale) del progetto “Impact of Endoplasmic Reticulum morphological 
alterations on cellular Ca2+ homeostasis: a common pathway in hereditary axonopathies?”, 
afferente  all’area “Scienze della Vita” e vincitore della prima edizione del bando Starting 
Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad esso collegate; 

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 
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• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

-  Considerato che l’art. 51,comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Preso atto dell’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche del 
27 ottobre 2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-9), da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell'art. 51, comma 2 dello Statuto: “At-

testato l’avvenuto coinvolgimento della Scuola secondo quanto stabilito dall'art. 
51,comma 2 dello Statuto di Ateneo”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 
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-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Patologia Generale 
e Patologia Clinica, SSD MED/04 (Patologia Generale), presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art.18, 
comma 3 della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Patologia Generale e Pato-
logia Clinica, SSD MED/04 (Patologia Generale), presso il Dipartimento di Scienze Biomedi-
che dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 
della Legge 240/2010, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Pa-
tologia Generale e Patologia Clinica, SSD MED/04 (Patologia Generale), presso il Di-
partimento di Scienze Biomediche dell’Ateneo (Progetto Prof. Sandri) 
N. o.d.g.: 04/10 Rep. n. 561/2015 Prot. n. 292694/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazio-

ne”) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricer-
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ca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere pro-
getti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, previo finanziamento che 
assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri previsti, inten-
de bandire una procedura pubblica di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo de-
terminato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di lavoro subordinato di tipo a) in regime di 
tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Patologia Generale e Patologia Clinica, SSD 
MED/04 (Patologia Generale) del progetto “Defining the Contribution of Calcium and Mito-
chondria to Age-Related Muscle Loss”, afferente  all’area “Scienze della Vita” e vincitore della 
prima edizione del bando Starting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad esso collegate; 

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
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l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

-  Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Preso atto dell’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche del 
27 ottobre 2015, di approvazione della convenzione (Allegato n. 2/1-9), da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell'art.51,comma 2 dello Statuto: “Atte-

stato l’avvenuto coinvolgimento della Scuola secondo quanto stabilito dall'art.51,comma 2 
dello Statuto di Ateneo”;  

• la condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto menzio-
nato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà costituire 
oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Patologia Generale 
e Patologia Clinica, SSD MED/04 (Patologia Generale), presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 
18, comma 3 della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
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1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 06/A2 - Patologia Generale e Pato-
logia Clinica, SSD MED/04 (Patologia Generale), presso il Dipartimento di Scienze Biomedi-
che dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 
della Legge 240/2010, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, 
della Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo 
determinato di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 07/E1 – 
Chimica Agraria, Genetica Agraria e Pedologia, SSD AGR/07 (Genetica agraria), 
presso il Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente 
dell’Ateneo. 
N. o.d.g.: 04/11 Rep. n. 562/2015 Prot. n. 292695/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo (di seguito “Fondazio-

ne”) nell’ambito della propria attività istituzionale e con particolare riferimento al settore “Ricer-
ca Scientifica”, attraverso l’edizione del bando Starting Grants 2014, ha inteso sostenere pro-
getti di ricerca di eccellenza e innovativi, proposti dall’Università di Padova che, per il loro 
svolgimento, prevedono il reclutamento da parte dell’Ateneo, nella posizione di Ricercatore a 
tempo determinato di tipo a) con regime di tempo pieno, di studiosi non strutturati; 

-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, ai sensi della delibera del Consiglio di Am-
ministrazione rep. n. 81 del 18 marzo 2013, può procedere alla stipula di contratti di lavoro su-
bordinato, di durata triennale, per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3 della menzionata Legge consente che gli oneri derivanti 
dall’attribuzione dei predetti contratti possano essere a carico totale di altri soggetti pubblici e 
di soggetti privati mediante stipula di apposita convenzione di importo e durata non inferiore a 
quella del contratto per il posto di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3, lettera a); 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e 
Ambiente, previo finanziamento che assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla coper-
tura totale degli oneri previsti, intende bandire una procedura pubblica di selezione per 
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l’assunzione di un ricercatore a tempo determinato (di seguito “Ricercatore”), con contratto di 
lavoro subordinato di tipo a) in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 07/E1 – Chimi-
ca Agraria, Genetica Agraria e Pedologia, SSD AGR/07(Genetica agraria) del progetto “Gra-
pevine plasticity and terroir: a multidisciplinary approach for dissecting the single effect of soil 
and climate on berry and wine quality”, afferente  all’area “Scienze della Vita” e vincitore della 
prima edizione del bando Starting Grants, il quale svolgerà attività di ricerca ad esso collegate; 

- Preso atto che la Fondazione, attraverso il bando Starting Grants, intende favorire in particola-
re il progresso degli studi e della ricerca nel settore concorsuale sopra indicato, sostenendo i 
costi derivanti dall’assunzione del Ricercatore da parte dell’Università, mediante la stipula di 
apposita convenzione (Allegato n. 1/1-3); 

- Considerato che la convenzione prevede in particolare che: 
• la Fondazione si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assicura-

re all’Ateneo, per la durata triennale del contratto di cui al precedente articolo 2, la coper-
tura dei costi connessi all’assunzione del Ricercatore, comprensivi degli adeguamenti re-
tributivi, previdenziali e fiscali previsti a norma di legge; 

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma equivalente alla totalità degli oneri stipendiali sostenuti dall’Ateneo in 
relazione alla durata complessiva del contratto stipulato con il Ricercatore; 

• il finanziamento è costituito dalla somma di euro 51.779,47 per ogni anno dei tre anni di 
durata del contratto del Ricercatore. Al termine dei tre anni l’Università provvederà a resti-
tuire le eventuali somme residue che non siano state utilizzate dall’Ateneo per 
l’attuazione del contratto con il Ricercatore. L’Ente finanziatore si impegna al versamento 
anticipato del finanziamento triennale, pari complessivamente ad euro 155.338,41 in 
un’unica soluzione, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente;  

• l’Università si impegna a bandire il posto di ricercatore a tempo determinato di tipo a) e a 
procedere alla stipula del contratto con il Ricercatore secondo i termini e le modalità sta-
biliti dalla normativa nazionale ed universitaria vigente. Il Servizio Concorsi e Carriere 
Docenti comunicherà all’Ente finanziatore il nominativo del ricercatore assunto, la data 
della presa di servizio e la data di scadenza del contratto; 

• l’Università non procederà all’emanazione del bando in assenza del pagamento dell’intera 
somma previsto a carico dell’Ente finanziatore entro i termini stabiliti; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora 
l’Università non possa procedere all’assunzione del Ricercatore. Nel caso di risoluzione 
l’Università provvederà a restituire le somme già versate dall’Ente finanziatore, senza ul-
teriori obblighi e senza dovere altre somme, a qualsiasi titolo, all’Ente finanziatore; 

• nell’ipotesi in cui si verificasse la cessazione del rapporto tra l’Università e il Ricercatore 
ove l’Università e l’Ente finanziatore non definiscano in apposito accordo le modalità per 
l’utilizzo da parte dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziato-
re potrà risolvere la presente convenzione, fermo restando che le somme utilizzate 
dall’Università per la copertura dei costi sostenuti a seguito dell’assunzione del Ricercato-
re e maturati fino alla data di cessazione del medesimo non dovranno essere restituite; 

• le parti concordano che il loro rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da par-
te dell’Università della proposta dell’Ente finanziatore e termina alla conclusione di tutti gli 
adempimenti ivi previsti relativi ai tre anni di durata del contratto con il Ricercatore; 

- Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
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del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Preso atto dell’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Agronomia Animali Ali-
menti Risorse Naturali e Ambiente del 27 ottobre 2015, di approvazione della convenzione (Al-
legato n. 2/1-17), da cui risulta:  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell'art.51,comma 2 dello Statuto: “Ac-

quisito il parere positivo all’operazione di reclutamento da parte della Scuola di Agraria e 
Medicina Veterinaria, che è stata coinvolta secondo quanto stabilito dall’art. 51, comma 2 
dello Statuto di Ateneo”;  

• l'esplicita condivisione dell'interesse del Dipartimento per la ricerca prevista dal progetto 
menzionato alla lettera d) delle premesse della convenzione, nel contenuto che dovrà co-
stituire oggetto del bando e del contratto con il Ricercatore;  

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella me-
desima a carico del Dipartimento;  

• l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del ri-
cercatore non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore;  

-  Richiamato il “Regolamento per l’assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi di Padova; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 

-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 

l’Università degli Studi di Padova per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determina-
to di tipo a), in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, 
Genetica Agraria e Pedologia, SSD AGR/07(Genetica agraria), presso il Dipartimento di 
Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente dell’Ateneo, con oneri a carico 
totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie;  
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione tra la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo e 
l’Università degli Studi di Padova  per il finanziamento, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della 
Legge 240/2010, di un contratto di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato di 
tipo a),  in regime di tempo pieno, nel settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, Genetica 
Agraria e Pedologia, SSD AGR/07 (Genetica agraria), presso il Dipartimento di Agronomia 
Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente dell’Ateneo, con oneri a carico totale dell’ente fi-
nanziatore ai sensi dell’art.18,comma 3 della Legge 240/2010, che fa parte integrante e so-
stanziale della presente delibera; 

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e l’ULSS n. 9 di Trevi-
so per il finanziamento di un posto di professore di prima fascia (SSD MED/08 – Ana-
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tomia Patologica), presso l’Università di Padova - Dipartimento di medicina - DIMED, 
ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
N. o.d.g.: 04/12 Rep. n. 563/2015 Prot. n. 292696/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
-  Premesso che l’Università degli Studi di Padova, sulla base di proposte motivate dei diparti-

menti interessati, può deliberare la chiamata di professori di prima e di seconda fascia previa 
verifica delle risorse finanziarie disponibili nell’ambito della programmazione triennale; 

-  Premesso che l’articolo 18, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 consente che gli 
oneri derivanti dalla chiamata dei predetti professori possano essere a carico totale di altri 
soggetti pubblici e di soggetti privati previa stipula di convenzioni di importo non inferiore al 
costo quindicennale per il posto di professore di ruolo da ricoprire; 

-  Richiamato il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di secon-
da fascia ai sensi dell’art. 18 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” dell’Università degli Studi 
di Padova, che richiede la stipula di apposita convenzione con l’eventuale ente finanziatore 
prima della emanazione del bando di selezione o della delibera di chiamata; 

-  Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina-DIMED sta avviando la procedura 
per la copertura di un posto di professore di prima fascia nel settore concorsuale 06/A4 (Ana-
tomia Patologica), macrosettore 06/A, SSD MED/08 (Anatomia Patologica, previo finanzia-
mento che assicuri l’acquisizione della somma necessaria alla copertura totale degli oneri pre-
visti; 

- Considerato che l’Ente finanziatore è l’Azienda ULSS 9 di Treviso che svolge da anni funzione 
di “azienda di insegnamento” ed ha sviluppato con l’Università degli Studi di Padova un profi-
cuo rapporto di collaborazione che prevede la presenza di 6 Unità Operative Clinicizzate. La 
Regione Veneto, con la D.G.R. 2122/2013 ha confermato le apicalità a direzione universitaria 
attualmente esistenti estendendo la clinicizzazione all’UOC di Anatomia Patologica. L’UOC di 
Anatomia Patologica, con riferimento al Piano Socio Sanitario, insiste su un’area vasta clinico-
assistenziale che comprende i presidi ospedalieri dell’ULSS 9 di Treviso e dell’ULSS 7 di Pie-
ve di Soligo. In tal senso la Giunta Regionale, con D.G.R. 249 del 3 marzo 2015 ha proceduto 
ad istituire ed attivare, in forma sperimentale un Dipartimento Strutturale Interaziendale di 
Anatomia Patologica tra Azienda ULSS 7 di Pieve di Soligo e l’Azienda ULSS 9 di Treviso. Se 
dal punto di vista assistenziale l'Anatomia Patologica trevigiana ha un suo autonomo sviluppo, 
dal punto di vista della ricerca traslazionale con ricadute in ambito sanitario e della formazio-
ne, essa ha un concreto interesse a sviluppare rapporti di interazione col Dipartimento di Me-
dicina; 
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-  Preso atto che l’Azienda, avendo un concreto interesse al progresso degli studi e della ricerca 
nel settore concorsuale indicato alla lettera d) della convenzione, intende sostenere i costi de-
rivanti dall’assunzione del professore da parte dell’Università, secondo le disposizioni vigenti e 
le modalità contenute nella presente proposta di convenzione, firmata digitalmente in data 22 
settembre 2015 dal Direttore Generale dott. Giorgio Roberti (Allegato n. 1/1-4); 

-  Considerato che la convenzione prevede in particolare quanto segue:  
• l’Ente finanziatore si obbliga a corrispondere all’Università la somma necessaria ad assi-

curare all’Ateneo, ai sensi del precitato art. 18 comma 3 della Legge 240/2010, la piena 
sostenibilità del costo quindicennale del professore che sarà assunto assicurando la co-
pertura degli oneri stipendiali, compresi i maggiori oneri derivanti dagli scatti stipendiali, 
dagli incrementi annuali e dalla dinamica di progressione di carriera; 

• l’Ente finanziatore è a conoscenza e accetta che l’importo del finanziamento non è deter-
minabile in via anticipata. Conseguentemente, viene effettuata una stima calcolata sulla 
base del valore del punto organico ministeriale. Il punto organico ministeriale equivale al 
costo medio annuale di un professore di prima fascia ed è suscettibile di variazioni in re-
lazione a quanto indicato dalla normativa in materia;  

• l’Ente finanziatore si impegna ad erogare il finanziamento complessivo mediante acconti 
annuali, il cui importo corrisponde al costo medio annuale di un professore di prima fascia 
- pari al valore di un punto organico ministeriale - seguiti da successivi conguagli quin-
quennali quantificati in base al costo reale del professore assunto;  

• gli adempimenti a carico dell’Ente finanziatore si intendono assolti con il pagamento 
dell’intera somma necessaria all’Università per sostenere, per almeno quindici anni, 
l’onere economico conseguente all’assunzione del professore;  

• il finanziamento stimato è pari ad euro 1.754.520,00 (unmilionesettecentocinquantaquat-
tromilacinquecentoventi/00), corrispondente all’importo annuale - da versare a titolo di ac-
conto - pari ad euro 116.968,00 (valore attuale di un punto organico ministeriale) moltipli-
cato per quindici annualità. L’Ente finanziatore verserà, oltre all’acconto di cui sopra, 
l’importo del conguaglio quinquennale che sarà comunicato dall’Università a seguito 
dell’accertamento dei costi effettivamente sostenuti per la retribuzione del professore. 
Rimane fermo l’impegno dell’Ente finanziatore a corrispondere anche il trattamento ag-
giuntivo previsto dall’art. 6 del D. Lgs. 21/12/1999 n. 517 e dagli atti che disciplinano i 
rapporti convenzionali con le strutture sanitarie; 

• il versamento dell’acconto annuale sarà effettuato in via anticipata dall’Ente finanziatore, 
per il primo anno, entro 60 giorni dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università della proposta dell’Ente e, per gli anni successivi, entro il mese di settem-
bre di ciascun anno solare; 

• sarà cura dell’Università comunicare all’Ente finanziatore l’eventuale variazione 
dell’importo del valore del punto organico ministeriale, onde consentire il regolare paga-
mento dell’acconto annuale. L’importo da liquidare a conguaglio con cadenza quinquen-
nale dovrà essere corrisposto  entro i 60 giorni successivi alla richiesta dell’Università; 

• l’Ente finanziatore si impegna a presentare all’Università il provvedimento esecutivo che 
attesta la regolare assunzione dell’impegno di spesa quale garanzia delle obbligazioni 
assunte per l’intero importo del finanziamento quindicennale (pari ad euro 1.754.520,00). 
L’Università non procederà alla pubblicazione del bando in assenza del predetto provve-
dimento per l’importo corrispondente; 

• la convenzione si intende risolta di diritto, ai sensi dell’art. 1353 del codice civile, qualora il 
Consiglio di Amministrazione non approvi la proposta di chiamata del Dipartimento, oppu-
re nel caso in cui il Ministero non rilasci il nullaosta alla nomina, ove previsto. La conven-
zione si risolve di diritto anche qualora l’Università non possa procedere all’assunzione 
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del professore in quanto il candidato idoneo risulta avere un rapporto di coniugio o un 
grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso con un professore o un ri-
cercatore di ruolo appartenente al dipartimento che effettua la chiamata ovvero con il Ret-
tore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo o 
qualora la chiamata non possa aver luogo per la mancata osservanza del codice etico di 
Ateneo in materia di conflitto di interessi. Nei casi di risoluzione l’Università provvederà a 
restituire le somme eventualmente già versate dall’Ente finanziatore, senza ulteriori obbli-
ghi; 

• qualora, successivamente all’assunzione, il professore cessasse dal servizio per qualsiasi 
causa, ove le parti non definiscano in apposito accordo le modalità per l’utilizzo da parte 
dell’Università delle residue annualità di finanziamento, l’Ente finanziatore potrà recedere 
dalla convenzione. Nel caso di recesso rimane fermo l’obbligo per l’Ente finanziatore di 
corrispondere all’Università tutte le somme necessarie alla copertura dei costi sostenuti a 
seguito dell’assunzione del professore e maturati fino alla data di cessazione del mede-
simo; 

• le parti concordano che il rapporto decorre dalla data dell’atto di accettazione da parte 
dell’Università e termina alla conclusione di tutti gli adempimenti previsti dalla convenzio-
ne medesima; 

-  Considerato che l’art. 51, comma 2 dello Statuto di Ateneo, laddove prevede che “L’impiego 
delle risorse per la docenza, finanziate con convenzioni promosse dalla Scuola sulla base di 
proposte motivate dei dipartimenti interessati e sottoscritte dal Rettore, è deliberato dal Consi-
glio di Amministrazione. Nel caso di Dipartimenti multiscuola, la competenza alla formulazione 
del parere spetta al Consiglio della Scuola di Ateneo di cui fa parte il Presidente del Corso di 
studi nel quale il docente del quale è stata proposta la chiamata svolgerà la sua attività didatti-
ca”, non specifica le modalità di coinvolgimento della Scuola; 

-  Richiamata la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina del 29 ottobre 2015 (Allega-
to n. 2/1-12), dalla quale risulta:  
• l’avvenuta condivisione del testo di convenzione con l’ente finanziatore;  
• in merito al coinvolgimento della Scuola ai sensi dell'art. 51, comma 2 dello Statuto: “Con-

siderato che ai sensi dell’art. 51 comma 2 dello Statuto di Ateneo, il testo della convenzione 
è stato inviato in data 02/10/2015 al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia”; 

• l'approvazione della convenzione e l'impegno ad adempiere a quanto previsto nella mede-
sima a carico del Dipartimento; 

•  l'impegno del Dipartimento a sostenere gli eventuali oneri connessi all'assunzione del do-
cente non coperti per qualsiasi motivo dall'Ente finanziatore; 

•  l'impegno del Dipartimento ad assumere gli oneri relativi all'assunzione del docente al ter-
mine della durata della convenzione; 

- Vista la Deliberazione n. 873 del 07 settembre 2015 del Direttore Generale dell’Azienda ULSS 
9 di Treviso (Allegato n. 3/1-13) da cui risulta deliberato di approvare la stipula della conven-
zione nonché, come precisato rispettivamente ai punti 4) e 5) del provvedimento, “di dare atto 
che l’importo previsto a titolo di acconto è già previsto nel conto di contabilità generale del bi-
lancio economico preventivo (2015) adottato con deliberazione del direttore Generale n.258 
del 27/3/2015” e “ di contabilizzare l’importo previsto in convenzione, di volta in volta suddiviso 
per ciascuna annualità e per tutta la durata della convenzione stessa, incaricando il Servizio 
Economico Finanziario di provvedere ad impegnare le relative spese nei conti di contabilità dei 
successivi bilanci”; 

-  Acquisito, da parte della Direzione Generale dell’Università, il parere del Collegio dei Revisori 
dei conti come previsto dalla nota del MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 (protocollo Univer-
sità n. 21995 dell’8 aprile 2013); 
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-  Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e l’ULSS n.9 di Treviso 

per il finanziamento di un posto di professore di prima fascia, presso l’Università di Pado-
va-Dipartimento di Medicina - DIMED, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 
240/2010, con oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art. 18, comma 3 
della Legge 240/2010; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie; 

 
Delibera 

 
1. di approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e l’ULSS n.9 di Treviso per il 

finanziamento di un posto di professore di prima fascia, presso l’Università di Padova-
Dipartimento di Medicina - DIMED, ai sensi dell’art. 18, comma 3, della Legge 240/2010, con 
oneri a carico totale dell’ente finanziatore ai sensi dell’art.18,comma 3 della Legge 240/2010, 
che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera;  

2.  autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si rendes-
sero eventualmente necessarie. 

 
 
 OGGETTO: Progetti strategici - bando 2011: esiti valutazione scientifica in itinere ai 
fini dell’erogazione del saldo 
N. o.d.g.: 03/01 Rep. n. 564/2015 Prot. n. 292697/2015 UOR: Servizio Ricerca 

 
OMISSIS 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Premesso che il Bando 2011 dei Progetti Strategici di Ateneo prevedeva l’erogazione del fi-

nanziamento complessivo assegnato in due quote: la prima, pari a due terzi del finanziamen-
to erogata all’atto dell’approvazione del progetto; la seconda dopo la valutazione scientifica in 
itinere, e subordinata all’esito positivo della valutazione; 

- Richiamata la delibera rep. n. 171 del Senato Accademico del 5 dicembre 2011 di approva-
zione del Bando 2011 per Progetti Strategici di Ateneo e delle Linee Guida che ne fanno par-
te integrante; 

- Richiamata la delibera rep. n. 4 del Senato Accademico del 14 gennaio 2013, con cui sono 
stati nominati la Commissione di Valutazione dei Progetti Strategici – Bando 2011 e il Presi-
dente della Commissione stessa; 

- Richiamata la delibera rep. n. 41 del Senato Accademico del 6 marzo 2013, di sostituzione di 
un componente la Commissione di Valutazione dei Progetti Strategici – Bando 2011; 
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- Richiamata la delibera rep. n. 164 del Senato Accademico del 4 novembre 2013, con cui è 
stato espresso parere favorevole in ordine all’elenco stilato dalla Commissione di Valutazione 
e sono stati proposti al Consiglio di Amministrazione i finanziamenti per ciascun progetto, 
come da tabella proposta dalla Commissione di Valutazione contenuta nella relazione della 
Commissione stessa (Allegato n. 1/1-4); 

- Richiamato il “Regolamento per la gestione dei finanziamenti per Progetti Strategici di Ateneo 
- Bando 2011” del 24 dicembre 2013; 

- Richiamata la delibera rep. n. 325 del Consiglio di Amministrazione del 28 novembre 2013, 
con cui si è approvato di assegnare, ai Dipartimenti di afferenza dei “Coordinatori scientifici di 
unità operativa” dei n. 9 Progetti Strategici di Ateneo – Bando 2011 approvati, i due terzi del 
finanziamento proposto, per un ammontare pari ad € 3.867.460,00; 

- Richiamata la delibera rep. n. 35 del Consiglio di Amministrazione del 17 febbraio 2014, con 
cui è stato approvato di assegnare, al progetto coordinato dal Prof. Angelo Avogaro “Dyna-
mics of cellular networks in diabetes mellitus: an in vivo approach” (DYCENDI), un ulteriore 
importo di Euro 97.523,6, a titolo di acconto, per l’unità operativa coordinata dal Prof. Fabio 
Mammano del Dipartimento di Fisica ed Astronomia “Galieleo Galilei”, a valere sul F.S. 
2.11.03.13 – Progetti Strategici di Ateneo, al fine di garantire l’immediata acquisizione e mes-
sa in opera del “microscopio conofocale multifotone” necessario per l’avvio delle attività di ri-
cerca;  

- Preso atto dei giudizi formulati dalla Commissione di Valutazione sullo stato di avanzamento 
dei lavori, sulla qualità scientifica dei risultati raggiunti e sulle prospettive di successo (Allega-
to n. 2/1-18);   

- Preso atto che la Commissione Scientifica di Ateneo, per quanto di sua competenza, ha mo-
nitorato tutto il processo di valutazione in itinere invitando i Principal Investigator a tener con-
to dei giudizi della Commissione di valutazione, in particolare quelli relativi al perseguimento 
degli obiettivi progettuali, ed eventualmente a chiedere la proroga della scadenza del progetto 
come previsto dal bando; 

- Ritenuto opportuno rendere disponibile il saldo del finanziamento per Progetti Strategici che 
ammonta ad Euro 1.836.192,61, come da elenco allegato (Allegato n. 3/1-2); 

 
Delibera 

 
1. di rendere disponibile, ai Dipartimenti di afferenza dei PI Research Units dei 9 Progetti Stra-

tegici di Ateneo, il saldo del finanziamento come da elenco riepilogativo allegato (Allegato n. 
3), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di sollecitare la richiesta di proroga della scadenza, prevista dal bando, per i progetti che, sul-
la base dei giudizi della Commissione di valutazione, presentino margini di miglioramento nel 
raggiungimento degli obiettivi previsti e della eccellenza scientifica che ha portato al finan-
ziamento; 

3. che il risultato della valutazione finale dei Progetti Strategici sarà reso pubblico, e potrà esse-
re considerato nelle eventuali nuove richieste di finanziamento di Ateneo da parte dei parteci-
panti ai suddetti progetti. 

 
 
 OGGETTO: Regolamento Missioni - modifica 
N. o.d.g.: 02/01 Rep. n. 565/2015 Prot. n. 292698/2015 UOR: Servizio Sportello 

Rapporti Strutture 
 

OMISSIS 
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Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
˗ Premesso che il vigente “Regolamento Missioni” è stato emanato con decreto rettorale. n. 

431 del 6 febbraio 2014, a seguito delle modifiche approvate dal Consiglio di Amministrazio-
ne il 20 gennaio 2014 con delibera rep. n. 13; 

˗ Ritenuto opportuno chiarire alcune disposizioni che hanno determinato interpretazioni diver-
sificate nell’applicazione del Regolamento; 

˗ Tenuto conto delle richieste di chiarimenti e dei suggerimenti evidenziati da diversi Segretari 
Amministrativi delle Strutture e dai Servizi dell’Amministrazione Centrale; 

˗ Ritenuto opportuno introdurre le modifiche specificate nell’allegato schema illustrativo (Alle-
gato n. 1/1-18); 

˗ Ritenuto dunque opportuno approvare il testo del “Regolamento Missioni” con le modifiche 
proposte (Allegato n. 2/1-10); 

˗ Ritenuto opportuno, a seguito dei rilievi emersi in sede di discussione, riformulare la lettera 
e) dell’art. 3.1, per maggior chiarezza interpretativa, nel seguente modo: “i dottorandi, 
nell’ambito della mobilità connessa alle attività di studio e di formazione da svolgere fuori se-
de, previo accertamento della disponibilità dei fondi del Corso di dottorato interessato, ovve-
ro del progetto di ricerca qualora inseriti in progetti di ricerca”; 
 

Delibera 
 

di approvare il testo del “Regolamento Missioni” con le modifiche proposte, che fa parte inte-
grante e sostanziale della presente delibera, prevedendo però alla lettera e) dell’art. 3.1 il 
seguente enunciato: “i dottorandi, nell’ambito della mobilità connessa alle attività di studio e 
di formazione da svolgere fuori sede, previo accertamento della disponibilità dei fondi del 
Corso di dottorato interessato, ovvero del progetto di ricerca qualora inseriti in progetti di ri-
cerca”. 

 
 
 OGGETTO: Convenzione “ponte” tra l'Università degli Studi di Padova e l'Azienda 
Regionale per il diritto allo studio universitario (ESU di Padova) per la fornitura dei 
servizi abitativi e di ristorazione presso il collegio universitario “G.B. Morgagni” nel 
periodo 1° ottobre 2014 – 30 settembre 2015 
N. o.d.g.: 04/13 Rep. n. 566/2015 Prot. n. 292699/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
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Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Premesso che è stata stipulata tra l’Università e l’Azienda una convenzione (registrata al Re-

pertorio n. 503/2012 dell’Università di Padova e al Repertorio n. 7/2012 dell’Azienda) median-
te la quale l’Università affidava all’Azienda, per tre anni a decorrere dal 01 ottobre 2011, la ge-
stione dei servizi abitativi e di ristorazione, a favore degli studenti della Scuola Galileiana di 
Studi Superiori, presso il Collegio Universitario “G.B. Morgagni” sito in Padova, Via S. Massi-
mo, nn. 33-35, relativamente a circa 118 posti letto (Allegato n. 1/1-6); 

- Considerato che nella fase istruttoria volta al rinnovo della medesima, l’Università e l’Azienda, 
preso atto della necessità di rivedere le soluzioni abitative degli studenti iscritti alla Scuola Ga-
lileiana per il periodo necessario alla realizzazione dei lavori di adeguamento antisismico e di 
ristrutturazione dello stabile del Collegio Morgagni, hanno verificato la fattibilità per l’utilizzo 
temporaneo, in sostituzione del Collegio, della “Casa dello studente” presso il nuovo campus 
“Cittadella dello studente”;  

- Preso atto che l’Azienda, considerato che tra le parti esiste un ampio rapporto di collaborazio-
ne finalizzato ad ottimizzare il perseguimento dei rispettivi fini istituzionali, a decorrere dal 
01/10/2014, ha continuato comunque ad assicurare la gestione del servizio abitativo e di risto-
razione agli studenti della Scuola Galileiana, nei modi e alle condizioni previsti dalla succitata 
convenzione e che l’Università, a propria volta, ha continuato ad avvalersi di fatto della colla-
borazione dell’Azienda, nulla avendo da eccepire a riguardo; 

- Considerato che le parti intendono regolare con una convenzione “ponte” la fornitura dei ser-
vizi abitativi e di ristorazione effettuata presso il collegio universitario “G.B. Morgagni” nel pe-
riodo 1° ottobre 2014 – 30 settembre 2015 (Allegato n. 2/1-2); 

- Preso atto che la convenzione prevede in particolare: 
• l’impegno dell’Università a corrispondere all’Azienda quanto dovuto rispettivamente per i 

servizi abitativi e di ristorazione erogati - a favore degli studenti della Scuola Galileiana – 
nel periodo che decorre dalla data successiva a quella di scadenza della convenzione di 
cui in premessa (1 ottobre 2014) fino al 30 settembre 2015. Con riferimento al servizio di ri-
storazione, l’Università corrisponderà all’Azienda la relativa tariffa prevista dalla vigente le-
gislazione regionale sul diritto allo studio universitario, in ragione dei pasti effettivamente 
consumati. 

• l’importo del corrispettivo, quantificato secondo i criteri già definiti rispettivamente all’art. 7 e 
all’art. 14 della sopra citata convenzione, per un numero complessivo di 130 posti, ammon-
ta specificatamente ad: 
- euro 143.000 (euro 130.000,00 + IVA al 10%), relativamente al servizio abitativo  nel tri-

mestre 01/10/2014-31/12/2014 per n. 130 posti letto; 
- euro 333.000 (euro 302.727,27+ IVA al 10%),relativamente al servizio abitativo  nel pe-

riodo 01/01/2015-30/09/2015 per n.130 posti letto. 
- euro 33.633,40 (euro 32.339,81 + IVA al 4%),relativamente al servizio di ristorazione nel 

periodo 01/10/2014-31/12/2014; 
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- euro 82.662,60 (euro 79.483,29 + IVA al 4%),relativamente al servizio di ristorazione nel 
periodo 01/01/2015-30/09/2015; 

• l’ammontare totale per l’alloggio è pari ad euro 476.000,00 (IVA compresa secondo quanto 
sopra specificato) mentre l’ammontare totale per la ristorazione è pari ad euro 116.296,00 
(IVA compresa secondo quanto sopra specificato). L’Università provvederà al pagamento 
delle somme dovute a seguito di presentazione delle regolari fatture da parte dell’ESU. 

- Richiamato l’estratto del verbale del Consiglio Direttivo della Scuola Galileiana di Studi Supe-
riori del 29 ottobre 2015, da cui risulta l’approvazione della convenzione (Allegato n. 3/1-5); 

- Ritenuto opportuno: 
• approvare la convenzione “ponte” tra l'Università degli Studi di Padova e l'Azienda Regio-

nale per il diritto allo studio universitario (ESU di Padova) per la fornitura dei servizi abitativi 
e di ristorazione presso il collegio universitario “G.B. Morgagni” nel periodo 1° ottobre 2014 
– 30 settembre 2015; 

• autorizzare rispettivamente la spesa relativa al servizio abitativo per un totale di euro 
476.000,00 (pari ad euro 432.727,30 + IVA al 10%) e la spesa relativa servizio di ristora-
zione per un totale di euro 116.296,00 (pari ad euro 111.823 + IVA al 4%). L’ammontare 
complessivo totale della spesa pari ad euro 592.296,00 sarà a carico della Scuola Galileia-
na di Studi Superiori e graverà rispettivamente: 
 per euro 80.0000 su Progetto BENE_FIND_P13_01 “Costi per progetti di didattica” con-

to A.30.90.10.10.20.10”;  
 per euro 20.000 su Progetto MIUR_PROGRAMMAZIONE14_01 “Costi per progetti di 

didattica” conto A.30.90.10.10.20.10”; 
 per euro 200.000 su Progetto BENE_FIND_P14_01 “Costi per progetti di didattica” con-

to A.30.90.10.10.20.10” ; 
 per euro 292.296 su FINANZIAMENTO ATENEO - “Altri interventi a favore degli studen-

ti” conto A.30.10.20.10.50.90; 
• autorizzare il Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si rendessero  

eventualmente necessarie; 
 

Delibera 
 

1. di approvare la convenzione “ponte” tra l'Università degli Studi di Padova e l'Azienda Regiona-
le per il diritto allo studio universitario (ESU di Padova) per la fornitura dei servizi abitativi e di 
ristorazione presso il collegio universitario “G.B. Morgagni” nel periodo 1 ottobre 2014 – 30 
settembre 2015, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di autorizzare rispettivamente la spesa relativa al servizio abitativo per un totale di euro 
476.000,00 (pari  ad euro 432.727,30 + IVA al 10%)  e la spesa relativa servizio di ristorazione 
per un totale di euro 116.296,00 (pari ad euro 111.823 + IVA al 4%). L’ammontare complessi-
vo totale della spesa pari ad euro 592.296,00 sarà a carico della Scuola Galileiana di Studi 
Superiori e graverà rispettivamente: 
• per euro 80.0000 su Progetto BENE_FIND_P13_01 “Costi per progetti di didattica” conto 

A.30.90.10.10.20.10”;  
• per euro 20.000 su Progetto  MIUR_PROGRAMMAZIONE14_01 “Costi per progetti di di-

dattica” conto A.30.90.10.10.20.10”; 
• per euro 200.000 su Progetto BENE_FIND_P14_01 “Costi per progetti di didattica” conto 

A.30.90.10.10.20.10” ; 
• per euro 292.296 su FINANZIAMENTO ATENEO - “Altri interventi a favore degli studenti“  

conto A.30.10.20.10.50.90; 
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3. di autorizzare il Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si rendessero 
eventualmente necessarie. 
 
 

 OGGETTO: Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Padova, la Fon-
dazione Museo di Storia della Medicina e della Salute in Padova e Palazzo della Salu-
te S.r.l. per il prestito di volumi antichi posseduti dall’Università. 
N. o.d.g.: 04/14 Rep. n. 567/2015 Prot. n. 292700/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
− Premesso che in data 19 settembre 2001 la Regione Veneto, la Provincia di Padova, il Comu-

ne di Padova, l’Università degli Studi di Padova, l’Azienda Ospedaliera di Padova e l’USSL 16 
di Padova hanno stipulato un accordo di programma per la realizzazione del Museo di Storia 
della Medicina e della salute in Padova (MuSMe) volto a creare un centro di documentazione 
della storia della medicina e della salute con particolare riferimento alla scuola medica pado-
vana; 

− Premesso che in data 10 ottobre 2008 gli enti di cui sopra hanno sottoscritto l’atto costitutivo 
della Fondazione Museo di Storia della Medicina e della salute in Padova (di seguito “Fonda-
zione”); 

− Premesso che la Fondazione ha concesso in comodato i locali ed affidato la gestione del Mu-
seo alla Società “Palazzo della Salute” S.r.l. (di seguito “Soggetto gestore”); 

− Dato atto che sussiste l’interesse della Fondazione, del Soggetto gestore del MuSMe e 
dell’Università di avviare iniziative comuni al fine di valorizzare l’attività della scuola medica 
padovana e che lo sviluppo di tale attività è in larga parte documentato nei fondi librari antichi 
dell’Ateneo; 

− Dato atto che si pone l’esigenza di stipulare un accordo di collaborazione tra Università, 
Fondazione e Soggetto gestore al fine di favorire la visibilità e la conoscenza del patrimonio 
librario e documentale dell’Ateneo da parte della cittadinanza e degli studiosi e che, per 
perseguire le finalità dell’accordo, vi è l’esigenza di disciplinare l’attività di prestito di volumi 
antichi dell’Università alla Fondazione e regolamentare il rapporto anche con il soggetto 
gestore del MuSMe (Allegato n. 1/1-5); 

− Preso atto che, in base all’accordo: 
• l’Università concede in prestito alla Fondazione, per il tramite del Soggetto gestore, volu-

mi antichi riguardanti lo sviluppo della scuola di medicina nella città e più in particolare 
nell’Ateneo. Tale attività prevede il prestito, a rotazione, di volumi antichi richiesti dal 
Soggetto gestore, dalle biblioteche del Sistema Bibliotecario di Ateneo, dove sono con-

 



                

Verbale n. 12/2015 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 16/11/2015 

pag. 47 di 114 
 

servati, alla sede del MuSMe sita a Padova in via San Francesco, 90. Sarà cura ed 
esclusiva responsabilità del Soggetto gestore del MuSMe interagire o definire previamen-
te con la Fondazione ogni aspetto inerente alle esigenze del prestito medesimo; 

• il Soggetto gestore si impegna a: 
1. far pervenire al CAB, con scadenza semestrale, l’elenco dei volumi di cui richiede il 
prestito, e comunque le richieste devono pervenire sempre almeno 4 mesi prima della 
data di inizio del prestito. Per ciascun volume richiesto devono essere specificate tutte le 
notizie relative: 

a. alle condizioni di esposizione e conservazione, di sicurezza, impianti antincendio 
ed antifurto, vigilanza diurna e notturna, climatizzazione dell'ambiente, delle 
bacheche espositive, tipo di illuminazione prevista e valori, protezione dai raggi 
solari; 

b. all’assicurazione “da chiodo a chiodo” con clausola specifica di esclusione di 
responsabilità per il trasportatore, con copertura anche per i danni derivanti da 
variazioni di microclima e condizioni climatiche e tutti i tipi di furto; 

c. alla data di inizio e fine prestito; 
2. garantire determinati livelli di tutela e salvaguardia; esporre i volumi secondo precise 

indicazioni; restituire con immediatezza i volumi ricevuti in prestito nel caso in cui il 
personale incaricato dall’Ateneo non ritenga idonee le condizioni di conservazione dei 
volumi prestati; concordare preventivamente, con il personale indicate dal CAB, il tipo 
di imballaggio usato per il trasporto dai locali dell’Università al MusME sia in andata 
sia in ritorno che dovrà essere ignifugo; stabilire con la biblioteca medesima la data 
del ritiro e del trasporto almeno 20 giorni prima; 

3. rispettare le date di restituzione dei volumi concordate. Accanto ad ogni opera verrà 
segnalato: “prestito concesso dall’Università degli Studi di Padova - Patrimonio della 
Biblioteca XXX”; 

4. attenersi strettamente alle condizioni prescritte dalla Sovrintendenza ai Beni Librari o 
dagli enti preposti al momento dell’autorizzazione al prestito. 

− Preso atto che, a discrezione della biblioteca prestante, potrà essere richiesta la copia 
digitale del volume prestato prima che esca per il prestito. Il Soggetto gestore del MuSMe 
potrà commissionare a personale interno o a soggetti scelti autonomamente l’attività di 
digitalizzazione previa specifica autorizzazione del CAB. Il Soggetto gestore del MuSMe si 
assume i costi della digitalizzazione riservandosi di valutare la rinuncia al prestito in seguito 
della valutazione alla quantificazione economica di tale operazione; 

− Preso atto che l’Università, tramite il CAB, si impegna a favorire per quanto possibile i prestiti 
dei volumi richiesti. A tal fine si riserva di: 
a. verificare con rapidità se le condizioni dei volumi richiesti consentono il loro spostamento; 
b. valutare tramite proprio personale professionalizzato se le condizioni di conservazione 

dei volumi nelle sedi previste dal museo siano coerenti con quanto sopra indicato;  
c. indicare nelle schede di prestito l'effettiva T e UR con misurazioni aggiornate 

nell'ambiente conservativo dei volumi qualora tali misurazioni siano disponibili; indicare 
se sia necessario un supporto particolare per l’apertura dopo aver concordato la pagina 
prescelta per l'esposizione; 

d. preparare un condition report da compilare al momento del ritiro e della consegna con 
allegata fotografia del fronte, del retro e della pagina di apertura concordata 

e. mettere a disposizione un proprio accompagnatore per seguire la fase di trasporto. Tale 
accompagnatore sarà presente sia al posizionamento del volume che all'apertura delle 
vetrine. 

− Preso atto che il CAB si impegna ad assolvere a tutte le procedure relative al prestito dei 
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volumi interne all’Ateneo e a gestire le opportune pratiche con la Regione e gli enti preposti 
in conformità a quanto stabilito dalla legislazione in vigore; 

− Preso atto che il CAB, qualora ne ravvisi gli estremi, ha la facoltà insindacabile di revocare il 
prestito concesso. Per ciascun prestito sarà concordata la durata, che comunque non potrà 
essere superiore a due mesi, con possibilità di proroga di pari periodo; nessun prestito potrà 
avere carattere permanente. I beni concessi in uso restano a tutti gli effetti assoggettati al 
regime giuridico loro proprio e in ogni caso non potranno mai per alcun motivo, entrare nella 
disponibilità della Fondazione o del Soggetto gestore e questi ultimi non potranno vantare 
alcuna pretesa al riguardo:  

− Preso atto che la Fondazione assume incondizionato impegno a collaborare, per quanto 
rientra nella sua competenza, affinché sia data piena e regolare attuazione all’accordo da 
parte del Soggetto gestore. La Fondazione si impegna a rendere nota all’Università 
l’eventuale cessione, subentro o modifica del contratto con il Soggetto gestore, citato in 
premessa, ed ogni altro evento o circostanza che comporti variazioni nel rapporto con il 
Soggetto gestore; 

− Considerato che la Fondazione e l’Università riconoscono al Soggetto gestore la facoltà di 
attivare le richieste di prestito, in conformità alla programmazione condivisa con il Comitato 
scientifico della Fondazione; 

− Preso atto che tutti gli oneri derivanti dall’attività di prestito, dalla conservazione al trasporto, 
del patrimonio documentale prestato sono a carico del Soggetto gestore; 

− Preso atto altresì che l’accordo in esame decorre dalla stipula e ha validità per cinque anni; 
sono esclusi ogni proroga o rinnovo taciti; 

− Richiamato l’estratto del verbale del Comitato Tecnico Scientifico del Centro di Ateneo per le 
Biblioteche che ha approvato l’accordo di collaborazione in oggetto nella seduta del 30 
settembre 2015 (Allegato n. 2/1-3); 

− Ritenuto opportuno: 
• approvare l’accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Padova, la Fondazione 

Museo di Storia della Medicina e della Salute in Padova e Palazzo della Salute S.r.l. per il 
prestito di volumi antichi posseduti dall’Università; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie; 

 
Delibera 
 

1. di approvare l’accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Padova, la Fondazione 
Museo di Storia della Medicina e della Salute in Padova e Palazzo della Salute S.r.l. per il 
prestito di volumi antichi posseduti dall’Università, che fa parte integrante e sostanziale della 
presente delibera; 

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si ren-
dessero eventualmente necessarie. 

 
 

 OGGETTO: Convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e la Fondazione Mu-
seo di Storia della Medicina e della salute in Padova per la consegna, la custodia e la 
valorizzazione dei volumi donati all’Università dal Prof. Mario Austoni, presso i locali 
del Museo di Storia della Medicina e della salute in Padova (MuSMe). 
N. o.d.g.: 04/15 Rep. n. 568/2015 Prot. n. 292701/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 

 



                

Verbale n. 12/2015 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 16/11/2015 

pag. 49 di 114 
 

 
OMISSIS 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
− Premesso che l’Università ha ricevuto dal Sig. Mario Austoni, già professore emerito di se-

meiotica medica, una donazione di libri, antichi e moderni, al fine di costituire una futura 
memoria storica e scientifica dell’attività svoltasi nell’ex-Istituto di Semeiotica Medica 
dell’Ateneo, dalla sua nascita negli anni Sessanta fino alla sua cessazione come struttura 
universitaria a seguito dell’istituzione del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche; 

− Premesso che il Prof. Austoni aveva espresso la volontà che i libri in questione trovassero 
definitiva collocazione in un locale dedicato alla Semeiotica Medica, presso l’ex Ospedale di 
San Francesco dove sarebbe dovuto sorgere il Museo di Storia della Medicina della Facoltà 
Medica di Padova;  

− Premesso che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione dell’Università, rispet-
tivamente nelle sedute del 12 marzo 2002 e del 23 aprile 2002, avevano deliberato di accet-
tare, a tutti gli effetti di legge, la donazione del Prof. Austoni, con l’impegno dell’Ateneo a tro-
vare, per le opere donate, idonea collocazione nell’ambito della programmazione degli spazi; 

− Premesso che in data 19 settembre 2001 la Regione Veneto, la Provincia di Padova, il Co-
mune di Padova, l’Università degli Studi di Padova, l’Azienda Ospedaliera di Padova e 
l’USSL 16 di Padova hanno stipulato un accordo di programma per la realizzazione del Mu-
seo di Storia della Medicina e della salute in Padova (di seguito “MuSMe”) volto a creare un 
centro di documentazione della storia della medicina e della salute con particolare riferimen-
to alla scuola medica padovana; 

− Premesso che in data 10 ottobre 2008 gli enti di cui sopra hanno sottoscritto l’atto costitutivo 
della Fondazione Museo di Storia della Medicina e della salute in Padova; 

− Premesso che si rende ora possibile dare attuazione all’onere di cui è gravata la donazione 
del Prof. Austoni, provvedendo alla collocazione del materiale librario presso i locali del Mu-
SMe e che a tal fine Università e Fondazione intendono stipulare la convenzione in oggetto 
(Allegato n. 1/1-12); 

− Preso atto che, in base all’accordo: 
• l’Università consegna alla Fondazione il patrimonio librario donatole dal Prof. Austoni af-

finché venga collocato, come da sua espressa volontà, presso i locali del MuSMe, sito a 
Padova in via san Francesco, 90 (della consegna verrà compilato apposito verbale a cura 
del Direttore del Centro di Ateneo per le Biblioteche - CAB o suo delegato e del Presiden-
te della Fondazione, o suo delegato); 

• l’Università si riserva di:  
a. valutare tramite proprio personale se le condizioni di conservazione dei volumi nelle 

sedi previste dal MuSMe siano coerenti con quanto richiesto dal donante, prof. 
Austoni, nonché a quanto indicato al successivo articolo 3;  
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b. mettere a disposizione un proprio accompagnatore per seguire la fase di trasporto e di 
collocazione del materiale;  

• eventuali richieste di prestito o restauro del materiale dovranno essere inoltrate al CAB; 
• qualora l’Università avesse la necessità di disporre di uno o più volumi del fondo, il CAB 

provvederà a concordare la data del temporaneo spostamento con un preavviso 
indicativamente di almeno 4 mesi d’anticipo, indicando anche la durata dello spostamento 
e le motivazioni. Gli oneri relativi al trasporto e all’assicurazione vengono disciplinati al 
successivo articolo 7. Il CAB si impegna ad assolvere a tutte le procedure relative al 
prestito e dell’eventuale connesso restauro dei volumi e a gestire le opportune pratiche 
con la Regione e gli enti preposti in conformità a quanto stabilito dalla legislazione in 
vigore, qualora necessario; 

• la Fondazione si impegna a custodire il materiale presso i locali del MuSMe, e a renderlo 
visibile assumendo l’impegno di tutelarlo e preservarlo. La Fondazione si impegna inoltre 
a rendere fruibili i beni librari oggetto della donazione del Prof. Austoni a studiosi e 
ricercatori concordando con l’Università le modalità organizzative ed operative più 
opportune per raggiungere tale scopo;  

• la Fondazione si impegna inoltre a garantire che le opere vengano esposte unicamente 
nei locali del MuSMe, che dovranno presentare gli idonei requisiti previsti per la 
conservazione del materiale librario raro e di pregio garantendo il mantenimento di valori 
ambientali di temperatura e umidità analoghi a quelli ai quali i volumi sono attualmente 
conservati. Dovranno essere garantiti dispositivi anti-incendio e anti-furto e specificata la 
modalità di sorveglianza diurna e notturna;  

• la Fondazione affida la gestione del MuSMe alla Società “Palazzo della Salute” S.r.l. 
(“Soggetto gestore”) ma rimane comunque responsabile nei confronti dell’Università per 
la consegna, la custodia e valorizzazione dei volumi donati all’Università dal Prof. Mario 
Austoni, secondo quanto previsto nell’accordo in oggetto; 

• la Fondazione acconsente che personale del CAB possa effettuare verifiche sullo stato di 
conservazione e utilizzo del materiale; 

• i beni consegnati restano a tutti gli effetti assoggettati al regime giuridico loro proprio e in 
ogni caso non potranno mai per alcun motivo, entrare nella disponibilità della Fondazione 
o del suo Soggetto gestore e  questi non potranno vantare alcuna pretesa al riguardo; 

• l’Università ha altresì la facoltà insindacabile di procedere per la restituzione del materiale 
qualora intervengano la cessione, il subentro o la modifica del contratto con il Soggetto 
gestore;  

− Preso atto che l’Università accetta che tutti gli oneri derivanti da trasporto - esclusi gli 
spostamenti temporanei richiesti dall’Università, consegna, conservazione e assicurazione 
del materiale - siano a carico del Soggetto gestore del MuSMe, come pure le spese e le 
tasse inerenti e conseguenti; 

− Preso atto altresì che il Soggetto gestore del MuSMe si accollerà anche le spese di 
assicurazione per l’eventuale trasporto richiesto dall’Università verso e dalle proprie sedi (la 
Fondazione rimane responsabile nei confronti dell’Università per l’operato del Soggetto 
gestore in relazione a quanto sopra); 

− Preso atto infine che la convenzione in oggetto ha validità per nove anni a decorrere dalla 
stipula, che le parti prevedono la possibilità di proroga o rinnovo mediante apposito atto 
scritto e che il referente per l’Università è il Direttore del CAB o suo delegato; 

− Richiamato l’estratto del verbale del Comitato Tecnico Scientifico del Centro di Ateneo per le 
Biblioteche che ha approvato la convenzione in oggetto nella seduta del 30 settembre 2015 
(Allegato n. 2/1-3); 
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− Ritenuto opportuno, sulla base dei rilievi emersi in sede di discussione, effettuare un’ulteriore 
istruzione circa l’opportunità di prevedere, nel testo della convenzione, la facoltà per 
l’Università di recedere dalla stessa, e circa la copertura assicurativa in caso di danno ai vo-
lumi; 
 

Delibera 
 

di rinviare la trattazione della presente pratica, dando mandato ai competenti Servizi di effet-
tuare un’ulteriore istruzione circa l’opportunità di prevedere, nel testo della convenzione, la 
facoltà per l’Università di recedere dalla stessa, e circa la copertura assicurativa in caso di 
danno ai volumi. 
 

 
 OGGETTO: Protocollo di intesa tra l’Università degli Studi di Padova – Dipartimento 
di Fisica e Astronomia, l’Associazione per l’Insegnamento della Fisica (AIF), i Labo-
ratori Nazionali di Legnaro e la Sezione di Padova dell’Istituto Nazionale di Fisica 
Nucleare (INFN), il Consiglio Nazionale delle Ricerche, il Comune di Padova (COMPD) 
e la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico per il Veneto (DG USR Veneto) per 
l’attuazione di un programma finalizzato all’orientamento ed all’educazione dei gio-
vani verso le discipline scientifiche e la realizzazione di una mostra espositiva inte-
rattiva da effettuarsi annualmente - Rinnovo triennale 
N. o.d.g.: 04/16 Rep. n. 569/2015 Prot. n. 292702/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
− Premesso che in data 20 dicembre 2012 è stato stipulato il protocollo di intesa di durata trien-

nale tra l’Università degli Studi di Padova – Dipartimento di Fisica e Astronomia, 
l’Associazione per l’Insegnamento della Fisica (AIF), i Laboratori Nazionali di Legnaro e la Se-
zione di Padova dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare (INFN), il Consiglio Nazionale delle 
Ricerche, il Comune di Padova (COMPD) e la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico per il 
Veneto (DG USR Veneto) per l’attuazione di un programma finalizzato all’orientamento ed 
all’educazione dei giovani verso le discipline scientifiche e la realizzazione di una mostra 
espositiva interattiva da effettuarsi annualmente;  

− Considerato che le medesime parti ritengono opportuno proseguire l’iniziativa e intendono 
quindi stipulare nuovamente il protocollo di intesa per un ulteriore triennio (Allegato n. 1/1-6); 

− Preso atto che la bozza del Protocollo, di durata triennale, prevede in particolare, come per il 
passato, che: 
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• la mostra interattiva annuale sarà effettuata presso gli spazi adeguati di proprietà del Co-
mune di Padova; 

• per realizzare le finalità e gli obiettivi di tale Protocollo e determinare caratteristiche, moda-
lità e tempi di attuazione dell’iniziativa viene istituito un Comitato Tecnico e scientifico, 
composto da n. 6 membri, ciascuno dei quali in rappresentanza di ogni parte firmataria. Il 
Presidente dura in carica tre anni. Le spese relative alla partecipazione alle riunioni del 
Comitato da parte del rappresentante dell’Università saranno sostenute dal Dipartimento di 
Fisica e Astronomia “Galileo Galilei”, mentre quelle relative alla segretaria del Comitato ed 
alla segreteria organizzativa della mostra saranno a carico dei Laboratori Nazionali di Le-
gnaro e della Sezione di Padova dell’INFN; 

• la mostra sarà preceduta da un’attività seminariale presso le scuole secondarie di primo e 
secondo grado che sono partner del programma, dalla produzione di materiale didattico e 
dalla realizzazione di esperimenti dimostrativi sulle tematiche scientifiche e tecnologiche 
oggetto della mostra. Per la realizzazione del materiale divulgativo, è prevista la collabora-
zione delle scuole attraverso un concorso bandito annualmente; 

• per l’attuazione del programma, le parti metteranno a disposizione le proprie risorse umane 
e strumentali e le competenze di cui dispongono. Le risorse finanziarie saranno reperite 
annualmente sulla base di un preventivo di spesa predisposto dal Comitato, attraverso do-
nazioni da parte di sponsor, privati o pubblici ed eventualmente anche attraverso contributi 
volontari da parte degli enti firmatari; 

• ulteriori finanziamenti potranno essere reperiti partecipando ai bandi dell’Unione Europea, 
della Regione Veneto e di altri Soggetti Pubblici e/o Privati; 

− Richiamato il provvedimento d’urgenza rep. n. 152 del 30 ottobre 2015 del Direttore del Dipar-
timento di Fisica e Astronomia “Galileo Galilei” con il quale, ai sensi dell’art. 46, comma 4, del-
lo Statuto, il Dipartimento approva il rinnovo del Protocollo a condizione che l’ultima frase del 
punto 3 del protocollo stesso venga modificata aggiungendo che la segreteria del Comitato e 
la segreteria organizzativa della mostra siano a carico oltre che dei Laboratori Nazionali di Le-
gnaro, anche del Dipartimento di Fisica e Astronomia. Il Dipartimento si assume l’impegno di 
eseguire le attività ivi previste, precisando in particolare che nessun onere graverà sul bilancio 
universitario e che eventuali oneri, ivi comprese le spese per la partecipazione del rappresen-
tante dell'Ateneo alle riunioni del Comitato Tecnico Scientifico previsto all'art. 3 del Protocollo 
e gli oneri connessi alla Segreteria organizzativa della Mostra, saranno a carico del Diparti-
mento (Allegato n. 2/1-1); 

− Ritenuto opportuno: 
• approvare il rinnovo per un ulteriore triennio del Protocollo di intesa tra l’Università degli 

Studi di Padova – Dipartimento di Fisica e Astronomia, l’Associazione per l’Insegnamento 
della Fisica (AIF),i Laboratori Nazionali di Legnaro e la Sezione di Padova dell’Istituto Na-
zionale di Fisica Nucleare (INFN), il Consiglio Nazionale delle Ricerche, il Comune di Pa-
dova (COMPD) e la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico per il Veneto (DG USR Ve-
neto) per l’attuazione di un programma finalizzato all’orientamento ed all’educazione dei 
giovani verso le discipline scientifiche e la realizzazione di una mostra espositiva interattiva 
da effettuarsi annualmente; 

• autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare alla bozza del medesimo protocollo le modifi-
che richieste dal Dipartimento e le eventuali ulteriori che si rendessero necessarie; 

 
Delibera 

 
1. di approvare il rinnovo per un ulteriore triennio del Protocollo di intesa tra l’Università degli Stu-

di di Padova – Dipartimento di Fisica e Astronomia, l’Associazione per l’Insegnamento della 
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Fisica (AIF),i Laboratori Nazionali di Legnaro e la Sezione di Padova dell’Istituto Nazionale di 
Fisica Nucleare (INFN), il Consiglio Nazionale delle Ricerche, il Comune di Padova (COMPD) 
e la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico per il Veneto (DG USR Veneto)  per l’attuazione 
di un programma finalizzato all’orientamento ed all’educazione dei giovani verso le discipline 
scientifiche e la realizzazione di una mostra espositiva interattiva da effettuarsi annualmente, 
che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, con eventuali oneri a carico del 
Dipartimento, ivi comprese le spese per la partecipazione del rappresentante dell’Ateneo alle 
riunioni del Comitato Tecnico Scientifico previsto all’articolo del protocollo e gli oneri connessi 
alla segreteria organizzativa della mostra; 

2. di autorizzare il Magnifico Rettore ad apportare alla bozza del medesimo protocollo le modifi-
che richieste dal Dipartimento e le eventuali ulteriori che si rendessero necessarie. 

 
 

 OGGETTO: Convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e l’Azienda/ULSS n. 9 
di Treviso per lo svolgimento in Treviso di attività didattiche per il Corso di Laurea 
magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM-41) – Anno accademico 
2015/2016. 
N. o.d.g.: 04/17 Rep. n. 570/2015 Prot. n. 292703/2015 UOR: Servizio Contratti e 

Convenzioni 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Premesso che il Senato Accademico, nella seduta del 14 settembre 2015, ha approvato di 

attivare anche per l'anno accademico 2015/2016 presso l'Azienda ULSS 9 di Treviso alcune 
attività formative del Corso di Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM-
41), avente sede didattica prevalente a Padova, dando inoltre mandato agli uffici competenti 
di predisporre il rinnovo della relativa convenzione con l'Azienda interessata (Allegato n. 1/1-
6); 

- Premesso che il Senato Accademico nella medesima seduta ha altresì stabilito, come per gli 
anni accademici precedenti, che l'attivazione delle predette attività formative nella sede di 
Treviso non deve comportare alcun onere a carico del Bilancio Universitario e nessuna di-
sponibilità di utilizzo di personale tecnico-amministrativo dell'Ateneo; 

- Premesso che con l’Azienda/ULSS n. 9 di Treviso sono state sottoscritte analoghe conven-
zioni per i singoli anni accademici a partire dal 2006/2007; 

- Preso atto che la convenzione prevede in particolare l’impegno da parte dell’Università ad at-
tivare e ad erogare in Treviso per l’anno accademico 2015/2016, le attività formative indicate 
all’articolo 3 rispettivamente per il quarto, quinto e sesto anno di corso comprensive delle 
connesse attività pratiche e strettamente funzionali allo svolgimento delle attività didattiche 
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assegnate: tali attività formative si configurano come repliche di insegnamenti integrati at-
tualmente già impartiti presso la sede didattica di Padova e per esse non sarà erogata alcu-
na indennità da parte dell’ULSS n. 9 o da parte dell’Ateneo; 

- Preso atto, inoltre, che: 
a) l’Azienda, da parte sua, si impegna a mettere a disposizione secondo le specifiche esi-

genze individuate e descritte nello specifico Allegato Tecnico concordato tra le parti, per 
tutta la durata della convenzione, i locali, completi di attrezzature, arredi, strumenti infor-
matici, di biblioteca (accesso alle riviste scientifiche in cartaceo e on line) utili allo svolgi-
mento delle attività formative, nonché a fornire i servizi generali funzionali alla didattica  
ed alla formazione;  

b) l’attività di docenza viene assicurata dalla struttura didattica di riferimento, affidando gli 
insegnamenti ai propri docenti o a docenti di altre strutture didattiche dell’Ateneo o a do-
centi a contratto in base alla normativa nazionale e allo specifico regolamento 
dell’Università di Padova, e spetta all’Università la completa responsabilità dell’attività ac-
cademica e dell’individuazione e reclutamento del personale docente; 

c) l’Università provvede: 
• alla copertura assicurativa per responsabilità civile e per infortuni degli studenti; 
• alla copertura assicurativa per responsabilità civile e per infortuni degli studenti tiroci-

nanti su presentazione di progetto formativo; 
• alla copertura assicurativa per infortuni dei docenti; 
• alla copertura assicurativa per responsabilità civile dei docenti per l’attività didattica, 

mentre l’Azienda ULSS n. 9 provvede con oneri a proprio carico alla copertura assicu-
rativa per responsabilità civile dei professori universitari nell’esercizio dell’attività assi-
stenziale; 

d) la stipula della convenzione e gli impegni dalla stessa derivanti non dovranno comportare 
alcun onere a carico del bilancio dell’Università né alcuna disponibilità all’utilizzo di per-
sonale tecnico-amministrativo dell’Ateneo a Treviso: oneri e spese che si rendessero 
eventualmente necessari in attuazione della convenzione saranno totalmente a carico 
della struttura didattica di riferimento; 

- Richiamata la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina - DIMED del 29 ottobre 
2015, che ha approvato la convenzione in esame, precisando altresì che non comporterà al-
cun onere a carico del Bilancio Universitario, né alcuna disponibilità di utilizzo di personale 
tecnico-amministrativo dell'Ateneo (Allegato n. 2/1-2); 

- Ritenuto opportuno approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e 
l’Azienda/ULSS n. 9 di Treviso per lo svolgimento in Treviso di attività didattiche per il Corso 
di Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM-41) - anno accademico 
2015/2016, autorizzando il Rettore ad apportare alla stessa le eventuali modifiche che si 
rendessero necessarie; 

 
Delibera 

 
1. di approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Padova e l’Azienda/ULSS n. 9 di 

Treviso per lo svolgimento in Treviso di attività didattiche per il Corso di Laurea magistrale a 
ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM-41) - anno accademico 2015/2016, che fa parte inte-
grante e sostanziale della presente delibera, senza alcun onere a carico del Bilancio Univer-
sitario; 

2. di autorizzare il Rettore ad apportare alla predetta convenzione le eventuali modifiche che si 
rendessero necessarie. 
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 OGGETTO: Nuovo polo della salute – Adempimenti conseguenti 
N. o.d.g.: 04/18 Rep. n. 571/2015 Prot. n. 292704/2015 UOR: Servizio organi col-

legiali 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Premesso che per la realizzazione del Nuovo polo della salute di Padova questa Università 

ha sottoscritto, il 2 luglio 2013, un accordo ex art. 15 della legge 15/1990 con la Regione Ve-
neto, la Provincia di Padova, il Comune di Padova e gli enti sanitari della città di Padova, in 
connessione con un procedimento di finanza di progetto (project financing) attivato da Fi-
nanza e Progetti s.p.a. ai sensi del decreto legislativo 163/2006; 

- Premesso che tale accordo prevedeva la localizzazione del Nuovo polo ospedaliero nella 
zona di Padova Ovest, avendo questa idonea destinazione urbanistica ai sensi dello stru-
mento urbanistico del Comune di Padova; 

- Premesso che il Comune di Padova, successivamente, manifestava, con delibera n. 
500/2014, la volontà di costruire il Nuovo polo sull’area sulla quale insistono le strutture 
ospedaliere esistenti e non sull’area, precedentemente individuata, di Padova Ovest; 

- Premesso che la Regione Veneto ha dunque deliberato di arrestare il procedimento di pro-
ject financing; 

- Preso atto che il T.a.r. Veneto, con sentenza n. 588/2015, passata in giudicato, ha annullato 
le indicate deliberazioni del Comune di Padova e della Regione Veneto, viziate per difetto di 
istruttoria e di motivazione, per la ragione che, essendo la determinazione del Comune di 
Padova basata sulla affermazione della fragilità idraulica del sito prescelto, prima di inter-
rompere il procedimento di project financing si sarebbero dovuti valutare gli accorgimenti 
proposti da Finanza e Progetti s.p.a. allo scopo di scongiurare i rischi idraulici, e si sarebbero 
dovuti utilizzare inoltre strumenti procedimentali concertativi uguali o analoghi a quelli sino a 
quel momento utilizzati (ossia, la sottoposizione delle relative problematiche ai tavoli tecnici 
instaurati con tutti i soggetti pubblici che sono parte dell’accordo e l’assunzione di decisioni 
tra essi condivise); 

- Preso atto che l’annullamento da parte del T.a.r. degli atti regionali e comunali che hanno 
determinato l’arresto del procedimento ha comportato, come conseguenza giuridica neces-
saria, che il procedimento debba riprendere;  

- Preso atto che la Regione Veneto, pertanto, con delibera n. 1012 del 4 agosto 2015 della 
Giunta regionale, ha deciso di riavviare il procedimento preordinato alla scelta di localizza-
zione del Nuovo polo della salute e di convocare per il 29 ottobre 2015 la riunione tra gli enti 
sottoscrittori dell’accordo tra pubbliche amministrazioni del 2 luglio 2013; 
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- Considerato che nel frattempo l’Azienda ospedaliera di Padova, su incarico della Regione, 
ha avviato la verifica dei rischi idraulici nella zona di Padova Ovest, avvalendosi di una 
commissione tecnica cui hanno partecipato tutti gli enti interessati, ivi compresa l’Università 
di Padova; 

- Considerato che la commissione tecnica ha redatto, in data 25 febbraio 2015, una relazione 
in cui si indicano alcune criticità legate a rischi idraulici nell’area di Padova Ovest (Allegato n. 
1/1-7); 

- Dato atto che, nel corso della sopra indicata riunione del 29 ottobre 2015 tra tutti i soggetti 
pubblici interessati (e dunque secondo il metodo concertativo delineato dall’accordo tra pub-
bliche amministrazioni del 2 luglio 2013), il Rettore ha fatto presente che il Consiglio di Am-
ministrazione dell’Università deve prendere atto delle risultanze della relazione tecnica di cui 
alla precedente premessa; 

- Considerato che le scelte localizzative sono riservate alle amministrazioni competenti in ma-
teria di governo del territorio, e che l’Università può e deve interloquire soltanto sulla congrui-
tà del progetto con riferimento alle esigenze che a essa fanno istituzionalmente capo e che 
attengono all’assistenza sanitaria, alla ricerca, alla didattica e alla loro organizzazione e ge-
stione sinergica, come parimenti espresso dal Rettore durante la riunione del 29 ottobre; 

- Dato atto che, come altresì ricordato dal Rettore, l’Università, da sempre, ha manifestato 
che, per le sopracitate esigenze, è funzionale un’area avente caratteristiche ed estensione 
utili a realizzare pienamente le missioni sopra ricordate, e che per l’Università è essenziale 
anche la tempistica realizzativa; 

- Ritenuto opportuno quindi ribadire il ruolo e la posizione dell’Università nei confronti della 
realizzazione del Nuovo polo della salute; 
 

Delibera 
 

1. di prendere atto della relazione della commissione tecnica in ordine ai rischi idraulici della 
zona di Padova Ovest, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera; 

2. di non esprimere a priori preferenze circa la scelta localizzativa, fermo restando che qualsia-
si area dovesse essere individuata – per esigenze di corretta organizzazione del territorio e 
del sistema infrastrutturale – ai fini della localizzazione del Nuovo polo della salute, essa do-
vrà avere caratteristiche ed estensione congrue alle funzioni assistenziali, didattiche e di ri-
cerca che fanno capo all’Università, che saranno definite dall’apposito gruppo di lavoro costi-
tuito dal Rettore; 

3. di far presente agli altri enti sottoscrittori dell’accordo del 2 luglio 2015 che per l’Università è 
essenziale che venga definita la tempistica del procedimento e delle attività di realizzazione 
del Nuovo polo della salute; 

4. di dare mandato al gruppo di lavoro costituito dal Rettore di estrinsecare in un documento 
formale i contenuti sostanziali che l’Università considera essenziali per la realizzazione di un 
polo sanitario universitario di eccellenza. 

 
La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta ed approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Approvazione progetti preliminari per interventi di recupero e manuten-
zione straordinaria ad Asiago 
N. o.d.g.: 11/01 Rep. n. 572/2015 Prot. n. 292705/2015 UOR: Servizio Progetta-

zione e Sviluppo Edilizio 
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OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Premesso che, con Delibera Rep. n. 525 del Consiglio di Amministrazione in data 19/12/2014, è 

stato approvato il “Piano Annuale e Triennale degli investimenti edilizi”; 
- Considerato che, nel Piano Annuale degli interventi di manutenzione straordinaria e per la sicurez-

za 2015/2016 è previsto, alla voce 23, lo stanziamento di Euro 80.000,00 per “lavori di rifacimento 
marciapiedi esterni da eseguirsi presso la foresteria dell’Osservatorio Astrofisico di Asiago” (codice 
edificio 0520C); 

- Considerato che, nel Piano Annuale degli interventi di manutenzione straordinaria e per la sicurez-
za 2015/2016 è previsto, alla voce 24, lo stanziamento di Euro 60.000,00 per “lavori di recupero 
dell’edificio ad uso magazzino per realizzare dei servizi igienici e uno spazio di ricevimento per visi-
tatori, presso l’Osservatorio Astrofisico di Asiago” (codice edificio 0520D); 

- Considerato che, a seguito di rilievi e accertamenti, il Servizio Progettazione e Sviluppo Edilizio ha 
rivisto le previsioni preliminari originarie apportando alcune modifiche, che per quanto riguarda i 
marciapiedi esterni della foresteria, interessano una superficie di circa mq 490,00, mentre per i lo-
cali da ristrutturare dell’ex magazzino interessano una superficie di circa mq 35,00 e per l’area 
esterna circa mq 50,00; 

- Considerato che per il primo intervento, come previsto dal progetto definitivo (Allegato n. 1/1-12), la 
spesa complessiva ammonta ad Euro 60.000,00 (I.V.A. compresa), rispetto a quella inizialmente 
stimata alla voce 23 del Piano Annuale pari ad Euro 80.000,00, così come risulta dal seguente 
quadro economico: 
 
A) LAVORI  

 1)      Rifacimento marciapiedi   €                     28.400,00  
2)      Opere di asfaltatura esterna  €                     20.000,00  
TOTALE LAVORI A) compresi oneri sicurezza  €                     48.400,00  
  
B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMM.NE 

 3)       Fondo incentivante   €                         968,00  
4)       IVA 22% su lavori e arrot.  €                    10.632,00  
TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE B)  €                    11.600,00  
TOTALE COMPLESSIVO A) + B)  €                    60.000,00  

 
- Considerato che per il secondo intervento, come previsto dal progetto esecutivo (Allegato n. 2/1-

18), la spesa complessiva ammonta a Euro 80.000,00 (I.V.A. compresa), rispetto a quella inizial-
mente stimata alla voce 24 del Piano Annuale pari ad Euro 60.000,00, così come risulta dal se-
guente quadro economico: 
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A) LAVORI  
 1)      Opere murarie e sistemazioni esterne   €                     17.500,00  

2)      Opere da termoidraulico  €                     15.500,00  
3)      Opere da elettricista  €                     10.500,00  
4)      Opere da pittore e cartongesso  €                     11.000,00  
5)      Opere da falegname  €                     10.000,00  
 TOTALE LAVORI A) compresi oneri sicurezza  €                     64.500,00  
  
B) SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMM.NE 

 1)       Fondo incentivante   €                      1.290,00  
2)       IVA 22% su lavori e arrot.  €                    14.210,00  
TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE B)  €                    15.500,00  
 
TOTALE COMPLESSIVO A) + B)  €                    80.000,00  

 
- Considerato che per i lavori di cui alla voce 24 del Piano Annuale degli interventi di manutenzione 

straordinaria e per la sicurezza 2015/2016 la differenza, per eccesso, tra la voce inizialmente sti-
mata nel Piano Annuale è pari ad Euro 20.000,00; 

- Considerato che per i lavori di cui alla voce 23 del Piano Annuale degli interventi di manutenzione 
straordinaria e per la sicurezza 2015/2016 la differenza, per difetto, tra la voce inizialmente stimata 
nel Piano Annuale è pari ad Euro 20.000,00; 

- Considerato che l’importo complessivo di Euro 140.000,00 relativamente alla somma dei due inter-
venti da realizzare presso l’Osservatorio Astrofisico di Asiago, non viene modificato; 

- Considerato che i lavori di cui ai quadri economici sopra riportati, trovano completa copertura eco-
nomica sui Fondi del B.U. 07.02. di cui alle voci 23 e 24 del Piano Annuale degli interventi di manu-
tenzione straordinaria e per la sicurezza 2015/2016; 

- Considerato che per l’esecuzione di tali interventi si rendono necessarie attivare distinte procedure 
a seconda delle tipologie di opere; 

- Visto l’art. 2, comma 1-bis) del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.; 
- Visto l’art. 125, commi 6 ed 8, del D. Lgs. 12/04/2006, n. 163 e s.m.i. “Codice dei contratti pubblici 

relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”; 
- Preso atto della circolare della Direzione Amministrativa in data 21 luglio 2011, Prot. n. 39336, re-

cante “Disposizioni in merito all'affidamento di lavori, beni e servizi (esclusi quelli attinenti l'inge-
gneria e l'architettura) mediante acquisizione in economia”; 

- Visto il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del D. Lgs. 
163/2006”; 

- Richiamato il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
- Rilevata la necessità di approvare i progetti esecutivi dei lavori in oggetto nonché i quadri economi-

ci di spesa sopra riportati per procedere quanto prima alla realizzazione dei lavori in narrativa; 
 

Delibera 
 
1. di approvare i singoli progetti definitivi con l’esecuzione degli interventi del Piano Annuale degli in-

terventi di manutenzione straordinaria e per la sicurezza 2015/2016 previsti rispettivamente alle 
voce 23, per un importo complessivo di Euro 60.000,00 (oneri e I.V.A. compresa) e alla voce 24, 
per un importo complessivo di Euro 80.000,00 (oneri e I.V.A. compresa), nonché i relativi quadri 
economici che trovano copertura economica sui fondi B.U. voce di costo A.30.90.10.10.90.20 Costi 
per progetti di edilizia - Costi di investimento – Progetti contabili PM20150023 e PM20150024; 
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2. di autorizzare il Dirigente dell’Area Edilizia, Patrimonio immobiliare e Acquisti, Ing. Ettore Ravazzo-
lo, ad approvare, nei limiti di spesa finanziati, i successivi livelli di progettazione e ad attivare le 
procedure per l’affidamento delle opere indicate nei quadri economici mediante distinte procedure 
di acquisizione in economia a seconda delle tipologie di opere, ai sensi dell’art. 125, comma 8, se-
condo periodo del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i. a mezzo di gara ufficiosa fra più Operatori Econo-
mici del settore, appositamente individuati ed invitati dall’Ente, con applicazione del criterio di ag-
giudicazione del prezzo più basso ex art. 82 del citato decreto; 

3. di affidare l’incarico di Responsabile del Procedimento all’arch. Enrico D’Este, Responsabile del 
Servizio Progettazione e Sviluppo Edilizio e l’incarico di Direttore dei Lavori e Coordinatore per la 
Sicurezza in fase di esecuzione al geom. Maurizio Vegro dello stesso Servizio. 

 
 
 OGGETTO: Complesso edilizio Wollemborg-Dottori - Realizzazione di una nuova 
scala esterna di sicurezza 
N. o.d.g.: 11/02 Rep. n. 573/2015 Prot. n. 292706/2015 UOR: Servizio Progettazione 

e Sviluppo Edilizio 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Premesso che con Decreto del Direttore Amministrativo in data 25 marzo 2009 Rep. n. 

830/2009, sono stati autorizzati i lavori di realizzazione di una nuova scala esterna di sicu-
rezza presso i Palazzi Wollemborg e Dottori per un importo di Euro 180.000,00 (I.V.A. com-
presa) su fondi del B.U. 07.02 CDR Contabile PM20040026 Commessa Patrimoniale 
P040480X1, a seguito di quanto disposto con Delibera del Consiglio di Amministrazione in 
data 13 luglio 2004 Rep. n. 303; 

- Premesso che l’intervento in questione era inizialmente relativo alla costruzione di una scala 
di sicurezza in metallo, all’interno del cavedio presente tra i due Palazzi Wollemborg e Dotto-
ri, che consentiva il collegamento di 4 livelli fuori terra; 

- Considerato che in corso di progettazione della nuova scala di sicurezza esterna, la Soprin-
tendenza per i Beni Architettonici e per il Paesaggio del Veneto Orientale ha chiesto alcune 
integrazioni al progetto, quali opportuni mascheramenti e riprogettazione del cortile; 

- Considerato che successivamente, durante lo sviluppo della progettazione antincendio, è 
emersa la possibilità di rivedere sia il posizionamento che la dimensione di detta scala e, 
pertanto, il progetto in questione, necessariamente modificato, ha ottenuto la preventiva ap-
provazione da parte della Soprintendenza competente ed è in attesa dell’approvazione da 
parte dei Vigili del Fuoco; 

- Premesso che, su richiesta degli utenti, si è provveduto nel corso del 2013 e 2014 ad ese-
guire alcuni interventi propedeutici, già previsti nel progetto, relativi ad alcune opere interne 
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di messa a norma del Complesso edilizio in oggetto, per un importo complessivo di Euro 
34.540,00 (I.V.A. compresa) su fondi del B.U. 07.02 CDR Contabile PM20040026 Commes-
sa Patrimoniale P040480X1; 

- Richiamato il Decreto del Direttore Generale in data 06 agosto 2014 Rep. n. 2281, con il 
quale, per evitare futuri e successivi disagi agli utenti, sono stati autorizzati ulteriori lavori al 
piano primo e ammezzato di tipo edilizio ed impiantistico, relativi alla realizzazione di ade-
guamenti interni, finalizzati alla realizzazione della nuova scala esterna di sicurezza antin-
cendio presso i Palazzi Wollemborg e Dottori, per un importo di Euro 35.000,00 (I.V.A. com-
presa) su fondi del B.U. 07.02 CDR Contabile PM20040026 Commessa Patrimoniale 
P040480X1; 

- Preso atto che, a seguito dei lavori propedeutici già effettuati e del nuovo progetto per la rea-
lizzazione della nuova scala di sicurezza tra i Palazzi Wollemborg e Dottori, per le modifiche 
richieste dai suddetti Enti competenti, il Servizio Progettazione e Sviluppo Edilizio ha prov-
veduto a redigere un progetto definitivo (Allegato n. 1/1-16) ed a rivedere il quadro economi-
co che ammonta complessivamente ad Euro 95.360,00 (I.V.A. ed oneri sicurezza compresi), 
come di seguito specificato: 
 

A) LAVORI:  
1 Opere di carpenteria metallica         €      39.500,00 
2 Opere edili e assistenze murarie          €      16.000,00 
3 Opere impiantistiche         €      11.500,00 

   4 Opere varie di completamento e finitura         €      16.500,00 
                    Totale A)  compr. oneri sicurezza         €      83.500,00 

 
B) SOMME IN AMMINISTRAZIONE:  

 
1 Imprevisti          €         1.800,00 
2 Fondo incentivante         €         1.706,00 
3 I.V.A. 10% su voce A) e arrot.         €         8.354,00 

 Totale somme in amministrazione B)          €       11.860,00 

                         TOTALE COMPLESSIVO  A)+ B)                    €         95.360,00 
 
 

 
- Accertato che l’importo di Euro 95.360,00 (I.V.A. compresa) può trovare copertura sui fondi 

già stanziati del B.U. 07.02 CDR Contabile PM20040026 Commessa Patrimoniale 
P040480X1, che sono identificati attualmente con la voce di costo A.30.90.10.10.90.20 Costi 
per progetti di edilizia - Costi di investimento – Progetto Contabile PM20040026;       

- Dato atto che le singole opere di cui consta il complesso dei lavori sono ciascuna di importo 
economico inferiore ad Euro 40.000,00; 

- Visto l’art. 125, comma 8, secondo periodo del D.Lgs. 12.04.2006 n. 163 “Codice dei contrat-
ti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 
2004/18/CE”; 

- Considerato che per l’esecuzione di tali interventi si rendono necessarie attivare distinte pro-
cedure a seconda delle tipologie di opere; 

- Visto l’art. 2, comma 1-bis) del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.; 
- Visto il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del D. Lgs. 

163/2006”; 
- Richiamato il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
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- Ravvisata la necessità di eseguire gli interventi di cui alle premesse precedenti; 
 

Delibera 
 
1. di approvare l’aggiornamento del progetto, come da documentazione allegata, che fa parte 

integrante e sostanziale della presente delibera, nonché del quadro economico, come da ta-
bella di cui alle premesse, relativi alla realizzazione della nuova scala esterna di sicurezza 
per adeguamento alla normativa antincendio presso i Palazzi Wollemborg e Dottori, per 
l’importo complessivo di Euro 95.360,00 compresi oneri per la sicurezza, che pertanto non 
comporterà aumento di spesa per l’amministrazione Universitaria, a valere sui fondi già 
stanziati del B.U. alla voce di costo A.30.90.10.10.90.20 – Costi per progetti di edilizia – Co-
sti di investimento - all’interno del Progetto Contabile PM20040026 come citato nelle pre-
messe;  

2. di autorizzare il Dirigente dell’Area Edilizia, Patrimonio immobiliare e Acquisti, Ing. Ettore 
Ravazzolo, ad attivare le procedure per l’affidamento delle opere indicate nei quadri econo-
mici, mediante distinte procedure di acquisizione in economia a seconda delle tipologie di 
opere, ai sensi dell’art. 125, comma 8, secondo periodo del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i. a 
mezzo di gara ufficiosa fra più Operatori Economici del settore, appositamente individuati ed 
invitati dall’Ente, con applicazione del criterio di aggiudicazione del prezzo più basso ex art. 
82 del citato decreto; 

3. di confermare all’arch. Annalisa Bellan del Servizio Progettazione e Sviluppo Edilizio 
l’incarico di Responsabile del Procedimento, nonché al geom. Maurizio Vegro l’incarico di Di-
rettore dei Lavori e Coordinatore per la Sicurezza in fase di esecuzione. 

 
 
 OGGETTO: Cofinanziamento per l’importo annuo di Euro 6.900,00 per tre anni a cari-
co del Bilancio Universitario della mobilità docenti e studenti in uscita del Diparti-
menti di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente nell’ambito del Pro-
tocollo aggiuntivo tra l’Università degli Studi di Padova – Dipartimento di Agronomia 
animali alimenti risorse naturali e ambiente e la Universidad de Chile - Facultad de 
Ciencias Agronomicas (Cile). 
N. o.d.g.: 06/01 Rep. n. 574/2015 Prot. n. 292707/2015 UOR: Servizio Relazioni In-

ternazionali 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini    X Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani    X Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

 
Il Consiglio di Amministrazione 
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- Richiamata la delibera Rep. n. 168 del 5 dicembre 2011 con la quale il Senato Accademico 
ha approvato una nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali la qua-
le stabilisce che, nel caso in cui gli accordi prevedano impegni finanziari a carico del Bilancio 
Universitario, tali impegni vadano portati all’approvazione del Consiglio di Amministrazione; 

- Preso atto che in data 20 gennaio 2014 è stato siglato con la Universidad de Chile (Cile) un 
Accordo di collaborazione accademica di durata quinquennale (Allegato n. 1/1-7); 

- Preso atto che a seguito di contatti del Prof. Mario Malagoli del Dipartimento di Agronomia, 
animali, alimenti, risorse naturali e ambiente dell’Università degli Studi di Padova, in data 
20.05.2015 è stato siglato un Protocollo aggiuntivo di durata quadriennale con la Facultad de 
Ciencias Agronomicas della Universidad de Chile (Cile) (Allegato n. 2/1-6); 

- Rilevato che l’oggetto del Protocollo aggiuntivo è costituito dalla promozione della mobilità di 
docenti e studenti; 

- Considerato che ai fini di incrementare il proprio grado di internazionalizzazione è interesse 
dell’Ateneo promuovere i rapporti di collaborazione internazionale attraverso il sostegno alla 
mobilità internazionale con istituzioni estere di prestigio; 

- Preso atto che il Consiglio di Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e 
ambiente del 29 giugno 2015 ha deliberato il finanziamento delle attività previste dal Proto-
collo aggiuntivo fino alla disponibilità indicativa di € 5.000,00 per un quadriennio (Allegato n. 
3/1-5); 

- Ritenuto opportuno cofinanziare il Protocollo aggiuntivo con la Facultad de Ciencias Agro-
nomicas della Universidad de Chile (Cile) al fine di incrementare la mobilità degli dei docenti 
e degli studenti; 

- Rilevato che gli oneri derivanti dall’accordo, pari a € 6.900,00 per anno accademico per la 
durata di 3 anni, saranno a carico del Bilancio Universitario; 

- Accertata la disponibilità finanziaria nell’esercizio finanziario 2015 di € 1.500,00 sul Conto 
“Mobilità docenti nell’ambito di scambi culturali e rapporti con l’estero” (Codice 
A.30.10.20.90.20.30) e di € 5.400,00 sul Conto “Programmi di mobilità e scambi culturali 
studenti” (Codice A.30.10.20.10.20.10); 

 
Delibera 

 
1. di procedere al cofinanziamento per l’importo di € 6.900,00 annui per 3 anni a carico del Bi-

lancio Universitario della mobilità docenti e studenti in uscita del Dipartimento di Agronomia, 
animali, alimenti, risorse naturali e ambiente nell’ambito del Protocollo aggiuntivo con la Fa-
cultad de Ciencias Agronomicas della Universidad de Chile (Cile); 

2. di procedere allo stanziamento nell’esercizio finanziario 2015 dell’importo di € 1.500,00 sul 
Conto “Mobilità docenti nell’ambito di scambi culturali e rapporti con l’estero” (Codice 
A.30.10.20.90.20.30) e di € 5.400,00 sul Conto “Programmi di mobilità e scambi culturali 
studenti” (Codice A.30.10.20.10.20.10);  

3. di prevedere nei bilanci di previsione degli esercizi finanziari 2016 e 2017 la spesa massima 
complessiva annua di € 6.900,00. 

 
 
 OGGETTO: Proroga per tre anni a partire da settembre 2015 del Protocollo di coope-
razione accademica fra l’Università degli Studi di Padova e l’Instituto Camoes (Por-
togallo) per il rafforzamento dei programmi di insegnamento e di ricerca nelle aree 
della lingua, letteratura e cultura portoghesi 
N. o.d.g.: 06/02 Rep. n. 575/2015 Prot. n. 292708/2015 UOR: Servizio Relazioni In-

ternazionali 
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OMISSIS 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini    X Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani    X Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Richiamata la delibera rep. n. 168 del 5 dicembre 2011 con la quale il Senato Accademico ha 

stabilito una nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali; 
- Accertato che l’attuale Protocollo di cooperazione accademica con l’Instituto Camoes (Porto-

gallo) per il rafforzamento dei programmi di insegnamento e di ricerca nelle aree della lingua, 
letteratura e cultura portoghesi ha validità per gli anni accademici 2012/2013, 2013/2014 e 
2014/2015; 

- Rilevato che, in base a tale Protocollo, l’Ateneo (Dipartimento di Studi linguistici e letterari) si 
impegna a: 
• istituire una Cattedra di Ricerca “Manuel Alegre”; 
• nominare, con l’avallo dell’Instituto Camoes, un responsabile per la Cattedra con un soste-

gno da parte di un docente dell’Instituto; 
• realizzare attività di ricerca, promozione e diffusione della lingua, letteratura e cultura por-

toghesi; 
- Preso atto che a seguito di contatti fra la Dott.ssa Sandra Bagno del Dipartimento di Studi lin-

guistici e letterari e l’Instituto Camoes (Portogallo), è stata presentata la proposta di proroga 
del Protocollo di cooperazione accademica (Allegati n. 1/1-1 e n. 2/1-1) per tre anni a partire 
da settembre 2015; 

- Rilevato che in base alla proposta di proroga l’Instituto Camoes si impegna a trasferire 
all’Ateneo (Dipartimento di Studi linguistici e letterari) un finanziamento annuo di € 10.000 a 
parziale copertura delle spese per le attività previste dal Protocollo; 

- Accertato che tale finanziamento, trasferito dall’Instituto Camoes all’Ateneo (Dipartimento di 
Studi linguistici e letterari), è soggetto alla ritenuta di Ateneo del 6%; 

- Preso atto che il Consiglio di Dipartimento di Studi linguistici e letterari, in data del 29 ottobre 
2015, ha deliberato che eventuali oneri aggiuntivi derivanti dalla proroga del Protocollo saran-
no a carico del Dipartimento stesso (Allegato n. 3/1-6); 

 
Delibera 

 
di approvare la proroga per tre anni a partire da settembre 2015 del Protocollo di cooperazio-
ne accademica fra l’Università degli Studi di Padova e l’Instituto Camoes (Portogallo) per il raf-
forzamento dei programmi di insegnamento e di ricerca nelle aree della lingua, letteratura e 
cultura portoghesi, accettando la proposta dell’Instituto Camoes di cui alle premesse.  
 
 

 OGGETTO: Schema-tipo di contratto per i progetti finanziati nell’ambito del Pro-
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gramma Salute (Health Programme); autorizzazione alla firma da parte dei Direttori di 
Dipartimento 
N. o.d.g.: 06/03 Rep. n. 576/2015 Prot. n. 292709/2015 UOR: Servizio Ricerca In-

ternazionale 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

- Premesso che con Regolamento del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione euro-
pea dell’11 marzo 2014 (282/2014/UE) è stato istituito il terzo programma d’azione 
dell’Unione in materia di Salute per il periodo 2014-2020; 

- Considerato che gli obiettivi generali del Programma sono integrare, sostenere e aggiungere 
valore alle politiche degli Stati membri per migliorare la salute dei cittadini dell'Unione e ridur-
re le disuguaglianze in termini di salute promuovendo la salute stessa, incoraggiando l'inno-
vazione in ambito sanitario, accrescendo la sostenibilità dei sistemi sanitari e proteggendo i 
cittadini dell'Unione dalle gravi minacce sanitarie transfrontaliere; 

- Preso atto che per assicurare la piena partecipazione al programma delle organizzazioni che 
promuovono un’agenda sulla salute in linea con gli obiettivi del Programma, vengono bandite 
sovvenzioni che comprendono: 
• progetti da presentare in partenariato (projects);  
• azioni congiunte gestite dai governi degli Stati membri (joint actions);  
• costi operativi di organizzazioni non governative (operating grants); 

- Rilevato che le Università possono partecipare solamente ai primi due schemi di finanzia-
mento;  

- Preso atto che il contributo finanziario della Comunità non supera il 60% del costo delle 
azioni destinate a favorire la realizzazione di un obiettivo del programma, salvo in casi di uti-
lità eccezionale, per i quali il contributo comunitario potrà arrivare fino all’80% dei costi eleg-
gibili; 

- Considerato quindi che, nel caso delle attività sopra citate, è richiesto un co-finanziamento 
del 40% e che esso avviene normalmente tramite esposizione del costo delle ore di lavoro 
dedicate al progetto dal personale strutturato, che devono essere registrate e certificate tra-
mite time-sheet; 

- Considerato che le spese generali (costi indiretti) sono coperte da una somma forfettaria che 
ammonta al 7% dei costi ammissibili e che su tale categoria va imputato anche il costo 
dell’IRAP; 

- Preso atto dello schema tipo di contratto “CHAFEA Multi-Beneficiary Model Grant Agreement 
for Health Programme Projects and Joint Actions” per la concessione del finanziamento ela-
borato dalla Direzione Generale Salute e Consumatori (Allegato n. 1/1-91); 
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- Preso atto che le regole finanziarie del Programma 2014-2020 sono rimaste invariate rispet-
to alla precedente programmazione, per la quale l’Ateneo aveva stabilito una ritenuta pari al 
3% del finanziamento, con lo scopo di favorire la partecipazione a tale tipologia di bandi; 

- Richiamato il “Regolamento per attività eseguite dall'Università degli Studi di Padova a fronte 
di contratti o accordi con soggetti pubblici o privati”, che prevede che gli Accordi di finanzia-
mento e gli atti consequenziali di gestione, compresi gli accordi di partenariato, siano sotto-
scritti dai Direttori delle Strutture coinvolte, previa approvazione del competente organo col-
legiale, con assunzione della relativa responsabilità; 

- Considerato lo schema di determinazione del finanziamento e il prospetto di ripartizione pre-
disposti per i progetti approvati nell’ambito del terzo Programma Salute della UE (Allegato n. 
2/1-3); 

 
Delibera 

   
1. di approvare la partecipazione dell’Università di Padova ai bandi competitivi promossi 

nell’ambito del terzo Programma Salute dell’Unione europea; 
2. di approvare lo schema tipo di contratto “CHAFEA Multi-Beneficiary Model Grant Agreement 

for Health Programme Projects and Joint Actions”, che fa parte integrante e sostanziale della 
presente delibera; 

3. di approvare lo schema di determinazione del finanziamento e il prospetto di ripartizione per i 
progetti approvati nell’ambito del terzo Programma Salute della UE, che fanno parte inte-
grante e sostanziale della presente delibera; 

4. di delegare i Direttori delle Strutture coinvolte, previa approvazione del competente organo 
collegiale con assunzione della relativa responsabilità, alla sottoscrizione degli Accordi di fi-
nanziamento e degli atti consequenziali di gestione, compresi gli accordi di partenariato, re-
lativi al terzo Programma Salute dell’UE;  

5. di confermare una ritenuta a favore dell’Ateneo pari al 3% del finanziamento concesso. 
 
 

 OGGETTO: Accordo di collaborazione per lo svolgimento di attività di ricerca e svi-
luppo nel campo delle infrastrutture di ricerca sul ciclo del carbonio tramite una 
Joint research Unit (JRU) denominata ICOS-IT (ICOS ITALIA) 
N. o.d.g.: 06/04 Rep. n. 577/2015 Prot. n. 292710/2015 UOR: Servizio Ricerca In-

ternazionale 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Consiglio di Amministrazione 
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− Premesso che la Commissione Europea ha istituito lo European Strategy Forum for Research 
Infrastructures (ESFRI) che periodicamente redige e aggiorna una Roadmap per le infrastrut-
ture di ricerca; 

− Considerato che l’infrastruttura europea denominata ICOS (Integrated Carbon Observing Sy-
stem), è una infrastruttura di ricerca dedicata al monitoraggio e allo studio del ciclo del carbo-
nio e altri gas serra in diversi comparti (ecosistemi terrestri, mari e oceani, atmosfera) che è 
stata inserita nella roadmap ESFRI sin dal 2006, e la cui fase preparatoria (Preparatory Pha-
se) è stata finanziata da un progetto FP7 dell’Unione Europea; 

− Considerato che l’Italia ha fornito supporto ad ICOS e ha partecipato alla preparazione dello 
statuto attuale aderendo all’ICOS Stakeholder Interim Council (ISIC) tramite il Ministero 
dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare (MATTM). Il Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca (MIUR), punto di contatto italiano dell’ ESFRI, ha confermato 
l’interesse dell’Italia alla partecipazione in ICOS (Allegato n. 1/1-1); 

− Preso atto che i soggetti italiani potenzialmente interessati ad aderire all’infrastruttura ICOS 
(tra i quali il CNR, l’ENEA, il Centro Euro-Mediterraneo sui Cambiamenti Climatici e varie Uni-
versità) hanno manifestato il proprio interesse al rafforzamento della ricerca scientifica in que-
sta area tematica interdisciplinare anche attraverso la condivisione delle loro competenze e ri-
sorse al fine di sviluppare al meglio la componente Italiana di ICOS. A tale scopo intendono 
stipulare tra loro un accordo di partenariato (Allegato 2/1-10) per la nascita del nodo italiano 
denominato ICOS-IT che, secondo quanto previsto all’art 10 dell’accordo, “non determina la 
costituzione di alcun rapporto associativo, societario, consortile o simile tra le Parti, ciascuna 
delle quali conserva la propria autonomia giuridica ed economica ai fini della gestione, degli 
adempimenti fiscali, degli oneri sociali”; 

− Considerato che ICOS-IT opererà per realizzare specifici accordi, successivamente definiti tra 
le parti ed eventuali altri soggetti, finalizzati alla partecipazione formale italiana al consorzio 
europeo ICOS-ERIC; 

− Rilevato che l’organo di governo di ICOS-IT è l’Assemblea Generale costituita da almeno un 
rappresentante con diritto di voto per ciascun membro del partenariato, e che tutte le decisioni 
relative all’attività di ICOS-IT spettano a tale organo; 

− Preso atto dell’interesse del Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse naturali e 
Ambiente (DAFNAE) alla partecipazione a tale rete, in considerazione del fatto che la stazione 
di monitoraggio dei flussi di CO2 realizzata e gestita dal prof. Andrea Pitacco è stata selezio-
nata tra le 5 iniziative italiane che parteciperanno a ICOS-RI; 

− Richiamata la delibera del Consiglio di Dipartimento del DAFNAE del 27 ottobre u.s. (Allegato 
3/1-5) che approva la partecipazione dell’Università al partenariato ICOS-IT, il cui costo sarà 
totalmente a carico del Dipartimento, ed è rappresentato dal valore dei mesi-uomo dedicati 
all’attività di ricerca; 

− Considerata la rilevanza strategica della partecipazione dell’Ateneo a partenariati internazio-
nali per incrementare la presentazione di proposte di progetto da parte dei gruppi di ricerca 
dell’Ateneo in risposta ai bandi finanziati nell’ambito di Horizon 2020; 

− Preso atto che la partecipazione a ICOS-IT non comporta spese di iscrizione o altri oneri a ca-
rico del B.U.; 

 
Delibera 

 
di approvare la partecipazione dell’Università di Padova al partenariato ICOS-IT, sottoscriven-
do il relativo Accordo di collaborazione che fa parte integrante e sostanziale della presente de-
libera. 
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 OGGETTO: Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di In-
gegneria industriale per il settore concorsuale 09/D3 – Impianti e processi industriali 
chimici (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/27 – Chimica industriale e 
tecnologica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
– Prof. Michele Modesti 
N. o.d.g.: 09/01 Rep. n. 578/2015 Prot. n. 292711/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria industriale del 26 marzo 
2015 con la quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la 
chiamata di n. 1 posto di professore di prima fascia presso il Dipartimento per il settore con-
corsuale 09/D3 – Impianti e processi industriali chimici (profilo: settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/27 – Chimica industriale e tecnologica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Leg-
ge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 1593 del 15 maggio 2015 con il quale è stata indetta la 
procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di prima fascia presso il Dipar-
timento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/D3 – Impianti e processi indu-
striali chimici (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/27 – Chimica industriale e tecno-
logica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 3298 del 9 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di prima fascia presso 
il Dipartimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/D3 – Impianti e processi 
industriali chimici (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/27 – Chimica industriale e 
tecnologica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 dai quali 
risulta idoneo il Prof. Michele Modesti; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria industriale 
dell’adunanza del 22 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata del Prof. Michele Mode-
sti a ricoprire il posto di Professore di prima fascia presso il Dipartimento di Ingegneria indu-
striale per il settore concorsuale 09/D3 – Impianti e processi industriali chimici (profilo: settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/27 – Chimica industriale e tecnologica) ai sensi dell’articolo 
18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 



                

Verbale n. 12/2015 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 16/11/2015 

pag. 68 di 114 
 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Michele Modesti (Allegato n. 1/1-36); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 1593 del 15 maggio 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Ingegne-

ria industriale; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di Professore di prima fa-

scia presso il Dipartimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/D3 – Impianti 
e processi industriali chimici (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/27 – Chimica in-
dustriale e tecnologica) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Ingegneria indu-
striale; 

 
Delibera 

 
1. di approvare la chiamata del Prof. Michele Modesti a ricoprire il posto di Professore di prima 

fascia presso il Dipartimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/D3 – Im-
pianti e processi industriali chimici (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/27 – Chimi-
ca industriale e tecnologica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240; 

2. di approvare che la nomina del Prof. Michele Modesti decorra dal 1° dicembre 2015; 
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di Professore di prima fascia presso il Di-

partimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/D3 – Impianti e processi in-
dustriali chimici (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/27 – Chimica industriale e tec-
nologica) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Ingegneria industriale. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di Beni 
culturali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e della musica per il settore con-
corsuale 10/B1 – Storia dell’arte (profilo: settore scientifico-disciplinare L-ART/01 – 
Storia dell’arte medievale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 – Prof.ssa Federica Toniolo 
N. o.d.g.: 09/02 Rep. n. 579/2015 Prot. n. 292712/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------    X      

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 
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- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Beni culturali: archeologia, storia 
dell’arte, del cinema e della musica del 29 aprile 2015 con la quale è stata approvata la pro-
posta di bandire una procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di prima 
fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 10/B1 – Storia dell’arte (profilo: settore 
scientifico-disciplinare L-ART/01 – Storia dell’arte medievale) ai sensi dell’articolo 18, comma 
1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 2341 del 16 luglio 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di prima fascia presso il Diparti-
mento di Beni culturali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e della musica per il settore 
concorsuale 10/B1 – Storia dell’arte (profilo: settore scientifico-disciplinare L-ART/01 – Storia 
dell’arte medievale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 3343 del 14 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di prima fascia 
presso il Dipartimento di Beni culturali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e della musica 
per il settore concorsuale 10/B1 – Storia dell’arte (profilo: settore scientifico-disciplinare L-
ART/01 – Storia dell’arte medievale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 dai quali risulta idonea la Prof.ssa Federica Toniolo; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Beni culturali: archeologia, sto-
ria dell’arte, del cinema e della musica dell’adunanza del 21 ottobre 2015 nella quale si propo-
ne la chiamata della Prof.ssa Federica Toniolo a ricoprire il posto di Professore di prima fascia 
presso il Dipartimento di Beni culturali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e della musica 
per il settore concorsuale 10/B1 – Storia dell’arte (profilo: settore scientifico-disciplinare L-
ART/01 – Storia dell’arte medievale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae della Prof.ssa Federica Toniolo (Allegato n. 1/1-7); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 2341/2015 del 16 luglio 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Beni cul-

turali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e della musica; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di Professore di prima fa-

scia presso il Dipartimento di Beni culturali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e della 
musica per il settore concorsuale 10/B1 – Storia dell’arte (profilo: settore scientifico-
disciplinare L-ART/01 – Storia dell’arte medievale) gravi sui punti organico assegnati al Dipar-
timento di Beni culturali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e della musica; 
 

Delibera 
 

1. di approvare la chiamata della Prof.ssa Federica Toniolo a ricoprire il posto di Professore di 
prima fascia presso il Dipartimento di Beni culturali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e 
della musica per il settore concorsuale 10/B1 – Storia dell’arte (profilo: settore scientifico-
disciplinare L-ART/01 – Storia dell’arte medievale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
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2. di approvare che la nomina della Prof.ssa Federica Toniolo decorra dal 1° dicembre 2015; 
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di Professore di prima fascia presso il Di-

partimento di Beni culturali: archeologia, storia dell’arte, del cinema e della musica per il setto-
re concorsuale 10/B1 – Storia dell’arte (profilo: settore scientifico-disciplinare L-ART/01 – Sto-
ria dell’arte medievale) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Beni culturali: ar-
cheologia, storia dell’arte, del cinema e della musica. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Professore di prima fascia presso il Dipartimento di 
Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia 
clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Antonella 
Viola 
N. o.d.g.: 09/03 Rep. n. 580/2015 Prot. n. 292713/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-

tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n, 240” emanato con 
Decreto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche del 30 aprile 2015 con 
la quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la chiamata di 
n. 1 posto di professore di prima fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 
06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04  
– Patologia generale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1606/2015 del 15 maggio 2015 con il quale è stata indetta la 
procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di prima fascia presso il Dipar-
timento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e pato-
logia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3344/2015 del 14 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di prima fascia 
presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia 
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generale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia gene-
rale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 dai quali risul-
ta idonea la Prof.ssa Antonella Viola; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche 
dell’adunanza del 27 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata della Prof.ssa Antonel-
la Viola a ricoprire il posto di professore di prima fascia presso il Dipartimento di Scienze 
biomediche per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profilo: 
settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) ai sensi dell’articolo 18, comma 
1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae della Prof.ssa Antonella Viola (Allegato n. 1/1-8); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 1606/2015 del 15 maggio 2015; 
- Ritenuto opportuno di approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di 

Scienze biomediche; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di prima 

fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/A2 – Pato-
logia generale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia 
generale) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Scienze biomediche; 
 

Delibera 
 

1. di approvare la chiamata della Prof.ssa Antonella Viola a ricoprire il posto di professore di 
prima fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/A2 – 
Patologia generale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Pato-
logia generale) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che la nomina della Prof.ssa Antonella Viola decorra dal 1° dicembre 2015; 
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di prima fascia presso il Di-

partimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e 
patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) gravi 
sui punti organico assegnati al Dipartimento di Scienze biomediche. 

 
La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di due Professori di prima fascia presso il Dipartimento di 
Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/C1 – Chimica organica (profilo: setto-
re scientifico-disciplinare CHIM/06 – Chimica organica) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Fabrizio Mancin e Prof. Leo-
nard Jan Prins 
N. o.d.g.: 09/04 Rep. n. 581/2015 Prot. n. 292714/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
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-------------------------------          
 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze chimiche dell’8 maggio 2015 con la 
quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la chiamata di n. 2 
posti di professore di prima fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 03/C1 – 
Chimica organica (profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/06 – Chimica organica) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2340/2015 del 16 luglio 2015 con il quale è stata indetta la proce-
dura selettiva per la chiamata di n. 2 posti di professore di prima fascia presso il Dipartimento 
di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/C1 – Chimica organica (profilo: settore 
scientifico-disciplinare CHIM/06 – Chimica organica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3502/2015 del 30 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 2 posti di professore di prima fascia presso il 
Dipartimento di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/C1 – Chimica organica (profilo: 
settore scientifico-disciplinare CHIM/06 – Chimica organica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 dai quali risultano idonei il Prof. Fabrizio Mancin e il 
Prof. Leonard Jan Prins; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze chimiche dell’adunanza 
del 2 novembre 2015 nella quale si propone la chiamata del Prof. Fabrizio Mancin e del Prof. 
Leonard Jan Prins a ricoprire i posti di professore di prima fascia presso il Dipartimento di 
Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/C1 – Chimica organica (profilo: settore scienti-
fico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Fabrizio Mancin (Allegato n. 1/1-30) e del Prof. Leo-
nard Jan Prins (Allegato n. 2/1-29); 

- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-
tera c); 

- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 
con il citato Decreto Rettorale n. 2340/2015 del 16 luglio 2015; 

- Ritenuto opportuno di approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Scien-
ze chimiche; 

- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria dei posti di professore di prima fa-
scia presso il Dipartimento di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/C1 – Chimica or-
ganica (profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/06 – Chimica organica) gravi sui punti or-
ganico assegnati al Dipartimento di Scienze Chimiche; 

   
Delibera 
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1. di approvare le chiamate del Prof. Fabrizio Mancin e del Prof. Leonard Jan Prins a ricoprire il 
posto di professore di prima fascia presso il Dipartimento di Scienze chimiche per il settore 
concorsuale 03/C1 – Chimica organica (profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/06 – Chi-
mica organica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che la nomina del Prof. Leonard Jan Prins decorra dal 1° dicembre 2015; 
3. di approvare che la nomina del Prof. Fabrizio Mancin decorra dal 1° marzo 2016; 
4. di approvare che la copertura finanziaria dei posti di professore di prima fascia presso il Dipar-

timento di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/C1 – Chimica organica (profilo: set-
tore scientifico-disciplinare CHIM/06 – Chimica organica) gravino sui punti organico assegnati 
al Dipartimento di Scienze chimiche. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione industriale, 
costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-
IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine) ai sensi dell’articolo 
18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Mauro Ricotta 
N. o.d.g.: 09/05 Rep. n. 582/2015 Prot. n. 292715/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-

tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con 
Decreto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria industriale del 30 aprile 
2015 con la quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la 
chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento per il settore 
concorsuale 09/A3 – Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: 
settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e costruzioni di mac-
chine) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e la cui co-
pertura finanziaria gravi sul Dipartimento di Ingegneria industriale; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 1583 del 15 maggio 2015 con il quale è stata indetta la 
procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il 
Dipartimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione indu-
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striale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-
IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 3342 del 14 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia 
presso il Dipartimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/A3 – Progetta-
zione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 dai quali risulta idoneo il Prof. Mauro Ricot-
ta; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria industriale 
dell’adunanza del 22 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata del Prof. Mauro Ricotta 
a ricoprire il posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Ingegneria indu-
striale per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e 
metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e 
costruzione di macchine) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Mauro Ricotta (Allegato n. 1/1-40); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 1583/2015 del 15 maggio 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Inge-

gneria industriale; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di Professore di secon-

da fascia presso il Dipartimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/A3 – 
Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-
disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine) gravi sui 
punti organico assegnati al Dipartimento di Ingegneria industriale; 
 

Delibera 
 

1. di approvare la chiamata del Prof. Mauro Ricotta a ricoprire il posto di Professore di seconda 
fascia presso il Dipartimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/A3 – Pro-
gettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-
disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che la nomina del Prof. Mauro Ricotta decorra dal 1° dicembre 2015; 
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di Professore di seconda fascia presso il 

Dipartimento di Ingegneria industriale per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione indu-
striale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-
IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine) gravi sui punti organico asse-
gnati al Dipartimento di Ingegneria industriale. 

 
La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Matematica per il settore concorsuale 01/A2 – Geometria e algebra (profilo: settore 
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scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Remke Nanne Kloosterman 
N. o.d.g.: 09/06 Rep. n. 583/2015 Prot. n. 292716/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-

tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con 
Decreto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Visto l’articolo 29, comma 9, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 con il quale il Ministero 
assegna le risorse per la chiamata di professori di seconda fascia, secondo le procedure di 
cui agli articoli 18 e 24 comma 6 della citata Legge e di cui all’articolo 1, comma 9 della Leg-
ge 4 novembre 2005, n. 230; 

- Visto il Decreto Interministeriale 15 dicembre 2011 “Piano straordinario per la chiamata di 
professori di seconda fascia articolo 29, comma 9, legge 240/2010” con il quale, ad incre-
mento del fondo di finanziamento ordinario delle università, sono state ripartite tra le Univer-
sità le risorse per il finanziamento di un piano straordinario per la chiamata di professori di 
seconda fascia; 

- Visto il Decreto Interministeriale 28 dicembre 2012 “Piano straordinario 2012 – 2013 per la 
chiamata di professori di seconda fascia”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Matematica del 22 aprile 2015 con 
la quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la chiamata di 
n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 
01/A2 – Geometria e algebra (profilo: settore scientifico-disciplinare MAT/03 – Geometria) ai 
sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 1588 del 15 maggio 2015 con il quale è stata indetta la 
procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Di-
partimento di Matematica per il settore concorsuale 01/A2 – Geometria e algebra (profilo: 
settore scientifico-disciplinare MAT/03 – Geometria) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Peso atto del Decreto Rettorale n. 3442 del 27 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia 
presso il Dipartimento di Matematica per il settore concorsuale 01/A2 – Geometria e algebra 
(profilo: settore scientifico-disciplinare MAT/03 – Geometria) ai sensi dell’articolo 18, comma 
1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 dai quali risulta idoneo il Prof. Remke Nanne Kloo-
sterman; 
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- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Matematica dell’adunanza del 
28 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata del Prof. Remke Nanne Kloosterman a 
ricoprire il posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Ingegneria indu-
striale per il settore concorsuale 01/A2 – Geometria e algebra (profilo: settore scientifico-
disciplinare MAT/03 – Geometria) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Remke Nanne Kloosterman (Allegato n. 1/1-12); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 1588 del 15 maggio 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Mate-

matica; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda 

fascia presso il Dipartimento di Matematica per il settore concorsuale 01/A2 – Geometria e 
algebra (profilo: settore scientifico-disciplinare MAT/03 – Geometria) gravi sui punti organico 
assegnati al Dipartimento di Matematica per il piano straordinario per la chiamata di profes-
sori di seconda fascia ai sensi dell’articolo 29 comma 9 della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240; 
 

Delibera 
 

1. di approvare la chiamata del Prof. Remke Nanne Kloosterman a ricoprire il posto di profes-
sore di seconda fascia presso il Dipartimento di Matematica per il settore concorsuale 01/A2 
– Geometria e algebra (profilo: settore scientifico-disciplinare MAT/03 – Geometria) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che la nomina del Prof. Remke Nanne Kloosterman decorra dal 1° dicembre 
2015; 

3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda fascia presso il 
Dipartimento di Matematica per il settore concorsuale 01/A2 – Geometria e algebra (profilo: 
settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria) gravi sui punti organico assegnati al Di-
partimento di Matematica per il piano straordinario per la chiamata di professori di seconda 
fascia ai sensi dell’articolo 29 comma 9 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 
La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/E1 – Filologie e letterature 
medio-latina e romanze (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/09 – Lingua e 
traduzione – lingue portoghese e brasiliana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Sandra Bagno 
N. o.d.g.: 09/07 Rep. n. 584/2015 Prot. n. 292717/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
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Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Studi linguistici e letterari del 14 marzo 2014 
con la quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la chiamata 
di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 
10/E1 – Filologie e letterature medio-latina e romanze (profilo: settore scientifico-disciplinare 
L-LIN/09 – Lingua e traduzione – lingue portoghese e brasiliana) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e la cui copertura finanziaria gravi sul Dipar-
timento di Studi linguistici e letterari; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3750/2014 del 23 dicembre 2014 con il quale è stata indetta la 
procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Di-
partimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/E1 – Filologie e letteratu-
re medio-latina e romanze (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/09 – Lingua e tradu-
zione – lingue portoghese e brasiliana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3022/2015 del 18 settembre 2015 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia 
presso il Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/E1 – Filologie 
e letterature medio-latina e romanze (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/09 – Lingua 
e traduzione - lingue portoghese e brasiliana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240 dai quali risulta idonea la Prof.ssa Sandra Bagno; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Studi linguistici e letterari 
dell’adunanza del 29 settembre 2015 nella quale si propone la chiamata della Prof.ssa Sandra 
Bagno a ricoprire il posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi lingui-
stici e letterari per il settore concorsuale 10/E1 – Filologie e letterature medio-latina e romanze 
(profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/09 – Lingua e traduzione – lingue portoghese e 
brasiliana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae del Prof.ssa Sandra Bagno (Allegato n. 1/1-21); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Vista la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando con il 

citato Decreto Rettorale n. 3750/2014 del 23 dicembre 2014; 
- Ritenuto opportuno di approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Studi 

linguistici e letterari; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda 

fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/E1 – Fi-
lologie e letterature medio-latina e romanze (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/09 - 

 



                

Verbale n. 12/2015 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 16/11/2015 

pag. 78 di 114 
 

Lingua e traduzione - lingue portoghese e brasiliana) gravi sui punti organico assegnati al Di-
partimento di Studi linguistici e letterari; 

 
Delibera 

 
1. di approvare la chiamata della Prof.ssa Sandra Bagno a ricoprire il posto di professore di se-

conda fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 
10/E1 – Filologie e letterature medio-latina e romanze (profilo: settore scientifico-disciplinare 
L-LIN/09 – Lingua e traduzione – lingue portoghese e brasiliana) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che la nomina della Prof.ssa Sandra Bagno decorra dal 1° dicembre 2015; 
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda fascia presso il 

Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/E1 – Filologie e lettera-
ture medio-latina e romanze (profilo: settore scientifico-disciplinare L-LIN/09 – Lingua e tradu-
zione – lingue portoghese e brasiliana) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di 
Studi linguistici e letterari. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Scienze Biomediche per il settore concorsuale 05/E2 – Biologia molecolare (profilo: 
settore scientifico-disciplinare BIO/11 – Biologia molecolare) ai sensi dell’articolo 24, 
comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Dorianna Sandonà 
N. o.d.g.: 09/08 Rep. n. 585/2015 Prot. n. 292718/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare gli articoli 18 e 24; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche del 12 marzo 2015 
con la quale si chiede l’attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 
6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di secon-
da fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E2 – Bio-
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logia molecolare (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare) e che la 
copertura finanziaria del posto gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2049/2015 del 24 giugno 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per 
la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze 
biomediche per il settore concorsuale 05/E2 – Biologia molecolare (profilo: settore scientifico-
disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare); 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3254/2015 del 6 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia presso il Diparti-
mento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E2 – Biologia molecolare (profilo: 
settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare) dai quali risulta idonea la Prof.ssa 
Dorianna Sandonà; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche 
dell’adunanza del 27 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata della Prof.ssa Dorianna 
Sandonà a ricoprire il posto di Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze 
biomediche per il settore concorsuale 05/E2 – Biologia molecolare (profilo: settore scientifico-
disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare); 

- Considerato il curriculum vitae della Prof.ssa Dorianna Sandonà (Allegato n. 1/1-18); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 2049/2015 del 24 giugno 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Scienze 

biomediche; 
- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda 

fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E2 – Biolo-
gia molecolare (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare) gravi sui 
punti organico assegnati al Dipartimento di Scienze biomediche;  

 
Delibera 

 
1. di approvare la chiamata della Prof.ssa Dorianna Sandonà a ricoprire il posto di professore di 

seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E2 
– Biologia molecolare (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/11 – Biologia molecolare) ai 
sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che la nomina della Prof.ssa Dorianna Sandonà decorra dal 1° dicembre 2015; 
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda fascia presso il 

Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E2 – Biologia molecolare 
(profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia molecolare) gravi sui punti organico 
assegnati al Dipartimento di Scienze biomediche. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di due Professori di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sa-
nitarie e delle tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare 
MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio) ai sensi dell’articolo 24, com-
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ma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Marco Mongillo e Prof.ssa Barabra 
Zavan. 
N. o.d.g.: 09/09 Rep. n. 586/2015 Prot. n. 292719/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare gli articoli 18 e 24; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche del 12 marzo 2015 con 
la quale si chiede l’attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata di n. 2 posti di professore di seconda 
fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/N1 – Scien-
ze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio) e che la copertura finanzia-
ria dei posti gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2051/2015 del 24 giugno 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per 
la chiamata di n. 2 posti di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze 
biomediche per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tec-
nologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 - Scienze tecniche 
di medicina di laboratorio); 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3299/2015 del 9 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 2 posti di professore di seconda fascia presso il Dipartimen-
to di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie 
e delle tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 - Scienze 
tecniche di medicina di laboratorio) dai quali risultano idonei il Prof. Marco Mongillo e la 
Prof.ssa Barbara Zavan; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche 
nell’adunanza del 27 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata del Prof. Marco Mongillo 
e della Prof.ssa Barbara Zavan a ricoprire il posto di professore di seconda fascia presso il Di-
partimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni 
sanitarie e delle tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 - 
Scienze tecniche di medicina di laboratorio); 
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- Considerato il curriculum vitae del Prof. Marco Mongillo (Allegato n. 1/1-8) e della Prof.ssa 
Barbara Zavan (Allegato n. 2/1-10); 

- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-
tera c); 

- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 
con il citato Decreto Rettorale n. 2051/2015 del 24 giugno 2015; 

- Ritenuto opportuno approvare le proposte di chiamata formulate dal Dipartimento di Scienze 
biomediche; 

- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria dei posti di professore di seconda 
fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/N1 – Scien-
ze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio) gravi sui punti organico as-
segnati al Dipartimento di Scienze biomediche; 

 
Delibera 

 
1. di approvare le chiamate del Prof. Mongillo Marco e della Prof.ssa Barbara Zavan a ricoprire il 

posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il set-
tore concorsuale 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche appli-
cate (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laborato-
rio) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che le nomine dei Prof. Marco Mongillo e della Prof.ssa Barbara Zavan decorra-
no dal 1° dicembre 2015; 

3. di approvare che la copertura finanziaria dei due posti di professore di seconda fascia presso 
il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/N1 – Scienze delle profes-
sioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate (profilo: settore scientifico-disciplinare 
MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio) gravi sui punti organico assegnati al Di-
partimento di Scienze biomediche. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di due Professori di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E1 – Biochimica generale e bio-
chimica clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica) ai sensi 
dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Giorgio Arri-
goni e Prof. Mauro Salvi 
N. o.d.g.: 09/10 Rep. n. 587/2015 Prot. n. 292720/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
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Il Consiglio di Amministrazione 
 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare gli articoli 18 e 24; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche del 12 marzo 2015 con 
la quale si chiede l’attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per la chiamata di n. 2 posti di professore di seconda 
fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E1 – Bio-
chimica generale e biochimica clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochi-
mica) e che la copertura finanziaria dei posti gravi sui punti organico assegnati al Dipartimen-
to; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 2046/2015 del 24 giugno 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per 
la chiamata di n. 2 posti di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze 
biomediche per il settore concorsuale 05/E1 – Biochimica generale e biochimica clinica (profi-
lo: settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica); 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3194/2015 del 30 settembre 2015 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura valutativa ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per la chiamata di n. 2 posti di professore di seconda fascia presso il Dipartimen-
to di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E1 – Biochimica generale e biochimica 
clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica) dai quali risultano idonei il 
Prof. Giorgio Arrigoni e il Prof. Mauro Salvi; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche 
nell’adunanza del 27 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata del Prof. Giorgio Arrigoni 
e del Prof. Mauro Salvi a ricoprire i posti di professore di seconda fascia presso il Dipartimento 
di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E1 – Biochimica generale e biochimica 
clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica); 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Giorgio Arrigoni (Allegato n. 1/1-5) e del Prof. Mauro 
Salvi (Allegato n. 2/1-6); 

- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-
tera c); 

- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 
con il citato Decreto Rettorale n. 2046/2015 del 24 giugno 2015; 

- Ritenuto opportuno approvare le proposte di chiamata formulate dal Dipartimento di Scienze 
biomediche; 

- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria dei posti di professore di seconda 
fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E1 – Bio-
chimica generale e biochimica clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochi-
mica) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Scienze biomediche; 

 
Delibera 

 
1. di approvare le chiamate del Prof. Giorgio Arrigoni e del Prof. Mauro Salvi a ricoprire il posto di 

professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze biomediche per il settore con-
corsuale 05/E1 – Biochimica generale e biochimica clinica (profilo: settore scientifico-
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disciplinare BIO/10 - Biochimica) ai sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240; 

2. di approvare che le nomine del Prof. Giorgio Arrigoni e del Prof. Mauro Salvi decorrano dal 1° 
dicembre 2015; 

3. di approvare che la copertura finanziaria dei posti di professore di seconda fascia presso il Di-
partimento di Scienze biomediche per il settore concorsuale 05/E1 – Biochimica generale e 
biochimica clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica) gravi sui punti 
organico assegnati al Dipartimento di Scienze biomediche. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di due Professori di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/F1 – Letteratura italiana, criti-
ca letteraria e letterature comparate (profilo: settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/10 – Letteratura italiana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Elisabetta Selmi e Prof. Franco Tomasi 
N. o.d.g.: 09/11 Rep. n. 588/2015 Prot. n. 292721/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Studi linguistici e letterari del 14 marzo 2014 
con la quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la chiamata 
di n. 2 posti di professore di seconda fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 
10/F1 – Letteratura italiana, critica letteraria e letterature comparate (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare L-FIL-LET/10 – Letteratura italiana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3748/2014 del 23 dicembre 2014 con il quale è stata indetta la 
procedura selettiva per la chiamata di n. 2 posti di professore di seconda fascia presso il Di-
partimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/F1 – Letteratura italiana, 
critica letteraria e letterature comparate (profilo: settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 – 
Letteratura italiana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
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- Visto il Decreto Rettorale n. 3257/2015 del 6 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 2 posti di professore di seconda fascia pres-
so il Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/F1 – Letteratura 
italiana, critica letteraria e letterature comparate (profilo: settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/10 – Letteratura italiana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 dai quali risultano idonei la Prof.ssa Elisabetta Selmi e il Prof. Franco Tomasi; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Studi linguistici e letterari 
dell’adunanza del 29 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata della Prof.ssa Elisabetta 
Selmi e del Prof. Franco Tomasi a ricoprire i posti di professore di seconda fascia presso il Di-
partimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/F1 – Letteratura italiana, 
critica letteraria e letterature comparate (profilo: settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 – 
Letteratura italiana) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae della Prof.ssa Elisabetta Selmi (Allegato n. 1/1-7) e del Prof. 
Franco Tomasi (Allegato n. 2/1-15); 

- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-
tera c); 

- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 
con il citato Decreto Rettorale n. 3748/2015 del 23 dicembre 2014; 

- Ritenuto opportuno di approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Studi 
linguistici e letterari; 

- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria dei posti di professore di seconda 
fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/F1 – 
Letteratura italiana, critica letteraria e letterature comparate (profilo: settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/10 – Letteratura italiana) gravi sui punti organico assegnati al Diparti-
mento di Studi linguistici e letterari; 

 
Delibera 

 
1. di approvare le chiamate della Prof.ssa Elisabetta Selmi e del Prof. Franco Tomasi a ricoprire 

il posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Studi linguistici e letterari a 
per il settore concorsuale 10/F1 – Letteratura italiana, critica letteraria e letterature comparate 
(profilo: settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 – Letteratura italiana) ai sensi dell’articolo 
18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che le nomine della Prof.ssa Elisabetta Selmi e del Prof. Franco Tomasi decor-
rano dal 1° dicembre 2015; 

3. di approvare che la copertura finanziaria dei posti di professore di seconda fascia presso il Di-
partimento di Studi linguistici e letterari per il settore concorsuale 10/F1 – Letteratura italiana, 
critica letteraria e letterature comparate (profilo: settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 – 
Letteratura italiana) gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento di Studi linguistici e let-
terari. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Professore di seconda fascia presso il Dipartimento di 
Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/A1 – Chimica analitica (profilo: setto-
re scientifico-disciplinare CHIM/01 – Chimica analitica) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Marco Frasconi 
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N. o.d.g.: 09/12 Rep. n. 589/2015 Prot. n. 292722/2015 UOR: Servizio Concorsi e 
Carriere Docenti 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 18; 

- Visto il “Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di se-
conda fascia ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con De-
creto Rettorale n. 201/2012 del 18 gennaio 2012 e successive modificazioni; 

- Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze chimiche del 31 marzo 2015 con la 
quale è stata approvata la proposta di bandire una procedura selettiva per la chiamata di n. 1 
posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento per il settore concorsuale 03/A1 – 
Chimica analitica (profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/01 – Chimica analitica) ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e la cui copertura finanziaria 
gravi sul Dipartimento di Scienze chimiche; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1587/2015 del 15 maggio 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipar-
timento di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/A1 – Chimica analitica (profilo: setto-
re scientifico-disciplinare CHIM/01 – Chimica analitica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3255/2015 del 6 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura selettiva per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia 
presso il Dipartimento di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/A1 – Chimica analitica 
(profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/01 – Chimica analitica) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 dai quali risulta idoneo la Prof. Marco Fra-
sconi; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze chimiche dell’adunanza 
del 2 novembre 2015 nella quale si propone la chiamata del Prof. Marco Frasconi a ricoprire il 
posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze chimiche per il settore 
concorsuale 03/A1 – Chimica analitica (profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/01 – Chi-
mica analitica) ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- Considerato il curriculum vitae del Prof. Marco Frasconi (Allegato n. 1/1-17); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 1587/2015 del 15 maggio 2015; 
- Ritenuto opportuno di approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Scien-

ze chimiche; 
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- Ritenuto opportuno approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda 
fascia presso il Dipartimento di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/A1 – Chimica 
fisica (profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/01 – Chimica fisica) gravi sui punti organico 
assegnati al Dipartimento di Scienze chimiche; 

 
Delibera 

 
1. di approvare la chiamata del Prof. Marco Frasconi a ricoprire il posto di professore di seconda 

fascia presso il Dipartimento di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/A1 – Chimica 
fisica (profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/01 – Chimica fisica) ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

2. di approvare che la nomina del Prof. Marco Frasconi decorra dal 1° dicembre 2015; 
3. di approvare che la copertura finanziaria del posto di professore di seconda fascia presso il 

Dipartimento di Scienze chimiche per il settore concorsuale 03/A1 – Chimica fisica (profilo: 
settore scientifico-disciplinare CHIM/01 – Chimica fisica) gravi sui punti organico assegnati al 
Dipartimento di Scienze chimiche. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Territorio e sistemi agro-forestali per il settore concorsuale 07/B2 – Scienze e tecno-
logie dei sistemi arborei e forestali (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/06 – 
Tecnologia del legno e utilizzazioni forestali) – Dott. Alan Crivellaro 
N. o.d.g.: 09/13 Rep. n. 590/2015 Prot. n. 292723/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Territorio e sistemi agro-forestali del 
18 giugno 2014 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per 
l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore con-
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corsuale 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali (profilo: settore scientifi-
co-disciplinare AGR/06 – Tecnologia del legno e utilizzazioni forestali) e che la copertura fi-
nanziaria gravi sui punti organico assegnati al Dipartimento; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 608 del 20 febbraio 2015 con il quale è stata indetta la 
procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e fo-
restali (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/06 – Tecnologia del legno e utilizzazioni fo-
restali) presso il Dipartimento di Territorio e sistemi agro-forestali; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 3110 del 28 settembre 2015 con il quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e fo-
restali (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/06 – Tecnologia del legno e utilizzazioni fo-
restali) presso il Dipartimento di Territorio e sistemi agro-forestali dai quali risulta idoneo il 
Dott. Alan Crivellaro; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Territorio e sistemi agro-
forestali dell’adunanza del 28 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata del Dott. Alan 
Crivellaro per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo 
pieno quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e fo-
restali (profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/06 – Tecnologia del legno e utilizzazioni fo-
restali); 

- Considerato il curriculum vitae del Dott. Alan Crivellaro (Allegato n. 1/1-17); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 608 del 20 febbraio 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Territorio 

e sistemi agro-forestali; 
 

Delibera 
 

1. di approvare la chiamata del Dott. Alan Crivellaro a ricercatore a tempo determinato a tempo 
pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per 
il settore concorsuale 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali (profilo: 
settore scientifico-disciplinare AGR/06 - Tecnologia del legno e utilizzazioni forestali) presso 
il Dipartimento di Territorio e sistemi agro-forestali;  

2. di far gravare la spesa per il contratto sui punti organico assegnati al Dipartimento di Territo-
rio e sistemi agro-forestali. 

 
La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Tecnica e gestione dei sistemi industriali per il settore concorsuale 09/A3 – Progetta-
zione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-
disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine) – 
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Dott. Paolo Andrea Carraro 
N. o.d.g.: 09/14 Rep. n. 591/2015 Prot. n. 292724/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-

tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n, 240”; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Tecnica e gestione dei sistemi in-
dustriali del 6 febbraio 2015 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione 
per l’assunzione di un  ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato, per 
la sola durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione industriale, costruzioni mecca-
niche e metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 – Progettazione mec-
canica e costruzione di macchine); 

- Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione nella adunanza del 16 febbraio 2015 rep. 
n. 88 con  la quale si autorizza l’attivazione di una procedura di selezione per l’assunzione di 
un  ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato per la sola durata trien-
nale ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il 
settore concorsuale 09/A3 – Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia 
(profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione 
di macchine) presso il Dipartimento di Tecnica e gestione dei sistemi industriali e che la co-
pertura finanziaria del contratto gravi sul Fondo di Ateneo per l’assunzione di ricercatori a 
tempo determinato con finanziamenti esterni; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1456/2015 del 30 aprile 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura di selezione  per l’assunzione di un  ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, per la sola durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione indu-
striale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-
IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine)  presso il Dipartimento di 
Tecnica e gestione dei sistemi industriali ; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3300/2015 del 9 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tem-
po determinato, per la sola durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) del-
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione indu-
striale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-
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IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine) presso il Dipartimento di Tec-
nica e gestione dei sistemi industriali dai quali risulta idoneo il dott. Paolo Andrea Carraro; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Tecnica e gestione dei sistemi 
industriali nell’adunanza del 30 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata del dott. 
Paolo Andrea Carraro per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determina-
to a tempo pieno, per la sola durata triennale, quale ricercatore ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 09/A3 – 
Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia (profilo: settore scientifico-
disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e costruzione di macchine); 

- Visto il curriculum vitae del dott. Paolo Andrea Carraro (Allegato n. 1/1-14); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Vista la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando con 

il citato Decreto Rettorale n. 1456/2015 del 30 aprile 2015 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Tecnica 

e gestione dei sistemi industriali; 
 

Delibera 
 

1. di approvare la chiamata del dott. Paolo Andrea Carraro a ricercatore a tempo determinato a 
tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per il settore concorsuale 09/A3 – Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e 
metallurgia (profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 – Progettazione meccanica e 
costruzione di macchine) presso il Dipartimento di Tecnica e gestione dei sistemi industriali;  

2. di far gravare la spesa per il contratto del dott. Paolo Andrea Carraro sul Fondo di Ateneo  
per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato con finanziamenti esterni. 

 
 

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Scienze biomediche per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia 
clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) – 
Dott.ssa Barbara Molon 
N. o.d.g.: 09/15 Rep. n. 592/2015 Prot. n. 292725/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 

 



                

Verbale n. 12/2015 
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 16/11/2015 

pag. 90 di 114 
 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universi-
tà, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche del 30 ottobre 
2014 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per l’assunzione di un 
ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato, per la sola durata triennale, 
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il set-
tore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/04 – Patologia generale); 

- Preso atto che la copertura finanziaria del contratto grava sul progetto STePS Signalling 
compartmentalization and vesicle Trafficking at the Phagocytic Synapses ERC - Grant 
Agreement n. 322823 come da delibera del Consiglio di Amministrazione del 16 marzo 2015 
rep. n. 148; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 1056/2015 del 25 marzo 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura di selezione  per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, per la sola durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale 
e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) 
presso il Dipartimento di Scienze biomediche; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 3362/2015 del 19 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato, per la sola durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale 
e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) 
presso il Dipartimento di Scienze biomediche dai quali risulta idoneo la Dott.ssa Barbara Mo-
lon; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Scienze biomediche 
nell’adunanza del 27 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata della Dott.ssa Barbara 
Molon per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo pieno 
quale ricercatore, per la sola durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) 
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale 
e patologia clinica (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale); 

- Considerato il curriculum vitae della Dott.ssa Barbara Molon (Allegato n. 1/1-4); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, 

lettera c); 
- Considerato che la copertura finanziaria del contratto grava sul progetto STePS Signalling 

compartmentalization and vesicle Trafficking at the Phagocytic Synapses ERC - Grant 
Agreement n. 322823 come da delibera del Consiglio di Amministrazione del 16 marzo 2015 
rep. n. 148; 

- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Scienze 
biomediche; 

Delibera 
 

1. di approvare la chiamata della Dott. Barbara Molon a ricercatore a tempo determinato a 
tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per il settore concorsuale 06/A2 – Patologia generale e patologia clinica (profilo: settore 
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scientifico-disciplinare MED/04 – Patologia generale) presso il Dipartimento di Scienze bio-
mediche;  

2. di far gravare la spesa per il contratto della dott. Barbara Molon sul progetto STePS Signal-
ling compartmentalization and vesicle Trafficking at the Phagocytic Synapses ERC - Grant 
Agreement n. 322823, come da delibera del Consiglio di Amministrazione del 16 marzo 2015 
rep. n. 148. 

 
La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 

 
 

 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Neuroscienze per il settore concorsuale 06/F1 – Malattie odontostomatologiche (pro-
filo: settore scientifico-disciplinare MED/28 – Malattie odontostomatologiche) – Dott. 
Stefano Sivolella 
N. o.d.g.: 09/16 Rep. n. 593/2015 Prot. n. 292726/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Neuroscienze del 10 marzo 2014 con 
la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore 
con un contratto a tempo definito a tempo determinato, per la sola durata triennale, ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore con-
corsuale 06/F1 – Malattie odontostomatologiche (profilo: settore scientifico-disciplinare 
MED/28 – Malattie odontostomatologiche) e che la copertura finanziaria gravi sul Fondo di 
Ateneo per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato con finanziamenti esterni come da 
delibera del Consiglio di Amministrazione del 16 febbraio 2015 rep. n. 88/2015; 

- Visto il Decreto Rettorale n. 614/2015 del 20 febbraio 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo definito a tem-
po determinato, per la sola durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/F1 – Malattie odontostomatolo-
giche (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/28 – Malattie odontostomatologiche) presso 
il Dipartimento di Neuroscienze; 
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- Visto il Decreto Rettorale n. 3395/2015 del 20 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati gli 
atti della procedura per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo 
determinato, per la sola durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 06/F1 – Malattie odontostomatolo-
giche (profilo: settore scientifico-disciplinare MED/28 – Malattie odontostomatologiche) presso 
il Dipartimento di Neuroscienze dai quali risulta idoneo il Dott. Stefano Sivolella; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Neuroscienze dell’adunanza del 
2 novembre 2015 nella quale si propone la chiamata del Dott. Stefano Sivolella per la stipula 
di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo definito quale ricercatore ai 
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore 
concorsuale 06/F1 – Malattie odontostomatologiche (profilo: settore scientifico-disciplinare 
MED/28 – Malattie odontostomatologiche); 

- Considerato il curriculum vitae del Dott. Stefano Sivolella (Allegato n. 1/1-19); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Considerato che la copertura finanziaria del posto grava sul Fondo di Ateneo per l’assunzione 

di ricercatori a tempo determinato con finanziamenti esterni come da delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 16 febbraio 2015 rep. n. 88/2015; 

- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Neuro-
scienze; 

 
Delibera 

 
1. di approvare la chiamata del Dott. Stefano Sivolella a ricercatore a tempo determinato a tem-

po pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
per il settore concorsuale 06/F1 – Malattie odontostomatologiche (profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/28 – Malattie odontostomatologiche) presso il Dipartimento di Neuroscienze;  

2. di far gravare la spesa per il contratto sul Fondo di Ateneo per l’assunzione di ricercatori a 
tempo determinato con finanziamenti esterni come da delibera del Consiglio di Amministrazio-
ne del 16 febbraio 2015 rep. n. 88/2015. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di 
Fisica e astronomia “Galileo Galilei” per il settore concorsuale 02/A1 – Fisica speri-
mentale delle interazioni fondamentali (profilo: settore scientifico-disciplinare FIS/01 
– Fisica sperimentale) – Dott. Michele Doro 
N. o.d.g.: 09/17 Rep. n. 594/2015 Prot. n. 292727/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l’efficienza del sistema universitario” e in particolare l’articolo 24; 

- Visto il “Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 
24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” emanato con Decreto Rettorale n. 1341/2012 dell’8 
maggio 2012 e s.m.i.; 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Fisica e astronomia “Galileo Galilei” 
del 20 febbraio 2015 con la quale si chiede l’attivazione di una procedura di selezione per 
l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore con-
corsuale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali (profilo: settore scientifico-
disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale) e che la copertura finanziaria del contratto gravi sui 
punti organico assegnati al Dipartimento; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 1052 del 25 marzo 2015 con il quale è stata indetta la pro-
cedura di selezione per l’assunzione di un ricercatore con un contratto a tempo pieno a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per il settore concorsuale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali (pro-
filo: settore scientifico-disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale) presso il Dipartimento di Fisi-
ca e astronomia “Galileo Galilei”; 

- Preso atto del Decreto Rettorale n. 3328 del 13 ottobre 2015 con il quale sono stati approvati 
gli atti della procedura per l’assunzione di un  ricercatore con un contratto a tempo pieno a 
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240 per il settore concorsuale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fonda-
mentali (profilo: settore scientifico-disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale) presso il Diparti-
mento di Fisica e astronomia “Galileo Galilei” dai quali risulta idoneo il Dott. Michele Doro; 

- Preso atto della deliberazione del Consiglio di Dipartimento di Fisica e astronomia “Galileo 
Galilei” del 20 ottobre 2015 nella quale si propone la chiamata del Dott. Michele Doro per la 
stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato a tempo pieno quale ricerca-
tore ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il 
settore concorsuale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali (profilo: settore 
scientifico-disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale); 

- Considerato il curriculum vitae del Dott. Michele Doro (Allegato n. 1/1-13); 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova e in particolare l’articolo 15, comma 3, let-

tera c); 
- Accertata la copertura in termini di punti organico registrata in sede di emanazione del bando 

con il citato Decreto Rettorale n. 1052 del 7 aprile 2015; 
- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata formulata dal Dipartimento di Fisica e 

astronomia “Galileo Galilei”; 
 

Delibera 
 

1. di approvare la chiamata del Dott. Michele Doro a ricercatore a tempo determinato a tempo 
pieno ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il 
settore concorsuale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali (profilo: settore 
scientifico-disciplinare FIS/01 – Fisica sperimentale) presso il Dipartimento di Fisica e astro-
nomia “Galileo Galilei”; 
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2. di far gravare la copertura finanziaria del contratto sui punti organico assegnati al Dipartimento 
di Fisica e astronomia “Galileo Galilei”. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Chiamata della Dott.ssa Barbara Fresch a Ricercatore a tempo determi-
nato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per il settore scientifico-disciplinare CHIM/02 – Chimica fisica presso il Diparti-
mento di Scienze chimiche – Programma Giovani Ricercatori “Rita Levi Montalcini” 
N. o.d.g.: 09/18 Rep. n. 595/2015 Prot. n. 292728/2015 UOR: Servizio Concorsi e 

Carriere Docenti 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
- Visto il “Regolamento di Ateneo per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi 

dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 
- Visto l’articolo 15, comma 3, lettera c) dello Statuto di Ateneo; 
- Premesso che l’articolo 1, comma 9 della Legge 4 novembre 2005, n. 230, come modificato 

dall’articolo 1-bis del decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180 (convertito, con modificazioni, 
dalla Legge 9 gennaio 2009, n. 1) e dall’articolo 29, comma 7, della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240, prevede che “nell'ambito delle relative disponibilità di bilancio, le università 
possono procedere alla copertura di posti di professore ordinario e associato e di ricercatore 
mediante chiamata diretta di studiosi stabilmente impegnati all'estero in attività di ricerca o 
insegnamento a livello universitario da almeno un triennio, che ricoprono una posizione ac-
cademica equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere, ovvero che abbiano già 
svolto per chiamata diretta autorizzata dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ri-
cerca nell'ambito del programma di rientro dei cervelli un periodo di almeno tre anni di ricer-
ca e di docenza nelle università italiane e conseguito risultati scientifici congrui rispetto al 
posto per il quale ne viene proposta la chiamata, ovvero di studiosi che siano risultati vincito-
ri nell'ambito di specifici programmi di ricerca di alta qualificazione, identificati con decreto 
del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca, sentiti l'Agenzia nazionale di valuta-
zione del sistema universitario e della ricerca e il Consiglio universitario nazionale, finanziati 
dall'Unione europea o dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca. A tali fini le 
università formulano specifiche proposte al Ministro dell'istruzione, dell'università e della ri-
cerca il quale concede o rifiuta il nulla osta alla nomina previo parere del Consiglio universi-
tario nazionale. Nell'ambito delle relative disponibilità di bilancio, le università possono altresì 
procedere alla copertura dei posti di professore ordinario mediante chiamata diretta di stu-
diosi di chiara fama. A tali fini le università formulano specifiche proposte al Ministro dell'i-
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struzione, dell'università e della ricerca il quale concede o rifiuta il nulla osta alla nomina, 
previo parere di una commissione, nominata dal Consiglio universitario nazionale, composta 
da tre professori ordinari appartenenti al settore scientifico-disciplinare in riferimento al quale 
è proposta la chiamata. Il rettore, con proprio decreto, dispone la nomina determinando la re-
lativa classe di stipendio sulla base della eventuale anzianità di servizio e di valutazioni di 
merito”; 

- Visto il Decreto Ministeriale del 8 agosto 2013 n. 700 nel quale all’articolo 5 sono destinate 
risorse finanziarie per la prosecuzione del programma denominato Programma per giovani 
ricercatori “Rita Levi Montalcini”; 

- Visto il Decreto Ministeriale del 23 dicembre 2013 n. 1060 con il quale il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca ha bandito 24 posti da ricercatore a tempo de-
terminato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 
nell’ambito del Programma Giovani Ricercatori “Rita Levi Montalcini” prevedendo il trasferi-
mento, all’Università che assume il ricercatore, dell’intero ammontare dell’importo accordato 
per l’esecuzione dell’attività di ricerca e per la corresponsione del trattamento economico del 
ricercatore; 

- Visto il Decreto Ministeriale del 10 settembre 2015 n. 685 con il quale il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca ha approvato le liste di priorità proposte dal 
Comitato preposto alla valutazione e selezione delle proposte formulate da giovani studiosi 
ed esperti italiani e stranieri nell’ambito del Programma Giovani Ricercatori “Rita Levi Mon-
talcini”; 

- Preso atto della nota Prot. n. 12134 del 15 ottobre 2015 con la quale il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca comunica che tra i 24 soggetti da finanziare 
nell’ambito del Programma Giovani Ricercatori “Rita Levi Montalcini” risulta la Dottoressa 
Barbara Fresch e che la ricercatrice ha scelto questo Ateneo per lo svolgimento del pro-
gramma di ricerca; 

- Considerato che l’articolo 4 del citato Decreto Ministeriale n. 1060/2013 prevede che 
l’Ateneo scelto dal candidato selezionato dichiari la disponibilità/diniego all’assunzione del 
candidato stesso inoltrando al Ministero la delibera del Consiglio di Amministrazione 
dell’Ateneo contenente l’impegno a chiamare la ricercatrice e a fornire adeguate strutture di 
accoglienza e di supporto; 

- Preso atto del progetto di ricerca dal titolo “Logica su scala molecolare: verso la compren-
sione dei meccanismi di elaborazione dell’informazione in sistemi molecolari di interesse bio-
logico” presentato dalla Dottoressa Barbara Fresch per la partecipazione alla selezione 
nell’ambito del Programma Giovani Ricercatori “Rita Levi Montalcini” (Allegato n. 1/1-19); 

- Preso atto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze chimiche del 2 novembre 
2015 con la quale si manifesta l’impegno del Dipartimento a fornire adeguate strutture di ac-
coglienza e di supporto alla Dottoressa Barbara Fresch e si propone la chiamata diretta a 
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240 per il settore scientifico-disciplinare CHIM/02 – Chimica fisica; 

- Ritenuto opportuno approvare la proposta di chiamata del Dipartimento di Scienze chimiche 
della Dott. Barbara Fresch a ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 
3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore scientifico-disciplinare 
CHIM/02 – Chimica fisica; 

- Considerato che la copertura finanziaria del contratto a Ricercatore a tempo determinato con 
la Dottoressa Barbara Fresch grava sui fondi ministeriali del “Programma Giovani Ricercatori 
“Rita Levi Montalcini”, ai sensi del Decreto Ministeriale 8 agosto 2013, n. 700; 

- Considerato che il Decreto Ministeriale n. 1060/2013 prevede all’articolo 6 che, ai sensi 
dell’articolo 24, comma 5 della Legge 240/2010, nell’ambito delle risorse disponibili per la 
programmazione, l’Università deve valutare il ricercatore, che abbia conseguito l’abilitazione 
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scientifica ai sensi dell’articolo 16 della predetta Legge 240/2010, ai fini della chiamata nel 
ruolo di professore associato; 

- Ritenuto opportuno prevedere nella programmazione di Ateneo, nel corso del terzo anno dal-
la data di assunzione della ricercatrice, l’imputazione di 0,7 punti organico per la chiamata a 
professore associato della stessa e che tali punti organico saranno addebitati al budget do-
cenza del Dipartimento di Scienze chimiche; 
 

Delibera 
 
1. di approvare la proposta di chiamata della Dott. Barbara Fresch a ricercatore a tempo de-

terminato di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, per 
il settore scientifico-disciplinare CHIM/02 – Chimica fisica presso il Dipartimento di Scienze 
chimiche; 

2. di prevedere nella programmazione di Ateneo, nel corso del terzo anno dalla data di assun-
zione della ricercatrice, l’imputazione di 0,7 punti organico per la chiamata a professore as-
sociato della stessa e che tali punti organico saranno addebitati al budget docenza del Dipar-
timento di Scienze politiche, giuridiche e studi internazionali. 

 
La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 

 
 OGGETTO: Accordi per ulteriori abbonamenti per i trasporti pubblici del personale 
per il tragitto casa-lavoro 
N. o.d.g.: 09/19 Rep. n. 596/2015 Prot. n. 

292729/2015 
UOR: Servizio iniziative e attività 
sociali 

 
OMISSIS 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

- Viste le disposizioni contenute nel D.M. del 27 marzo 1998 n. 156 del Ministero dell’ambiente 
in tema di “mobilità sostenibile nelle aree urbane”, che hanno il fine di favorire il trasporto col-
lettivo casa-lavoro; 

- Richiamata le delibere Rep. n. 499 e n. 500 del Consiglio di Amministrazione del 02 ottobre 
2001 che hanno approvato le convenzioni con Acap e Trenitalia e autorizzato la spesa per la 
mobilità dei dipendenti con i trasporti pubblici; 

- Richiamata la delibera Rep. n. 440 del Consiglio di Amministrazione del 19 novembre 2004 
che estende al personale che utilizza i mezzi pubblici ex SITA le agevolazioni relative agli 
abbonamenti annuali casa-lavoro; 
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- Premesso che il Direttore Generale ha aderito alla convenzione Mobility Manager area co-
munale di Venezia che dà l'opportunità di richiedere abbonamenti annuali a condizioni di 
maggior favore rispetto alla clientela ordinaria proprio per favorire l'utilizzo frequente dei 
mezzi di trasporto pubblico negli spostamenti sistematici (casa-lavoro) con varie aziende di 
trasporto pubblico 

- Premesso che è pervenuta la richiesta da parte di alcuni dipendenti, che utilizzano mezzi di 
trasporto pubblico diversi da quelli sopraelencati, quali MOM, FTV e ACTV, di poter fruire 
delle agevolazioni che consentono al dipendente di beneficiare di un abbonamento annuale 
al costo di 10 mensilità e della rateizzazione dell’intero importo con trattenuta sullo stipendio 
mensile, in quanto l’Ateneo anticipa la somma annuale; 

- Considerato che per ragioni di equità si renderebbe opportuno estendere le agevolazioni al 
personale che utilizza altri mezzi pubblici; 

- Preso atto che per tale iniziativa si rende necessario un aumento di € 25.000,00 dello stan-
ziamento in essere pari a € 200.000,00, anche in previsione degli aumenti previsti per gli an-
ni futuri; 

- Considerato che l’importo anticipato per l’acquisto degli abbonamenti annuali sarà successi-
vamente recuperato con trattenuta sulle retribuzioni dei dipendenti fruitori del servizio; 

 
Delibera 

 
1. di autorizzare l’estensione dell’agevolazione, già in essere presso l’Ateneo, relativa agli ab-

bonamenti ai mezzi pubblici per il tragitto casa-lavoro ai dipendenti dell’Università che utiliz-
zano i mezzi di trasporto pubblico MOM, FTV e ACTV (linee di Treviso, Vicenza e Venezia), 
al fine di incentivare l’utilizzo degli stessi per la mobilità collettiva casa-lavoro in ottemperan-
za al D.M. del 27 marzo 1998;  

2. di autorizzare il pagamento anticipato per l’acquisto degli abbonamenti annuali per un impor-
to massimo di € 225.000; l’importo anticipato sarà successivamente recuperato con trattenu-
te sulle retribuzioni dei dipendenti fruitori del servizio. 
 

 
 OGGETTO: Stanziamento per giornate di presentazione dell'offerta formativa e dei 
servizi dell'Ateneo ad Agripolis nei giorni 17, 18 e 19 febbraio 2016 
N. o.d.g.: 07/05 Rep. n. 597/2015 Prot. n. 292730/2015 UOR: Servizio Orientamento 

 
OMISSIS 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 
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˗ Premesso che il Servizio Orientamento dell’Ateneo organizza dal 2006 l’evento “Scegli con 
noi il tuo domani”, iniziativa consolidata di presentazione dell’offerta formativa e dei servizi 
dell’Ateneo agli studenti delle scuole superiori, con incontri in materia di orientamento per 
studenti, che si svolge all’interno del Campus di Agripolis a Legnaro, con la collaborazione 
del Polo di Agripolis e di altri Servizi dell’Ateneo; 

˗ Considerato che l’evento, articolato gli anni precedenti su due giornate, ha richiamato ogni 
anno circa 300 scuole e oltre 14.000 studenti provenienti dalle province del Veneto e di altre 
Regioni; 

˗ Ritenuto opportuno aumentare a due giornate e mezzo la durata dell’evento per soddisfare 
un numero maggiore di utenti, in considerazione del fatto che diverse scuole non hanno par-
tecipato alla precedente edizione per l’esaurimento, in pochi giorni, dei posti disponibili; 

˗ Considerato che, per l’edizione del 2015, per la quale era stata preventivata una spesa di € 
135.890,00 a fronte di una spesa effettiva di € 128.251,54, l’ESU di Padova ha contribuito 
con la somma di € 30.000,00 e che per la prossima edizione non ha ancora definito per qua-
le importo potrebbe cofinanziare l’evento; 

˗ Ritenuto opportuno organizzare tale manifestazione anche per il 2016, anche in assenza di 
un eventuale contributo da parte dell’ESU, mantenendo comunque il medesimo standard or-
ganizzativo e prevedendo che nella parte comunicativa non compaiano soggetti non finan-
ziatori; 

˗ Accertato che si rende necessario prevedere costi aggiuntivi per una mezza giornata in più, 
in particolare per il personale di accoglienza e supporto alle sale, per i trasporti, per le pulizie 
in loco e per il noleggio delle tensostrutture necessarie; 

˗ Ritenuto altresì necessario ed opportuno affidare all’esterno, tramite procedure di acquisizio-
ne in economia ai sensi dell’art. 125 comma 11 del D.Lgs. 163/2006 e successive modifica-
zioni (nonché delle circolari prot. 50861 del 9.10.2012 e prot. 101454 del 27.6.2014) le attivi-
tà relative al telemarketing, alla ristampa del materiale pubblicitario, alla spedizione dello 
stesso alle scuole, alla prenotazione e gestione dei mezzi di trasporto aggiuntivi a quelli di li-
nea per raggiungere la sede, alla prenotazione e turnazione delle scolaresche all’evento e 
alla mensa, alla gestione dei flussi di persone alla stazione dei treni, delle autocorriere e 
presso il Campus di Agripolis, sia all’interno che all’esterno, al coordinamento complessivo 
dell’evento, al reclutamento, formazione e dislocazione del personale aggiuntivo di supporto 
alle sale e agli ingressi a seguito di cambiamenti logistici per garantire la sicurezza; 

˗ Considerato il piano finanziario per l’evento del 2016 (Allegato n. 1/1-1), che prevede una 
spesa complessiva di € 152.900,00; 

 
Delibera 

 
1. di prevedere la somma di € 152.900,00 a titolo di costo del conto A.30.90.10.10.20.10 Costi 

per progetti di Didattica nel Budget 2016 dell’Area Didattica, per la realizzazione di tutte le at-
tività inerenti l’iniziativa “Scegli con noi il tuo domani” che si svolgerà il 17-18-19 febbraio 
2016, non facendo comparire nella parte comunicativa soggetti non finanziatori; 

2. di stabilire che un eventuale cofinanziamento dell’ESU sarà portato in deduzione del presen-
te stanziamento; 

3. di autorizzare l’affidamento a ditte esterne, tramite procedure di acquisizione in economia ai 
sensi del D.Lgs. 163/2006 e successive modificazioni e delle circolari prot. 50861 del 
9.10.2012 e prot. 101454 del 27.6.2014, delle attività di coordinamento e supporto 
all’organizzazione di cui alle premesse; 

4. di affidare al Responsabile del Servizio Orientamento, dott.ssa Mirca Varotto, il coordina-
mento delle attività degli uffici coinvolti nell’organizzazione dell’evento. 
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 OGGETTO: Approvazione e finanziamento dei Progetti innovativi degli studenti: II 
bando 2015 
N. o.d.g.: 07/01 Rep. n. 598/2015 Prot. n. 292731/2015 UOR: Servizio Diritto allo 

Studio e tutorato 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
˗ Richiamato il Regolamento “Progetti innovativi degli studenti”, emanato con Decreto Rettorale 

n. 985 del 27 marzo 2013; 
˗ Dato atto che sul sito di Ateneo è stato pubblicato l’Avviso di presentazione dei progetti inno-

vativi degli studenti per il secondo semestre dell’anno 2015, con scadenza 30 settembre 2015; 
˗ Preso atto che sono stati presentati i seguenti progetti: 

• “Teatro e Cinema per studenti: teatro Verdi di Padova; Multisala MPX” (Allegato n. 1/1-5); 
• VECCHIE STORIE, NUOVE NARRAZIONI (Allegato n. 2/1-4); 
• BIENNALE PAVILLON WORKSHOP (Allegato n. 3/1-4); 
• De-Sidera II Edizione - Mobilità giovanile per amore o per forza (Allegato n. 4/1-7); 
• EHI - Electromagnetic Heating Inductor (Allegato n. 5/1-2); 
• MORPHEUS ROVER TEAM (Allegato n. 6/1-3); 
• OPEN YOUR ART(Allegato n. 7/1-4); 
• Quarto di Litro (Allegato n. 8/1-3); 
• EDUCAZIONE AMBIENTALE: a scuola dalla natura (Allegato n. 9/1-4); 
• Baby Goldrake: piccoli robot guidati da voci mute e cerebrolese (Allegato n. 10/1-2); 
• ElectricFormula SAE (Allegato n. 11/1-3); 
• Fenomeni migratori e percezione pubblica dei migranti (Allegato n. 12/1-4); 

˗ Acquisito il verbale della Commissione Progetti Innovativi degli studenti (Allegato n. 13/1-7); 
˗ Considerato che la Commissione ha ritenuto meritevoli di sovvenzione i seguenti sei Progetti, 

con relativa proposta di finanziamento: 
• “Teatro e Cinema per studenti: teatro Verdi di Padova; Multisala MPX ”, coordinato dalla 

Prof.ssa Caterina Barone, con assegnazione di un finanziamento pari a euro 7.660,00 al 
Dipartimento di Beni Culturali – DBC; 

• “BIENNALE PAVILLON WORKSHOP”, coordinato dal Prof. Edoardo Narne, con assegna-
zione il finanziamento di euro 15.000,00 al Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile, Am-
bientale - DICEA; 

• “EHI - Electromagnetic Heating Inductor!”, coordinato dal Prof. Fabrizio Dughiero,  con as-
segnazione di un finanziamento pari a euro 4.000,00 al Dipartimento di Ingegneria indu-
striale – DII; 

 

http://www.unipd.it/contatti/rubrica?ruolo=2&checkout=cerca&persona=DIPARTIMENTO%20DI%20INGEGNERIA%20INDUSTRIALE%20-%20DII&key=D140000
http://www.unipd.it/contatti/rubrica?ruolo=2&checkout=cerca&persona=DIPARTIMENTO%20DI%20INGEGNERIA%20INDUSTRIALE%20-%20DII&key=D140000
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• “MORPHEUS ROVER TEAM”, coordinato dal Prof. Stefano Debei, con assegnazione di un 
finanziamento pari a euro 6.000,00 al Dipartimento di Ingegneria industriale – DII; 

• “Quarto di Litro”, coordinato dal Prof. Vittore Cossalter, con assegnazione di un finaziamen-
to pari a euro 30.000,00, suddiviso in due rate di euro 15.000 rispettivamente nell’a.a. 
2015/16 nell’a.a.2016/17 al Dipartimento Ingegneria industriale – DII; 

• “FORMULA SAE ELECTRIC”, coordinato dal Prof. Giovanni Meneghetti, con assegnazione 
di un finanziamento pari a euro 15.000,00 al Dipartimento di Ingegneria Industriale - DII; 

• “Fenomeni migratori e percezione pubblica dei migranti”, coordinato dal Prof. Giuseppe 
Mosconi, con assegnazione di un finanziamento pari a euro 10.000,00 al Dipartimento di 
Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia applicata - FISPPA; 

˗ Preso atto che il piano spese complessivo per la realizzazione dei progetti è pari a euro 
87.660,00; 

˗ Accertata la disponibilità finanziaria nel budget dell’area Didattica e Servizi agli Studenti – 
Servizio Diritto allo Studio e Tutorato, Conto “Altri Interventi a favore degli studenti”, Codice 
A.30.10.20.10.50.90; 
 

Delibera 
 

1. di finanziare i progetti: “Teatro e Cinema per studenti: teatro Verdi di Padova, Multisala MPX”, 
“BIENNALE PAVILLON WORKSHOP”, “EHI - Electromagnetic Heating Inductor!”, 
“MORPHEUS ROVER TEAM”, “Quarto di Litro”, “FORMULA SAE ELECTRIC”, “Fenomeni mi-
gratori e percezione pubblica dei migranti” con il relativo finanziamento proposto dalla Com-
missione istruttoria, di cui alle premesse; 

2. che il costo complessivo, pari a 72.660 euro nell’esercizio 2015 e 15.000 euro nell’esercizio 
2016, graverà sul budget dell’Area didattica e Servizi agli Studenti sul conto 
A.30.10.20.10.50.90 “Altri interventi a favore degli studenti”. 

 
 
 OGGETTO: Rinnovo “European Master’s in Human Rights and Democratization 
E.MA” a.a. 2016/2017 
N. o.d.g.: 07/02 Rep. n. 599/2015 Prot. n. 292732/2015 UOR: Servizio Formazione 

Post Lauream 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
− Premesso che è pervenuta da EIUC la proposta di rinnovo del programma congiunto interna-

zionale in “European Master’s in Human Rights and Democratization E.MA” a.a. 2016/2017 
(Allegato 1/1-28); 

 

http://www.unipd.it/contatti/rubrica?ruolo=2&checkout=cerca&persona=DIPARTIMENTO%20DI%20INGEGNERIA%20INDUSTRIALE%20-%20DII&key=D140000
http://www.unipd.it/contatti/rubrica?ruolo=2&checkout=cerca&persona=DIPARTIMENTO%20DI%20INGEGNERIA%20INDUSTRIALE%20-%20DII&key=D140000
http://www.unipd.it/contatti/rubrica?ruolo=2&checkout=cerca&persona=DIPARTIMENTO%20DI%20INGEGNERIA%20INDUSTRIALE%20-%20DII&key=D140000
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− Accertato che si tratta di un programma congiunto internazionale che coinvolge 41 Università 
europee; l’Università di Deusto (Portogallo), l’Università di Bochum (Germania), l’Università di 
Graz (Austria), l’Università di Amburgo (Germania), l’Università di Lubiana (Slovenia), 
l’Università Ca’ Foscari di Venezia e l’Università di Padova rilasciano il Diploma Congiunto in 
“European Master’s in Human Rights and Democratization E.MA”; 

− Premesso che per la realizzazione del predetto Master è stato siglato un protocollo con l’EIUC 
(Centro Inter-Universitario per i Diritti Umani e la Democrazia) nell’anno 2003; 

− Considerato che la quota che l’EIUC verserà all’Università di Padova (quale responsabile della 
prima iscrizione degli studenti del Master), è pari a € 150,00 per ogni iscritto; 

− Premesso che il Master usufruisce di una speciale linea di finanziamento dell’Unione Europea 
ed è necessario che l’avviso di selezione venga emanato entro la fine del 2015 a causa di una 
complessa selezione per l’ammissione a livello internazionale dei candidati; 

− Considerato che possono accedere al corso sia candidati in possesso di un titolo universitario 
del primo ciclo, equivalente ad un minimo di 180 ECTS, sia candidati in possesso di un titolo 
universitario del primo ciclo e ulteriori corsi universitari per un totale di 240 ECTS; 

− Considerato inoltre che alcune Università partner, hanno comunicato che, in base alle norma-
tive vigenti nei rispettivi Paesi e Atenei, sottoscriveranno solo i diplomi dei candidati ammessi 
al corso che siano in possesso di almeno 240 ECTS; 

− Richiamata la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi 
Internazionali - SPGI che nella seduta del 13 ottobre 2015 ha approvato il rinnovo del Master 
di I° livello in “European Master’s in Human Rights and Democratization E.MA” per l’a.a. 
2016/2017 (Allegato n. 2/1-3); 

− Preso atto che è stato acquisito, per via telematica, il parere favorevole al rinnovo del Master 
di I° livello in “European Master’s in Human Rights and Democratization E.MA” per l’a.a. 
2016/2017 da parte del pro rettore alla Formazione Post Lauream  non essendo attualmente 
nominata la Commissione Master di Ateneo; 

− Acquisito il parere positivo del Nucleo di Valutazione (Allegato n. 3/1-1); 
− Richiamata la delibera del Senato Accademico del 9 novembre 2015 che ha espresso parere 

favorevole all’attivazione del suddetto Master; 
− Ritenuto opportuno approvare il rinnovo del Master di I° livello in “European Master’s in Hu-

man Rights and Democratization E.MA” per l’a.a. 2016/2017; 
 

Delibera 
di approvare il rinnovo del Master di I° livello in “European Master’s in Human Rights and De-
mocratization E.MA” a.a. 2016/2017. 
 

La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Convenzioni con la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo 
per il finanziamento di n. 32 borse di studio per la frequenza di Corsi di Dottorato di 
ricerca, XXXI ciclo, e per il finanziamento di n. 15 borse di studio riservate a laureati 
stranieri per la partecipazione ai Corsi di dottorato di ricerca, XXXI ciclo 
N. o.d.g.: 07/03 Rep. n. 600/2015 Prot. n. 292733/2015 UOR: Servizio Formazione 

alla Ricerca 
 

OMISSIS 
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Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Premesso che a partire dal XX ciclo di dottorato (a.a. 2004/2005) la Fondazione Cassa di 

Risparmio di Padova e Rovigo nell’ambito della propria attività istituzionale, e con particolare 
riferimento al settore “Ricerca Scientifica e Tecnologica”, ha sostenuto in collaborazione con 
l’Università, il progetto “Dottorati di Ricerca” attraverso il finanziamento di borse di studio 
triennali di dottorato nell’ottica di valorizzare, potenziare e qualificare le iniziative di 
formazione promosse dai Dottorati istituiti presso l’Ateneo di Padova; 

- Premesso che a partire dal XXII ciclo di dottorato (a.a. 2006/2007) la Fondazione ha inoltre 
affiancato a tale iniziativa il finanziamento di borse di studio di dottorato riservate a laureati 
stranieri finalizzate all’attrazione di studenti stranieri presso l’Ateneo di Padova; 

- Premesso che tali finanziamenti sono stati rinnovati anche nei cicli di dottorato successivi (a 
regime, per ogni ciclo attivato, n. 32 borse di studio inserite nel bando ordinario, e n. 15 
borse di studio riservate a laureati stranieri attribuite con bando specifico); 

- Considerato che le convenzioni per disciplinare tali finanziamenti, fatti salvi gli adeguamenti 
degli importi finanziati nei diversi cicli attivati e gli aggiornamenti imposti da modifiche delle 
norme legislative e regolamentari di riferimento, hanno ripreso i testi approvati dal Consiglio 
di Amministrazione in fase di avvio delle due iniziative suddette; 

- Dato atto che la Fondazione ha confermato anche per il XXXI ciclo di dottorato i suddetti 
finanziamenti stanziando allo scopo € 2.073.600 per la realizzazione del Progetto Dottorati di 
Ricerca 2015 (n. 32 borse di studio triennali) e di € 1.392.000 per la nuova edizione del 
Progetto Dottorati per Studenti Stranieri (n. 15 borse di studio triennali), rimandando la 
definizione dei rapporti tra le parti a specifiche convenzioni; 

- Visto l’art. 4 della Legge 3 luglio 1998, n. 210 – Dottorato di ricerca; 
- Visto il D.M. 8 febbraio 2013 n. 45; 
- Richiamato il Regolamento dei Corsi di dottorato dell’Ateneo di Padova; 
- Richiamati il D.R. n. 1809 del 29 maggio 2015 con il quale è stato emanato l’avviso di 

selezione ad evidenza pubblica per l’ammissione ai Corsi di Dottorato di ricerca per l’anno 
accademico 2015/2016 – XXXI ciclo ciclo e il D.R. n. 1361 del 23 aprile 2015, con il quale è 
stato emanato il Bando di concorso per n. 15 borse di dottorato riservate a candidati stranieri 
per l’ammissione ai Corsi di dottorato di Ricerca, a.a. 2015/2016, XXXI ciclo; 

- Considerato che in fase di predisposizione delle convenzioni relative al XXXI ciclo la 
Fondazione ha richiesto di introdurre alcune modifiche rispetto ai testi precedentemente 
adottati, in particolare relativamente al riscontro dei risultati ottenuti, in quanto sta 
riconsiderando in linea generale le modalità di valutazione dei progetti sostenuti, al fine di 
implementare modalità di valutazione più strutturate e approfondite e di sottoporre a questi 
processi più progetti rispetto alla situazione attuale; 

- Ritenuto opportuno che gli schemi tipo di convenzione relativi al Progetto Dottorati di Ricerca 
(Allegato n. 1/1-3) e al Progetto Dottorati per Studenti Stranieri (Allegato n. 2/1-3) siano 
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integrati con la previsione che: “la Fondazione si riserva di intraprendere, in accordo con i 
competenti uffici dell’Ateneo, un’attività di valutazione dei risultati ottenuti, anche con 
riferimento agli obiettivi prefissati, al fine di esaminare l’efficacia del proprio intervento; i 
competenti uffici di Ateneo si impegnano a fornire i dati che saranno richiesti allo scopo dalla 
Fondazione, nel rispetto delle relative norme di legge”; 

- Considerato inoltre che la corresponsione degli importi dovuti per ciascuna rata annuale dei 
finanziamenti viene differita da 30 a 60 giorni dalla richiesta; 

- Ravvisata la necessità di procedere tempestivamente alla formalizzazione delle convenzioni 
relative alle due iniziative della Fondazione a seguito dell’avvio del XXXI ciclo e di renderne 
disponibile lo schema tipo per i cicli di successiva attivazione; 
 

Delibera 
 
1. di approvare, con le modifiche di cui in premessa, lo schema tipo di convenzione tra 

l’Università degli Studi di Padova e la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo, 
che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, per il finanziamento di 32 borse 
di studio per la frequenza di Corsi di Dottorato di ricerca, da utilizzare nei cicli di nuova 
attivazione, a partire dal XXXI ciclo (a.a. 2015/2016); 

2. di approvare, con le modifiche di cui in premessa, lo schema tipo di convenzione tra 
l’Università degli Studi di Padova e la Fondazione Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo, 
che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, per il finanziamento di 15 borse 
di studio riservate a laureati stranieri per la partecipazione ai Corsi di dottorato di ricerca, da 
utilizzare nei cicli di nuova attivazione, a partire dal XXXI ciclo (a.a. 2015/2016). 

 
La presente delibera, per motivi d’urgenza, viene letta e approvata seduta stante. 
 
 
 OGGETTO: Ratifica Decreto Rettorale Rep. n. 3469 del 28 ottobre 2015 avente ad og-
getto “Attivazione della Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici e approva-
zione dell’offerta formativa per l’a.a. 2015/2016. Approvazione del bando di concorso 
per l’ammissione alla Scuola di Specializzazione in Beni archeologici per l’anno ac-
cademico 2015/2016” 
N. o.d.g.: 07/04 Rep. n. 601/2015 Prot. n. 292734/2015 UOR: Servizio Formazione 

Post Lauream 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Premesso che nell’adunanza del Senato Accademico del 20 ottobre 2008 è stato deliberato 

il calendario di attivazione delle Scuole di Specializzazione di area non sanitaria, per le quali 
è stato disposto il riassetto; 
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- Considerato che, all’interno del calendario così definito, si è stabilito che i bandi di ammis-
sione debbano essere pubblicati entro il mese di dicembre, previa presentazione al Senato 
Accademico e al Consiglio di Amministrazione, entro il mese di settembre, dell’offerta forma-
tiva e della proposta di attivazione delle Scuole; 

- Premesso che il Consiglio del Dipartimento di Beni culturali: archeologia, storia dell'arte, del 
cinema e della musica (dBC), nella seduta del 9 settembre 2015, ha deliberato l’attivazione e 
l’offerta formativa della Scuola di specializzazione in Beni archeologici a.a. 2015/2016 (Alle-
gato n. 1/1-4); 

- Preso atto che il totale dei crediti formativi previsti dall’offerta formativa della Scuola di spe-
cializzazione in Beni archeologici, approvata dal Consiglio del Dipartimento, corrisponde a 
120 CFU, come previsto dall’ordinamento didattico della Scuola, ma la ripartizione è di 50 
CFU per il primo anno e 70 CFU per il secondo, invece che 60 CFU per il primo anno e 60 
CFU per il secondo; 

- Preso atto del Decreto Rettorale Rep. n. 3469 del 28 ottobre 2015 avente ad oggetto “Attiva-
zione della Scuola di specializzazione in Beni archeologici e approvazione dell’offerta forma-
tiva per l’a.a. 2015/2016. Approvazione del bando di concorso per l’ammissione alla Scuola 
di specializzazione in Beni archeologici per l’anno accademico 2015/2016” (Allegato n. 2/1-
11); 

- Rilevato che non erano previste adunanze degli organi collegiali di governo in tempo utile 
per approvare l’attivazione e l’offerta formativa della Scuola di specializzazione in Beni ar-
cheologici prima dell’emanazione del bando di concorso per l’ammissione alla stessa; 

- Ritenuto opportuna l’adozione dell’indicato provvedimento d’urgenza da parte del Rettore, ai 
sensi dall’art. 10, comma 2 lett. b) dello Statuto, considerata la necessità di procedere tem-
pestivamente all’approvazione dell’attivazione e dell’offerta formativa della Scuola di specia-
lizzazione in Beni archeologici al fine di consentire il regolare svolgimento delle prove con-
corsuali, fissate dal Consiglio del dBC al 15 e al 17 dicembre 2015; 

- Preso atto che il Senato Accademico del 9 novembre 2015 ha ratificato, per quanto di pro-
pria competenza, il decreto d’urgenza di cui sopra; 

 
Delibera 

 
di ratificare, per la parte concernente provvedimenti di competenza del Consiglio di Ammini-
strazione, il Decreto Rettorale Rep. n. 3469 del 28 ottobre 2015 avente ad oggetto “Attiva-
zione della Scuola di specializzazione in Beni archeologici e approvazione dell’offerta forma-
tiva per l’a.a. 2015/2016. Approvazione del bando di concorso per l’ammissione alla Scuola 
di specializzazione in Beni archeologici per l’anno accademico 2015/2016”, che fa parte in-
tegrante e sostanziale della presente delibera. 

 
 
 OGGETTO: Ratifica del Decreto Rettorale Rep. n. 3488/2015 del 29 ottobre 2015 aven-
te ad oggetto la delega irrevocabile di pagamento a favore della Regione Veneto per 
il progetto CIRVE 
N. o.d.g.: 10/01 Rep. n. 602/2015 Prot. n. 292735/2015 UOR: Servizio Bilancio e 

contabilità dell'Amministra-
zione centrale 

 
OMISSIS 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
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Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
− Premesso che il Regolamento per l’Amministrazione, la finanza e la contabilità ed in partico-

lare l’articolo 7.10 comma 9 stabilisce che il Consiglio di Amministrazione possa deliberare la 
stipula di contratti che prevedano a carico dell’Ateneo la concessione di fideiussioni; 

− Vista la legge regionale 5 aprile 2013, n. 3 “Legge finanziaria regionale per l’esercizio 2013”; 
− Visto in particolare l’art. 27 della sopra citata legge che, al fine di contribuire al miglioramento 

della qualità delle produzioni vitivinicole, prevede che la Regione Veneto promuova iniziative 
formative innovative per la qualificazione specialistica di figure professionali destinate ad 
operare nello specifico settore, mediante anche il supporto alle attività di ricerca; 

− Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 2856 del 23 dicembre 
2014, che dà attuazione alla legge finanziaria regionale sopra citata prevedendo la collabo-
razione con il Centro Interdipartimentale per la ricerca in viticoltura ed enologia (CIRVE) 
dell’Università di Padova e definendo a tale scopo le linee operative del programma, per 
promuovere iniziative formative innovative per la qualificazione specialistica di figure profes-
sionali destinate al processo produttivo viti-enologico e di sviluppo di attività di ricerca, non-
ché le modalità di erogazione e della relativa rendicontazione (Allegato n. 1/1-4); 

− Considerata la positiva conclusione della prima annualità e la nota del CIRVE del 4 dicembre 
2014 (Allegato n. 2/1-13) di trasmissione del programma operativo per la seconda annualità; 

− Richiamata la sopra citata Deliberazione della Giunta Regionale che ha approvato il “Pro-
gramma per promuovere iniziative formative innovative per la qualificazione specialistica di 
figure professionali e supporto alle attività di ricerca – seconda annualità” predisposto dal 
Centro Interdipartimentale per la ricerca in viticoltura ed enologia CIRVE per l’importo annuo 
di € 200.000 per ciascuno degli esercizi 2013, 2014 e 2015; 

− Atteso che il medesimo provvedimento stabilisce la possibilità di liquidazione di un acconto 
pari al 40% del contributo annuo, su richiesta del CIRVE previa presentazione di una “dele-
gazione irrevocabile di pagamento”; 

− Preso atto della richiesta pervenuta dal CIRVE di predisporre la citata delegazione irrevoca-
bile di pagamento a favore della Regione Veneto per l’importo di € 80.000 corrispondente al 
40% del contributo annuo di € 200.000, che verrà liquidato dalla Regione Veneto al CIRVE 
(Allegato n. 3/1-1); 

− Acquisito il fac-simile di delega irrevocabile di pagamento a favore della Regione Veneto (Al-
legato n. 4/1-2); 

− Considerata la necessità e l’urgenza di incaricare il Direttore Generale a sottoscrivere la de-
legazione irrevocabile di pagamento per consentire l’erogazione da parte della Regione Ve-
neto del primo acconto di € 80.000, indispensabile per l’avvio del progetto, facendo ricorso 
alla procedura del decreto rettorale d’urgenza ai sensi dell’art. 10 c. 2 lett. b) dello Statuto di 
Ateneo; 

− Ritenuto opportuno ratificare il Decreto Rettorale Rep. n. 3488 del 29 ottobre 2015, concer-
nente la delega irrevocabile di pagamento al Direttore Generale a favore della Regione Ve-
neto per il progetto CIRVE (Allegato n. 5/1-2); 
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Delibera 
 

di ratificare il Decreto Rettorale Rep. n. 3488 del 29 ottobre 2015, concernente la delega ir-
revocabile di pagamento a favore della Regione Veneto per il progetto CIRVE, che fa parte 
integrante e sostanziale della presente delibera. 

 
 

 OGGETTO: Accettazione del lascito del Sig. Bruno Marchetti 
N. o.d.g.: 10/02 Rep. n. 603/2015 Prot. n. 292736/2015 UOR: Servizio Bilancio e 

contabilità dell'Amministra-
zione centrale 

 
OMISSIS 

 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto X    Dott.ssa Sara Bellini X    
Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 

- Premesso che con nota Prot. n. 97626 del 19 marzo 2015 il notaio Rita Dominijanni di Castel-
franco Veneto ha trasmesso all’Università copia del verbale di pubblicazione del testamento 
del Sig. Bruno Marchetti, deceduto a Castelfranco Veneto (TV) in data 19 novembre 2014 (Al-
legato n. 1/1-11); 

- Dato atto della pubblicazione del testamento olografo del Sig. Bruno Marchetti (Rep. N. 31996 
del 16 dicembre 2014), nel quale lo stesso così ha disposto a favore dell’Università: “Dispongo 
che alla mia morte l’intera collezione di antichità italiote, etrusche e Magnogreche vada 
all’Università degli studi di Padova esprimendo il desiderio che possa essere esposta in alcu-
ne sale del Palazzo Bolasco in Borgo Treviso di proprietà dell’Università degli studi di Pado-
va”; 

- Vista la nota del Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo, Sovrintendenza Ar-
cheologica del Veneto (Prot. n. 247207 del 15 settembre 2015) con cui si comunica che i re-
perti della collezione del Sig. Bruno Marchetti non risultano, allo stato attuale, di proprietà dello 
Stato (Allegato n. 2/1-1); 

- Considerato l’elenco completo dei beni costituenti la collezione, di n. 356 elementi (Allegato n. 
3/1-30); 

- Acquisito il parere del Dipartimento dei Beni Culturali, che con delibera del Consiglio di Dipar-
timento del 21 novembre 2015 ha manifestato l’elevato interesse culturale per la collezione del 
Sig. Bruno Marchetti e, auspicando che lo sforzo scientifico necessario allo studio dei beni del-
la collezione trovi adeguato riconoscimento nell’Ateneo e che l’indispensabile processo di va-
lorizzazione dei beni segua un percorso di condivisa progettualità tra Dipartimento e Ateneo, 
ha espresso parere positivo all’acquisizione dei beni oggetto del lascito, nonché parere favo-
revole all’impegno del Dipartimento stesso di gestire direttamente i medesimi con assunzione 
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degli oneri e degli adempimenti amministrativi connessi, anche nei rapporti con la competente 
Soprintendenza (Allegato n. 4/1-4); 

- Considerata la necessità di procedere con gli adempimenti connessi; 
 

Delibera 
 

1. di accettare la collezione di antichità italiote, etrusche e magnogreche del lascito del Sig. Bru-
no Marchetti, nella quota che lo stesso ha disposto in favore dell’Università degli Studi di Pa-
dova; 

2. di condividere l’auspicio espresso dal Dipartimento dei Beni Culturali alla definizione di un 
percorso di condivisa progettualità tra Dipartimento e Ateneo con riferimento allo studio e alla 
valorizzazione dei beni della collezione Bruno Marchetti; 

3. di autorizzare il Magnifico Rettore a porre in essere i successivi atti per il perfezionamento 
dell’accettazione. 

 
 
 OGGETTO: Gestione dei servizi per l'Orto Botanico dell'Università degli studi di Pa-
dova 
N. o.d.g.: 12/03 Rep. n. 604/2015 Prot. n. 292737/2015 UOR: Servizio Acquisti 

 
OMISSIS 

 
Si assenta dalla seduta il Rettore; lo sostituisce nelle sue funzioni, anche di Presidente, il Proret-
tore Vicario, Prof. Giancarlo Dalla Fontana. 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto (in sostitu-
zione: Prof. Giancarlo Dalla Fontana) 

X    Dott.ssa Sara Bellini X    

Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Richiamata la delibera rep. n. 186 del 23 giugno 2014, con la quale il Consiglio di Amministra-

zione ha autorizzato “il Direttore Generale, avvalendosi di professionalità esterne all’Ateneo, 
dotate delle necessarie competenze e conoscitrici del mercato, a verificare la sussistenza di 
un soggetto unico, qualificato, con esperienza maturata nel settore, idoneo a ricevere in con-
cessione, in via sperimentale e per la durata di un anno, i servizi specialistici di natura musea-
le, progettazione e organizzazione eventi, ristorazione e ricevitoria”; 

- Richiamata la successiva delibera rep. n. 240 del 21 luglio 2014, che ha confermato 
l’opportunità dell’affidamento diretto in via sperimentale ad un soggetto unico altamente quali-
ficato dei servizi di gestione dell’Orto Botanico, suffragata dal parere favorevole del Prof. Vitto-
rio Domenichelli; 
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- Visto il decreto del Direttore Generale rep. n. 2546 del 11 settembre 2014 che ha affidato al 
Raggruppamento Temporaneo di Imprese (nel proseguio RTI) formato dalle società Civita Tre 
Venezie S.r.l., Ne-t by Telerete Nordest S.r.l., Marsilio Editori S.p.A, Codice Idee per la Cultura 
S.r.l., F&de Group S.r.l. la concessione per la gestione in via sperimentale dei servizi sopra ci-
tati; 

- Visto il Contratto rep. n. 2841/2014 codice CIG ZF910BE645 di concessione di servizi specia-
listici di natura museale, progettazione e organizzazione di grandi eventi per il nuovo Orto Bo-
tanico con scadenza fissata per il giorno 31 ottobre 2015; 

- Visto il decreto del Direttore Generale rep. n. 2619 del 22 settembre 2014 con il quale è stato 
costituito un comitato referente per l’Ateneo nella Concessione dei succitati servizi specialisti-
ci, denominato Comitato Orto Botanico; 

- Considerato che, con decreto del Direttore Generale rep. n. 1644/2015 del 20.05.2015, è stato 
affidato alla società CONSIDI S.r.l. il servizio di Project Management, al fine di supportare lo 
staff tecnico-scientifico con il presidio del rispetto dei tempi, la corretta realizzazione delle va-
rie attività nonché l’adeguatezza degli output previsti; 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione rep. n. 506 del 28 settembre 2015 che 
ha autorizzato il Direttore Generale a prendere contatto con il RTI per ottenere una proroga 
del contratto di concessione di servizi specialistici di tipo museale, progettazione e organizza-
zione di grandi eventi per il nuovo Orto Botanico per almeno tre mesi alle stesse condizioni; 

- Vista la lettera del 12 ottobre 2015, ns. Prot. 278158, con cui il RTI ha accettato la proroga del 
contratto di concessione per ulteriori tre mesi; 

- Acquisita la “Relazione sul periodo di gestione sperimentale” dell’Orto Botanico di Padova 
prodotta dal consulente incaricato del Project Management al Comitato Orto Botanico (ns. 
prot. 289271 del 09 novembre 2015) nella quale vengono anche riportati in sintesi i risultati 
economici raggiunti nel periodo di concessione dal 16 settembre 2014 al 31 agosto 2015 (Al-
legato n. 1/1-16); 

- Preso atto del verbale del Comitato Orto Botanico riunitosi il giorno 6 novembre 2015, in cui lo 
stesso, prendendo atto della relazione di cui sopra, ha valutato gli scenari alternativi all’attuale 
contesto ipotizzati dal Project Management alla scadenza del contratto con il RTI (Allegato n. 
2/1-2); 

- Tenuto conto delle documentate criticità emerse nel corso della gestione sperimentale in Con-
cessione, riconducibili prevalentemente a: 
• un’organizzazione degli eventi che in qualche occasione non ha osservato le direttive 

dell’Ateneo causando disagi anche interni all’Ente;  
• alcune lamentele da parte dell’utenza relative ai servizi di call center e di biglietteria; 
• un livello di coordinamento dell’RTI non adeguato alle aspettative dell’Ateneo nello svolgi-

mento dei servizi affidati; 
- Preso atto che il Comitato ritiene più congrua l’ipotesi di ricondurre all’Ateneo la gestione dei 

servizi per l’Orto Botanico, derivandone una maggiore autonomia nella gestione degli eventi, 
un probabile risparmio nei costi di gestione ed una massimizzazione dei profitti ad oggi condi-
visi con il Concessionario;  

- Considerato che la soluzione prospettata comporta:  
a) la rivisitazione dell’organizzazione e del coordinamento interno all’Ateneo per assicurarne 

un migliore funzionamento; 
b) la predisposizione di specifiche procedure di gara d’appalto per l’esternalizzazione dei ser-

vizi museali afferenti alle attività di biglietteria, bookshop e prenotazione visite guidate da 
un lato e concessione della gestione dei servizi di ristorazione (bar e o altri servizi) 
dall’altro, al fine di garantire un corretto trade-off tra la qualità dei servizi e i maggiori mar-
gini di ricavo; 
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- Considerato che la proroga di tre mesi di concessione dei servizi non consente l’avvio di una 
procedura di natura comunitaria di durata almeno triennale, la cui preparazione dovrà comun-
que essere avviata nei primi mesi del 2016; 

- Ritenuto necessario procedere senza indugio all’affidamento dei servizi museali afferenti alle 
attività di biglietterie, bookshop e prenotazione visite guidate di durata almeno annuale, onde 
garantire la continuità dei servizi al termine della proroga; 

- Stimata la spesa complessiva per l’affidamento dei servizi museali riferiti alla biglietteria, al 
bookshop e alle prenotazioni visite guidate per 12 mesi in euro 162.664,00 (centosessanta-
duemilaseicentosessantaquattro/00) a cui sommare euro 1.000,00 (mille/00) per oneri di sicu-
rezza non soggetti a ribasso, IVA al 22% e spese per il  contributo obbligatorio della Stazione 
Appaltante in favore dell’Autorità Nazionale per l’Anti Corruzione (ANAC) per un importo di eu-
ro 225,00 (duecentoventicinque/00); 

- Verificato che, alla data odierna, non sono state rilevate né nelle convenzioni attive sulla Con-
cessionaria Servizi Informativi Pubblici (CONSIP) né nel Mercato Elettronico per le Pubbliche 
Amministrazioni (MePA), meta-prodotti o meta-servizi comparabili con quelli oggetto della pre-
sente procedura di approvvigionamento; 

- Visto il D.Lgs n. 163/2006 "Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in at-
tuazione delle direttive 2004/17/CE e2004/18/CE" e s.m.i.; 

- Richiamato il Regolamento di Ateneo per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
- Dato atto che occorre un approfondimento istruttorio per meglio definire quali soluzioni adotta-

re rispetto alla gestione dei servizi di ristorazione (bar e/o altri servizi); 
 

Delibera 
 

1. di ricondurre all’Ateneo la gestione dei principali servizi per l’Orto Botanico;  
2. di attivare le procedure per l’affidamento dei servizi museali riferiti alla biglietteria, al bookshop 

e alla prenotazione delle visite guidate presso l’Orto botanico dell’Università degli Studi di Pa-
dova, mediante cottimo fiduciario ai sensi dell’art. 125 del D.L.vo n. 163/2006, con invito a ga-
ra informale ad almeno 5 operatori del settore e con applicazione del criterio di assegnazione 
del “prezzo più basso”;  

3. di autorizzare la spesa complessiva di euro 162.664,00 (centosessantaduemilaseicentoses-
santaquattro/00) a cui sommare euro 1.000,00 (mille/00) per oneri di sicurezza non soggetti a 
ribasso, IVA al 22% e spese per il contributo obbligatorio della Stazione Appaltante in favore 
dell’Autorità Nazionale per l’Anti Corruzione (ANAC) per un importo di euro 225,00 (duecento-
venticinque/00). L’importo totale di euro 199.895,08 (centonovantanovemilaottocentonovanta-
cinque/08), IVA e oneri di sicurezza compresi, graverà sui fondi del Bilancio Universitario Con-
to “Costi per progetti in attività commerciale”; 

4. di autorizzare il Direttore Generale ad attivare le relative procedure e a provvedere a tutte le 
determinazioni connesse e conseguenti;  

5. di dare mandato al Direttore Generale di attivare tutte le procedure per l’affidamento della ge-
stione dei servizi di ristorazione (bar e/o altri servizi); 

6. di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per l’affidamento dei servizi 
museali riferiti alla biglietteria, al bookshop e alla prenotazione delle visite guidate il dott. Mirco 
Maccarone, Responsabile del Servizio Acquisti, in attesa della definizione di figure di riferi-
mento con competenze manageriali in seno al Servizio Gestione Servizi Generali e al Centro 
di Ateneo Orto Botanico; 

7. di incaricare il Servizio Acquisti, in collaborazione con il Servizio Gare Appalti, dell’esecuzione 
del presente provvedimento. 
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 OGGETTO: Procedura per l'affidamento dei servizio di biglietteria e visite guidate 
presso Palazzo Bo 
N. o.d.g.: 12/01 Rep. n. 605/2015 Prot. n. 292738/2015 UOR: Servizio Cerimoniale 

e Manifestazioni 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto (in sostitu-
zione: Prof. Giancarlo Dalla Fontana) 

X    Dott.ssa Sara Bellini X    

Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Preso atto che il contratto Rep. n. 1054 del 26.04.2010 per la gestione del servizio di bigliet-

teria e visite guidate presso Palazzo Bo, stipulato con l’associazione guide Elena Lucrezia 
Cornaro di Padova, prorogato in data 11 marzo 2013 con nota Prot. n. 16543, scadrà il 30 
aprile 2016;  

- Ritenuto necessario assicurare la continuità dei servizi indicati in premessa, a favore dei 
numerosi turisti, sia italiani che stranieri, che quotidianamente visitano il Palazzo Bo; 

- Considerato che per il servizio di biglietteria e visite guidate presso Palazzo Bo, comprensivo 
di una serie di prestazioni accessorie di biglietteria e prenotazione, è stata istituita, nel si-
stema MeUniPD, una macro categoria merceologica denominata “Servizi museali”, con la 
sottocategoria “Visite guidate”; 

- Preso atto che l’importo di spesa stimato, per l’esecuzione del servizio, è pari ad euro 
47.000,00 (quarantasettemila/00) annuali e che la durata complessiva dello stesso è di anni 
3 (tre), per un importo totale complessivo pari ad euro 141.000,00 (centoquarantunomila/00) 
esente IVA, a cui sommare oneri per la formazione di 1 (una) ora in materia di sicurezza, 
non soggetti a ribasso, pari ad euro 500,00; 

- Ritenuto necessario procedere all’individuazione dell’operatore economico a cui affidare il 
servizio in oggetto per la durata di anni 3 (tre), ai sensi dell’art.125 (spese in economia) del 
D.L.vo n. 163/2006 e s.m.i., previa pubblicazione di apposita manifestazione d’interesse, e 
utilizzo della piattaforma MeUnipd sopra richiamata;  

- Visto il D.L.vo 30.03.2001 n. 165 e s.m.i.;  
- Richiamati gli artt. 20 e 66 dello Statuto di Ateneo;  
- Visti gli artt. 82 e 125 del D.L.vo 163/2006 e s.m.i.; 

 
Delibera 

 
1. di approvare la procedura per l’affidamento dei servizi di biglietteria e visite guidate presso 

Palazzo Bo per la durata di anni tre, ai sensi dell’art. 125 del D.L.vo 163/2006 e s.m.i., per un 
importo di spesa pari ad euro 141.000,00 (centoquarantunomila/00), a cui sommare euro 
500,00 (cinquecento/00) per oneri per un’ora di formazione in materia di sicurezza non sog-
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getti a ribasso, ed euro 30,00 (trenta/00) (=fino ad euro 150.000,00) quale contributo obbli-
gatorio della Stazione Appaltante in favore dell’Autorità Nazionale Anti Corruzione (ANAC), 
per un totale complessivo di spesa pari ad euro 141.530,00 (centoquarantunomilacinquecen-
totrenta/00), previa pubblicazione di apposita manifestazione di interesse e utilizzo della piat-
taforma MeUniPd; 

2. che il suddetto importo di spesa, pari ad euro 141.530,00 graverà sul Conto 
A.30.90.10.10.30.10 Costi per progetti in attività commerciale - Costi di esercizio unità anali-
tica UA.A.AC.A05 Area Affari Generali 

3. di autorizzare il Direttore Generale, ai sensi dell’art. 7.1 del Regolamento di Ateneo per 
l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, ad attivare le relative procedure e a provvede-
re a tutte le determinazioni connesse e conseguenti, a mezzo del supporto del Servizio Gare 
e Appalti;  

4. di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) Maria Daniela Toffan, Re-
sponsabile del Servizio Cerimoniale e Manifestazioni.  

 
 
 OGGETTO: Attivazione della procedura di gara ufficiosa per l’individuazione 
dell’assegnatario del servizio di stenotipia per gli studenti con disabilità 
N. o.d.g.: 12/02 Rep. n. 606/2015 Prot. n. 292739/2015 UOR: Servizio Disabilità e 

dislessia 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto  (in sostitu-
zione: Prof. Giancarlo Dalla Fontana) 

X    Dott.ssa Sara Bellini X    

Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
-------------------------------          

 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
− Premesso che il Servizio Disabilità e Dislessia dell’Università degli Studi di Padova utilizza, 

sin dall’anno 2002, il servizio di stenotipia come supporto alla didattica, a favore degli stu-
denti con disabilità, prevalentemente “sordi oralisti”, secondo le disposizioni normative di cui 
alla L. 104/1992 “Legge-quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone 
handicappate”; 

− Considerato che la stenotipia è strumento indispensabile, che deve essere garantito agli stu-
denti con disabilità uditiva, che ne facciano espressa richiesta; 

− Preso atto che il contratto attualmente in essere per il servizio di stenotipia scadrà in data 1° 
febbraio 2016; 

− Ravvisata, quindi, la necessità di attivare la procedura di individuazione del nuovo contraen-
te, mediante acquisizione “in economia”, a mezzo di gara “ufficiosa”; 

− Accertato che l’importo economico stimato per il servizio di stenotipia, per la durata di cinque 
semestri (30 mesi), con decorrenza 02 febbraio 2016, è pari ad € 160.000,00 (centosessan-
tamila/00), a cui sommare oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso, pari ad Euro 50,00 
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(cinquanta/00), I.V.A. al 4% (quattro %), e Euro 225,00 (duecentoventicinque/00) per il pa-
gamento del contributo obbligatorio, a carico della Stazione Appaltante da corrispondere 
all’Autorità Nazionale Anticorruzione (A.N.AC.), per un totale complessivo di spesa di Euro 
166.677,00 (centosessantaseimilaseicentosettanta-sette/00); 

− Visto il D.L.vo n. 163/2006 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in 
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e s.m.i.; 

− Richiamata la delibera Rep. n. 39 del Consiglio di Amministrazione del 18 febbraio 2008, re-
lativamente all’adeguamento dell’attività negoziale dell’Ateneo al D. Lgs. 163/2006 e s.m.i. 
per le spese in economia, nonché la successiva circolare della Direzione Generale in data 
21 febbraio 2011, Prot. n. 39336; 

− Richiamato il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità 
dell’Università degli Studi di Padova; 

 
Delibera 

 
1. di approvare la procedura di affidamento del servizio di stenotipia, per la durata di cinque 

semestri, per il periodo 02 febbraio 2016 – 30 giugno 2018, mediante sistema di acquisizione 
“in economia” ex art. 125 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i., a mezzo di gara “ufficiosa” tra più 
operatori economici del settore, con ricorso al mercato elettronico dell’Università degli Studi 
di Padova “MeUnipd”;  

2. di autorizzare la relativa spesa, stimata per il contratto e per l’espletamento della procedura 
di acquisizione, pari all’importo economico totale complessivo di Euro 166.677,00 (centoses-
santaseimilaseicentosettantasette/00), e così ripartito: 
a. 62.677,00 per l’anno 2016  
b. 67.600,00 per l’anno 2017  
c. 36.400,00 per l’anno 2018  

              che andrà a gravare per il 50% sui fondi BU unità analitica UA.A.AC.A02.220 Disabilità e 
dislessia - conto A.30.10.20.45.40.40 Incarichi per attività tecnico gestionali e per il 50% in 
carico sui fondi MIUR - conto A.30.90.10.10.20.10 Costi per progetti di Didattica - Costi di 
esercizio; 

3. di autorizzare il Direttore Generale, ai sensi dell’art. 7.1 del Regolamento di Ateneo per 
l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità e della richiamata delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 18 febbraio 2008, ad attivare la relativa procedura e a provvedere a tut-
te le determinazioni connesse e conseguenti, compresa l’approvazione della documentazio-
ne d’appalto e delle modalità di gara e di contratto. 

 
 
 OGGETTO: Fondo Comune di Ateneo anno 2015 
N. o.d.g.: 09/20 Rep. n. 607/2015 Prot. n. 292740/2015 UOR: Servizio relazioni sin-

dacali 
 

OMISSIS 
 
Nominativo F C A As  Nominativo F C A As 
Prof. Rosario Rizzuto (in sostitu-
zione: Prof. Giancarlo Dalla Fontana) 

X    Dott.ssa Sara Bellini X    

Prof.ssa Franca Bimbi    X Dott. Paolo Mazzi X    
Prof. Renato Bozio X    Dott. Antonio Rigon    X 
Prof. Roberto Filippini X    Sig. Franco Corti X    
Prof. Mario Plebani X    Sig. Riccardo Russo X    
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-------------------------------          
 
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Richiamato il vigente Regolamento per attività eseguite dall’Università degli Studi di Padova 

a fronte di contratti o accordi con soggetti pubblici o privati, e in particolare l’art. 5 del mede-
simo, il quale prevede che una quota parte di quanto annualmente incamerato dal Bilancio di 
Ateneo quale contributo forfettario per le spese generali a valere sui finanziamenti e contratti 
da terzi, sia vincolata a favore del Fondo per il salario accessorio del personale tecnico am-
ministrativo e del Fondo Comune di Ateneo; 

- Vista la nota in data 11 novembre 2015, prot. n. 290503 del Servizio Bilancio e Contabilità 
A.C. dalla quale risulta che la cifra accertata nell’esercizio 2014, a titolo di ritenute di Ateneo 
per spese generali applicate nel medesimo esercizio ai contratti e accordi disciplinati dal Re-
golamento per le attività eseguite dall’Università, ammonta ad € 2.642.846,83;  

- Preso atto che i principi premiali previsti dal D. Lvo 150/2009 includono la valorizzazione e il 
riconoscimento delle competenze professionali dei dipendenti; 

- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione rep. n. 399 del 27 ottobre 2014, la 
quale auspicava che, nell’individuare i criteri di ripartizione del Fondo Comune, la Direzione 
Generale desse la priorità all’incentivazione del merito individuale, secondo principi quanto 
più possibile condivisi con le OO.SS. e la RSU; 

- Preso atto dell’accordo di contrattazione decentrata n. 3/2014 e relativa integrazione, con cui 
la Parte Pubblica si era impegnata a proporre al Consiglio di Amministrazione un significativo 
aumento dell’importo del fondo, ipotizzabile nella misura di € 1.425.000,00 lordo dipendente; 

- Considerato che anche per l’anno 2015 il personale non ha beneficiato di incrementi retribu-
tivi e che l’ultimo rinnovo economico stabilito dalla contrattazione collettiva nazionale per il 
comparto Università risale al biennio 2008/2009; 

- Considerata la proposta di accordo di contrattazione decentrata al momento in via di perfe-
zionamento al tavolo negoziale, con cui la Parte Pubblica intende impegnarsi a richiedere al 
Consiglio di Amministrazione uno stanziamento per il Fondo Comune di Ateneo anno 2015 
di € 1.600.000,00 lordo dipendente, corrispondente ad € 2.123.200,00 lordo Ente, a fronte 
del seguente utilizzo: 
a) € 440.000,00 lordo dipendente esclusivamente in favore del personale che abbia riportato 

la sufficienza nella scheda di valutazione relativa all’anno 2014, differenziando l’importo 
da attribuire al personale del 20% a seconda che il punteggio ottenuto sia almeno pari a 
700 millesimi o inferiore a tale limite; 

b) € 210.000,00 lordo dipendente destinati a finanziamento dei Progetti Innovativi di Ateneo 
di competenza dell’anno 2015; 

c) la restante somma differenziata in base alla categoria di appartenenza; 
- Dato atto che è competenza del Consiglio di Amministrazione determinare l’entità del Fondo 

Comune di Ateneo;  
- Ritenuto che l’importo di € 1.600.000,00 lordo dipendente, pari a € 2.123.200,00 lordo ente, 

da destinare al Fondo Comune anno 2015 sia compatibile con la situazione del bilancio; 
- Dato atto che lo sforzo dell’Ateneo per aumentare il Fondo Comune di Ateneo anno 2015 è 

stato fatto anche nell’ottica di favorire ulteriormente il personale tecnico amministrativo, in 
considerazione dei vincoli normativi sulla costruzione del salario accessorio; 

- Ritenuto dunque opportuno che la destinazione e distribuzione del Fondo Comune di Ateneo 
anno 2015 avvenga contestualmente all’accordo riguardante il Fondo per il trattamento ac-
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cessorio per l’anno 2015 coinvolgendo nel modo più ampio possibile le rappresentanze sin-
dacali allo stato impegnate nella contrattazione decentrata; 

 
Delibera 

 
1. di stabilire in € 1.600.000,00 lordo dipendente, pari a € 2.123.200,00 lordo ente, la quota da 

destinare al Fondo Comune di Ateneo anno 2015, da distribuire al personale soltanto ove 
venga sottoscritto un accordo di contrattazione decentrata che abbia i seguenti criteri: 
a) € 440.000,00 lordo dipendente esclusivamente in favore del personale che abbia riportato 

la sufficienza nella scheda di valutazione relativa all’anno 2014, differenziando l’importo 
da attribuire al personale del 20% a seconda che il punteggio ottenuto sia almeno pari a 
700 millesimi o inferiore a tale limite; 

b) € 210.000,00 lordo dipendente destinati a finanziamento dei Progetti Innovativi di Ateneo 
di competenza dell’anno 2015; 

c) la restante somma differenziata in base alla categoria di appartenenza; 
la spesa graverà sul conto A.30.10.10.20.10.30 “Altre competenze accessorie al personale 
tecnico amministrativo”, previa integrazione di € 862.550,00 da operare a seguito di riasse-
stamento complessivo del budget; 

2. di subordinare la distribuzione della quota di cui al punto precedente al rapido e contestuale 
conseguimento di un accordo, tra la Parte Pubblica e le rappresentanze sindacali allo stato 
coinvolte nella contrattazione decentrata, relativo alla costituzione e distribuzione del Fondo 
per il trattamento accessorio per l’anno 2015. 

 
 
 
Alle ore 19.45, essendo esaurita la discussione degli argomenti all’ordine del giorno il Prorettore 
Vicario Presidente dichiara chiusa la seduta. Della medesima è redatto il presente verbale che 
viene sottoposto al Consiglio di Amministrazione per approvazione nella seduta del 21 dicembre 
2015. 
Il Consiglio di Amministrazione il giorno 21 dicembre 2015 alle ore 15.10 approva. 
 
 

Il Segretario Il Presidente 

Dott.ssa Emanuela Ometto Prof. Rosario Rizzuto 

  

 Prof. Giancarlo Dalla Fontana 
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