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Ufficio Trattamenti economici e Welfare - Erogazione benefici economici a favore del personale tecnico amministrativo - 2023 (Regolamento - D.R. 3281 del 17/09/2021)

(Come da Atti della Commissione Rep. n. 2356/2023, prot. n. 250175 del 12/12/2023 e Rep. n. 2358/2023, prot. n. 250184 del 12/12/2023; ; Decreto Rep. n. 449/2024 prot.n. 23281 del 07/02/2024)

Tivologia di richiesta fascia ISEE importo contributo fascia ISEE 2 importo fascia ISEE 3 importo fascia ISEE 4 importo Totale lordo divendente
polog 1(100%) richieste P (80%) richieste contributo (60%) richieste contributo (40%) richieste contributo P
Art. 3 - Punto A - Contributo
per spese funerarie 0 € - 0 - 1 € 1.500,00 0 € - | € 1.500,00
Art. 3 - Punto B - Contributo
per spese odontoiatriche 1 € 607,73 9 6.817,86 21 € 13.427,68 19 € 9.832,87 | € 30.686,14
Art. 3 - Punto C - Contributo
per disabilita 1 € 1.152,00 2 1.464,00 2 € 5.181,20 1 € 549,70 [ € 8.346,90
Art. 3 - Punto D - Contributo
per bisogno eccezionale 0 € c 0 - 0 € c 0 € - € -
rilevante
€ 40.533,04
Totale lordo dipendente

p.s. nell'impossibilita di adottare una decisione in merito ad una richiesta di contributi, la commissione ha rinviato la decisione e ha accantonato la somma di euro 1600.

Budget € 110.000,00
Oneri Ente € 13.260,00
Importo erogato lordo Ente € 53.793,56
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