"Regolamento per I’erogazione di benefici economici a
favore del personale tecnico amministrativo
universitario" D.R. rep. 3281

Erogazioni relative all'anno 2023 D.D. rep. n.
449/2024 prot. n. 23281 del 07/02/24 Area
Competente: Risorse Umane - Responsabile del
procedimento: Stefania Bertelle

MATRICOLA CONTRIBUTO EROGABILE lordo dipendente
51** 1.992,25 €
436** 890,49 €
157** 304,00 €
130** 1.147,05 €
63** 638,74 €
202** 248,48 €
66** 1.500,00 €
240%* 380,19 €
191** 381,16 €
152** 27193 €
1134** 865,91 €
164** 700,02 €
45%* 1.501,88 €
228%** 1.008,47 €
175** 142,54 €
119** 1.002,27 €
46** 707,06 €
177** 80,77 €
140** 399,91 €
154** 181,20 €
533** 1.179,54 €
677** 652,07 €
201** 668,92 €
82** 197,73 €
190** 1.430,92 €
123** 511,04 €
436** 814,63 €
53** 549,70 €
709** 265,98 €
204** 319,55 €
210** 576,53 €
153** 803,98 €
260** 252,81 €
68** 194,49 €
45%* 1.160,00 €
45%* 5.000,00 €
132** 348,11 €
113** 248,60 €
223%* 528,21 €
211** 478,29 €
153** 576,81 €
161** 607,73 €
71** 352,00 €
226** 820,46 €
229%** 629,95 €




198%* 493,96 €
436** 91,46 €
149** 615,41 €
67%* 107,66 €
439%* 1.600,00 €
113%* 652,30 €
148%* 929,42 €
63** 87,62 €
933** 1.152,00 €
272%* 1.027,39 €
149** 151,77 €
160** 111,68 €
40.533,10

oneri a carico Ente 13.260,00
totale complessivo 53.793,10




