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Allegato 2/1
N° RICHIESTE DOCENTI Legenda
1~ FASCIA ISEE 5 AR Assegno di Ricerca
27 FASCIA ISEE 13 DR Dottorandi
3" FASCIA ISEE 40 PA Professori Associati
richieste escluse 2 PO Professori Ordinari
TOTALE dipendenti . S L
IDONEI 58 RU Ricercatori Universitari a T.l.
RD Ricercatori legge 240/10 - T. D.
TOTALE
SRS T BOREE B N° FIGLI SUDDIVISI PER TIPOLOGIA DI PERSONALE E PER FASCIA ISEE STANZI,:MENTO
STUDIO a.s. 2021-2022 __
PO PA RU RD AR DR Richieste
Totali
1~ FASCIA ISEE 0 0 0 2 7
27 FASCIA ISEE 0 2 3 16 0 22 100.000,00
3" FASCIA ISEE 5 a1 4 11 0 67
Totali 5 43 7 27 12 2 96
Totale contributi |1 558 59 |9270,00 |1.788,00 |7.008,00 |3.684.00 |900,00 23.658,00
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