
   
 

   
 

 

 

 

 

 

Resoconto delle principali decisioni del Senato Accademico 
13 aprile 2021 

a cura della Direzione Generale - Ufficio Organi Collegiali 

 

 

Delibere 

 

• Modifica del Calendario Accademico 2020/2021 e rimborsi agli studenti laureati entro il 15 giugno 2021. 
E’ stato posticipato il secondo periodo per il conseguimento delle prove finali (attualmente fissato da 
lunedì 7 giugno a sabato 24 luglio 2021), con inizio da mercoledì 16 giugno e termine entro sabato 31 
luglio. Questo avviene in seguito all’entrata in vigore della legge 26 febbraio 2021, n. 21, di conversione 
del Decreto legge 31 dicembre 2020, n. 183, cosiddetto “Mille proroghe” che ha previsto la proroga al 15 
giugno 2021 dell'ultima sessione delle prove finali per il conseguimento del titolo di studio relative 
all'anno accademico 2019/2020, con conseguente proroga di ogni altro termine connesso 
all'adempimento di scadenze didattiche o amministrative funzionali allo svolgimento di tali prove. Di 
conseguenza, al fine di non creare commistioni nella sessione estiva 2020/2021, - è stato posticipato il 
secondo periodo per il conseguimento delle prove finali. Le strutture didattiche provvederanno quindi 
allo spostamento di eventuali sedute già pianificate tra il 7 e il 15 giugno 2021 dandone comunicazione a 
studenti e docenti coinvolti. Per gli studenti che si laureeranno entro la sessione di aprile, gli uffici 
procederanno al rimborso, con procedura informatizzata, dei contributi versati mantenendo però attive 
le iscrizioni all’a.a. 2020/2021 al fine di garantire i correlati benefici percepiti, quali borse di studio e 
contributi Covid. Sono previsti rimborsi per circa 3 milioni di euro. 

• Accordo di Cooperazione con Management Center Innsbruck (MCI), Austria, finalizzato all’avvio di un 
percorso internazionale con rilascio di doppio titolo - “International Biopharma”. Il Management Center 
Innsbruck mette in relazione scienza, economia e attività di consulenza manageriale attraverso il concetto 
originale di Entrepreneurial School. L’ Accordo, con validità triennale, coinvolge il Corso di Laurea 
Magistrale in “Pharmaceutical Biotechnologies” (LM-09), e prevede le seguenti modalità di partecipazione: 
frequenza del primo anno di studi presso le rispettive Università di origine e del secondo presso la sede 
partner; preparazione e discussione della tesi di Laurea Magistrale durante l’ultimo semestre presso la 
sede in cui la tesi è stata preparata (UniPD o MCI); acquisizione di almeno 120 ECTS complessivi nell’intero 
percorso formativo e di almeno 60 ECTS presso la sede partner, secondo quanto definito dal piano degli 
studi; mobilità di massimo 3 studenti o studentesse per anno accademico in ciascuna direzione; regolare 
pagamento delle tasse universitarie nelle sedi di origine e reciproco esonero dalle tasse di iscrizione per gli 
studenti in entrata, fatte salve le “administrative fees”; conferimento del titolo di “Laurea Magistrale in 
Pharmaceutical Biotechnologies” rilasciato dall’Università di Padova e di “Master’s Degree in 
Biotechnology” rilasciato dal Management Center Innsbruck. La mobilità in uscita per UNIPD sarà 
finanziata in prima istanza con borse Erasmus +, per cui i partner hanno già provveduto a firmare uno 
specifico accordo, ed integrata con borse dedicate sulla base della disponibilità dei fondi, come già 
deliberato dal Consiglio di Amministrazione. 



   
 

   
 

• Modifiche alla programmazione degli accessi a Corsi di studio delle professioni sanitarie. Il Senato 
Accademico, su proposta della Scuola di Medicina e Chirurgia, ha deliberato la sospensione  per l’a.a. 
2021/2022 delle immatricolazioni al primo anno delle sedi dei seguenti Corsi di studio delle professioni 
sanitarie: 

- Fisioterapia (abilitante alla professione sanitaria di fisioterapista) L/SNT2 sedi di Santorso (VI) e 
Venezia; 

- Ostetricia (abilitante alla professione sanitaria di ostetrica/o) L/SNT1 sede di Vicenza; 
- Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (abilitante alla professione 

sanitaria di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro) L/SNT4 sede di Feltre 
(BL); 

- Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia (abilitante alla professione sanitaria di 
tecnico di radiologia medica) L/SNT3 sede di Rovigo; 

approvando contestualmente la rimodulazione dei posti disponibili per alcuni Corsi di studio delle 
professioni sanitarie. 
Inoltre, alla luce della comunicazione pervenuta dal Direttore Generale dell’ULSS 7 Pedemontana in 
merito alla disponibilità della nuova sede di Schio (VI) a partire da settembre 2021, è stato stabilito il 
trasferimento della sede di Montecchio Precalcino del Corso di laurea in Infermieristica (abilitante alla 
professione sanitaria di infermiere) L/SNT1 dall’attuale sede di Montecchio Precalcino a quella di Schio. 
Tali decisioni sono state assunte in seguito alla nota con cui la Regione Veneto, nel trasmettere il 
fabbisogno annuale dei Corsi delle professioni sanitarie a numero programmato nazionale, ha comunicato 
la mancata attivazione delle immatricolazioni al primo anno in alcune sedi, onde aumentare il numero di 
posti per le immatricolazioni ai Corsi di laurea in infermieristica, in ragione dell’accresciuto fabbisogno 
determinato dall’emergenza pandemica. 

• Attestato alla memoria degli studi compiuti da Donato Morea, iscritto al secondo anno del Corso di Laurea 
Magistrale in “Economics and Finance”, curriculum Economics, deceduto a Villafranca Padovana il 7 
marzo 2021. Sarà inoltre piantato un albero con targa commemorativa nel giardino della mensa “Nord 
Piovego”. 

• Mozione in difesa dei diritti delle comunità accademiche di Bielorussia e Turchia A partire dalle mozioni 
pervenute da parte di alcuni Senatori, in cui si invita l’Ateneo ad una forte presa di posizione in difesa dei 
diritti delle comunità accademiche di Bielorussia e Turchia messe in seria crisi dall’attuale congiuntura 
socio-politica, il Senato ha espresso piena solidarietà alle comunità accademiche dei due Paesi coinvolti, 
condannando apertamente ogni forma di violazione dei diritti fondamentali, fra cui la libertà di pensiero, 
di parola e di insegnamento, e contestualmente ha proposto una mozione in sede di Conferenza dei 
Rettori delle Università Italiane (CRUI) affinché la medesima si adoperi, a tutti i livelli di rappresentanza 
politica, per mantenere alta l’attenzione su tali episodi gravemente lesivi dei diritti fondamentali della 
persona, in difesa della libertà e diritti politici di ogni cittadino del mondo valutando anche l’opportunità 
e le modalità delle collaborazioni istituzionali con le università turche e bielorusse. 

 

Pareri al Consiglio di Amministrazione 

 

• Piano Master di Ateneo a.a. 2021/2022. Il piano conta 95 proposte di corsi Master (39 di I livello e 56 di II 
livello), di cui 26 prime attivazioni (PA) e 69 rinnovi (R), come da allegato. 

La scadenza per la presentazione della domanda di preiscrizione è fissata all’ 8 ottobre 2021. Altre 
scadenze sono le seguenti: 

- Avvio attività formative:    fra il 12 e il 30 novembre 2021 

- Scadenza iscrizioni:    entro il 28 ottobre 2020 

- Scadenza subentri:    entro il 10 novembre 2021 

https://www.unipd.it/sites/unipd.it/files/2021/Allegato1-PianoMaster2021-22.pdf


   
 

   
 

Per l’a.a. 2021/2022, 19 Master hanno già manifestato, in sede di attivazione, la volontà di collaborare 
con l’unità Academy di Unismart - Fondazione Università di Padova, quale supporto professionale nelle 
attività di comunicazione e promozione, organizzazione delle attività d’aula e gestione economico-
contabile dei corsi. 
Dall’a.a. 2020/2021 è stato avviato il processo di rilascio degli Open Badge nei Master aderenti al 
progetto. Si tratta di attestati digitali che certificano le conoscenze disciplinari, abilità personali (soft skills) 
e competenze tecniche acquisite; garantiti dall’ente che li eroga e riconosciuti a livello internazionale. 
Tale strumento è finalizzato a rendere maggiormente spendibili le competenze acquisite e a rendere più 
agevole ed affidabile la comunicazione, anche verso una platea internazionale, impiegando 
proficuamente le informazioni contenute in vari ambiti, anche attraverso l’utilizzi di canali digitali come i 
social network per la ricerca attiva del lavoro. 

• Piano dei Corsi di Perfezionamento a.a. 2020/2021. Il piano conta 21 proposte di Corsi, di cui 5 prime 
attivazioni (PA) e 16 rinnovi (R), come da allegato. 

• Costituzione di due spin-off semplici dell’Università di Padova, con il parere favorevole del Consiglio di 
Dipartimento interessato, della Consulta dei Direttori di Dipartimento e del Comitato Spin-off: 
o “Think Quantum srl”, proposto dal Prof. Paolo Villoresi, ordinario presso il Dipartimento di Ingegneria 

dell’informazione dell’Ateneo (DEI), si avvarrà di un socio finanziatore esterno con forte competenza 
scientifica e ingegneristica nell’optomeccanica e con una consolidata rete di clienti. Le principali 
attività di Think Quantum riguarderanno la progettazione, la realizzazione e la vendita di dispositivi 
per le comunicazioni quantistiche sia in fibra che in spazio. Il mercato di riferimento si può dividere 
tra due settori:  
- Settore privato: gestori di infrastructure (ENEL, RFI, etc…); grandi integratori spaziali (Thales, 

Airbus, OHB); Banche; Gestori di servizi di comunicazione (TIM, etc..); automotive; 
- Settore pubblico: istituzioni governative con la necessità di scambio sicuro di informazioni; 

Università e centri ricerca, per la creazione di un network quantistico nazionale. 
o “Inside Climate Service (ICS) srl”, proposto dal Prof. Marco Borga, ordinario presso il Dipartimento del 

Territorio e Sistemi Agro-forestali (TEESAF), si prefigge di sviluppare servizi informativi sul clima 
d’avanguardia, rivolti sia al settore pubblico che a quello privato, con l’obiettivo di posizionarsi tra i 
fornitori leader a livello globale nella fornitura di servizi climatici a supporto di tutti i settori della 
società (educazione, energia, agricoltura, turismo, etc.), tramite servizi informativi che siano in grado 
di fornire basi di dati ed informazione solida ed attendibile sul clima (considerando sia i cambiamenti 
a lunga scala così come la variabilità su scala mensile), e sulla sua influenza sui diversi settori della 
vista sociale ed economica. Il carattere innovativo di ICS S.r.l. è determinato dalla combinazione del 
know-how specifico maturato in questo settore all’interno del TESAF con quello dell’ente controllante, 
WEMC (World Energy & Meteorology Council), organizzazione inglese non a scopo di lucro nata nel 
2015 sia per aumentare l’interazione tra mondo accademico e industria, sia per sensibilizzare persone 
interessate al settore clima e energia.  

• Associazione denominata “Advanced School of Public Health, Epidemiology and Biostatistics” (SPES) – 
adesione. Scopo della costituenda Associazione interateneo è istituire e gestire l’Alta Scuola di Sanità 
Pubblica, finalizzata alla realizzazione di un sistema integrato per la valorizzazione di competenze e la 
formazione di figure professionali avanzate in ambito sanitario. L’associazione si propone di favorire, 
inoltre, l’attuazione di programmi di ricerca e lo studio dei modelli erogativi di attività di prevenzione, 
diagnosi, cura e riabilitazione. Le attività della Scuola saranno distinte dai percorsi formativi attivati presso 
i singoli Atenei coinvolti nell’iniziativa e contribuiranno all’integrazione o al completamento di specifici e 
innovativi campi di interesse. Il Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e Sanità Pubblica ha 
dichiarato l’assenza di attività concorrenziali o sovrapponibili ad attività svolte dall’Ateneo e a quelle di 
associazioni cui l’Ateneo già aderisce e si assume ogni eventuale onere di spesa connesso alla 
partecipazione, in qualità di Associato, dell’Università di Padova.  

• Protocollo di intesa tra l'Università degli Studi di Padova e l’Istituto Oncologico Veneto (IOV) per la 
disciplina e lo svolgimento delle attività assistenziali dei medici in formazione –modifica. La modifica al 

https://www.unipd.it/sites/unipd.it/files/2021/Allegato2-PianoCorsiPerfezionamento2021-22.pdf


   
 

   
 

protocollo, in essere fra l’Ateneo e lo IOV a partire dal 2011 si è resa necessaria per renderlo più coerente 
con l’attuale assetto normativo, a seguito del Riordino delle Scuole di specializzazione di cui ai DD.II. nn. 
68/2015 e 402/2017, nonché alla normativa in materia di sicurezza, privacy e coperture assicurativa 
connesse all’attività assistenziale. 

• Contratti d’insegnamento ai sensi dell’articolo 23, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 al fine 
di favorire l'internazionalizzazione. Parere favorevole a 2 contratti di insegnamento a supporto 
dell’internazionalizzazione dei Corsi di studio. Tale tipologia di contratto è proposta dai Dipartimenti per 
insegnamenti a contratto con docenti, studiosi o professionisti stranieri di chiara fama. La proposta 
dell'incarico è formulata al Consiglio di Amministrazione dal Rettore, previo parere del Senato Accademico 
e pubblicizzazione del curriculum del candidato nel sito internet dell’Università. 


