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AMMINISTRAZIONE CENTRALE 12222022 UNIVERSITA
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI ﬂn DEGLI STUDI
UFFICIO OFFERTA FORMATIVA ED ANNI b1 PADOVA

ASSICURAZIONE DELLA QUALITA’

Decreto Rep. Prot. n.
Anno 2021 Tit. Il Cl. 2 Fasc. All. n. 1

OGGETTO: Regolamento Didattico di Ateneo — Madifica di ordinamento didattico di Corso di studio.

IL RETTORE

Visto I'ordinamento didattico ai sensi del DM 22 ottobre 2004, n. 270, del Corso di Laurea in Economia (L-
18) emanato con decreto rettorale rep. 902 del 27 marzo 2014 prot. 60612;

Visto il decreto MIUR del 16 marzo 2007, relativi alla determinazione delle Classi delle Lauree;

Visto il decreto MIUR del 7 gennaio 2019, n. 6, avente ad oggetto “Autovalutazione, valutazione,
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio” cosi come modificato dal DM n. 8 dell’8

gennaio 2021,

Vista la nota MIUR del 23 ottobre 2020 n. 29229 “Indicazioni operative offerta formativa 2021/22 e DD
scadenze SUA-CdS”;

Vista la delibera del Consiglio della Scuola di Economia e Scienze Politiche del 28 ottobre 2020 con la quale
e stata proposta agli Organi Centrali la modifica dell'ordinamento didattico del Corso di studio;

Viste le delibere del Senato Accademico rep. 105 del 12 dicembre 2020 e del Consiglio di Amministrazione
rep. 308 del 22 dicembre 2020, con le quali & stata approvata la modifica al suddetto ordinamento didattico;

Vista la proposta di integrazione del Regolamento Didattico di Ateneo contenente I'ordinamento didattico
sopra elencato, trasmessa al MUR dal Rettore con nota prot. 21476 dell’11 febbraio 2021;

Visti i rilievi resi dal CUN nelladunanza del 24 febbraio 2021 in merito al Corso di studio su indicato e il
successivo parere favorevole espresso dal CUN nelladunanza del 28 aprile 2021, a seguito della
riformulazione dell’ordinamento didattico;

Vista la nota MUR del 6 maggio 2021 con la quale é stata trasmesso il provvedimento direttoriale che all'art.
2 decreta che il Rettore provvedera ad emanare con proprio decreto la modifica del Regolamento Didattico
di Ateneo relativamente ai Corsi di studio che hanno modificato I'ordinamento per I'a.a. 2021/22;

Richiamato lo Statuto dell’Universita degli Studi di Padova, emanato con decreto rettorale rep. n.
3276/2011, e modificato con decreto rettorale rep. n. 1664/2012, e in particolare I'art. 10 co. 2 lett. c;

Preso atto che la struttura proponente ha accertato la conformita del provvedimento alla legislazione vigente
e ai Regolamenti di Ateneo;

DECRETA

La/ll Responsabile del La/ll Dirigente Il Direttore Generale
procedimento amministrativo

Cristina Stocco Andrea Grappeggia Alberto Scuttari






AMMINISTRAZIONE CENTRALE ¢ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
UFFICIO OFFERTA FORMATIVA ED ASSICURAZIONE DELLA QUALITA’

1. di procedere ad integrare il Regolamento Didattico dell'Universita degli Studi di Padova - Parte
seconda, con il seguente ordinamento didattico:

L-18 - Scienze dell’economia e della gestione aziendale
e Economia

L'ordinamento didattico del suddetto Corso di studio & quello risultante sul sito MUR Banca Dati RAD.
E’ inoltre allegato al presente decreto e ne costituisce parte integrante;

2. che il Corso di studio con il suddetto ordinamento didattico possa essere attivato a partire dall’Offerta
formativa 2021/2022, fatti salvi tutti gli effetti e i diritti degli studenti che si sono immatricolati al corso
stesso;

3. di incaricare I'Ufficio Offerta formativa ed Assicurazione della qualita dell'esecuzione del presente
provvedimento, che verra registrato nel Repertorio Generale dei Decreti;

Padova, data della registrazione

Il Rettore
Rosario Rizzuto
firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005

La/ll Responsabile del La/ll Dirigente Il Direttore Generale 2
procedimento amministrativo

Cristina Stocco Andrea Grappeggia Alberto Scuttari




| Universita

|| Universita degli Studi di PADOVA

Classe

L-18 - Scienze dell'economia e della gestione
aziendale

| Nome del corso in italiano

|| Economia adeguamento di: Economia (1407648)

| Nome del corso in inglese || Economics |
| Lingua in cui si tiene il corso || italiano |
| Codice interno all'ateneo del corso || EP2093/20210002Z~028060 |
| Data di approvazione della struttura didattica || 28/10/2020 |

Data di approvazione del senato accademico/consiglio di 22/12/2020

amministrazione

Data della consultazione con le organizzazioni rappresentative a 09/01/2008 -

livello locale della produzione, servizi, professioni

| Data del parere favorevole del Comitato regionale di Coordinamento

| Modalita di svolgimento

|| a. Corso di studio convenzionale

| Eventuale indirizzo internet del corso di laurea

|| http://didattica.unipd.it/didattica/2021/EP2093/2021

Dipartimento di riferimento ai fini amministrativi

SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI "MARCO
FANNO" (DSEA)

| EX facolta di riferimento ai fini amministrativi

Massimo numero di crediti riconoscibili

12 DM 16/3/2007 Art 4 Nota 1063 del
29/04/2011

| Numero del gruppo di affinita

B

Obiettivi formativi qualificanti della classe: L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale

| laureati nei corsi di laurea della classe devono:

- possedere conoscenze di metodiche di andlisi e di interpretazione critica delle strutture e delle dinamiche di azienda, mediante I'acquisizione delle necessarie

competenze in pit aree disciplinari: economiche, aziendali, giuridiche e quantitative;

- possedere un'adeguata conoscenza delle discipline aziendali, che rappresentano il nucleo fondamentale, declinate sia per aree funzionali (la gestione, |'organizzazione,

larilevazione), sia per classi di aziende dei vari settori (manifatturiero, commerciale, dei servizi, della pubblica amministrazione);

Shocchi occupazionai e attivita professionali previsti dai corsi di laurea sono nelle aziende, dove potranno svolgere funzioni manageriali o imprenditoriali, nelle

pubbliche amministrazioni e nelle libere professioni dell‘area economica

Ai fini indicati, i curriculadei corsi di laureadella classe:

- comprendono in ogni caso la necessaria acquisizione di conoscenze fondamentali nel vari campi dell'economia e della gestione delle aziende, nonché i metodi ele

tecniche della matematica finanziaria e attuariale, della matematica per le applicazioni economiche e della statistica;
- comprendono in ogni caso |'acquisizione di conoscenze giuridiche di base e specialistiche negli ambiti della gestione delle aziende private o pubbliche;
- comprendono in ogni caso |'acquisizione di conoscenze speciaistiche in tutti gli ambiti della gestione delle aziende pubbliche e private e delle amministrazioni

pubbliche;

- possono prevedere la conoscenzain forma scritta e orale di almeno due lingue dell'Unione Europeg, oltre I'italiano;

- prevedono, in relazione ad obiettivi specifici di formazione professionale ed agli shocchi occupazionali, I'obbligo di attivita esterne con tirocini formativi presso

aziende e organizzazioni pubbliche e private nazionali e internazionali.

Sintes dellarelazione tecnica del nucleo di valutazione

Laprogettazione del CdS é stata effettuata nell'ambito di unarigorosa cornice di coordinamento, indirizzo e preval utazione, condotta a livello complessivo di Ateneo.

L'Ateneo ha adottato, con proprie linee guida cogenti, criteri di riferimento piu stringenti rispetto aquelli definiti alivello nazionale (si veda

http://www.unipd.it/nucleo/rel azioni/index.htm).

Questa progettazione, & basata su un‘attenta analisi del pregresso ed € nata dall'accorpamento di due precedenti corsi di laurea che non presentavano particolari punti di

criticitain termini di attrattivita, andamento delle carriere prospettive occupazionali. 11 NVA confermacheil CdS € proposto da una Facolta che dispone di strutture
didattiche sufficienti e soddisfai requisiti di docenza grazie alle risorse umane disponibili a suo interno. Tuttaviail trend delle domande di preimmatricolazione dei
preesistenti corsi ex DM 509, a numero programmato, fa prevedere che, in assenza di una programmazione degli accessi, il numero degli iscritti renderebbe

insostenibileil corso in termini di strutture e di docenza disponibili. La nuova proposta & adeguatamente motivata e sono chiaramente formulati gli obbiettivi formativi

che hanno ispirato la progettazione, basata anche su requisiti di qualita del CdS' coerenti con standard europei. I NVA esprime dunque parere favorevole sulla
proposta.

Sintes della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione, servizi, professioni

11 19.12.2007 eil 9.1.2008 si sono svolti gli incontri con le Organizzazioni rappresentative nel mondo della Produzione, dei Servizi e delle Professioni. Le Parti
coinvolte sono state individuate privilegiando i seguenti criteri:

a) rappresentativita ed autorevolezza delleistituzioni e degli enti coinvolti,

b) competenze specifiche nei settori di interesse dei corsi di laurea e di laurea magistrale oggetto della consultazione.

Sono state illustrate le proposte relative ai nuovi ordinamenti didattici, sottolineando i seguenti obiettivi generali:

- razionalizzare |'offerta formativaintervenendo ove opportuno sul numero dei corsi di laurea e comunque sulla numerosita degli insegnamenti;

- rafforzare la padronanza dei quadri teorici e sviluppare maggiormente la formazione metodol ogica;

- realizzare una maggiore articolazione dei singoli corsi di studio a fine siadi ampliare lagammadei possibili shocchi professionali, siadi sviluppare unapit
approfondita conoscenza di specifiche tecniche di analisi dei fenomeni economici e degli strumenti applicabili ai diversi processi gestionali;

- assicurare un maggiore collegamento tra l'offerta didattica e I'attivita di ricerca.

La consultazione ha dato esito positivo e tutte le Parti coinvolte hanno espresso apprezzamento nei confronti del nuovo assetto generale dell'offerta formativa, degli
obiettivi formativi e dell'ordinamento didattico del Corso di laureain Economia

Obiettivi formativi specifici del corso e descrizione del percor so formativo

Il Corso di laureain Economiasi pone I'obiettivo di fornire allo studente la conoscenza della struttura e delle dinamiche dei sistemi economici e dei comportamenti
economici delleimprese, delle istituzioni pubbliche e delle professioni nello spazio della competitivita nazionale ed internazionale. Il Corso di laurea fornisce una




rigorosa formazione teorica e metodologica di base integrata dagli insegnamenti inseriti dagli studenti nel loro piano degli studi. Fornisce le conoscenze adeguate per
I'accesso astudi specidistici di livello scientifico superiore, dotando nel contempo i laureati di competenze immediatamente spendibili nel mercato del lavoro. Il Corso
di laureasi sviluppanell'arco di sel semestri. Nei primi quattro semestri sono previsti insegnamenti, comuni atutti gli studenti, volti afornire conoscenze e competenze
tecniche di base:

economiche, economico-aziendali, matematiche, statistiche, giuridiche, informatiche e una adeguata conoscenza della linguainglese. Nel quinto semestre gli studenti
scelgono il loro piano degli studi per acquisire conoscenze cognitive.

Pitin dettaglio, gli insegnamenti previsti nei primi quattro semestri (primo e secondo anno) coprono i quattro "linguaggi” che qualificano i percorso formativo:

- Economico (Base: Microeconomia; Caratterizzanti: Macroeconomia, Scienze delle Finanze, Economia Internazionae, Econometria);

- Economico-Aziendale (Base: Ragioneria Generale e Applicata; Caratterizzanti: Governo e Gestione delle Aziende 1, Governo e Gestione delle Aziende 2, Teoria
della Finanza e Finanza Aziendale);

- Matematico Statistico (Base: Matematica Generale; Caratterizzante: Statistica per |[Economia e il Management)

- Giuridico (Base: Istituzioni di Diritto Privato; Caratterizzate: Istituzioni di Diritto Commerciale e Tributario).

Nei primi due anni, inoltre, sono previste lidoneita di Lingua Inglese e di Informatica.

Gli insegnamenti del terzo anno, sono organizzati in "percorsi consigliati*, che hanno due caratteristiche:

- dal punto di vistadei contenuti: ogni "percorso consigliato" permette a studenti e studentesse di dare una prima curvatura specialistica alla propria preparazione, in
vistadel lavoro o dei successivi step della formazione universitaria o professionalizzate;

- dal punto di vista organizzativo e logistico: gli orari degli insegnamenti inseriti in un "percorso consigliato" sono collocati in fasce traloro sovrapposti e in un numero
concentrato di giornate nel corso della settimana, a fine di agevolare la frequenza e facilitare lapprendimento;

Gli insegnamenti aloro disposizione consentono ad esempio |o sviluppo:

(8) delle conoscenze fondamentali relative ai meccanismi di funzionamento dei sistemi di controllo economico-finanziario delle aziende (ad esempio: Management
Accounting and Control System; Accounting Information System And Analytics, Accounting for Decision Making);

(b) delle conoscenze fondamentali relative alle aree funzionali della produzione, organizzazione e gestione delle risorse umane, marketing (ad esempio: Human
Resources Management, Behaviour in Organizations, Operations Management and Digital Technologies, Digital Marketing, Internazional Management, Supply Chain
Management);

(c) delle conoscenze fondamentali per la comprensione della struttura economica, del funzionamento delleistituzioni e dei mercati monetari e finanziari e del ruolo
dellafinanza e dellafinanza aziendale (ad esempio: Industrial Organization and High-Tech Markets; Employment, Job Search and Wages; Financial Intermediaries,
Instrument and Services);

(d) delle conoscenze fondamentali per esercitare attivita professionali che richiedono una adeguata padronanza della strumentazione giuridica (ad esempio:
International Investment Law, International Taxation Law, Accounting for Decision Making, European Private Law);

(e) delle conoscenze necessarie per una adeguata comprensione del ruolo del settore pubblico, delle logiche e delle problematiche che tipicamente ispirano e
caratterizzano il funzionamento delle aziende e delle amministrazioni pubbliche (ad esempio: Organization and Information System, Smart Cities and Regional
Development, Auction and Contract Theory)

(f) delle conoscenze necessarie per 1o studio anche analitico dei sistemi economici, in particolare relativamente all‘economia dell'informazione e dell'incertezza,
all'economia dello sviluppo e all'economia monetaria (ad esempio: Monetary, Fiscal and Trade Policy, Money and Banking, Auction and Contract Theory, Behavioural
Economics and Finance);

(9) delle conoscenze fondamentali relative alle economie internazionali nei loro risvolti locali-regionali ein quelli politico-istituzionali e commerciali internazionali (ad
esempio: Monetary, Fiscal and Trade Policy, the Economics of Healthcare, Smart Cities and Regional Devel opment, European Economic I nstitutions).

Nel sesto e ultimo semestre & previsto un tirocinio obbligatorio presso aziende, istituti di credito, societa di consulenza, studi professionali, organizzazioni non profit,
aziende o enti pubblici. Il percorso formativo si conclude con la provafinale che vertera sulla discussione di un elaborato realizzato dallo studente sotto la supervisione
di un relatore designato dal Dipartimento di riferimento.

Al termine del percorso formativo il laureato in Economia:

- possiede adeguate conoscenze di base della matematica e della statistica, dell'economia politica, dell'economia aziendale e del diritto;

- conosce i principali metodi di indagine propri delle scienze dell'economia e della gestione aziendale;

- eéingrado di acquisire le informazioni fondamentali per interpretare i fenomeni economici e per andizzare i fenomeni aziendali alivello nazionae ed internazionale;
- eingrado di applicarei principali strumenti per lagestione aziendale e, a seconda del piano degli studi scelto, possiede competenze professionali avanzate per
esercitare

specifiche funzioni aziendali o per svolgere attivita nell'ambito di specifici settori (manifatturiero, commerciale, servizi, intermediazione finanziaria, pubblica
amministrazione);

- éingrado di comunicare, oralmente e per iscritto, anchein linguainglese ed € in grado di avvaersi dei principali strumenti che fanno uso delle nuove tecnologie della
comunicazione e dell'informatica;

- possiede gli strumenti cognitivi di base per lo sviluppo e I'aggiornamento delle conoscenze acquisite.

Risultati di apprendimento attesi, espressi tramitei Descrittori europei del titolo di studio (DM 16/03/2007, art. 3, comma 7)

Conoscenza e capacita di compr ensione (knowledge and under standin

| laureati e lelaureate in Economia sono in grado di applicare le conoscenze teoriche di base e e competenze tecniche acquisite, adattandole ai diversi contesti
economici, aziendali e sociali in cui operano. Il percorso formativo favorisce lo sviluppo di capacita applicative prevedendo, accanto alle lezioni frontali, esercitazioni
in aulainformatica, discussione di casi aziendali, incontri con persone che svolgono attivitaimprenditoriali, manageriai e professionali, attivita seminaridi di
approfondimento e, prima della provafinale, un tirocinio obbligatorio presso aziende, istituti di credito, societa di consulenza, studi professionali, organizzazioni non
profit o enti pubblici. Duranteil tirocinio, studenti e studentesse sono supportate da un tutor aziendale e da un tutor accademico.

Capacita di applicar e conoscenza e comprensione (applying knowledge and under standing)

| laureati e lelaureate in Economia sono in grado di applicare le conoscenze teoriche di base e le competenze tecniche acquisite, adattandole ai diversi contesti in cui
potrebbe essere chiamato ad operare.

11 raggiungimento delle capacita di applicare conoscenze e comprensione soprael encate avviene tramite la riflessione critica sui testi proposti per lo studio individuale;
e sollecitatadalle attivitain aula, dallo studio di casi di ricerca e di applicazione, oltre che in occasione del tirocinio curriculare e della preparazione della provafinale.
Le verifiche (esami scritti e orali, relazioni, esercitazioni) prevedono lo svolgimento di specifici compiti in cui studenti e studentesse dimostrano la padronanza di
strumenti, metodol ogie e autonomia critica.

Autonomia di giudizio (making judgements)

Lapadronanzadi adeguate competenze tecniche e al contempo il carattere genuinamente interdisciplinare del percorso formativo, permettono alaureati e laureate in
Economiadi avvalersi di molteplici strumenti di analisi delle diverse problematiche di natura economica e gestionale.

Lautonomiadi giudizio viene sviluppata, oltre che nel corso degli insegnamenti curriculari, anche attraverso il tirocinio obbligatorio e nella preparazione della prova
finale.

Questa conoscenza viene acquisita attraverso lo svolgimento di lavori di gruppo e lasoluzione di case studies.

Abilita comunicative (communication skills)

L e abilita comunicative sono particolarmente sviluppate in occasione delle attivita formative che prevedono anche la preparazione di relazioni e documenti scritti e
lesposizione orale dei medesimi.

Lacquisizione delle abilitd comunicative sopraelencate € previstainoltre in occasione dello svolgimento delleventual e tirocinio-stage e tramite lattivita svoltadallo
studente per la preparazione della prova finale e la discussione della medesima.

Lalinguainglese viene appresa tramite apposita attivita formativa e verificata mediante |e relative prove di idoneita.

Capacita di apprendimento (lear ning skills)
Le capacita di apprendimento sono conseguite nel percorso di studio nel suo complesso, con riguardo in particolare allo studio individuale previsto, ala preparazione di




progetti individuali, alattivita svolta per la preparazione della provafinale.
Lacapacitadi apprendimento viene valutata attraverso forme di verifica continua durante le attivita formative, richiedendo la presentazione di dati reperiti
autonomamente, e mediante la valutazione della capacita di auto-apprendimento maturata durante lo svolgimento dell'attivita relativa ala provafinae.

Conoscenzerichieste per |'accesso
(DM 270/04, art 6, comma 1 e 2)

Per essere ammessi a Corso di laureain Economia € necessario essere in possesso di un diploma del secondo ciclo della scuola secondaria o di altro titolo di studio
conseguito al'estero e riconosciuto idoneo. In ogni caso, I'ammissione richiede il possesso, all'atto dell'immatricolazione, di conoscenze e competenze adeguate per
poter seguire proficuamente il Corso di Laurea. |1 possesso di tali conoscenze e certificato dal fatto di aver ottenuto un punteggio TOLC-E almeno pari alla soglia per
concorrere all'accesso a Corso di Laurea Tale valore éindicato nel bando di ammissione.

Per ogni dtraindicazioneil riferimento € il Regolamento Didattico del Corso di Laureain Economia reperibile su https://www.didattica.unipd.it/

Caratteristiche della provafinale

(DM 270/04, art 11, comma 3-d)

Laprovafinale consiste nella discussione di un elaborato preparato dallo studente, sotto la supervisione di un relatore, secondo le modalita specificate nel Regolamento
Didattico del Corso di Studio. Ai fini della valutazione finale la Commissione esaminatrice dovra accertare la capacita di selezionare ed utilizzare i diversi quadri
teorici e gli strumenti di analisi acquisiti duranteil percorso formativo.

Sbocchi occupazionali e professionali previsti per i laureati

Accounting, Finance & Information Systems

funzione in un contesto di lavoro:

Se da un lato il Corso di laurea in Economia & propedeutico per il conseguimento di una successiva Laurea Magistrale, laureati e
laureate n Economia dispongono di un ampio ventaglio di opportunita di lavoro.

Le principali funzioni sono riconducibili ai seguenti contesti:

- attivita nellambito della gestione amministrativa e contabile di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo, finanziario e dei
servizi professionali;

- attivita nellambito della gestione commerciale e marketing di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e finanziario;

- attivita nellambito della gestione dei processi produttivi e organizzativi di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e
finanziario;

- attivita nell'ambito della consulenza aziendale e attivita professionale;

- attivita nell'ambito della ricerca scientifica teorica e applicata in campo economico.

Limpiego della lingua veicolare al terzo anno e la focalizzazione su tematiche legate ai processi internazionalizzazione, inoltre, apre a
percorsi di carriera in imprese globalizzate e o inserire in global value chain.

Allinterno di questo quadro generale, si possono individuare alcune curvature di maggiore specializzazione connesse ai 6 percorsi che i
corso di laurea propone al terzo anno e che permettono a chi li frequenta di avere conoscenze pil mirate in specifici ambiti
professionali.

competenze associate alla funzione:

Le persone che seguono questo percorso, alla solida preparazione di base in ambito contabile, manageriale, economico, giuridico,
matematico e statistico aggiungono approfondimenti in tema contabile e finanziario, sul sistema bancario e sullorganizzazione dei
sistemi informativi a sostegno dei processi decisionali. Questo portafoglio di conoscenze apre percorsi di inserimento professionale in
ruoli operativi delle funzioni amministrazione, finanza e controllo di imprese industriali, di servizi e commerciali, cosi come in imprese
dellarea del credito e della finanza.

Alle conoscenze di base proprie di tutti i laureati e le laureate del corso di laure, le persone che seguono questo percorso aggiungono:
- conoscenze e skill di corporate governance ed etica

- conoscenze e skill di sistemi informativi aziendali a supporto delle decisioni

- conoscenze e skill di modelli di gestione e funzionamento degli intermediari finanziari

- conoscenze e skill di controllo di gestione, analisi di bilancio e flussi finanziari.

sbocchi occupazionali:
- Addetti operativi di funzioni amministrazione finanza e controllo di societa di consulenza, di imprese industriali e di servizi.
- Addetti operativi di funzioni di base di front office e back office di operatori del mondo bancario e finanziario.

Business Law & Consulting

funzione in un contesto di lavoro:

Se da un lato il Corso di laurea in Economia & propedeutico per il conseguimento di una successiva Laurea Magistrale, laureati e
laureate n Economia dispongono di un ampio ventaglio di opportunita di lavoro.

Le principali funzioni sono riconducibili ai seguenti contesti:

- attivita nellambito della gestione amministrativa e contabile di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo, finanziario e dei
servizi professionali;

- attivita nellambito della gestione commerciale e marketing di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e finanziario;
- attivita nellambito della gestione dei processi produttivi e organizzativi di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e
finanziario;

- attivita nell'ambito della consulenza aziendale e attivita professionale;

- attivita nell'ambito della ricerca scientifica teorica e applicata in campo economico.

Limpiego della lingua veicolare al terzo anno e la focalizzazione su tematiche legate ai processi internazionalizzazione, inoltre, apre a
percorsi di carriera in imprese globalizzate e o inserire in global value chain.

Allinterno di questo quadro generale, si possono individuare alcune curvature di maggiore specializzazione connesse si 6 percorsi che il
corso di laurea propone al terzo anno e che permettono a chi li frequenta di avere conoscenze piu mirate in specifici ambiti
professionali.




competenze associate alla funzione:

Le persone che seguono questo percorso, alla solida preparazione di base in ambito contabile, manageriale, economico, giuridico,
matematico e statistico aggiungono approfondimenti sui sistemi istituzionali e sui sistemi tributari, anche in unottica comparata, sulle
tecniche contabili e finanziarie e sul sistema bancario e finanziario. Questo portafoglio di conoscenze porta a sbocchi professionali in
studi professionali, nazionali o internazionali, in ruoli operativi della funzione amministrativa, audit e compliance di imprese industriali,
di servizi e commerciali, cosi come in imprese dellarea del credito e della finanza.

Alle conoscenze di base proprie di tutti i laureati e le laureate del corso di laure, le persone che seguono questo percorso aggiungono:
- conoscenze e skill di sistemi tributari

- conoscenze e skill di diritto pubblico

- conoscenze e skill di audit e compliance

- conoscenze e skill di modelli di gestione e funzionamento degli intermediari finanziari

- conoscenze e skill di controllo di gestione, analisi di bilancio e flussi finanziari.

sbocchi occupazionali:

- Addetti operativi nelle attivita amministrative, audit e compliance di societa di consulenza, studi professionali e imprese
manifatturiere e di servizi

- Addetti operativi di funzioni di base di front office e back office di operatori del mondo bancario e finanziario.

Economics, Markets and Institutions

funzione in un contesto di lavoro:

Se da un lato il Corso di laurea in Economia & propedeutico per il conseguimento di una successiva Laurea Magistrale, laureati e
laureate n Economia dispongono di un ampio ventaglio di opportunita di lavoro.

Le principali funzioni sono riconducibili ai seguenti contesti:

- attivita nellambito della gestione amministrativa e contabile di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo, finanziario e dei
servizi professionali;

- attivita nellambito della gestione commerciale e marketing di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e finanziario;
- attivita nellambito della gestione dei processi produttivi e organizzativi di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e
finanziario;

- attivita nell'ambito della consulenza aziendale e attivita professionale;

- attivita nell'ambito della ricerca scientifica teorica e applicata in campo economico.

Limpiego della lingua veicolare al terzo anno e la focalizzazione su tematiche legate ai processi internazionalizzazione, inoltre, apre a
percorsi di carriera in imprese globalizzate e o inserire in global value chain.

Allinterno di questo quadro generale, si possono individuare alcune curvature di maggiore specializzazione connesse si 6 percorsi che il
corso di laurea propone al terzo anno e che permettono a chi li frequenta di avere conoscenze piu mirate in specifici ambiti
professionali.

competenze associate alla funzione:

Le persone che seguono questo percorso, alla solida preparazione di base in ambito contabile, manageriale, economico, giuridico,
matematico e statistico aggiungono approfondimenti su alcuni aspetti teorici sul funzionamento dei mercati, con enfasi su
competizione, politica antitrust e regolamentazione, su strumenti quantitativi necessari ad analizzare le problematiche teoriche ed
empiriche connesse. Questo portafoglio di conoscenze porta a sbocchi professionali in societa di consulenza, uffici studi e ricerca in
campo economico e finanziario.

Alle conoscenze di base proprie di tutti i laureati e le laureate del corso di laure, le persone che seguono questo percorso aggiungono:
- conoscenze e skill di corporate governance ed etica

- conoscenze e skill di politiche monetarie, fiscali e del commercio internazionale

- conoscenze e skill di matematica per leconomia

- conoscenze e skill per comprendere le dinamiche dei mercati e della competizione

- conoscenze e skill di analisi di dati per leconomia e la finanza

sbocchi occupazionali:
- Addetti operativi negli staff di ricerca economica e finanziaria di societa di consulenza e uffici studi
- Addetti operativi negli staff di supporto e back office di operatori del mondo bancario e finanziario.

Banking and Financial Institutions

funzione in un contesto di lavoro:

Se da un lato il Corso di laurea in Economia € propedeutico per il conseguimento di una successiva Laurea Magistrale, laureati e
laureate n Economia dispongono di un ampio ventaglio di opportunita di lavoro.

Le principali funzioni sono riconducibili ai seguenti contesti:

- attivita nellambito della gestione amministrativa e contabile di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo, finanziario e dei
servizi professionali;

- attivita nellambito della gestione commerciale e marketing di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e finanziario;
- attivita nellambito della gestione dei processi produttivi e organizzativi di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e
finanziario;

- attivita nell'ambito della consulenza aziendale e attivita professionale;

- attivita nell'ambito della ricerca scientifica teorica e applicata in campo economico.

Limpiego della lingua veicolare al terzo anno e la focalizzazione su tematiche legate ai processi internazionalizzazione, inoltre, apre a
percorsi di carriera in imprese globalizzate e o inserire in global value chain.

Allinterno di questo quadro generale, si possono individuare alcune curvature di maggiore specializzazione connesse si 6 percorsi che il
corso di laurea propone al terzo anno e che permettono a chi li frequenta di avere conoscenze piu mirate in specifici ambiti
professionali.




competenze associate alla funzione:

Le persone che seguono questo percorso, alla solida preparazione di base in ambito contabile, manageriale, economico, giuridico,
matematico e statistico aggiungono approfondimenti su alcuni aspetti teorici sul funzionamento dell'economia e della tecnica bancaria,
su strumenti quantitativi e giuridici utili a comprendere la trasformazione in atto nel settore bancario a seguito della rivoluzione
tecnologica.

Questo portafoglio di conoscenze porta a sbocchi professionali in organizzazioni del settore finanziario e bancario e in societa di
consulenza, uffici studi e ricerca in campo finanziario.

Alle conoscenze di base proprie di tutti i laureati e le laureate del corso di laure, le persone che seguono questo percorso aggiungono:
- conoscenze e skill di modelli di gestione e funzionamento degli intermediari finanziari

- conoscenze e skill di politiche monetarie

- conoscenze e skill di analisi di bilancio e flussi finanziari.

- conoscenze e skill di analisi di dati per leconomia e la finanza

- conoscenze e skill di economia e finanza comportamentale.

sbocchi occupazionali:
- Addetti operativi di funzioni di base di front office e back office di operatori del mondo bancario e finanziario.
- Addetti operativi negli staff di area finanziaria di societa di consulenza e uffici studi.

International Business

funzione in un contesto di lavoro:

Se da un lato il Corso di laurea in Economia & propedeutico per il conseguimento di una successiva Laurea Magistrale, laureati e
laureate n Economia dispongono di un ampio ventaglio di opportunita di lavoro.

Le principali funzioni sono riconducibili ai seguenti contesti:

- attivita nellambito della gestione amministrativa e contabile di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo, finanziario e dei
servizi professionali;

- attivita nellambito della gestione commerciale e marketing di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e finanziario;
- attivita nellambito della gestione dei processi produttivi e organizzativi di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e
finanziario;

- attivita nell'ambito della consulenza aziendale e attivita professionale;

- attivita nell'ambito della ricerca scientifica teorica e applicata in campo economico.

Limpiego della lingua veicolare al terzo anno e la focalizzazione su tematiche legate ai processi internazionalizzazione, inoltre, apre a
percorsi di carriera in imprese globalizzate e o inserire in global value chain.

Allinterno di questo quadro generale, si possono individuare alcune curvature di maggiore specializzazione connesse si 6 percorsi che i
corso di laurea propone al terzo anno e che permettono a chi li frequenta di avere conoscenze piu mirate in specifici ambiti
professionali.

competenze associate alla funzione:

Le persone che seguono questo percorso, alla solida preparazione di base in ambito contabile, manageriale, economico, giuridico,
matematico e statistico aggiungono approfondimenti in tema di internazionalizzazione delle imprese e modelli di business, anche con
riferimento alla gestione del capitale umano, delle supply chain e dei processi produttivi, alle variabili da considerare nelle scelte di
localizzazione delle imprese.

Questo portafoglio di conoscenze porta a sbocchi professionali in imprese grandi e piccole e in societa di consulenza che operano su
diverse funzioni aziendali, accomunate dallapertura alle dinamiche internazionali.

Alle conoscenze di base proprie di tutti i laureati e le laureate del corso di laure, le persone che seguono questo percorso aggiungono:
- conoscenze e skill di international business

- conoscenze e skill di gestione della produzione

- conoscenze e skill di gestione delle risorse umane nelle imprese internazionali

- conoscenze e skill di gestione della supply chain

- conoscenze e skill di sviluppo regionale.

sbocchi occupazionali:

- Addetti operativi nellarea commerciale, produzione, organizzazione di aziende manifatturiere e di servizi operanti in contesti
internazionali

- Addetti operativi negli staff di area commerciale, produzione e organizzazione di societa di consulenza.

Management & Marketing

funzione in un contesto di lavoro:

Se da un lato il Corso di laurea in Economia & propedeutico per il conseguimento di una successiva Laurea Magistrale, laureati e
laureate n Economia dispongono di un ampio ventaglio di opportunita di lavoro.

Le principali funzioni sono riconducibili ai seguenti contesti:

- attivita nellambito della gestione amministrativa e contabile di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo, finanziario e dei
servizi professionali;

- attivita nellambito della gestione commerciale e marketing di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e finanziario;
- attivita nellambito della gestione dei processi produttivi e organizzativi di aziende nei settori industriale, bancario, assicurativo e
finanziario;

- attivita nell'ambito della consulenza aziendale e attivita professionale;

- attivita nell'ambito della ricerca scientifica teorica e applicata in campo economico.

Limpiego della lingua veicolare al terzo anno e la focalizzazione su tematiche legate ai processi internazionalizzazione, inoltre, apre a
percorsi di carriera in imprese globalizzate e o inserire in global value chain.

Allinterno di questo quadro generale, si possono individuare alcune curvature di maggiore specializzazione connesse si 6 percorsi che il
corso di laurea propone al terzo anno e che permettono a chi li frequenta di avere conoscenze pil mirate in specifici ambiti
professionali.




competenze associate alla funzione:

Le persone che seguono questo percorso, alla solida preparazione di base in ambito contabile, manageriale, economico, giuridico,
matematico e statistico aggiungono approfondimenti in tema business model, marketing, gestione delle risorse umane e controllo di
gestione, oltre ad alcuni focus specifico sullimpatto della digitalizzazione sui processi commerciali e di marketing e sulle strutture dei
mercati.

Questo portafoglio di conoscenze porta a sbocchi professionali in imprese grandi e piccole e in societa di consulenza che operano su
diverse funzioni aziendali, con particolare riferimento ai contesti aziendali aperti alla digitalizzazione.

Alle conoscenze di base proprie di tutti i laureati e le laureate del corso di laure, le persone che seguono questo percorso aggiungono:
- conoscenze e skill di gestione delle risorse umane

- conoscenze e skill di marketing

- conoscenze e skill di digital marketing

- conoscenze e skill di controllo di gestione

- conoscenze e skill di organizzazione dei mercati industriali.

sbocchi occupazionali:
- Addetti operativi nellarea marketing, commerciale, organizzazione, controllo di gestione di aziende manifatturiere e di servizi
- Addetti operativi negli staff di area marketing, commerciale, organizzazione, controllo di gestione di societa di consulenza.

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

Tecnici della produzione manifatturiera - (3.1.5.3.0)

Tecnici della produzione di servizi - (3.1.5.5.0)

Segretari amministrativi e tecnici degli affari generali - (3.3.1.1.1)
Contabili - (3.3.1.2.1)

Economi e tesorieri - (3.3.1.2.2)

Amministratore di stabili e condomini - (3.3.1.2.3)

Tecnici dell'organizzazione e della gestione dei fattori produttivi - (3.3.1.5.0)
Tecnici della gestione finanziaria - (3.3.2.1.0)

Tecnici del lavoro bancario - (3.3.2.2.0)

Agenti assicurativi - (3.3.2.3.0)

Periti, valutatori di rischio e liquidatori - (3.3.2.4.0)

Agenti di borsa e cambio, tecnici dell'intermediazione titoli e professioni assimilate - (3.3.2.5.0)
Tecnici dei contratti di scambio, a premi e del recupero crediti - (3.3.2.6.1)
Tecnici della locazione finanziaria - (3.3.2.6.2)

Approvvigionatori e responsabili acquisti - (3.3.3.1.0)

Responsabili di magazzino e della distribuzione interna - (3.3.3.2.0)
Commissari e aggiudicatori d'asta - (3.3.3.3.1)

Periti commerciali - (3.3.3.3.2)

Tecnici della vendita e della distribuzione - (3.3.3.4.0)

Tecnici del marketing - (3.3.3.5.0)

Tecnici della pubblicita - (3.3.3.6.1)

Tecnici delle pubbliche relazioni - (3.3.3.6.2)

Spedizionieri e tecnici dell'organizzazione commerciale - (3.3.4.1.0)

Agenti di commercio - (3.3.4.2.0)

Agenti concessionari - (3.3.4.3.0)

Agenti di pubblicita - (3.3.4.4.0)

Il corso consente di conseguire I'abilitazione alle seguenti professioni regolamentate:

® agrotecnico laureato
® esperto contabile
® perito agrario laureato

Il rettore dichiara che nella stesura dei regolamenti didattici dei corsi di studio il presente corso ed i suoi eventuali
curricula differiranno di almeno 40 crediti dagli altri corsi e curriculum della medesima classe, ai sensi del DM
16/3/2007, art. 1 ié'22.




Attivita di base

ambito disciplinare

settore

CFU

min

max

minimo
da D.M.
per

I'ambitc

Economico

SECS-P/01 Economia politica
SECS-P/02 Politica economica
SECS-P/12 Storia economica

10

10

8

Aziendale

SECS-P/07 Economia aziendale
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari

10

10

Statistico-matematico

SECS-S/01 Statistica
SECS-S/03 Statistica economica
SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie

10

10

Giuridico

IUS/01 Diritto privato
IUS/04 Diritto commerciale
IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

8

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 28: || 38

|| Totale Attivita di Base

38 - 38

Attivita caratterizzanti

ambito disciplinare

settore

CFU

max

minimo
da D.M.
per

I'ambitc

Aziendale

SECS-P/07 Economia aziendale

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
SECS-P/09 Finanza aziendale

SECS-P/10 Organizzazione aziendale

SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari

36

36

32

Economico

SECS-P/01 Economia politica
SECS-P/02 Politica economica
SECS-P/03 Scienza delle finanze
SECS-P/06 Economia applicata

22

22

Statistico-matematico

MAT/09 Ricerca operativa

SECS-S/01 Statistica

SECS-S/03 Statistica economica

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie

10

10

10

Giuridico

IUS/04 Diritto commerciale
IUS/05 Diritto dell'economia
IUS/07 Diritto del lavoro

IUS/12 Diritto tributario

IUS/14 Diritto dell'unione europea

12

12

12

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 62: || 80

[ Totale Attivita Caratterizzanti

80 - 80




Attivita affini

CFU minimo

ambito disciplinare settore i da D.M.

min || max || Per
I'ambitc
IUS/04 - Diritto commerciale
IUS/07 - Diritto del lavoro
IUS/09 - Istituzioni di diritto pubblico
IUS/12 - Diritto tributario
IUS/13 - Diritto internazionale
IUS/14 - Diritto dell'unione europea
SECS-P/01 - Economia politica
SECS-P/02 - Politica economica
SECS-P/03 - Scienza delle finanze
SECS-P/04 - Storia del pensiero economico
Attivita formative affini o SECS-P/05 - Econometria 30 30 18
integrative SECS-P/06 - Economia applicata
SECS-P/07 - Economia aziendale
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese
SECS-P/09 - Finanza aziendale
SECS-P/10 - Organizzazione aziendale
SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari
SECS-P/12 - Storia economica
SECS-S/03 - Statistica economica
SECS-S/06 - Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e
finanziarie
SPS/07 - Sociologia generale
|| Totale Attivita Affini | 30 - 30
Altreattivita
. I CFU CFU
ambito disciplinare min max
| A scelta dello studente || 12 || 12
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 5, | Per la prova finale ” 4 ” 4
lettera c) | Per la conoscenza di almeno una lingua straniera || | 3
| Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. c || 7
| Ulteriori conoscenze linguistiche || - || -
. | Abilita informatiche e telematiche || 3 || 3

Ulteriori attivita formative — = —

(art. 10, comma 5, lettera d) | Tirocini formativi e di orientamento || 10 || 10
Altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo _ B
del lavoro

| Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d || 13

I Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali || - || -

|| Totale Altre Attivita | 32-32
Riepilogo CFU

| CFU totali per il conseguimento del titolo || 180

| Range CFU totali del corso || 180 - 180

Mativazioni dell'inserimento nelle attivita affini di settori previsti dalla classe o Note attivita affini

(Settori della classe inseriti nelle attivita affini e anche/gia inseriti in ambiti di base o caratterizzanti : 1US/04, IUS/07, 1US/09, 1US/12, 1US/14 , SECS-P/01,
SECS-P/02, SECS-P/03, SECS-P/06 , SECS-P/07 , SECS-P/08 , SECS-P/09, SECS-P/10, SECS-P/11, SECS-P/12, SECS-S/03, SECS-S/06 )

(IUS/07 1US/09 1US/12 1US/14 SECS-P/01 SECS-P/02 SECS-P/03 SECS-P/06 SECS-P/07 SECS-P/08 SECS-P/09 SECS-P/10 SECS-P/11 SECS-P/12

SECS-S/03 SECS-S/06 )



L'inserimento nelle attivita affini di settori di insegnamenti previsti dalla Classe in parte € motivata dall'obiettivo di rafforzare la padronanza di alcune conoscenze
teoriche e metodologiche di base e in parte € collegata alla scelta di consentire allo studente I'adozione di un piano degli studi utile alo sviluppo di acune conoscenze
specidistiche. In particolare, I'inclusione di insegnamenti riconducibili ai SSD SECS-P/01, SECS-P/02, SECS-P/03, SECS-P/04, SECS-P/05, SECS-P/06 e SECS-P/12
€ motivata dall'obiettivo di sviluppare le conoscenze necessarie per I'interpretazione e I'anaisi delle principali fenomeni economici e delle variabili, ancheistituzionali,
di contesto; I'inclusione di insegnamenti riconducibili ai SSD SECS-P/07, SECS-P/08, SECS-P/09, SECS-P/10 e SECS-P/11 & motivata dall'obiettivo di approfondire
la conoscenza degli strumenti applicabili ai diversi processi gestionali, siain relazione alle diverse aree funzionali, siaalle diverse classi di aziende e settori produttivi;
I'inclusione di insegnamenti riconducibili ai SSD SECS-S/03 e SECS-S/06 & motivata dall'obiettivo di approfondire la conoscenza dei metodi matematici e statistici;
I'inclusione di insegnamenti riconducibili ai SSD 1US/07, IUS/09, 1US/12, IUS/13 E IUS/14 & motivata dall'obiettivo di approfondire e conoscenze necessarie per
I'esercizio di attivita che richiedono una adeguata padronanza della strumentazione giuridica. Inoltre si € aggiunto il SSD SPS/07 Sociologia generale in quanto idoneo
ad offrire le conoscenze al contorno dei comportamenti economici e aziendali nella prospettiva di un'efficace interdisciplinarieta.

Noterelative alle altre attivita

Note relative alle attivita di base

Note relative alle attivita car atterizzanti

RAD chiuso il 27/04/2021
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