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a) Esempio di Verbale in caso di incontro in presenza/videoconferenza
ESITO DELLA CONSULTAZIONE/ DELL’INCONTRO DI CONSULTAZIONE CON LE ORGANIZZAZIONI RAPPRESENTATIVE DELLA PRODUZIONE, SERVIZI, PROFESSIONI E RICERCA. (ai sensi dell’art. 11, c. 4, DM 270/2004)

CORSO DI LAUREA / LAUREA MAGISTRALE IN
	



	L-
	Classe delle lauree in
	

	L-M
	Classe delle lauree magistrali in
	

	Interclasse con

	L-
	Classe delle lauree in
	

	L-M
	Classe delle lauree magistrali in
	



DIPARTIMENTO
	



SCUOLA 
	



DATA e LUOGO DEL DELLA CONSULTAZIONE 
	

	




Elenco partecipanti per l’Università degli Studi di Padova:
	Struttura didattica rappresentata
	Ruolo del partecipante
	Nome e cognome

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Elenco partecipanti per le organizzazioni consultate:
	Organizzazione rappresentata
	Ruolo del partecipante
	Nome e cognome

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	Modalità di svolgimento della Consultazione

	Obiettivo della consultazione
Il Presidente del Corso di studio ha organizzato una consultazione con le Parti Interessate con lo scopo di illustrare le revisioni che si intendono apportare al Progetto Formativo del Corso di Studio e avere un confronto sulla validità e attualità delle proposte di modifica e per verificare le esigenze del territorio e del mondo del lavoro, monitorando i possibili sbocchi occupazionali con particolare riguardo ai seguenti punti: 
1. Denominazione del corso e obiettivi formativi
2. Sbocchi occupazionali 
3. Profili professionali
4. Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e comprensione
5. Descrittori (Risultati di apprendimento attesi)
6. Piano formativo 
Le Parti Interessate contattate sono aziende/enti/associazioni/ordini professionali/organizzazioni/…../…… presenti in Italia/all'estero, che sono state selezionate per essere rappresentative del mondo della ricerca, del lavoro e delle associazioni di categoria.

Documenti condivisi con le Parti Interessate contattate e allegati al presente verbale
Il Presidente del Corso di studio ha inviato alle Parti Interessate la seguente documentazione:
1) Scheda del Corso di Studio contente obiettivi formativi, sbocchi occupazionali, profili professionali, ecc.
2) Questionario per la consultazione degli enti, delle aziende e delle organizzazioni rappresentative nel mondo della produzione, dei servizi e delle professioni, in merito alla proposta di modifica al Progetto Formativo del Corso di Studio per supportare il momento di confronto
3) Analisi sulla condizione occupazionale
4) ………………………………….

Il Presidente del Corso di Studio informa i presenti che l’incontro si svolgerà nel modo seguente:
1) presentazione dei motivi che hanno portato alla modifica Progetto Formativo
2) breve illustrazione dei documenti inviati
3) raccolta osservazioni sui singoli punti: denominazione del corso e obiettivi formativi; sbocchi occupazionali; profili professionali di riferimento del corso; conoscenza e comprensione, e capacità di applicare conoscenza e comprensione; risultati di apprendimento attesi (in termini di descrittori di Dublino); piano formativo.



	1) presentazione dei motivi ispiratori che hanno portato alla proposta di modifica del Corso di Studio

	Il Presidente del Corso di Studio informa i presenti sui motivi che hanno portato alla modifica del Progetto Formativo del Corso di Studio precisando che ……………………………..



	2) breve illustrazione dei documenti inviati

	Il Presidente di Corso di Studio illustra ai presenti la documentazione inviata in preparazione dell’incontro:
1) Scheda contente obiettivi formativi, sbocchi occupazionali, profili professionali, ecc
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2) Questionario per la consultazione degli enti, delle aziende e delle organizzazioni rappresentative nel mondo della produzione, dei servizi e delle professioni, in merito alla proposta di modifica del progetto formativo del Corso di Studio per supportare il momento di confronto
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) Analisi sulla condizione occupazionale
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4) ………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………





	3) raccolta osservazioni sui singoli punti



	Obiettivi formativi

	Nome del partecipante e organizzazione rappresentata
	Osservazioni

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	Sbocchi occupazionali 

	Nome del partecipante e organizzazione rappresentata
	Osservazioni

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	Profili professionali

	Nome del partecipante e organizzazione rappresentata
	Osservazioni

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	Conoscenza e comprensione, Capacità di applicare conoscenza e comprensione

	Nome del partecipante e organizzazione rappresentata
	Osservazioni

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	Descrittori (Risultati di apprendimento attesi)

	Nome del partecipante e organizzazione rappresentata
	Osservazioni

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	Piano formativo

	Nome del partecipante e organizzazione rappresentata
	Osservazioni

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	4) Conclusioni

	




	5) Particolari iniziative attivabili per il Corso di studio

	




	6) Modalità e cadenza di svolgimento delle prossime consultazioni
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Presidente del Corso di Studi
		[image: ]

		
	
	[image: romboCOL] UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA	




10
b) Esempio di Verbale in caso di incontro non presenziale
ESITO DELLA CONSULTAZIONE/ DELL’INCONTRO DI CONSULTAZIONE CON LE ORGANIZZAZIONI RAPPRESENTATIVE DELLA PRODUZIONE, SERVIZI, PROFESSIONI E RICERCA. (ai sensi dell’art. 11, c. 4, DM 270/2004)

PROPOSTA DI RIPROGETTAZIONE DEL CORSO DI LAUREA / LAUREA MAGISTRALE IN
	



	L-
	Classe delle lauree in
	

	L-M
	Classe delle lauree magistrali in
	

	Interclasse con

	L-
	Classe delle lauree in
	

	L-M
	Classe delle lauree magistrali in
	



DIPARTIMENTO
	



SCUOLA 
	



DATA e LUOGO DEL VERBALE
	



Elenco partecipanti per l’Università degli Studi di Padova:
	Struttura didattica rappresentata
	Ruolo del partecipante
	Nome e cognome

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Elenco delle organizzazioni contattate:
	Organizzazione rappresentata
	Ruolo del partecipante
	Nome e cognome

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Modalità di svolgimento della Consultazione

	Obiettivo della consultazione
Il Presidente del Corso di Studio ha organizzato una consultazione con le Parti Interessate con lo scopo di illustrare le revisioni che si intendono apportare al Progetto Formativo del Corso di Studio e avere un confronto sulla validità e attualità delle proposte di modifica e per verificare le esigenze del territorio e del mondo del lavoro, monitorando i possibili sbocchi occupazionali con particolare riguardo ai seguenti punti: 
1. Denominazione del corso e obiettivi formativi
2. Sbocchi occupazionali 
3. Profili professionali
4. Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e comprensione
5. Descrittori (Risultati di apprendimento attesi)
6. Piano formativo 
Le Parti Interessate contattate sono aziende/enti/associazioni/ordini professionali/organizzazioni/…../…… presenti in Italia/all'estero, che sono state selezionate per essere rappresentative del mondo della ricerca, del lavoro e delle associazioni di categoria.

Documenti condivisi con le Parti Interessate contattate e allegati al presente verbale
Il Presidente del Corso di Studio ha inviato alle Parti Interessate la seguente documentazione:
1. Scheda del Corso di Studio contente obiettivi formativi, sbocchi occupazionali, profili professionali, ecc.
2. Questionario per la consultazione degli enti, delle aziende e delle organizzazioni rappresentative nel mondo della produzione, dei servizi e delle professioni, in merito alla proposta di modifica al Progetto Formativo del Corso di Studio per supportare il momento di confronto
3. Analisi sulla condizione occupazionale
4. ………………………………….
5. ………………………………….
Il Presidente del Corso di Studio stabilisce che si procederà nel modo seguente:
1. presentazione dei motivi ispiratori che hanno portato alla revisione del Progetto Formativo
2. breve illustrazione dei documenti inviati: questionari/materiale di indagine/ecc
3. Analisi risposte ottenute per singoli punti: denominazione del corso e obiettivi formativi; sbocchi occupazionali; profili professionali di riferimento del corso; conoscenza e comprensione, e capacità di applicare conoscenza e comprensione; risultati di apprendimento attesi (in termini di descrittori di Dublino); piano formativo; 
4. Sintesi dei suggerimenti ricevuti 




	1. presentazione dei motivi ispiratori che hanno portato alla revisione del nuovo Corso di Studio

	Il Presidente del Corso di Studio informa i presenti sui motivi ispiratori che hanno portato alla revisione del Progetto Formativo precisando che ……………………………..



	2. breve illustrazione dei documenti inviati

	Il Presidente del Corso di Studio illustra ai presenti la documentazione inviata in preparazione dell’incontro:
1. Scheda di progetto Corso di Studio 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Questionario per la consultazione degli enti, delle aziende e delle organizzazioni rappresentative nel mondo della produzione, dei servizi e delle professioni, in merito alla proposta di modifica del Progetto formativo del Corso di Studio per supportare il momento di confronto 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




	3. Analisi risposte ottenute per singoli punti: profili professionali di riferimento del corso, obiettivi formativi; risultati di apprendimento attesi; sbocchi occupazionali; piano formativo



Rispetto alle (indicare il numero) aziende/enti/organizzazioni rappresentative della ricerca, della produzione, dei servizi e delle professioni inizialmente contattate sono state registrate risposte (indicare numero e percentuale)

Tabella 2: Aziende, enti e organizzazioni che hanno risposto al questionario/partecipato alla consultazione. 
	Organizzazione 
	Ruolo del partecipante
	Nome e cognome

	
	
	

	
	
	



Analisi dei questionari per singoli punti: riportare una elaborazione dei dati (anche con grafici) che rispecchi le risposte al questionario. Per ciascuna domanda del questionario, riportare l’analisi delle risposte ottenute. 

	Denominazione del corso e obiettivi formativi



1. Ritiene che gli obiettivi formativi del corso di studio siano coerenti con le esigenze del suo Settore?

ESEMPIO

La denominazione "Laurea in Astronomia" è stata ritenuta in grado di comunicare le finalità del corso di laurea da tutte le aziende/enti/organizzazioni consultate (Fig. 6). 

[image: ]
Figura 6: Distribuzione delle risposte alla domanda in oggetto (N risposte = 28).

Va notato che in un paio di casi vi è stato comunque il suggerimento di valutare un'eventuale modifica della denominazione in "Laurea in Astrofisica", che sembrerebbe esser di maggior impatto


	Sbocchi occupazionali previsti ed eventuale collegamento con il livello successivo della formazione universitaria



2. Pensando alla domanda di lavoro nel suo Settore, ritiene che le figure professionali individuate dal corso siano rispondenti alle esigenze?
3. Se no, quali ulteriori figure ritiene che il corso dovrebbe formare? E con quali competenze?
4. Pensando alla sua Organizzazione, ritiene che le figure professionali che il corso si propone di formare siano rispondenti alle esigenze?
5. Se no, quali ulteriori figure ritiene che il corso dovrebbe formare? E con quali competenze?
6. Ritiene che le funzioni descritte per ciascuna figura professionale siano in linea con le attività effettivamente svolte da figure analoghe impiegate presso la sua Organizzazione?
7. Altre osservazioni e/o suggerimenti sugli sbocchi e i profili professionali.
8. Altre osservazioni e/o suggerimenti sulla denominazione e sugli obiettivi del corso di studio.

	Profilo/i professionale/i



9. Ritiene che le funzioni descritte per ciascuna figura professionale siano esaustive?
10. Se no, quali funzioni ritiene che andrebbero aggiunte?
11. Ritiene che le competenze che acquisirà il laureato siano coerenti con le esigenze del suo Settore professionale?
12. Altre osservazioni e/o suggerimenti sugli sbocchi e i profili professionali.
13. Altre osservazioni e/o suggerimenti sulla denominazione e sugli obiettivi del corso di studio.

	Conoscenza e comprensione, e capacità di applicare conoscenza e comprensione e descrittori



14. Secondo le sue aspettative, ci sono delle competenze specifiche che dovrebbe possedere un laureato di questo corso di studi?
15. Se sì, quali?
16. Secondo le sue aspettative, ci sono delle competenze trasversali (ad esempio competenze linguistiche, informatiche, …) che dovrebbe possedere un laureato di questo corso di studi?
17. Se sì, quali?

	Piano formativo



18. Ritiene che l’insieme degli insegnamenti previsto nel piano degli studi sia adeguato al raggiungimento degli obiettivi formativi e delle competenze indicate?
19. Altre osservazioni e/o suggerimenti sul piano degli studi.

	Competenze specifiche



20. Secondo le sue aspettative ci sono delle competenze specifiche che dovrebbe possedere un laureato di questo corso di studi?

	Competenze trasversali



21. Secondo le sue aspettative ci sono delle competenze trasversali (ad es. compente linguistiche, informatiche, …)  che dovrebbe possedere un laureato di questo corso di studi?

	Stage/tirocini



22. E' disponibile ad ospitare nostri studenti per stage/tirocini?
23. Eventuali suggerimenti


	Collaborazioni future



24. Desidera comunicarci eventuali disponibilità di collaborazione (seminari sulla Sua attività, iniziative utili ad arricchire l’esperienza degli studenti)?
25. Eventuali suggerimenti


	4) Conclusioni

	



	5) Particolari iniziative attivabili per il Corso di studio

	



	6) Modalità e cadenza di svolgimento delle prossime consultazioni

	




FIRMA  
Presidente del Corso di Studi
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