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SELEZIONE PUBBLICA N. 2025N44, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N. 1 PERSONA NELL’AREA DEI FUNZIONARI, SETTORE SCIENTIFICO-TECNOLOGICO,
PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA. TECNICO DI LABORATORIO DI RICERCA CON
COMPETENZE MULTIMEDIALLI, DI ANALISI E GESTIONE DI IMMAGINI NELL’AMBITO DELLE SCIENZE
COGNITIVE.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova scritta a risposta aperta consistera di n. 4 domande,
che avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE /30

Domanda n. 1 correttezza: punti 3 punti 8
completezza: punti 3
coerenza: punti 2

Domanda n. 2 correttezza: punti 3 punti 8
completezza: punti 3
coerenza: punti 2

Domanda n. 3 correttezza: punti 3 punti 7
completezza: punti 2
coerenza: punti 2

Domanda n. 4 correttezza: punti 3 punti 7
completezza: punti 2
coerenza: punti 2

Inoltre, verra pure considerata la capacita di sintesi dei candidati. A tal fine, anche a maggior garanzia
dellanonimato della prova, la Commissione stabilisce unanimemente che le risposte andranno scritte
utilizzando un limite massimo di n. 15 righe e il carattere “Times New Roman 11", pena I'annullamento della
risposta data dal candidato. Il candidato avra a disposizione n. 2 fogli per le risposte.

Infine, la Commissione stabilisce che la durata della prova scritta sia di n. 90 minuti e che entro i primi 15

minuti i candidati possano ritirarsi dallo svolgimento della prova scritta.

Successivamente, la Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 2 domande,
che avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE /30

Domanda n. 1 correttezza: punti 7 punti 15
completezza: punti 5
chiarezza: punti 3
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Domanda n. 2

correttezza: punti 7
completezza: punti 5
chiarezza: punti 3

punti 15

Verra, inoltre, accertata la conoscenza della lingua inglese (livello di riferimento “B2”), mediante la traduzione
di un testo predisposto dalla Commissione stessa e inserito nell’elenco delle domande.

Al colloquio tecnico seguira il colloquio motivazionale.




