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CONCORSO PUBBLICO N. 2026S3, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI LAVORO A 

TERMINE, NELL’AREA DEI FUNZIONARI, SETTORE SCIENTIFICO-TECNOLOGICO, A TEMPO PIENO, 

PER N. 12 MESI, AI SENSI DEL D.LGS. 30.03.2001, N. 165 E S.M.I., DEL D.LGS. 15.06.2015, N. 81, IN 

QUANTO COMPATIBILE, E DEL C.C.N.L. DEL 18.01.2024, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 

PADOVA. TECNICO A SUPPORTO DI STUDI CLINICI SU MALATTIE RARE, AUTOIMMUNI E 

COLESTATICHE DEL FEGATO. 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

 

Criteri di valutazione della prova scritta 

 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che i candidati avranno a disposizione 30 minuti per completare 

la prova. La prova scritta a risposta aperta consisterà di n. 2 domande, che avranno lo stesso peso e verranno 

valutate in base ai seguenti criteri: 

 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE / 30 

Domanda n. 1 • correttezza: punti 7 

• completezza: punti 4 

• coerenza: punti 4 

punti 15 

Domanda n. 2 • correttezza: punti 7 

• completezza: punti 4 

• coerenza: punti 4 

punti 15 

 

 

Criteri di valutazione del colloquio 

 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà di n. 2 domande, che avranno lo stesso 

peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: 

 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 30 

Domanda n. 1 • correttezza: punti 7 

• completezza: punti 4 

• coerenza: punti 4 

punti 15 

Domanda n. 2 • correttezza: punti 7 

• completezza: punti 4 

• coerenza: punti 4 

punti 15 

 


