AMMINISTRAZIONE CENTRALE
AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

SELEZIONE PUBBLICA N. 2025N34, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 PERSONA NELL’AREA DEI FUNZIONARI, SETTORE SCIENTIFICO-

TECNOLOGICO, PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA.

TECNICO DI LABORATORIO A SUPPORTO DELLO SVILUPPO DI APPLICAZIONI INNOVATIVE E DI

PROCEDURE DI BIOSICUREZZA IN AMBITO MICROBIOLOGICO.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Criteri di valutazione dei titoli

La Commissione determina, quindi, i criteri generali per la valutazione dei titoli previsti dall’avviso di Selezione

come segue:
Categoria Punteggio massimo
attribuibile: 20
e Laurea magistrale ex D.M. n. 270/2004 o Laurea specialistica ex D.M. n. | Max 10 punti
509/1999 o Diploma di laurea ante D.M. n. 509/1999 attinenti al’ambito
microbiologico (il Diploma di laurea ante D.M. n. 509/1999 viene preso in
considerazione sia come requisito di accesso sia come titolo valutabile,
in quanto unico percorso di studio equiparato a una Laurea magistrale o
specialistica):
- 3 punti: votazione =< 100
- 5 punti: votazione > 100
e Dottorato diricerca attinente o equivalenti titoli esteri:
- dottorato con tesi in ambito microbiologico: 5 punti
- dottorato con tesi non in ambito microbiologico: 2 punti
Servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato anche a tempo | Max 5 punti
determinato presso Universita, soggetti pubblici o privati in posizioni inerenti
attivita di ricerca in ambito microbiologico.
- 1 punto per ogni semestre se attinente all'attivita di ricerca in ambito
microbiologico.
- 0,5 punti per ogni semestre se attivita di ricerca non in ambito
microbiologico o se non specificati il tipo di attivita o I'estensione del
servizio.
Attivita libero professionale documentata, in relazione alla durata e ai | Max 5 punti

contenuti, inerente attivita di ricerca in ambito microbiologico.

1 punto per ogni semestre se attinente all’attivita di ricerca in ambito
microbiologico.

0,5 punti per ogni semestre se attivita libero professionale in ambito
biomedico ma non microbiologico.
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Criteri di valutazione della prova scritta

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova scritta a risposta aperta con anonimato consistera
di n. 3 domande, che avranno un peso diverso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:

Domanda Criterio Punteggio Massimo Attribuibile: 40
Domandan.1 | correttezza: punti 6 punti 14

completezza: punti 4
coerenza: punti 4
Domandan.2 | correttezza: punti 5 punti 13
completezza: punti 4
coerenza: punti 4
Domandan.3 | correttezza: punti 5 punti 13
completezza: punti 4
coerenza: punti 4

Criteri di valutazione del colloquio

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 2 domande, che avranno lo stesso
peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:

Domanda Criterio Punteggio Massimo Attribuibile: 60

Domanda n. 1 correttezza: punti 8 punti 30
completezza: punti 8
chiarezza: punti 7
capacita di sintesi: punti 7

Domanda n. 2 correttezza: punti 8 punti 30
completezza: punti 8
chiarezza: punti 7
capacita di sintesi: punti 7

Accertamento della positivo/negativo
conoscenza della lingua
inglese (livello di riferimento
B2)




