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CONSEGNATI GLI ATTESTATI PER LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE A
DODICI OPERATRICI E OPERATORI VOLONTARI DI SERVIZIO CIVILE
La cerimonia é avvenuta questa mattina in Sala Canova di Palazzo Storione

Si e tenuta questa mattina, mercoledi 28 gennaio, nella Sala Canova di Palazzo Storione, la
cerimonia di consegna degli attestati per la Certificazione delle competenze a dodici operatrici e
operatori volontari di Servizio Civile per I’annualita 2024/2025.

Nel 2024 I’Universita di Padova, in qualita di componente del Tavolo Tecnico insieme alla
Direzione Lavoro (U.O Programmazione e Politiche del Lavoro) e alla Direzione Servizi Sociali (U.O
Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile) della Regione Veneto, ha infatti avviato una
sperimentazione, della durata di 2 anni, sulla Certificazione delle competenze per le operatrici e gli
operatori volontari di Servizio Civile per le annualita 2024/2025 e 2025/2026.

«Questa sperimentazione rappresenta un passo significativo verso il riconoscimento formale delle
competenze acquisite in contesti diversi dalla formazione istituzionale — spiega la prof.ssa Monica
Fedeli, prorettrice con delega alla Terza missione e rapporti con il territorio dell’Universita di
Padova, alla consegna degli attestati —. Siamo orgogliosi dei risultati ottenuti e del valore aggiunto
che questo processo porta ai nostri volontari e alla comunita. Come Ateneo abbiamo iniziato a
muovere i primi passi per costruire prossimamente un servizio utile al territorio e alla cittadinanza,
rendendo possibile la certificazione delle competenze».

Questa sperimentazione con I’Universita si colloca in un pit ampio percorso che la Regione del
Veneto sta portando avanti dal 2022, finalizzato a strutturare i Servizi di Individuazione, Validazione
e Certificazione delle Competenze (IVC) sulla base di quanto appreso dagli esiti delle
sperimentazioni condotte.

Il progetto ha permesso alle operatrici e agli operatori volontari di riconoscere e validare le
competenze professionali acquisite durante un anno di servizio alla comunita con il Servizio Civile:
questo processo non solo fornisce un riconoscimento formale, ma promuove anche I’importanza
dell’apprendimento continuo e dell'autoanalisi nel percorso di crescita personale e professionale.

La Regione aggiunge un tassello importante con la sperimentazione nell’ambito del Servizio
Civile, cogliendo da un lato I’enorme importanza della fase iniziale di accoglienza, in cui 1 destinatari
del Servizio di IVC hanno bisogno di capire al meglio i vantaggi che la certificazione porta con sé e
I’impegno che il percorso richiede loro, dall’altro riconoscendo formalmente il valore di parti di
competenze, anche dove queste non completino un‘intera competenza.

L’Universita di Padova continua a dimostrare il suo impegno nell’innovazione educativa e nella
valorizzazione dell’apprendimento in tutti i contesti, confermando il suo ruolo di leader nella
formazione e nello sviluppo delle competenze.
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