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POLITICA PER LA QUALITÀ 

Scuola di Specializzazione in Medicina di Emergenza-Urgenza – Università di Padova 

Missione 
La Scuola di Specializzazione in Medicina di Emergenza-Urgenza si propone di formare specialisti 
altamente competenti, in grado di operare con autonomia, responsabilità e rigore scientifico nei 
diversi contesti dell’urgenza e dell’emergenza. 

Lo specialista MEU sarà un professionista colto nelle scienze mediche, empatico, attento alla 
centralità della persona, capace di integrare le competenze dell’internista e dell’intensivista, con 
un approccio multidisciplinare e orientato al miglioramento continuo della propria pratica clinica. 

 

Impegno per la Qualità 
La Scuola si impegna ad erogare percorsi formativi aggiornati, coerenti con i bisogni del Servizio 
Sanitario Nazionale e delle comunità professionali, rispondenti alle esigenze dei medici in 
formazione specialistica e del corpo docente. 

In un’ottica di innovazione e miglioramento continuo, la Scuola adotta un Sistema di Gestione della 
Qualità basato sui seguenti principi: 

 Monitoraggio costante del contesto formativo, attraverso analisi periodiche dei bisogni 
formativi e delle dinamiche organizzative. 

 Miglioramento continuo dei processi formativi, mediante la revisione dei programmi, dei 
metodi didattici e della rete formativa. 

 Valutazione e sviluppo delle performance, attraverso indicatori specifici e momenti 
strutturati di autovalutazione e feedback. 

 Garanzia di risorse adeguate, sia umane che tecnologiche, per sostenere l’efficacia dei 
processi didattici. 

 Coinvolgimento attivo del personale docente, non docente e dei medici in formazione, nella 
definizione e nel miglioramento delle attività della Scuola. 

 

Obiettivi Strategici 
La Scuola si pone i seguenti obiettivi strategici, allineati con i più alti standard accademici e 
professionali: 

 Revisione dell’offerta formativa, con focus sulle competenze specifiche dello specialista 
MEU e valorizzazione di attività cliniche e teoriche in ambito urgentistico, anche attraverso 
il coinvolgimento di docenti esperti e attivamente impegnati nel settore. 
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 Valutazione e aggiornamento della rete formativa, per garantire la qualità, l’adeguatezza 
e la coerenza delle sedi con gli obiettivi formativi della Scuola. 

 Promozione di esperienze formative internazionali, attraverso lo sviluppo di accordi e 
collaborazioni con strutture estere di eccellenza. 

 Sviluppo della ricerca scientifica, incentivando la partecipazione dei medici in formazione 
a progetti, pubblicazioni e attività seminariali. 

 Rafforzamento dell’efficacia organizzativa, con riunioni periodiche, valutazioni in itinere e 
feedback strutturati. 

 Implementazione di un sistema di valutazione standardizzato e trasparente, utile per il 
miglioramento individuale e collettivo. 

 Incremento dell’attrattività della Scuola, mediante strategie di comunicazione moderne 
(produzione di video istituzionali, interviste, presenza sui social media, aggiornamento del 
sito web) che valorizzino l’identità della Scuola e le opportunità offerte. 

 Costituzione di un gruppo ex-alumni, con l’obiettivo di mantenere un contatto attivo con 
gli specialisti formati dalla Scuola, promuovere lo scambio di esperienze professionali e 
offrire occasioni di confronto e supporto ai medici in formazione. 

 

Formazione Continua e Consapevole 
La Scuola intende formare specialisti: 

 consapevoli dell'importanza della formazione continua e dell’aggiornamento scientifico 
per tutta la durata della carriera; 

 capaci di sviluppare un metodo di lavoro basato sull’evidenza, sull’esperienza clinica e 
sull’uso critico delle risorse tecnologiche; 

 preparati ad affrontare, con senso di responsabilità, le sfide del contesto sociale ed 
economico in cui operano. 
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