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SELEZIONE PUBBLICA N. 2025S4, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI LAVORO A 

TERMINE NELL’AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, 

INFORMATICO E DEI SERVIZI GENERALI, A TEMPO PIENO, PER N. 12 MESI, AI SENSI DEL D. LGS. 

30.03.2001, N. 165 E S.M.I., DEL D. LGS. 15.06.2015, N. 81, IN QUANTO COMPATIBILE, E DEL C.C.N.L. 

DEL 18.01.2024, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI FISICA ED ASTRONOMIA “GALILEO GALILEI” - DFA 

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA. TECNICO A SUPPORTO DEI LABORATORI DIDATTICI. 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

La selezione è per esami. 

 

La votazione complessiva è determinata dalla somma della media tra le prime due prove d’esame (prova 

scritta e prova pratica) e del voto riportato nel colloquio. 

 

I punteggi per le prove di esame sono complessivamente 60 e sono così ripartiti: 

• 30 punti corrispondenti alla media tra le prime due prove d’esame (30 punti ciascuna); 

• 30 punti per il colloquio. 

 

Le prove di esame si intendono superate con una votazione di almeno 21/30 (equivalente a 7/10) in ciascuna 

di esse. 

 

PROVA SCRITTA A RISPOSTA APERTA  

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova scritta a risposta aperta consisterà di n. 5 domande, 

che avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: 

 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE /30  

Domanda n. 1 correttezza: punti 2 

completezza: punti 2 

coerenza: punti 2 

punti 6 

Domanda n. 2 correttezza: punti 2 

completezza: punti 2 

coerenza: punti 2 

punti 6 

Domanda n. 3 correttezza: punti 2 

completezza: punti 2 

coerenza: punti 2 

punti 6 

Domanda n. 4 correttezza: punti 2 

completezza: punti 2 

coerenza: punti 2 

punti 6 

 

Domanda n. 5 

correttezza: punti 2 

completezza: punti 2 

coerenza: punti 2 

punti 6 

 

La durata della prova scritta è stabilita in 2 ore. 
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PROVA PRATICA A VISTA 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova pratica a vista consisterà di n. 1 prova, che verrà 

valutata in base ai seguenti criteri: 

 

PROVA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE /30 

Prova n. 1 correttezza: punti 15 

completezza: punti 15 

punti 30 

 

La durata della prova pratica è stabilita in 2 ore. 

 

COLLOQUIO 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà di n.3 domande, che avranno lo stesso 

peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:  

 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE /30 

Domanda n. 1 correttezza: punti 3 

completezza: punti 3 

chiarezza: punti 4 

punti 10 

Domanda n. 2 correttezza: punti 3 

completezza: punti 3 

chiarezza: punti 4 

punti 10 

Domanda n. 3 correttezza: punti 3 

completezza: punti 3 

chiarezza: punti 4 

punti 10 

 

Verranno inoltre accertate la conoscenza della lingua inglese mediante la lettura e la traduzione di un testo 

tecnico e le conoscenze informatiche. 

 


