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SELEZIONE PUBBLICA N. 2025N26, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 PERSONA NELL’AREA DEI FUNZIONARI, SETTORE SCIENTIFICO-
TECNOLOGICO, PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA. TECNICO DI LABORATORIO DI
ANDROLOGIA E MEDICINA DELLA RIPROUZIONE.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione stabilisce che la prova scritta consiste in quesiti a risposta multipla e domande a risposta
aperta.

In dettaglio la Commissione stabilisce che le domande a risposta multipla sono n. 20, ciascuna con 4 opzioni
di risposta, di cui una corretta.

Le domande a risposta aperta sono n. 2.

Il tempo per lo svolgimento della prova scritta viene fissato in 60 minuti.
Valutazione prova scritta:

- Per la valutazione delle domande a risposta multipla, al fine di garantire I'indipendenza statistica tra la risposta
omessa e la risposta errata, la Commissione fissa i seguenti criteri di attribuzione del punteggio:

+ 1 punti per ogni risposta esatta;
- 0,25 punti per ogni risposta errata;
0 punti per ogni risposta omessa.

- Per la valutazione delle domande a risposta aperta, la Commissione, unanimemente, stabilisce che le 2
domande avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 10
Domanda n. 1 coerenza: punti 3 punti 5

completezza: punti 2
Domanda n. 2 coerenza: punti 3 punti 5

completezza: punti 2

Valutazione colloquio:

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 2 domande, che avranno lo stesso
peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:
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DOMANDA

CRITERIO

PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 30

Domanda n. 1

coerenza: punti 7
completezza: punti 5
chiarezza: punti 3

punti 15

Domanda n. 2

coerenza: punti 7
completezza: punti 5
chiarezza: punti 3

punti 15

Verranno inoltre accertate la conoscenza della lingua inglese e le conoscenze informatiche.



