
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA 
Procedura selettiva 2024PO181 - Allegato 2 per la chiamata di n. 1 Professore di prima fascia, presso 
il Dipartimento di Fisica e Astronomia "Galileo Galilei" - DFA per il settore concorsuale 02/B2 - FISICA 
TEORICA DELLA MATERIA (profilo: settore scientifico disciplinare FIS/03 – FISICA DELLA MATERIA) 
ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 bandita con Decreto Rettorale n. 
276 del 29 gennaio 2024. 
 
 

VERBALE N. 4 
 
La Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 1847 del 09/05/2024 composta da: 
 
Prof. Amos Maritan   professore di prima fascia dell’Università degli Studi di Padova 
 
Prof.ssa Ginestra Bianconi professor of Applied mathematics della Queen Mary University of London  
 
Prof. Bussi Giovanni  professore di prima fascia della Scuola Internazionale Superiore di Studi 

Avanzati di Trieste 
 
 

si riunisce il giorno 30/09/2024 alle ore 14:00 in forma telematica tramite videoconferenza Zoom 
(Meeting id 82337280225, indirizzi e-mail: amos.maritan@unipd.it, g.bianconi@qmul.ac.uk, 
bussi@sissa.it) 
per procedere, in conformità ai criteri formulati nel Verbale 1 e ai giudizi espressi nel Verbale 3, a 
effettuare l’attribuzione dei punteggi e l’individuazione della candidata vincitrice o del candidato 
vincitore. 
 
La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione presentata dalle 
candidate e dai candidati, attribuisce un punteggio analitico alle pubblicazioni scientifiche, all’attività 
didattica, didattica integrativa, servizi agli studenti, all’attività di ricerca, produzione scientifica 
complessiva, attività istituzionali, organizzative, gestionali, di servizio, in quanto pertinenti al ruolo, 
all’attività di terza missione, impatto sulla società, imprenditorialità scientifica, trasferimento 
tecnologico, in quanto pertinenti al ruolo, e alle attività assistenziali, se rilevanti, conformemente ai 
criteri individuati nel Verbale 1 esprimendo altresì un giudizio sull’accertamento della qualificazione 
scientifica e delle competenze linguistiche. 
 

CANDIDATO Buscemi Francesco 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 



PU
B

B
LI

C
A

ZI
O

N
I  

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: Max 2 
punti 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 
(fattore moltiplicativo 
pari a 1 se congruente, 
0 se non congruente). 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica: Max 0.425 
punti 

d) per i lavori in 
collaborazione la 
determinazione 
analitica dell'apporto  
individuale dei 
candidati sarà 
effettuata sulla base 
delle attività di  
ricerca descritte nel 
curriculum vitae, delle 
relazioni svolte a  
conferenze nazionali ed 
internazionali sugli 
argomenti oggetto dei 
lavori,  
nonché delle eventuali 
attestazioni prodotte 
dal candidato: Max 0.7 
punti 

Punteggio 
totale attribuito 

alla 
pubblicazione 

 

1 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

2 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

3 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

4 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

5 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

6 2,00 1 0,180 0,7 2,880 
7 2,00 1 0,425 0,2 2,625 

8 1,68 1 0,220 0,7 2,600 

9 2,00 1 0,180 0,7 2,880 

10 1,10 1 0,425 0,7 2,225 
11 1,77 1 0,425 0,7 2,895 

12 2,00 1 0,150 0,7 2,850 

13 1,10 1 0,425 0,2 1,725 

14 2,00 1 0,210 0,7 2,910 

15 1,70 1 0,200 0,7 2,600 

16 1,50 1 0,400 0,7 2,600 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 44,415 

B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

a) volume e continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  Punti 6,0 

b) per il volume, l'intensità e la continuità dell'attività didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di laurea e di dottorato Punti 9,0 

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per tutti i 
candidati  Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Punti 15,0 
  
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 
a) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca Punti 3,3 



quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste o la 
responsabilità di progetti di ricerca finanziati in modo competitivo da enti 
nazionali o internazionali 
b) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca Punti 1,0 

c) Volume, qualità ed intensità delle partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale Punti 4,0 

d) Consistenza complessiva della produzione scientifica, dell'intensità e della 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente 
documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo 
o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per 
motivi di studio. La valutazione si avvarrà dei seguenti indicatori 
bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni (escluse le autocitazioni): Max 4 
punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione: Max 1 punti calcolati 
proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 3) indice di 
Hirsch: Max 4 punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra 
i candidati. Dati da WoS 

Punti  
2,13 

e) Attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio pertinenti al 
ruolo in relazione al grado di responsabilità, durata e continuità delle funzioni 
svolte 

Punti 2,0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 
COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI, DI SERVIZIO 

Punti 12,43 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  
Valutazione, ove rilevante, dell’impatto sul contesto socio-economico e 
sociale mediante la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze e il 
coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base 
dei seguenti criteri: 
a) dimensione sociale, economica e culturale dell’impatto delle attività svolte 
b) rilevanza delle attività svolte rispetto al contesto di riferimento 
c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte 
d) contributo della candidata/del candidato, valorizzando l’aspetto 
scientifico ove rilevante 

Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA 
SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

Punti 0 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O Punti  
71,845 

 

CANDIDATO Cassi Davide 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 



PU
B

B
LI

C
A

ZI
O

N
I  

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: Max 2 
punti 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 
(fattore moltiplicativo 
pari a 1 se congruente, 
0 se non congruente). 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica: Max 0.425 
punti 

d) per i lavori in 
collaborazione la 
determinazione 
analitica dell'apporto  
individuale dei 
candidati sarà 
effettuata sulla base 
delle attività di  
ricerca descritte nel 
curriculum vitae, delle 
relazioni svolte a  
conferenze nazionali ed 
internazionali sugli 
argomenti oggetto dei 
lavori,  
nonché delle eventuali 
attestazioni prodotte 
dal candidato: Max 0.7 
punti 

Punteggio 
totale attribuito 

alla 
pubblicazione 

 

1 1,12 1 0,425 0,7 2,245 

2 0,63 1 0,425 0,7 1,755 

3 1,02 1 0,425 0,7 2,145 

4 1,15 1 0,425 0,7 2,275 

5 1,17 1 0,130 0,7 2,000 

6 0,67 1 0,425 0,7 1,795 
7 1,28 1 0,190 0,7 2,170 

8 2,00 1 0,130 0,7 2,830 

9 0,82 1 0,425 0,7 1,945 

10 0,54 1 0,160 0,7 1,400 
11 0,79 1 0,160 0,7 1,650 

12 1,10 1 0,160 0,7 1,960 

13 0,82 1 0,425 0,7 1,945 

14 2,00 1 0,180 0,7 2,880 

15 2,00 1 0,320 0,7 3,020 

16 1,10 1 0,320 0,2 1,620 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 33,635 

B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

a) volume e continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  Punti 9 

b) per il volume, l'intensità e la continuità dell'attività didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di laurea e di dottorato Punti 9 

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per tutti i 
candidati  Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Punti 18 
  
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 
a) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca Punti 2,5 



quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste o la 
responsabilità di progetti di ricerca finanziati in modo competitivo da enti 
nazionali o internazionali 
b) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca Punti 2,0 

c) Volume, qualità ed intensità delle partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale Punti 2,9 

d) Consistenza complessiva della produzione scientifica, dell'intensità e della 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente 
documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo 
o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per 
motivi di studio. La valutazione si avvarrà dei seguenti indicatori 
bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni (escluse le autocitazioni): Max 4 
punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione: Max 1 punti calcolati 
proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 3) indice di 
Hirsch: Max 4 punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra 
i candidati. Dati da WoS 

Punti 
1,93 

e) Attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio pertinenti al 
ruolo in relazione al grado di responsabilità, durata e continuità delle funzioni 
svolte 

Punti 5,0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 
COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI, DI SERVIZIO 

Punti 14,33 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  
Valutazione, ove rilevante, dell’impatto sul contesto socio-economico e 
sociale mediante la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze e il 
coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base 
dei seguenti criteri: 
a) dimensione sociale, economica e culturale dell’impatto delle attività svolte 
b) rilevanza delle attività svolte rispetto al contesto di riferimento 
c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte 
d) contributo della candidata/del candidato, valorizzando l’aspetto 
scientifico ove rilevante 

Punti 5,0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA 
SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

Punti 5,0 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O Punti  
70,965 

 

CANDIDATO De Domenico Manlio 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 



PU
B

B
LI

C
A

ZI
O

N
I  

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: Max 2 
punti 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 
(fattore moltiplicativo 
pari a 1 se congruente, 
0 se non congruente). 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica: Max 0.425 
punti 

d) per i lavori in 
collaborazione la 
determinazione 
analitica dell'apporto  
individuale dei 
candidati sarà 
effettuata sulla base 
delle attività di  
ricerca descritte nel 
curriculum vitae, delle 
relazioni svolte a  
conferenze nazionali ed 
internazionali sugli 
argomenti oggetto dei 
lavori,  
nonché delle eventuali 
attestazioni prodotte 
dal candidato: Max 0.7 
punti 

Punteggio 
totale attribuito 

alla 
pubblicazione 

 

1 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

2 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

3 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

4 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

5 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

6 1,96 1 0,425 0,7 3,085 
7 1,98 1 0,425 0,7 3,105 

8 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

9 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

10 2,00 1 0,425 0,7 3,125 
11 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

12 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

13 1,79 1 0,390 0,7 2,880 

14 1,90 1 0,210 0,7 2,810 

15 0,84 1 0,210 0,7 1,750 

16 1,10 1 0,210 0,7 2,010 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 46,890 

B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

a) volume e continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  Punti 4,0 

b) per il volume, l'intensità e la continuità dell'attività didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di laurea e di dottorato Punti 9,0 

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per tutti i 
candidati  Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Punti 13 
  
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 
a) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca Punti 5,0 



quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste o la 
responsabilità di progetti di ricerca finanziati in modo competitivo da enti 
nazionali o internazionali 
b) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca Punti 2,0 

c) Volume, qualità ed intensità delle partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale Punti 3,2 

d) Consistenza complessiva della produzione scientifica, dell'intensità e della 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente 
documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo 
o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per 
motivi di studio. La valutazione si avvarrà dei seguenti indicatori 
bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni (escluse le autocitazioni): Max 4 
punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione: Max 1 punti calcolati 
proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 3) indice di 
Hirsch: Max 4 punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra 
i candidati. Dati da WoS 

Punti 
5,37 

e) Attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio pertinenti al 
ruolo in relazione al grado di responsabilità, durata e continuità delle funzioni 
svolte 

Punti 3,2 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 
COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI, DI SERVIZIO 

Punti 18,77 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  
Valutazione, ove rilevante, dell’impatto sul contesto socio-economico e 
sociale mediante la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze e il 
coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base 
dei seguenti criteri: 
a) dimensione sociale, economica e culturale dell’impatto delle attività svolte 
b) rilevanza delle attività svolte rispetto al contesto di riferimento 
c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte 
d) contributo della candidata/del candidato, valorizzando l’aspetto 
scientifico ove rilevante 

Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA 
SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

Punti 0 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O Punti  
78,660 

 
 

CANDIDATO De Liberato Simone 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 



PU
B

B
LI

C
A

ZI
O

N
I  

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: Max 2 
punti 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 
(fattore moltiplicativo 
pari a 1 se congruente, 
0 se non congruente). 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica: Max 0.425 
punti 

d) per i lavori in 
collaborazione la 
determinazione 
analitica dell'apporto  
individuale dei 
candidati sarà 
effettuata sulla base 
delle attività di  
ricerca descritte nel 
curriculum vitae, delle 
relazioni svolte a  
conferenze nazionali ed 
internazionali sugli 
argomenti oggetto dei 
lavori,  
nonché delle eventuali 
attestazioni prodotte 
dal candidato: Max 0.7 
punti 

Punteggio 
totale attribuito 

alla 
pubblicazione 

 

1 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

2 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

3 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

4 2,00 1 0,425 0,2 2,625 

5 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

6 2,00 1 0,425 0,7 3,125 
7 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

8 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

9 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

10 2,00 1 0,425 0,7 3,125 
11 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

12 2,00 1 0,425 0,2 2,625 

13 2,00 1 0,425 0,2 2,625 

14 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

15 1,75 1 0,425 0,7 2,875 

16 2,00 1 0,180 0,2 2,380 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 47,505 

B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

a) volume e continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  Punti 6,9 

b) per il volume, l'intensità e la continuità dell'attività didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di laurea e di dottorato Punti 9,0 

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per tutti i 
candidati  Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Punti 15,9 
  
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 
a) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca Punti 5,0 



quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste o la 
responsabilità di progetti di ricerca finanziati in modo competitivo da enti 
nazionali o internazionali 
b) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca Punti 2,0 

c) Volume, qualità ed intensità delle partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale Punti 4,0 

d) Consistenza complessiva della produzione scientifica, dell'intensità e della 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente 
documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo 
o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per 
motivi di studio. La valutazione si avvarrà dei seguenti indicatori 
bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni (escluse le autocitazioni): Max 4 
punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione: Max 1 punti calcolati 
proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 3) indice di 
Hirsch: Max 4 punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra 
i candidati. Dati da WoS 

Punti 
3,33 

e) Attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio pertinenti al 
ruolo in relazione al grado di responsabilità, durata e continuità delle funzioni 
svolte 

Punti 2,4 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 
COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI, DI SERVIZIO 

Punti 16,73 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  
Valutazione, ove rilevante, dell’impatto sul contesto socio-economico e 
sociale mediante la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze e il 
coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base 
dei seguenti criteri: 
a) dimensione sociale, economica e culturale dell’impatto delle attività svolte 
b) rilevanza delle attività svolte rispetto al contesto di riferimento 
c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte 
d) contributo della candidata/del candidato, valorizzando l’aspetto 
scientifico ove rilevante 

Punti 5,0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA 
SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

Punti 5,0 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O 
Punti  
85,135 

 
 

CANDIDATO Dell'Anna Luca 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 



PU
B

B
LI

C
A

ZI
O

N
I  

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: Max 2 
punti 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 
(fattore moltiplicativo 
pari a 1 se congruente, 
0 se non congruente). 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica: Max 0.425 
punti 

d) per i lavori in 
collaborazione la 
determinazione 
analitica dell'apporto  
individuale dei 
candidati sarà 
effettuata sulla base 
delle attività di  
ricerca descritte nel 
curriculum vitae, delle 
relazioni svolte a  
conferenze nazionali ed 
internazionali sugli 
argomenti oggetto dei 
lavori,  
nonché delle eventuali 
attestazioni prodotte 
dal candidato: Max 0.7 
punti 

Punteggio 
totale attribuito 

alla 
pubblicazione 

 

1 2,00 1 0,220 0,7 2,920 

2 0,82 1 0,160 0,7 1,680 

3 1,48 1 0,425 0,7 2,605 

4 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

5 1,46 1 0,220 0,7 2,380 

6 2,00 1 0,220 0,7 2,920 
7 1,89 1 0,220 0,7 2,810 

8 1,83 1 0,220 0,7 2,750 

9 1,74 1 0,180 0,7 2,620 

10 1,05 1 0,280 0,7 2,030 
11 1,91 1 0,220 0,7 2,830 

12 2,00 1 0,200 0,7 2,900 

13 2,00 1 0,220 0,7 2,920 

14 2,00 1 0,220 0,7 2,920 

15 1,05 1 0,340 0,7 2,090 

16 2,00 1 0,425 0,2 2,625 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 42,125 

B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

a) volume e continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  Punti 9,0 

b) per il volume, l'intensità e la continuità dell'attività didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di laurea e di dottorato Punti 9,0 

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per tutti i 
candidati  Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Punti 18 
  
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 
a) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca Punti 2,1 



quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste o la 
responsabilità di progetti di ricerca finanziati in modo competitivo da enti 
nazionali o internazionali 
b) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca Punti 0 

c) Volume, qualità ed intensità delle partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale Punti 1,8 

d) Consistenza complessiva della produzione scientifica, dell'intensità e della 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente 
documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo 
o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per 
motivi di studio. La valutazione si avvarrà dei seguenti indicatori 
bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni (escluse le autocitazioni): Max 4 
punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione: Max 1 punti calcolati 
proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 3) indice di 
Hirsch: Max 4 punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra 
i candidati. Dati da WoS 

Punti 
2,03 

e) Attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio pertinenti al 
ruolo in relazione al grado di responsabilità, durata e continuità delle funzioni 
svolte 

Punti 2,2 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 
COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI, DI SERVIZIO 

Punti 8,13 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  
Valutazione, ove rilevante, dell’impatto sul contesto socio-economico e 
sociale mediante la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze e il 
coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base 
dei seguenti criteri: 
a) dimensione sociale, economica e culturale dell’impatto delle attività svolte 
b) rilevanza delle attività svolte rispetto al contesto di riferimento 
c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte 
d) contributo della candidata/del candidato, valorizzando l’aspetto 
scientifico ove rilevante 

Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA 
SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

Punti 0 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O Punti  
68,255 

 

CANDIDATO Mossa Stefano 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 



PU
B

B
LI

C
A

ZI
O

N
I  

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: Max 2 
punti 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 
(fattore moltiplicativo 
pari a 1 se congruente, 
0 se non congruente). 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica: Max 0.425 
punti 

d) per i lavori in 
collaborazione la 
determinazione 
analitica dell'apporto  
individuale dei 
candidati sarà 
effettuata sulla base 
delle attività di  
ricerca descritte nel 
curriculum vitae, delle 
relazioni svolte a  
conferenze nazionali ed 
internazionali sugli 
argomenti oggetto dei 
lavori,  
nonché delle eventuali 
attestazioni prodotte 
dal candidato: Max 0.7 
punti 

Punteggio 
totale attribuito 

alla 
pubblicazione 

 

1 2,00 1 0,280 0,2 2,480 

2 2,00 1 0,230 0,7 2,930 

3 1,60 1 0,425 0,7 2,725 

4 2,00 1 0,210 0,7 2,910 

5 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

6 1,80 1 0,425 0,7 2,925 
7 2,00 1 0,210 0,7 2,910 

8 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

9 2,00 1 0,230 0,7 2,930 

10 1,52 1 0,220 0,7 2,440 
11 1,15 1 0,425 0,7 2,275 

12 1,54 1 0,220 0,2 1,960 

13 1,10 1 0,170 0,7 1,970 

14 1,37 1 0,220 0,7 2,290 

15 0,59 1 0,280 0,7 1,570 

16 0,50 1 0,320 0,7 1,520 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 40,085 

B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

a) volume e continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  Punti 2,8 

b) per il volume, l'intensità e la continuità dell'attività didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di laurea e di dottorato Punti 9 

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per tutti i 
candidati  Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Punti 11,8 
  
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 
a) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca Punti 2,4 



quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste o la 
responsabilità di progetti di ricerca finanziati in modo competitivo da enti 
nazionali o internazionali 
b) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca Punti 0 

c) Volume, qualità ed intensità delle partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale Punti 1,8 

d) Consistenza complessiva della produzione scientifica, dell'intensità e della 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente 
documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo 
o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per 
motivi di studio. La valutazione si avvarrà dei seguenti indicatori 
bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni (escluse le autocitazioni): Max 4 
punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione: Max 1 punti calcolati 
proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 3) indice di 
Hirsch: Max 4 punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra 
i candidati. Dati da WoS 

Punti  
3,02 

e) Attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio pertinenti al 
ruolo in relazione al grado di responsabilità, durata e continuità delle funzioni 
svolte 

Punti 5,0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 
COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI, DI SERVIZIO 

Punti 12,22 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  
Valutazione, ove rilevante, dell’impatto sul contesto socio-economico e 
sociale mediante la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze e il 
coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base 
dei seguenti criteri: 
a) dimensione sociale, economica e culturale dell’impatto delle attività svolte 
b) rilevanza delle attività svolte rispetto al contesto di riferimento 
c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte 
d) contributo della candidata/del candidato, valorizzando l’aspetto 
scientifico ove rilevante 

Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA 
SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

Punti 0 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O Punti  
64,105 

 

CANDIDATO Silvestrelli Pier Luigi 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 



PU
B

B
LI

C
A

ZI
O

N
I  

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: Max 2 
punti 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 
(fattore moltiplicativo 
pari a 1 se congruente, 
0 se non congruente). 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica: Max 0.425 
punti 

d) per i lavori in 
collaborazione la 
determinazione 
analitica dell'apporto  
individuale dei 
candidati sarà 
effettuata sulla base 
delle attività di  
ricerca descritte nel 
curriculum vitae, delle 
relazioni svolte a  
conferenze nazionali ed 
internazionali sugli 
argomenti oggetto dei 
lavori,  
nonché delle eventuali 
attestazioni prodotte 
dal candidato: Max 0.7 
punti 

Punteggio 
totale attribuito 

alla 
pubblicazione 

 

1 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

2 2,00 1 0,220 0,7 2,920 

3 2,00 1 0,425 0,2 2,625 

4 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

5 2,00 1 0,280 0,7 2,980 

6 2,00 1 0,170 0,7 2,870 
7 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

8 2,00 1 0,180 0,7 2,880 

9 2,00 1 0,230 0,7 2,930 

10 2,00 1 0,400 0,2 2,600 
11 2,00 1 0,280 0,7 2,980 

12 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

13 2,00 1 0,320 0,7 3,020 

14 1,90 1 0,370 0,7 2,970 

15 2,00 1 0,425 0,2 2,625 

16 0,90 1 0,425 0,2 1,525 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 45,425 

B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

a) volume e continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  Punti 9,0 

b) per il volume, l'intensità e la continuità dell'attività didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di laurea e di dottorato Punti 9,0 

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per tutti i 
candidati  Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Punti 18 
  
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 
a) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca Punti 5,0 



quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste o la 
responsabilità di progetti di ricerca finanziati in modo competitivo da enti 
nazionali o internazionali 
b) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca Punti 0 

c) Volume, qualità ed intensità delle partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale Punti 0,8 

d) Consistenza complessiva della produzione scientifica, dell'intensità e della 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente 
documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo 
o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per 
motivi di studio. La valutazione si avvarrà dei seguenti indicatori 
bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni (escluse le autocitazioni): Max 4 
punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione: Max 1 punti calcolati 
proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 3) indice di 
Hirsch: Max 4 punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra 
i candidati. Dati da WoS 

Punti  
3,24 

e) Attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio pertinenti al 
ruolo in relazione al grado di responsabilità, durata e continuità delle funzioni 
svolte 

Punti 4,2 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 
COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI, DI SERVIZIO 

Punti 13,24 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  
Valutazione, ove rilevante, dell’impatto sul contesto socio-economico e 
sociale mediante la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze e il 
coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base 
dei seguenti criteri: 
a) dimensione sociale, economica e culturale dell’impatto delle attività svolte 
b) rilevanza delle attività svolte rispetto al contesto di riferimento 
c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte 
d) contributo della candidata/del candidato, valorizzando l’aspetto 
scientifico ove rilevante 

Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA 
SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

Punti 0 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O Punti  
76,665 

 

CANDIDATO Umari Paolo 

A) PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 



PU
B

B
LI

C
A

ZI
O

N
I  

a) originalità, 
innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: Max 2 
punti 

b) congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con tematiche proprie 
del settore scientifico-
disciplinare oppure con 
tematiche 
interdisciplinari ad esso 
strettamente correlate 
(fattore moltiplicativo 
pari a 1 se congruente, 
0 se non congruente). 

c) rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica: Max 0.425 
punti 

d) per i lavori in 
collaborazione la 
determinazione 
analitica dell'apporto  
individuale dei 
candidati sarà 
effettuata sulla base 
delle attività di  
ricerca descritte nel 
curriculum vitae, delle 
relazioni svolte a  
conferenze nazionali ed 
internazionali sugli 
argomenti oggetto dei 
lavori,  
nonché delle eventuali 
attestazioni prodotte 
dal candidato: Max 0.7 
punti 

Punteggio 
totale attribuito 

alla 
pubblicazione 

 

1 1,44 1 0,220 0,7 2,360 

2 2,00 1 0,390 0,2 2,590 

3 1,97 1 0,370 0,7 3,040 

4 1,75 1 0,400 0,7 2,850 

5 1,75 1 0,425 0,7 2,875 

6 2,00 1 0,370 0,7 3,070 
7 1,58 1 0,220 0,7 2,500 

8 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

9 2,00 1 0,320 0,7 3,020 

10 1,70 1 0,280 0,7 2,680 
11 1,48 1 0,280 0,7 2,460 

12 2,00 1 0,280 0,7 2,980 

13 2,00 1 0,280 0,7 2,980 

14 1,56 1 0,425 0,7 2,685 

15 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

16 2,00 1 0,425 0,7 3,125 

Punteggio totale PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 45,465 

B) ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, SERVIZI AGLI STUDENTI 

a) volume e continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  Punti 9,0 

b) per il volume, l'intensità e la continuità dell'attività didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, inclusa la supervisione di tesi di laurea e di dottorato Punti 9,0 

c) valutazioni degli studenti, ove presenti per tutte le candidate e per tutti i 
candidati  Punti 0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA, 
SERVIZI AGLI STUDENTI 
 

Punti 18 
  
 

C) ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, 
ORGANIZZATIVE, GESTIONALI, DI SERVIZIO 
a) Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di ricerca Punti 4,1 



quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste o la 
responsabilità di progetti di ricerca finanziati in modo competitivo da enti 
nazionali o internazionali 
b) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca Punti 0 

c) Volume, qualità ed intensità delle partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale Punti 4,0 

d) Consistenza complessiva della produzione scientifica, dell'intensità e della 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente 
documentati di sospensione del rapporto di lavoro e altri periodi di congedo 
o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da quelli previsti per 
motivi di studio. La valutazione si avvarrà dei seguenti indicatori 
bibliometrici: 1) numero totale delle citazioni (escluse le autocitazioni): Max 4 
punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 2) 
numero medio di citazioni per pubblicazione: Max 1 punti calcolati 
proporzionalmente rispetto al valore più alto tra i candidati; 3) indice di 
Hirsch: Max 4 punti calcolati proporzionalmente rispetto al valore più alto tra 
i candidati. Dati da WoS 

Punti  
7,19 

e) Attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio pertinenti al 
ruolo in relazione al grado di responsabilità, durata e continuità delle funzioni 
svolte 

Punti 5,0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI RICERCA, PRODUZIONE SCIENTIFICA 
COMPLESSIVA, ATTIVITÀ ISTITUZIONALI, ORGANIZZATIVE, 
GESTIONALI, DI SERVIZIO 

Punti 20,29 

D) ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, 
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO, IN QUANTO PERTINENTI AL RUOLO  
Valutazione, ove rilevante, dell’impatto sul contesto socio-economico e 
sociale mediante la valorizzazione e il trasferimento delle conoscenze e il 
coinvolgimento in iniziative di valore socio-culturale ed educativo, sulla base 
dei seguenti criteri: 
a) dimensione sociale, economica e culturale dell’impatto delle attività svolte 
b) rilevanza delle attività svolte rispetto al contesto di riferimento 
c) valore aggiunto per i beneficiari delle attività svolte 
d) contributo della candidata/del candidato, valorizzando l’aspetto 
scientifico ove rilevante 

Punti 5,0 

Punteggio totale ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE, IMPATTO SULLA 
SOCIETÀ, IMPRENDITORIALITÀ SCIENTIFICA, TRASFERIMENTO 
TECNOLOGICO 

Punti 5,0 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATA/O 
Punti  
88,755 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l’individuazione del vincitore. 
 

Commissione Nome Candidata/o 

Prof. Amos Maritan Umari Paolo 

Prof.ssa Ginestra Bianconi  Umari Paolo 

Prof. Giovanni Bussi Umari Paolo 

 
La Commissione individua con deliberazione assunta all’unanimità quale candidato vincitore Umari 
Paolo per le seguenti motivazioni:  
 
 
Il candidato Umari Paolo ottiene un giudizio eccellente per qualità delle pubblicazioni presentate, 
ottimo per l'attività di ricerca svolta con continuità ad altissimo livello, internazionalmente 
riconosciuta e caratterizzata da diversi ruoli di coordinamento e responsabilità, eccellente per la 
consistenza dell'attività didattica in insegnamenti istituzionali e come supervisore di tesi. Inoltre, 
eccellente viene valutata l’attività di terza missione. Complessivamente, il candidato Umari Paolo 
viene considerato maggiormente meritevole di essere individuato come vincitore della presente 
procedura selettiva avendo ottenuto i punteggi più alti nella valutazione dell’attività di ricerca, 
produzione scientifica complessiva, attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, della 
didattica, dell’attività di terza missione, associati ad una eccellente valutazione delle pubblicazioni. 
Il candidato si distingue nella quasi totalità degli aspetti oggetto di valutazione secondo i criteri 
analitici individuati nel verbale 1, ottenendo quindi un punteggio complessivo superiore a quelli 
ottenuti dai restanti candidati.  
 
La seduta termina alle ore 18:20. 
 
Il presente verbale è letto e approvato da tutti i componenti della Commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 30/09/2024 
 
Il Presidente della commissione    Prof. Amos Maritan 
 

 
Firma 
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