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VERBALE N.  13/2024 

In data 23/09/2024 alle ore 12:30 si è riunito presso la sede dell’Ateneo in Padova, riviera 
Tito Livio n. 5, il Collegio dei revisori dei conti, nelle persone di 

Francesco D’Amaro Presente 

Stefano Mangogna Presente 

Massimo Caramante Presente online 

per procedere allo svolgimento delle attività come da ordine del giorno: 

1. ESAME COSTITUZIONE FONDI DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE
TECNICO AMMINISTRATIVO ANNO 2024;

2. ATTIVAZIONE RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO;
3. ATTIVAZIONE N. 1 POSTO DI PROFESSORE ASSOCIATO AI SENSI DELL’ART. 4, COMMA 3-

TER DELLA LEGGE REGIONALE 14 SETTEMBRE 1994, N. 56 E DELL'ART. 18, COMMA 3
DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240;

4. VERIFICHE DI CASSA DEL DIPARTIMENTO DI BIOMEDICINA COMPARATA E
ALIMENTAZIONE e DEL CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO;

5. REVISIONE DEI COMPENSI DEGLI ORGANI DI ATENEO;
6. ASSEVERAZIONE FONDI EDILIZIA UNIVERSITARIA DM 1274/2021;
7. VARIE ED EVENTUALI.

Il Dott. Caramante partecipa in videoconferenza dalle ore 15.50 alle ore 16.20. 

1. ESAME COSTITUZIONE FONDI DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE
TECNICO AMMINISTRATIVO ANNO 2024

Il Collegio ha proceduto al riscontro della corretta costituzione dei fondi indicati in 
rubrica ai sensi dell’art. 40 del d.lgs. 165/2001. 

La documentazione relativa alla costituzione del fondo per il 2024 è stata messa a 
disposizione del Collegio dei revisori sul portale dell’Università il 3 agosto 2024, ai fini del 
controllo della compatibilità dei costi del predetto fondo con i vincoli di bilancio e quelli 
derivanti dall’applicazione di norme di legge. L’Amministrazione ha trasmesso, a riguardo, 
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la relazione tecnico-finanziaria di cui all’articolo 40 dello stesso decreto legislativo n. 
165/2001. 

Il Collegio a decorrere dalla data di messa a disposizione dei documenti – 3 agosto - ha 
proceduto all’esame delle modalità di costituzione del fondo e della relazione tecnico 
finanziaria. Il Collegio prende atto che non è stata redatta la relazione illustrativa in quanto 
non pertinente nella fase di costituzione dei fondi, mentre dovrà essere predisposta 
unitamente alla relazione tecnico finanziaria in sede di sottoscrizione dell’accordo che 
disciplinerà l’utilizzo di tali fondi in coerenza con le previsioni del CCNL “Istruzione e 
ricerca” 2019-2021 del 18 gennaio 2024.  

Dalla lettura della documentazione si rileva quanto segue: 

- in coerenza con quanto previsto dagli artt. 119 e 121 del CCNL vengono costituiti i
fondi “Risorse Decentrate Aree” e “Risorse Decentrate personale dell’Area EP”. Tali
fondi sono costituiti da un unico importo consolidato di tutte le risorse stabili
dell’anno 2017, pari rispettivamente a euro 9.804.048 e 1.206.738, come risulta dalla
lettura congiunta della certificazione del Collegio dei revisori e dalle relazioni
tecnico-finanziarie acquisite nell’area trasparenza dell’Università degli Studi di
Padova;

- sono stati apportati gli incrementi alle risorse stabili e alle risorse variabili in coerenza
con le previsioni del CCNL. Tra gli incrementi di risorse si evidenzia, in particolare,
quello per i Piani Straordinari di reclutamento di cui all’art. 1, c. 297 lett. a) della L
234/2021, che ha previsto un incremento del Fondo di finanziamento ordinario delle
università a partire dall’anno 2022 finalizzato ad un Piano straordinario di assunzione,
in deroga alle facoltà assunzionali ordinarie. Il MUR con D.M. 445/2022 e 795/2023 ha
definito, rispettivamente, i criteri di riparto di tale integrazione del FFO e
l’assegnazione del contingente assunzionale espresso in “punti organico”. Il MUR con
nota 12441 del 11/10/2023 ha fornito specifici chiarimenti sulle procedure da
adottare, precisando anche che gli incrementi stanziati dalla cit. L. 234/2021 non
sono soggetti al limite di cui all’art. 23, c. 2 d.lgs. 75/2017, come chiarito con il MEF- 
RGS-IGOP con apposito scambio di note. È stato inoltre chiarito che le risorse
assunzionali assegnate agli Atenei con i Piani straordinari possono essere utilizzate, in
quota parte, per integrare i fondi per il salario accessorio del personale, in deroga al
limite previsto dal d.lgs. 75/2017, art. 23, comma 2. Il Collegio dà atto che nella
relazione finanziaria (allegato 1), viene fornita dimostrazione del rispetto della quota
massimale di punti organico indicata nella cit. nota MUR, pari a 0,16 punti per l’Area
EP, 0,03 per l’Area Operatori, 0,05 per l’Area Collaboratori, 0,06 per l’Area
Funzionari, rispetto alle assunzioni effettuate. Il Collegio prende atto che nel corrente
anno sono state inserite, necessariamente a titolo di una tantum, anche le risorse ad
incremento del fondo Risorse Decentrate per le assunzioni effettuate nell’anno 2022
e 2023, in quanto le modalità operative sono state definite a fine 2023. L’importo
complessivamente stanziato è pari a 1.009.306 euro, di cui 573.941,22 euro riferibili
all’anno 2024. Per l’area EP l’importo complessivamente stanziato è di 35.718 euro e
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non sono presenti fondi una tantum relativi ad assunzioni per il 2022 e 2023. Il Collegio 
prende atto, infine, che l’Ateneo ha applicato le osservazioni formulate nel verbale 
7/2024 con riferimento al fondo per il trattamento accessorio del personale dirigente 
e ha defalcato le risorse una tantum maturate negli anni precedenti e non utilizzate 
in quello successivo, pari a 267.220 euro; 

- sono state applicate le decurtazioni previste per legge/CCNL (L 266/2005, art 88,
comma 4 CCNL 06-09, L 147/2013, d.lgs. 75/2017);

- l’importo sottoposto a certificazione per il “Fondo Risorse Decentrate Aree” è pari a
4.190.122 euro;

- l’importo sottoposto a certificazione per la categoria EP è pari a 1.635.229 euro.

Ciò premesso, il Collegio verificato che: 

- la relazione tecnico finanziaria è stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate
con circolare n. 25, del 19 luglio 2012, del Ministero dell’economia e delle finanze - 
dipartimento della Ragioneria generale dello Stato; 

- i fondi per le aree Operatori, Collaboratori e Funzionari (ex categorie B-C-D) e EP sono
stati costituiti in conformità alle vigenti disposizioni di legge, con particolare riferimento 
alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti 
accessori; 

- l’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa
in esame risulta integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio; 

esprime parere favorevole 

in ordine alla corretta costituzione dei suddetti fondi. 

OMISSIS
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Non essendovi altre questioni da trattare, la riunione termina alle ore 16.30 circa, previa 
stesura del presente verbale, che viene successivamente inserito nell’apposito registro. 

Letto, confermato e approvato 

Il Collegio dei revisori dei conti 

Francesco D’Amaro    (Presidente)    

Massimo Caramante (Componente) 

Stefano Mangogna      (Componente) 

OMISSIS

Firmato digitalmente

Firmato digitalmente

Firmato digitalmente


