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Oggi in Padova, nella Sala del Consiglio del Rettorato, alle ore 9.40, si € riunito, regolarmente
convocato, il Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi di Padova per discutere il
seguente

Ordine del giorno

Approvazione del verbale della seduta del 24 ottobre 2023

1. Comunicazioni
1. Aggiornamento sull’attivita amministrativa
2. Designazione apicalitd in ambito assistenziale (comunicazione ex art. 51, comma 3, lettera
m), dello Statuto di Ateneo)
3. Celebrazioni degli 800 anni dell’Ateneo — Rendicontazione del piano delle attivita e di comu-
nicazione
4. Esiti della due diligence tecnico-immobiliare per I'acquisto dell'immobile di via 8 febbraio 1948
n. 5, Padova
2, Statuto - Regolamenti - Ordinamento didattico
1. Regolamento per la segnalazione di illeciti nel contesto lavorativo dell’Ateneo - Whistleblo-
wing policy
3. Ricerca
1. Partnership Agreement con I'Universita di Guangzhou per la prosecuzione del progetto di ri-
cerca internazionale sino-italiano per la salvaguardia del patrimonio artistico-culturale
(CIPAR)
2. Bando Supporting TAlent in ReSearch@University of Padua (STARS@UNIPD) 2023: finan-
ziamento dei progetti Starting Grants (STARS-StG) e Consolidator Grants (STARS-CoG)
4. Atti negoziali, connessi allo svolgimento di compiti istituzionali
1. Convenzione di collaborazione nell'ambito del Corso di laurea in "Scienze e tecnologie vitico-
le ed enologiche" e del Corso di laurea magistrale interateneo "Viticoltura, enologia e mercati
vitivinicoli", nonché per attivita di ricerca e trasferimento tecnologico presso il Campus di Co-
negliano tra I'Universita degli Studi di Padova, la Provincia di Treviso, I'lstituto Statale G.B.
Cerletti Conegliano e i Consorzi Volontario per la tutela del vino Colli di Conegliano, di Tutela
della Denominazione di Origine Controllata Prosecco, Tutela del vino Conegliano Valdobbia-
dene Prosecco, Vini Venezia e Vini Asolo Montello — Rinnovo
2. Protocollo d’intesa per la costituzione di un Osservatorio nazionale sulle politiche locali del
cibo
3. Convenzione di collaborazione tra I'Universita degli Studi di Padova e I'’Associazione Alumni
— Rinnovo per il triennio 2024-2026
5. Atti negoziali di gestione
1. Costituzione di “Cudeti Digital & Test Lab srl” come spin-off semplice dell’'Universita degli
Studi di Padova
2. Costituzione di “Clhep srl” come spin-off semplice dell’'Universita degli Studi di Padova
3. Nuovo contratto di comodato, gratuito, tra Universita e Associazione “Centro d’Arte degli stu-
denti dell’Universita di Padova” e Associazione “Amici della Musica”, avente ad oggetto un
appartamento posto al piano terzo del condominio di proprieta dell’Ateneo sito in Padova, via
Luzzatti 16/B, gia in uso alle due associazioni
4. Addendum alla Convenzione Quadro rep. n. 1078 del 23 aprile 2014 tra Universita degli Studi
di Padova e ESU - Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Padova, a se-
guito della riconsegna all’Universita del Collegio Universitario C. Ederle e di alcuni spazi
allinterno della “Casa dello Studente”
5. Locazione di spazi ad uso laboratori del DPG - Dipartimento di Psicologia Generale, del
DPSS - Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione e del Centro HIT -
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Human Inspired Technology siti al 4° piano dell’edificio in Galleria Spagna n. 28 e ai piani ter-
ra e primo dell’edificio, denominato “Cubo”, in Galleria Spagna n. 14, a Padova, di proprieta
dell’Ente “Cassa ltaliana di Previdenza e Assistenza dei Geometri”

6. Rapporti internazionali

1.

Accordo di collaborazione accademica tra Universita degli Studi di Padova e la Fundacion
Beca (Messico)

2. Convenzione con I’Associazione UNI-ITALIA — Triennio 2024-2025-2026
7. Componente studentesca

1.

6.

Master Europeo in Diritti Umani e Democratizzazione - E.MA, European Master's Degree in
Human Rights and Democratisation - E.MA a.a. 2024/2025 — Rinnovo e relativo accordo di
collaborazione per la gestione amministrativa

Accordo per la realizzazione del Master universitario di secondo livello in "Sustainable deve-
lopment, Strategic planning, Grant Engineering”, a indirizzi: 1) Strategic planning for sustai-
nable development, 2) Grant Engineering for Sustainable development 2023/2024 con la col-
laborazione dell'Institut des Relations Internationales du Cameroun (Camerun)

Accordo quadro di collaborazione tra I'Universita degli Studi di Padova e l'lstituto Oncologico
Veneto I.R.C.C.S. per la realizzazione di Master universitari e Corsi di Perfezionamento
dell’area sanitaria

Protocollo d’intesa tra la Provincia di Padova, I'Ufficio Scolastico Regionale — Ufficio Ambito
Territoriale di Padova e Rovigo, I'Universita degli Studi di Padova e i Comuni di Camposam-
piero, Cittadella, Este, Montagnana e Piove di Sacco per il progetto “Sportello Orientamento
Scolastico Diffuso”

Rinnovo accordo di collaborazione con il Comune di Padova per la messa a disposizione di
posti studio presso il Centro Culturale Altinate San Gaetano, rinnovo “aule studio accreditate”
presso Padova e indagini per individuare nuove “aule studio accreditate” presso Padova e le
sedi decentrate

Piano Lauree Scientifiche e Piani per I'Orientamento e il Tutorato 2023-2025: assegnazione
fondi alle strutture e indicazioni operative

8. Strutture didattiche, di ricerca e di servizio

1.

2.

3.

4.

Cessazione del Centro di Ricerca Interdipartimentale per le Biotecnologie Innovative - CRIBI:
attribuzione di beni e risorse residui

Centro Interuniversitario di Ricerca sui Cetacei (CIRCE) — Modifiche della Convenzione per il
rinnovo

Centro di studio e di ricerca internazionale sui cambiamenti climatici (Venice International
Centre on Climate Change - VC3) — Adesione

Riconoscimento di collezioni, istituzione dell’area storico-artistica delle collezioni, modifica
denominazione del “Museo Didattico di Medicina Veterinaria”; modifica degli Allegati del rego-
lamento del Centro di Ateneo per i Musei dell’'Universita (CAM)

9. Personale

1.

2.

3.

Chiamate a Professore di prima fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240

Chiamate a Professore di prima fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 4, della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240

Chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 4, della Legge 30
dicembre 2010, n. 240

Chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 24, comma 5, della Legge 30
dicembre 2010, n. 240

Chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 24, comma 5-bis, della Legge
30 dicembre 2010, n. 240

Chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera b) del-
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240
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Chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) del-
Proroga dei contratti di lavoro subordinato di Ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240

Proposte di chiamata diretta ai sensi dell'articolo 1, comma 9, della Legge 4 novembre 2005,

Chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell'articolo 7, commi 5-bis, 5-ter e 5-

Contratti per attivita di insegnamento ai sensi dell'articolo 23, comma 3, della Legge 30 di-

7.
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240
8.
9.
n. 230
10.
quater, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240
11.
cembre 2010 n. 240 — anno accademico 2023/2024
12.

Compensi da corrispondere ai presidenti, componenti e segretari delle commissioni giudica-
trici dei concorsi dell’Universita di Padova per I'assunzione di personale tecnico amministrati-
vo — Recepimento della disciplina definita dall’art. 3 della L. n. 56/2019 cosi come modificato
dal D.L. n. 44/2023

16. Pianificazione

1.

Acquisto di due immobili e aggiornamento del Piano triennale degli investimenti immobiliari

18. Ratifica Decreti d'urgenza

1. PNRR Missione 4, Componente 2, Investimento 1.3 — Avviso MUR n. 341 del 15 marzo 2022

— Chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 — Ratifica Decreto Rettorale d’'urgenza rep. n. 4629 del
14 novembre 2023

Nominativo Ruolo P A |Ag

Prof.ssa Daniela Mapelli Rettore X

Prof. Giuseppe Amadio Componente interno alla comunita universitaria X

Prof. Antonio Masiero Componente interno alla comunita universitaria X

Prof.ssa Maria Berica Rasotto Componente interno alla comunita universitaria X

Prof. Pietro Ruggieri Componente interno alla comunita universitaria X

Dott. Dario Da Re Componente interno alla comunita universitaria X

Dott.ssa Chiara de' Stefani Componente non appartenente ai ruoli dell'Ateneo | X

Dott.ssa Marina Manna Componente non appartenente ai ruoli dell'Ateneo | X

Dott. Francesco Nalini Componente non appartenente ai ruoli dell'Ateneo X

Sig. Luca Petrangeli Rappresentante degli studenti X

Sig. Samuele Dalla Libera Rappresentante degli studenti X

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag - Assente giustificato)

Sono presenti:

- su invito della Rettrice, il Prof. Giancarlo Dalla Fontana, Prorettore Vicario;
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- I'Ing. Alberto Scuttari, Direttore Generale, in qualita di Segretario verbalizzante.

Sono inoltre presenti Caterina Rea e Umberto Zani dell’Ufficio Organi collegiali, che coadiuvano il
Direttore Generale.

La Rettrice Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la sedu-
ta.

La Rettrice Presidente ritira la seguente proposta di delibera:
5. Atti negoziali di gestione

1. Locazione di spazi ad uso laboratori del DPG - Dipartimento di Psicologia Generale, del
DPSS - Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione e del Centro HIT -
Human Inspired Technology siti al 4° piano dell’edificio in Galleria Spagna n. 28 e ai piani ter-
ra e primo dell’edificio, denominato “Cubo”, in Galleria Spagna n. 14, a Padova, di proprieta
dell’Ente “Cassa ltaliana di Previdenza e Assistenza dei Geometri”

Oggetto: Approvazione del verbale della seduta del 24 ottobre 2023

La Rettrice Presidente chiede al Consiglio di Amministrazione di approvare il verbale n. 11, della
seduta del 24 ottobre 2023.

Il Consiglio di Amministrazione
— Visto il testo del verbale n. 11/2023;
Delibera

di approvare il verbale n. 11/2023.

Oggetto: Aggiornamento sull’attivita amministrativa

N. 0.d.g.: 01/01 | UOR: Ufficio Organi Collegiali

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale, il quale comunica i seguenti aggior-
namenti circa I'attivita amministrativa.

Bandi internazionali

o Call for proposals for joint initiatives in education and research between the University
of Padua and Monash University (2024 mixed fund scheme), rivolto al personale docente,
inclusi i professori a contratto, dell’Ateneo, per progetti congiunti, sia di tipo “Seed” (iniziative
nuove), sia di tipo “Grow” (prosieguo di progetti gia avviati); ogni candidatura deve essere pre-
sentata da almeno due docenti, uno per UniPD e uno per Monash, e puo includere anche stu-
denti di dottorato, PTA e CEL.

Scadenza: 30 novembre 2023.
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Bandi per borse di dottorato

¢ Avviso di selezione ad evidenza pubblica per 'ammissione ai corsi di dottorato di ricer-
ca riservata a laureati magistrali con cittadinanza della Repubblica Popolare Cinese con
borsa finanziata dal China Scholarship Council — XL ciclo.
Scadenza: 18 dicembre 2023.

Bandi a cascata nell’ambito dei progetti PNRR Missione 4 — Componente 2 in cui I’Ateneo
€ leader di Spoke

Gli avvisi del MUR per il finanziamento con fondi PNRR di progetti di ricerca con struttura di go-

vernance di tipo “Hub&Spoke” (investimenti 1.3 “Partenariati estesi”, 1.4 “Centri nazionali” e 1.5

“Ecosistemi dell'innovazione”) prevedono che gli Spoke di natura pubblica debbano attivare

“bandi a cascata” per un importo complessivo compreso tra il 10% e il 50% del finanziamento as-

segnato al progetto. L'Universita di Padova ricopre il ruolo di Spoke (o leader di Spoke) in 8 pro-

getti finanziati dal PNRR, di cui 3 Centri nazionali, 1 Ecosistema dell'innovazione e 4 Partenariati

estesi: per alcuni di questi progetti € stato distribuito, gia in fase di progettazione, un budget per il

finanziamento di attivita tramite bandi a cascata; in altri casi il budget per i bandi a cascata viene

assegnato dal soggetto attuatore (Hub) sulla base di specifiche esigenze degli Spoke finalizzate

al conseguimento degli obiettivi di progetto.

Nell’'ambito delle proprie partecipazioni a progetti PNRR Hub&Spoke, I'Universita di Padova

emana bandi a cascata nell’ambito dei seguenti 6 progetti:

- National Research Centre for Agricultural Technologies - AGRITECH (Centro nazionale);
capofila DAFNAE/TESAF;

- National Center for Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology (Centro nazionale);
capofila DSB;

- Interconnected Nord-Est Innovation Ecosystem - iINEST (Ecosistema dell'innovazione); capofi-
la DPG;

- Made in ltaly circolare e sostenibile - 3A-ITALY (Partenariato esteso); capofila DTG;

- One Health Basic and Translational Research Actions addressing Unmet Needs on Emerging
Infectious Diseases - INF-ACT (Partenariato esteso); capofila DMM,;

- Growing Resilient, INclusive and Sustainable - GRINS (Partenariato esteso); capofila DSEA.

Di seguito I'elenco dei nuovi bandi a cascata pubblicati al 21 novembre 2023 (ai quali si aggiun-
gono i 2 bandi nel’lambito del progetto iINEST, di cui alla comunicazione al C.d.A. nella seduta del
26 settembre u.s., la cui scadenza € stata prorogata al 31 ottobre 2023).

Oggetto Progetto Struttura Importo (€) | Pubblicazione | Scadenza
Selezione di proposte progettuali finalizzate
alla concessione di finanziamenti per attivita | One Health Basic
coerenti con la tematica "Il microbiota e il pa- | and Translational Dipartimento di
tobiota degli insetti vettori di infezioni emer- | Research Actions Medicina
genti: implicazioni per la trasmissione dei pa- | addressing Unmet 1.500.000,00 11/10/2023 13/11/2023
togeni, 'adattamento all’ambiente e il control-| Needs on Emergin molecolare -
geni, fadatt ) . merging DMM
lo degli insetti", a valere sulle risorse del Infectious Diseases
PNRR, M4C4, investimento 1.3 - COC-1- - INF-ACT

2023-UNIPD
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Selezione di proposte progettuali da finanzia-
re nell'ambito delle attivita di ricerca dello Divartimento di
Spoke 4 “Sistemi agricoli e forestali multifun- | National Research K .
: . o L C gronomia,
zionali e resilienti per la mitigazione dei rischi | Centre for animali. alimenti
legati ai cambiamenti climatici”, di cui al pro- | Agricultural . ’ .| 2.783,050,88 02/11/2023 07/12/2023
- . . risorse naturali e
gramma di ricerca del Centro Nazionale per | Technologies - ambiente -
le Tecnologie dell’Agricoltura (AGRITECH), a| AGRITECH DAENAE
valere sulle risorse del PNRR, M4C4, inve-
stimento 1.4
Selezione dl_propo_st_e progettual! flnal|zz.a_te‘ Dipartimento di
alla concessione di finanziamenti per attivita . - -
. C ) Growing resilient, Scienze
coerenti con la tematica "GRINS - Growing INGlusive and economiche
resilient, inclusive and sustainable - Low : ; ; 3.450.000,00 17/11/2023 18/12/2023
. . . . Sustainable - e aziendali
carbon policies and socio-economic sustai- .. ”
. . GRINS Marco Fanno” -
nability", a valere sulle risorse del PNRR, DSEA
M4C4, investimento 1.3
Selezione di proposte progettuali da finan-
ziare nell’ambito delle attivita di ricerca dello
Spoke 4 "Metabolic and cardiovascular di-
seases", di cui al programma di ricerca del National Center for | Dipartimento di
Centro Nazpnale Sviluppo .d' Terapia Geni- | Gene Therapy and ' SC|er?ze 2.873.668,00 20/11/2023 07/01/2024
ca e Farmaci con Tecnologia a RNA - Na- Drugs based on biomediche -
tional Center for Gene Therapy and Drugs RNA Technology DSB
based on RNA Technology (CN RNA & Ge-
ne Therapy), a valere sulle risorse del
PNRR, M4C4, investimento 1.4
Bandi reclutamento personale
e Personale docente
Data pubblicazione in
Ruolo Procedura SSD Dipartimento Gazzetta Ufficiale / Albo
di Ateneo
BIO/09 DSB
BIO/10 DSB
ING-INF/04
(“ bando”) DEl
| fascia—art. 18 c. 1 2023P0O188 GEO/11 DBC 24/10/2023
ING-INF/04
(“ll bando”) DEI
MED/08 DIMED
MED/10 DSCTV
M-PED/02 FISPPA
MED/01 DSCTV
RTDa 2023RUA06 MED/46 DSCTV 07/11/2023
MED/09 DIMED
M-PSI/08 FISPPA
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M-PSI1/07 FISPPA
M-STO/01 DISSGeA
M-GGR/01 DiSSGeA
SECS-S/06 DM
SECS-P/09 DSEA
| fascia —art. 18 c. 1 2023P0O189 MED/13 DIMED 17/11/2023
MED/14 DIMED
SECS-P/07 DSEA
RTT 2023RTT02 — 17/11/2023
BIO/03 DiBio
MED/09 DIMED
MED/50 DIMED
SECS-P/08 DSEA
RTDb 2023RUB10 17/11/2023
MED/13 DIMED
MED/46 DNS
FIS/02 DFA
) MED/23 DSCTV
Il fascia — art. 18 c. 4 2023PA186.4 17/11/2023
SECS-P/08 DSEA
) ) ) M-PSI/08 DPSS
Il fascia — art. 24 c. 5-bis 2023PA515bis 23/10/2023
MED/42 DSCTV
Il fascia — art. 24 c. 5-bis 2023PA555 L-ART/02 DBC 07/11/2023
e Personale tecnico-amministrativo
. . Tempo Durata . N. po- Data pubblica-
Categoria Selezione Area Det./Indet. (mesi) Figura sti zione
Tecnica, tecnico- Tecnico di laboratorio di isto-
D1 2023N53 | scientifica ed ela- Indet. ; . ! 2 17/10/2023
: ) logia e biologia molecolare
borazione dati
Tecnica, tecnico- Tecnico di laboratorio di eto-
D1 2023N54 | scientifica ed ela- Indet. logia applicata a specie ani- 1 17/10/2023
borazione dati mali di interesse veterinario
D3 Tecnologo di ricerca di Il li-
(categoria | 2023T52 Det. 36 ;?'l'r‘]’gg;fn‘; obartimento 1 17/10/2023
stipendiale) Ambientale - ICEA
Supporto alle attivita ammi-
nistrative connesse alla ge-
c1 2023N25 | Amministrativa Indet. stione di programmi e pro- 15 20/10/2023
getti di ricerca, nazionali e
internazionali, e della valo-
rizzazione della ricerca
EP1 Tecnologo di ricerca di | livel-
(categoria | 2023857 Det. 24 o presse 1 Dipartimento & 1 24/10/2023
stipendiale) Galilei” - DFA
c1 2023S55 Tepnic;g, tecnico- Det. 12 Tecnico peril supporto.:illa 1 24/10/2023
scientifica ed ela- ricerca con acceleratori “Van
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borazione dati de Graaf”, presso il Diparti-
mento di Fisica e Astronomia
“G. Galilei” - DFA
c1 2023N56 | Amministrativa Indet. Si‘ég’;’t‘i’;o amministrativo alla | g, 31/10/2023

Tecnica, tecnico- Tecnico di laboratorio marit-
D1 2023N61 scientifica ed ela- Indet. timo 1 07/11/2023
borazione dati

Tecnico di laboratorio a sup-

Tecnica, tecnico- porto delle attivita di ricerca

D1 2023N59 | scientifica ed ela- Indet. . . . . 1 07/11/2023
borazione dati nell ambltp Qella biologia
evoluzionistica
Appalti
e Pubblicazione bandi di gara:
. Durata Importo .
Oggetto Struttura Settore Tipo contratto | base digara | Datapubbli-
prestazione | procedura . cazione
(mesi) (€)
Servizio di architettura e ingegneria per la
redazione di un masterplan generale perla | Area Edilizia e o Affidamento
realizzazione della nuova area universitaria | Sicurezza - AES Servizi diretto 2 139.693,30 04/10/2023
di Voltabarozzo (Padova)
Realizzazione dei “Nuovi Laboratori di Via Area Edilizia e
Luzzatti” dell’'Universita degli Studi di Pa- Sicurezza - AES Lavori Aperta 10 3.665.169,11 20/10/2023
dova

e Aggiudicazione gare:

Sett Ti Durata | Importo ag- Dat iudi
Oggetto Struttura ettore PO contratto| giudicato ata aggiudica~) »qqiydicatario
prestazione | procedura . zione
(mesi) (€)

QS::S(;?)zz?ltlin ?r”l‘auzoS l(;ipgﬁr- Area Servizi Informa- Euro&Promos

e pertu tici e Telematici - Servizi Aperta 36 414.440,00 25/10/2023
spositivi tecnologici per la ASIT FM SPA
didattica
Interventi di restauro presso |Area Edilizia e Sicu- . Affidamento Passarella
I'Orto Botanico * rezza -AES Lavori diretto 6 121.371,46 317102023 Restauri SRL

* Procedura integralmente su fondi PNRR

Incarichi professionali per rappresentanza e difesa dell’Universita conferiti all’Avvocatura
di Ateneo (avv.ti Marika Sala, Roberto Toniolo e Sabrina Visentin)

e D.D.G. rep. n. 3910/2023, prot. n. 194233 del 4 ottobre 2023
Ricorso al TAR Lazio, con istanza di sospensione, per I'annullamento atti della procedura rela-
tiva all’accesso ai corsi di laurea in Medicina e chirurgia e in Odontoiatria e protesi dentaria
a.a. 2023/2024 (ns. prot. n. 191382/2023).

e D.D.G. rep. n. 3911/2023, prot. n. 194240 del 4 ottobre 2023




57 )
o } UNIVERSITA
S DEGLI STUDI

PN DI PADOVA
frees )

Verbale n. 12/2023
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 21/11/2023

pag. 9di 112

Ricorso al TAR Veneto, con richiesta di misura cautelare monocratica (art. 56 C.P.A.), contro
I’Ateneo, per I'annullamento della delibera della Commissione pratiche studenti dell’Area Di-
dattica e Servizi agli Studenti in data 1° agosto 2023 recante in oggetto “Domanda di valuta-
zione e riconoscimento crediti n. 202300069754 per il Corso di laurea magistrale a ciclo unico
6 anni in odontoiatria e protesi dentaria (ord. 2023) percorso comune anno accademico 2023
ai fini di nuova immatricolazione con riconoscimento di attivita didattiche/professionali svolte
all’estero” nonché ogni altro atto in senso lato connesso, con richiesta di risarcimento dei dan-
ni derivanti dai provvedimenti impugnati (ns. prot. n. 192387 del 3 ottobre 2023).

e D.D.G. rep. n. 4102/2023, prot. n. 202481 del 13 ottobre 2023
Ricorso al TAR Lazio, con istanza di sospensione, per 'annullamento atti della procedura rela-
tiva allaccesso al Corso di laurea in Medicina veterinaria a.a. 2023/2024 (ns. prot. n.
188626/2023).

e D.D.G.rep.n.4152/2023, prot. n. 204974 del 18 ottobre 2023
Ricorso al TAR Lazio, con istanza di sospensione, per 'annullamento atti della procedura rela-
tiva all’accesso ai corsi di laurea in Medicina e chirurgia e in Odontoiatria e protesi dentaria
a.a. 2023/2024 (ns. prot. nn. 196960/2023, 198962/2023 e 198965/2023).

e D.D.G. rep. n. 4153/2023, prot. n. 204976 del 18 ottobre 2023

Ricorso al TAR Veneto, con istanza di sospensione, contro I'’Ateneo, da parte di una studen-
tessa iscritta al Corso di laurea in Tecniche di radiologia medica, per immagini e radioterapia —
sede di Rovigo, per I'annullamento “del provvedimento in data 26 settembre 2023 recante de-
terminazione di insufficienza e, quindi, di non superamento dell’Anno Accademico in corso ivi
compresi il Verbale del 24 agosto 2023 e la comunicazione di esclusione dall’esame di tiroci-
nio del 22 agosto 2023, priva di firma; nonché di qualsivoglia ulteriore atto o provvedimento al
precedente unito per ragioni di pregiudizialita e/o connessione (...)” (ns. prot. n. 201288 del 12
ottobre 2023).

e D.D.G. rep. n. 4204/2023, prot. n. 206889 del 20 ottobre 2023
Ricorsi al TAR Lazio, con istanza di sospensione, per 'annullamento atti della procedura rela-
tiva allaccesso ai corsi di laurea in Medicina e chirurgia e in Odontoiatria e protesi dentaria
a.a. 2023/2024 (ns. prot. nn. 194447/2023, 194450/2023 e 196748/2023).

e D.D.G. rep. n. 4330/2023, prot. n. 213877 del 30 ottobre 2023
Ricorsi al TAR Lazio, con istanza di sospensione, per 'annullamento atti della procedura rela-
tiva allaccesso ai corsi di laurea in Medicina e chirurgia e in Odontoiatria e protesi dentaria
a.a. 2023/2024 (ns. prot. nn. 204286/2023 e 205595/2023).

Il Consiglio di Amministrazione prende atto.

Oggetto: Designazione apicalita in ambito assistenziale (comunicazione ex art. 51,
comma 3, lettera m), dello Statuto di Ateneo)

N.o0.d.g.: 01/02 | UOR: Staff - Rapporti con il servizio sanitario - AAGL

La Rettrice Presidente informa che il Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, il 24 ottobre
2023, con proprio decreto che andra a ratifica nella prima seduta utile del Consiglio della Scuola
di Medicina e Chirurgia, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 13 comma 10 del Protocollo
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d’'Intesa tra la Regione Veneto e I'Universita di Padova disciplinante I'apporto della Scuola di Me-
dicina e Chirurgia alle attivita assistenziali del Servizio Sanitario Regionale del 13 dicembre 2017,
ha approvato le proposte di incarico di direzione per le seguenti strutture complesse, a direzione
universitaria, dell’Azienda Ospedale-Universita Padova:

STRUTTURA COMPLESSA DIRETTORE
Malattie Infettive e Tropicali Prof.ssa Annamaria Cattelan
Malattie Metaboliche ed Ereditarie | Prof. Alberto Burlina

Con nota del 31 ottobre 2023, prot. n. 216110, la Rettrice ha formulato all’Azienda Ospedale-
Universita Padova la proposta delle suddette direzioni.

La Rettrice Presidente ricorda inoltre che, in data 2 novembre 2023, ha preso servizio, presso il
Dipartimento di Salute della Donna e del Bambino - SDB, la prof.ssa Franca Benini, professores-
sa straordinaria, ai sensi dell’art. 1, comma 12, della Legge 4 novembre 2005, n. 230, gia Dirigen-
te dellAzienda Ospedale-Universita Padova e Direttrice della U.O.C. Hospice Pediatrico.

In applicazione dell’art. 13, co. 12, del Protocollo di Intesa tra la Regione Veneto e I'Universita
degli Studi di Padova disciplinante I'apporto della Scuola di Medicina e Chirurgia alle attivita assi-
stenziali del Servizio Sanitario Regionale, che recita “(...) Le parti convengono che le strutture
ospedaliere dirette da dirigenti del S.s.r. transitati nei ruoli universitari, sono a direzione universi-
taria fino alla cessazione di questi dal servizio, ferme rimanendo diverse determinazioni della
programmazione socio-sanitaria regionale”, ' Azienda Ospedale-Universita Padova ha conferma-
to, con deliberazione n. 1927 del 27 ottobre 2023, I'incarico di Direzione della U.O.C. Hospice
Pediatrico alla prof.ssa Franca Benini, con decorrenza dalla data di inserimento in convenzione
con I'Azienda Ospedale-Universita Padova e fino a naturale scadenza.

Il Consiglio di Amministrazione prende atto.

Oggetto: Celebrazioni degli 800 anni dell’Ateneo — Rendicontazione del piano delle at-
tivita e di comunicazione

N.o0.d.g.. 01/03 | UOR: AREA COMUNICAZIONE E MARKETING - ACOM

La Rettrice Presidente cede la parola al Prof. Telmo Pievani, gia Prorettore a ricorda che, con de-
libera n. 231 del 9 settembre 2021, il Consiglio di Amministrazione aveva approvato il programma
generale delle Celebrazioni dell’Ottocentenario dell’Ateneo, con i relativi piano dei costi e piano
delle attivita, per una spesa massima complessiva di 2,2 milioni di euro, che trovava copertura in
risorse stanziate dall’Ateneo (1,7 milioni di euro) e risorse da azioni di fundraising (500.000 euro).
In particolare, nella stessa delibera tale stanziamento veniva contestualizzato nel “Quadro gene-
rale dei costi per linee di intervento 2017-2023”, con il quale I'Ateneo aveva gia finanziato le Ce-
lebrazioni con 26.247.800 euro. Tali costi comprendevano, per esempio, gli investimenti edilizi
per i nuovi Musei (Geografia, Giovanni Poleni, Botanico e Museo della Natura e dellUomo), i re-
stauri a Palazzo del Bo, i finanziamenti ai Dipartimenti per la realizzazione di eventi e iniziative
pubbliche, come da rendicontazione di cui all’Allegato n. 1/1-2).

| costi per 2,2 milioni, aggiuntivi, deliberati dal CdA dovevano dunque coprire la produzione e la
promozione del Palinsesto di attivita ed eventi a partire dal 30 settembre 2021 fino alla fine delle
Celebrazioni, prevista nel febbraio 2023 (con l'inaugurazione dell’801° Anno Accademico). Tale
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cifra comprendeva alcune spese per la stipula di nuovi contratti a supporto della gestione del so-
vraccarico lavorativo degli Uffici dell’Area Comunicazione e Marketing (per un importo massimo
di 330.000 euro) e le spese per la gestione della sicurezza delle attivita e degli eventi stessi delle
Celebrazioni (per un importo massimo di 100.000 euro). L’Allegato 2 della delibera 231/2021
elencava il “Calendario delle attivita” che si prevedeva di realizzare: tali attivita, oltre a numerose
altre ideate in corso d’opera, si sono concretizzate nei 18 mesi successivi nel Palinsesto degli
eventi e attivita, con un impatto importante in termini di coinvolgimento del pubblico generalista
sul territorio nazionale e internazionale e dei media, come descritto nella Relazione di cui
all'Allegato n. 2/1-5. Si evidenzia che, pur confermando la chiusura ufficiale delle Celebrazioni
dell'Ottocentenario il 13 febbraio 2023, con la cerimonia dell’l801° A.A., si € scelto di capitalizzare
lo sforzo profuso nei mesi e anni precedenti sostenendo, nel medesimo ambito, anche
linaugurazione e il lancio comunicativo-promozionale del Museo della Natura e dellUomo,
'inaugurazione del Complesso didattico di via Campagnola e la pubblicazione del volume cele-
brativo sull’Ottocentenario in quanto rilevanti lasciti permanenti delle Celebrazioni; a tal fine, si &
provveduto alla proroga fino al 31 dicembre 2023 dell’apposita unita di progetto (inizialmente co-
stituita dal 1° ottobre 2021 al 30 aprile 2023) nonché dei contratti di lavoro in essere. Nel com-
plesso si rileva che, nonostante siano state realizzate molte piu attivita di quelle previste
nell’Allegato 2 della delibera 231/2021, non si € sforato il budget assegnato, anche grazie a un
ampio utilizzo di risorse interne e allimpegno di personale afferente agli uffici
del’Amministrazione centrale, in particolare dell Area Comunicazione e Marketing.

L'intero Palinsesto degli eventi e attivita dell’Ottocentenario si € sviluppato in modo da raggiunge-
re pubblici locali, nazionali e internazionali. Spettacoli ed eventi speciali hanno registrato grande
successo realizzando il sold out, anche in spazi in grado di ospitare migliaia di persone. Dopo
I'avvio delle celebrazioni il 30 settembre - 1° ottobre 2021, nel complesso sono stati organizzati
oltre 700 appuntamenti, quantita che ha superato le aspettative iniziali, con un significativo raffor-
zamento del brand dell’Ateneo (Allegato n. 3/1-9). Gli eventi hanno coinvolto direttamente quasi
280.000 partecipanti in presenza e 15.530 online (connessi durante gli streaming degli eventi),
mentre i video su YouTube e Facebook degli appuntamenti stessi hanno ottenuto piu di 500.000
visualizzazioni (al 30 ottobre 2023).

Tra i vari format ideati appositamente per le Celebrazioni si ricordano: gli incontri con protagonisti
e protagoniste della cultura e della scienza a livello nazionale e internazionale tra cui 11 Nobel,
scrittori e scienziati; gli spettacoli teatrali come “Storie di Persone” di Ascanio Celestini; le perfor-
mance artistiche e musicali come il dj set con video-installazione allinterno degli spazi dell’ex
Casema Piave e il “Concerto di Ghiaccio” al Teatro Verdi; il podcast “Ottocento”, sulla camminata
degli studenti da Bologna a Padova; il viaggio-staffetta degli “Scholares Vagantes” fra le sei uni-
versita pit antiche del mondo; il ciclo di appuntamenti dedicati al coinvolgimento della comunita
internazionale negli Istituti Italiani di Cultura all’Estero; il progetto “Bosco 800", per rinverdire otto
ettari danneggiati dalla tempesta Vaia. A questi si aggiungono format classici ma di forte richiamo
come gli incontri di presentazione delle collane di libri dell’Ottocentenario, cerimonie, attivita di di-
vulgazione scientifica aperte al pubblico di adulti e bambini, visite guidate tematiche, laboratori
didattici, giornate di apertura straordinaria del patrimonio culturale, eventi espositivi, exhibit e vi-
deoinstallazioni, performance artistiche e attivita di conferenza-spettacolo e molti altri elencati nel
Palinsesto degli eventi e attivita. Tutti gli eventi sono stati incardinati nelle linee tematiche indivi-
duate in fase di progettazione e in cui era stato suddiviso il Palinsesto stesso (Libera le Idee, Li-
bera la Scienza, Libera la Natura, Libera le Arti), nel messaggio portante dell’Ottocentenario: “Li-
bera il tuo futuro”.

La straordinaria strategia di public engagement messa a punto dall’Ateneo attraverso gli eventi &
stata sostenuta da un’articolata strategia di comunicazione e promozione (anche pubblicitaria)
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multisoggetto e multicanale, diretta a diversi target e declinata su diversi mezzi (tradizionali e
non), volta a trasformare la pura ricorrenza degli 800 anni dalla fondazione dell’Ateneo in un vo-
lano per un nuovo posizionamento di brand e per il rafforzamento della brand reputation and
awareness dell’Universita di Padova stessa. | valori fondanti dell’Ateneo, le sue storie, eccellenze
del passato e visioni del futuro sono state I'oggetto di campagne di comunicazione promozionale
e pubblicitaria tradizionale e di media relations che hanno raggiunto obiettivi importanti. La cam-
pagna “Compio 800 anni e ancora imparo” € stata declinata in strumenti promozionali tradizionali
(affissioni stradali, uscite sui giornali nazionali e locali, spot radiofonici, etc.) ma ovviamente an-
che in campagne di social media marketing (115 campagne). Oltre 61 milioni di persone (per piu
di 175 milioni di visualizzazioni) sono state raggiunte dai messaggi promozionali sui social media.
Il sito dedicato alle Celebrazioni, 800anniunipd.it, ha registrato quasi 9 milioni di visualizzazioni
per 1.358.576 visitatori coinvolti (al 31 ottobre 2023). | media hanno risposto organicamente in
modo molto significativamente, con 309 uscite solo sui nazionali. Oltre a cio, i festeggiamenti e la
comunicazione sono proceduti anche in modo originale e dinamico: sulla superficie di strade e
marciapiedi grazie a elementi di decoro urbano realizzati con graffiti a terra ecosostebili; su se-
gnali topografici installati ad hoc nella citta di Padova, dedicati alle vite dei protagonisti della sto-
ria scientifica dell’Ateneo; con la vestizione dei principali edifici dell’Ateneo, a Padova e nelle sedi
decentrate.

Il budget dedicato complessivamente all'ideazione e realizzazione del Palinsesto degli eventi e
attivita, alla loro comunicazione e alla loro promozione & stato speso nel rispetto della quota
massima prevista (2,2 milioni di euro) e suddiviso in costi per pubblicita e promozione, costi per
committenze d’artista, opere d’arte e installazioni, costi per iniziative celebrative speciali, costi per
eventi e manifestazioni, costi per personale dedicato, costi a favore del Centro di Ateneo per i
Musei (CAM) per spese non precedentemente previste per la conservazione duratura dei reperti
del Museo della Natura e del’Uomo, come specificato nell’Allegato n. 4/1-1.

Il Palinsesto degli eventi e attivita per gli 800 anni € stato finanziato, come previsto e richiesto, da
attivita di fundraising, per un valore di 530.883,79 euro (Allegato n. 5/1-2).

Il Consiglio di Amministrazione prende atto.

DIBATTITO

OMISSIS
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Oggetto: Esiti della due diligence tecnico-immobiliare per I’acquisto dell’immobile di
via 8 febbraio 1948 n. 5, Padova

N. 0.d.g.: 01/04 | UOR: Ufficio Patrimonio e logistica

La Rettrice Presidente cede la parola al Prof. Carlo Pellegrino, Prorettore all’Edilizia, il quale, con
il supporto dell’Arch. Giuseppe Olivi, Dirigente dell’Area Edilizia e Sicurezza, illustra quanto se-
gue.

In data 21 febbraio 2022, con Avviso rep. n. 1106, prot. n. 29649, I'Universita di Padova ha indet-
to un bando avente ad oggetto “ricerca di mercato per I'acquisizione di manifestazioni di disponi-
bilita alla vendita di immobili ubicati nel centro della citta di Padova, nelle vicinanze del Palazzo
Bo e del Palazzo Storione”.

In risposta al bando indetto dall’Ateneo, in data 24 marzo 2022 la societa DeA Capital, per conto
di AREEF 2 Palio SICAF S.p.A. — Comparto C, ha trasmesso all’Ateneo una manifestazione di
interesse avente ad oggetto la potenziale dismissione del’immobile sito in Padova, via VIII Feb-
braio, n. 5 / via del Municipio, n. 3, censito al Catasto Fabbricati del Comune di Padova al fg. 89
part. 15 sub. 15 e fg. 89 part. 792 sub. 16, al prezzo offerto di 21.500.000 euro.

Con deliberazione rep. n. 165 del 28 giugno 2022, il Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo ha
autorizzato I'acquisto dell'immobile al prezzo offerto, subordinatamente all’approvazione da parte
del Ministero del’Economia e delle Finanze del Piano triennale degli investimenti, all’ottenimento
dell’attestazione di congruita del prezzo da parte del’Agenzia del Demanio, nonché al buon esito
delle operazioni di due diligence immobiliare.

Con decreto del 29 luglio 2022, il Ministero del’Economia e delle Finanze ha autorizzato le ope-
razioni contenute nell’aggiornamento del Piano triennale degli investimenti dell’Ateneo, tra cui
I'operazione di acquisto del suddetto immobile.

In data 23 agosto 2022, I'Ateneo ha chiesto alla DeA Capital la trasmissione di un’offerta formale
e vincolante, al fine di consentire allAteneo di inoltrare la richiesta di congruita del prezzo
all’Agenzia del Demanio, come previsto dalla legislazione vigente.

In data 20 dicembre 2022 DeA Capital ha trasmesso I'offerta di cui alla lettera precedente, valida
e vincolante fino alle ore 23:59 del giorno 31 marzo 2023, fatta salva possibile proroga del termi-
ne in relazione alle tempistiche connesse all'emissione del parere di congruita da parte dell'A-
genzia del Demanio, confermando il prezzo offerto di 21.500.000,00 euro e confermando che, dal
momento che 'immobile alla data di acquisto non sara oggetto di interventi edilizi di cui all’art. 3
co. 1 lett. ¢), d) e f) del D.P.R. 380/2001, non sara esercitata I'opzione per I'imponibilita IVA in se-
de di compravendita. La cessione sara quindi soggetta alla disciplina IVA di cui all’art. 10 co. 1 n.
8-ter del D.P.R. 633/1972 e pertanto sara applicata I'imposta di registro in misura fissa di 200,00
euro e le imposte ipotecarie e catastali saranno applicate nella misura proporzionale dell'1,5% e
dello 0,5%, rispettivamente, ai sensi dell’art. 35 co. 10-ter del D.L. 223/2006.

In data 8 giugno 2023 la Commissione di Congruita istituita presso I'’Agenzia del Demanio, ha
trasmesso con nota prot. 14262/CG di pari data, I'attestazione di congruita sul prezzo, pari a
21.500.000,00 euro, di acquisto del compendio immobiliare in oggetto.

L'immobile € attualmente di proprieta della Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A. (di seguito
anche MPS) e DeA Capital S.G.R. ¢ legittimata a disporne in forza del contratto preliminare di
compravendita per persona da nominare, a ministero del Dott. Renato Giacosa, notaio in Milano,
rep. n. 69.767/14.291, sottoscritto in data 30 giugno 2020, tra MPS, in qualita di promittente ven-
ditrice, e Ardian France S.A., nella sua qualita di societa di gestione e, pertanto, nell'interesse di
Ardian Real Estate European Fund Il SCS SICAV-SIF, in qualita di promissaria acquirente, non-
ché in forza dell’accettazione della dichiarazione di nomina da parte della DeA Capital quale sog-
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getto terzo acquirente dellimmobile, in data 9 novembre 2020, in conformita ai termini e alle con-
dizioni di cui al Contratto preliminare.

DeA Capital &€ pertanto subentrata ad ogni effetto nella medesima posizione giuridica di Ardian
France S.A. nei confronti di MPS e ha intrapreso interlocuzioni, tuttora in corso, con quest’ultima,
per la firma del contratto definitivo di compravendita dellimmobile in esecuzione del Contratto
preliminare.

Il sedime su cui insiste I'immobile € assoggettato, come confermato dalla nota Soprintendenza
archeologica belle arti e paesaggio, a specifici provvedimenti dichiarativi (DM 12 giugno 1962)
emanati ai sensi della L. 1089/1939 e sottoposto alle vigenti disposizioni di cui alla Parte seconda
del Codice dei Beni culturali e del paesaggio. Di conseguenza, ai sensi degli artt. 61, comma 4 e
62 del d.Igs n. 42/2004 cit., I'alienazione che sara effettuata da MPS nonché quella che sara ef-
fettuata successivamente da DeA Capital rimangono sospensivamente condizionate al mancato
esercizio, nei termini di legge, del diritto di prelazione o alla rinuncia allo stesso, riconosciuto al
Ministero della Cultura e agli altri soggetti.

Si prevede che la stipula dell’atto di compravendita dell'immobile tra DeA Capital, per conto di
AREEF 2 Palio SICAF S.p.A. — Comparto C e MPS in esecuzione del contratto preliminare, abbia
luogo entro il termine del 30 novembre 2023.

Nella seduta del 26 settembre 2023, con delibera rep. n. 229, il Consiglio di Amministrazione ha
approvato il testo dell’accordo per I'acquisto della suddetta porzione immobiliare che individua gl
adempimenti e gli impegni a carico delle Parti, fino all’acquisto in via definitiva da parte
dell’Ateneo, fermo restando quanto previsto dall’Avviso di manifestazione di interesse in capo al
soggetto offerente. In particolare I'accordo prevede che entro la data del 5 dicembre 2023 DeA
Capital acquisisca la proprieta dellimmobile e I'Ateneo si impegni a concludere la due diligence
immobiliare.

L’incarico per la redazione in ordine agli interventi necessari per 'adeguamento del’'immobile dal
punto di vista edile ed impiantistico, & stato affidato allo Studio tecnico di ingegneria e architettura
IPT Project S.r.l. di Padova, che ha prodotto “/a relazione generale e stima sommaria dei lavori’
(Allegato n. 1/1-77). La due diligence tecnica, sulla base delle informazioni assunte e dei sopral-
luoghi eseguiti e assumendo le destinazioni d’'uso indicate dall’Ateneo, prevede un intervento di
rifunzionalizzazione diviso per stralci di piani e suddiviso in tre fasi: la prima fase relativa alla ma-
nutenzione dei piani 3° e 4° e al’adeguamento dei vani scala, la seconda fase relativa alla manu-
tenzione dei piani 2°, 1°, T, -1 e la terza fase relativa ad opere manutentive, migliorie prestazio-
nali, bonifiche. Inoltre la due diligence precisa che, per il compimento della prima fase, che va
dalla redazione del Progetto di fattibilita tecnico economica per appalto integrato sino alla conclu-
sione dei lavori, si prevede I'impiego di 24 mesi, come meglio esposto nel cronoprogramma tec-
nico amministrativo riportato nel documento tecnico.

L’importo totale dei lavori di ristrutturazione previsti per le tre fasi & stimato in 12.700.000 euro, a
cui vanno aggiunti gli oneri relativi all’appalto, le spese tecniche e gli oneri fiscali. Tenendo conto
che la superficie ragguagliata considerata dall’Agenzia del Demanio nel parere di congruita € pari
a 6.384,82 mq, ne deriva un costo per lavori di 1.990 euro a metro quadro circa al netto dell'lVA e
delle spese accessorie. Tale cifra risulta in linea con i costi sostenuti dall’Ateneo per interventi
consimili.

Il Consiglio di Amministrazione, in esito alla discussione, chiede che gli venga sottoposta, nella
seduta di dicembre prossimo, una integrazione alla relazione, nella quale sia evidenziato con piu
chiarezza quali sono i lavori di funzionalizzazione indispensabili per rendere disponibile
'immobile con celerita e quelli che sono invece opportuni in un’ottica di miglioramento edilizio ed
energetico, con indicazione dei relativi costi e delle tempistiche di realizzazione. L’acquisto
dell’immobile di cui trattasi risponde infatti ad esigenze di urgenza nell’utilizzo di tali spazi.
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OGGETTO: Regolamento per la segnalazione di illeciti nel contesto lavorativo
dell’Ateneo - Whistleblowing policy
N. 0.d.g.: 02/01 |Rep. n. 289/2023 | Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
233896/2023 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
AFFARI LEGALI

Responsabile del procedimento: Giorgio Valandro
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |[A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Prof. Antonio Parbonetti, Prorettore all’Organizzazione e
Bilancio, il quale, con il supporto della Dott.ssa Rosaria Falconetti, Dirigente dell’Area Affari Ge-
nerali e Legali, ricorda che nel 2012 € stato introdotto nell’ordinamento italiano I'istituto del c.d.
whistleblowing, che garantisce specifiche forme di tutela a favore dei dipendenti pubblici che,
nellinteresse dell’integrita dellamministrazione di appartenenza, segnalano illeciti di cui sono ve-
nuti a conoscenza nell’ambito del proprio contesto lavorativo (tutela della riservatezza, limitazioni
di responsabilita e protezione dei segnalanti contro ritorsioni subite a causa della segnalazione).
In attuazione di questa normativa di derivazione eurounitaria, recepita dal legislatore italiano
nell’art. 54-bis del d.Igs. n. 165/2001 (c.d. testo unico sul pubblico impiego), I'Ateneo ha adottato
a partire dal 2018 un Regolamento di Ateneo per la segnalazione di presunte condotte illecite
(Whistleblowing policy).

Il citato art. 54-bis del d.Ilgs. n. 165/2001 € stato integralmente abrogato dal recente d.lgs. n.
24/2023, il quale ha recepito la piu recente normativa europea in tema di whistleblowing. Si tratta
di un provvedimento normativo molto piu articolato che, oltre a prevedere una disciplina organica
dell'istituto del whistleblowing sia per i soggetti pubblici che per gli enti privati, ha ampliato e raf-
forzato le misure di tutela e protezione dei segnalanti.

Si evidenzia che, in base alla nuova disciplina (art. 4 del d.Igs. n. 24/2023), I'Ateneo & tenuto a
predisporre, con atto organizzativo interno “sentite le rappresentanze o le organizzazioni sindaca-
li”, gli strumenti e le procedure di segnalazione interna conformi alla nuova disciplina. Di conse-
guenza, preso atto che il vigente “Regolamento di Ateneo per la segnalazione di presunte con-
dotte illecite (Whistleblowing policy)” inevitabilmente risulta essere per certi aspetti carente e per
altri non conforme alla nuova normativa nazionale ed europea, la RPCT ha predisposto una boz-
za di nuovo Regolamento (Allegato n. 1/1-8).

Tra le novita introdotte dal decreto legislativo n. 24/2023 di maggiore impatto per I'Universita, si

segnala:

a) un’elencazione piu ampia delle violazioni che possono essere segnalate;

b) I'obbligo di dare informazioni e garantire adeguate misure di protezione anche ai segnalanti
che hanno rivelato le violazioni attraverso canali esterni all’Universita, in presenza dei presup-
posti previsti dalla legge:
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- il canale di segnalazione esterna gestito da ANAC, se la segnalazione interna non ha
avuto seguito oppure non pu0 essere presentata all’'Universita senza pregiudizio del segna-
lante o dell'interesse pubblico;

- la divulgazione pubblica, ossia la possibilita, in presenza di determinati presupposti, di
rendere di pubblico dominio, tramite mezzi di stampa e di divulgazione di massa, informa-
zioni su violazioni che rischiano di ledere gravemente linteresse pubblico o lintegrita
del’amministrazione pubblica.

c) per quanto riguarda I'individuazione dei soggetti che possono presentare segnalazioni di illeci-
ti, il d.lgs. 24/2023 introduce un elenco piu dettagliato e piu ampio dei “lavoratori” che
possono segnalare illeciti con le specifiche tutele previste dalla legge sul whistleblowing, in-
cludendo, per esempio, i volontari, i tirocinanti (a cui sono assimilabili anche i dottorandi e
gli assegnisti, secondo le piu recenti Linee guida ANAC n. 311/2023), ma anche gli “azionisti”
e i componenti esterni degli organi direttivi e di controllo.

Nonostante queste aperture, il legislatore ha ribadito la ratio dell’istituto del whistleblowing, che &
quella di garantire misure di tutela per i “lavoratori” che segnalano illeciti emersi nellambito del
proprio “contesto lavorativo”. Si tratta di misure che non si limitano a tutelare la riservatezza e a
ridurre le responsabilita del segnalante per la rivelazione di informazioni altrimenti protette dal
segreto d'ufficio, dal diritto d’autore, d'immagine e dal Regolamento UE 2016/679 (c.d. GDPR).
La nuova disciplina, infatti, impone al datore di lavoro di garantire, oltre alla riservatezza, anche
effettive misure di sostegno e di protezione dei segnalanti contro ritorsioni e atti discriminatori ri-
conducibili al rapporto di lavoro tra azienda e segnalante (come licenziamento, demansionamen-
to, mancato rinnovo del contratto ecc.).

Le segnalazioni o denunce che provengono da soggetti estranei allambito lavorativo
del’amministrazione, quindi, vengono prese in considerazione come semplici segnalazioni ordi-
narie, senza le tutele, ma anche senza le limitazioni, previste dalla disciplina del whistleblowing.

La bozza di Regolamento mantiene dunque I'estensione alla componente studentesca della pro-
cedura di segnalazione interna esclusivamente per gli studenti e le studentesse che hanno
un rapporto giuridico qualificato con I’Ateneo, come i rappresentanti negli organi universitari
e gli studenti che, sulla base di un incarico formale, supportano le attivita di didattica, di ricerca o
di erogazione dei servizi prestati dall’'Universita (per es., oltre ai dottorandi, i titolari di contratti di
specializzazione medica, i collaboratori 200 ore, i tirocinanti e i “tutor”).

Il Consiglio di Amministrazione

- Premesso che le persone che nel contesto lavorativo universitario vengono a conoscenza di
illeciti che ledono I'interesse pubblico o l'integrita dell’Universita di Padova, devono avere la
possibilita di inviare una segnalazione al Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza (RPCT) dell’'Universita;

- Vista la direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019
riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto del’Unione;

- Visto il decreto legislativo n. 24/2023, “Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parla-
mento europeo e del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone
che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione
delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali”;

- Vista la legge n. 179/2017, “Disposizioni per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irre-
golarita di cui siano venuti a conoscenza nell'ambito di un rapporto di lavoro pubblico o priva-
to”;
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- Vista la legge n. 190/2012, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione

e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- Vista la delibera dellANAC (Autorita nazionale anticorruzione) n. 311/2023, avente ad oggetto
“Linee guida in materia di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto
dell’'Unione e protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative

nazionali. Procedure per la presentazione e gestione delle segnalazioni esterne’;
- Richiamato lo Statuto dell’Universita;

- Richiamato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) 2023-2025, Sezione 2, Sot-

tosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” dell’'Universita;

- Richiamato il vigente “Regolamento di Ateneo per la segnalazione di presunte condotte illecite

(Whistleblowing policy)”, emanato con decreto rettorale rep. n. 4421/2021;

- Rilevata la necessita di adeguare la normativa di Ateneo alla legislazione europea e nazionale
e definire le modalita di gestione dei canali interni per la presentazione di segnalazioni di illeci-

ti ai sensi dell’art. 4 del d.Igs. n. 24/2023;

Delibera

1. di abrogare il “Regolamento di Ateneo per la segnalazione di presunte condotte illecite (Whist-

leblowing policy)’, emanato con decreto rettorale rep. n. 4421/2021;

2. di approvare il testo del “Regolamento per la segnalazione di illeciti nel contesto lavorativo
dell’Ateneo - Whistleblowing policy”, di cui all’Allegato 1, che fa parte integrante e sostanziale

della presente delibera.

DIBATTITO

OMISSIS

OGGETTO: Partnership Agreement con I’'Universita di Guangzhou per la prosecu-
zione del progetto di ricerca internazionale sino-italiano per la salvaguardia del pa-
trimonio artistico-culturale (CIPAR

N. 0.d.g.: 03/01 |Rep. n. 290/2023 | Prot. n. UOR: AREARICERCAE
233897/2023 RAPPORTI CON LE IMPRESE -
ARRI / UFFICIO RICERCA
INTERNAZIONALE

Responsabile del procedimento: Francesca Mura
Dirigente: Andrea Berti

[ Nominativo [F |C |A [As | [Nominativo [F [Cc |A [As]
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Prof. Giancarlo Dalla Fontana,

Prorettore Vicario (in sostituzione, ai : ' ;
sensi dellart. 10 ¢. 3 dello Statuto, della | < Dott.ssa Chiara de’ Stefani X

Rettrice, Prof.ssa Daniela Mapelli)

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Il Prorettore Vicario Presidente cede la parola alla Prof.ssa Francesca da Porto, Responsabile

scientifica del progetto in oggetto, la quale ricorda che I'Ateneo, al fine di incrementare il proprio

grado di internazionalizzazione, promuove la stipula di accordi di collaborazione internazionale

con istituzioni estere di prestigio. In particolare nel 2013 I'Ateneo ha sottoscritto con I'Universita

cinese di Guangzhou un Memorandum of Understanding attraverso il quale si &€ consolidato un

continuo dialogo tra i due atenei. Una delle aree di collaborazione piu interessanti & quella della

salvaguardia del patrimonio artistico-culturale contro il rischio sismico, nella quale I'Universita di

Padova & attiva con 5 strutture:

+ il Dipartimento di Beni Culturali (DBC);

+ il Dipartimento di Geoscienze (GEO);

il Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale (ICEA);

+ il Centro Interdipartimentale di ricerca per lo studio e conservazione di beni archeologici, archi-
tettonici e storico-artistici (CIBA);

+ il Centro interdipartimentale di ricerca per lo studio dei materiali cementizi e dei leganti idraulici
(CIRCE);

e nella quale I'Universita di Guangzhou presenta competenze scientifiche di riconosciuto valore

internazionale.

| due atenei hanno quindi individuato un interesse comune a collaborare nello sviluppo di meto-

dologie e strumenti per il patrimonio culturale, soprattutto con riferimento agli edifici storici. Per

dare concretezza alla collaborazione, nel maggio 2017 & stata sottoscritta una “Proposal” per la

costituzione di un centro sino-italiano per la protezione dell’architettura storica e del patrimonio

culturale, che delineava gli obiettivi e 'organizzazione del progetto.

Le successive negoziazioni hanno portato alla definizione della struttura di governance e delle

regole di funzionamento del progetto. | vari aspetti dell'accordo sono stati formalizzati in un “Part-

nership Agreement” che ha previsto la costituzione del CIPAR - China-ltaly International Re-

search Center for Protection of Historical Architectures and Cultural Relics, approvato dal Consi-

glio di Amministrazione nella seduta del 25 ottobre 2018 per il periodo 2018-2023 (Allegato n.

1/1-24).

In particolare, I'accordo ha disciplinato: la composizione e i poteri degli organi del progetto; le re-

sponsabilita delle parti; gli schemi di finanziamento; la gestione della proprieta intellettuale, delle

pubblicazioni e delle attivita di disseminazione; gli obblighi di cooperazione; la gestione delle in-

formazioni confidenziali; gli altri aspetti giuridici e operativi necessari per consentire lo start-up del

progetto e il finanziamento di personale a carico dell’Universita di Guangzhou.

Obiettivi del progetto nei primi cinque anni di collaborazione sono stati la conduzione di ricerche e

lo sviluppo di nuovi servizi, tecnologie, prodotti e materiali mediante una rete di laboratori che ca-

pitalizzano la conoscenza delle due Universita nel campo dell'ingegneria civile, dell'architettura,

dell'archeologia e della scienza dei materiali, concentrandosi sulle problematiche della mitigazio-

ne del rischio sismico per edifici storici, siti archeologici e opere d’arte in genere.

In esito alla costituzione del centro CIPAR si sono registrati risultati sostanzialmente positivi per
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entrambe le parti. Il centro ha consentito di rafforzare efficacemente le collaborazioni con
I'Universita di Guangzhou che, in particolare, ha finanziato due progetti (per complessivi
240.000,00 euro) nei quali tutte le strutture di Ateneo sopra citate sono state coinvolte; ¢ stata
partner di Padova in un progetto FSE, in un’Azione Erasmus+ KA 107, in un dottorato in cotutela
e in ulteriori scambi di dottorandi. Sono stati inoltre organizzati due workshop bilaterali internazio-
nali e realizzate numerose pubblicazioni congiunte.

Sulla scorta di quanto raggiunto, la prosecuzione della collaborazione con I'Universita di Guangz-
hou attraverso la formalizzazione di un nuovo accordo per il quinquennio 2023-2027 risulta stra-
tegica per I'Ateneo. Si propone di mantenere invariate le condizioni della partnership, la cui sotto-
scrizione non comporta I'insorgere di costi fissi a carico delle parti. Nel'ambito dell’accordo le due
Universita svilupperanno progetti di ricerca comune, regolati da specifiche convenzioni, per i quali
reperiranno congiuntamente le fonti di finanziamento. Verra comunque garantito il finanziamento,
a carico dell’'Universita di Guangzhou, di ricercatori non strutturati, di qualsiasi nazionalita, che
opereranno in entrambe le sedi con contratti di durata da 3 a 9 mesi. La collaborazione verra
estesa, nell’Universita cinese, alla rispettiva Scuola di Ingegneria.

Il nuovo accordo (Allegato 2/1-22) € stato proposto alle 5 strutture dell’'Universita sopra menzio-
nate, che lo hanno approvato nei loro organi (Allegato 3/1-12). Ha una durata quinquennale e
prevede la responsabilita scientifica della Prof.ssa Francesca da Porto per I'Universita di Padova
e del Prof. Zhou Fulin per I'Universita di Guangzhou.

Il Consiglio di Amministrazione

- Richiamato lo Statuto di Ateneo, e in particolare I'art. 10, comma 2, lettera f), ai sensi del quale
la Rettrice “stipula gli accordi in materia didattica, scientifica e culturale e ogni altro contratto o
convenzione di competenza dell’Ateneo’;

- Considerato l'interesse dell’Ateneo a consolidare il rapporto di collaborazione con I'Universita
cinese di Guangzhou, con particolare riferimento alla salvaguardia del patrimonio artistico-
culturale contro il rischio sismico, area nella quale entrambi gli atenei possiedono rilevanti
competenze scientifiche;

- Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 218 del 25 settembre 2018, di ap-
provazione del primo accordo di costituzione del CIPAR, i cui risultati si ritengono sostanzial-
mente positivi;

- Visto il testo del Partnership Agreement tra I'Universita di Padova e I'Universita di Guangzhou
per il prosieguo nel quinquennio 2023-2027 (Allegato 2) del progetto di ricerca internazionale
sino-italiano per la salvaguardia del patrimonio artistico-culturale (China-ltaly International Re-
search Center for Protection of Historical Architectures and Cultural Relics, acronimo: CIPAR);

- Preso atto dei provvedimenti adottati dalle strutture coinvolte nell’accordo di partenariato per la
costituzione del CIPAR, che ne hanno approvato i contenuti (Allegato 3);

- Ritenuto opportuno, pertanto, approvare I'accordo di partenariato per la continuazione del pro-
getto di ricerca CIPAR;

Delibera

1. di approvare il Partnership Agreement (accordo di partenariato) tra I'Universita di Padova e
I'Universita di Guangzhou per la continuazione del progetto di ricerca internazionale sino-
italiano per la salvaguardia del patrimonio artistico-culturale (China-ltaly International Re-
search Center for Protection of Historical Architectures and Cultural Relics, acronimo: CIPAR),
come da Allegato 2, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera;

2. che i costi per lo sviluppo e la gestione dei singoli progetti nel’ambito dell’accordo saranno so-
stenuti dalle strutture proponenti.
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OGGETTO: Bando Supporting TAlent in ReSearch@University of Padua
(STARS@UNIPD) 2023: finanziamento dei progetti Starting Grants (STARS-StG) e
Consolidator Grants (STARS-CoG)

N. 0.d.g.: 03/02 |Rep. n. 291/2023 | Prot. n. UOR: AREARICERCAE
233898/2023 RAPPORTI CON LE IMPRESE -
ARRI / UFFICIO RICERCA
INTERNAZIONALE

Responsabile del procedimento: Francesca Mura
Dirigente: Andrea Berti

Nominativo F |C [A |As Nominativo F |C |[A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Prof. Zwirner, Prorettore alla Ricerca, il quale ricorda
che, con delibera rep. n. 295 del 22 novembre 2022, il Consiglio di Amministrazione ha approvato
la quarta edizione del Bando “Supporting TAlent in ReSearch@University of Padua
(STARS@UNIPD)” — 2023 (di seguito “Bando”), autorizzando I'assegnazione al programma di 9
milioni di euro. Tale stanziamento era destinato alle spese per il sistema di valutazione (stimate
nelle linee guida al bando in 260.000 euro) e al finanziamento con 8.740.000 euro di circa 45
progetti di ricerca della durata di 30 mesi ciascuno, declinati su tre linee di intervento:

1. Starting Grants (STARS-StG), riservato a ricercatrici e ricercatori che hanno conseguito il titolo
di dottore di ricerca da 0 a 5 anni fa, anche esterni all’Ateneo;

2. Consolidator Grants (STARS-CoG), riservato a ricercatrici e ricercatori dell’'Universita di Pado-
va che hanno conseguito il titolo di dottore di ricerca da 5 a 10 anni fa;

3. Wild Card Grants (STARS-WIC), destinato a finanziare Pls che hanno presentato un progetto
allo European Research Council - ERC nei bandi 2021 e 2022, hanno indicato I'’Ateneo quale
Host Institution e pur avendo ottenuto il punteggio finale "A" nel secondo step di valutazione,
risultando idonei per il finanziamento, non sono stati finanziati per limiti di budget.

Per le linee STARS-StG e STARS-CoG era prevista I'assegnazione di un contributo per la mobili-
ta denominato Mobility Allowance (MA), destinato a coprire i costi legati alla mobilita dei ricerca-
tori che attestino la propria residenza o attivita principale in Italia per non piu di 12 mesi negli ul-
timi 36 alla data di scadenza del bando per un totale di 15.000 euro.

L’allocazione del budget di 8.740.000 euro fra le sopra indicate tipologie di finanziamento e fra le
tre macroaree Scienze della vita (LS, Life Sciences), Scienze umane e sociali (SH, Social Scien-
ces and Humanities) e Scienze della terra (PE, Physical Sciences and Engineering) € stata de-
terminata in proporzione alle domande presentate nelle linee di finanziamento e nelle macroaree.
| progetti presentati per gli Starting Grants e per i Consolidator Grants sono stati valutati da una
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Commissione di 24 esperti suddivisa in tre Sottocommissioni corrispondenti ai domini (SH, LS e
PE) dello European Research Council (ERC) con gli esiti di cui all’Allegato n. 1/1-12, nel quale
sono evidenziati i progressivi risultati dei lavori delle singole sottocommissioni, compendiati nella
Tabella 1 sotto riportata. E stato presentato un solo progetto per la linea di finanziamento Wild
Card Grants (STARS-WIC), che il Principal Investigator (Pl), Prof. Umberto Castiello, ha ritirato
dalla valutazione perché risultato vincitore di un grant ERC Advanced nella call 2023.

Il numero di progetti ammessi alla seconda fase della selezione € pari, indicativamente, al doppio
dei progetti finanziabili.

Tabella 1 — Riepilogo dell’esito della selezione (Allegato n. 1/1-12)

Linea N. N. N. propo- N. atteso N. pro- Finanzia- N. progetti | Finanzia-
finanzia- | proposte | proposte | ste am- proposte poste mento con mento totale
mento presen- ammissi- | messe alla | finanzia- racco- progetti integra- (inclusa
tate bili Fase 2 bili mandate zione Mobility

per il fi- Mobility Allowance)

nanzia- Allowance

mento
StG LS 46 46 22 12 13 2.600.064 € 1 2.615.064 €
CoG LS 15 14 9 4 3 622.000 € 0 622.000 €
StG PE 29 28 15 7 8 1.586.967 € 5 1.661.967 €
CoG PE 15 14 7 3 2 350.000 € 0 350.000 €
StG SH 62 61 31 15 15 2.218.300 € 1 2.233.300 €
CoG SH 12 12 5 3 3 393.185 € 0 393.185 €
WiC SH 1 1 0 0 0 0€ 0 0€
TOTALE | 180 176 89 44 44 7.770.516 € 7 7.875.516 €

A consuntivo, le spese sostenute per il regolare svolgimento delle procedure di valutazione sono
state pari a circa 192.000 euro, complessivamente i progetti di ricerca possono quindi beneficiare
di 8.808.000 euro a gravare sullo stanziamento totale previsto per l'iniziativa.

Come si evince dalla Tabella 1, le proposte per le quali & stato proposto il finanziamento sono 44

(Allegato n. 2/1-24) e 'importo totale dei progetti selezionati per il finanziamento, comprensivo del

contributo della Mobility Allowance, € pari a 7.875.516 euro. Tale somma rientra pienamente nel

sopra citato budget per la ricerca disponibile sul programma, e genera un avanzo pari a 932.484

euro, riconducibile alle seguenti ragioni:

- non é stato finanziato alcun progetto nella linea WiC;

- alcuni candidati ammessi al finanziamento hanno richiesto un contributo alla ricerca inferiore
al massimo consentito;

- alcuni candidati ammessi al finanziamento sono gia strutturati presso I'Universita e non ne-
cessitano del contributo per il contratto di assegnista del PI.

Le procedure di selezione si sono svolte regolarmente, secondo il calendario previsto dal bando.
D’accordo con i commissari delle singole Sottocommissioni, i colloqui finali si sono svolti quasi
completamente in presenza, con un solo componente della Commissione PE collegato on line.
Sul totale dei 36 candidati ammessi al colloquio per la macroarea SH, 3 hanno sostenuto
lintervista a distanza mentre due si sono ritirati, non presentandosi all’intervista; sul totale dei 31
candidati ammessi al colloquio per la macroarea LS, uno ha sostenuto l'intervista a distanza; sul
totale dei 22 candidati ammessi al colloquio per la macroarea PE, uno ha sostenuto l'intervista a
distanza.

Delle 44 proposte selezionate per il finanziamento, 6, cioé che hanno attivo un contratto di do-
cenza o di ricerca, anche a tempo determinato, presso I'’Ateneo.

A commento della Tabella 1 e tenuto conto dei verbali prodotti dalle tre Sottocommissioni, SH
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(Allegato n. 3/1-24), LS (Allegato n. 4/1-21 e Allegato n. 5/1-3) e PE (Allegato n. 6/1-18), si infor-

ma che:

- la Sottocommissione della macroarea LS raccomanda il finanziamento di una proposta in piu
per la linea Starting Grant (13 anziché 12) e di una proposta in meno per la linea Consolidator
Grant (3 anziché 4), complessivamente rispettando il totale delle proposte attese per il finan-
ziamento (tot. 16);

- la Sottocommissione della macroarea PE raccomanda il finanziamento di una proposta in piu
per la linea Starting Grant (8 anziché 7) e di una proposta in meno per la linea Consolidator
Grant (2 anziché 3), complessivamente rispettando il totale delle proposte attese per il finan-
ziamento (tot. 10);

- la Sottocommissione della macroarea SH, confermando le aspettative, raccomanda per il fi-
nanziamento 15 proposte per la linea Starting Grant e 3 proposte per la linea Consolidator
Grant;

- sul totale delle 14 richieste di Mobility Allowance, tutte pertinenti alla linea Starting Grant, solo
12 sono risultate ammissibili, per un totale complessivo di 180.000 euro. Dei progetti finanziati,
sette hanno diritto alla MA, per un importo pari a 105.000 euro.

Inoltre, le tre Sottocommissioni di macroarea hanno segnalato nove ulteriori proposte di qualita
ottima (Allegato n. 7/1-5), sei delle quali presentate da ricercatori interni e tre da ricercatori ester-
ni all’Ateneo, includendole in una lista di riserva stilata in ordine di merito, da sostenere compati-
bilmente con I'eventuale disponibilita di ulteriori fondi. A tali progetti non finanziati, riportati in Ta-
bella 2, in analogia al Sigillo di Eccellenza che la Commissione Europea adotta nelle azioni Marie
Sklodowska-Curie del Programma quadro per la ricerca e I'innovazione Horizon Europe Postdoc-
toral Fellowships (HE-MSCA-PF), si propone di conferire il riconoscimento simbolico di “STARS
Seal of Excellence”.

Tabella 2 — Progetti in lista di riserva, “STARS Seal of Excellence” 2023, elencati in ordine di merito per macroarea

Macroarea | Tipologia Cognome Nome Acronimo Dipartimento ;I;z:la::aes::iostl
STARS StG AGRIMI Jacopo WISH DSB 225.000,00 €
LS STARS CoG BIROLO Marco SulnAp DAFNAE 172.300,00 €
STARS StG COLLANTONI | Enrico EXPLAIN-AN DNS 167.000,00 €
STARS CoG LA SPINA Martina N-F1 RACE DSB 235.000,00 €
STARS StG LOSIOUK Eleonora PatchThemAll DM 154.200,00 €
PE STARS StG STEFANI Giorgio NewFrac DM 225.000,00 €
STARS CoG ARCUDI Francesca | ENGCAT DiSC 197.410,00 €
SH STARS StG OVENDEN Philippa MeMuCog DBC 127.210,00 €
STARS StG AZZARELLI Andrea GlobArms DiSSGeA 154.000,00 €

Si ritiene opportuno destinare I'avanzo sopra citato di 932.484 euro, integrato con eventuali ulte-
riori economie registrate sul programma — ad esempio dovute a rinunce o al risparmio del costo
del Pl per quanti beneficino di passaggi di carriera — alla copertura delle proposte STARS Seal of
Excellence, secondo I'ordine di graduatoria indicato in Tabella 3 e sino all’esaurimento dei fondi.
Nel caso in cui non vi siano fondi sufficienti per finanziare tutti i progetti classificati ex aequo, la
priorita fra le macroaree € determinata dall'importo totale dei fondi richiesti dalle proposte ammis-
sibili, dunque 'ordine di priorita tra gli ex aequo sara: (i) LS; (ii) SH; (iii) PE. In prima istanza, si
propone quindi di finanziare i tre progetti WISH, PatchThemAll, MeMuCog, collocati al primo po-
sto dalle rispettive Sottocommissioni di valutazione, ed i due progetti SuinAp e GlobArms, collo-
cati al secondo posto dalle Sottocommissioni LS e SH, per un importo pari a 832.710 euro.

Tabella 3 — Graduatoria assegnazione fondi STARS Seal of Excellence

Graduatoria

‘ Ranking | ERC | Tipologia Cognome Nome Acronimo Diparti-

Totale Costi
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Assegnazione | panel mento ammissibili
fondi STARS

1 — ex aequo 1 LS STARS StG | AGRIMI Jacopo WISH DSB 225.000,00 €
1 — ex aequo 1 SH STARS StG | OVENDEN Philippa MeMuCog DBC 127.210,00 €
1 — ex aequo 1 PE STARS StG LOSIOUK Eleonora PatchThemAll | DM 154.200,00 €
2 — exaequo 2 LS STARS CoG |BIROLO Marco SulnAp DAFNAE 172.300,00 €
2 — ex aequo 2 SH |STARS StG | AZZARELLI Andrea GlobArms DiSSGeA 154.000,00 €
2 — exaequo 2 PE STARS StG | STEFANI Giorgio NewFrac DM 225.000,00 €
3 — ex aequo 3 LS STARS StG | COLLANTONI | Enrico EXPLAIN-AN | DNS 167.000,00 €
3 — ex aequo 3 PE STARS CoG | ARCUDI Francesca | ENGCAT DiSC 197.410,00 €
4 4 LS STARS CoG | LA SPINA Martina N-F1 RACE |DSB 235.000,00 €
TOTALE 1.657.120,00 €

Rispetto alla copertura finanziaria del programma, si fa presente che il parziale co-finanziamento
dell’edizione STARS@UNIPD 2023 sara assicurato dai fondi disponibili nel’ambito del contributo
del Ministero dell’'Universita e della Ricerca di cui al Decreto Ministeriale 737/2021 — sui criteri di
riparto e utilizzazione del Fondo per la promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma
Nazionale per la Ricerca (PNR) —, ottenuto dall’Ateneo per il sostegno a iniziative propedeutiche
alla presentazione di progetti nel primo pilastro del Programma Quadro per la Ricerca “Horizon
Europe”, i cui costi di realizzazione siano finalizzati nel periodo compreso tra il 1° gennaio 2021 e
il 30 giugno 2025. In particolare, si prevede di utilizzare un importo del budget ministeriale pari
1.200.000 euro nelle annualita 2023 e 2024 per le spese di valutazione e per una quota dei costi
dei progetti di ricerca STARS@UNIPD 2023. Il budget residuo necessario a sostenere il pro-
gramma, pari a 7.800.000 euro, gravera sul bilancio di Ateneo secondo la seguente ripartizione
indicativa: 2.515.200 euro nel 2024, 3.523.200 euro nel 2025, 1.761.600 euro nel 2026.

Si propone che, qualora ulteriori risparmi siano registrati sul finanziamento ministeriale entro il ri-
spettivo termine, questi siano pure destinati al co-finanziamento del programma.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione rep. n. 295 del 22 novembre 2022, di
approvazione del Bando “Supporting TAlent in ReSearch@University of Padua
(STARS@UNIPD) - 2023";

— Preso atto delle graduatorie finali formulate collegialmente dalle tre Sottocommissioni di Ma-
croarea nell’ambito delle linee Starting Grants (STARS-StG) e Consolidator Grants (STARS-
CoG), nonché dei relativi verbali sottoscritti dalle tre Sottocommissioni LS, PE e SH (rispetti-
vamente Allegati 3, 4 e 5);

— Dato atto che I'art. 7 del Bando prevede che, per entrambe le tipologie STARS-StG e STARS-
CoG, ai PI che hanno previsto nel progetto il costo del proprio contratto sara conferito un as-
segno di ricerca di tipo B, ai sensi dell'art. 3 comma 2 lettera b) del vigente Regolamento di
Ateneo per il conferimento degli assegni di ricerca, con un contratto da stipulare entro il 31
marzo 2024;

— Dato atto che l'art. 3.3 del Bando prevede per le summenzionate tipologie STARS-StG e
STARS-CoG l'assegnazione di un contributo per la mobilita denominato Mobility Allowance
(MA), destinato a coprire i costi legati alla mobilita dei ricercatori che attestino la propria resi-
denza o attivita principale in Italia per non piu di 12 mesi negli ultimi 36 alla data di scadenza
del bando per un totale di 15.000 euro;

— Dato atto che l'art. 7 del Bando prevede che per la tipologia STARS-CoG, nel caso il Pl sia
strutturato, il finanziamento sara reso disponibile presso il dipartimento di afferenza del Pl e
sara utilizzabile per 30 mesi non prorogabili, se non in caso di grave e documentata malattia
oppure di maternita, ovvero di gravi motivi debitamente giustificati o di forza maggiore, di cui
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all'art. 17 del vigente Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca ai sensi dell'art. 22
della Legge 240/2010;

Ritenuto opportuno approvare il contributo complessivo richiesto per i 44 progetti STARS-StG
e STARS-CoG nelle tre macroaree SH, LS e PE, pari a 7.875.516 euro, che rientra nel budget
complessivo previsto sul programma;

Ritenuto opportuno riconoscere ai progetti in lista di riserva di cui allAllegato 7 un simbolico
“STARS Seal of Excellence”;

Considerato che il costo totale dei progetti proposti al finanziamento & inferiore al budget di-
sponi- bile sul programma per 932.484 euro e che € quindi possibile prevedere che tali fondi
siano impiegati per il finanziamento di alcuni dei sopra citati progetti STARS Seal of Excellen-
ce”;

Considerato che ulteriori economie potrebbero generarsi sul programma per effetto di rinunce
o di rientri a budget di Ateneo dei costi di Pl che beneficino di passaggi di carriera;

Dato atto che nelllambito del contributo ministeriale di cui al Decreto Ministeriale 737/2021, ot-
tenuto dall’Ateneo per il sostegno a iniziative di ricerca propedeutiche alla presentazione di
progetti nel primo pilastro del Programma Quadro per la Ricerca "Horizon Europe”, sono di-
sponibili fondi per 1.200.000 euro e che ulteriori risparmi potrebbero registrarsi entro il termine
dell’iniziativa;

Delibera

. di dichiarare vincitori del bando “Supporting TAlent in ReSearch@University of Padua
(STARS@UNIPD)” — 2023 i 44 progetti indicati nell’Allegato 1, che fa parte integrante e so-
stanziale della presente delibera;

. di approvare i contributi richiesti secondo gli importi indicati nell’Allegato 2, che fa parte inte-
grante e sostanziale della presente delibera, per un finanziamento complessivo pari a
7.875.516 euro; i contributi saranno resi disponibili alle strutture di afferenza dei Pl dei progetti
per trenta mesi — salvi i casi di grave e documentata malattia oppure di maternita, ovvero di
gravi motivi debitamente giustificati o di forza maggiore, di cui all’art. 17 del vigente Regola-
mento per il conferimento di assegni di ricerca ai sensi dell'art. 22 della Legge 240/2010 — a
decorrere dalla data di assegnazione del finanziamento o dalla stipula del contratto di asse-
gno per il PI;

. di conferire il riconoscimento simbolico di “STARS Seal of Excellence” ai progetti di cui
all’Allegato 7, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera;

. di destinare l'importo di 932.484 euro, pari alla differenza tra il budget stanziato per il bando
STARS@UNIPD 2023 e il costo effettivo dei progetti selezionati per il finanziamento, integrato
con eventuali recuperi di fondi registrati sul programma, alla copertura dei progetti “STARS
Seal of Excellence” secondo la graduatoria di merito di cui all’Allegato n. 8/1-5, che fa parte in-
tegrante e sostanziale della presente delibera, sino all’esaurimento dei fondi, e di procedere
quindi al finanziamento, in prima istanza, dei tre progetti collocati dalle rispettive Sottocom-
missioni di valutazione al primo posto della lista di riserva — acronimi: WISH, PatchThemAll,
MeMuCog — e dei due progetti collocati al secondo posto dalle Sottocommissioni LS e SH —
acronimi: SuinAp e GlobArms — per un importo pari a 832.710 euro;

. di coprire il costo totale del programma, pari a 9.000.000 euro, con il contributo ministeriale di
cui al Decreto Ministeriale 737/2021 — sui criteri di riparto e utilizzazione del Fondo per la pro-
mozione e lo sviluppo delle politiche del Programma Nazionale per la Ricerca (PNR) — per un
importo pari a 1.200.000 euro, e con fondi gia assegnati allArea Ricerca e Rapporti con le
Imprese sul conto A.30.10.20.45.40.50 Servizi per la ricerca - UA.A.AC.090.020 Ricerca Inter-
nazionale per 2.515.200 euro nel 2024, 3.523.200 euro nel 2025, 1.761.600 euro nel 2026,
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stabilendo che eventuali ulteriori disponibilita registrate sul contributo ministeriale vengano as-
segnate al co-finanziamento del programma;

6. di dare mandato all’Ufficio Ricerca internazionale di monitorare 'andamento dei progetti ac-
quisendo al termine del primo anno di attivita e al termine del progetto una relazione scientifi-
ca del progetto;

7. di indicare che le somme non utilizzate dai singoli progetti vengano considerate economia di
spesa e che pertanto rientrino nel B.U ;

8. di prescrivere che i risultati della ricerca vengano pubblicati in ottemperanza a quanto discipli-
nato nel “Regolamento Open Access alla produzione scientifica dell'Universita di Padova”.

OGGETTO: Convenzione di collaborazione nell'ambito del Corso di laurea in "Scien-
ze e tecnologie viticole ed enologiche” e del Corso di laurea magistrale interateneo
"Viticoltura, enologia e mercati vitivinicoli", nonché per attivita di ricerca e trasferi-
mento tecnologico presso il Campus di Conegliano tra I’Universita degli Studi di Pa-
dova, la Provincia di Treviso, I'Istituto Statale G.B. Cerletti Conegliano e i Consorzi
Volontario per la tutela del vino Colli di Conegliano, di Tutela della Denominazione di
Origine Controllata Prosecco, Tutela del vino Conegliano Valdobbiadene Prosecco,
Vini Venezia e Vini Asolo Montello — Rinnovo

N. 0.d.g.: 04/01 |Rep. n. 292/2023 | Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
233899/2023 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
CONTRATTI E ASSICURAZIONI

Responsabile del procedimento: Claudia Aglio
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |[A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X
Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Prorettore Vicario, il quale ricorda al Consiglio di Ammi-
nistrazione che tra I'Universita degli Studi di Padova e la Provincia di Treviso € in essere un rap-
porto di collaborazione di lunga data nell’ambito dei corsi di studio presenti presso il Campus di
Conegliano e delle attivita di ricerca e di trasferimento tecnologico, da ultimo rinnovato con la
convenzione stipulata in data 15 settembre 2020 — delibere del Senato Accademico rep. n.
57/2020 e del Consiglio di Amministrazione rep. n. 147/2020 — per la durata di quattro anni acca-
demici a decorrere dall’anno accademico 2019/2020, estesa anche ad altri soggetti del territorio,
e precisamente all’Istituto Statale G.B. Cerletti Conegliano e ai Consorzi Volontario per la tutela
del vino Colli di Conegliano, di Tutela della Denominazione di Origine Controllata Prosecco, Tute-
la del vino Conegliano Valdobbiadene Prosecco, Vini Venezia e Vini Asolo Montello.

L’Ateneo € presente in Conegliano con il Centro Interdipartimentale di Ricerca in Viticoltura ed
Enologia (CIRVE), e con i Dipartimenti di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambien-
te (DAFNAE) e Territorio e Sistemi Agro-forestali (TESAF) per il Corso di laurea in "Scienze e
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tecnologie viticole ed enologiche" e per il primo anno del Corso di laurea magistrale interateneo
"Viticoltura, enologia e mercati vitivinicoli", e che il CIRVE si fa carico della gestione organizzativa
delle attivita in Conegliano incluse quelle didattiche.

Le Pa

rti intendono proseguire la loro collaborazione con la stipula di una nuova convenzione, che

mantiene sostanzialmente invariati gli impegni assunti con la precedente del 2020 (Allegato n.

1/1-16).

Il testo dell’'accordo prevede in particolare che:

- la Provincia di Treviso si impegna a mettere a disposizione dell'Universita gratuitamente per il
periodo di durata della convenzione le risorse logistiche comprensive di locali, attrezzature, ar-
redi, strumenti informatici (gia in dotazione nei locali considerati dalla convenzione), e impianti

util

i allo svolgimento delle attivita formative dei corsi e delle altre attivita oggetto della collabo-

razione; in particolare, concede all’'Universita per il quadriennio accademico 2023-2027 I'utiliz-

Z0

dei locali individuati nelle planimetrie (allegati A, A1, B, B1, B2, C, C1), nello stato di fatto e

di diritto in cui si trovano;
- I'Universita si impegna a:

espletare a Conegliano, per ciascun anno accademico di durata della convenzione, le atti-
vita formative dei corsi predetti, subordinatamente alla loro attivazione, nonché gestire tutte
le attivita connesse a tale attivazione, inclusa la gestione degli studenti, del personale do-
cente e del personale tecnico amministrativo, i quali avranno rapporti esclusivamente con
I'Universita;

utilizzare i locali messi a disposizione dalla Provincia per le attivita correlate ai corsi e per
organizzare e promuovere, anche in orario extrascolastico ed in collaborazione con altri
soggetti del territorio, iniziative attinenti il settore vitivinicolo nell'ambito della formazione di
carattere professionalizzante dei corsi medesimi;

rendere i predetti locali (con relativi arredi, attrezzature e strumentazione) disponibili alla
Provincia, su richiesta della stessa, compatibilmente con le attivita programmate per i corsi,
e garantirne l'uso per eventi organizzati o autorizzati dalla Provincia;

effettuare la pulizia, sia ordinaria che straordinaria, degli spazi oggetto della convenzione
oltre che la gestione del sistema antintrusione degli immobili assunti in uso esclusivo (alle-
gati A, A1, B, B1 e B2). Le spese relative alla pulizia ammontano a circa euro 9.203+IVA
'anno, a gravare sul conto A.30.10.20.45.30.10 Servizi di pulizia, UA.A.AC.070.020; le
spese relative alla gestione del sistema antintrusione ammontano a circa euro
1.188,00+IVA 'anno, a gravare sul conto A.30.10.20.45.30.15 Servizio di vigilanza e portie-
rato, UA.A.AC.070020;

curare lo smaltimento dei rifiuti speciali dei locali di cui agli allegati C e C1 e sostenere i re-
lativi oneri: le spese ammontano a circa euro 518,00+IVA I'anno, a gravare sul conto
A.30.10.20.45.30.25 Servizio di smaltimento rifiuti e servizi ecologici, UA.A.AC.060.030;
curare la gestione, la manutenzione ordinaria e straordinaria delle attrezzature dell'Univer-
sita site nella cantina di microvinificazione, nonché di tutte le attrezzature in uso all'Univer-
sita;

garantire I'utilizzazione da parte dell'lstituto Statale G.B. Cerletti Conegliano, previa comu-
nicazione all'Universita e compatibilmente con le attivita formative programmate, dei se-
guenti locali con relativi arredi, attrezzature e strumentazione: aula denominata "Sala di
degustazione", Aula Magna per attivita rivolte all'interno (assemblee studentesche ecc.) e
per incontri con esterni, Aula Informatica e Aule Didattiche dell'Edificio CN028_10 I.T.A.S
Cerletti Sede Universita Ex Ricovero Attrezzi;

inviare annualmente alla Provincia di Treviso una relazione sulle attivita di ricerca e di tra-
sferimento tecnologico nel settore vitivinicolo, nonché delle iniziative di formazione superio-
re sviluppate grazie alle disponibilita logistiche della Provincia di Treviso;
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- icinque Consorzi siimpegnano a:

e garantire iniziative di tirocinio e/o tesi, e le relative attivita di supervisione, mediante la sti-
pula delle specifiche convenzioni con I'Universita;

e assicurare collaborazione alle attivita di ricerca scientifica anche attraverso la partecipazio-
ne a bandi regionali, nazionali e internazionali di interesse comune;

e condividere con le aziende vitivinicole del territorio le iniziative di trasferimento tecnologico;
partecipare alle attivita del Gruppo per I'Accreditamento e la Valutazione (GAV) del Corso
di laurea in "Scienze e tecnologie viticole ed enologiche", secondo le norme e le procedure
previste per la programmazione dei corsi di studio;

e attivare un tavolo comune con I'Universita degli Studi di Padova in cui affrontare le proble-
matiche del settore e definire le linee di sviluppo con particolare riferimento alla formazione
delle necessarie figure professionali anche attraverso la sperimentazione di modalita didat-
tiche innovative.

| locali e i relativi impianti, messi a disposizione dalla Provincia, dovranno essere rispondenti a
tutte le normative di sicurezza vigenti.

Le spese relative all'acqua, all’energia elettrica, al gas, alle tasse sugli immobili, alla manutenzio-
ne degli immobili, al riscaldamento e condizionamento, alla manutenzione esterna dell'area verde
sono a carico della Provincia di Treviso.

Le spese relative alla gestione, manutenzione ordinaria e straordinaria di tutte le attrezzature in
uso all'Universita, incluse quelle site nella cantina di microvinificazione, all’asporto dei rifiuti ordi-
nari, al telefono e alla connessione a rete Wi-Fi per i locali assegnati all'Universita sono a carico
del CIRVE e dei Dipartimenti DAFNAE e TESAF per quanto di rispettiva pertinenza.

Alla scadenza della convenzione I'Universita dovra lasciare i locali, liberi e sgomberi da persone
e cose. | locali, i beni e le attrezzature dovranno essere restituiti nello stato in cui sono stati rice-
vuti, salvo il deperimento d'uso, pena il risarcimento del danno.

La Provincia pud esigere la restituzione dei beni messi gratuitamente a disposizione dell'Universi-
ta in qualsiasi momento per ragioni di pubblico interesse, fermo restando I'impegno a consentire
agli studenti iscritti la conclusione dei Corsi a Conegliano.

La convenzione avra durata pari a quattro anni accademici a decorrere dall'anno accademico
2023-2024, con la possibilita di essere rinnovata alle medesime condizioni, per ulteriori quattro
anni accademici su richiesta scritta da parte dell'Universita, da formulare almeno tre mesi prima
della scadenza, a cui dovra far seguito I'accettazione da parte della Provincia entro il termine di
trenta giorni dal ricevimento della predetta richiesta.

L’Universita di Padova ha individuato come proprio referente per I'attuazione della convenzione il
Direttore del CIRVE, attualmente nella persona del Prof. Andrea Curioni.

Il CIRVE con decreto del Direttore del 31 ottobre 2023 (Allegato n. 2/1-2), il Consiglio del Diparti-
mento di Territorio e Sistemi Agro-forestali (TESAF) con delibera del 31 ottobre 2023 (Allegato n.
3/1-4) e il Consiglio del Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente
(DAFNAE) con delibera del 25 ottobre 2023 (Allegato n. 4/1-9) hanno approvato la convenzione
di collaborazione in oggetto, con I'assunzione dei rispettivi impegni di spesa per la gestione, la
manutenzione ordinaria e straordinaria di tutte le attrezzature in uso all'Universita, incluse quelle
site nella cantina di microvinificazione, I'asporto dei rifiuti ordinari, il telefono, la connessione a re-
te Wi-Fi per i locali assegnati all'Universita.

Il Senato Accademico nella seduta del 7 novembre 2023 ha espresso parere favorevole in ordine
alla convenzione in esame.

Il Consiglio di Amministrazione

- Richiamato lo Statuto di Ateneo;
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- Richiamato il Regolamento Generale di Ateneo;

- Richiamato il Regolamento di Ateneo per '’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

- Richiamato il decreto del Direttore del CIRVE del 31 ottobre 2023 (Allegato 2);

- Richiamata la delibera di approvazione del Consiglio del Dipartimento Territorio e Sistemi
Agro-forestali (TESAF) del 31 ottobre 2023 (Allegato 3);

- Richiamata la delibera di approvazione del Consiglio del Dipartimento di Agronomia Animali
Alimenti Risorse Naturali e Ambiente (DAFNAE) del 25 ottobre 2023 (Allegato 4);

- Preso atto della volonta delle parti di rinnovare la convenzione di collaborazione sottoscritta in
data 15 settembre 2020;

- Preso atto del testo della nuova convenzione di collaborazione nell'ambito del Corso di laurea
in "Scienze e tecnologie viticole ed enologiche" e del Corso di laurea magistrale interateneo
"Viticoltura, enologia e mercati vitivinicoli", nonché per attivita di ricerca e trasferimento tecno-
logico presso il Campus di Conegliano tra I'Universita degli Studi di Padova, la Provincia di
Treviso, I'lstituto Statale G.B. Cerletti Conegliano e i Consorzi Volontario per la tutela del vino
Colli di Conegliano, di Tutela della Denominazione di Origine Controllata Prosecco, Tutela del
vino Conegliano Valdobbiadene Prosecco, Vini Venezia e Vini Asolo Montello;

- Preso atto del parere favorevole del Senato Accademico, espresso nella seduta del 7 novem-
bre 2023;

Delibera

1. di approvare la convenzione di collaborazione nell'ambito del Corso di laurea in "Scienze e
tecnologie viticole ed enologiche" e del Corso di laurea magistrale interateneo "Viticoltura,
enologia e mercati vitivinicoli”, nonché per attivita di ricerca e trasferimento tecnologico presso
il Campus di Conegliano tra I'Universita degli Studi di Padova, la Provincia di Treviso, I'lstituto
Statale G.B. Cerletti Conegliano e i Consorzi Volontario per la tutela del vino Colli di Coneglia-
no, di Tutela della Denominazione di Origine Controllata Prosecco, Tutela del vino Conegliano
Valdobbiadene Prosecco, Vini Venezia e Vini Asolo Montello di cui all’Allegato 1, che costitui-
sce parte integrante e sostanziale della presente delibera;

2. che le spese annue relative gestione dei locali oggetto della presente convenzione trovano
copertura nei rispettivi conti per natura, e in particolare:

- le spese di pulizia, pari a circa 9.203 euro + IVA, sul conto A.30.10.20.45.30.10 “Servizi di
pulizia”, UA.A.AC.070.020;

- le spese relative alla gestione del sistema antintrusione, pari a circa 1.188 euro + IVA, sul
conto A.30.10.20.45.30.15 “Servizio di vigilanza e portierato”, UA.A.AC.070.020;

- le spese relative allo smaltimento dei rifiuti speciali dei locali di cui agli allegati C e C1, pari
a circa 518 euro + IVA, sul conto A.30.10.20.45.30.25 “Servizio di smaltimento rifiuti e ser-
vizi ecologici”, UA.A.AC.060.030;

3. che le spese relative alla gestione, manutenzione ordinaria e straordinaria di tutte le attrezza-
ture in uso all’Universita, incluse quelle site nella cantina di microvinificazione, all’asporto dei
rifiuti ordinari, al telefono e alla connessione a rete Wi-Fi per i locali assegnati all'Universita
sono a carico del CIRVE e dei Dipartimenti DAFNAE e TESAF per quanto di rispettiva perti-
nenza;

4. di autorizzare la Rettrice ad apportare al testo dell’accordo le modifiche che si rendessero ne-
cessarie.

| OGGETTO: Protocollo d’intesa per la costituzione di un Osservatorio nazionale sulle |
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politiche locali del cibo

N. 0.d.g.: 04/02 |Rep. n. 293/2023 | Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
233900/2023 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
CONTRATTI E ASSICURAZIONI

Responsabile del procedimento: Claudia Aglio
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |C [A |As Nominativo F |C |[A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale, il quale illustra al Consiglio di Ammi-

nistrazione il Protocollo d’intesa, della durata triennale, per la costituzione di un Osservatorio na-

zionale sulle politiche locali del cibo (Allegato n. 1/1-17), che prevede la sottoscrizione da parte di

27 atenei oltre all'Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari (CIHEAM), al Consiglio per la Ricerca

in agricoltura e I'analisi del’Economia Agraria (CREA), allAssociazione Economia e Sostenibilita

(ESta) e all’Associazione Foodinsider APS.

Con tale protocollo, promosso — per I'’Ateneo — dal Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e

Studi Internazionali - SPGI, le Parti intendono avviare una collaborazione finalizzata a favorire

I'eccellenza della ricerca scientifica e la diffusione di una cultura innovativa in aree disciplinari

d’interesse condiviso, come i temi connessi alla pianificazione dei sistemi alimentari mediante, in

particolare, la costituzione di un “Osservatorio nazionale sulle politiche locali del cibo”, di seguito

Osservatorio, tramite la creazione di una piattaforma informatica dedicata. Tale piattaforma, co-

me indicato nel decreto di approvazione del Direttore del Dipartimento rep. n. 95 del 6 ottobre

2023 (Allegato n. 2/1-19), sara finanziata tramite fondi dell’'Universita di Torino, Milano Bicocca,

Catania, Salento e Pisa che costituiranno la base di partenza dell'Osservatorio stesso.

Le attivita dell’Osservatorio si incentreranno:

¢ nella raccolta e costruzione di conoscenze funzionali al’analisi e rappresentazione del sistema
cibo, attraverso lo studio dei componenti del sistema, articolati sulle fasi della filiera, a diverse
scale e della multidimensionalita del cibo in relazione alla creazione di valori materiali ed im-
materiali in ambiti come salute, cultura, energia, spazio urbano, ecc.;

¢ nell’'elaborazione di scenari, strumenti e metodologie di valutazione e monitoraggio;
nella promozione dell'iniziativa verso I'esterno, anche ai fini della fornitura di supporto tecnico
scientifico sui temi di competenza e in relazione alla costruzione di politiche e pratiche per un
sistema del cibo sostenibile, equo, efficace e resiliente;

¢ nellimplementazione e mantenimento nel tempo della piattaforma informatica su cui si basa
I'Osservatorio stesso.

Le attivita conseguenti saranno disciplinate dalle Parti tramite la stipula di specifici accordi attua-

tivi come disciplinato dall’art. 4 del Protocollo, che potranno coinvolgere tutte le Parti o solo alcu-

ne di esse, in relazione alle specifiche attivita da intraprendere, con utilizzo delle rispettive risorse

e nei limiti delle disponibilita di ciascuna.

Ai fini attuativi del Protocollo le Parti istituiranno un Comitato di Coordinamento, che rimarra in ca-

rica per tutto il periodo di vigenza del Protocollo stesso, composto da un rappresentante designa-
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to da ciascuna Parte e che avra il compito di definire la strategia e la programmazione annuale
delle attivita da proporre alle Parti in esecuzione del Protocollo.

Dalla sottoscrizione del Protocollo non derivera alle Parti alcun onere finanziario. Gli accordi at-
tuativi discendenti dal Protocollo d’intesa potranno prevedere eventuali oneri a carico delle Parti
coinvolte, a parziale o totale copertura dei costi da sostenere per I'attuazione di specifiche attivita
di interesse condiviso, previa deliberazione dei rispettivi organi competenti.

Il Direttore del Dipartimento SPGI, dando atto che non & possibile apportare modifiche al testo del
Protocollo d'intesa in quanto la maggior parte degli aderenti ha gia provveduto all’approvazione,
considerata I'urgenza e la necessita di presentare il Protocollo al Consiglio di Amministrazione
nella seduta del mese di ottobre dato I'imminente avvio dell’iter di stipula, con il sopra citato pro-
prio decreto d'urgenza, ha approvato di promuovere I'adesione dell’Universita di Padova al Pro-
tocollo d’intesa per la costituzione di un Osservatorio nazionale sulle politiche locali del cibo (Re-
sponsabile scientifica: Prof.ssa Maria Stella Righettini), autorizzando 'assunzione da parte del
Dipartimento degli eventuali oneri derivanti dalla partecipazione di tutte le iniziative previste dal
Protocollo stesso e dai discendenti accordi attuativi.

Il Protocollo & stato presentato, il 19 ottobre 2023, alla Consulta dei Direttori di Dipartimento, la
quale ha dato parere favorevole, comunicando, in data 31 ottobre 2023, con nota prot. n. 215519
(Allegato n. 3/1-1), quali Dipartimenti hanno manifestato un potenziale interesse per tale protocol-
lo.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamato lo Statuto di Ateneo;

— Preso atto del testo del Protocollo d’'intesa per la costituzione di un Osservatorio nazionale
sulle politiche locali del cibo (Allegato 1);

— Visto il Decreto d'urgenza del Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e
Studi Internazionali - SPGI (Allegato 2);

— Acquisita la nota prot. n. 215519 del 31 ottobre 2023 (Allegato 3);

Delibera

1. di approvare il Protocollo d’intesa per la costituzione di un Osservatorio nazionale sulle politi-
che locali del cibo, di cui all’Allegato 1, che costituisce parte integrante e sostanziale della
presente delibera, con gli eventuali oneri a carico del Dipartimento SPGI;

2. di autorizzare la Rettrice a designare il rappresentante dell’Ateneo per il Comitato di coordi-
namento previsto dall'articolo 5 del protocollo.

OGGETTO: Convenzione di collaborazione tra I’'Universita degli Studi di Padova e
I’Associazione Alumni — Rinnovo per il triennio 2024-2026

N. 0.d.g.: 04/03 |Rep. n. 294/2023 | Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
233901/2023 E LEGALI - AAGL

Responsabile del procedimento e Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X
Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
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Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale, il quale presenta al Consiglio di Am-
ministrazione il rinnovo, per il triennio 2024-2026, della Convenzione tra I'Universita degli Studi di
Padova e I'Associazione Alumni (Allegato n. 1/1-17).

Il testo in esame fa seguito alle precedenti convenzioni stipulate tra le parti nel 2018 e nel 2021
(quest’ultima, in scadenza a dicembre 2023, della quale la presente convenzione costituisce di
fatto un rinnovo, se pur con taluni aggiornamenti), e si propone di dar seguito a quanto sinora
realizzato, anche nell’'ottica di superare talune criticita pregresse.

Come attestato e documentato dalla stessa Associazione Alumni con la Relazione di sintesi alle-
gata dell’'ultimo triennio che volge alla conclusione (Allegato n. 2/1-104), contenente anche le re-
lazioni e rendicontazioni semestrali ed il bilancio degli anni 2021 e 2022, Iattivita svolta
dall’Associazione in questi anni, finalizzata a riunire e mantenere viva nel tempo la relazione fra
I’Ateneo patavino e tutti coloro che hanno compiuto i loro studi — in toto o in parte - a Padova, ha
visto la sua realizzazione in conformita ai target prefissati, pur se, sotto taluni aspetti, non sono
stati raggiunti tutti gli obiettivi che I'accordo vigente si era prefissato, come di seguito riportato.
Secondo quanto indicato dall’Associazione medesima, le ragioni sono da rinvenire da un lato nel-
la sospensione delle attivita nel periodo emergenziale dell’intero anno 2021 e di parte del 2022,
con conseguente riprogrammazione delle stesse rispetto a quanto previsto nel piano triennale, e
dall’altro nel mutato assetto organizzativo che ha interessato Alumni nell’anno 2022 e che ha
comportato una ridefinizione di ruoli e mansioni incidendo sfavorevolmente sulle capacita di pro-
gettazione, azione e comunicazione associativa, a causa delle dimissioni di tre risorse su quattro
complessive oltre la Direzione (Marketing & Communication manager e una risorsa della segrete-
ria organizzativa fra dicembre 2021 e gennaio 2022; Digital officer nel mese di maggio 2022)
nonché della recente attivazione di contratti di lavoro dipendente per due profili junior.

Lo Schema obiettivi/risultati 2021 — 2023 inserito nella predetta Relazione (pagina 8) evidenzia,
in sintesi numerica, i risultati raggiunti in ciascuno dei tre anni 2021-2022-2023 rispetto ai target
annuali previsti dalla precedente convenzione nei cinque ambiti operativi di Alumni per il triennio,
ossia Soci, Sinergie, Servizi, Sostegno e Smart.

In particolare, quanto all'ambito “Soci”, la Community degli Alumni & passata, nel corso del trien-
nio in conclusione, dal numero di 28.000 iscritti di dicembre 2020 al numero di 51.000 di ottobre
2023 (con un target per il 2023 previsto di 46.000), mentre la per quanto attiene ai Soci si anno-
verano n. 184 Soci Alumni (a fronte di un target previsto di 1.250), che hanno aderito attraverso il
pagamento di una quota di euro 30,00 annuali o euro 80,00 per tre anni e di euro 20,00 per i gio-
vani under 31. L’Associazione, ammettendo che il dato & ben distante dall’obiettivo definito, indi-
ca il limitato successo del progetto “quote” posto dal vigente accordo come riconducibile non tan-
to ad una mancanza di pubblicita e di azioni promozionali ma al modestissimo tasso di conver-
sione dei lead generati, che si attesta nell'ordine dello 0,06% (nonostante il tasso di costante e la
consistente crescita delle metriche di coinvolgimento degli utenti tramite e-mail, social, sito inter-
net).

Sotto il profilo delle “Sinergie”, sia I'obiettivo “accordi stipulati” sia quello dei “contatti generati”
hanno nei tre anni raggiunto e lievemente superato il target previsto. Vengono segnalate in parti-
colare le collaborazioni con I'Universita e le sue strutture nell’evento di orientamento di Ateneo
“Scegli con noi”, nell’iniziativa “Alumni Around the World”, nelle cinque edizioni (dal 2018 al 2022)
del premio di studio intitolato a Elena Lucrezia Cornaro Piscopia, nel Progetto “Law Cast’, realiz-
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zato d’intesa con la Scuola di Giurisprudenza. Inoltre, nel’ambito delle “Sinergie” I’Associazione

opera con il supporto e sostegno del Socio Fondatore Sostenitore “Associazione degli Amici”

dell'Universita di Padova, con cui ha siglato uno specifico Protocollo d’intesa di durata triennale

(Allegato n. 3/1-2) in virtu del quale, a fronte di un contributo economico di euro 20.000,00 annui,

Amici si avvale dello staff organizzativo dell’Associazione Alumni e della segreteria. Le due asso-

ciazioni hanno collaborato, nel corrente triennio, nell’organizzazione e la promozione di numerosi

premi di studio e di laurea.

Con riferimento all’ambito “Servizi”, i risultati sono stati raggiunti nel’anno 2021, mentre nel 2022

vi sono stati 1.806 partecipanti ad eventi a fronte del target di 6.000, e nel 2023 (dato relativo al

30 giugno) si sono registrati 1.581 partecipanti a fronte del target previsto di 8.000.

L’Associazione rileva, anche sotto questo profilo, I'impatto delle restrizioni pandemiche protrattesi

anche per i primi mesi del 2022, segnalando —tra le varie iniziative di incontri e webinar organiz-

zati — 'evento apicale “Alumni Awards: Storie di eccellenza”, nonché il conferimento del premio

“Alumno of the Year” e del riconoscimento “Graduate Alumni awards”.

Per I'obiettivo “Sostegno” (comprensivo di azioni ed iniziative volte a generare valore e risorse re-

lazionali, intellettuali, umane ed economiche attraverso il network Alumni a favore

dell'associazione stessa e dell’Ateneo o dell’Associazione Amici), lo schema obiettivi/risultati so-
pra richiamato da un lato indica che vi & stato nel triennio un aumento di “Alumni ingaggiati”,
dall’altro—con riferimento al sotto-obiettivo “importi raccolti” — evidenzia il relativo raggiungimento
negli anni 2021 e 2022, attestando invece nel 2023, alla data del 30 giugno u.s., un importo rac-

colto di euro 9.000,00 a fronte di un target previsto di euro 60.000,00.

Infine, con riferimento all’obiettivo “Smart” attinente ai temi delle tecnologie digitali —salvo per il

2022 che registra un numero non pienamente soddisfacente in termini di iscritti/partecipanti com-

plessivi agli eventi e la quantita di webinar realizzati, con una flessione anche del traffico del sito

web che 'Associazione imputa anche all’avvicendamento delle risorse dedicate — negli anni 2021

e 2023 sono stati superati i target posti dalla convenzione in scadenza e relativi al numero di

webinar e prodotti multimediali (podcast) realizzati.

Alla luce delle iniziative realizzate in questi anni e descritte nelle Relazioni e nei rendiconti

dell’Associazione che vengono presentati al Consiglio di Amministrazione, e dei nuovi obiettivi

che Alumni si pone per il nuovo triennio, descritti nel Piano Strategico 2024-2026 allegato alla
convenzione, si ritiene di rinnovare la convenzione stessa per gli anni 2024-2026 al fine di conso-
lidare e sviluppare l'integrazione operativa avviata.

L’attivita dell’Associazione si pone, anche per il futuro triennio 2024-2026, in continuita con quella

sinora svolta, nell’'ottica delle parti di implementare ulteriormente I'integrazione operativa tra le

proprie strutture per realizzare in modo sempre piu efficace ed ottimale le proprie finalita.

Il Piano Strategico aggiornato 2024-2026 allegato alla convenzione infatti sottolinea la volonta di

Alumni di:

- allinearsi nella propria azione associativa con il Piano strategico 2023-2027 di Ateneo;

- prestare maggiore attenzione all'internazionalizzazione con azioni volte all’attivazione di “sog-
getti esteri” quali Antenna (un singolo Alumno, riconosciuto dall’Associazione come proprio
contatto all’estero o in altre citta rispetto alla sede centrale) o Chapter (un gruppo di alumni, ri-
conosciuto dall’Associazione come propria sezione all’estero o in altre citta rispetto alla sede
centrale, proposto e coordinato da un Referente Locale);

- introdurre un database ARM Alumni Relationship Management, che sara popolato attraverso
I'inserimento dei contatti esistenti e si aggiornera automaticamente grazie al collegamento con
il portale web, le piattaforme social, i tools di email marketing, con profilazione anche per tipo-
logia di evento in cui sono stati coinvolti e azioni eseguite nei loro confronti. Lo stesso sara re-
so consultabile dagli uffici di Ateneo mediante specifico accordo di contitolarita dei dati in ot-
temperanza con le normative vigenti. Il database sara organizzato per gestire e monitorare le
informazioni strategiche relative agli Alumni con ruoli manageriali, acquisire il consenso all'uti-
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lizzo dei dati di recapito per le survey, stimolare I'aggiornamento delle informazioni da parte
dei soggetti coinvolti e storicizzare le informazioni in modo da fornire informazioni sulla pro-
gressione di carriera degli Alumni.

Gli obiettivi, le attivita e gli indicatori del Piano Strategico 2024-2026 e il relativo Piano Finanziario
sono rappresentati dai seguenti schemi:

- Piano Strategico 2024-2026:

TARGET TARGET TARGET
OBIETTIVO ATTIVITA AZIONI KPI RISULTATI
2024 2025 2026
2023
Profilare e segmentare i
profili degli iscritti: ARM
database per ottimizzare
la gestione di tutte le fasi
di ricerca, contatto e
coinvolgimento con gli
alumni e alumnae
Aumentare il numero di
iscritti registrati al portale
nelle fasce di eta e am-
biti disciplinari professio-
Costruire ¢ svi. |dentifcare, ingag- |nal uii allimplementa- |\e iscritt SO0 Ay 54000 | 60.000 | 66.000
luppare il network |giare e attivare gli zione delle attivita con
socl degli Alumni alumni e le alumne |riferimento ai differenti
dell’Universita per incrementare  |target
degli Studi di numerosita e quali- |Individuare champions,
Padova ta del network ambassador e antenne a
livello nazionale e inter-
nazionale
Incentivare la creazione
di gruppi / cluster a livello
territoriale, disciplinare,
professionale
Migliorare la funzionalita [N° utenti canali so-
ed efficacia dei canali di |cial: FaceBook, Lin-
comunicazione esterna: |kedIn, Instagram, 28.107 30.000 33.000 36.000
social, web, newsletter Telegram.
Definil il -
Attivazione di si- elinire e_sw uppa
X i re accordi e con-
nergie utili ad L
ampliare e integra- venzioni con
? = |Aziende, Enti, N° accordi 25 28 30 32
re la progettualita -
S Istituzioni e orga-
e le iniziative . - .
L nizzazioni del terri-
dell’Associazione; X
torio
Costruire e svi- N° iniziative congiunte 37 40 45 50
luppare il net-
SINERGIE |work dei Partner |Favorire la dispo-
’ iazi nibilita del network
dell As'soclazwne o Al e N° iniziative 3 3 4 5
Alumni . g . internazionali
risorsa da attivare |Creazione di valore per
a supporto di pro- |Ateneo e Associazione
gettualita e iniziati- degli Amici N° nominativi utiliz-
ve dellAteneo e zabili e forniti all'uffi- 300 soglia | 300 soglia | 300 soglia
dell’Associazione cio UPCS- Settore - 400 - 400 - 400
degli Amici. Ranking per l'indagi- 69
ne QS - Employer target target target
Reputation
Generare valore Giovani in avvicinamento
e risorse per il all'Universita
network degli Studenti/studentesse du- |N° iscritti ad eventi
SERVIZI Alumni, offrendo |Eventi e iniziative |rante i_I proprio percorso e partecipanti a 1.862 3000 3300 3600
servizi, opportu- [suddivise per formativo progetti
nita e benefici target Alumni/e dopo il conse-
agli iscritti e guimento del titolo
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associati
Soci Alumni
Risorse umane, Raccontare, promuovere,
relazionali, e valorizzare i profili degli
Generare valore e |intellettuali a alumni e alumne in Italia [N° alumni/ae
risorse relaziona- |sostegno e all'estero favorendo ingaggiati 310 400 420 450
li, intellettuali, dell’Associazione [loro partecipazione attiva
SOSTEGNO umal_'\e ed eco- e dell’Ateneo. alle iniziative associative
nomiche attraver-
so il network de- |Attivazione di un  |Accordi con enti terzi per
gli Alumni piano per finanzia- |progettualita congiunte. i .
re la progettualita [Quote e campagne do- Importi raccolti 9.000 € 60.000 € 62.500 € 65.000 €
dell’Associazione |native dedicate.
- Piano Finanziario 2024-2026":
PIANO FINANZIARIO 2024-2026
ANNO ENTRATE € USCITE €
Contributo Unipd 150 Direzione esecutiva personale dipendente - full time - tempo
Contributo Amici 30 Segreteria organizzativa 1 personale dipendente - full time - tempo 122,
Contributo Amici per 20 Segreteria organizzativa 2 personale dipendente - full time - tempo
segreteria
Attivita proprie, dona- 45 Digital marketing personale dipendente - full time - tempo
zioni, quote spese
funziona- [responsabile marketing consulenza esterna 30
Tot| 245 mento Stagista 8
Assicurazioni e consulenze specialistiche |consulente del lavoro, commercialista, 10
Gestione, manutenzione sito web e servi- 20
2024 ce web
Strumenti operativi per comunicazione on- 10
line/Social
Acquisto beni/strumenti stampa materiale, merchandising, 5
materiale ufficio/cancelleria
. Fornitura servizi /consulenze relatori eventi, stampa/conduzione eventi, 30
eventi e ) ) . ) )
AN premi, grafica, video/musica, location
iniziative eventi, catering,
Promozione e comunicazione iniziative spese social - comunicazione online e 10
offline
tot| 245
ANNO ENTRATE € USCITE €
Contributo Unipd 150 Direzione esecutiva personale dipendente - full time - tempo
Contributo Amici 30 Segreteria organizzativa 1 personale dipendente - full time - tempo 128
Contributo Amici per 20 Segreteria organizzativa 2 personale dipendente - full time - tempo
segreteria
Attivita proprie, dona- 50 Digital marketing personale dipendente - full time - tempo
zioni, quote
spese
§ P . responsabile marketing consulenza esterna 30
Tot| 250]| 'U"%'°"@" [Siagista 8
mento Assicurazioni e consulenze specialistiche [consulente del lavoro, com- 10
mercialista, assicurazioni
2025 - - . -
Gestione, manutenzione sito web e servi- 15
ce web
Strumenti operativi per comunicazione on- 9
line/Social
Acquisto beni/strumenti stampa materiale, merchandising, 5
L materiale ufficio/cancelleria
eventi e ini-
ziative - — - - - -
Fornitura servizi /consulenze relatori eventi, stampa/conduzione eventi, 35
premi, grafica, video/musica, location
eventi. caterinag

1 Tutte le cifre si intendono in migliaia di euro.
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Promozione e comunicazione iniziative spese social - comunicazione online e 10
offline
tot| 250
ANNO ENTRATE € USCITE €
Contributo Unipd 150 Direzione esecutiva personale dipendente - full time - tempo
Contributo Amici 30 Segreteria organizzativa 1 personale dipendente - full time - tempo 133
Contributo Amici per 20 Segreteria organizzativa 2 personale dipendente - full time - tempo
Attivita proprie, 55 Digital marketing personale dipendente - full time - tempo
donazioni, quote
spe§e fun- responsabile marketing consulenza esterna 30
Tot| 255 Zlona-  |gtagista 8
mento | Assicurazioni e consulenze specialistiche |consulente del lavoro, com- 10
mercialista, assicurazioni
Gestione, manutenzione sito web e servi- 10
2026 coweb ______ —
Strumenti operativi per comunicazione on- 9
line/Social
Acquisto beni/strumenti stampa materiale, merchandising, 5
materiale ufficio/cancelleria
. Fornitura servizi /consulenze relatori eventi, stampa/conduzione eventi, 40
.e_V‘“j”t" € premi, grafica, video/musica, location
iniziative eventi, catering,
Promozione e comunicazione iniziative spese social - comunicazione online e 10
offline
tot| 255

Quanto alla nuova convenzione, la stessa ridefinisce con migliore dettaglio gli obiettivi
dell’Associazione, mentre si differenzia dalla precedente nei seguenti principali aspetti sostanzia-
li:

- innalzamento dei contributi dell’'Universita (art. 4 lettera d): si prevede che il contributo annuale
richiesto all’Ateneo passi da 140.000,00 euro a 150.000,00 euro; I'Associazione motiva
'incremento legandolo sostanzialmente all'aumento dei costi per le spese di funzionamento
della struttura e dell'’Associazione, come indicato nella seconda parte del Piano Strategico (Al-
legato 1) - Piano finanziario;

- previsione di premialita aggiuntive legate al raggiungimento dei risultati (art. 4 lettera e): in ag-
giunta al contributo annuale sopra menzionato, si introduce un ulteriore contributo dell’Ateneo
legato al conseguimento degli obiettivi annuali di Alumni riferiti al numero di nominativi utiliz-
zabili e forniti all'Ufficio Pianificazione e Controllo Strategico - Settore Ranking di Ateneo per
I'indagine QS - Employer Reputation, pari a 5.000,00 euro (in caso del raggiungimento della
soglia minima di 300 nominativi) o a 10.000,00 euro (in caso del raggiungimento del target di
400 nominativi);

- modifica delle tempistiche per la presentazione del piano delle attivita e del consuntivo (art. 4,
lettera f), che a livello organizzativo gestionale si sono rivelate troppo strette negli anni passa-
ti: in particolare, I'Associazione provvede a redigere e a presentare all’Ateneo il piano delle at-
tivita entro il 30 novembre dell’'anno precedente a quello di esercizio (e non piu entro il 31 ot-
tobre), nonché il proprio bilancio consuntivo annuale entro il mese di luglio dell’anno successi-
vo a quello di esercizio (e non piu entro il mese di aprile);

- conseguente slittamento dei termini per I'Universita per provvedere ai versamenti delle due ra-
te del contributo annuale (art. 4 lettera d), alla luce delle predette modifiche nelle tempistiche
di presentazione della documentazione suddetta, che ne costituisce il presupposto: la prima
rata verra quindi versata entro il mese di febbraio di ciascun anno (e non piu gennaio) e la se-
conda entro il mese di ottobre (e non piu luglio), mantenendo la previsione secondo cui la pri-
ma tranche dell’anno 2024 sia erogata entro novanta giorni dalla data di stipula della conven-
zione;
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- fundraising (art. 3.1 lettera e): viene meno I'espresso riferimento alla collaborazione ed al sup-
porto dellAssociazione Alumni nelle iniziative di fundraising a favore dell’Ateneo e
nell'incentivo delle donazioni e altri contributi di natura materiale e immateriale da parte del
network dell’ Associazione.

Si allega alla convenzione anche un accordo di contitolarita dei dati, volto a consentire alle parti
di rendersi la reciproca disponibilita degli elenchi dei propri iscritti.

L’erogazione annuale all’Associazione Alumni, sia del contributo pari a 150.000,00 euro sia della
premialita aggiuntiva, nella somma massima annua di 10.000,00 euro, trova copertura sul conto
A.30.10.20.90.20.60 “Contributi a favore di enti diversi”’, UA.A.AC.050.020 - Ufficio Affari Genera-
li.

Viene mantenuta, anche nel rinnovo, la previsione secondo cui qualora I’Associazione non pre-
senti la documentazione richiesta oppure non adempia o adempia parzialmente agli obblighi as-
sunti, o qualora I'Universita ravvisi incongruenze, anomalie o difformita, quest’ultima potra, a pro-
pria esclusiva discrezione, sospendere o revocare |'erogazione.

La Convenzione ha validita di tre anni con decorrenza dal 1° gennaio 2024 e fino al 31 dicembre
2026 e potra essere rinnovata alla scadenza, previa valutazione da parte degli organi competenti.
La convenzione € disdettabile ad nutum dall’ Ateneo.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamato lo Statuto di Ateneo;

— Richiamato il Regolamento di Ateneo per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

— Visto l'articolo 3, comma 4, lettere d) del D.Lgs. n. 68/2012;

— Preso atto del testo del rinnovo della Convenzione tra I'Universita degli Studi di Padova e
I’Associazione Alumni per il triennio 2024-2026 (Allegato n. 1);

— Vista la Relazione di sintesi del triennio 2021-2023 dell’Associazione (Allegato n. 2), conte-
nente anche le relazioni e rendicontazioni semestrali ed il bilancio degli anni 2021 e 2022;

— Visto il verbale del Consiglio Direttivo dell’Associazione del 10 ottobre 2023 (Allegato n. 4/1-2);

— Ritenuto opportuno approvare il rinnovo della Convenzione;

— Ritenuto di prevedere nel budget economico per il triennio 2024-2026 la somma di euro
150.000,00 per ciascun anno a titolo di contributo all’Associazione, nonché l'ulteriore somma
massima di euro 10.000,00 per ciascun anno a titolo di premialita aggiuntiva legata al rag-
giungimento dei risultati riferiti al numero di nominativi utilizzabili e forniti all’Ufficio Pianifica-
zione e Controllo Strategico - Settore Ranking di Ateneo (nello specifico, pari a 5.000,00 euro
annui al raggiungimento della soglia minima di 300 oppure 10.000,00 euro annui al raggiun-
gimento del target di 400); sia il contributo sia la premialita aggiuntiva trovano copertura sul
conto A.30.10.20.90.20.60 “Contributi a favore di enti diversi" — UA.A.AC.050.020 Ufficio Affari
Generali;

— Visto il D.Lgs. n. 33/2013 in materia di trasparenza, ed in particolare I'articolo 26;

Delibera
1. di prendere atto della Relazione di sintesi del triennio 2021-2023 dell’Associazione (Allegato

2), contenente anche le relazioni e rendicontazioni semestrali ed il bilancio degli anni 2021 e
2022 presentati dall’Associazione Alumni per il triennio 2021-2023;
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2. di approvare il rinnovo della Convenzione tra I'Universita degli Studi di Padova e
I’Associazione Alumni per il triennio 2024-2026 (Allegato 1), che costituisce parte integrante e
sostanziale della presente delibera.
di autorizzare la Rettrice ad apportare al testo del predetto accordo le eventuali modifiche che
si rendessero necessarie;
di prevedere lo stanziamento sul bilancio di previsione annuale 2024 e triennale 2024-2026 la
somma di 150.000,00 euro per ciascuno degli anni del predetto triennio, a titolo di contributo
all’Associazione, nonché l'ulteriore somma massima di 10.000,00 euro per ciascun anno a ti-
tolo di premialita aggiuntiva legata al raggiungimento dei risultati riferiti al numero di nominativi
utilizzabili e forniti all’'Ufficio Pianificazione e Controllo Strategico - Settore Ranking di Ateneo
(nello specifico, pari a 5.000,00 euro annui al raggiungimento della soglia minima di 300 oppu-
re 10.000,00 euro annui al raggiungimento del target di 400); sia il contributo sia la premialita
aggiuntiva trovano copertura sul conto A.30.10.20.90.20.60 “Contributi a favore di enti diversi”,
UA.A.AC.050.020 - Ufficio Affari Generali;
di prevedere che il pagamento annuale della seconda rata e della premialita siano subordinati
all'approvazione del Consiglio di Amministrazione;
che il contributo versato all’Associazione andra pubblicato, secondo quanto previsto dal
D.Lgs. n. 33/2013, nel sito “Amministrazione Trasparente”, sotto la voce “contributi e sussidi”.

OGGETTO: Costituzione di “Cudeti Digital & Test Lab srl” come spin-off semplice
dell’Universita degli Studi di Padova

N. 0.d.g.: 05/01 |Rep. n. 295/2023 | Prot. n. UOR: AREARICERCAE
233902/2023 RAPPORTI CON LE IMPRESE -
ARRI / UFFICIO TERZA MISSIONE E
VALORIZZAZIONE DELLA RICERCA

Responsabile del procedimento: lleana Borrelli
Dirigente: Andrea Berti

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente al Dott. Andrea Berti, Dirigente dell’Area Ricerca e Rapporti con le Impre-
se, il quale informa che Gianpaolo Savio, Professore associato afferente al Dipartimento di Inge-
gneria civile, edile e ambientale - ICEA ha presentato, come proponente, domanda di autorizza-
zione alla costituzione dello spin-off universitario “Cudeti Digital & Test Lab srl”, ai sensi del Re-
golamento degli Spin-off dell’'Universita di Padova (Allegato n. 1/1-3).
Il proponente intende costituire “Cudeti Digital & Test Lab srl” come spin-off semplice di Ateneo,
quindi senza partecipazione dell’'Universita, con un capitale sociale iniziale di 30.000 euro.
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Le principali attivita dello spin-off riguarderanno la valorizzazione dei risultati della ricerca, finan-
Ziata da Cudeti Sagl, nella progettazione di impianti dentali realizzati su misura per il paziente,
nella pianificazione virtuale della chirurgia guidata, nella progettazione delle dime chirurgiche e
del testing meccanico degli impianti.

La societa presentera la composizione del capitale sociale esposta nella seguente Tabella 1:

Tabella 1 — compagine socialetabe

Proponente Quota capitale sociale (%) Valore (euro)
Docenti UNIPD: o
Gianpaolo Savio (ICEA) 20% 6.000
Cudeti Sagl (Societa svizzera - 80% 24.000
esterno)
TOTALE 100% 30.000

Cudeti Sagl ¢ titolare della proprieta intellettuale relativa all'impianto dentale sviluppato. A partire
dal brevetto depositato nel 2018 (nazionalizzato CA US ES GB EP) ha sviluppato il primo impian-
to dentale digitale customizzato realizzato in tecnologia additiva su richiesta. Cudeti Sagl si as-
sume I'impegno di curare la parte commerciale e la ricerca dei finanziamenti necessari all’avvio
delle attivita, mentre Cudeti Digital & Test Lab srl si occupera nello specifico dell'integrazione di
set di dati del paziente trasmessi dall’implantologo, della valutazione clinica, della progettazione
implantare e protesica e dell’annesso piano chirurgico.

Il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria civile, edile e ambientale - ICEA, nella seduta del 16
giugno 2022 ha formulato parere favorevole alla costituzione dello spin-off prevedendo il coinvol-
gimento del Prof. Savio per le attivita indicate nella Tabella 2 sotto riportata (Allegato n. 2/1-4 e
Allegato n. 3/1-4). Non & previsto I'utilizzo delle strutture del Dipartimento coinvolto.

Tabella 2 — attivita e cariche previste per il personale universitario

Soci fondatori Carica che intende Attivita che intende svolgere
assumere nello spin-off a favore dello spin-off

Organizzazione del processo di progettazione
degli impianti e del workflow digitale

Prof. Gianpaolo Savio Amministratore delegato

Il personale universitario sara coinvolto senza ridurre I'impegno istituzionale di docenza, assi-
stenza e ricerca. L'impegno annuale previsto non supera le 250 ore annuali.

La Consulta dei Direttori di Dipartimento, nella seduta del 13 luglio 2022 (Allegato n. 4/1-4), ha
espresso parere favorevole alla costituzione del suddetto spin-off.

Il Comitato Spin-off di Ateneo, riunitosi in data 1° giugno 2023, si & espresso positivamente in
merito alla costituzione di Cudeti Digital & Test Lab srl come spin-off semplice dell’Ateneo ai sen-
si dell'art. 4.2 del Regolamento degli Spin-off dell’'Universita di Padova (Allegato n. 5/1-2), come
da progetto imprenditoriale (Allegato n. 6/1-61).

Infine anche il Senato Accademico, nella seduta del 7 novembre 2023, ha espresso parere favo-
revole alla costituzione dello spin-off, ai sensi dell’art. 4.3 comma 1 del Regolamento degli spin-
off.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamato il Regolamento degli Spin-off dell’Universita degli Studi di Padova, e in particolare
gliartt. 4.2 e 4.3;
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— Preso atto del parere favorevole espresso dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria civile,
edile e ambientale - ICEA (Allegato 2);

— Preso atto del parere favorevole espresso dalla Consulta dei Direttori di Dipartimento (Allegato
n. 4);

— Preso atto del parere positivo espresso dal Comitato spin-off ai sensi dell'articolo 4.2.4 del
Regolamento degli Spin-off dell’'Universita di Padova (Allegato n. 5);

— Preso atto della scheda riassuntiva dello spin-off (Allegato n. 7/1-4);

— Preso atto della nota e dei bilanci della societa Cudeti Sagl (Allegato n. 8/1-21);

— Preso atto del parere favore favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7
novembre 2023;

— Ritenuto opportuno autorizzare la costituzione di “Cudeti Digital & Test Lab srl” come spin-off
semplice dell’'Universita degli Studi di Padova;

Delibera

1. di autorizzare la costituzione di “Cudeti Digital & Test Lab srl” come spin-off semplice
dell’Universita degli Studi di Padova, ai sensi dell'articolo 4.3 comma 2 del Regolamento degli
spin-off di Ateneo;

2. di autorizzare il proponente a svolgere, nel’ambito dello spin-off, le attivita specificate nel bu-
siness plan ed evidenziate nella Tabella 2 di cui in narrativa;

3. di autorizzare il Prof. Gianpaolo Savio ad assumere, all’interno della costituenda societa spin-
off, la carica di Amministratore delegato, come specificato nella medesima Tabella 2.

OGGETTO: Costituzione di “Clhep srl” come spin-off semplice dell’Universita degli
Studi di Padova

N. 0.d.g.: 05/02 |Rep. n. 296/2023 | Prot. n. UOR: AREARICERCAE
233903/2023 RAPPORTI CON LE IMPRESE -
ARRI / UFFICIO TERZA MISSIONE E
VALORIZZAZIONE DELLA RICERCA

Responsabile del procedimento: lleana Borrelli
Dirigente: Andrea Berti

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |[A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Dott. Andrea Berti, Dirigente dell’Area Ricerca e Rapporti
con le Imprese, il quale informa che Andrea Rasola, Professore associato afferente al Diparti-
mento di Scienze Biomediche (DSB), ha presentato come primo proponente domanda di autoriz-
zazione alla costituzione dello spin-off universitario “Clhep srl”, ai sensi del Regolamento degli
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Spin-off dell’Universita (Allegato n. 1/1-3). Altro proponente € Paolo Bernardi, Professore ordina-
rio del Dipartimento di Scienze Biomediche - DSB.

| proponenti intendono costituire Clhep come spin-off semplice di Ateneo, quindi senza parteci-
pazione dell’'Universita, con un capitale sociale iniziale di 11.500 euro.

Le principali attivita dello spin-off riguarderanno la valorizzazione di una famiglia di peptidi brevet-
tati anti Esochinasi 2 ad azione chemioterapica. In particolare, lo spin-off ha lo scopo di completa-
re la fase preclinica necessaria alla richiesta di autorizzazione per i trials clinici per i sottogruppi di
molecole che daranno risultati positivi in termini di efficacia e non tossicita nei modelli animali.
L’invenzione, che si basa sui risultati della ricerca scientifica svolta dai proponenti (depositati tra-
mite regolare brevetto), consiste quindi nel disegno, realizzazione e somministrazione di peptidi
con azione citotossica antitumorale.

La societa presentera la composizione del capitale sociale esposta nella seguente Tabella 1:

Tabella 1 — compagine sociale

Proponente Quota capitale sociale (%) Valore (euro)
Docenti UNIPD:
Andrea Rasola (17,39%) 26,09% 3.000,35

Paolo Bernardi (8,70%)

Altri ricercatori

o]
Francesco Ciscato (CNR) 56,52% 6.499,80
Bio4Dreams Spa 17,39% 1.999,85
Totale 100% 11.500,00

Bio4Dreams ¢ il primo incubatore italiano certificato di startup innovative e si occupa di:

- coltivare l'innovazione nelle Life Sciences, supportando ricercatori e giovani imprenditori nelle
fasi molto iniziali dei loro progetti,

- individuare, selezionare, valorizzare e proteggere i risultati della ricerca scientifica dei ricerca-
tori per implementarli in prodotti/servizi innovativi, capaci di collegare le scoperte scientifiche
con le esigenze di business delle startup e le richieste del mercato;

- promuovere e sostenere le startup innovative nelle Life Sciences nella fase di avvio e di con-
solidamento.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche - DSB, nella seduta del 20 luglio 2023, ha
formulato parere favorevole alla costituzione dello spin-off prevedendo il coinvolgimento del ri-
spettivo personale per le attivita indicate nella Tabella 2 sotto riportata (Allegato n. 2/1-8 e Allega-
to n. 3/1-3). E previsto I'utilizzo di alcuni spazi del Dipartimento coinvolto (con particolare riferi-
mento a laboratori e stabulari), come meglio descritto nella scheda di presentazione dello spin-
off.

Tabella 2 — attivita e cariche previste per il personale universitario e altro personale

. . Carica che intende Attivita che intende svolgere
Soci fondatori - .
assumere nello spin-off a favore dello spin-off
Prof. Andrea Rasola CSO Responsabile scientifico
Prof. Paolo Bernardi Consigliere senza deleghe Consigliere scientifico
Dott. Francesco Ciscato CEO
(esterno)
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Il personale universitario sara coinvolto senza ridurre I'impegno istituzionale di docenza, assi-
stenza e ricerca. L'impegno annuale previsto non supera le 250 ore annuali per ciascuno dei
soggetti coinvolti.

La Consulta dei Direttori di Dipartimento, nella seduta dell’11 settembre 2023 (Allegato n. 4/1-3),
ha espresso parere favorevole alla costituzione del suddetto spin-off.

Il Comitato Spin-off di Ateneo, riunitosi in data 27 settembre 2023, si &€ espresso positivamente in
merito alla costituzione di Clhep srl come spin-off semplice dell’Ateneo ai sensi dell’art. 4.2 del
Regolamento degli Spin-off dell’'Universita di Padova (Allegato n. 5/1-2), come da progetto im-
prenditoriale (Allegato n. 6/1-61).

Infine anche il Senato Accademico, nella seduta del 7 novembre 2023, ha espresso parere favo-
revole alla costituzione dello spin-off, ai sensi dell'art. 4.3 comma 1 del Regolamento degli spin-
off.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamato il Regolamento degli Spin-off dell’'Universita degli Studi di Padova, e in particolare
gliartt. 4.2 e 4.3;

— Preso atto del parere favorevole espresso dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomedi-
che - DSB (Allegato n. 2);

— Preso atto del parere favorevole espresso dalla Consulta dei Direttori di Dipartimento (Allegato
n. 4);

— Preso atto del parere positivo espresso dal Comitato spin-off ai sensi dell'articolo 4.2.4 del
Regolamento degli Spin-off dell’'Universita di Padova (Allegato n. 5);

— Preso atto della scheda riassuntiva dello spin-off (Allegato n. 7/1-3);

— Preso atto dei bilanci della Bio4Dreams (Allegato n. 8/1-113);

— Preso atto delle visure camerali di Bio4Dreams (Allegato n. 9/1-69);

— Preso atto del parere favore favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7
novembre 2023;

— Ritenuto opportuno autorizzare la costituzione di “Clhep srI” come spin-off semplice
dell’'Universita degli Studi di Padova;

Delibera

1. di autorizzare la costituzione di “Clhep srl” come spin-off semplice dell’Universita degli Studi di
Padova, ai sensi dell'articolo 4.3 comma 2 del Regolamento degli spin-off di Ateneo;

2. di autorizzare i proponenti a svolgere, nell’ambito dello spin-off, le attivita specificate nel busi-
ness plan ed evidenziate nella Tabella 2 di cui in narrativa;

3. di autorizzare i Proff. Andrea Rasola e Paolo Bernardi ad assumere rispettivamente, all'interno
della costituenda societa spin-off, la carica di CSO e di Consigliere senza deleghe, come spe-
cificato nella medesima Tabella 2.

OGGETTO: Nuovo contratto di comodato, gratuito, tra Universita e Associazione
“Centro d’Arte degli studenti dell’Universita di Padova” e Associazione “Amici della
Musica”, avente ad oggetto un appartamento posto al piano terzo del condominio di
proprieta dell’Ateneo sito in Padova, via Luzzatti 16/B, gia in uso alle due associazio-
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N. 0.d.g.: 05/03 |Rep. n. 297/2023 | Prot. n. UOR: AREA PATRIMONIO,
233904/2023 APPROVVIGIONAMENTI E
LOGISTICA - APAL / UFFICIO
PATRIMONIO E LOGISTICA

Responsabile del procedimento: Mariana Simone
Dirigente: Nicola De Conti

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Prof.ssa Monica Salvadori, Prorettrice al Patrimonio ar-
tistico, storico e culturale, la quale ricorda che I'Universita di Padova & proprietaria di alcuni ap-
partamenti siti nel fabbricato condominiale di Padova, via Luzzatti 16/B.

All'interno dell’appartamento individuato catastalmente al C.F. del Comune di Padova, al fg.91
part. 527 sub.19, posto al terzo piano del condominio, hanno sede due associazioni denominate
“Centro d’'Arte degli Studenti dell’'Universita di Padova” e “Amici della Musica”, in forza dei due
contratti di comodato stipulati dall’Universita con ciascuna delle due Associazioni in data 20 di-
cembre 2017 e aventi entrambi scadenza in data 19 dicembre 2023.

Il Centro d’Arte degli Studenti dell’Universita di Padova € un’associazione di Studenti universitari
attiva dal 1945, di cui I'Universita € socia sostenitrice e patrocinante, che ha come scopo quello di
diffondere e far conoscere la musica contemporanea, classica e jazz attraverso iniziative di divul-
gazione come convegni e conferenze, per valorizzare I'arte della musica in tutte le sue espres-
sioni. L’Associazione “Amici della Musica” & invece una associazione autonoma con proprio sta-
tuto e personalita giuridica che condivide con il Centro d’Arte, oltre che la sede stessa, anche gl
stessi scopi culturali, educativi e formativi.

Con istanza pervenuta via e-mail in data 2 agosto 2023, il Centro d’Arte degli Studenti
dell’Universita di Padova ha richiesto all’Universita il rinnovo del contratto di comodato, e
I’Associazione Amici della Musica, con istanza pervenuta via e-mail del 26 ottobre 2023, ha con-
fermato l'interesse a continuare I'utilizzo dei locali e al rinnovo del contratto.

Visti gli scopi delle due Associazioni e considerato che I'Ateneo & socio sostenitore e patrocinan-
te del Centro d’Arte degli Studenti dell’'Universita di Padova, si ritiene opportuno procedere alla
stipula di un nuovo contratto di comodato (Allegato n. 1/1-5) della durata di sei anni, ovvero fino
al 19 dicembre 2029, tra I'Universita e le due Associazioni, ai sensi degli artt. dal 1803 al 1812
del Codice Civile, rimanendo a carico delle comodatarie le spese derivanti dall’'uso dei locali rela-
tive all’ordinaria gestione degli stessi: manutenzione ordinaria, luce, acqua e gas. Di queste, le
spese per le utenze di acqua, gas e le spese condominiali, corrisposte dall’'Universita, verranno
richieste annualmente dall’'Universita alle Comodatarie, che si obbligano a rimborsarle ciascuna
pro quota, secondo gli accordi presi tra le Associazioni stesse; le spese relative alla fornitura elet-
trica, intestata alla Associazione “Amici della Musica”, saranno rimborsate alla stessa dal Centro
d’Arte secondo gli accordi presi tra le parti.




5 SF
227

>

2\ UNIVERSITA
= DEGLI STUDI

(e
UK “cg DI PADOVA
NS

Verbale n. 12/2023
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 21/11/2023

pag. 44 di 112

Il Consiglio di Amministrazione

Visti gli artt. dal 1803 al 1812 del Codice Civile;

Ritenuto opportuno assicurare la continuita dell’attivita di diffusione della cultura musicale e
dell’arte in generale presso I'Ateneo, fornendo una sede alle due associazioni “Amici della
Musica” e “Centro d’Arte degli Studenti dell’Universita di Padova” e accogliendo quindi la ri-
chiesta delle Associazioni stesse;

Preso atto dell’art. 3, comma 4, del D.Lgs. 68/2012, il quale prevede che le Universita “pro-
muovono, sostengono e pubblicizzano attivita culturali, sportive e ricreative, mediante l'istitu-
zione di servizi e strutture collettive, (...) avvalendosi delle associazioni e cooperative studen-
tesche e promuovendo, eventualmente, le attivita di servizio svolte da quest'ultime”;

Ritenuto opportuno procedere alla sottoscrizione, con le due Associazioni di cui sopra, di un
nuovo contratto di comodato d’uso con spese di gestione a carico del Comodatario (Allegato
1) per 'appartamento posto al piano terzo del condominio di via Luzzatti 16/B in Padova, indi-
viduato catastalmente al C.F. del Comune di Padova, al fg. 91 part. 527 sub. 19;

Delibera

. di autorizzare il Direttore Generale alla sottoscrizione del contratto di comodato d’uso, gratuito,

con il “Centro d’Arte degli Studenti dell’'Universita di Padova” e con gli “Amici della Musica” (Al-
legato 1, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera), per 'immobile descritto
in narrativa, della durata di sei anni ed eventualmente rinnovabile, con spese a carico delle
comodatarie secondo le modalita indicate in narrativa.

DIBATTITO

OMISSIS

OGGETTO: Addendum alla Convenzione Quadro rep. n. 1078 del 23 aprile 2014 tra
Universita degli Studi di Padova e ESU - Azienda Regionale per il Diritto allo Studio
Universitario di Padova, a seguito della riconsegna all’Universita del Collegio Uni-
versitario C. Ederle e di alcuni spazi all’interno della “Casa dello Studente”

N.

0.d.g.: 05/04 |Rep. n. 298/2023 | Prot. n. UOR: AREA PATRIMONIO,
233905/2023 APPROVVIGIONAMENTI E
LOGISTICA - APAL / UFFICIO
PATRIMONIO E LOGISTICA

Responsabile del procedimento: Mariana Simone
Dirigente: Nicola De Conti

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
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Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale, il quale ricorda che, in data 23 aprile
2014, é stata sottoscritta tra I'Universita e 'ESU di Padova la Convenzione “Quadro” rep. n. 1078,
approvata dal Consiglio di Amministrazione con delibera rep. n. 16 del 20 gennaio 2014, che
disciplina in modo organico e unitario I'assegnazione al’lESU in comodato d’uso gratuito di
alcune residenze universitarie di proprieta dell'Universita, al fine di erogare il servizio abitativo
secondo quanto disposto dall’art. 16 della Legge Regionale 7 aprile 1998, n. 8. In particolare tale
Convenzione riconosce al’ESU l'utilizzo gratuito dei seguenti immobili di proprieta dell’Universita:
1) Collegio Universitario “C. Ederle”; 2) Casa della Studentessa “L. Meneghetti”’; 3) Mensa
Universitaria “Nord Piovego”; 4) Casa dello Studente presso Cittadella dello Studente.

L’Allegato 1 della suddetta Convenzione norma le modalita della concessione in comodato d’'uso
gratuito allESU dellimmobile denominato “Collegio C. Ederle” per la durata di 10 anni a
decorrere dalla data di stipula della Convenzione stessa e, quindi, sino al 22 aprile 2024.
Tuttavia, su richiesta dell’Universita, in data 21 luglio 2020 'ESU riconsegnava l'intero collegio
Ederle all’Ateneo, nelle more della risoluzione consensuale della citata convenzione del 2014.
L’Allegato 4 della Convenzione norma le modalita della concessione in comodato d’'uso gratuito
allESU dellimmobile denominato “Casa dello Studente” ubicato presso la Cittadella dello
Studente in via Venezia n. 16 a Padova, per la durata di 15 anni a decorrere dalla data di
consegna dellimmobile e, quindi, sino al 16 settembre 2030;

In data 30 settembre 2019, I'Universita chiedeva di destinare in via temporanea, a far data dal 4
aprile 2020, alcune porzioni della “Casa dello Studente”, alle attivita della Scuola Galileiana di
Studi Superiori, da collocare in particolare al piano seminterrato, al piano terra e al piano primo
dello stabile di via Venezia. L’'ESU riscontrava positivamente la richiesta e, in data 4 agosto 2020,
riconsegnava all’'Universita i predetti spazi.

Universita ed ESU di Padova, con successive convenzioni, hanno regolato la gestione da parte
del’lESU dellospitalita degli studenti della Scuola Galileiana di Studi Superiori presso la
residenza universitaria “Casa dello Studente” e la gestione dell’attivita di ristorazione ad essi,
prevedendo nellimmobile la presenza degli Studenti della Scuola Galileiana sino all’anno
accademico 2023/2024 (cioé sino al termine del 30 settembre 2024).

In data 27 luglio 2023, a seguito della recente dismissione delle aule studio “ex Fiat”, I'Universita
chiedeva allESU di riacquisire la disponibilita di ulteriori spazi all'interno della “Casa dello
Studente e, in data 3 ottobre 2023, tra ESU ed Universita veniva sottoscritto I’Accordo Operativo
rep. n. 9659 prot. n. 192264, con cui, nelle more della sottoscrizione della modifica della
Convenzione Quadro del 2014, 'ESU riconsegnava all’'Universita gli spazi individuati all'interno
allimmobile denominato “Casa dello Studente” per adibirli ad aule studio. Il succitato Accordo
prevede anche una condizione risolutiva qualora, entro 60 giorni dalla sua sottoscrizione, non sia
formalizzata e sottoscritta la modifica alla Convenzione Quadro del 2014.

Universita e ESU di Padova hanno pertanto condiviso la bozza di Addendum alla Convenzione
Quadro rep. n. 1078 del 23 aprile 2014 (Allegato n. 1/1-3), con la quale le Parti convengono che
la citata Convenzione deve ritenersi risolta per 'immobile denominato Collegio Ederle e per i soli
spazi riconsegnati all’Ateneo presso la Casa dello Studente.

Per gli spazi oggetto di restituzione presso la Casa dello Studente, 'lESU continuera a sostenere
le spese relative all’approvvigionamento energetico, alla gestione calore, all’approvvigionamento
idrico, alla pulizia delle aree comuni, al servizio di portierato e guardiania diurna, per un importo
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annuo stimato in circa 78.000 euro, le quali verranno annualmente rimborsate dall’'Universita
entro 30 giorni dalla ricezione della relativa richiesta da parte dellESU.

L’Addendum prevede inoltre che, al termine dell’'anno accademico 2023/2024, o comunque dopo
il trasferimento degli studenti della Scuola Galileiana di Studi Superiori, 'TESU continuera a gestire
la Casa dello Studente per assegnarla secondo proprie graduatorie agli studenti meritevoli, con
riviviscenza delle condizioni riportate nell’Allegato 4 della Convenzione Quadro del 2014, sino
alla data della sua scadenza, vale a dire sino al 16 settembre 2030, ad eccezione delle porzioni
immobiliari restituite all’Universita con I'Accordo operativo sottoscritto con 'ESU in data 3 ottobre
2023, rep. n. 9659, prot. n. 192264.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamato lo Statuto di Ateneo;

— Richiamato il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la finanza e la contabilita;

— Preso atto che la Convenzione rep. n. 1078 sottoscritta in data 23 aprile 2014 deve ritenersi ri-
solta per 'immobile collegio Ederle;

— Visto che 'ESU, nell’'anno 2023, ha restituito all'Universita, perché li destinasse ad aule studio,
la piena disponibilita degli spazi in premessa descritti all'interno dell'immobile denominato “Ca-
sa dello Studente” e che pertanto, limitatamente ai medesimi spazi, si deve intendere risolto ad
ogni effetto il comodato d’'uso gratuito di cui alla Convenzione Quadro del 2014, il quale invece
tornera efficace per gli spazi attualmente in uso alla Scuola Galileiana di Studi Superiori;

— Esaminata la bozza di Addendum alla Convenzione Quadro rep. 1078/2014 (Allegato 1);

Delibera
1. di autorizzare il Direttore Generale alla stipula del’Addendum alla Convenzione Quadro rep.

1078/2014 tra I'Ateneo e 'ESU, di cui all’Allegato 1, che fa parte integrante e sostanziale della
presente delibera.

OGGETTO: Accordo di collaborazione accademica tra Universita degli Studi di Pa-
dova e la Fundacion Beca (Messico)

N. 0.d.g.: 06/01 |Rep. n. 299/2023 | Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
233906/2023 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / GLOBAL ENGAGEMENT

OFFICE
Responsabile del procedimento: Mattia Gusella
Dirigente: Dora Longoni
Nominativo F |C [A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X
Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che & interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado
di internazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia
esistenti e, dall’altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di presti-
gio.

L’'Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con I'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

L’Accordo di collaborazione accademica con la Fundacion Beca (Allegato n. 1/1-15), promosso
dalla Prorettrice alle Relazioni internazionali, ha I'obiettivo di offrire a studenti e studentesse lati-
noamericani la possibilita di iscriversi a Corsi di Laurea triennale e magistrale presso I'Universita
di Padova in qualsiasi settore disciplinare. Gli studenti e le studentesse, pre-selezionati
dall’Ateneo patavino, potranno poi concorrere per I'assegnazione di una borsa della Fundacion
Beca a copertura delle spese di iscrizione all’'universita.

La Fundacion Beca € un’istituzione messicana che nasce nel 2005 grazie all’iniziativa di un grup-
po di imprenditori messicani. Con l'obiettivo di formare giovani talenti che siano competitivi in
ambito internazionali, la Fundacion Beca si impegna a trovare persone che eccellono in ambito
accademico e professionale, a cui offrire delle borse di studio per formarsi nelle migliori istituzioni
universitaria in Europa, Asia, America e Oceania.

Si tratta del primo accordo con il partner, funzionale all’Ateneo in termini di incremento della pro-
pria visibilita internazionale in America Latina, ed & potenzialmente rivolto a tutti gli studenti di
qualsiasi Universita latinoamericana, che saranno iscritti a Padova come full students senza al-
cun vincolo, ad eccezione dei criteri generali di selezione previsti. Gli studenti e le studentesse
saranno infatti inizialmente selezionati dall’'Universita di Padova nel rispetto delle procedure stan-
dard di ammissione dell’Ateneo. Successivamente, dovranno presentare domanda per una borsa
della Fundaciéon Beca seguendo le procedure stabilite dalla fondazione stessa; quanti saranno
selezionati dalla fondazione potranno beneficiare di una borsa di studio (Art. 2 dell’Accordo).
L’Accordo di collaborazione prevede inoltre, a beneficio degli iscritti ai Corsi di Laurea triennale e
magistrale ammessi al programma di borse di studio, che I'Universita di Padova esoneri uno stu-
dente dal pagamento del contributo fisso applicato agli studenti internazionali con cittadinanza
extra-europea nella misura del 100% (full fee-waiver) e due studenti nella misura del 50% (partial
fee-waiver) (Art. 2 dell’Accordo). Si stima un potenziale mancato introito di 6.151 euro calcolato
sulla base dellimporto massimo pagabile dagli studenti (Allegato n. 2/1-1). Tutti gli studenti e le
studentesse latinoamericani partecipanti saranno tenuti al rispetto delle regole, delle politiche e
delle procedure dell’Universita di Padova, la quale a sua volta fornira lo stesso supporto accade-
mico e gli stessi benefici offerti ai propri studenti.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamato I'Accordo di collaborazione accademica tra I'Universita degli Studi di Padova e la
Fundacion Beca (Allegato n. 1);

— Preso atto che tale Accordo entrera in vigore dalla data dell’'ultima firma da parte delle due Isti-
tuzioni coinvolte e avra validita per tre anni;

— Rilevato che non sono previsti oneri aggiuntivi per I'Ateneo, ad esclusione dell’esonero dal
pagamento delle tasse nella misura del 100% in favore di uno studente (full fee-waiver) e nella
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misura del 50% in favore di due studenti (partial fee-waiver) (Art. 2 dell’Accordo), per un po-
tenziale mancato introito stimato in 6.151 euro;

— Preso atto che il Senato Accademico, nella seduta del 7 novembre u.s., ha approvato
I'’Accordo subordinatamente all’approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione
dell’esonero dalle tasse universitarie per le studentesse e gli studenti selezionati;

Delibera

1. di prendere atto dell’Accordo di collaborazione accademica tra I'Universita degli Studi di
Padova e la Fundacién Beca (Allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente
delibera;

2. di approvare I'esonero dalle tasse universitarie a beneficio delle studentesse e degli studenti
latinoamericani iscritti ai Corsi di Laurea triennale e magistrale ammessi al programma, come
delineato nell’art. 2 dell’Accordo, per un potenziale mancato introito pari a 6.151 euro.

OGGETTO: Convenzione con I’Associazione UNI-ITALIA — Triennio 2024-2025-2026
N. 0.d.g.: 06/02 |Rep. n. 300/2023 | Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
233907/2023 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / GLOBAL ENGAGEMENT

OFFICE
Responsabile del procedimento: Mattia Gusella
Dirigente: Dora Longoni
Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X
Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che I'Universita di Padova, nell’ambito delle iniziative finalizzate ad
implementare il processo di internazionalizzazione, considera di primario interesse partecipare a
reti ed associazioni operanti in ambito internazionale, finalizzate allo sviluppo di importanti siner-
gie, indispensabili per interagire in un contesto internazionale multiforme e complesso.
L’Associazione UNI-ITALIA & stata costituita nel 2010 tra il Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale, il Ministero dell’lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca, il Ministe-
ro dell'Interno e dal 15 marzo 2022, hanno fatto il loro ingresso ICE-Agenzia e CRUI — Conferen-
za dei Rettori delle Universita Italiane le quali hanno dato nuovo respiro a Uni-ltalia, fornendo
nuovi e ulteriori campi di expertise e conoscenze fondamentali per la promozione del sistema
formativo superiore in ltalia.

Obiettivo prioritario dell’Associazione & quello di attrarre studenti, docenti e ricercatori stranieri
verso le universita italiane, attraverso I'attivita di promozione dell’'offerta formativa italiana, non-
ché di favorire la cooperazione universitaria fra I'ltalia e gli altri Paesi. L’Associazione dispone di
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sette sedi territoriali collocate rispettivamente in Cina, Colombia, India, Indonesia, Iran. Marocco
e Vietnam. Le sedi in Colombia e Marocco sono state costituite nel 2023.

Si allega una tabella riassuntiva dei dati relativi agli studenti internazionali ricevuti a Padova
nell’'ultimo triennio coperta dalla precedente convenzione, con il dettaglio del Paese di origine (Al-
legato n.1/1-1). L’Ateneo € membro dell’Associazione dal 2018 insieme ad altre 45 Universita ita-
liane che avevano sottoscritto la precedente convezione per aderire all’Associazione UNI-ITALIA
(Allegato n. 2/1-2).

I Centri Uni-ltalia presso le Ambasciate italiane all’estero si occupano di fornire informazioni
sull’'offerta formativa agli studenti interessati a proseguire i propri studi in Italia, offrono supporto
nelle procedure di preiscrizione e forniscono la propria assistenza alle universita straniere inte-
ressate a stringere collaborazioni con le universita italiane. Inoltre, i Centri Uni-ltalia promuovono,
insieme agli Istituti Italiani di Cultura e alle Ambasciate, la diffusione della cultura e della lingua
italiana.

Con la stipula della Convenzione (Allegato n. 3/1-5), che rimane sostanzialmente invariata rispet-
to alla precedentee avra durata triennale (anni solari 2024, 2025 e 2026), UNI-ITALIA fornira gra-
tuitamente all’Ateneo, nei vari Paesi, le attivita di promozione e di orientamento a studenti sia in
fase di accoglienza sia di assistenza durante il periodo di soggiorno a Padova. L’Ateneo nomine-
ra un proprio responsabile delle relazioni internazionali, che entrera a far parte del Consiglio
Scientifico dell’Associazione per decidere nuove iniziative e definire le linee strategiche da sotto-
porre al Consiglio di Amministrazione di UNI-ITALIA, nonché un proprio referente amministrativo
(artt. 3.e e 3.f della Convenzione).

E previsto il versamento da parte dell’Ateneo di un contributo di euro 1.800,00 per anno solare.

Il Consiglio di Amministrazione

- Premesso che I'Ateneo ha individuato nella promozione del processo di internazionalizzazione
uno degli obiettivi su cui fondare le proprie attivita;

- Premesso che I’Ateneo ha rilevato la necessita di individuare appositi strumenti per incremen-
tare il numero di studentesse e studenti internazionali iscritti;

- Richiamato il “Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la finanza e la contabilita”, e in
particolare I'art. 92, che contempla la possibilita di assumere a carico del Bilancio Universitario
costi in occasione di scambi culturali e di collaborazioni scientifiche, e I'art. 93 concernente le
quote associative ad istituzioni scientifiche nazionali ed internazionali;

- Richiamate le delibere rep. n. 311del Consiglio di Amministrazione del 14 settembre 2017, con
la quale 'Ateneo ha aderito all’Associazione UNI-ITALIA per il triennio 2018-2019-2020, e rep.
n. 58del Consiglio di Amministrazione del 23 marzo 2021, con la quale & stata rinnovata
I'adesione all’Associazione UNI-ITALIA per il triennio 2021-2022-2023;

- Vista la comunicazione ricevuta da parte di UNI-ITALIA in data 31 ottobre 2023 (Prot n.
215942) recante la richiesta di rinnovo della Convenzione;

- Atteso che la spesa annua di 1.800,00 euro a valere sul conto A.30.10.20.90.20.50 denomina-
to “Quote associative e contributi consortili” su bilancio delllArea Relazioni Internazionali —
Global Engagement Office codice UA.A.AC.110.030 sara prevista nei rispettivi budget degli
esercizi 2024, 2025 e 2026;

- Ritenuto opportuno rinnovare la Convenzione con I'Associazione UNI-ITALIA per gli anni sola-
ri 2024, 2024 e 2026 (Allegato 3);

Delibera
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1. di approvare la Convenzione fra I'Universita degli Studi di Padova e I'Associazione UNI-
ITALIA per gli anni solari 2024, 2025 e 2026, come da Allegato 3, che fa parte integrante e
sostanziale della presente delibera;

2. di incaricare la Rettrice e il Direttore Generale, per quanto di relativa competenza, a individua-
re allinterno dell’Ateneo un responsabile delle relazioni internazionali, che entrera a far parte
nel Consiglio Scientifico dellAssociazione, nonché un referente amministrativo all'interno
dell’Area Relazioni Internazionali;

3. di autorizzare la spesa di euro 1.800,00 per anno solare per gli esercizi 2024, 2025 e 2026, a
valere sul conto A.30.10.20.90.20.50 denominato “Quote associative e contributi consortili” su
bilancio del’lArea Relazioni Internazionali - Global Engagement Office, codice
UA.A.AC.110.030

4. di autorizzare la Rettrice ad apportare al testo le eventuali modifiche che si rendessero neces-
sarie.

OGGETTO: Master Europeo in Diritti Umani e Democratizzazione - E.MA, European
Master's Degree in Human Rights and Democratisation - E.MA a.a. 2024/2025 - Rin-
novo e relativo accordo di collaborazione per la gestione amministrativa

N. 0.d.g.: 07/01 | Rep. n. 301/2023 | Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
233908/2023 SERVIZI AGLI STUDENTI -
ADISS / UFFICIO POST LAUREAM

Responsabile del procedimento: Andrea Crismani
Dirigente: Roberta Rasa

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Roberta Rasa, Dirigente dell’Area Didattica e
Servizi agli Studenti, la quale informa che & pervenuta da parte del Global Campus of Human
Rights la proposta di rinnovo del programma congiunto internazionale in “European Master’s in
Human Rights and Democratization E.MA” a.a. 2024/2025 (Allegato n. 1/1-22) unitamente alla
call for application relativa al medesimo anno accademico (Allegato n. 2/1-6) e all’ultimo budget
previsionale disponibile relativo all’edizione in corso (Allegato n. 3/1-1).

Si ricorda che “I'Universita ha aderito nel 2003 al Consorzio EIUC, il quale ha fra i propri scopi
quello di “Assicurare la realizzazione del Programma European Master's in Human Rights and
Democratization” e che la convenzione per lattivazione - che disciplina a partire dall’a.a.
2017/2018 gli scopi, le modalita organizzative, i requisiti di ammissione e la frequenza del Master
- & stata approvata con delibere rep. 105 del Senato Accademico e rep. 337 del Consiglio di
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 19 e 27 settembre 2017 (Allegato n. 4/1-16).
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La proposta di rinnovo € redatta sulla base di un numero minimo di studenti pari a 80 unita (nu-
mero di sostenibilitd minima indicato a vantaggio dei partner internazionali per I'attivazione del
Master), e il numero massimo di candidati ammessi al programma € di 90 unita.

Si tratta di un programma congiunto internazionale che coinvolge 43 Universita europee:
I'Universita di Deusto (Portogallo), I'Universita di Bochum (Germania), I'Universita di Graz (Au-
stria), I'Universita di Amburgo (Germania), I'Universita di Lubiana (Slovenia), I'Universita Ca’ Fo-
scari di Venezia e I'Universita di Padova rilasciano il Diploma Congiunto in “European Master’s in
Human Rights and Democratization E.MA”.

Si ricorda infine che € in scadenza I'accordo di collaborazione (rep. 2236, prot. 386363 del 31
agosto 2018) atto a normare i rapporti tra I'Universita degli Studi di Padova e il Consorzio EIUC,
di durata triennale a partire dall’'a.a. 2018/2019 e successivamente rinnovato per un ulteriore
triennio: il nuovo testo convenzionale proposto in duplice lingua italiana e inglese (Allegato n. 5/1-
1 e Allegato n. 6/1-1), redatto in continuita con il precedente accordo, ne conferma gli aspetti sa-
lienti, fra cui I'impegno del Consorzio EIUC, che continua a detenere la gestione amministrativa
del Master, a corrispondere all’Ateneo il contributo di 150,00 euro per ciascuno studente rego-
larmente ammesso al’E.MA ed immatricolato come tale a cura dell’Universita di Padova.

Alla luce del fatto che il Master usufruisce di una speciale linea di finanziamento dell’'Unione Eu-
ropea, il quale copre almeno la meta delle entrate, & necessario che 'avviso di selezione venga
emanato anche quest'anno anticipatamente rispetto ai tempi consueti e precisamente entro la fi-
ne del 2023 a causa di una complessa selezione per I'ammissione a livello internazionale dei
candidati.

E previsto inoltre che possano accedere al corso sia candidati in possesso di un titolo universita-
rio di primo ciclo, equivalente ad un minimo di 180 ECTS, sia candidati in possesso di un titolo
universitario del primo ciclo e ulteriori corsi universitari per un totale di 240 ECTS; alcune Univer-
sita partner hanno comunicato che, in base alle normative vigenti nei rispettivi Paesi e Atenei,
sottoscriveranno solo i diplomi dei candidati ammessi al corso che siano in possesso di almeno
240 ECTS. Pertanto, ai corsisti in possesso del solo titolo universitario di primo ciclo, equivalente
a 180 ECTS, il diploma finale congiunto sara a firma dei Rettori dell'Universita degli Studi di Pa-
dova, dell’Universita Ca’ Foscari Venezia e dell’'Universita di Graz; ai corsisti in possesso del tito-
lo universitario di primo ciclo e di altri titoli universitari, per un totale di almeno 240 ECTS, il di-
ploma finale congiunto sara a firma dei Rettori delle Universita di Padova, Ca’ Foscari Venezia, di
Deusto, Ruhr di Bochum, di Graz, di Amburgo e di Lubiana.

Come suggerito dal Nucleo di Valutazione di Ateneo nel parere rilasciato in occasione
dell’attivazione del medesimo Master per I'a.a. 2022/2023, il Global Campus of Human Rights ha
proseguito I'indagine sulla soddisfazione degli iscritti al Master e sugli esiti occupazionali, anche
attraverso specifici quesiti relativi agli effettivi ruoli assunti e alle effettive carriere percorse da
parte degli ex-allievi (Allegato n. 7/1-11).

L’indagine & stata condotta in forma anonima tra gli ex-allievi diplomati nell'a.a. 2021/2022: su 75
studenti il questionario & stato completato da 64 candidati.

L’indagine costituisce per I’Ateneo uno strumento di valutazione del corso e rappresenta una ga-
ranzia di qualita per i futuri corsisti.

Per quanto concerne, in particolare, gli esiti occupazionali, il 62,5% degli intervistati & attualmente
impiegato in una attivita lavorativa correlata agli studi intrapresi. Circa il 60,5% degli intervistati, in
aggiunta, ha affermato che il Master & stato di aiuto nella ricerca della posizione lavorativa at-
tualmente occupata. Coloro che, al contrario, erano gia impegnati in un’attivita lavorativa (27,5%
degli intervistati) hanno confermato un miglioramento della posizione ricoperta in termini di com-
petenze professionali acquisite (52,6%), mansioni lavorative (39,5%), inserimento al lavoro
(55,3%) e remunerazione (18,4%). Per quanto concerne i ruoli assunti e le effettive carriere per-
corse da parte degli ex allievi, I'indagine ha messo in evidenza i principali campi di impiego: Or-
ganizzazioni governative internazionali (19,6%), Organizzazioni non governative (41,3%), Servizi
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sociali (2,2%), Istruzione, formazione, ricerca e sviluppo (15,2%), Pubblica amministrazione
(13%), Consulenza legale, informatica (8,7%).

II 79,2% degli intervistati ha confermato I'utilizzo di competenze acquisite nel corso del Master
nell’ambito della posizione lavorativa attualmente occupata, mentre il 90,7% degli intervistati ritie-
ne che le conoscenze acquisite nel corso del Master siano utili allo svolgimento delle attuali man-
sioni lavorative. La percentuale di coloro che rifarebbero lo stesso Master € pari al 76,6%.

La Commissione per i Corsi per I'’Apprendimento permanente nella seduta del 5 ottobre u.s. ha
valutato positivamente gli esiti dell’indagine condotta dal Global Campus of Human Rights e si &
impegnata a utilizzare i dati in maniera tempestiva ed efficace per I'analisi e la valutazione ai fini
della progettazione delle future edizioni del Master Europeo in Diritti Umani e Democratizzazione
- E.MA, European Master's Degree in Human Rights and Democratisation - E.MA, garantendo
cosi il mantenimento della qualita della didattica e I'efficacia del Master stesso.

Con decreto del Presidente del Centro di Ateneo per i Diritti Umani in data 26 settembre 2023 (Al-
legato n. 8/1-2) e con delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e
Studi Internazionali — SPGI in data 20 settembre 2023 (Allegato n. 9/1-7) e successiva nota della
Direttrice del Dipartimento (Allegato n. 10/1-1), € stato approvato il rinnovo del Master di | livello
in “European Master’s in Human Rights and Democratization E.MA” per I'a.a. 2024/2025 e la sti-
pula del relativo accordo di collaborazione per la gestione amministrativa del Corso.

La Commissione per I'’Apprendimento permanente nella seduta del 5 ottobre u.s. e, infine, il Nu-
cleo di Valutazione nella seduta del 26 ottobre u.s. (Allegato n. 11/1-4), si sono espressi favore-
volmente.

Il Consiglio di Amministrazione

— Visto l'art. 3, commi 9 e 10 del D.M. 270 del 22 ottobre 2004;

— Richiamato il Regolamento di Ateneo per i Master universitari, i Corsi di Perfezionamento e i
Corsi di Alta Formazione;

— Acquisito il decreto del Presidente del Consiglio Direttivo del Centro di Ateneo per i Diritti
Umani, I'estratto della delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e
Studi Internazionali — SPGI e successiva nota della Direttrice dello stesso con i quali € stato
approvato il rinnovo del Master di | livello in “European Master’s in Human Rights and Demo-
cratization E.MA” per I'a.a. 2023/2024 e la stipula del relativo accordo di collaborazione per la
gestione amministrativa del Corso;

— Recepito il parere favorevole della Commissione per i Corsi per I’Apprendimento permanente
nella seduta telematica del 5 ottobre u.s.;

— Acquisito il parere favorevole del Nucleo di Valutazione nella seduta del 26 ottobre u.s.;

— Preso atto del’'andamento delle iscrizioni riferito alle ultime tre edizioni disponibili e degli introi-
ti a favore dell’Ateneo di Padova (Allegato n. 12/1-1);

— Recepito il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7 novembre
2023;

— Ritenuto opportuno rinnovare il Master di | livello in “European Master’s in Human Rights and
Democratization E.MA” per I'a.a. 2024/2025 sottoscrivendo il relativo accordo di collaborazio-
ne per la gestione amministrativa del Corso (Allegati nn. 5 e 6);

Delibera

1. di approvare il rinnovo del Master di | livello in “European Master’s in Human Rights and De-
mocratization E.MA” per I'a.a. 2024/2025 e il relativo accordo di collaborazione per la gestione
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amministrativa del Corso, di cui agli Allegati 5 e 6 che fanno parte integrante e sostanziale del-
la presente delibera.

OGGETTO: Accordo per la realizzazione del Master universitario di secondo livello in
"Sustainable development, Strategic planning, Grant Engineering”, a indirizzi: 1)
Strategic planning for sustainable development, 2) Grant Engineering for Sustainable
development 2023/2024 con la collaborazione dell'Institut des Relations Internationa-
les du Cameroun (Camerun)

N. 0.d.g.: 07/02 |Rep. n. 302/2023 | Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
233909/2023 SERVIZI AGLI STUDENTI -
ADISS / UFFICIO POST LAUREAM

Responsabile del procedimento: Andrea Crismani
Dirigente: Roberta Rasa

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Roberta Rasa, Dirigente dell’Area Didattica e
servizi agli Studenti, la quale ricorda che, con delibere rep. n. 38 del Senato Accademico del 4
aprile 2023 e rep. n. 93 del Consiglio di Amministrazione del 18 aprile 2023, & stata approvata
I'offerta formativa per 'anno 2023/2024 relativa ai Master universitari. Sulla base della proposta di
istituzione approvata dal Consiglio di Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale - ICEA
nella seduta del 15 dicembre 2022, gli Organi Accademici avevano proceduto all’approvazione
dell’istituzione del seguente Master universitario in collaborazione con I'Institut des Relations In-
ternationales du (d’ora in avanti denominato “IRIC”): Sustainable development, Strategic plan-
ning, Grant Engineering”, a indirizzi: 1) Strategic planning for sustainable development, 2) Grant
Engineering for Sustainable development (Master universitario annuale di Il livello a.a.
2023/2024, Direttrice Prof.ssa Valentina Salomoni).

Al fine di procedere all’attivazione del predetto corso, I'Ufficio Post Lauream, con il supporto del
Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale - ICEA, ha avviato a partire dal mese di giu-
gno 2023 una trattativa di convenzionamento con IRIC, al termine della quale € stata raggiunta
un’intesa su un testo convenzionale condiviso, strutturato in atto di proposta e atto di accettazio-
ne, in duplice lingua, italiana e francese (Allegato n. 1/1-17 e Allegato n. 2/1-18).

Il predetto corso ha come sede amministrativa I'’Ateneo, il quale & responsabile della gestione di-
dattica e della gestione amministrativa delle carriere dei corsisti, del rilascio del diploma e del cer-
tificato di conseguimento del titolo del Master universitario di secondo livello. Solo gli studenti in
regola con il pagamento delle tasse universitarie e la documentazione necessaria per l'immatrico-
lazione avranno diritto a tali documenti.

Il corso & strutturato in unita didattiche (UD), che si svolgeranno online e in presenza in Camerun:
i corsi online si terranno nel campus virtuale di UNIPD, a cura della segreteria didattica avente
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sede presso il Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale - ICEA, mentre i corsi in pre-
senza si svolgeranno presso il campus di IRIC a Yaoundé in un'aula appositamente attrezzata.

La responsabile dell'attuazione del Master universitario in oggetto € designata nella figura della
Direttrice, Prof.ssa Valentina Salomoni, e del Direttore di IRIC, Prof. Ndongo Daniel Urbain.
L’Accordo prevede che 'ammontare del contributo di iscrizione al sopramenzionato Master uni-
versitario sia introitato dall’Universita di Padova, quale sede amministrativa, e sia pari a 1.375,00
euro (902.000 FCFA), a cui sommare l'importo del contributo di preiscrizione di 30 euro, del con-
tributo di assicurazione di 6,50 euro e dell'imposta di bollo di 16 euro, per un totale di 1.427,50
euro (936.000 FCFA). La prima rata pari al 60% e quindi a 856,50 euro (562.000 FCFA) 2023 e
la seconda rata pari al 40% e quindi a 571 euro (374.000 FCFA) dovranno essere pagate secon-
do le tempistiche che saranno indicate nell’Avviso di selezione per 'ammissione al "Master uni-
versitario di secondo livello".

Nell'ambito della cooperazione IRIC/ICEA, € prevista un’esenzione parziale a beneficio degli stu-
denti che abbiano conseguito il Master "Coopération internationale, Action humanitaire et Déve-
loppement durable" presso I'Institut des Relations Internationales du Cameroun, per i quali il con-
tributo di iscrizione avra un importo finale pari a 1200,00 euro, a cui sommare I'importo del contri-
buto di preiscrizione di 30 euro, del contributo di assicurazione di 6,50 euro e dell'imposta di bollo
di 16 euro, per un totale di 1252,50 euro (822.000 FCFA), ed & prevista per un massimo di 150
studenti.

A chiusura del Master, dopo avere appurato che tutti i costi fissi del corso siano stati coperti e
rendicontati, il Dipartimento ICEA versera a IRIC, in qualita di ente collaboratore del Master uni-
versitario di secondo livello, 'importo residuo nella misura massima del 25% dell'importo effetti-
vamente introitato dal Dipartimento ICEA per sostenere l'attivita didattica. L’'importo sara erogato
a IRIC per il supporto logistico, organizzativo e amministrativo necessario al corretto svolgimento
del Master universitario di secondo livello.

Le parti concordano che gli studenti iscritti che abbiano conseguito il titolo di Master (corrispon-
dente alla laurea di secondo ciclo) richiesto per I'accesso al predetto Master universitario, presso
I'Universita di Yaoundé Il, sede centrale di IRIC, non dovranno presentare la Dichiarazione di va-
lore e copia legalizzata del titolo rilasciate dal’Ambasciata/Consolato italiano competenti per terri-
torio. L’iscrizione degli studenti che non abbiano, invece, conseguito il Master presso IRIC sara
subordinata alla presentazione di un’attestazione di comparabilita e verifica rilasciata da centri
ENIC-NARIC o una dichiarazione di valore in loco unitamente a copia autenticata del loro Master
rilasciata dall'Ambasciata italiana o dal Consolato italiano competente per quella giurisdizione.
L’accordo avra efficacia a partire dalla data della sua sottoscrizione, si applichera al predetto Ma-
ster universitario attivato per I'a.a. 2023/2024 e potra essere rinnovato previo consenso scritto tra
le parti per due ulteriori edizioni a condizione che il Master universitario di secondo livello sia
nuovamente proposto dall’Ateneo nei successivi anni accademici e che I'edizione o le edizioni del
periodo precedente sia/siano conclusale, sia per la parte didattica sia per la parte amministrativa.
In caso di rinnovo del presente accordo eventuali variazioni relative alla quota di iscrizione dovuta
a UNIPD per il Master universitario di secondo livello saranno concordate mediante uno scambio
di note ufficiali tra le parti.

Le parti concordano di risolvere amichevolmente qualsiasi controversia che possa sorgere dall'in-
terpretazione e dall'applicazione dell'accordo. In assenza di risoluzione amichevole, eventuali
controversie che dovessero insorgere dovranno essere risolte in uno spirito di fiducia reciproca.
Se la negoziazione dovesse fallire, la questione sara sottoposta ai soggetti responsabili di en-
trambe le parti per un’ulteriore discussione e soluzione.

In ultima istanza, ove non sia possibile raggiungere una soluzione, la controversia sara risolta
mediante il ricorso all’Autorita Giudiziaria competente.

Le parti, infine, hanno concordato di prevedere un allegato all’accordo (Allegato A) al fine di di-
stribuire tra loro i compiti relativi alla logistica per la realizzazione dei predetti Corsi. In particolare,
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per quanto concerne la fase prodromica di attivazione del Corso, entrambe le parti si occuperan-
no della promozione del Master universitario, mentre la segreteria didattica incardinata presso il
Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile € Ambientale - ICEA si occupera di organizzare la pianifi-
cazione delle attivita formative in Camerun e IRIC si occupera di selezionare i candidati, sentito il
parere dell’'Universita di Padova.

Per quanto concerne la fase di attuazione dei Corsi, entrambe le istituzioni provvederanno alla
organizzazione di un incontro inaugurale di apertura con la presenza della parte italiana e delle
autorita politiche, amministrative e imprenditoriali, mentre I'Universita di Padova, con il supporto
di IRIC, gestira I'organizzazione di un seminario di formazione per i docenti di IRIC coinvolti nelle
attivita didattiche del Master sulla didattica universitaria digitale e sull'uso del campus virtuale e di
un seminario di formazione per gli studenti del Master presso IRIC sull'uso e sul funzionamento
del campus virtuale e, infine, monitorera 'andamento dei corsi in itinere, raccogliendo informazio-
ni sulle problematiche avanzate dagli studenti e sul loro grado di soddisfazione. IRIC, con la col-
laborazione dell’'Universita di Padova, si impegna a fornire supporto agli studenti, se necessario,
nello svolgimento delle lezioni online e in presenza, organizzare I'esame di valutazione degli stu-
denti e prevedere per ciascuna unita didattica due esami di recupero, pubblicare le valutazioni
degli esami e assistere gli studenti in caso di esigenze specifiche e reclami, fornire assistenza
nelle attivita di Project-Work, che saranno svolte in gruppi di due o tre studenti. Infine, si prevede
che entrambi gli Atenei provvedano a predisporre una logistica per I'accoglienza dei docenti in
missione presso IRIC, ai quali verra riconosciuto un con-tributo massimo per il viaggio di euro
1.300,00, un contributo massimo per il visto di 300 euro e un contributo massimo di 600 eu-
ro/settimana per le spese di vitto e alloggio a carico dei fondi del Master.

Il Consiglio di Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale - ICEA, nelle sedute del 31
agosto 2023 (Allegato n. 3/1-4) e del 19 ottobre 2023 (Allegato n. 4/1-4), ha espresso parere fa-
vorevole alla sottoscrizione dell’Accordo di cooperazione interuniversitaria per la realizzazione del
corso. La Commissione per i Corsi per '’Apprendimento permanente ha espresso parere favore-
vole alla sottoscrizione dell’Accordo di cooperazione nella seduta telematica del 27 ottobre 2023.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamate le delibere rep. n. 38 del Senato Accademico del 4 aprile 2023 e rep. n. 94 del
Consiglio di Amministrazione del 18 aprile 2023;

— Visto l'art. 3, commi 9 e 10, e 7 del D.M. 270 del 22 ottobre 2004;

— Richiamato il Regolamento per i Master universitari, i Corsi di Perfezionamento e i Corsi di Al-
ta Formazione;

— Richiamate le delibere del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile e Ambientale -
ICEA nelle sedute del 31 agosto 2023 e del 19 ottobre 2023;

— Recepito il parere favorevole della Commissione per i Corsi per I'’Apprendimento permanente
in data 27 ottobre 2023;

— Recepito il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7 novembre
2023;

— Ritenuto opportuno aderire al Master universitario di secondo livello in "Sustainable deve-
lopment, Strategic planning, Grant Engineering”, a indirizzi: 1) Strategic planning for sustai-
nable development, 2) Grant Engineering for Sustainable development per I'a.a. 2023/2024
sottoscrivendo la relativa convenzione;

Delibera
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1. di approvare la stipula dell’Accordo per la realizzazione del Master universitario di secondo li-
vello in "Sustainable development, Strategic planning, Grant Engineering”, a indirizzi: 1) Stra-
tegic planning for sustainable development, 2) Grant Engineering for Sustainable development
2023/2024 con la collaborazione dell'Institut des Relations Internationales du Cameroun (Ca-
merun), di cui allAllegato 1, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera;

2. di autorizzare la Rettrice ad apportare al testo convenzionale le eventuali modifiche non so-
stanziali che si rendessero necessarie.

OGGETTO: Accordo quadro di collaborazione tra I’'Universita degli Studi di Padova e
I'lstituto Oncologico Veneto I.R.C.C.S. per la realizzazione di Master universitari e
Corsi di Perfezionamento dell’area sanitaria

N. 0.d.g.: 07/03 |Rep. n. 303/2023 | Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
233910/2023 SERVIZI AGLI STUDENTI -
ADISS / UFFICIO POST LAUREAM

Responsabile del procedimento: Andrea Crismani
Dirigente: Roberta Rasa

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Roberta Rasa, Dirigente dell’Area Didattica e
servizi agli Studenti, la quale ricorda che, con delibere rep. nn. 38 e 39 del Senato Accademico
del 4 aprile 2023 e rep. nn. 93 e 94 del Consiglio di Amministrazione del 18 aprile 2023, & stata
approvata l'offerta formativa per 'anno 2023/2024 relativa ai Master universitari e Corsi di Perfe-
zionamento; tra i predetti Corsi, figurano alcuni Master e Corsi di Perfezionamento che si avvar-
rebbero delle strutture e del personale dell’lstituto Oncologico Veneto I.R.C.C.S. (di seguito de-
nominato anche “IOV — IRCCS”). | Master e i Corsi di Perfezionamento di area sanitaria
dell’Ateneo forniscono un apporto fondamentale al processo di formazione finalizzata alla crea-
zione di figure professionali qualificate in ambito sanitario e IOV — IRCCS intende collaborare con
I’Ateneo alla realizzazione di tali percorsi formativi post lauream.

Si ricorda inoltre che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 16 giugno 2017 con delibe-
ra rep. 222, ha approvato, con parere favorevole del Senato Accademico, un accordo quadro che
regola il rapporto collaborativo tra Ateneo e IOV — IRCCS all’interno dei percorsi Master e Corsi di
Perfezionamento post lauream. Tale accordo (Allegato n. 1/1-5), valido per tre anni dall’anno ac-
cademico 2017/2018 all’anno accademico 2019/2020 e rinnovato poi per un ulteriore triennio con
previe deliberazioni rep. 87/2020 del Senato Accademico e rep. 225/2020 del Consiglio di Ammi-
nistrazione (Allegato n. 2/1-4), & scaduto e si & pertanto ritenuto di riproporre a IOV — IRCCS un
nuovo accordo di collaborazione che consentira di istituire Master universitari e Corsi di Perfezio-
namento di area medica e sanitaria nel rispetto delle competenze e con 'approvazione degli or-
ganismi istituzionali a cio preposti in ciascuna delle due Istituzioni (Allegato n. 3/1-8).
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Tale Accordo prevede che I'Universita, essendo la sede amministrativa dei Master e dei Corsi di
Perfezionamento istituiti in collaborazione con IOV — IRCCS, abbia la competenza esclusiva del
rilascio dei relativi titoli finali, mentre IOV — IRCCS si impegna a contribuire all'organizzazione
delle attivita didattiche, nelle forme e nei modi definiti dall’accordo.

Di seguito si riepilogano gli aspetti salienti dell’Accordo, il cui testo & rimasto sostanzialmente in-
variato rispetto al precedente, fatto salvo 'adeguamento dell’atto alle modifiche normative inter-
venute negli anni in materia di privacy e alla regolamentazione interna concernente i corsi post
lauream (Regolamento per i Master Universitari, i Corsi di Perfezionamento e i Corsi di Alta For-
mazione dell’'Universita emanato con Decreto Rettorale n. 4960 del 28 novembre 2022).

La gestione amministrativa-contabile dei Master e dei Corsi di Perfezionamento & affidata a un
Dipartimento dell’Universita che verra specificato nella proposta di attivazione di cui allart. 4
dell’accordo e nel rispetto dell’art. 5, comma 1 del Regolamento per i Master Universitari, i Corsi
di Perfezionamento e i Corsi di Alta Formazione dell’'Universita.

IOV — IRCCS, nell’espletamento delle attivita cliniche, diagnostiche e/o strumentali su pazienti ri-
coverati presso la struttura sanitaria e inseriti, con le modalita descritte all’art. 8 dell’accordo, nei
percorsi formativi dei tirocini previsti nel piano di studio del Master/Corso di Perfezionamento ap-
provato dal Comitato Ordinatore, mette a disposizione la propria dotazione organica e logistica
necessaria alla realizzazione delle suddette attivita, che dovra essere esplicitata in fase di propo-
sta e che avverra secondo le modalita indicate negli articoli precedenti.

| tempi e le modalita di svolgimento delle attivita formative assistenziali andranno concordate dal-
la Direzione del Master/Corso di Perfezionamento con la Direzione aziendale/loro delegato e con
i Direttori responsabili delle strutture aziendali nelle quali le attivita saranno effettuate.
L’attribuzione delle attivita di docenza spetta all’Universita ed & effettuata, ai sensi del Regola-
mento di Ateneo, per i Master, artt. 10 e 31, comma 3, per i Corsi di Perfezionamento, artt. 10 e
36, comma 2. Nella designazione dei docenti, I'Universita pud considerare la collaborazione
esterna con esperti autorevoli e pud prevedere collaborazioni di supporto alla didattica e
all'organizzazione del corso.

L’approvazione da parte di IOV — IRCCS della proposta di attivazione costituisce autorizzazione
per i propri dipendenti, coinvolti nel corso, allo svolgimento dell’attivita formativa prevista, fatte
salve le modalita regolamentari interne di autorizzazione.

Le risorse finanziarie per i compensi ai docenti interni, per i compensi ai docenti ed esperti esterni
e per i tutor di IOV — IRCCS sono comprese esclusivamente nel limite del budget del Ma-
ster/Corso di Perfezionamento.

Per quanto concerne gli aspetti finanziari, si prevede che, a titolo di ristoro per tutte le spese so-
stenute per la gestione dei Master/Corsi di Perfezionamento in oggetto, sia riconosciuta a IOV —
IRCCS una quota onnicomprensiva pari al 5% degli introiti derivanti dai contributi di iscrizione dei
corsisti frequentanti le strutture di IOV — IRCCS. Tutti i costi derivanti dalla presente collaborazio-
ne sono obbligatoriamente individuati nei piani finanziari di ciascun Master/Corso di Perfeziona-
mento e saranno a totale esclusivo carico del budget di ogni singolo Master/Corso di Perfezio-
namento senza oneri a carico dell’'Universita o di IOV — IRCCS.

Per quanto concerne le clausole assicurative, I'art. 11 dell’Accordo prevede che le parti si diano
reciprocamente atto che il proprio personale dipendente e/o convenzionato impegnato nel’ambito
delle attivita dei Master/Corsi di Perfezionamento oggetto del presente accordo quadro € coperto
da polizze assicurative per i rischi infortuni e responsabilita civile verso terzi, secondo le regole
convenzionali vigenti. IOV — IRCCS provvede, con oneri a proprio carico, alla copertura assicura-
tiva dei corsisti dei Master/Corsi di Perfezionamento per la responsabilita civile contro terzi, alle
stesse condizioni del proprio personale. L’Universita provvede, con oneri a proprio carico, alla
copertura assicurativa per infortuni e malattie professionali dei corsisti dei Master/Corsi di Perfe-
zionamento. Le parti si impegnano inoltre, per quanto di rispettiva competenza, al rispetto della
normativa vigente in materia di sicurezza sul lavoro.
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L’art. 12 dell’Accordo disciplina in maniera dettagliata diritti € obblighi connessi al trattamento dei
dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali, di seguito “GDPR” e d.lgs. 30 giugno 2003, n.196, cosi come modificato dal d.Igs.
10 agosto 2018, n. 101 (Codice in materia di protezione dei dati personali).

L’accordo avra una durata pari a tre anni a partire dall'a.a. 2023/2024 sino all'a.a. 2025/2026 e
sara rinnovabile per un ulteriore triennio tramite comunicazione ufficiale tra le Parti, da esercitarsi
almeno sei mesi prima della scadenza a mezzo PEC. IOV — IRCCS si impegna comunque a ga-
rantire il completamento del Master/Corso di Perfezionamento ai corsisti che abbiano iniziato
I'attivita formativa e alla realizzazione dei Master/Corsi di Perfezionamento gia approvati o banditi
alla data di scadenza della presente convenzione.

La Commissione per i Corsi per I'apprendimento permanente ha espresso parere favorevole alla
sottoscrizione dell’Accordo quadro nella seduta telematica del 27 ottobre 2023.

Il Consiglio di Amministrazione

— Visto il Decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sani-
taria) e successive modifiche ed integrazioni;

— Visto il Decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517 (Disciplina dei rapporti tra Servizio Sani-
tario Nazionale e Universita) e successive modifiche ed integrazioni;

— Richiamato il Protocollo di Intesa tra la Regione del Veneto e I'Universita del 13 dicembre
2017;

— Richiamato il Protocollo di Intesa tra Regione del Veneto, Universita di Padova e Universita di
Verona del 30 gennaio 2006 al fine di studiare un nuovo modello aziendale integrato, di cui al-
la Deliberazione del Consiglio Regionale n. 140/2006;

— Vista la L.R. n. 26 del 22 dicembre 2005 con cui & stato istituito I'lstituto Oncologico Veneto —
I.LR.C.C.S.

— Richiamata la convenzione quadro tra Universita degli Studi di Padova e I'lstituto Oncologico
Veneto - IRCCS, Repertorio n. 2085/2020 Prot n. 408158 del 29 settembre 2020 finalizzata a
definire una collaborazione negli ambiti di attivita di assistenza, formazione e didattica, ricerca
biomedica e sanitaria in campo oncologico, in continuita con la gia proficua collaborazione in
atto ed al fine di una sua implementazione;

— Richiamato il Protocollo di Intesa tra I'Universita degli Studi di Padova e I'lstituto Oncologico
Veneto per la disciplina e lo svolgimento delle attivita assistenziali dei medici in formazione
Repertorio n. 2234/2021 Prot n. 89058 del 25/ maggio 2021;

— Richiamato il Prot n. 17285 del 1° febbraio 2023 con cui & stata confermata I'accettazione del-
le integrazioni e modifiche all’Allegato 1 del predetto Protocollo d’intesa per la disciplina e lo
svolgimento delle attivita assistenziali dei medici in formazione;

— Richiamato I’Accordo quadro tra I'Universita degli Studi di Padova e I'lstituto Oncologico Vene-
to I.LR.C.C.S. Repertorio n. 2434/2017 Prot n. 381906 del 26/10/2017 per la realizzazione di
Master/Corsi di Perfezionamento dell’area sanitaria, valida per tre anni dall’'a.a. 2017/2018
all'a.a. 2019/2020 e successivamente rinnovato per un ulteriore triennio dall’a.a. 2020/2021
all'a.a. 2022/2023 con accordo Repertorio n. 2691/2020 Prot n. 444278 del 20 novembre
2020;

— Richiamate le delibere rep. nn. 38 e 39 del Senato Accademico del 4 aprile 2023 e rep. nn. 93
e 94 del Consiglio di Amministrazione del 18 aprile 2023;

— Visto l'art. 3, commi 9 e 10, e 7 del D.M. 270 del 22 ottobre 2004;

— Richiamato il Regolamento per i Master universitari, i Corsi di Perfezionamento e i Corsi di Al-
ta Formazione,;
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— Recepito il parere favorevole della Commissione per i Corsi per I'’Apprendimento permanente
in data 27 ottobre 2023;

— Recepito il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7 novembre
2023;

— Ritenuto opportuno procedere alla stipula dell’Accordo quadro di collaborazione tra I'Universita
degli Studi di Padova e IOV — IRCCS per la realizzazione di Master universitari e Corsi di Per-
fezionamento dell’area sanitaria (Allegato n. 3);

Delibera

1. di approvare la stipula dell’Accordo quadro di collaborazione tra I'Universita degli Studi di Pa-
dova e IOV — IRCCS per la realizzazione di Master universitari e Corsi di Perfezionamento
dell’area sanitaria, di cui all’Allegato 3, che fa parte integrante e sostanziale della presente de-
libera;

2. di autorizzare la Rettrice ad apportare al testo convenzionale le eventuali modifiche non so-
stanziali che si rendessero necessarie.

OGGETTO: Protocollo d’intesa tra la Provincia di Padova, I’Ufficio Scolastico Regio-
nale — Ufficio Ambito Territoriale di Padova e Rovigo, I’'Universita degli Studi di Pa-
dova e i Comuni di Camposampiero, Cittadella, Este, Montagnana e Piove di Sacco
per il progetto “Sportello Orientamento Scolastico Diffuso”

N. 0.d.g.: 07/04 |Rep. n. 304/2023 | Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
233911/2023 SERVIZI AGLI STUDENTI -
ADISS / UFFICIO SERVIZI AGLI

STUDENTI

Responsabile del procedimento: Alessandra Biscaro
Dirigente: Roberta Rasa

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Prof. Andrea Gerosa, Delegato all’Orientamento, tutorato
e placement, il quale sottopone al Consiglio di Amministrazione il nuovo Protocollo d’intesa fra la
Provincia di Padova, I'Ufficio Scolastico Regionale — Ufficio Ambito Territoriale di Padova e Rovi-
go, I'Universita degli Studi di Padova e i Comuni di Camposampiero, Cittadella, Este, Montagna-
na e Piove di Sacco per il progetto “Sportello Orientamento Scolastico Diffuso”, dedicato alle
classi seconda e terza delle scuole secondarie di primo grado e delle classi prima delle scuole
secondarie di secondo grado del territorio provinciale (Allegato n. 1/1-6).

Le Linee guida nazionali per I'orientamento permanente del MIM, approvate con Decreto Ministe-
riale del 22 dicembre 2022, n. 328, dettano il compito alla Scuola, in rete con altri enti pubblici e
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soggetti privati, di realizzare percorsi orientativi per lo sviluppo delle competenze in un sistema
integrato, stimolando la realizzazione di una comunita orientativa educante, che proponga un ap-
proccio centrato sulla persona e sui suoi talenti.

Grazie al costante confronto tra Provincia di Padova, Provveditorato Provinciale di Padova e Ro-
vigo, Dirigenti Scolastici degli IS, Veneto Lavoro, Ulss e gli altri soggetti direttamente coinvolti
nell'orientamento scolastico, nella formazione e nel contrasto alla dispersione, € emersa la ne-
cessita di incentivare I'orientamento scolastico implementando e rendendo piu fruibile lo Sportello
di Orientamento Scolastico, completamente gratuito, che da anni la Provincia organizza e sostie-
ne. Hanno accolto con entusiasmo e sollecitudine la proposta di ospitare, all’interno di spazi co-
munali, lo “Sportello Orientamento Scolastico Diffuso” i Comuni di Camposampiero, Cittadella,
Este, Montagnana e Piove di Sacco.

L’Universita conferma il proprio impegno a collaborare al progetto al fine di promuovere una si-
nergia con la Provincia di Padova e con il sistema scolastico nel suo complesso, per salvaguar-
dare la continuita educativa finalizzata alla prevenzione della dispersione e alla promozione del
successo formativo. Nello specifico si impegna a dare diffusione al progetto, soprattutto
nell’ambito delle altre collaborazioni in cui & coinvolta con enti territoriali, in tema di orientamento
scolastico. Inoltre, affianchera la Provincia di Padova nell’eventuale individuazione di esperti che
possano collaborare al progetto per gli aspetti di valutazione e di definizione di criteri di selezione
per gli orientatori.

Per I'Ateneo, il Prof. Andrea Gerosa (Delegato all’'orientamento, tutorato e placement) e la
Prof.ssa Lorenza Da Re (Advisor per l'innovazione pedagogica di orientamento, tutorato e pla-
cement) assumono il ruolo di referenti per la realizzazione del Protocollo ed il monitoraggio delle
iniziative che verranno intraprese.

Il Protocollo non ha contenuto patrimoniale e non comporta alcun onere diretto a carico
dell’Universita.

Il Protocollo ha durata di 3 (tre) anni dalla sottoscrizione, rinnovabili e con riserva di conferma al
termine di ogni anno affinché le parti valutino gli esiti del progetto, I'inserimento di modifiche e/o
integrazioni oppure, qualora i risultati non siano soddisfacenti anche solo per uno dei sottoscritto-
ri, procedano all’interruzione dell’accordo.

Il Consiglio di Amministrazione

- Richiamato lo Statuto d’Ateneo;

- Richiamato il Regolamento didattico di Ateneo;

- Richiamato il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
- Preso atto del testo del nuovo Protocollo d’'Intesa (Allegato 1);

Delibera

1. di approvare il Protocollo d’intesa fra I'Universita degli Studi di Padova, la Provincia di Padova,
I'Ufficio Scolastico Regionale — Ufficio Ambito Territoriale di Padova e Rovigo e i Comuni di
Camposampiero, Cittadella, Este, Montagnana e Piove di Sacco (Allegato 1), che costituisce
parte integrante e sostanziale della presente delibera, senza oneri a carico del bilancio univer-
sitario;

2. di autorizzare la Rettrice ad apportare le modifiche che si ritenessero eventualmente necessa-
rie.
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OGGETTO: Rinnovo accordo di collaborazione con il Comune di Padova per la mes-
sa a disposizione di posti studio presso il Centro Culturale Altinate San Gaetano,
rinnovo “aule studio accreditate” presso Padova e indagini per individuare nuove
“aule studio accreditate” presso Padova e le sedi decentrate

N. 0.d.g.: 07/05 |Rep. n. 305/2023 | Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
233912/2023 SERVIZI AGLI STUDENTI -
ADISS / UFFICIO SERVIZI AGLI

STUDENTI
Responsabile del procedimento: Alessandra Biscaro
Dirigente: Roberta Rasa
Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X
Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Roberta Rasa, Dirigente dell’Area Didattica e
Servizi agli Studenti, la quale ricorda che I'Universita di Padova, in applicazione dell’art. 4 dello
Statuto sul Diritto allo studio, al fine di garantire un miglior servizio di studio alla componente stu-
dentesca, mette a disposizione gli spazi di studio individuando anche sul territorio spazi idonei da
destinare a tale uso.

Nell'ottica di potenziare i suddetti spazi, si ricorda che con delibera rep. n. 61 del Consiglio di
Amministrazione del 23 marzo 2021 & stata autorizzata la sottoscrizione di un accordo triennale
con il Comune di Padova per usufruire dei posti studio dedicati agli studenti dell’'universita, con
orario serale prolungato, presso la Biblioteca civica “San Gaetano”.

Dai dati relativi all’'ultimo periodo in cui il servizio & stato proposto senza impedimenti — ovvero
quelli riferiti al 2022 e al primo semestre del 2023 — si conferma, attraverso il monitoraggio opera-
to dal Comune (Allegato n. 1/1-3), il pieno successo dell'iniziativa, con 41.362 presenze comples-
sive nell’anno 2022, 29.206 presenze complessive nel primo semestre 2023 e il pieno utilizzo
delle postazioni offerte. A causa della chiusura degli spazi culturali motivata dai reiterati DPCM
legati all'emergenza pandemica, nel corso del 2022 si &€ comunque provveduto a garantire il dirit-
to allo studio e I'accordo di collaborazione, mantenendo I'apertura delle due aule studio indipen-
denti dalla Biblioteca Civica, nel rispetto della normativa sul contingentamento delle presenze.

In data 9 ottobre 2023 il Comune ha chiesto di poter rinnovare I'accordo di collaborazione (in
scadenza il 31 dicembre 2023), che prevede la messa a disposizione di 150 postazioni nella Bi-
blioteca Civica situata al secondo piano e circa 22 posti nell’aula studio all'interno dello Spazio 35
presso il Centro Culturale Altinate San Gaetano, a favore degli studenti dell’Ateneo (come da Al-
legato n. 2/1-4).

L’Universita si impegna a corrispondere al Comune una somma forfetaria di 25.000,00 euro
allanno comprensiva di IVA, erogabile in due tranche di 12.500,00 euro ciascuna, a copertura
delle spese vive necessarie allampliamento dellorario di apertura della Biblioteca Civica.
L’accordo ha durata triennale e scade il 31 dicembre 2026.
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Inoltre, in linea con il Piano Strategico 2023-2027, che incentiva accordi formali con enti sul terri-
torio per lo sviluppo di servizi e supporti quali, ad esempio, 'implementazione di nuovi spazi che
favoriscono il diritto allo studio, si intende proporre una manifestazione d’interesse, come fatto in
passato per il territorio padovano, per verificare se nei comuni delle sedi decentrate dell’Ateneo
(quali ad esempio Legnaro, Vicenza, Treviso, Rovigo) vi siano ulteriori spazi idonei ed adeguati
dal punto di vista della sicurezza e della salute pubblica da destinare ad uso aula studio, al fine di
creare utili sinergie con il territorio.

La collaborazione con strutture private sara formalizzata tramite accreditamento. Caratteristiche
essenziali per 'accreditamento saranno la esclusivita o la significativa prevalenza dell’'uso delle
aule a favore di studenti e studentesse universitarie, la liberta di accesso, la localizzazione,
I'orario di apertura e i servizi offerti. A fronte dell’'accreditamento I’Ateneo riconoscera quale con-
tributo alla gestione la somma di 1 euro al giorno per posto accreditato, per 5 giorni a settimana e
10 mesi all’anno (200 giorni all’anno). Pertanto, nell'ipotesi di accreditare fino a 500 postazioni la
spesa complessiva € stimata in una somma massima di circa 100.000 euro annui.

Si intende inoltre avviare preliminarmente un’ulteriore indagine di mercato mediante avviso pub-

blico, riservato ad enti pubblici o privati, con le seguenti caratteristiche orientative:

e aula dedicata a soli studenti e studentesse universitarie, con libero accesso. L’accesso deve
essere facilmente individuabile e percorribile dalla strada pubblica;

e orario di apertura standard giornaliero garantito dal lunedi al venerdi, indicativamente dalle ore

8.30 alle ore 18.30. Saranno privilegiate proposte con orari di apertura maggiormente estesi;

immobile adibito ad aula studio a norma;

presenza ed accessibilita di servizi igienici;

presenza ed accessibilita di rete Wi-Fi;

servizi di manutenzione e pulizia, riscaldamento ecc. e ogni altro servizio a carico dei

conduttori dell’'aula;

e localizzazione dellaula in una zona frequentata o abitata da studenti e studentesse
universitari/e. In tale ambito andranno inoltre preferite le proposte che prevedono una
localizzazione vicina ad aule didattiche dell’'universita.

Le precise caratteristiche minime di accreditamento, con I'eventuale inserimento di ulteriori

condizioni, saranno definite nellavviso di selezione, da approvarsi con decreto del Direttore

Generale.

Si ricorda infine che, con la citata delibera rep. n. 61 del 23 marzo 2021, era stato autorizzato |l
rinnovo dell’'accreditamento per il Centro Universitario Padovano, con sede in Via Zabarella n. 82,
e la Parrocchia di San Carlo all’Arcella (gia accreditate a partire dall’a.a. 2018/2019) per il triennio
2021-2024, al fine di ampliare le aule accreditate diffuse sul territorio padovano.

In tale contesto le aule accreditate del territorio padovano e tuttora attive, in scadenza al 30
settembre 2024, permettono di ampliare la disponibilita di posti nelle aule studio rispettivamente
di 184 posti per il complesso Parrocchia di San Carlo e di 110 posti per il Centro Universitario
Padovano.

Pertanto, si ritiene opportuno procedere in analogia con quanto fatto in quell'occasione,
autorizzando il rinnovo dell’accreditamento di tali aule studio per un ulteriore triennio e il
contestuale avvio di un’ulteriore indagine di mercato per I'acquisizione di nuove aule sul territorio
della citta di Padova.

Il Consiglio di Amministrazione
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— Richiamato I'art. 4 dello Statuto, relativo allimpegno dell’'Universita sul fronte del diritto allo

studio e delle attivita di servizio agli studenti e alle studentesse;

— Dato atto del decreto del Direttore Generale rep. n. 4546 del 10 dicembre 2021, con il quale
sono state accreditate per un triennio due strutture con messa a disposizione di n. 294 posti

studio;

— Tenuto conto che la somma complessiva, pari a 125.000 euro, necessaria alla copertura dei
costi per le strutture gia accreditate e per il rinnovo dell’accordo con il Comune di Padova che
mette a disposizione complessivamente 172 postazioni presso il Centro Culturale Altinate S.
Gaetano nonché 184 postazioni presso il complesso Parrocchia di San Carlo e 110 postazioni
presso il Centro Universitario Padovano € prevista sul conto A.30.10.20.10.50.63 “Utilizzo aule
e spazi per attivita didattiche” del bilancio di previsione annuale 2024, che sara portato in ap-

provazione nella seduta di Consiglio di Amministrazione di dicembre;

— Ritenuto opportuno ampliare la disponibilita di spazi studio, attraverso manifestazioni di inte-
resse volte all'acquisizione di nuove aule accreditate sul territorio padovano e nelle sedi de-

centrate;

Delibera

1. di approvare I'Accordo di collaborazione fra I'Universita e il Comune di Padova per la messa a
disposizione di posti studio dedicati agli studenti dell'Universita presso il Centro Culturale Alti-
nate S. Gaetano, come da Allegato 2, che fa parte integrante e sostanziale della presente de-
libera, il cui costo annuo, pari a 25.000 euro, previsto sul conto A.30.10.20.10.50.63 “Utilizzo
aule e spazi per attivita didattiche” del bilancio di previsione annuale 2024 e triennale 2024-

2026;

2. di rinnovare I'accreditamento, per un ulteriore triennio, per le aule accreditate del territorio pa-
dovano (complesso Parrocchia di San Carlo e Centro Universitario Padovano), in scadenza al
30 settembre 2024, il cui massimale annuo & pari a 100.000 euro, previsto sul conto
A.30.10.20.10.50.63 “Utilizzo aule e spazi per attivita didattiche” del bilancio di previsione an-

nuale 2024 e triennale 2024-2026;

3. di emanare un avviso pubblico per manifestazioni d’interesse, per il triennio 2024-2027, al fine
di ampliare le aule accreditate diffuse sul territorio presso le sedi decentrate dell’Ateneo, con

le caratteristiche di cui alle premesse;

4. di emanare altresi un avviso pubblico per manifestazioni di interesse, per il triennio 2024-
2027, per ulteriori aule accreditate sul territorio della citta di Padova, con le caratteristiche di

cui alle premesse;

5. di stanziare I'importo annuo complessivo massimo di 100.000 euro per le due manifestazioni
d’interesse, per Padova e per le sedi decentrate, di cui ai precedenti punti 3 e 4, da far grava-
re sul conto A.30.10.20.10.50.63 “Utilizzo aule e spazi per attivita didattiche” del bilancio di

previsione annuale 2024 e triennale 2024-2026.

OGGETTO: Piano Lauree Scientifiche e Piani per I'Orientamento e il Tutorato 2023-
2025: assegnazione fondi alle strutture e indicazioni operative

N. 0.d.g.: 07/06 |Rep. n. 306/2023 | Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
233913/2023 SERVIZI AGLI STUDENTI -
ADISS / UFFICIO SERVIZI AGLI
STUDENTI
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Responsabile del procedimento: Alessandra Biscaro
Dirigente: Roberta Rasa

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Prof. Andrea Gerosa, Delegato all’Orientamento, tutorato

e placement, il quale ricorda che con Decreto Ministeriale n. 289 del 25 marzo 2021, il MIUR ha

definito le Linee Generali d’indirizzo della programmazione delle Universita e i relativi obiettivi

specifici, destinando una parte delle risorse all’attuazione del Piano Lauree Scientifiche-PLS e

dei Piani Orientamento e Tutorato-POT, definiti dall’Allegato 3 punto 2 del decreto medesimo.

Con nota ministeriale n.4485 del 06 aprile 2023 (Allegato n.1/1-19), il MUR ha trasmesso le Linee

Guida per I'attuazione dei progetti PLS e POT per il periodo 2023-2025 e le modalita di presenta-

zione delle candidature. In continuita con i precedenti PLS e POT, il citato DM 289/2021 prevede

la realizzazione di progetti da parte di reti di Atenei, aggregate sulla base delle classi di laurea at-

tive negli Atenei stessi e presentati da una Universita Statale, che assume il ruolo di coordinatore.

Le azioni progettuali riguardano interventi di sistema, coordinati a livello nazionale, rivolti alle

classi di laurea di interesse di ciascun progetto e sono finalizzate a sostenere 'incremento delle

iscrizioni al sistema universitario assicurando, al contempo, una scelta consapevole del proprio

percorso di studio da parte di studentesse e studenti. Tali interventi si inquadrano in un progetto

piu ampio di iniziative e linee di finanziamento complementari ed integrate, che concorrono al

raggiungimento degli obiettivi definiti dal DM289/2021 e di seguito richiamati:

1. aumento delle iscrizioni e riduzione dei tassi d’abbandono;

2. promozione dell’equilibrio di genere nelle classi di laurea a cui afferiscono i corsi di studio;

3. riduzione degli ostacoli all'iscrizione e alla frequenza dell’Universita dovuti alla condizione so-
cio-economica o alla disabilita degli studenti.

Per il raggiungimento degli obiettivi sopradescritti, i progetti POT e PLS sono chiamati ad attuare

le seguenti azioni:

A. orientamento alle iscrizioni;

B. attivita di tutorato;

C. pratiche laboratoriali;

D. attivita di autovalutazione e recupero delle conoscenze per I'ingresso all’'universita;

E. crescita professionale dei docenti della Scuola Secondaria Superiore.

L’importo complessivo stanziato a livello nazionale per la realizzazione dei progetti, per il triennio
2023-2025, & pari a 9 milioni di euro per i PLS e 15 milioni di euro peri POT.

Con decreti del Segretario Generale n.1295 del 04 agosto 2023 e n.1327 del 10 agosto 2023 il
MUR ha reso nota la ripartizione dei fondi tra i 9 progetti nazionali PLS selezionati, (Allegato n.
2/1-3) e tra i 20 progetti nazionali POT selezionati, (Allegato n. 3/1-6). L'Ateneo partecipa in quali-
ta di partner a 8 dei progetti PLS selezionati e a 17 dei progetti nazionali POT selezionati; di que-
sti ultimi I'Universita di Padova € coordinatore, attraverso il Dipartimento di Scienze del Farmaco,
del progetto nazionale “Orientare ed Orientarsi tra le Scienze del Farmaco”.




CERETOX ]
f( GAR é UNIVERSITA
A e R ——
L/) 411 [:ul.)u ?'Il DI
cea )
%{L\)ﬁs D1 PADOVA

Verbale n. 12/2023
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 21/11/2023

pag. 65di 112

Il dettaglio dei progetti che coinvolgono I'Ateneo, le rispettive universita capofila, i dipartimenti e
le classi di laurea coinvolti, sono riportati nella scheda allegata (Allegato n. 4/1-1).

L’Ateneo ¢ inoltre coinvolto, attraverso il Dipartimento Territorio e Sistemi Agro-Forestali, nel pro-
getto coordinato dall’'Universita IUAV di Venezia “URPLOT 2.0-URban PLanning Orientation and
Tutorship-Orientamento e Tutorato per la pianificazione del territorio e I'urbanistica” dedicato ai
corsi di laurea di classe L-21: le attivita previste da tale progetto, seppur non selezionato dal
MUR, sono destinate ad essere integrate, ai sensi del citato decreto n.1327, in quelle finanziate
da un ulteriore progetto coordinato dalla medesima universita, data I'evidente complementarita
delle stesse sia in termini di sedi coinvolte sia di attivita programmate. In virtu di tale indicazione
ministeriale, I'eventuale quota parte del finanziamento destinata all’Ateneo, terra conto delle indi-
cazioni operative definite dalla presente delibera.

Tutte le risorse assegnate, in coerenza con quanto previsto dal DM 289/2021, sono integrate dal

co-finanziamento con risorse proprie degli Atenei pari ad almeno il 10% della quota assegnata.

Per la realizzazione delle attivita, sono ammissibili i costi finalizzati al raggiungimento degli obiet-

tivi prefissati e quelli relativi all’organizzazione delle iniziative a livello di rete, ivi compresi i costi

sostenuti per il personale strutturato e non strutturato delle istituzioni; per il personale strutturato,

ai sensi delle Linee Guida citate in premessa, si applicano le disposizioni normative di cui alla

L.240/2010 artt.6 e 9.

Per la gestione dei progetti e I'erogazione dei compensi incentivanti, vengono pertanto definite

linee guida come riportato di seguito.

Ogni dipartimento interessato dovra approvare una, o piu delibere successive, che:

a) trasferiscano al Fondo per la premialita I'importo del budget del Progetto destinato ai compen-
si incentivanti;

b) descrivano le specifiche attivita svolte dal personale destinatario della premialita, in coerenza
con quanto previsto nel Progetto approvato dal MUR;

c) definiscano, per ciascuna azione premiabile:

+ I'obiettivo e l'indicatore che consenta di verificarne il raggiungimento;

» il personale docente e TA coinvolto nella realizzazione;

+ l'importo totale (lordo ente) dei premi destinati al personale in caso di pieno raggiungimento
dell'obiettivo e la suddivisione di tale importo tra le risorse coinvolte nell'attivita nel rispetto
dei limiti fissati dall’art. 7 del Regolamento per la premialita di Ateneo;

d) indichino l'organo preposto alla valutazione del grado di raggiungimento degli obiettivi (Comi-
tato di Monitoraggio).

Il Comitato di Monitoraggio individuato dal dipartimento di riferimento predispone la valutazione
del grado di raggiungimento degli obiettivi e la conseguente proposta di erogazione dei premi al
personale coinvolto. Il Presidio della Qualita certifica i risultati delle attivita. Tali certificazioni e la
proposta di erogazione dei premi saranno inviate alla Rettrice, che approva la proposta di eroga-
zione, ai sensi dell’art. 6 comma 2 del Regolamento di Ateneo per la premialita.

Al termine del progetto verra predisposto un rendiconto dei premi erogati al personale, successi-
vamente comunicato al Consiglio di Amministrazione.

Il Consiglio di Amministrazione

— Appurato che la partecipazione ai citati PLS e POT richiede un co-finanziamento pari ad al-
meno il 10% della quota parte assegnata;
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— Preso atto che ai sensi delle Linee Guida del MUR per i PLS e i POT, i progetti concorrono al-
la costituzione del fondo per la premialita di cui all’articolo 9 della legge 240/2010;

— Richiamato I'art. 3 co. 4 del Regolamento di Ateneo per la premialita;

— Ritenuto opportuno fissare linee guida per la gestione dei progetti e I'erogazione dei compensi
incentivanti, come definite in narrativa;

— Ritenuto, altresi, necessario, allo scopo di adottare modalita condivise e uniformi per tutte le
strutture dell’Ateneo coinvolte nei citati PLS e POT, stabilire i compensi massimi erogabili per
le diverse tipologie di attivita previste;

— Considerato, che lo svolgimento delle attivita progettuali potra eventualmente essere affidato,
secondo le modalita stabilite dalle singole strutture, anche a dottorandi e/o assegnisti di ricer-
ca, e che in tal caso I'erogazione dei compensi avverra sulla base di quanto stabilito con deli-
bera del Consiglio di Amministrazione rep. n.150/2017 “Compenso a conferenzieri in qualita di
relatori a convegni, congressi e seminari’;

— Ritenuto opportuno adottare uno schema tipo di Accordo di Partenariato applicabile al proget-
to POT coordinato dall’Ateneo, autorizzandone la firma da parte della Rettrice e rinviando alle
singole universita coordinatrici 'adozione di analoghi Accordi per i progetti cui '’Ateneo parte-
cipa in qualita di partner (Allegato n. 5/1-8);

— Ritenuto altresi opportuno, adottare modelli condivisi di Convenzione applicabile sia ai progetti
PLS che ai progetti POT che i Dipartimenti potranno utilizzare con le scuole secondarie e con
gli ordini professionali, nonché con altri Enti coinvolti nei Progetti, per la corresponsione dei fi-
nanziamenti, cosi come previsti dai Progetti autorizzati dal MIUR (Allegato 6/1-5);

Delibera

1. di autorizzare 'assegnazione ai Dipartimenti delle quote di fondi ministeriali destinate ai pro-
getti del Piano Nazionale Lauree Scientifiche-PLS e dei Piani di Orientamento e Tutorato-POT
2023-2025 attribuite all’Universita di Padova, per un importo complessivo di 947.727,27 euro,
come dettagliato nell’Allegato 4, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera;
tali quote saranno trasferite all’Ateneo in una o piu tranche successive, dagli atenei coordina-
tori, senza alcuna ritenuta di Ateneo;

2. di far gravare sul Bilancio Universitario il co-finanziamento pari al 10% della quota assegnata
al progetto “Orientare ed Orientarsi tra le Scienze del Farmaco”, di cui I'Ateneo & capofila, per
un importo di 10.859,30 euro, sul conto A.30.10.20.10.50.90 “Altri interventi a favore degli stu-
denti”;

3. di confermare che il co-finanziamento pari ad almeno il 10% della quota assegnata a ciascun
progetto dovra essere garantito dal rispettivo dipartimento di riferimento, e nel caso di progetti
che coinvolgono classi di laurea afferenti a piu dipartimenti, dal dipartimento responsabile del-
la gestione finanziaria dei progetti medesimi, previa acquisizione delle quote di competenza
degli altri dipartimenti coinvolti definite di comune accordo;

4. di approvare, per tutte le attivita collegate allimplementazione dei progetti POT-PLS le linee
guida di cui in narrativa per I'erogazione dei compensi incentivanti al personale docente e TA
ai sensi dell'art. 3 co. 4 del Regolamento di Ateneo per la premialita fissando i seguenti para-
metri per il calcolo di tali compensi:

- attivita seminariali (es. lezioni e/o seminari presso le scuole secondarie o in ateneo, attivita
di formazione insegnanti): massimo 150,00 euro/ora (lordo ente) per ogni intervento;

- attivita laboratoriali e/o progettazione ed elaborazione di materiali didattici (es. materiale di-
dattico integrativo per il recupero di OFA, progettazione di pre-corsi): massimo 500,00 euro
(lordo ente) per ogni laboratorio/materiale prodotto;
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- azioni di supporto gestionale, tecnico-informatico, amministrativo: massimo 250,00 euro
(lordo ente) per ogni attivita prevista da progetto;

5. di riconoscere compensi ad altri relatori, prevalentemente dottorandi e assegnisti, equivalenti
a quelli sopraindicati, secondo le modalita stabilite con delibera del Consiglio di Amministra-
zione rep. n.150/2017 “Compenso a conferenzieri in qualita di relatori a convegni, congressi e
seminari”;

6. di adottare lo schema tipo di Accordo di Partenariato, redatto secondo le indicazioni fornite dal
gruppo di lavoro della CRUI PLS/POT applicabile al progetto POT coordinato dall’Ateneo, co-
me da Allegato 5, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, autorizzando
la Rettrice alla firma dello stesso e degli accordi analoghi adottati dalle universita coordinatrici
dei progetti PLS e POT cui I'Ateneo partecipa in qualita di partner;

7. di approvare il modello Convenzione applicabile sia ai progetti PLS che ai progetti POT, come
da Allegato 6, che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, che i Dipartimenti
potranno utilizzare con le scuole secondarie e con gli ordini professionali, nonché con altri Enti
coinvolti nei Progetti, per la corresponsione dei finanziamenti, cosi come previsti dai Progetti
autorizzati dal MUR,;

8. di incaricare ADISS-Ufficio Servizi agli Studenti, di richiedere ai referenti dell’Universita di Pa-
dova dei progetti del “Piano Lauree Scientifiche-PLS” e dei “Piani per I'Orientamento e il Tuto-
rato-POT”, una relazione complessiva ed unitaria sulle attivita svolte per monitorare e ottimiz-
zare I'organizzazione delle attivita proposte a beneficio degli studenti coinvolti.

OGGETTO: Cessazione del Centro di Ricerca Interdipartimentale per le Biotecnolo-
gie Innovative - CRIBI: attribuzione di beni e risorse residui

N. 0.d.g.: 08/01 |Rep. n. 307/2023 | Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
233914/2023 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale, il quale ricorda che, ai sensi della re-
golamentazione di Ateneo contenuta nelle “Linee di indirizzo per la costituzione, il rinnovo e |l
funzionamento dei Centri interdipartimentali di ricerca”, tra le cause di cessazione di un Centro
interdipartimentale vi € il raggiungimento della naturale scadenza senza presentazione di richie-
sta di rinnovo.

In particolare, I'art. 21 delle “Linee di indirizzo” ai commi 5 ,6 e 7 prevede:

«5. Il Centro che giunge a naturale scadenza senza che sia presentata richiesta di rinnovo o per
il quale la richiesta di rinnovo non venga approvata, cessa le sue funzioni.
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6. In caso di cessazione, il Consiglio di amministrazione attribuisce i beni e le risorse del Centro,
tenendo conto di quanto eventualmente stabilito dal Consiglio Direttivo del Centro stesso, sentite
la Consulta dei Direttori di Dipartimento e la Commissione Dipartimenti e Centri.
7. Le attivita degli eventuali contratti non ancora scaduti, gli eventuali debiti, crediti e disponibilita
dei progetti in corso sono completati a cura del Dipartimento a cui afferisce il responsabile del
progetto».
Il Centro di Ricerca Interdipartimentale per le Biotecnologie Innovative - CRIBI & giunto a scaden-
za il 16 luglio 2022 senza presentare richiesta di rinnovo ed & quindi cessato: risulta pertanto ne-
cessario attribuirne beni e risorse residui.
Il CRIBI era stato istituito il 17 luglio 2014 (Allegato n. 1/1-6); nel 2018 era stato rinnovato per un
secondo quadriennio, sino al 16 luglio 2022, con I'adesione dei Dipartimenti di:

Biologia - DiBio — sede amministrativa;

Agronomia Animale Alimenti Risorse Naturali e Ambiente - DAFNAE;

Biomedicina Comparata e Alimentazione - BCA,;

Ingegneria dell’'Informazione - DEI;

Ingegneria Industriale - DlI;

Matematica “Tullio Levi-Civita” - DM;

Medicina - DIMED;

Medicina animale, produzioni e salute - MAPS;

Medicina Molecolare - DMM;

Neuroscienze - DNS;

Scienze Biomediche - DSB;

Scienze Chirurgiche Oncologiche e Gastroenterologiche - DISCOG;

Scienze del Farmaco - DSF;

Territorio e Sistemi Agro-Forestali - TESAF).

Ai sensi dell’art. 116 comma 8 del Regolamento generale di Ateneo («La Commissione Diparti-
menti e Centri valutera in via istruttoria, acquisiti i pareri dei Dipartimenti coinvolti, le conseguen-
ze di istituzioni o modificazioni proposte nonché le ipotesi di disattivazione o soppressione» di
Centri), i Dipartimenti aderenti hanno deliberato sulla cessazione del CRIBI, esprimendo parere
favorevole (Allegato n. 2/1-46).

Il Consiglio Direttivo del Centro, in data 21 dicembre 2022, ha deliberato sull’'attribuzione dei resi-

dui (Allegato n. 3/1-12), proponendo:
di provvedere al trasferimento dei beni ai dipartimenti a cui afferiscono i responsabili delle uni-
ta di ricerca presso cui la strumentazione € attualmente in uso, mentre il materiale non suddi-
viso nelle varie unita di ricerca verra scaricato dall'inventario (punto 2.3 del verbale e, perire-
gistri dei beni risultanti al momento della scadenza del Centro, Allegato n. 4/1-355);

- diripartire il residuo del fondo ritenute commerciali (22.045,35 euro) tra il Dipartimento di Bio-
logia e il Dipartimento di Scienze Biomediche (punto 2.4 del verbale);

- diripartire i fondi delle facilities ai dipartimenti che le hanno in gestione (punto 2.5 del verbale).

La Consulta dei Direttori di Dipartimento nella seduta del 7 giugno 2023, e la Commissione Dipar-
timenti e Centri, nella riunione dell’'11 settembre 2023, hanno espresso parere favorevole
all'attribuzione dei residui del Centro di Ricerca Interdipartimentale per le Biotecnologie Innovati-
ve - CRIBI proposta dal Consiglio Direttivo del Centro medesimo.

Il Consiglio di Amministrazione

- Richiamati I'art. 55 dello Statuto e gli artt. 116 e 126 del Regolamento generale di Ateneo;
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Richiamate le Linee di indirizzo per la costituzione, il rinnovo e il funzionamento dei Centri in-
terdipartimentali di ricerca;

Preso atto della proposta di attribuzione di beni e risorse residui del Centro di Ricerca Interdi-
partimentale per le Biotecnologie Innovative - CRIBI (Allegati 3 e 4);

Preso atto delle deliberazioni dei Dipartimenti aderenti al su indicato Centro (Allegato 2);

Preso atto del parere favorevole della Consulta dei Direttori di Dipartimento e della Commis-
sione Dipartimenti e Centri;

Ritenuto opportuno approvare I'attribuzione dei residui del Centro di Ricerca Interdipartimenta-
le per le Biotecnologie Innovative - CRIBI come esposta nelle premesse;

Delibera

. di approvare I'attribuzione dei residui del Centro di Ricerca Interdipartimentale per le Biotecno-

logie Innovative - CRIBI come da Allegato 3, che costituisce parte integrante e sostanziale del-

la presente delibera, ovvero:

o trasferendo i beni ai dipartimenti a cui afferiscono i responsabili delle unita di ricerca presso
cui la strumentazione & attualmente in uso, mentre il materiale non suddiviso nelle varie
unita di ricerca sara scaricato dall’inventario;

o ripartendo il residuo del progetto ritenute commerciali tra il Dipartimento di Biologia - DiBio
e il Dipartimento di Scienze Biomediche - DSB;

o ripartendo i fondi delle facilities ai dipartimenti che le hanno in gestione.

OGGETTO: Centro Interuniversitario di Ricerca sui Cetacei (CIRCE) — Modifiche della
Convenzione per il rinnovo

N. 0.d.g.: 08/02 |Rep. n. 308/2023 | Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI

233915/2023 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso

Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che tra gli Atenei di Torino, Padova, Siena, Palermo, Genova e il
Politecnico di Torino, € stata stipulata in data 4 giugno 2009 una Convenzione istitutiva del Cen-
tro Interuniversitario di ricerca sui cetacei (CIRCE), che ha come scopo principale quello di pro-
muovere, sviluppare e coordinare studi e ricerche nel campo della biologia, ecologia, etologia,
eco-tossicologia, patologia, genetica di popolazione, genetica ecologica dei cetacei.

La Convenzione € stata rinnovata in prima battuta in data 29 marzo 2016 con validita quinquen-
nale, confermando come sede amministrativa I'Universita di Genova.
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In data 6 ottobre 2017 ¢ stato stipulato I'Atto aggiuntivo alla Convenzione di rinnovo del Centro

Interuniversitario di Ricerca sui Cetacei (CIRCE) per I'adesione dell’'Universita degli Studi della

Tuscia e per la modifica di clausole convenzionali.

La Convenzione, successivamente rinnovata a decorrere dal 1° gennaio 2020 per tre anni, fino al

31 dicembre 2022, previe delibere del Senato Accademico rep. 14 dell’11 febbraio 2020 e del

Consiglio di Amministrazione rep. 44 del 25 febbraio 2020, con trasferimento della sede ammini-

strativa presso I'Universita di Siena, deve ora essere nuovamente rinnovata essendo scaduto il

predetto termine di validita.

Le principali modifiche alla Convenzione (Allegato n. 1/1-9) proposte in via definitiva dalla sede

amministrativa riguardano in particolare:

- la durata del Centro, che passa da tre a sei anni (art. 1);

- il numero dei rappresentanti, che passa da un massimo di sette a un massimo di dodici do-
centi (art. 7);

- l'aggiornamento dell’art. 12 alla luce della vigente normativa in materia di protezione dei dati.

Il Consiglio di Dipartimento di Biomedicina Comparata e Alimentazione - BCA, con delibera del
26 luglio 2023 (prot. n. 174524 del 18 settembre 2023) ha approvato il testo della nuova Conven-
zione, individuando contestualmente i seguenti docenti interessati alle attivita del Centro stesso:
Jean-Marie Graic, Antonella Peruffo, Cinzia Centelleghe, Sandro Mazzariol. La Prof.ssa Cinzia
Centelleghe e il Prof. Sandro Mazzariol sono stati contestualmente designati quali rappresentanti
dell’Ateneo in seno al Consiglio direttivo del Centro.

Si segnala nell’elenco allegato alla convenzione in cui sono indicati i docenti che aderiscono al
Centro, per quanto concerne I'Universita fra gli afferenti al Dipartimento BCA, € presente il Prof.
Bruno Cozzi, il quale tuttavia & stato posto in quiescenza dal 1° ottobre 2023.

Rispettivamente in data 18 ottobre e 7 novembre 2023 la Consulta dei Direttori e il Senato Acca-
demico hanno espresso parere favorevole al rinnovo della Convenzione.

Il Consiglio di amministrazione

- Visto I'art. 55 dello Statuto di Ateneo e, in particolare, i commi 4 e 6;

- Richiamata la delibera del Dipartimento BCA del 26 luglio 2023 di cui al prot. n. 174524 del 18
settembre 2023;

- Preso atto del parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 7 novem-
bre 2023;

- Ritenuto opportuno approvare la nuova Convenzione con modifiche del Centro Interuniversita-
rio di Ricerca sui Cetacei (CIRCE), a condizione che il Dipartimento di Biomedicina Compara-
ta e Alimentazione - BCA si faccia carico di ogni onere e spesa conseguenti

Delibera

1. di approvare il testo della Convenzione di rinnovo con modifiche del Centro Interuniversitario
di Ricerca sui Cetacei - CIRCE (Allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presen-
te delibera, a condizione che il Dipartimento di Biomedicina Comparata e Alimentazione - BCA
si faccia carico di ogni onere e spesa conseguenti;

2. di dare mandato alla Rettrice di apportare alla Convenzione le eventuali modifiche che si ren-
dessero necessarie.

| OGGETTO: Centro di studio e di ricerca internazionale sui cambiamenti climatici
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(Venice International Centre on Climate Change - VC3) — Adesione

N. 0.d.g.: 08/03 |Rep. n. 309/2023 | Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
233916/2023 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |C [A |As Nominativo F |C |[A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente comunica che, con nota prot. n. 212222 del 27 ottobre 2023, & pervenuta
dall’'Universita Ca’ Foscari di Venezia la proposta di adesione dell’Universita di Padova al Centro
di studio e di ricerca internazionale sui cambiamenti climatici (Venice International Centre on Cli-
mate Change - VC3).

Tale Centro di studio, con sede nella citta di Venezia, & stato istituito dall’art. 1, comma 119 della
legge 27 dicembre 2019, n. 160, avente ad oggetto il Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022, al fine di assicurare la piena
adesione dell'ltalia nel contrasto ai cambiamenti climatici e nel favorire lo sviluppo sostenibile nel
rispetto di quanto previsto dalla legge 4 novembre 2016, n. 204.

Fra i compiti ad esso attribuiti ai sensi del comma 120 del citato art. 1, rientrano la valorizzazione
del patrimonio di conoscenze maturate dai soggetti pubblici e privati che si occupano di vulnera-
bilita e resilienza e la definizione di strategie nazionali, mediante studi e ricerche sulla mitigazio-
ne, sulla resilienza e sull'adattamento ai cambiamenti climatici, e piu in generale nell'ambito della
gestione sostenibile dei sistemi sociali e ambientali, con particolare riferimento alla salvaguardia
della citta di Venezia.

La richiamata disposizione prevede che il Centro di studio si avvalga del contributo delle universi-
ta veneziane di Ca' Foscari, IUAV e VIU - Venice International University e degli istituti di ricerca
in materia, tra i quali il CNR e il Centro maree, nonché del Consorzio Venezia nuova e del Con-
sorzio per il coordinamento delle ricerche inerenti al sistema lagunare di Venezia (CORILA) e del-
la societa Thetis Spa, e possa realizzare partnership con i principali organismi di studio e di ricer-
ca nazionali e internazionali.

Ai fini della sostenibilita economico-finanziaria dell’ente, il medesimo art. 1, comma 120, della
legge di bilancio 2020 ha autorizzato una spesa di 500.000,00 euro (cinquecentomila/00 euro)
annui a decorrere dall'anno 2020 quale concorso dello Stato alle spese per I'avvio € il suo funzio-
namento.

Successivamente, con il decreto legge n. 104/2020, convertito con modificazioni dalla legge n.
126/2020 e recante “Misure urgenti per il sostegno e il rilancio dell'economia”, all’art. 95 & stata
istituita I'Autorita per la Laguna di Venezia, con sede in Venezia, avente natura di ente pubblico
non economico di rilevanza nazionale e sottoposta ai poteri di indirizzo e vigilanza del Ministro
delle infrastrutture. Alla predetta Autorita, la quale tuttavia non & ancora operativa, € affidato il
compito di promuovere lo studio e la ricerca volti alla salvaguardia di Venezia e della sua laguna,
favorendo le attivita di ricerca applicata, di informazione e didattica, avvalendosi — oltre che della
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collaborazione di universita ed enti di ricerca pubblici e privati — anche del Centro di studio e di
ricerca internazionale sui cambiamenti climatici.

Nella proposta di adesione dell’'Universita Ca’ Foscari (Allegato n. 1/1-6) sono indicate le motiva-
zioni a sostegno dellistituzione del Centro di studio, gli obiettivi e I'articolazione delle attivita non-
ché una tabella contenente un’ipotesi dei costi relativi al primo triennio di vigenza. Ai costi indicati
devono aggiungersi anche quelli relativi alle risorse umane da impiegare, agli spazi da utilizzare
e alle spese generali, in relazione ai quali si prevede di attingere alla parte residua del finanzia-
mento statale e ad ulteriori opportunita di supporto e cofinanziamento da parte dei partecipanti al
Centro.

Il Centro di studio ha come obiettivo primario quello di complementare e capitalizzare quanto gia
disponibile, convogliando le risorse verso I'espansione della dimensione internazionale del con-
testo veneziano, creando, al contempo, una solida interfaccia fra comunita scientifica, decisori e
attuatori riguardo il complesso tema dei cambiamenti del clima e delle strategie di mitigazione ed
adattamento. Le attivita del Centro hanno lo scopo di trasmettere conoscenze ed esperienze, da
Venezia a tutto il mondo, e viceversa, con un interesse primario per il Sud Europa e il Bacino del
Mediterraneo. Cid potra essere realizzato in almeno due modi. In primo luogo, il nuovo Centro
portera all’attenzione internazionale il caso Venezia, al di 1a delle consuete dimensioni storiche,
culturali e turistiche, come vero e proprio laboratorio di ricerca ed innovazione nel quale co-creare
e sperimentare soluzioni innovative (approcci, strategie, misure concrete, ecc.) di adattamento
(anche in sinergia con azioni di mitigazione), a beneficio non solo di Venezia, ma di tutte le zone
costiere e costiero-urbane del pianeta. In secondo luogo (e come conseguenza del primo), il
nuovo Centro intende attrarre ed attivare competenze ed esperienze internazionali, necessarie
per contribuire alla soluzione delle questioni aperte in modo innovativo e scientificamente valida-
to, adottando un approccio sistemico e multi-settoriale nella capitalizzazione delle ricerche e nello
studio delle diverse tematiche inerenti ai cambiamenti climatici (ivi inclusi, tra gli altri,
I'aggiornamento sugli strumenti modellistici e osservazionali piu adatti per previsioni a scala loca-
le-regionale e i rischi climatici nonché le opportunita emergenti da una profonda trasformazione
nell’attuazione futura di politiche, strategie e piani per la resilienza e 'adattamento ai cambiamen-
ti climatici a tutte le scale di intervento).

Partendo da tale approccio integrato, di centrale interesse per il Centro di studio saranno le tema-
tiche particolarmente rilevanti per le aree costiere e del rapporto con la gestione dell’acqua, quali
ad esempio 'aumento del livello del mare, gli eventi estremi di mareggiate ed alluvioni, la gestio-
ne dei bacini idrici, I'equilibrio tra l'integrita ecologica e lo sviluppo sostenibile, lo studio e la ge-
stione dell'interfaccia terra/mare nonché la resilienza del patrimonio storico e culturale delle citta
costiere.

Per il perseguimento di tali obiettivi, si richiede che I'attivazione del Centro di studio e, dunque,
I'adesione dell’Ateneo di Padova, avvengano in tempi brevi, in modo tale da renderlo operativo in
concomitanza con l'attivazione della nuova Autorita per la Laguna di Venezia.

Il Centro di studio intende attivarsi come centro interateneo delle Universita veneziane Ca’ Fosca-
ri di Venezia e IUAV. Entro il primo triennio dall’attivazione, fatta salva I'eventuale proroga, le Par-
ti potranno costituire un soggetto autonomo giuridicamente riconosciuto. Gia nel corso del primo
triennio potranno aderire al Centro in qualita di Aderenti altri Atenei o Centri di Ricerca universita-
ri, anche esteri, enti, istituzioni pubbliche e private, associazioni e imprese che operano in con-
formita alle finalita del Centro, o che promuovono le finalita dello stesso.

La bozza di Convenzione istitutiva del Centro di studio pervenuta dall’'Universita Ca’ Foscari (Al-
legato n. 2/1-11) prevede quali Soci Fondatori I'Universita Ca’ Foscari Venezia e I'Universita
IUAV di Venezia.

Sono indicati invece tra i Partecipanti Istituzionali:

- iICNR-ISMAR;

- il Centro Maree di Venezia;
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- I'’Associazione Venice International University - VIU;

- I'’Associazione Consorzio per il coordinamento delle ricerche inerenti al sistema lagunare di
Venezia - CORILA,;

- [lstituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale;

- I'Universita degli Studi di Padova;

- la Fondazione Centro Euro-Mediterraneo sui Cambiamenti Climatici - CMCC.

Possono altresi aderire al Centro, in qualita di Aderenti, altri Atenei o Centri di Ricerca universita-

ri, anche esteri, enti, istituzioni pubbliche e private, associazioni e imprese che operano in con-

formita alle finalita del Centro, o che promuovono le finalita dello stesso.

La governance del Centro di studio sara cosi strutturata:

1. il Presidente, individuato tra i docenti di ruolo delle Universita fondatrici e designato di comune
accordo dai Rettori degli stessi;

2. il Consiglio Direttivo;

3. il Direttore;

4. il Comitato Scientifico.

Le modalita di gestione finanziaria e amministrativa del Centro — il quale dispone di autonomia
amministrativa e finanziaria — sono disciplinate dal Regolamento per ' Amministrazione la Finanza
e la Contabilita del’Ente presso il quale il Centro ha sede amministrativa, che nella fase di istitu-
zione ¢ individuata nell’'Universita Ca’ Foscari Venezia. Si segnala, al riguardo, la disposizione di
cui all’articolo 4, ultimo comma, la quale prevede che le Universita e i Centri di Ricerca aderenti
contribuiscano inoltre all’operativita del Centro attraverso il cofinanziamento di progetti specifici,
attraverso le risorse umane (disponibilita del tempo produttivo dei propri ricercatori e docenti) e
mettendo a disposizione spazi dedicati alle attivita previste dal Centro stesso.

Ai sensi dell’art. 10 della Convenzione istitutiva, si prevede che il Centro abbia durata triennale e
che le Parti possano costituire un soggetto di diritto privato idoneo ad acquisire personalita giuri-
dica entro il termine di scadenza dell’accordo. Tale termine potra essere prolungato con apposito
accordo sottoscritto da tutte le Parti coinvolte, al fine di permettere il raggiungimento della piena
operativita dell'Autorita per la Laguna di Venezia, con la quale il Centro svolgera attivita di colla-
borazione.

Il Senato Accademico e la Consulta dei Direttori di dipartimento, rispettivamente nelle sedute del
7 novembre e del 14 novembre 2023, hanno espresso parere favorevole all’adesione al costi-
tuendo Centro e al relativo Atto convenzionale istitutivo.

Considerato l'interesse dell’Ateneo di Padova alla partecipazione al Centro di studio in piena ade-
renza agli obiettivi da questo perseguiti, si propone di approvare I'adesione dell’Universita in qua-
lita di Partecipante Istituzionale ai sensi dell’art. 3, comma 1, della bozza di Convenzione istitutiva
a condizione che a seconda dei progetti di ricerca in relazione ai quali € richiesto un contributo
finanziario ai partecipanti, sia richiesto al dipartimento la cui linea di ricerca attiene al progetto di
esprimersi in merito, con determinazione di farsi carico degli eventuali oneri conseguenti.

In ultimo, si rende noto, per opportuna conoscenza, che in data 14 marzo 2023 ¢é stato costituito il
Centro Studi sugli Impatti dei Cambiamenti Climatici (CRITICAL), presso il Dipartimento ICEA,
con durata quadriennale senza possibilita di rinnovo. CRITICAL costituisce tuttavia il punto di rife-
rimento dell’Ateneo di Padova in tema di impatti dei cambiamenti climatici per la provincia di Ro-
vigo e per il Delta del Fiume Po e pertanto differisce nettamente dal Centro di studio e di ricerca
internazionale sui cambiamenti climatici (Venice International Centre on Climate Change - VC3)
tanto in ragione degli obiettivi perseguiti quanto in relazione alla struttura dell’ente (il Centro
CRITICAL é infatti un centro studi dell’'Universita da intendersi quale Unita di Progetto che riuni-
sce ricercatori appartenenti ad uno o piu dipartimenti del’Ateneo che intendono condividere una
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specifica attivita di ricerca e/o di terza missione e, in particolare, iniziative di maggiore complessi-
ta in parte gia consolidate nei Dipartimenti). Il Centro di studio e di ricerca internazionale sui
cambiamenti climatici (Venice International Centre on Climate Change - VC3) non si pone dun-
que in rapporto di duplicazione rispetto al Centro Studi sugli Impatti dei Cambiamenti Climatici
(CRITICAL).

Il Consiglio di amministrazione

- Preso atto della nota prot. n. 212222 del 27 ottobre 2023, avente ad oggetto la proposta di
adesione da parte dellAteneo di Padova al Centro di studio e di ricerca internazionale sui
cambiamenti climatici (Venice International Centre on Climate Change — VC3);

- Esaminato il testo della bozza di Convenzione istitutiva del Centro di studio (Allegato 2/1-10);

- Richiamato 'art. 65 dello Statuto di Ateneo;

- Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7 novem-
bre 2023;

- Preso atto altresi del parere favorevole della Consulta dei Direttori di Dipartimento espresso
nella seduta del 14 novembre 2023;

- Ritenuto opportuno aderire in qualita di Partecipante istituzionale al Centro di studio e di ricer-
ca internazionale sui cambiamenti climatici;

Delibera

1. di approvare I'adesione dell’'Universita di Padova, in qualita di Partecipante Istituzionale, al
Centro di studio e di ricerca internazionale sui cambiamenti climatici (Venice International
Centre on Climate Change — VC3) in conformita alla Convenzione istitutiva, di cui all’Allegato
2, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera, a condizione che, a
seconda dei progetti di ricerca in relazione ai quali € richiesto un contributo finanziario ai par-
tecipanti, sia richiesto al Dipartimento la cui linea di ricerca attiene al progetto di esprimersi in
merito, con determinazione di farsi carico degli eventuali oneri conseguenti.

OGGETTO: Riconoscimento di collezioni, istituzione dell’area storico-artistica delle
collezioni, modifica denominazione del “Museo Didattico di Medicina Veterinaria”;
modifica degli Allegati del regolamento del Centro di Ateneo per i Musei
dell’Universita (CAM)

N. 0.d.g.: 08/04 |Rep. n. 310/2023 | Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
233917/2023 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |C [A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale ricorda che, ai sensi dell’art. 134 del

Regolamento generale di Ateneo, il patrimonio museale dell’'Universita di Padova & organizzato

in musei e collezioni, collegati all'interno del Sistema Museale di Ateneo (SMA), coordinato dal

Centro di Ateneo per i Musei dell’Universita (CAM), che ne promuove le attivita.

L’elenco dei musei di area e delle collezioni, con la rispettiva indicazione dei Dipartimenti di affe-

renza, € contenuto negli allegati 2 e 3 al regolamento del Centro di Ateneo per i Musei

dell'Universita (CAM), emanato con Decreto rettorale rep. n. 4938 del 25 novembre 2022 (Allega-

ton. 1/1-15).

In particolare, le collezioni sono suddivise per area di appartenenza (attualmente: medica, natu-

ralistica, tecnico-scientifica): ciascuna area ha un proprio rappresentante nel Consiglio di Indirizzo

del CAM, e uno di tali rappresentanti & designato come componente della Giunta Esecutiva del

Centro.

Ai sensi dell’art. 4.3 del regolamento del CAM, I'aggiornamento degli elenchi avviene con delibe-

ra del Consiglio di Amministrazione, “previa delibera dei Dipartimenti interessati e del Senato Ac-

cademico, in relazione all’individuazione e/o istituzione di ulteriori Musei/Collezioni e/o di modifi-

che di quelli esistenti”.

Ai sensi dell’art. 9 lettera f, il Consiglio di Indirizzo del CAM “formula alla Giunta Esecutiva propo-

ste sulla costituzione, disattivazione o eventuali modifiche dell’assetto del Sistema Museale, sulle

quali si pronuncia il Consiglio di Amministrazione sentito il Senato Accademico”.

Secondo quanto previsto dall’art. 116 comma 4 del Regolamento generale di Ateneo, la fase

istruttoria & curata dalla Commissione Dipartimenti e Centri.

Il riconoscimento di una nuova collezione e di una nuova area delle collezioni ha, sotto il profilo

organizzativo, una duplice conseguenza: I'ingresso nel Sistema Museale di Ateneo della colle-

zione e la partecipazione di un rappresentante della nuova area nel Consiglio di Indirizzo del

CAM.

L’intervento sull’'assetto del sistema museale sottoposto oggi al Consiglio di Amministrazione ri-

guarda:

1) il riconoscimento di due nuove collezioni, e il loro conseguente inserimento nel Sistema mu-
seale;

2) l'istituzione di una nuova area delle collezioni, che discende dal riconoscimento di una delle
nuove collezioni;

3) la modifica della denominazione di un Museo;

4) la modifica degli allegati al regolamento del Centro di Ateneo per i Musei dell’'Universita
(CAM), quale conseguenza dei precedenti punti.

Riconoscimento di collezioni

Collezione di cartoni giapponesi del Dipartimento di Territorio e sistemi agro-forestali - TESAF

La collezione, fortuitamente scoperta presso Villa Revedin-Bolasco a Castelfranco, e li conserva-
ta, € costituita da 80 cartoni in fibra di gelso non edibile, contrassegnati con particolari timbrature
e ideogrammi, usati per il trasporto dei bachi da seta dal Giappone all’ltalia nella seconda meta
dell'Ottocento, quando un’epidemia colpi i bachi italiani e rese necessario trovare un seme del
baco da seta sano, spingendo le ricerche sino per I'appunto al Giappone.

| cartoni castellani costituiscono la raccolta privata pit numerosa nel suo genere, testimonianza
concreta della fiorente industria della bachicoltura nell’ltalia dell’epoca: la collezione, restaurata
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nel 2021, sara gestita in collaborazione con il CAM dal Dipartimento TESAF, che & presente
presso Villa Bolasco e gia ospita e gestisce una collezione storica (modelli di macchine agricole).
Il Consiglio del TESAF, nella seduta del 23 novembre 2022, ha approvato I'assunzione da parte
del Dipartimento del compito di gestire la collezione in collaborazione con il CAM (Allegato n. 2/1-
5).

Il Consiglio di Indirizzo e la Giunta Esecutiva del CAM, rispettivamente il 13 luglio e il 5 settembre
scorso (Allegato n. 3/1-4; Allegato n. 4/1-2), e la Commissione Dipartimenti e Centri nella riunione
dell'11 settembre, si sono espressi favorevolmente al riconoscimento della Collezione di cartoni
giapponesi, di area tecnico-scientifica, con afferenza al Dipartimento di Territorio e sistemi agro-
forestali - TESAF.

Il Senato Accademico ha espresso parere favorevole nella seduta del 7 novembre scorso.

“Collezione opere d’arte Luigi Chieco-Bianchi” del Dipartimento di Scienze chirurgiche oncologi-
che e gastroenterologiche - DISCOG

La collezione &€ composta da opere donate da privati alla sezione di Immunologia e Diagnostica
molecolare del Dipartimento DiISCOG: tra gli autori vi sono importanti esponenti dell'arte italiana
del secondo Novecento sino ai primi anni Duemila, tra cui Tasca, Plessi, Massironi e Soccol. Le
opere sono stata acquisite tra il 2001 e il 2014 mediante donazione degli autori stessi e di galleri-
sti al Prof. Luigi Chieco Bianchi, che volle fermamente questa raccolta convinto dell'importanza di
arricchire gli spazi quotidianamente frequentati da personale medico e pazienti con dei lavori ca-
paci di ampliare lo sguardo, stimolare l'immaginazione creativa e fornire sempre nuovi stimoli in-
terpretativi sulla realta: per tale motivo, tutte le opere sono esposte negli spazi dello IOV.

Il Consiglio del DiISCOG, nella seduta del 23 febbraio scorso, ha deliberato la richiesta di ricono-
scimento della collezione, con intitolazione al Prof. Chieco-Bianchi che ne ha curato la raccoilta,
l'inventariazione e I'esposizione, venuto a mancare lo scorso giugno (Allegato n. 5/1).

Il Consiglio di Indirizzo e la Giunta Esecutiva del CAM, rispettivamente il 13 luglio e il 5 settembre
scorso (Allegati nn. 3 e 4), e la Commissione Dipartimenti e Centri nella riunione dell’'11 settem-
bre, si sono espressi favorevolmente al riconoscimento della Collezione opere d'arte Luigi Chie-
co-Bianchi del Dipartimento di scienze chirurgiche oncologiche e gastroenterologiche DiISCOG.

Il Senato Accademico ha espresso parere favorevole nella seduta del 7 novembre scorso.

Istituzione dell’area storico-artistica delle collezioni

Quale conseguenza del riconoscimento della collezione di opere d’arte del DISCOG, gli organi
del CAM hanno presentato richiesta di istituzione di una nuova Area per le collezioni, di ambito
storico-artistico (Allegati nn. 3 e 4): infatti, mentre per i musei di area sono presenti quattro aree
(Medica, Naturalistica, Tecnico-Scientifica, Umanistica), per le collezioni ve ne sono tre (Medica,
Naturalistica e Tecnico-Scientifica), nessuna appropriata alla collezione Chieco-Bianchi.

La Commissione Dipartimenti e Centri, nella riunione dell’11 settembre scorso, ha espresso pare-
re favorevole allistituzione dell’Area storico-artistica nell’Allegato 3 (Elenco delle Collezioni e Di-
partimenti di afferenza) del Regolamento del Centro di Ateneo per i Musei dell’Universita (CAM),
costituita dalla “Collezione opere d'arte Luigi Chieco-Bianchi” del Dipartimento di Scienze chirur-
giche oncologiche e gastroenterologiche DiISCOG.

Il Senato Accademico ha espresso parere favorevole nella seduta del 7 novembre scorso.

Modifica denominazione del “Museo Didattico di Medicina Veterinaria”

Il Consiglio del Dipartimento di Biomedicina comparata e alimentazione - BCA, a cui afferisce il
Museo Didattico di Medicina Veterinaria, nella seduta del 19 aprile scorso ha deliberato la modifi-
ca della denominazione del Museo in “Museo di Medicina Veterinaria - MMV” (Allegato n. 6/1-4).
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Il Consiglio di Indirizzo e la Giunta Esecutiva del CAM, rispettivamente il 13 luglio e il 5 settembre
scorso (Allegati nn. 3 e 4), e la Commissione Dipartimenti e Centri nella riunione dell’11 settem-
bre, si sono espressi favorevolmente alla modifica di denominazione del Museo Didattico di Me-
dicina Veterinaria, afferente al Dipartimento di Biomedicina comparata e alimentazione - BCA, in
“Museo di Medicina Veterinaria - MMV”.

Il Senato Accademico ha espresso parere favorevole nella seduta del 7 novembre scorso.

Modifica degli Allegati del regolamento del Centro di Ateneo per i Musei dell’Universita

Il riconoscimento delle nuove collezioni, I'istituzione della nuova area delle collezioni e la modifica
di denominazione del Museo afferente al BCA comportano la modifica del regolamento del CAM,
nella parte relativa agli allegati che elencano musei di area e collezioni.

La Rettrice informa che gli organi del CAM, con proprie deliberazioni (Allegato n. 7/1-4), hanno
provveduto a intitolare la sezione di Mineralogia del Museo della Natura e dellUomo al Dott.
Alessandro Guastoni, conservatore del precedente Museo di Mineralogia del Dipartimento di
Geoscienze, prematuramente scomparso lo scorso dicembre. L'Allegato 1 al regolamento del
CAM, relativo al Museo della Natura e del’'Uomo e alle sue sezioni, viene pertanto aggiornato
con la nuova denominazione della sezione di Mineralogia: “Sezione di Mineralogia Alessandro
Guastoni”.

Il Senato Accademico, nella seduta del 7 novembre scorso, ha espresso parere favorevole alla
modifica degli Allegati del regolamento del CAM, in recepimento delle modifiche sopra esposte.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamato lo Statuto di Ateneo, e in particolare I'art. 9 comma 7 e I'art. 57;

— Richiamato il Regolamento generale di Ateneo, e in particolare gli artt. 132, 133 e 134;

— Visto il regolamento del Centro di Ateneo per i Musei dell’'Universita (CAM), e in particolare
I'art. 4;

— Valutata la documentazione trasmessa in relazione al riconoscimento della Collezione di car-
toni giapponesi del Dipartimento di Territorio e sistemi agro-forestali - TESAF, al riconosci-
mento della “Collezione opere d'arte Luigi Chieco-Bianchi” del Dipartimento di scienze chirur-
giche oncologiche e gastroenterologiche - DISCOG, allistituzione dell’area storico-artistica
delle collezioni e alla modifica della denominazione del “Museo Didattico di Medicina Veterina-
ria” in “Museo di Medicina Veterinaria - MMV?”;

— Preso atto dellintitolazione al Dott. Alessandro Guastoni della sezione di Mineralogia del Mu-
seo della Natura e del’lUomo;

— Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7 novem-
bre 2023:

o all'istituzione dell’area storico-artistica delle collezioni;

o al riconoscimento della Collezione di cartoni giapponesi del Dipartimento di Territorio e si-
stemi agro-forestali - TESAF e della "Collezione opere d'arte Luigi Chieco-Bianchi" del Di-
partimento di scienze chirurgiche oncologiche e gastroenterologiche - DISCOG;

o alla modifica della denominazione del “Museo Didattico di Medicina Veterinaria” in “Museo
di Medicina Veterinaria - MMV”;

o alla modifica degli Allegati del regolamento del Centro di Ateneo per i Musei dell’'Universita
(CAM);

— Ritenuto opportuno approvare il riconoscimento della Collezione di cartoni giapponesi del Di-
partimento di Territorio e sistemi agro-forestali - TESAF, il riconoscimento della “Collezione
opere d'arte Luigi Chieco-Bianchi” del Dipartimento di scienze chirurgiche oncologiche e ga-
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stroenterologiche - DISCOG, I'istituzione dell’area storico-artistica delle collezioni e la modifica
della denominazione del “Museo Didattico di Medicina Veterinaria” in “Museo di Medicina Ve-
terinaria”;

— Ritenuto opportuno altresi approvare la conseguente modifica degli Allegati del regolamento
del Centro di Ateneo per i Musei dell’'Universita (CAM) in recepimento delle modifiche sopra
indicate (Allegato n. 8/1-5)

Delibera

1. di approvare:
¢ il riconoscimento della Collezione di cartoni giapponesi del Dipartimento di Territorio e si-
stemi agro-forestali - TESAF,
¢ il riconoscimento della “Collezione opere d'arte Luigi Chieco-Bianchi” del Dipartimento di
scienze chirurgiche oncologiche e gastroenterologiche - DiISCOG,
e [istituzione dell’area storico-artistica delle collezioni,
¢ la modifica della denominazione del “Museo Didattico di Medicina Veterinaria” in “Museo di
Medicina Veterinaria - MMV”;
2. di prendere atto dell’intitolazione al Dott. Alessandro Guastoni della sezione di Mineralogia del
Museo della Natura e dellUomo;
3. di approvare la conseguente modifica degli Allegati del regolamento del Centro di Ateneo per i
Musei dell’'Universita (CAM) in recepimento delle modifiche di cui ai punti precedenti, come da
Allegato 8, che fa parte integrante della presente delibera.

In applicazione dell’art. 16 comma 9 dello Statuto di Ateneo, esce la rappresentanza studente-
sca.

OGGETTO: Chiamate a Professore di prima fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1,
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240

N. 0.d.g.: 09/01 |Rep. n. 311/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233918/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |C [A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda cha la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, in particolare l'articolo 18, e il
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Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata a professore di prima e di seconda fascia
ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, consentono I'assunzione di professoresse e pro-
fessori di prima fascia mediante procedura selettiva.
Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle relative procedure, vengono presentate le
seguenti richieste di chiamata, da parte dei Dipartimenti interessati, a Professore di prima fascia
ai sensi dell'articolo 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, la cui copertura finan-
ziaria & specificata nella tabella sotto riportata:

Decreto e da- | Data Delibera s Settore Pur_1t| organi- Budget sul . . .
Dipartimento| ta approva- Consiglio di ettore con- scientifico- |Nominativo|°® |mpegn.at| uale vengono Tipologia Data_ di Id
p PP g q g
. . R A corsuale R per ogni . . budget nomina |Proper
zione atti Dipartimento disciplinare i impegnati
chiamata
Beni culturali:
archeologia, n. 3682 del 21 L-ART/04 - Budget docen-
storia .settembre 23 ottobre 10/B1 - Storia | Museologia e Nezzo 0.3 za del Diparti- Turn-over 8 gennaio 4711
dell’arte, del 2023 2023 dell’arte critica artistica Marta ’ mento — D.M. 2024
cinema e del- e del restauro 445/2022
la musica
0,10 p.o. Bud-
get docenza del
Dipartimento di
. Neuroscienze;
ca- get docenza del
Neuroscienze | ™ 4288 del 26 30 ottobre ricostruttiva MED/19 - Chi-| Vindigni 0.3 Dipartimento di Turn-over 8 gennaio 5796
ottobre 2023 2023 S ' |rurgia plastica| Vincenzo ’ Scienze biome- 2024
chirurgia pe- diche:
diatrica e uro- ’
logia 0,15 p.o.
Fondo Budget
di Ateneo — Li-
nea 1-D.M.
445/2022
L . L Budget docen-
Dirito Prvalo | n 4133 del 16 | 27 ottobre | 12/B1 - Diritio [ |-/ 5104 - DI |+ 50 03 za del Diparti- | - |8 gennaio | 5,0
diritto ottobre 2023 2023 commerciale le Claudia ’ mento — D.M. 2024
445/2022
o 07/C1 - Inge- Budget docen-
S};?;L:?ggrz_ n. 4252 del 24 31 ottobre gneria agra- I\?(—:-Gc'z;%?c-a Marinello 03 za del Diparti- Turn-over 8 gennaio 5370
forestali ottobre 2023 2023 ria, forestale e agraria Francesco ’ mento — D.M. 2024
dei biosistemi 445/2022
- ) Budget docen-
De"g:%g:‘é? n. 4405 del 31 | 9 novembre |12/A1 - Diritto | IUS/O1 - Dirit-| de Belvis 03 za del Diparti- | - | 8gennaio | .
diritto ottobre 2023 2023 privato to privato Elisa ’ mento — D.M. 2024
445/2022
Beni culturali:
archeologia, Budget docen-
storia n'n‘é‘\ﬁ;gi_?’ 13 novembre | 10/A1 - Ar- k;?h'\i}-l(;/lg7i; Busana 03 za del Diparti- | - | 8gennaio | , o
dell’arte, del 2023 2023 cheologia classicg Maria Stella ’ mento — D.M. 2024
cinema e del- 445/2022
la musica
. Budget docen-
Scienze stati- | n. 4157 del 18 | 15 novembre gilgzéciaagl_' Si?asti-sstii?: B Bassi 03 za del Diparti- | . | 8gennaio | ,o0q
stiche ottobre 2023 2023 mica economica Francesca ’ mento — D.M. 2024
445/2022
Biomedicina | n. 4535 del 9 07/H1 - Ana- \VET/O1 - Ana-| b4 Budget docen- :
comparata e novembre 15 novembre t°’T"a e f's."o' t°’T"a c_jegll Marco Vin- 0,3 za del Diparti- Turn-over 8 gennaio 5902
. . 2023 logia veterina-| animali do- ’ mento — D.M. 2024
alimentazione 2023 ) - cenzo
ria mestici 445/2022
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Il Consiglio di Amministrazione

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I'articolo 18;
- Richiamato il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di secon-

da fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 2407;
- Preso atto delle proposte di chiamata formulate dai Consigli di Dipartimento interessati;
- Richiamato lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Padova, e in particolare I'articolo 15, com-

ma 3, lettera c);

- Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle procedure sopra indicate;

- Ritenuto opportuno approvare le chiamate a Professore di prima fascia sopra indicate;

- Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano l'insussistenza di cause di incompatibilita
o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con i vincitori delle procedure sopra in-
dicate;

Delibera

1. di approvare le seguenti chiamate a Professore di prima fascia, la cui copertura finanziaria &
specificata nella tabella sotto riportata:

Punti or-
Decreto e da- | Data Delibera Settore ganico . . .
Dipartimento| ta approva- Consiglio di Settore con- scientifico- |Nominativo| impegnati Budget S.UI quale . Tipologia Data_ di
. . R A corsuale R . |vengono impegnati| budget nomina
zione atti Dipartimento disciplinare per ogni
chiamata
Beni culturali:
archeologia, L-ART/04 -
storia n. 3682 del 21 23 ottobre 10/B1 - Storia | Museologia e Nezzo Bgdge:t docenza del 8 gennaio
, settembre , o 0 0,3 Dipartimento — D.M. | Turn-over
dell’arte, del 2023 dell’arte critica artistica Marta 2024
: 2023 445/2022
cinema e del- e del restauro
la musica
0,10 p.o. Budget do-
cenza Dipartimento
06/E2 - Chi- di Neuroscienze;
rurgia plasti- 0,05 p.o. Budget do-
Neuroscienze | ™ 4288 del 26 30 ottobre ricos(tﬁ;ttiva MED/19 - Chi-| - Vindigni 0,3 crfg:tao(ij?lSDcIig?\rztg Turn-over 8 gennaio
ottobre 2023 2023 . . * |rurgia plastica| Vincenzo ’ . S 2024
chirurgia pe- biomediche;
diatrica e uro- 0,15 p.o. Fondo
logia Budget di Ateneo —
Linea 1 — D.M.
445/2022
Diritto privato | |\ 4133 4e1 16 | 27 ottobre | 12/B1 - Diritto || 9S/04 - Difit- | o e Budget docenza del 8 gennaio
e critica del . to commercia- - 0,3 Dipartimento — D.M. | Turn-over
- ottobre 2023 2023 commerciale Claudia 2024
diritto le 445/2022
- 07/C1 - Inge-
_Terrltc_)rlo € | n. 4252 del 24 31 ottobre gneria agra- AGR/OQ J Marinello B.Udgeft docenza del 8 gennaio
sistemi agro- ; Meccanica 0,3 Dipartimento — D.M. | Turn-over
. ottobre 2023 2023 ria, forestale e . Francesco 2024
forestali A : agraria 445/2022
dei biosistemi
Diritto PrValo | 1 4405 del 31 | 9 novembre  [12/A1 - Diritto | 1US/01 - Dirit-| de Belvis |, |Dudgetdocenzadel) g gennaio
ottobre 2023 2023 privato to privato Elisa ’ P o 2024

diritto

445/2022
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Beni culturali:
archeologia,
storia n. 4464 (;el 3 | 13 novembre | 10/A1 - Ar- k-AhNT/|O7‘- Busana 03 ggdgqt docenzaDd'\;,-I T 8 gennaio
dellarte, del | Novembre 2023 cheologia | Archeologia |yoriastella| @ Ipartimento — D.M. | Turn-over | =%, 4
. X 2023 classica 445/2022
cinema e del-
la musica
Scienze stati- | n. 4157 del 18 | 15 novembre | o/D2 - Stati- | SECS-S/03 - Bassi Budget docenza del 8 gennaio
: stica econo- Statistica 0,3 Dipartimento — D.M. | Turn-over
stiche ottobre 2023 2023 : ; Francesca 2024
mica economica 445/2022
Biomedicina | n.4535del9 | . 07/H1 - Ana- \VET/OT -Ana-| o Budget docenza del )
novembre | tomia e fisio- | tomia degli : Lo 8 gennaio
comparata e novembre 2023 logia veterina-| animali do- Marco Vin- 0,3 Dipartimento — D.M. | Turn-over 2024
alimentazione 2023 gia Ve - cenzo 445/2022
ria mestici
OGGETTO: Chiamate a Professore di prima fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 4,
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240
N. 0.d.g.: 09/02 |Rep. n. 312/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233919/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE
Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci
Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X
Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X
Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)
La Rettrice Presidente ricorda cha la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, in particolare I'articolo 18, e il
Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di seconda fa-
scia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, consentono 'assunzione di professoresse e
professori di prima fascia mediante procedura selettiva.
Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle relative procedure, viene presentata la se-
guente richiesta di chiamata, da parte del Dipartimento interessato, a Professore di prima fascia
ai sensi dell’articolo 18, comma 4, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, la cui copertura finan-
ziaria & specificata nella tabella sotto riportata:
Punti or-
. . Decreto e da- | Data D.el!ber.a Settore con- §ett¢.>fe s _ganico Budget sul qua- Tipologia| Data di Id
Dipartimento| ta approva- Consiglio di scientifico- [Nominativo|impegnati | le vengono im- X
. N R ; corsuale R . . budget | nomina | Proper
zione atti Dipartimento disciplinare per ogni pegnati
chiamata
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0,65 p.o. Budget
ING-IND/12 - docenza del Di-

Ingegneria | n. 4289 del 26 7 novembre | 09/E4 - Misu- | Misure mec- Saggin 1 partimento; 0,35 Turn-over er?r?aio 5920
industriale ottobre 2023 2023 re caniche e Bortolino Fondo budget di 92024
termiche Ateneo — Linea 2

— D.M. 445/2022

Il Consiglio di Amministrazione

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I'articolo 18;

- Richiamato il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di secon-
da fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 2407;

- Preso atto della proposta di chiamata formulata dal Consiglio di Dipartimento interessato;

- Richiamato lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Padova, e in particolare I'articolo 15, com-
ma 3, lettera c);

- Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulla procedura sopra indicata;

- Considerato che la data di nomina del Prof. Saggin & fissata per il 20 gennaio 2024 per esi-
genze manifestate dal Dipartimento interessato;

- Ritenuto opportuno approvare la chiamata a Professore di prima fascia sopra indicata;

- Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano I'insussistenza di cause di incompatibilita
o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con il vincitore della procedura sopra in-
dicata;

Delibera

1. di approvare la seguente chiamata a Professore di prima fascia, la cui copertura finanziaria &
specificata nella tabella sotto riportata:

Punti or-
Decreto e da- | Data Delibera Settore ganico |Budget sul qua-| . . .
. . .. . | Settore con- P s . . L Tipologia| Data di
Dipartimento| ta approva- Consiglio di scientifico- |Nominativo|impegnati | le vengono im- X
. . R A corsuale R . L budget | nomina
zione atti Dipartimento disciplinare per ogni pegnati
chiamata
0,65 p.o. Budget
ING-IND/12 - docenza del Di- 20
Ingegneria | n. 4289 del 26 7 novembre | 09/E4 - Misu- | Misure mec- Saggin P ’ .
) ) ) / 1 0,35 Fondo bud- | Turn-over | gennaio
industriale ottobre 2023 2023 re caniche e Bortolino .
termiche get di Ateneo — 2024
Linea 2 - D.M.
445/2022

OGGETTO: Chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 18, comma
4, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240

N. 0.d.g.: 09/03 |Rep. n. 313/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233920/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |C [A |As Nominativo F |C |[A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X
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Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda cha la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, in particolare I'articolo 18, e il
Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di seconda fa-
scia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, consentono 'assunzione di professoresse e
professori di seconda fascia mediante procedura selettiva.

Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle relative procedure, vengono presentate le
seguenti richieste di chiamata, da parte dei Dipartimenti interessati, a Professore di seconda fa-
scia ai sensi dell’articolo 18, comma 4, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, la cui copertura fi-

nanziaria & specificata nella tabella sotto riportata:

Punti or- Budaet
Decreto e da- | Data Delibera Settore ganico 9 . . .
. . ... | Settore con- P s . . sul quale Tipologia | Data di Id
Dipartimento| ta approva- Consiglio di scientifico- [Nominativo|impegnati X
. N R A corsuale R . vengono budget | nomina | Proper
zione atti Dipartimento disciplinare per ogni . .
. impegnati
chiamata
0,45 p.o. Budget
. 07/H2 - Pato- VET/04 - docenza del Di-
Medicina logia veterina- Ispezione de- artimento:
animale, pro- | n. 4147 del 18 | 13 novembre | ria e ispezio- pez . . | Giacometti p ’ 8 gennaio
Lo | gli alimenti di . 0,7 0,25 p.o. Fondo | Turn-over 4830
duzioni e sa- | ottobre 2023 2023 ne degli ali- - ) Federica ; 2024
. .. |origine anima- budget di Ateneo
lute menti di origi- | Li 2_DM
ne animale e —Hinea 2 = ..
445/2022
0,45 p.o. Budget
Scienze chi- Ot?éF: - gﬂrzltit- docenza del Di-
rurgiche onco-| n. 4564 del 9 pp MED/33 - Ma- partimento; 15 feb-
. 14 novembre | locomotore e ) Pala :
logiche e ga- novembre ... . |lattie apparato . 0,7 0,25 p.o. Fondo | Turn-over braio 4557
2023 medicina fisi- Elisa ;
stroenterolo- 2023 - ... | locomotore budget di Ateneo 2024
h ca e riabilitati- .
giche va —Linea 2 - D.M.
445/2022
. . 06/D4 - Malat-
Scienze chi- tie cutanee
rurgiche onCo-| 4549 del 24 | 14 novembre | malattie infet- | MED/ 12 -G8 Gorman Fondo budget di 8 gennaio
logiche e ga- . .| stroenterolo- ) 0,7 Ateneo — Linea 4| Turn-over 5653
ottobre 2023 2023 tive e malattie ) Giacomo 2024
stroenterolo- ) gia — D.M. 445/2022
h dell’apparato
giche .
digerente

Il Consiglio di Amministrazione

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I'articolo 18;
Richiamato il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di secon-
da fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;
Preso atto delle proposte di chiamata formulate dai Consigli di Dipartimento interessati;
Considerato che la data di nomina della Prof.ssa Pala & fissata per il 15 febbraio 2024 per
esigenze manifestate dal Dipartimento interessato;
Richiamato lo Statuto dell’Universita degli Studi di Padova, e in particolare I'articolo 15, com-
ma 3, lettera c);
Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle procedure sopra indicate;
Ritenuto opportuno approvare le chiamate a Professore di seconda fascia sopra indicate;
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- Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano l'insussistenza di cause di incompatibilita
o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con i vincitori delle procedure sopra in-
dicate;

Delibera

1. di approvare le seguenti chiamate a Professore di seconda fascia, la cui copertura finanziaria
€ specificata nella tabella sotto riportata:

Data Delibe- Punti
Decreto e - Settore organico . . .
. . ra Consiglio | Settore con- P s . .| Budget sul quale | Tipologia| Data di
Dipartimento| data appro- g . scientifico- [Nominativo|impegnati . . .
. . di Diparti- corsuale R . |vengono impegnati| budget nomina
vazione atti mento disciplinare per ogni
chiamata
0,45 p.o. Budget do-
Medicina 07/H2 - Patolo-| VET/04 - cenza del Diparti-
animale, pro- | n. 4147 del 18 | 13 novembre ga ve_termana © Ispezpne fje._ Giacometti mento; 8 gennaio
Lo ispezione degli | gli alimenti di A 0,7 0,25 p.o. Fondo | Turn-over
duzioni e sa- | ottobre 2023 2023 . e L ) Federica : 2024
lute alllmentlldl ori- |origine anima- bquet di Ateneo —
gine animale le Linea 2 - D.M.
445/2022
0,45 p.o. Budget do-
Scienze chi- 06/F4 - Malattie cenza del Diparti-
rurgiche onco-| n. 4564 del 9 14 novembre apparato loco- | MED/33 - Ma- Pala mento; 15 feb-
logiche e ga- novembre 2023 motore e medi- |lattie apparato Elisa 0,7 0,25 p.o. Fondo Turn-over braio
stroenterolo- 2023 cina fisica e locomotore budget di Ateneo — 2024
giche riabilitativa Linea 2 - D.M.
445/2022
Scienze chi- 06/D4 - Malattie
rurgiche onco- cutanee, malat- MED/12 - Ga- Fondo budget di
. n. 4249 del 24 | 14 novembre | tie infettive e Germani . 8 gennaio
logiche e ga- . stroenterolo- ) 0,7 Ateneo — Linea 4 — | Turn-over
ottobre 2023 2023 malattie ) Giacomo 2024
stroenterolo- dell’ gia D.M. 445/2022
iche el! apparato
9 digerente

OGGETTO: Chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 24, comma
5, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240

N. 0.d.g.: 09/04 |Rep. n. 314/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -

233921/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro

Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |[A |As

Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X

Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)
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La Rettrice Presidente ricorda che la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, in particolare I'articolo 24, e il
Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di seconda fa-
scia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, consentono 'assunzione di professoresse e
professori di seconda fascia mediante procedura valutativa.
Considerato che non risultano pervenuti ricorsi, vengono presentate le seguenti richieste di chia-
mata, da parte dei Dipartimenti interessati, a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo
24, comma 5, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, la cui copertura finanziaria & specificata nel-
la tabella sotto riportata:

Punti Budget
Decreto e Data Delibera Settore organico g . . .
. . T Settore con- e s . . sul quale |Tipologia| Data di Id
Dipartimento| data appro- Consiglio di scientifico- | Nominativo | impegnati .
. . R A corsuale R . vengono budget | nomina | Proper
vazione atti Dipartimento disciplinare per ogni . .
L impegnati
chiamata
ING-IND/16 -
Ingegneria | n. 4284 del 25 17 maggio 09/B1 - Tecno- Tecnologie e | Sorgato Budget do- 11 gen-
) ) logie e sistemi | _. S 0,2 cenzadel |[Turn-over| naio 6029
industriale ottobre 2023 2023 ; ) sistemi di la- Marco S
di lavorazione ) Dipartimento 2024
vorazione
04/A1 - Geo-
chimica, mine-
. n. 4335 del 30 22 giugno |ralogia, petrolo- GEO/08 - Novella Budget do- 9 dicem-
Geoscienze ) Geochimica e : 0,2 cenza del |Turn-over 6249
ottobre 2023 2023 gia, vulcanolo- . Davide A bre 2023
; . vulcanologia Dipartimento
gia, georisorse
ed applicazioni
. . Progetto di .
Biomedicina |\ 3g55 4o12 | 26 ottobre | 05/E1 - Biochi- | BIOM0 - Bio-|  Magro Eccellenza: 23 di-
comparata e ] .y o2 0,2 P Turn-over| cembre | 5938
) . ottobre 2023 2023 mica generale chimica Massimiliano ECCE
alimentazione » 2023
AQUA
Scienze eco-
nomiche e . . SECS-P/03 - - Budget do- 14 di-
aziendali n. 4393 del 31 18 maggio | 13/A3 - meenza Scienza delle Celld_onl 0,2 cenzadel |Turn-over| cembre | 4677
« ottobre 2023 2023 delle Finanze . Martina R
Marco Fan- Finanze Dipartimento 2023
no’
ING-INF/06 - . )
. n. 4394 del 31 . 09/G2 - Bioin- |Bioingegneria|  Atzori Progetto di 23 di-
Neuroscienze 10 luglio 2023 . . 0,2 Eccellenza: |Turn-over| cembre | 5581
ottobre 2023 gegneria elettronicae | Manfredo “ i
; . Neuro-diP 2023
informatica
| n. 4461 del 3 . 09/A2 - Mecca- | 'NG-IND/13 - Budget do- 11 gen-
Ingegneria b 29 giugno ’ licat Meccanica Palomba 02 del |T . 6261
industriale novemore 2023 nica applicata applicata alle llaria ’ cenza ae urn-over naio
2023 alle macchine macchine Dipartimento 2024

Il Consiglio di Amministrazione

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I'articolo 24;
Richiamato il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di secon-
da fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;
Preso atto della proposta di chiamata formulata dai Consigli dei Dipartimenti interessati;
Richiamato lo Statuto dell’Universita degli Studi di Padova, e in particolare I'articolo 15, com-
ma 3, lettera c);

Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle relative procedure;

Ritenuto opportuno approvare le chiamate a Professore di seconda fascia sopra indicate;
Considerato che per le suddette chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell'articolo
24, comma 5, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, sono state indicate quali date di nomina
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il 9 dicembre 2023, il 14 dicembre 2023, il 23 dicembre 2023 e I'11 gennaio 2024 in quanto
corrispondenti alle date di inquadramento nel ruolo di Professore associato a seguito di sca-
denza dei contratti triennali di ricercatore a tempo determinato di tipo B;
Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano l'insussistenza di cause di incompatibilita
o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con i vincitori delle procedure sopra in-

dicate;
Delibera
1. di approvare le seguenti chiamate a Professore di seconda fascia, la cui copertura finanziaria
e specificata nella tabella sotto riportata:
. Punti
Decreto e data Data De!'b?' Settore organico Budget . . .
. . . ra Consiglio | Settore concor- P R . . sul quale |Tipologia| Data di
Dipartimento | approvazione g . scientifico- | Nominativo| impegnati X
N di Diparti- suale T X vengono budget | nomina
atti disciplinare per ogni . .
mento chiamata impegnati
ING-IND/16 -
Ingegneria | n.4284 del 25 | 17 maggio OgigB; ;i-srfe(;:]]iogi)_ Tecnologie e | Sorgato 02 E:ddg;tgiogi?__ Turn-over | 119en-
industriale ottobre 2023 2023 9 | . sistemi di lavo- Marco ’ P naio 2024
avorazione . mento
razione
04/A1 - Geochi-
mica, mineralo-
Geoscienze | N- 4335 del 30 22 giugno | gia, petrologia, ngliﬁ)i:'gisc; o | Novella 0.2 E:ddgeeftgig;er}t?: Turn-over | 9 dicem-
ottobre 2023 2023 vulcanologia, . Davide ’ bre 2023
: vulcanologia mento
georisorse ed
applicazioni
Biomedicina |\ ‘3065 4o12 | 26 ottobre | 05/E1 - Biochi- | BIOM0-Bio- | Magro Progetto di 23 di-
comparata e ottobre 2023 2023 mica generale chimica Massimiliano 02 Eccellenza: | Turn-over | cembre
alimentazione “ECCE AQUA” 2023
Scienze eco- .
nomiche e | n.4393del31 | 18maggio | 13/A3 - Scienza | SECSPO3 -1 cojidoni Budget do- 14 di-
. ) ) Scienza delle . 0,2 cenza del Di- | Turn-over | cembre
aziendali ottobre 2023 2023 delle Finanze Fi Martina i t 2023
“Marco Fanno” inanze partimento
ING-INF/06 - . .
. n.4394del31 | 10luglio |09/G2 - Bioinge- | Bioingegneria |  Atzori Progetto di 23 di-
Neuroscienze . g 0,2 Eccellenza: | Turn-over | cembre
ottobre 2023 2023 gneria elettronica e Manfredo “N diP” 2023
informatica euro-ci
. | ING-IND/13 -
Ingegneria n. 4461 del 3 29 giugno %2/22 _Ii’;ﬂaetgcslrl]el- Meccanica Palomba 02 cgﬁggec:eldgi- Turn-over | 119en-
industriale novembre 2023 2023 pplical applicata alle llaria ’ - naio 2024
macchine macchine partimento

OGGETTO: Chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 24, comma
5-bis, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240

N. o.d.g.: 09/05

Rep. n. 315/2023

Prot. n.
233922/2023

UOR: AREA RISORSE UMANE -
ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE
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Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda cha la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”, in particolare l'articolo 24, e il
Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di seconda fa-
scia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, consentono I'assunzione di professoresse e

professori di seconda fascia mediante procedura valutativa.

Considerato che non risultano pervenuti ricorsi, vengono presentate le seguenti richieste di chia-
mata, da parte dei Dipartimenti interessati, a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo
24, comma 5 bis, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, la cui copertura finanziaria & specificata

nella tabella sotto riportata:

Data Punti Budget
Decreto e data . Settore organico . .
. . . Delibera Settore A s . .| sul quale |Tipologia Data Id
Dipartimento | approvazione PR scientifico- | Nominativo | impegnati .
X Consiglio di concorsuale o X vengono budget nomina |Proper
atti : A disciplinare perogni | . .
Dipartimento chiamata impegnati
Vodicina | N-4392de131 | 20lugiio | 06/B1 Medicina | MED/09 - Me- | (FiaM® 02 | g e e | BgEMNED | oo
ottobre 2023 2023 interna dicina interna Silvio ’ Dipartimento 2024
n. 4607 del 13 | 20 luglio gt?clg p_e?li?“g:‘z-' Mrosiaper | Pope Budget do- 8 gennaio
Medicina : 9 gini, radioterapia ) a b pe 0,2 cenza del | Tum-over| © 9 5059
novembre 2023 2023 . immagini e Alessia A 2024
e neuroradiolo- di ) Dipartimento
gia radioterapia

Il Consiglio di Amministrazione

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare 'articolo 24;

- Richiamato il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di secon-

da fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;

- Preso atto della proposta di chiamata formulata dai Consigli dei Dipartimenti interessati;
- Richiamato lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Padova, e in particolare I'articolo 15, com-

ma 3, lettera c);

- Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle relative procedure;

- Ritenuto opportuno approvare le chiamate a Professore di seconda fascia sopra indicate;
- Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano I'insussistenza di cause di incompatibilita
o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con i vincitori delle procedure sopra in-

dicate;

Delibera
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1. di approvare le seguenti chiamate a Professore di seconda fascia, la cui copertura finanziaria

€ specificata nella tabella sotto riportata:

Punti
Decreto e data D_a ta Settore organico Budget . .
. . . Delibera Settore P s . .| sul quale |Tipologia Data
Dipartimento | approvazione PR scientifico- | Nominativo | impegnati .
. Consigliodi | concorsuale R . vengono budget | nomina
atti : A disciplinare perogni | . .
Dipartimento chiamata impegnati
Vedina | M-4392de131 | 20lugiio | 06/B1 -Medicina | MED/09 - Me- | ¢ Hian° g | Dudgetdo- | .| 8gennaio
ottobre 2023 2023 interna dicina interna Silvio ’ Dipartimento 2024
06/11 - Diagno- | MED/36 - Dia- Budget do-
. n. 4607 del 13 20 luglio stica per imma- | gnostica per Pepe 9 8 gennaio
Medicina . . . d . : 0,2 cenza del |Turn-over
novembre 2023 2023 gini, radioterapia| immagini e Alessia Dipartimento 2024
e neuroradiologia| radioterapia P

240

OGGETTO: Chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n.

N. 0.d.g.: 09/06 |Rep. n. 316/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -

233923/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro

Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As

Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X

Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario” e il Regolamento di Ateneo per
'assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, consentono I'attivazione di procedure selettive per I'assunzione di ricercatrici e ri-
cercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della citata legge.

Si sono concluse — senza che risultino pervenuti ricorsi in merito — le sotto elencate procedure
selettive, per le quali i rispettivi Consigli di Dipartimento hanno proposto le seguenti chiamate a
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240, le cui coperture finanziarie sono specificate nella tabella sotto riportata:
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Decreto e Data Settore orP:::::o Budget
. . data Delibera Settore R L org . | sul quale Tipologia Id
Dipartimento Lon scientifico- Nominativo | impegnati
approva- | Consiglio di concorsuale disciplinare er ogni vengono budget Proper
zione atti | Dipartimento P per og impegnati
chiamata
06/E2 - Chirurgia Programmazione
. n. 3622 del 25 settembre | . plast_lca- . MED/19 - Chirur- | Brambullo N triennale di Ate-
Neuroscienze 19 settem- ricostruttiva, chi- - 8 ; 0,5 Dipartimento 3971
bre 2023 2023 rurgia pediatrica e gia plastica Tito neo — D.M.
urologia 445/2022
n. 4260del | oo .| O06/F1-Malatie |MED/28-Malattie| o . . Ft’rrl‘égnr:;em;ﬂgge
Neuroscienze 24 ottobre 2023 odontostomatolo- | odontostomatolo- L 0,5 Dipartimento DM 323
2023 giche giche uca neo -~
445/2022
) 09/A3 - Progetta- |\ 5 |ND/14 - Pro- Programmazione
Tecnica e ge- | n. 4136 del zione industriale, . . . ;
8 O 26 ottobre o gettazione mecca- | Pontefisso N triennale di Ate-
stione dei si- 16 ottobre costruzioni mec- ) . 0,5 Dipartimento 4909
stemi industriali 2023 2023 caniche e metal- | Mca e costruzione | Alessandro neo — D.M.
lurgia di macchine 445/2022
Programmazione
Studi finguistici | %5749 91 | 27 ottobre  |10/G1 - Glottologia| L-LIN/OT - Glotto- | Badan . triennale di Ate-
> settem- LT . LT : 0,5 Dipartimento 4095
e letterari bre 2023 2023 e linguistica logia e linguistica Linda neo — D.M.
445/2022
Agronomia ani- n. 4005 Programmazione
mali alimenti d : 25 ottobre | 07/G1 - Scienze e | AGR/19 - Zootec- Niero N triennale di Ate-
. ) ell'11 otto- - AR ) A . . 0,5 Dipartimento 4539
risorse naturali e bre 2023 2023 tecnologie animali nia speciale Giovanni neo — D.M.
ambiente 445/2022
Scienze cardio- | 4556 e 22{,2‘/:; 'elgierl]isg Programmazione
toraco-vascolari | 31 ottobre ) applicata, | \1enyoq - Statisti- | Lorenzoni — triennale di Ate-
i . 24 ottobre scienze infermieri- g - 0,5 Dipartimento 5392
e sanita pubbli- 2023 ) I ca medica Giulia neo — D.M.
2023 stiche e statistica
ca medica 445/2022
. . Programmazione
Scienze stori- | n. 4290 del . .
che, geografiche| 26 ottobre ° nc;\se;rgbre 11/B1 - Geografia M'GGR/OQ - Geo- Fga_tedrle 0,5 Dipartimento trlennalegll\fl\te- 4757
e dell'antichita 2023 grafia lada neo -~ L
445/2022
. n. 4196 del — —_ . Programmazione
Scienze del 9 novembre | 05/E1- Biochimica | BIO/10 - Biochimi-| Franchin . . triennale di Ate-
f 20 ottobre . 0,5 Dipartimento 3445
armaco 2023 2023 generale ca Cinzia neo — D.M.
445/2022
Ingegneria Programmazione
dellinformazio- | ™ 4333 del | 14 novembre | 09/G1 - Automati- | ING-INF/04 - Au- | Bruschetta 05 Dipartimento triennale di Ate- 4495
ne 213987 2023 ca tomatica Mattia ’ P neo — D.M.

445/2022
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n. 4401 del Programmazione
. . 13 novembre | 05/H1 - Anatomia |BIO/16 - Anatomia Pirri — triennale di Ate-
Neuroscienze | 31 ottobre 0,5 Dipartimento 324
2023 2023 umana umana Carmelo neo — D.M.
445/2022
. Programmazione
Matematica | n. 4225 del | 45\, omire | 01/A5- Analisi | MAT/08 - Analisi | Piazzon o triennale di Ate-
Tullio Levi- 20 ottobre . . . 0,5 Dipartimento 2763
Civita" 2023 2023 numerica numerica Federico neo — D.M.
445/2022
Il Consiglio di Amministrazione
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I'articolo 24;
- Richiamato il “Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’'articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;
- Preso atto delle proposte di chiamata formulate dai Consigli dei Dipartimenti interessati;
- Richiamato lo Statuto dell’Universita degli Studi di Padova, e in particolare I'articolo 15, com-
ma 3, lettera c);
- Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle procedure sopra indicate;
- Ritenuto opportuno approvare le sopra indicate chiamate a Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera b);
- Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano I'insussistenza di cause di incompatibilita
o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con i vincitori delle procedure sopra in-
dicate;
Delibera
1. di approvare le seguenti chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 la cui copertura finanziaria € specificata nella tabel-
la sotto riportata:
Decreto e . Pun?l Budget
Data Delibera L organico . .
. . data L Settore Settore scientifico- . . . sul quale Tipologia
Dipartimento . Consiglio di . Nominativo impegnati
approvazione R ; concorsuale disciplinare . vengono budget
] Dipartimento per ogni . .
atti L impegnati
chiamata
06/E2 - Chirurgia Programmazione
. n.3622del 19 | o5 oempre | . PlaSICE | wenq9  Chirurgia | Brambullo . triennale di Ate-
Neuroscienze settembre ricostruttiva, chi- - ; 0,5 Dipartimento
2023 . S plastica Tito neo — D.M.
2023 rurgia pediatrica 445/2022
e urologia
. . Programmazione
Neuroscienze | " 4260 del 24 30 ottobre ggg:nlo-s't\gilwzttti ol\ggr?tfs%c;n':gﬂ)a;g;- Sbricoli 0,5 Dipartimento triennale di Ate-
ottobre 2023 2023 ; Luca ’ neo — D.M.
logiche che 445/2022
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Tecnica e de- t;);;iﬁse-irijrggt?ita;- ING-IND/14 - Pro- Programmazione

stione dei%i- n. 4136 del 16 26 ottobre le. costruzioni gettazione meccani- Pontefisso 05 Dipartimento triennale di Ate-
. .. | ottobre 2023 2023 ’ . ca e costruzione di Alessandro ’ P neo — D.M.

stemi industriali meccaniche e ]
) macchine 445/2022
metallurgia
Programmazione
Studi linguistici | ™ 3749.4e126 1 57 iobre  |10/G1 - Glottolo-| L-LIN/O1 - Glottolo- Badan o triennale di Ate-
’ settembre f . . . . o . 0,5 Dipartimento

e letterari 2023 2023 gia e linguistica gia e linguistica Linda neo — D.M.
445/2022

Agronomia ani- Qi Programmazione

mali alimenti | n. 4005 dell'11 | 25 ottobre 074 Cf;cngfo'e;ze AGR/19 - Zootecnia Niero 05 Divartimento | tennale di Ate-
risorse naturali e| ottobre 2023 2023 animalig speciale Giovanni ’ P neo — D.M.
ambiente 445/2022

Scienze cardio- 2%'\'{2'6; Lg'aen?i_ Programmazione

toraco-vascolari| n. 4256 del 24 31 ottobre 9 cata scienzg MED/01 - Statistica Lorenzoni 05 Dinartimento triennale di Ate-
e sanita pubbli- | ottobre 2023 2023 . e medica Giulia ’ P neo — D.M.

infermieristiche e
ca " ) 445/2022
statistica medica

Scienze stori- Pr‘ogramme}zione

che. geografiche n. 4290 del 26 | 9 novembre |11/B1 -_Geogra- M-GGR/O1_ - Geo- Pgterle 05 Dipartimento triennale di Ate-
e d’ell'antichité ottobre 2023 2023 fia grafia Giada ’ neo — D.M.
445/2022

Programmazione

Scienze del n. 4196 del 20 9 novembre | 05/E1- Biochimi- T Franchin . . triennale di Ate-
farmaco ottobre 2023 2023 ca generale BIO/10 - Biochimica Cinzia 0.5 Dipartimento neo — D.M.
445/2022

Ingegneria 4333 del | 14 bre |09/G1 - Aut ING-INF/04 - Aut Bruschett I?r'ogranlqmda?z/lxctme

dell'informazio- n. e novembre - Automa- - )4 - Auto- ruschetta 05 Dipartimento riennale di Ate-
ne 213987 2023 tica matica Mattia ’ neo — D.M.
445/2022

Programmazione

Neuroscienze | ™ 4401 del 31 13 novembre | 05/H1 - Anato- | BIO/16 - Anatomia Pirri 05 Dinartimento triennale di Ate-
ottobre 2023 2023 mia umana umana Carmelo ’ P neo — D.M.
445/2022

Matematica Programmazione

"Tullio Levi- n. 4225 del 20 | 15 novembre | 01/A5 - Analisi MAT/08 - Analisi Piazzon 05 Dipartimento triennale di Ate-
Civita" ottobre 2023 2023 numerica numerica Federico ’ p neo — D.M.
445/2022

2. che, in caso di futura chiamata dei docenti e delle docenti nel ruolo di Professore Associato ai

sensi dell’art. 24 comma 5 e comma 5-bis della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, i relativi punti
budget impiegati graveranno sul budget del Dipartimento proponente.
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OGGETTO: Chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240

N. 0.d.g.: 09/07 |Rep. n. 317/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233924/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, il previgente Regolamento di
Ateneo per I'assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30
dicembre 2010, n. 240, ed il vigente “Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo deter-
minato di tipo a) ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del Decreto Legge 30 aprile 2022,
n. 36 (convertito in Legge 29 giugno 2022, n. 79)” consentono I'attivazione di procedure selettive
per I'assunzione di ricercatrici e ricercatori e a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della
citata legge.

Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle relative procedure, vengono presentate le
seguenti richieste di chiamata, da parte dei Dipartimenti interessati, a Ricercatore a tempo deter-
minato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, la cui
copertura finanziaria € specificata nella tabella sotto riportata:

Data
Decreto e data . Settore . .
. . . Delibera Settore . R . - Tipologia Id
Dipartimento approvazione I scientifico- | Nominativo Copertura finanziaria
X Consiglio di | concorsuale T budget Proper
atti Di A disciplinare
ipartimento
€ 90.459,33 Budget docenza
Dipartimento, cosi suddiviso:
€ 19.633,53 Budget docenza
Procedura art. 17 Dipartimento 2019-2021,
del Regolamento 11/E1 - Psico- | M-PSI/02 - €70.825,80 Budget docenza
. per I'assunzione | 30 ottobre |logia generale, |Psicobiologia e| Menardi Dipartimento 2022-2024; Bilancio di
Neuroscienze L - ? : . . g . * . . 5318
di ricercatori a 2023 psicobiologia e| Psicologia fi- | Arianna € 59.540,67 Fondi propri Dipar- | Ateneo
tempo determina- psicometria siologica timento, cosi suddivisi:
to di tipo a) € 19.540,00 Progetto
DE_C_RICBIRD2121_04;
€ 40.000,00 Progetto
VALL_FINA17_01
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Dipartimento

Procedura art. 17
del Regolamento 11/E1 - Psico- | M-PSI/02 -
Neuroscienze | Pe" I'assunzione 30 ottobre  |logia generale, |Psicobiologia e Pini ERC Synergy Grant — Progetto Fondi 5560
di ricercatori a 2023 psicobiologia e| Psicologia fi- | Lorenzo ** | Nemesis (CORB_UERI23_01) esterni
tempo determina- psicometria siologica
to di tipo a)
09/H1 - Siste- | ING-INF/05 -
Ingegneria n. 4557 del 9 no- | 14 novembre | mi di elabora- | Sistemi di ela- | Marchesin | Budget docenza Dipartimento | Bilancio di 4649
dell'informazione| vembre 2023 2023 zione delle | borazione del- | Lorenzo 2022-2024 Ateneo
informazioni |le informazioni
* Individuata a conclusione della ricognizione prevista dall’art. 17, commi 4 e 5, del Regolamento per I'assunzione di ricercatori a
tempo determinato di tipo a), secondo [l'ordine decrescente di punteggio, nella procedura selettiva
2023RUAPNRR_PNC_DARE_01 - Allegato 6.
** Individuato a conclusione della ricognizione prevista dall’art. 17, commi 4 e 5, del Regolamento per I'assunzione di ricercatori
a tempo determinato di tipo a), secondo [l'ordine decrescente di punteggio, nella procedura selettiva
2023RUAPNRR_PNC_DARE_01 - Allegato 6.
Il Consiglio di Amministrazione
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare 'articolo 24;
- Richiamato il “Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’'articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 2407;
- Richiamato il vigente “Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo determinato di tipo
a) ai sensi dellart. 14, comma 6-quinquiesdecies del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36
(convertito in Legge 29 giugno 2022, n. 79);
- Preso atto delle proposte di chiamata formulate dai Consigli dei Dipartimenti interessati;
- Richiamato lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Padova, e in particolare I'articolo 15, com-
ma 3, lettera c);
- Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulle procedure sopra indicate;
- Ritenuto opportuno approvare le chiamate sopra citate a Ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a);
- Ritenuto opportuno approvare le chiamate sopra citate a Ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a) anche in mancanza del parere sulla chiamata del
dott. Pini da parte del Collegio dei Revisori, chiamato ad esprimersi ai fini della rendicontazio-
ne in PROPER della quota parte dei contratti di RTDa garantita su fondi esterni, come previsto
dalla nota MIUR prot. n. 8312 del 5 aprile 2013;
- Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano I'insussistenza di cause di incompatibilita
o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con i vincitori delle procedure sopra in-
dicate;
Delibera
1. di approvare le seguenti chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, la cui copertura finanziaria € specificata nella ta-
bella sotto riportata:
Decreto e data D.a ta Settore . .
. . . Delibera Settore P sl . - Tipologia
Dipartimento approvazione PN scientifico- | Nominativo Copertura finanziaria
X Consiglio di | concorsuale T budget
atti disciplinare
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€ 90.459,33 Budget docenza
Dipartimento, cosi suddiviso:
€ 19.633,53 Budget docenza
Procedura art. 17 Dipartimento 2019-2021 )
del Regolamento 11/E1 - Psicolo- | M-PSI/02 - Psi- € 70.825,80 Budget docenza
Neuroscienze | Perlassunzione | 30 ottobre gia generale, |cobiologia e Psi-| Menardi Dipartimento 2022-2024; Bilancio
di ricercatori a 2023 psicobiologia e | cologia fisiologi- | Arianna € 59.540,67 Fondi propri di Ateneo
tempo determina- psicometria ca Dipartimento, cosi suddivisi:
to di tipo a) € 19.540,00 Progetto
DE_C_RICBIRD2121_04;
€ 40.000,00 Progetto
VALL_FINA17_01
Procedura art. 17
del Regolamento 11/E1 - Psicolo- | M-PSI/02 - Psi- ERC Synergy Grant — Pro- Bilancio
Neuroscienze | PE' I'assunzione 30 ottobre gia generale, |cobiologia e Psi- Pini getto Nemesis di Ateneo o,
di ricercatori a 2023 psicobiologia e | cologia fisiologi- | Lorenzo eventualmente,
; : - (CORB_UERI23_01) - )
tempo determina- psicometria ca fondi esterni
to di tipo a)
09/H1 - Sistemi | ING-INF/05 -
Ingegneria n. 4557 del 9 no- | 14 novembre | di elaborazione |Sistemi di elabo-| Marchesin |Budget docenza Dipartimen- Bilancio
dell'informazione| vembre 2023 2023 delle informazio-| razione delle Lorenzo to 2022-2024 di Ateneo
ni informazioni

OGGETTO: Proroga dei contratti di lavoro subordinato di Ricercatori a tempo deter-
minato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n.

240

N. 0.d.g.: 09/08 |Rep. n. 318/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233925/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE

DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro

Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F A |As Nominativo F |[C |A |As

Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X

Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, in particolare I'articolo 24, e il
Regolamento di Ateneo per la disciplina di selezioni pubbliche per I'assunzione di ricercatori a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, consentono la
proroga dei contratti di ricercatore a tempo determinato per soli due anni, per una sola volta, pre-
via positiva valutazione delle attivita didattiche e di ricerca svolte, effettuata sulla base di modali-
ta, criteri e parametri definiti con Decreto del Ministro del 24 maggio 2011.
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Si comunica che sono pervenute, da parte dei Dipartimenti interessati, le seguenti proposte di
proroga del contratto di lavoro di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma
3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, la cui copertura finanziaria € specificata nella tabella

sotto riportata:

. Data di
Data Delibera Settore . . .
. . s - Settore A valutazione . - Tipologia Id
Dipartimento | Nominativo Consiglio scientifico- Copertura finanziaria
e ; concorsuale o della budget | Proper
di Dipartimento disciplinare c .
ommissione
€93.744,00 PRIN PNRR 2022
“Developing a tool for the study | 93,74%
of haplotype diversity in Mytilus| Fondi
) . Rosani 05/11 - Geneti-| BIO/18 - Ge- 23 ottobre galloprovincialis (HAMIGAY)”; esterni;
Biologia Umberto | 27 Settembre 2023 ca netica 2023 | €6.256,00 Progetto “Ritenute | 6,26% Bi- | 000
istituzionali di struttura DiBio” | lancio di
(codice U-GOV Ateneo
D21_RITIST15_01)
Ingegneria civile [ggc?tet?ob:fuzrgégzz € 20.000 Fondo del Dipartimen-
edile e ambien-’ Brezzi del Direttore di Dipar- ICAR/07 - 08/B1 - Geo- | 3 novembre to COLA_PUBB21_01; Bilancio di 6685
tale Lorenzo timento del 6 ncr)J- Geotecnica tecnica 2023 € 80.000 Fondo del Dipartimen-| Ateneo
to PELL_AVANZOCOFI_01
vembre 2023 - -
ING-INF/06 -
Ingegneria Scarpa 19 ottobre 2023 Bioingegneria | 09/G2 - Bioin-| 6 novembre | Progetto MEMS (Responsabile | Bilancio di 6771
dell'informazione Fabio elettronica e gegneria 2023 Prof.ssa Chiara Dalla Man) Ateneo
informatica
Salute della . MED/40 - Gi- | 06/H1 - Gine- e L R
Marin . . 14 novembre Progetto di Sviluppo Diparti- | Bilancio di
donna e del Loris 25 ottobre 2023 necologlg e cologla_ e oste- 2023 mentale 2023.2027 Ateneo 6640
bambino ostetricia tricia
Il Consiglio di Amministrazione
- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e l'efficienza del sistema universitario” e in particolare I'articolo 24;
- Visto il Decreto Ministeriale del 24 maggio 2011 “Criteri e parametri per la valutazione delle
attivita didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’articolo 24, comma 3, lette-
ra a), della Legge n. 240/20107;
- Richiamato lo Statuto di Ateneo e in particolare I'articolo 15, comma 3, lettera c);
- Richiamato il “Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;
- Ritenuto opportuno procedere alla proroga, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della
Legge 240/2010, dei contratti di lavoro subordinato di Ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 sopra citati;
- Preso atto del parere del Collegio dei Revisori dei Conti in merito alla copertura finanziaria del-
la proroga del contratto del Dott. Rosani, come previsto con nota prot. 8312 del 5 aprile 2013
del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca, espresso in data 20 novembre
2023 con verbale n. 13/2023;
Delibera
1. di approvare la proroga, per due anni, dei contratti di lavoro subordinato di Ricercatore a tem-

po determinato a tempo pieno ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 di-
cembre 2010, n. 240, la cui copertura finanziaria & specificata nella tabella sotto riportata:
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. Data di

Data Delibera Settore . . .

. . s - Settore A valutazione . - Tipologia
Dipartimento Nominativo Consiglio scientifico- Copertura finanziaria
g ; concorsuale o della budget
di Dipartimento disciplinare c .
ommissione
€ 93.744,00 PRIN PNRR 2022
“Developing a tool for the study of| 93,74%
haplotype diversity in Mytilus gal- Fondi

) . Rosani 05/11 - Geneti- |BIO/18 - Gene- loprovincialis (HAMIGA); esterni;
Biologia Umberto 27 seftembre 2023 ca tica 23 ottobre 2023 | ¢ 5556 00 Progetto “Ritenute | 6,26% Bi-
istituzionali di struttura DiBio” lancio di

(codice U-GOV Ateneo

D21_RITIST15_01)
19 ottobre 2023 ¢ De- € 20.000 Fondo del Dipartimento

Ingegneria civile, Brezzi Direttore gi Diparti- ICAR/07 - Geo-| 08/B1 - Geo- 3 novembre COLA_PUBB21_01; Bilancio di

edile e ambientale Lorenzo mento del 6 nov%mbre tecnica tecnica 2023 € 80.000 Fondo del Dipartimento | Ateneo

PELL_AVANZOCOFI_01
2023 - -
ING-INF/06 -

Ingegneria Scarpa 19 ottobre 2023 Bioingegneria | 09/G2 - Bioin- | 6 novembre Progetto MEMS (Responsabile | Bilancio di

dell'informazione Fabio elettronica e gegneria 2023 Prof.ssa Chiara Dalla Man) Ateneo

informatica

Salute della don- Marin 25 ottobre 2023 '\ﬂggﬁ)o i-aGeI- cooflséH:a-eGolgte(-;- 14 novembre | Progetto di Sviluppo Dipartimen- | Bilancio di

na e del bambino Loris poses- o 2023 tale 2023-2027 Ateneo

OGGETTO: Proposte di chiamata diretta ai sensi dell'articolo 1, comma 9, della Leg-

ge 4 novembre 2005, n. 230

N. 0.d.g.: 09/09 |Rep. n. 319/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233926/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE

DOCENTE

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As

Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X

Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che l'articolo 1, comma 9, della Legge 4 novembre 2005, n. 230
prevede la possibilita di assumere professori ordinari e associati e ricercatori mediante chiamata
diretta di studiosi stabilmente impegnati all'estero in attivita di ricerca o insegnamento a livello
universitario da almeno un triennio, che ricoprono una posizione accademica equipollente in isti-
tuzioni universitarie o di ricerca estere, ovvero di studiosi che siano risultati vincitori nel’ambito di
specifici programmi di ricerca di alta qualificazione, identificati con decreto del Ministro
dell’Universita e della Ricerca.
Si ricorda che, con delibera del Consiglio di Amministrazione del 19 luglio 2022, & stato approva-
to il piano di reclutamento del personale 2022-2024, confermando tra le linee di intervento del
Fondo budget di Ateneo I'impegno per il reclutamento di docenti e ricercatori attraverso lo stru-
mento della chiamata diretta.
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Si ricorda che, con Decreto Rettorale rep. n. 2052 del 16 maggio 2023, sono state approvate inol-
tre le regole di finanziamento o cofinanziamento secondo la modalita di reclutamento tramite
chiamata diretta in regime ordinario.

Si ricorda che il reclutamento di docenti e ricercatori attraverso lo strumento della chiamata diret-
ta negli ultimi anni & stato sempre sostenuto nelllambito dei DM di assegnazione del FFO. Si fa
presente che all’articolo 6 del DM n. 809 del 7 luglio 2023 & previsto il cofinanziamento delle
chiamate dirette di professori e di ricercatori, in misura pari al 50% del valore medio nazionale
della qualifica corrispondente, presentate mediante apposita piattaforma informatica PROPER
non oltre il 31 ottobre 2023; pertanto, le proposte sottostanti potranno rientrare nelle possibilita di
cofinanziamento ai sensi del nuovo DM relativo al FFO 2024, se tale regime risultera confermato.

A seguito della proposta pervenuta dal Dipartimento di Psicologia generale, viene presentata la
seguente proposta di chiamata diretta di uno studioso stabilmente impegnato all’estero:

Settore
Dipartimento e R Qualifica Qualifica s_cle_ntl_flco- Copertura in termini id
. Nominativo . disciplinare : . .
data delibera ricoperta proposta di punti organico Proper
e settore
concorsuale
. . Unbefristeter Ricercatore M'PSI/.O? - Psi- 0,25 p.o. Dipartimen-
Psicologia . . cometria; SO .
. Wissenschaftlicher a tempo . . to di Psicologia gene-
generale; Noventa . . . 11/E1 - Psicologia .
Mitarbeiter determinato ; rale; 6730
30 ottobre 2023 Stefano . . . generale, psico-
presso Universitat in Tenure- ) ; ) 0,25 p.o. Fondo bud-
(Allegato n. 1/1-26) s . biologia e psico- :
Tubingen (Germania) Track h get di Ateneo
metria
A seguito della proposta pervenuta dal Dipartimento di Ingegneria Industriale, viene presentata la
seguente proposta di chiamata diretta di una vincitrice di programma di ricerca di alta qualifica-
zione:
Vincitore §ett(_)|_'e Copertura
. . ipe ipe scientifico- - L
Dipartimento e s programma Qualifica Qualifica o in termini Id
- Nominativo Lo . . disciplinare . .
data delibera di ricerca: ricoperta proposta e settore di punti Proper
riferimenti organico
concorsuale
ERC Starting Grant Ricercatrice
2023 “Engineering a tempo ING-IND/24 Prin-
the Origin of Human | determinato cipi di ingegneria
Ingegneria Shape: Defining articolo 24 chimica; Fondo
industriale; Gagliano | Patterns and Axes comma 3 Professoressa | 09/D2 - Sistemi, budaet di 6842
7 novembre 2023 Onelia in the Early Stage of lettera b) Associata metodi e tecnolo- Ate?neo
(Allegato n. 2/1-34) 3D Pluripotency” presso gie dellingegneria
(OriSha) - Grant I'Universita chimica e di pro-
Agreement degli Studi cesso
1101117759 di Padova

Il Consiglio di Amministrazione

- Vista la Legge 4 novembre 2005, n. 230;

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- Vista la Legge 21 giugno 2023, n. 74 e in particolare I'art. 9, comma 3 bis;

- Richiamato I'articolo 19 del Regolamento di Ateneo per I'assunzione di ricercatori a tempo de-
terminato in tenure-track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010 come modificato dalla
L. 79/2022;
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Richiamato I'articolo 4 del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima
e seconda fascia ai sensi della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Richiamato I'articolo 15, comma 3, lettera c) dello Statuto di Ateneo;

Visto il Decreto Ministeriale 10 maggio 2023, n. 456 “Definizione delle tabelle di corrisponden-
za tra posizioni accademiche italiane ed estere di cui all’articolo 18, comma 1, lettera b), della
legge 30 dicembre 2010, n. 2407;

Visto il Decreto Ministeriale 22 luglio 2022, n. 919 “Identificazione dei programmi di ricerca di
alta qualificazione, finanziati dall’'Unione europea o dal MUR di cui all’art. 1, comma 9, della
Legge 4 novembre 2005, n. 230/2005 e successive modificazioni”;

Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 19 luglio 2022 rep. 219 “Assegna-
zione delle risorse per il reclutamento del personale previsto nel PIAO 2022-2024";

Visto il Decreto Rettorale rep. n. 2052 del 16 maggio 2023, con il quale sono state approvate
le regole di finanziamento o cofinanziamento ai Dipartimenti secondo la modalita del regime
ordinario;

Preso atto delle richieste dei Consigli di Dipartimento su indicati;

Considerati i curricula del Dott. Noventa e della Dott.ssa Gagliano;

Ritenuto opportuno approvare le proposte dei suddetti Consigli di Dipartimento;

Ravvisata la necessita di sottoporre al Ministero dell’'Universita e della Ricerca le proposte dei
suindicati Consigli di Dipartimento al fine di ottenere I'autorizzazione alla nomina dei docenti,
ai sensi dell’articolo 1, comma 9, della Legge 4 novembre 2005, n. 230;

Ritenuto opportuno richiedere il cofinanziamento ministeriale nella misura del 50% del costo
totale per le chiamate in oggetto, fermo restando che I'Ateneo procedera in ogni caso
all’assunzione dei docenti una volta ricevuto il prescritto nulla osta, a prescindere dal cofinan-
ziamento;

Delibera
. di approvare la seguente proposta di chiamata a Ricercatore a tempo determinato in Tenure-

Track di studioso stabilmente impegnato all’estero ai sensi dell’articolo 1, comma 9, della Leg-
ge 4 novembre 2005, n. 230:

Settore
Dipartimento e o Qualifica Qualifica s_cle_ntl_flco Copertura in termini
- Nominativo . disciplinare : . .
data delibera ricoperta proposta di punti organico
e settore
concorsuale
Unbefristeter Ricercatore M-PSI/03 - Psico- N .
. . . . . 0,25 p.o. Dipartimento di
Psicologia Wissenschaftlicher a tempo metria; . ' .
. Noventa . . . . . Psicologia generale;
generale; Mitarbeiter determinato 11/E1 - Psicologia .
Stefano . . . e 0,25 p.o. Fondo budget di
30 ottobre 2023 presso Universitat in Tenure- generale, psicobio-
o . . . : Ateneo
Tubingen (Germania) Track logia e psicometria

2. di approvare la seguente proposta di chiamata a Professoressa Associata di una vincitrice di

programma di ricerca di alta qualificazione ai sensi dell’articolo 1, comma 9, della Legge 4 no-
vembre 2005, n. 230:

Dipartimento e
data delibera

Vincitore sc?:r:ttﬁ'zio- Copertura
L programma Qualifica Qualifica D in termini
Nominativo Lo . disciplinare . .
di ricerca: ricoperta proposta e settore di punti
riferimenti organico
concorsuale
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ERC Starting Grant nget;cr;ﬁtrloce
2023 “Engineering the P ING-IND/24 Principi
s determinato o . -
Origin of Human - di ingegneria chimi-
. ) -~ articolo 24 .
Ingegneria . Shape: Defining Pat- ca; Fondo
. N Gagliano f comma 3 Professoressa . .
industriale; Onelia terns and Axes in the lettera b) Associata 09/D2 - Sistemi, budget
7 novembre 2023 Early Stage of 3D Plu- metodi e tecnologie di Ateneo
- g presso . . .
ripotency” (OriSha) - - o dell'ingegneria chi-
I'Universita ; >
Grant Agreement . . mica e di processo
degli Studi
1101117759 .
di Padova

di trasmettere al competente Ministero le sopra indicate proposte di chiamata diretta per
I'acquisizione del prescritto nulla osta, ai sensi del citato articolo 1, comma 9, della Legge 4
novembre 2005, n. 230;

di richiedere il cofinanziamento ministeriale nella misura del 50% del costo per le chiamate in
oggetto, se tale regime risultera confermato (dal DM relativo al FFO 2024), fermo restando
che I'Ateneo, a prescindere dall'eventuale cofinanziamento, procedera in ogni caso
all’'assunzione dei docenti una volta ricevuto il prescritto nulla osta;

che il cofinanziamento ministeriale di cui al punto 4 sia ripartito in quota proporzionale tra
Fondo budget di Ateneo e Dipartimento proponente per la chiamata del Dott. Noventa mentre
entri totalmente nelle diponibilita del Fondo budget di Ateneo per la proposta di chiamata diret-
ta della Dott.ssa Gagliano;

che l'attribuzione della fascia economica di inquadramento e la data di presa di servizio della
Dott.ssa Gagliano saranno stabilite con decreto della Rettrice.

OGGETTO: Chiamate a Professore di seconda fascia ai sensi dell’articolo 7, commi
5-bis, 5-ter e 5-quater, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240
N. 0.d.g.: 09/10 |Rep. n. 320/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233927/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE
Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci
Nominativo F [C |[A |As Nominativo F |[C |[A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X
Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda cha la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, in particolare I'articolo 7, commi 5-
bis, 5-ter e 5-quater, e il Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di
prima e di seconda fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, consentono I'assunzione
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di professoresse e professori di seconda fascia mediante mobilita per chiamata a seguito di proce-
dure selettive.

Ai sensi dell’art. 7 del vigente “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima
e di seconda fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240", la procedura prevede
I’emanazione, previa delibera del Dipartimento richiedente, di un avviso pubblico finalizzato ad ac-
quisire le manifestazioni di interesse per la copertura del posto. La delibera del Consiglio di Dipar-
timento e I'avviso devono indicare, fra I'altro, le specifiche esigenze didattiche, di ricerca o di terza
missione per le quali si procede alla chiamata e in relazione alle quali i candidati dovranno svilup-
pare una proposta progettuale. Alla procedura selettiva possono partecipare professori ordinari e
associati in servizio da almeno cinque anni presso altre universita nella fascia corrispondente a
quella per la quale viene bandita la selezione, ovvero studiosi stabilmente impegnati all'estero in
attivita di ricerca o di insegnamento, che ricoprono da almeno cinque anni presso universita stra-
niere una posizione accademica equipollente. Saranno oggetto di valutazione da parte della com-
missione il curriculum vitae e la rispondenza della proposta progettuale presentata, nonché
l'innovativita e 'aderenza alle specifiche esigenze del Dipartimento. La proposta di chiamata, deli-
berata dal Consiglio di Dipartimento, & sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazio-
ne, previo parere del Senato Accademico.

Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulla relativa procedura, viene presentata la se-
guente richiesta di chiamata, da parte del Dipartimento interessato, a Professore di seconda fascia
ai sensi dell'articolo 7, commi 5-bis, 5-ter e 5-quater, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, la cui
copertura finanziaria € specificata nella tabella sotto riportata:

Decreto Data Punti Budget
e data . Settore . organico g . . | Data
. . Delibera Settore Ay e Ente di pro- |. .| sul quale [Tipologia ;. Id
Dipartimento| appro- Lo scientifico- | Nominativo . impegnati di no-
X Consiglio di | concorsuale P venienza . vengono budget . Proper
vazione | .. A disciplinare per ogni . . mina
. Dipartimento i impegnati
atti chiamata
0,45 p.o. Bud-
get docenza
| n. 4247 07/C1 - Inge- | AGR/08 - Idrau- . . del Diparti-
Territorio e - : - ; -, Libera Uni- mento;
h : del 24 31 ottobre | gneria agraria, | lica agraria e Comiti x gen-
sistemi agro- ; : L versita di 0,7 0,25 p.o. Fon- [Turn-over . 5368
. ottobre 2023 forestale e dei | sistemazioni Francesco . naio
forestali o A ) . Bolzano do Budget di
2023 biosistemi |idraulico-forestali . 2024
Ateneo — Linea
2-D.M.
445/2022

Il Consiglio di Amministrazione

— Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, e in particolare I'articolo 7;

— Richiamato il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di seconda
fascia ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 2407;

— Preso atto della proposta di chiamata formulata dal Consiglio del Dipartimento interessato;

— Richiamato lo Statuto dell’Universita degli Studi di Padova, e in particolare I'articolo 15, comma
3, lettera c);

— Considerato che non risultano pervenuti ricorsi sulla procedura sopra indicata;

— Ritenuto opportuno approvare la chiamata a Professore di seconda fascia sopra indicata;

— Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano I'insussistenza di cause di incompatibilita o
conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con il vincitore della procedura sopra indica-
ta;

— Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7 novembre
2023;
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Delibera

1. di approvare la seguente chiamata a Professore di seconda fascia, la cui copertura finanziaria &
specificata nella tabella sotto riportata:

Data Punti Budget
Decreto e data p Settore . organico g . . Data
. . . Delibera Settore S sl Ente di . .| sul quale Tipologia .
Dipartimento approvazione Lo scientifico- | Nominativo f impegnati di
. Consiglio di | concorsuale P provenienza . vengono budget .
atti 8 A disciplinare per ogni . . nomina
Dipartimento L impegnati
chiamata
0,45 p.o. Bud-
get docenza
AGR/08 - del Diparti-
Territorio e 07/(.:1 R Ingg- Idraulica agra- " Libera Uni- mento; 8
. . n. 4247 del 24 31 ottobre | gneria agraria, | . : Comiti s .
sistemi agro- ’| ria e sistema- versita di 0,7 0,25 p.o. Fon- | Turn-over | gennaio
. ottobre 2023 2023 forestaleedei|_.~ . . Francesco .
forestali e - | zioni idraulico- Bolzano do Budget di 2024
biosistemi . h
forestali Ateneo — Linea
2-D.M.
445/2022

Rientra la rappresentanza studentesca.

OGGETTO: Contratti per attivita di insegnamento ai sensi dell'articolo 23, comma 3,
della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 — anno accademico 2023/2024

N. 0.d.g.: 09/11 |Rep. n. 321/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -

233928/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro

Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As

Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X

Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che l'articolo 23, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240,
prevede: “Al fine di favorire l'internazionalizzazione, le universita possono attribuire, nell'ambito del-
le proprie disponibilita di bilancio o utilizzando fondi donati ad hoc da privati, imprese o fondazioni,
insegnamenti a contratto a docenti, studiosi o professionisti stranieri di chiara fama. Il trattamento
economico ¢ stabilito dal consiglio di amministrazione sulla base di un adeguato confronto con in-
carichi simili attribuiti da altre universita europee. La proposta dell'incarico e formulata al consiglio
di amministrazione dal rettore, previo parere del senato accademico e pubblicizzazione del curricu-
lum del candidato nel sito internet dell’universita”.

Si ricorda altresi che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle
sedute del 9 luglio 2019 e del 16 luglio 2019, hanno deliberato i range dei valori di compenso (lor-




(=<

PR

57 )
> UNIVERSITA

DEGLI STUDI

e d )| [/
& 'J$” D1 PADOVA
s

Verbale n. 12/2023
Adunanza del Consiglio di Amministrazione del 21/11/2023

pag. 102 di 112

do ente) per incarichi didattici a docenti internazionali in base ai CFU erogati, prevedendo ed han-
no previsto anche che eventuali scostamenti dagli importi in eccesso rispetto agli intervalli indivi-
duati vadano adeguatamente motivati nella proposta di chiamata del Dipartimento. Per i contratti di
insegnamento di durata maggiore a quella indicata, la definizione del compenso sara deliberata di

volta in volta, secondo le previsioni dell’articolo 6, comma 5, del regolamento di Ateneo in materia.

E pervenuta, da parte del Dipartimento interessato, la seguente proposta per la stipula di contratti
d'insegnamento ai sensi dell’articolo 23, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per
I'anno accademico 2023/2024:

Dipartimento | Data di Docente| Istituzione di Insegnamento Corso di Studi Copertura Compenso
approvazione appartenenza finanziaria lordo ente
Diritto Consiglio di Théry | Université Paris Il| Introduction au Laurea Magistrale | BIFeD - Budget | € 4.300,00=
Pubbilico, Dipartimento del Philippe]| - droit publicetau | a Ciclo Unico in Integrato in presenza
internazionale| 22 settembre 2023 Panthéon-Assas | droit privé fra- Giurisprudenza Funzionamento |€ 3.000,00=
e comunitario| (Allegato n. 1/1-4) (Francia) ngais e Didattica a distanza
(24 ore — 3 CFU)

Il Consiglio di Amministrazione

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Richiamato il “Regolamento in materia di contratti per attivita di insegnamento ai sensi dell’art.
23 della Legge 30 dicembre 2010 n. 2407;

Ritenuto opportuno accogliere la proposta presentata dal Consiglio di Dipartimento interessato,
al fine di perseguire I'obiettivo dell'internazionalizzazione come previsto dall’articolo 23, comma
3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Richiamate le delibere del Senato Accademico del 9 luglio 2019 e del Consiglio di Amministra-
zione del 16 luglio 2019, con cui sono stati stabiliti i range per I'attribuzione dei compensi mas-
simi per gli incarichi di docenza internazionale ai sensi dell’articolo 23, comma 3 della legge
240/2010;

Richiamata la delibera rep. n. 200 con la quale il Consiglio di Amministrazione del 21 luglio
2020, contestualmente all’approvazione dei contratti d'insegnamento ai sensi dell’articolo 23,
comma 3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha stabilito I'impegno da parte dei Dipartimenti
a rimodulare gli importi dei relativi contratti, qualora tali insegnamenti fossero erogati completa-
mente o parzialmente in modalita telematica;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 7 novem-
bre 2023;

Richiamato I'articolo 15, comma 2, lettera €) dello Statuto dell’'Universita di Padova;

Delibera

1. di approvare I'attribuzione dei seguenti contratti d’'insegnamento ai sensi dell’articolo 23, comma
3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per I'anno accademico 2023/2024:
Dipartimento | Data di Docente| Istituzione di Insegnamento Corso di Studi Copertura Compenso
approvazione appartenenza finanziaria lordo ente

Diritto Consiglio di Théry | Université Paris Il { Introduction au Laurea Magistrale | BIFeD - Budget |€ 4.300,00=
Pubblico, Dipartimento del | Philippe | Panthéon-Assas | droit public et au a Ciclo Unico in Integrato Funzio-| in presenza
internazionale| 22 settembre (Francia) droit privé frangais | Giurisprudenza namento e Didat-| € 3.000,00= g
e comunitario| 2023 (24 ore — 3 CFU) tica distanza
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2. di stabilire che, qualora I'insegnamento relativo al contratto sopra citato sia erogato completa-
mente o parzialmente a distanza, il Dipartimento interessato si impegni a rimodulare di conse-
guenza gli importi di tale contratto.

OGGETTO: Compensi da corrispondere ai presidenti, componenti e segretari delle
commissioni giudicatrici dei concorsi dell’Universita di Padova per I’assunzione di
personale tecnico amministrativo — Recepimento della disciplina definita dall’art. 3
della L. n. 56/2019 cosi come modificato dal D.L. n. 44/2023

N. 0.d.g.: 09/12 |Rep. n. 322/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233929/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
TECNICO AMMINISTRATIVO

Responsabile del procedimento: Cristian Poletti
Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |C [A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Dott. Tommaso Meacci, Dirigente dellArea Risorse
Umane, il quale comunica che un recente intervento normativo sul testo dell’art. 3 della L. n.
56/2019 ha aperto la possibilita che la disciplina sui compensi da corrispondere ai componenti
delle commissioni giudicatrici dei concorsi venga applicata anche alle Universita: il D.L. n.
44/2023 (c.d. Decreto Rafforzamento PA), cosi come convertito con la legge n. 74/2023, ha, in-
fatti, introdotto la seguente disposizione: “Le regioni e le province autonome, gli enti locali e gl
enti diversi dalle amministrazioni dello Stato, nell'esercizio della propria autonomia, possono re-
cepire la disciplina dei compensi prevista dal presente comma”. Tale disposizione normativa ha
dunque esteso I'ambito di applicazione dell’art. 3 della L. n. 56/2019 e del D.P.C.M. 24 aprile
2020, che aveva aggiornato gli importi dei compensi da corrispondere (Allegato n. 1/1-1), inizial-
mente limitato alle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici indetti dalle amministrazioni
dello Stato e dagli enti pubblici non economici nazionali.
Il mutato quadro normativo ha, inoltre, modificato radicalmente la disciplina degli incarichi di pre-
sidente/componente/segretario di commissione: I'incarico ora pud essere svolto in orario di servi-
zio, anche quando I'amministrazione che indice il concorso & diversa da quella di appartenenza
del commissario, ma € prevista la corresponsione del compenso.
In particolare, oltre ad adeguare gli importi, il recepimento della disciplina comporta quanto se-
gue:
¢ il pagamento dei compensi & previsto per tutti i componenti, compresi gli eventuali membri ag-
giunti aggregati, e il segretario, sia esterni che interni;
e gli incarichi si considerano attivita di servizio a tutti gli effetti di legge, qualunque sia I'ammini-
strazione che li ha conferiti, per cui i componenti esterni, se provenienti da altre amministra-
zioni pubbliche, non sono tenuti a partecipare ai lavori della commissione al di fuori del proprio
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orario di servizio, ma possono essere autorizzati dalla propria amministrazione di appartenen-
za a titolo di missione;

¢ i dipendenti dell’Ateneo che svolgono l'incarico di componenti o segretari delle commissioni
possono partecipare ai lavori della commissione in orario di servizio, e percepire comunque i
compensi previsti dal D.P.C.M. 24 aprile 2020;

e non sono previste distinzioni in merito alla qualifica dei componenti della commissione, pertan-
to le norme sui compensi devono ritenersi applicabili sia al personale tecnico amministrativo
che al personale docente e ai dirigenti.

Nel recepimento della disciplina sui compensi, tuttavia, si deve tenere conto della specificita dei
concorsi nel mondo universitario. Una parte rilevante dei concorsi indetti dal’Ateneo sono per
profili altamente specialistici e per un solo posto, per cui € prevista la partecipazione di un esiguo
numero di candidati. D’altra parte, vengono anche indetti concorsi pit complessi, che prevedono
la partecipazione di un elevato numero di candidati.

Appare quindi opportuno valorizzare adeguatamente la parte variabile del compenso, per remu-

nerare in modo corretto 'impegno maggiormente gravoso delle commissioni che valutano un ele-

vato numero di candidati e adeguare il compenso base di conseguenza.

Si propone, pertanto, di stabilire i compensi da corrispondere a componenti delle commissioni

giudicatrici dei concorsi per I'assunzione di personale tecnico amministrativo indetti dall’Universita

di Padova, tenendo conto dei principi indicati dall’art. dell’art. 3 della L. n. 56/2019 e dal D.P.C.M.

24 aprile 2020, con i seguenti correttivi:

- il compenso fisso viene ridotto dell’80% per le posizioni B-C-D-EP;

- il compenso fisso nel caso di posizioni dirigenziali rimane quello previsto dal D.P.C.M.;

- il compenso integrativo, variabile in base al numero dei candidati presenti alla prova scritta,
viene aumentato di 20 volte nel caso di concorsi per le categorie B-C-D-EP e di 25 volte nel
caso di concorsi per posizioni dirigenziali;

- il compenso complessivo (fisso e variabile) cosi risultante sara ridotto del 50% in caso di svol-
gimento dell'incarico in orario di servizio;

- anche nel caso in cui i componenti della commissione siano personale docente e/o dirigenti il
compenso & soggetto alla decurtazione del 50%;

- il massimale individuale (sia fisso che variabile) per singola procedura concorsuale viene limi-
tato al 50% rispetto al D.P.C.M,;

come da Allegato n. 2/1-2.

Il compenso € da intendersi escluso delle eventuali spese di viaggio, vitto e/o alloggio sostenuto

da commissari esterni per i quali continua ad applicarsi la procedura di rimborso spese.

Il recepimento della disciplina consentira di ottenere una maggiore disponibilita al reclutamento
nelle commissioni di concorso da parte di persone con le competenze necessarie per ricoprire
l'incarico; la partecipazione ai lavori delle commissioni costituisce, infatti, un impegno estrema-
mente oneroso e di notevole responsabilita, per cui I'impossibilita di offrire un compenso adegua-
to si & dimostrata in molti casi un ostacolo al reperimento di esperti che frequentemente hanno
gia un cospicuo carico di lavoro nella posizione professionale che ricoprono.

Si propone, pertanto, di stabilire i gli importi dei compensi da corrispondere al presidente, ai
membri e al segretario delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici (sono escluse even-
tuali procedure di mobilita volontaria), tenendo conto dei criteri fissati dall’art. 3 comma 13 della L.
n. 56/2019 e dal D.P.C.M., nella misura indicata nell’Allegato 2, e di prevedere conseguentemen-
te la corresponsione dei compensi.

La previsione di spesa annuale stimata per il pagamento dei suddetti compensi, calcolata simu-
lando I'applicazione degli importi previsti alle commissioni dei concorsi del’anno 2022, ammonte-
rebbe a 200.000 euro. Si fa presente che, sulla base dell’attuale numerosita delle procedure con-
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corsuali, con I'applicazione degli importi proposti con la presente delibera la spesa annuale com-
plessiva stimata € inferiore alla spesa prevista in caso di recepimento integrale del D.P.C.M. 24
aprile 2020 senza alcun correttivo (si vedano i grafici allAllegato n. 3/1-2, riferiti al numero di par-
tecipanti alle selezioni dell’anno 2022).

La spesa stimata trovera copertura nel Bilancio di Ateneo con competenza anno 2024 nel conto
A.30.10.20.90.10.30 “Commissioni e vigilanza per concorsi e prove di ammissione”,
UA.A.AC.020.040.

Il Consiglio di Amministrazione

- Vistoil D.lgs. n. 165/2001;

- Vistoil D.P.R. n. 487/1994;

- Visto 'art. 3 della L. 56/2019 e in particolare i commi 13 e 14, che definiscono la disciplina dei
compensi da corrispondere al presidente, ai membri e al segretario delle commissioni esami-
natrici dei concorsi pubblici per I'accesso a un pubblico impiego;

- Visto il D.P.C.M. 24 aprile 2020, che ha fissato gli importi dei suddetti compensi;

- Rilevato che nell’art. 3 comma 13 della L. n. 56/2019 consente agli enti diversi dalle ammini-
strazioni dello Stato, nell'esercizio della propria autonomia, di recepire la disciplina dei com-
pensi prevista dal medesimo comma;

- Ritenuto opportuno stabilire gli importi dei compensi da corrispondere al presidente, ai membri
e al segretario delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici (sono escluse eventuali
procedure di mobilita volontaria), e i relativi criteri per il pagamento, in applicazione dei principi
generali fissati dall’art. 3 comma 13 della L. n. 56/2019 e dal D.P.C.M. 24 aprile 2020, nella
misura indicata nell’Allegato 2, in considerazione della specificita dei concorsi svolti negli Ate-
nei;

- Preso atto che la spesa stimata dell'importo di 200.000 euro trovera copertura nel Bilancio di
Ateneo con competenza anno 2024, nel conto A.30.10.20.90.10.30 “Commissioni e vigilanza
per concorsi e prove di ammissione”, UA.A.AC.020.040;

- Preso atto del controllo effettuato dal Collegio dei Revisori dei conti, come da relativo verbale
n. 13/2023 del 20 novembre 2023;

Delibera

1. di disporre che gli incarichi di presidente, componente, compreso quello di aggregato, e segre-
tario di commissione di concorsi dell’'Universita di Padova per 'assunzione di personale tecni-
co amministrativo siano retribuiti con i compensi indicati nell’Allegato 2, che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente delibera, che troveranno copertura nel Bilancio di Ate-
neo con competenza anno 2024, nel conto A.30.10.20.90.10.30 “Commissioni e vigilanza per
concorsi e prove di ammissione”, UA.A.AC.020.040;

2. di disporre in particolare che i compensi per i suddetti incarichi, se svolti dal personale dipen-
dente dell’Ateneo in orario di servizio, siano ridotti del 50%;

3. di disporre che, nel caso in cui i componenti della commissione siano personale docente e/o
dirigenti, l'incarico sia in ogni caso soggetto alla decurtazione del 50%, analogamente a quan-
to previsto dal punto precedente;

4. che tale disciplina sia applicata alle Commissioni nominate successivamente alla presente de-
libera, con riferimento alla data del decreto di nomina delle Commissioni.

DIBATTITO
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OMISSIS

OGGETTO: Acquisto di due immobili e aggiornamento del Piano triennale degli in-
vestimenti immobiliari

N. 0.d.g.: 16/01 |Rep. n. 323/2023 | Prot. n. UOR: AREA PATRIMONIO,
233930/2023 APPROVVIGIONAMENTI E
LOGISTICA - APAL / UFFICIO
PATRIMONIO E LOGISTICA

Responsabile del procedimento: Mariana Simone
Dirigenti: Nicola De Conti

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X

Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X

Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Prof. Carlo Pellegrino, Prorettore all’Edilizia, il quale rap-
presenta che in data 19 ottobre 2023 & pervenuta all’Ateneo da parte degli avvocati Eliana Dalla
Costa e Paolo Di Sante, quest'ultimo anche in proprio ed entrambi in qualita di procuratori degli
eredi della sig.ra Eda Veludo, I'offerta di vendita di un immobile al prezzo di 435.000,00 euro.
L’'immobile in questione & un’unita immobiliare, gia adibita a sede bancaria ed ora libera, posta
nelle immediate vicinanze di Palazzo Storione, con accessi da Galleria Storione e dal parcheggio
di proprieta dell’Ateneo limitrofo a Palazzo Storione (Allegato n. 1/1-1).

L’'immobile € costituito al piano terra da un ampio vano (una volta attrezzato con gli sportelli ban-
cari) e da altri due vani di dimensioni piu piccole e al piano soppalcato da un ulteriore vano con
servizi igienici.

In virtt della sua ubicazione, nelle immediate vicinanze degli uffici del’ Amministrazione Centrale
e di Palazzo Bo, oltre che della posizione dei suoi accessi, 'immobile consente di potenziare gli
Uffici dellAmministrazione Centrale presso Palazzo Storione. L’acquisto dello stesso risulta per-
tanto particolarmente strategico, sia per collocazione che per futura utilita, per la quale & stata
presentata un’ipotesi di utilizzo (Allegato n. 2/1-1).

Considerato che le spese notarili, gli oneri fiscali e quantaltro dovuto per legge ammontano a cir-
ca 43.400,00 euro, la spesa complessiva presunta per I'acquisto ammonta a 478.400,00 euro.
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Tali costi non comprendono le spese per le opere di ristrutturazione dell'immobile, non oggetto
della presente delibera, le quali, relativamente all'ipotesi di cui all’Allegato 2, sono stimabili in
350.000,00 euro, a cui dovranno sommarsi i costi di arredo/allestimento stimabili in funzione della
struttura destinataria.

Considerato l'intendimento alla vendita della Proprieta, onde evitare che I'offerta verga rivolta a
terzi, & necessario accettare quanto prima la proposta pervenuta, seppure subordinatamente
all'autorizzazione del MEF e al prezzo che verra attestato come congruo dall’Agenzia del Dema-
nio.

Si informa inoltre che & pervenuta all’Ateneo da parte della ULSS 6 Euganea la manifestazione di
disponibilita alla vendita dellimmobile denominato “Chiesa Beato Pellegrino” sita in Padova in via
Beato Pellegrino n. 3. L'immobile, sito a confine con il complesso di proprieta dell’'Universita di
Padova, denominato “Beato Pellegrino”, ne costituisce un insieme integrato a livello urbanistico,
edilizio e storico, tanto che le facciate dellimmobile di proprieta universitaria assieme a quella
della Chiesa situata al centro, formano un unico impianto prospettico con aspetti anche di promi-
scuita e servitu (Allegato n. 3/1-1). La Chiesa € stata dichiarata di interesse storico artistico con
provvedimento del 4 novembre 2005 del Ministero per i Beni e le Attivita Culturali” ai sensi
dellart. 10, comma 1, del D.Igs. 22 gennaio 2004 n. 42 e rimane quindi sottoposta a tutte le di-
sposizioni di tutela contenute nel predetto decreto legislativo.

L’immobile ha una superficie complessiva pari a circa 868,00 mq, di cui 539,00 mq costituiscono
il corpo chiesa e i restanti 329,00 mq costituiscono locali che erano destinati ai servizi pastorali. Il
suo valore di mercato, comprensivo anche del valore dell’area, & stato determinato in complessivi
544.000,00 euro, con perizia tecnico estimativa redatta dalla Direzione Regionale del Veneto —
Direzione Provinciale di Padova — Ufficio Provinciale — Territorio dellAgenzia delle Entrate.
L’acquisto in questione appare particolarmente strategico per I'Ateneo, sia per la collocazione
dell’immobile che per la sua conformazione e dimensioni, che consentirebbero di dotare il com-
plesso di proprieta dell’Ateneo di nuovi spazi studio e di una sala conferenze da 200 posti, come
da ipotesi di progetto (Allegato n. 4/1-8).

Considerato che le spese notarili, gli oneri fiscali e quant’altro dovuto per legge ammontano a cir-
ca 57.250,00 euro, la spesa complessiva presunta per I'acquisto ammonta a 601.250,00 euro.
Tali costi non comprendono le spese per le opere di rifunzionalizzazione del’immobile, non og-
getto della presente delibera, le quali, relativamente all’ipotesi di cui all’Allegato 3, sono stimabili
in 2.600.000,00 euro, e per i relativi allestimenti, il cui costo & stimabile in 130.000,00 euro.

La realizzazione delle due operazioni di acquisto del bene & subordinata comunque alla presen-
tazione del Piano ftriennale degli investimenti immobiliari, che verra inviato al Ministero
del’Economia e delle Finanze per I'emissione dell’apposito decreto di autorizzazione, previa veri-
fica dei saldi strutturali di finanza pubblica, mentre il prezzo di acquisto sara pari al valore di mer-
cato attestato congruo dall’Agenzia del Demanio, ai sensi dell'articolo 12 commi 1 ed 1-bis del
D.L. 98/2011 convertito nella L. 111/201, come anche confermato dall’art. 2 del D.M. 14 febbraio
2014, n. 108.

Il Consiglio di Amministrazione

— Richiamato lo Statuto di Ateneo;

— Richiamato il Regolamento di Ateneo per 'Amministrazione, la finanza e la contabilita, e in
particolare gli artt. 61, 65 e 72;

— Visto il D.L. 98/2011, convertito dalla L. 111/201, e in particolare I'articolo 12 commi 1 ed 1-
bis, nonché il D.M. del MEF 14 febbraio 2014, n. 108, e in particolare l'art. 2;

— Visto il D.M. del MEF del 16 marzo 2012;
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Preso atto della proposta di vendita formulata da parte degli avvocati Eliana Dalla Costa e
Paolo Di Sante;

Preso atto della proposta di vendita formulata dallULSS 6 Euganea;

Consideratala particolare rilevanza strategica che I'acquisto di tali immobili riveste per I'Ateneo
nell’ottica di un razionale ampliamento degli spazi da destinare a uffici del’Amministrazione
Centrale e ad aule studio, come descritto in narrativa;

Delibera

. di procedere all’acquisto, subordinatamente al verificarsi delle condizioni di cui al successivo
punto 3, dell'unita immobiliare sita in Padova, Riviera Tito Livio n. 18, identificata al Catasto
Fabbricati del Comune di Padova al fg. 103 part. 404 sub. 8, per 435.000 euro, a cui si ag-
giungono le spese notarili e gli oneri per legge, che ammontano a circa 43.400,00 euro, per
una spesa presunta di complessivi 478.400,00 euro;

. di procedere all’acquisto, subordinatamente al verificarsi delle condizioni di cui al successivo
punto 3, dell'immobile denominato “Chiesa Beato Pellegrino” sito in Padova, via Beato Pelle-
grino n. 3, per 544.000,00 euro, cui si aggiungono 57.250,00 euro di oneri fiscali e competen-
ze notarili;

. gli acquisti di cui ai precedenti punti 1 e 2 sono subordinati all’ottenimento del parere di con-
gruita sul prezzo da parte dellAgenzia del Demanio e all’approvazione da parte del MEF del
Piano triennale degli investimenti immobiliari;

. di incaricare la Rettrice e il Direttore Generale, secondo le rispettive competenze, alla richiesta
del parere di congruita dellAgenzia del Demanio nonché alla presentazione al MEF del Piano
triennale degli investimenti immobiliari includendo i citati immobili in addizione alle operazioni
gia previste dal precedente Piano, approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibera
rep. n. 364 del 20 dicembre 2022, oltre all’'acquisto dei due immobili di cui ai precedenti punti 1
e2;

. di dare atto che gli acquisti troveranno copertura sul conto A.10.10.20.10.20.10 - Fabbricati,
UA.A.AC.070.030 - Patrimonio e Logistica.

DIBATTITO

OMISSIS
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In applicazione dell'art. 16 comma 9 dello Statuto di Ateneo, esce la rappresentanza studente-
sca.

OGGETTO: PNRR Missione 4, Componente 2, Investimento 1.3 — Avviso MUR n. 341
del 15 marzo 2022 — Chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 — Ratifica
Decreto Rettorale d’'urgenza rep. n. 4629 del 14 novembre 2023

N. 0.d.g.: 18/01 |Rep. n. 324/2023 | Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
233931/2023 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |C |[A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Dott.ssa Chiara de' Stefani X

Prof. Giuseppe Amadio X Dott.ssa Marina Manna X

Prof. Antonio Masiero X Dott. Francesco Nalini X
Prof.ssa Maria Berica Rasotto X Sig. Luca Petrangeli X
Prof. Pietro Ruggieri X Sig. Samuele Dalla Libera X
Dott. Dario Da Re X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che I'Ateneo sta ricevendo importanti finanziamenti a valere sul
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), ai sensi degli Avvisi MUR n. 341/2022, n.
3138/2021, n. 3277/2021 e n. 3264/2021, e a valere sul Piano Nazionale per gli investimenti
Complementari al PNRR (PNC), ai sensi dell’Avviso MUR n. 931 del 6 giugno 2022.

Le progettualita di cui agli Avvisi MUR a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
hanno generalmente una durata di 3 anni, con possibilita di proroga fino al 28 febbraio 2026.

Allo scopo di perseguire l'efficiente realizzazione dei succitati programmi, il Ministero ha
consentito, per tutta la loro durata, I'utilizzo di Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24
comma 3, lettera a) della Legge 240/2010, nonostante la riforma del ruolo del Ricercatore a
tempo determinato avvenuta con il D.L. 36/2022, convertito con la Legge n.79 del 29 giugno
2022.

Infatti, il comma 6-quinquesdecies della Legge 79/2022 definisce la disciplina transitoria per le
procedure di reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato di tipo a), che & stata improntata
alla massima flessibilita, tenuto conto, in particolare, della molteplicita di misure previste nel
PNRR che non consentono di includere, tra i costi ammissibili, quelli di personale tenured o in
tenure-track, quali ad esempio il nuovo ruolo di ricercatore a tempo determinato previsto dal
novellato art. 24 della Legge 240/2010.

Si ricorda che il Consiglio di Amministrazione, con delibera rep. n. 252 del 27 settembre 2022,
previo parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 13 settembre 2022,
ha approvato il documento “Disposizioni per l'attuazione delle selezioni per I'assunzione dei
ricercatori ai sensi della I. 240/2010 art. 24 comma 3 lett. a) su PNRR’ riservato alle procedure di
reclutamento attivate a valere sui progetti PNRR.
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Pertanto, con Decreto Rettorale rep. n. 3293 del 7 agosto 2023 sono state avviate n. 3 procedure
di reclutamento semplificate di RTDa, le quali si sono tutte concluse con I'approvazione degli atti
del concorso, avvenute con decreti rettorali.

Si precisa che, per la realizzazione dei progetti finanziati con fondi PNRR, si & ritenuto necessario
anticipare la chiamata dei ricercatori rispetto alla data della prima seduta del Consiglio di
Amministrazione, prevista per il 21 novembre 2023, al fine di includere per la quota maggiore
possibile i relativi contratti nelle spese ammissibili dei progetti stessi.

E stato pertanto emanato il Decreto Rettorale d’urgenza rep. n. 4629 del 14 novembre 2023
(Allegato n. 1/1-4), ai sensi dell’art. 10, comma 2, lett. b) dello Statuto di Ateneo, allo scopo di
approvare le seguenti proposte di chiamata a Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, con le seguenti
coperture a valere nelllambito del PNRR Missione 4 — Componente 2:

o ‘“Investimento 1.3”, Decreto Direttoriale MUR n. 341 del 15 marzo 2022 - Avviso pubblico per
la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati estesi alle
universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”:

Decreto e D(!.)I?t::ra Settore
. . data - Settore . R Titolare del . - Codice progetto Id
Dipartimento Consiglio scientifico- | Nominativo Copertura finanziaria .
approva- di Di concorsuale discipli budget contabile Proper
zione atti i Dipar- isciplinare
timento
03/B2 - CHIM/07 - Dipartimento
Ingegneria %0423:)1;2' 29 giugno | Fondamenti | Fondamenti | Taccardi di E?;m(;ﬁ:ﬁgﬁggoil{' D28 PNRR PE2 S6 2| 6392
industriale 2023 chimici per le | chimici per le Nicola Scienze - — =
2023 . . C NEST - PE 2 — Spoke 6
tecnologie | tecnologie chimiche
Tecnca s In.4s00del | Lo, .| ogcz- [NCZEDAON | Dipartimento | Network 4 Energy Su-
9 sistemi 31 ottobre 20293 Fisica tecnica Francesca di Scienze stainable Transition - [D28 PNRR_PE2_S6_2 | 4915
industriali 2023 tecnica industriale chimiche NEST - PE 2 — Spoke 6
13 luglio
2023,
Scienze integrata — . .
economiche e | 4299 981l 4ol Decreto | 13/A5- | SECS-P/05-| Zambon | DiPartimento | Ageing Wellin an
h ) 9 novem- ) ) . di Scienze |ageing society - Age-It -|D30_PNRR_PE8_S4_2 | 6302
aziendali del Diretto- | Econometria | Econometria Nancy o
“Marco Fanno” bre 2023 re del 4 statistiche PE 8 — Spoke 4
agosto
2023

La copertura finanziaria dei contratti di ricercatore di tipo a) che saranno sottoscritti con i vincitori
delle selezioni concorsuali a valere sui fondi del’lAvviso MUR n. 341 sara assicurata dalle
giacenze di cassa dell’Ateneo, in considerazione del fatto che, alla data odierna, non sono stati
ancora erogati acconti a valere sui finanziamenti ministeriali ammessi, come da attestazione di
copertura finanziaria allegata al Decreto Rettorale d’'urgenza rep. n. 4629/2023 (Allegato n. 2/1-

1).
Il Consiglio di Amministrazione

- Visto il D.L. 30 aprile 2022, n. 36 “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)”;

- Vista la Legge 29 giugno 2022, n. 79 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;

- Visto il Decreto Direttoriale MUR n. 341 del 15 marzo 2022;
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- Visti i Decreti Direttoriali MUR n. 1561, n. 1552, n. 1557, n. 1558, n. 1551, n. 1554 e n. 1549
dell’11 ottobre 2022, con i quali sono state ammessi al finanziamento i Partenariati Estesi;

- Preso atto degli Atti d’Obbligo e di accettazione dei Decreti di concessione delle agevolazioni
per i progetti sopra indicati;

- Vista la Legge 4 novembre 2005, n. 230;

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e in particolare I'articolo 24;

- Richiamato il “Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo determinato di tipo a) ai
sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36”;

- Richiamata la delibera rep. 252 del Consiglio di Amministrazione del 27 settembre 2022, con
la quale & stato approvato, previo parere favorevole del Senato Accademico, il documento
“Disposizioni per I'attuazione delle selezioni per I'assunzione dei ricercatori ai sensi della I.
240/2010 art. 24 comma 3 lett. a) su PNRR?”, riservato alle procedure di reclutamento attivate
a valere sui progetti PNRR;

- Preso atto delle proposte di chiamata formulate dai Consigli di Dipartimento interessati per
’'assunzione di ricercatori a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- Considerato che, per la realizzazione dei progetti finanziati con fondi PNRR, si & ritenuto
necessario anticipare la chiamata dei ricercatori rispetto alla seduta del Consiglio di
Amministrazione prevista per la data odierna, al fine di includere pressoché integralmente per
la quota maggiore possibile i relativi contratti nelle spese ammissibili dei progetti stessi;

- Richiamato l'articolo 10, comma 2, lett. b) dello Statuto di Ateneo, ai sensi del quale la Rettrice
“adotta, in situazioni di urgenza, provvedimenti di competenza del Senato accademico o del
Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli per la ratifica agli organi competenti nella prima
seduta successiva”;

- Richiamato il Decreto Rettorale d'urgenza rep. n. 4629 del 14 novembre 2023, di
approvazione delle chiamate sopra citate a Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’'articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010;

- Considerato che tutti i Consiglieri presenti dichiarano I'insussistenza di cause di incompatibilita
o conflitto di interessi ai sensi della normativa vigente con i vincitori delle procedure sopra
indicate;

Delibera

1. di ratificare il Decreto Rettorale d’'urgenza rep. n. 4629 del 14 novembre 2023, di cui
all’Allegato 1, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente delibera.

Rientra la rappresentanza studentesca.

Alle ore 13.00, essendo esaurita la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, la Rettrice
Presidente dichiara chiusa la seduta. Tutte le delibere sono lette e approvate seduta stante.

Della seduta & redatto il presente verbale, che verra sottoscritto e firmato digitalmente dopo esse-
re stato sottoposto al Consiglio di Amministrazione per I'approvazione nella seduta del 19 dicem-
bre 2023.

Il Consiglio di Amministrazione il giorno 19 dicembre 2023 approva.
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Il Segretario La Presidente

Ing. Alberto Scuttari Prof.ssa Daniela Mapelli
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