SELEZIONE PUBBLICA N. 2019N39, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA
D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, A TEMPO PIENO,
PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA - GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DI UNA
BIOBANCA.

QUESITI COLLOQUIO

ELENCO 1

1. Tipi di biobanche
2. La pseudonimizzazione

ELENCO 2

1. Residual biobanche e de novo biobanche
2. 1l consenso informato: aspetti principali

ELENCO 3

1. 1l broad consent
2. La distribuzione dei campioni

ELENCO 4

1. Biobanche genetiche e biobanche di popolazione
2. La portabilita dei dati

ELENCO 5

1. 1l principio della minimizzazione
2. Tipi di materiali contenuti nelle biobanche

ELENCO 6

1. La violazione dei dati personali
2. Imparzialita e riservatezza: pilastri delle biobanche

ELENCO 7

1. L'MTA
2. Biobanche genetiche e biobanche tissutali

ELENCO 8

1. Consenso specifico e granulare
2. Residual biobanche

ELENCO 9

1. Diritto di accesso ai dati personali
2. Anonimizzazione, pseudonimizzazione e criptaggio



ELENCO 10

1. Sicurezza dei dati personali: metodiche per garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio
2. |l diritto all’oblio

ELENCO 11

1. De novo biobanche
2. La distribuzione dei campioni: dal’MTA all’utilizzatore finale

ELENCO 12

1. La specificita del consenso
2. La revoca del consenso

ELENCO 13

1. Le biobanche genetiche ed il consenso informato
2. Fair data

ELENCO 14

1. Findable, accessible, interoperable and reusable data (fair data)
2. |l diritto di portabilita dei dati

ELENCO 15

1. L'MTA e la condivisione del materiale biologico e dei dati associati
2. Diritto di rettifica e diritto all’oblio

ELENCO 16

1. Controllo della qualita nella biobanca
2. Classificazione della qualita nella biobanca

ELENCO 17

1. Cosa si intende per minimizzazione nel trattamento dei dati personali
2. La granularita nel consenso informato



