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Procedura selettiva 2022PO186 - allegato 4 per la chiamata di un Professore di prima fascia, 
presso il Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione - DEI per il settore concorsuale 09/H1 - 
SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI (profilo: settore scientifico disciplinare 
ING-INF/05 - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI) ai sensi dell’art. 18, 
comma 1 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 2883 del 
13 luglio 2022. 

 
Allegato al Verbale n. 4 

 
PUNTEGGI e GIUDIZI  

 
Candidato Di Francesco Mario 
 
Pubblicazioni: 
 
 Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Totale 
pubblicazione 1 0,5 0,3 0,8 0,5 2,1 
pubblicazione 2 0 0 0 0 0 
pubblicazione 3 0,5 0,3 0,8 0,4 2 
pubblicazione 4 0,2 0,3 0,2 0,5 1,2 
pubblicazione 5 0,5 0,3 0,8 0,5 2,1 
pubblicazione 6 0,5 0,3 0,5 0,5 1,8 
pubblicazione 7 0,5 0,3 0,8 0,5 2,1 
pubblicazione 8 0,5 0,3 0,8 0,5 2,1 
pubblicazione 9 0,5 0,3 0,8 0,5 2,1 
pubblicazione 10 0,5 0,3 0,8 0,4 2 
pubblicazione 11 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
pubblicazione 12 0,5 0,3 0,5 0,5 1,8 
pubblicazione 13 0,5 0,3 0,8 0,5 2,1 
pubblicazione 14 0,5 0,3 0,8 0,4 2 
pubblicazione 15 0,5 0,3 0,8 0,4 2 
pubblicazione 16 0,2 0,3 0,5 0,5 1,5 
totale pubblicazioni 6,9 4,7 10,7 7 29,3 
 
Totale punti pubblicazioni: 29,3 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità 

Punti  10 

Per il volume e la continuità dell' attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  12 



Per le valutazioni degli studenti ove presenti 
per tutti i candidati 

Punti  n.d. 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 22 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, 
di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  12 

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti   Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  1 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

Punti  0 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici :1) numero totale 
delle citazioni (punti 1); 2) numero medio di citazioni per pubblicazione 
(punti 1); 3) indice di Hirsch (punti 0,7) 

Punti  2,7 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

 Punti  1,1 

 
Totale punti Curriculum: 16,8 
 
Punteggio totale: 68,1 
 
Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ 
accertamento della qualificazione scientifica: durante il colloquio il candidato dimostra 
un’ottima conoscenza della lingua inglese e una solida qualificazione scientifica. 
 
 
Candidato Ghidoni Stefano 
 
Pubblicazioni: 
 
 Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Totale 
pubblicazione 1 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 2 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 3 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 4 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 5 0,5 0,5 1 0,4 2,4 



pubblicazione 6 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
pubblicazione 7 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
pubblicazione 8 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 9 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
pubblicazione 10 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 11 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
pubblicazione 12 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
pubblicazione 13 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 14 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 15 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
pubblicazione 16 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
totale pubblicazioni 8 8 16 7,2 39,2 
 
Totale punti pubblicazioni: 39,2 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità 

Punti  10 

Per il volume e la continuità dell' attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  12 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti 
per tutti i candidati 

Punti  n.d. 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 22 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, 
di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  12,95 

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti   Punti  2 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  2 

 
Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

Punti  1 



Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici :1) numero totale 
delle citazioni (punti 0,6); 2) numero medio di citazioni per pubblicazione 
(punti 0,8); 3) indice di Hirsch (punti 0,6) 

Punti  2 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

 Punti  3,5 

 
Totale punti Curriculum: 23,45 
 
Punteggio totale: 84,65 
 
Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ 
accertamento della qualificazione scientifica: durante il colloquio il candidato dimostra 
un’ottima conoscenza della lingua inglese e una solida qualificazione scientifica. 
 
 
Candidata Pizzi Cinzia 
 
Pubblicazioni: 
 
 Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Totale 
pubblicazione 1 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 2 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 3 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 4 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 5 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 6 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 7 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 8 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 9 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 10 0,5 0,5 0,8 0,4 2,2 
pubblicazione 11 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 12 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 13 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 14 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 15 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 16 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
totale pubblicazioni 8 8 13,6 7,8 37,4 
 
Totale punti pubblicazioni: 37,4 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 



Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità 

Punti  10,2 

Per il volume e la continuità dell' attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  8,5 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti 
per tutti i candidati 

Punti  n.d. 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 18,7 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, 
di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  8,7 

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti   Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  2 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

Punti  2 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici :1) numero totale 
delle citazioni (punti 0,5); 2) numero medio di citazioni per pubblicazione 
(punti 0,8); 3) indice di Hirsch (punti 0,5) 

Punti  1,8 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

 Punti  2,5 

 
Totale punti Curriculum: 17 
 
Punteggio totale: 73,1 
 
Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ 
accertamento della qualificazione scientifica: durante il colloquio la candidata dimostra 
un’ottima conoscenza della lingua inglese e una solida qualificazione scientifica. 
 
Candidato Silvello Gianmaria 
 
Pubblicazioni: 
 
 Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Totale 
pubblicazione 1 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 2 0,5 0,5 1 0,5 2,5 



pubblicazione 3 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 4 0,5 0,5 1 0,4 2,4 
pubblicazione 5 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 6 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 7 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 8 0,5 0,5 0,8 0,4 2,2 
pubblicazione 9 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 10 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 11 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 12 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 13 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 14 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 15 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 16 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
totale pubblicazioni 8 8 14,8 7,8 38,6 
 
Totale punti pubblicazioni: 38,6 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità 

Punti  10 

Per il volume e la continuità dell' attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  12 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti 
per tutti i candidati 

Punti  n.d. 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 22 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, 
di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  11,15 

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti   Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  3,5 



Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale Punti  2 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici :1) numero totale 
delle citazioni (punti 0,5); 2) numero medio di citazioni per pubblicazione 
(punti 0,8); 3) indice di Hirsch (punti 0,5) 

Punti  1,8 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

 Punti  3 

 
Totale punti Curriculum: 21,45 
 
Punteggio totale: 82,05 
 
Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ 
accertamento della qualificazione scientifica: durante il colloquio il candidato dimostra 
un’ottima conoscenza della lingua inglese e una solida qualificazione scientifica. 
 
 
Candidato Silvestri Francesco 
 
Pubblicazioni: 
 
 Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Totale 
pubblicazione 1 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 2 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 3 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 4 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 5 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 6 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 7 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 8 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 9 0,5 0,5 0,8 0,5 2,3 
pubblicazione 10 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 11 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 12 0,5 0,5 0,5 0,5 2 
pubblicazione 13 0,5 0,5 0,5 0,5 2 
pubblicazione 14 0,5 0,5 0,5 0,5 2 
pubblicazione 15 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
pubblicazione 16 0,5 0,5 1 0,5 2,5 
totale pubblicazioni 8 8 14,1 8 38,1 
 
Totale punti pubblicazioni: 38,1 
 
 



Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità 

Punti  10 

Per il volume e la continuità dell' attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  8,8 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti 
per tutti i candidati 

Punti  n.d. 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 18,8 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, 
di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  8,5 

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti   Punti  0,5 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  4 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

Punti  1,5 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici :1) numero totale 
delle citazioni (punti 0,5); 2) numero medio di citazioni per pubblicazione 
(punti 0,8); 3) indice di Hirsch (punti 0,5) 

Punti  1,8 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

 Punti  2 

 
Totale punti Curriculum: 18,3 
 
Punteggio totale: 75,2 
 
Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ 
accertamento della qualificazione scientifica: durante il colloquio il candidato dimostra 
un’ottima conoscenza della lingua inglese e una solida qualificazione scientifica. 
 
 

Valutazione comparativa dei candidati 
 
Il candidato Ghidoni Stefano è valutato comparativamente più meritevole per le seguenti 
ragioni: 
 



In termini comparativi, il candidato Ghidoni Stefano è individuato all'unanimità quale 
candidato più meritevole nella presente procedura. 
 
Nel colloquio il candidato ha dimostrato, in linea con quanto emerso dall'analisi dei titoli 
presentati, piena padronanza delle aree di ricerca di cui si è occupato, maturità scientifica, 
e ampia visione strategica, sia in termini scientifici che di sviluppo e crescita di un gruppo 
di ricerca di ingegneria informatica. Il Prof. Ghidoni Stefano ha ottenuto un punteggio 
complessivo più elevato degli altri candidati per il curriculum (comprensivo di attività di 
ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, di servizio e di terza missione), che 
risulta estremamente completo rispetto a tutte le voci valutabili. Inoltre il Prof. Ghidoni 
Stefano ha un’ottima attività didattico-integrativa e di servizio agli studenti, ed un buon 
livello di volume, continuità e varietà degli insegnamenti erogati come responsabile. Le 16 
pubblicazioni presentate dal Prof. Ghidoni Stefano sono di livello ottimo per originalità, 
innovatività, rigore metodologico e rilevanza, collocate in riviste di ottimo prestigio 
scientifico, pienamente congruenti con il settore concorsuale e con apporto individuale di 
livello ottimo. 
Visti i giudizi, e il punteggio complessivo di 84,65, la Commissione ritiene il candidato Prof. 
Ghidoni Stefano pienamente idoneo e qualificato a ricoprire il ruolo di professore di prima 
fascia per il settore concorsuale 09/H1 – SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE 
INFORMAZIONI (profilo: settore scientifico disciplinare ING-INF/05 - SISTEMI DI 
ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI). 
 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 27 Gennaio 2023 

 
Il Presidente della commissione 

 
Prof. Fabio Vandin presso l’Università degli Studi Padova (FIRMA) 
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