
SELEZIONE PUBBLICA N. 2022N42, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 1 PERSONA DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, 

TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, A TEMPO PIENO, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI DI PADOVA. TECNICO DI LABORATORIO DI BIOLOGIA CLINICA - PROFILO CONVENZIONATO 

CON IL S.S.N. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

La Commissione prende atto che i titoli valutabili sono: 

 

1. TITOLI DI STUDIO E FORMATIVI Max 25 punti 

a) votazione conseguita nel titolo di studio previsto per 

l’ammissione alla selezione: 

- laurea magistrale/specialistica del nuovo ordinamento didattico 

o diploma di laurea vecchio ordinamento didattico equivalente 

- diploma di specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica 

Clinica o equivalenti titoli dei precedenti ordinamenti 

Max 15 punti  

b) altri titoli di studio ed accademici attinenti al posto da ricoprire  Max 5 punti 

c) attestazioni di attività formative, attestati di qualificazione o di 

specializzazione attinenti il posto da ricoprire 

Max 10 punti 

2. TITOLI PROFESSIONALI Max 25 punti 

a) incarichi o servizi speciali o svolgimento di particolari funzioni 

professionali  attestate presso pubbliche amministrazioni o enti 

pubblici o privati  attinenti alle attività relative al posto da ricoprire 

Max 12 punti 

b) attività didattiche, partecipazione in qualità di relatore a corsi, 

seminari, ecc. 

Max 12 punti 

c) partecipazione a commissioni come componente Max 6 punti 

 

La Commissione procede a suddividere il punteggio attribuibile alle categorie di titoli secondo il seguente 

criterio: 

 

1. TITOLI DI STUDIO E FORMATIVI Max 25 punti 

a) votazione conseguita nel titolo di studio previsto 

per l’ammissione alla selezione: 

- laurea magistrale/specialistica del nuovo 

ordinamento didattico o diploma di laurea vecchio 

ordinamento didattico equivalente 

 

 

- diploma di specializzazione in Patologia Clinica e 

Biochimica Clinica o equivalenti titoli dei precedenti 

ordinamenti 

Max 15 punti  

 

<= 89 1 punto 

90-94 2 punti 

95-99 4 punti 

100-106 6 punti 

107-110 e lode: 8 punti 

 

<= 89 1 punto 

90-94 3 punti 

95-99 5 punti 

100-106 6 punti 

107-110 e lode: 7 punti 

b) altri titoli di studio ed accademici attinenti al posto 

da ricoprire  

Max 5 punti 

Dottorato: 3 punti; Master: 1 punto per anno; Borse 

di studio: 1 punto per anno 



c) attestazioni di attività formative, attestati di 

qualificazione o di specializzazione attinenti il posto 

da ricoprire 

Max 10 punti 

0.5 punti per corso 

 

2. TITOLI PROFESSIONALI Max 25 punti 

a) incarichi o servizi speciali o svolgimento di 

particolari funzioni professionali  attestate presso 

pubbliche amministrazioni o enti pubblici o privati  

attinenti alle attività relative al posto da ricoprire 

Max 12 punti 

Assegni di ricerca, co.co.co., co.co.co. pro., contratti 

non subordinati: 1 punto per ogni anno e frazione di 

anno superiore a 6 mesi; per incarichi pari o inferiori 

a 6 mesi: 0 punti 

b) attività didattiche, partecipazione in qualità di 

relatore a corsi, seminari, ecc. 

Max 12 punti 

Relatore a corsi, seminari ecc: 1 punto per ognuno 

di essi 

c) partecipazione a commissioni come componente Max 6 punti 

0.5 punti per ogni commissione 

 
La valutazione dei titoli sarà effettuata dalla Commissione dopo la prova scritta e prima che si proceda alla 

correzione dei relativi elaborati. 

 

La votazione complessiva è determinata dalla: somma del voto riportato nella prova scritta, del voto riportato 

nel colloquio e del punteggio riportato per i titoli. 

 

Le prove di esame consistono in: 

- prova scritta a tema, che potrà vertere sui seguenti argomenti: 

 metodiche immunologiche utili alla valutazione della risposta anticorpale, 

 tecniche diisolamento e analisi dei linfociti B per la determinazione dell'espressione genica di specifici 

target molecolari, 

 tecniche dicitofluorimetria e sorting cellulare 

 tecniche di biologia molecolare, cellulare nel campo della patogenesi della calcificazione vascolare e 

valvolare, 

 tecniche dicalcificazione in vitro, 

- colloquio, che potrà vertere sui seguenti argomenti: 

 allestimento, analisi e interpretazione dei risultati delle metodiche immunologiche; 

 tecniche di analisi e di isolamento dei linfociti B per la determinazione dell'espressione genica di 

specifici target molecolari; 

 tecniche di citofluorimetria finalizzate allo studio delle immunodeficienze; 

 tecniche di biologia molecolare e cellulare nel campo della patogenesi della calcificazione vascolare 

e valvolare, 

 principali tecniche di calcificazione in vitro, delle metodiche e dei processi per la valutazione dei saggi 

colorimetrici per il dosaggio di proteine e altri marcatori dei processi di calcificazione; 

 analisi ed elaborazione-interpretazione dei dati delle attività di ricerca relative alla citofluorimetria; 

 buona conoscenza dei più comuni software applicativi di citofluorimetria e dei database a supporto 

della ricerca e della gestione della bibliografia scientifica. 

 



Verranno inoltre accertate la conoscenza della lingua inglese e le conoscenze informatiche (Pacchetto Office). 

 

La Commissione prende atto che i punteggi massimi da assegnare sono: 

- per le prove d'esame punti 60 

- per i titoli punti 30 

 

La Commissione prende atto che i punti riservati alle prove d'esame sono così suddivisi: 

- prova scritta punti 30 

- colloquio punti 30 

 

Le prove di esame si intendono superate con una votazione di almeno 21/30 (equivalente a 7/10). 

 

La Commissione stabilisce quindi i criteri e le modalità di valutazione della prova scritta di selezione anche al 

fine di rendere percepibile la motivazione dei punteggi attribuiti alle singole prove. 

 

PROVA A TEMA 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova a tema si terrà conto della 

correttezza dell'elaborato, oltreché della completezza e della chiarezza espositiva: 

 

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE/30 

correttezza punti 10 

completezza punti 10 

chiarezza punti 10 

 

COLLOQUIO 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà di n. 2 domande, che avranno lo stesso 

peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: correttezza, completezza, chiarezza. 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE/30 

Domanda n.1 correttezza: punti 5 

completezza: punti 5 

chiarezza: punti 5 

punti 15 

Domanda n. 2 correttezza: punti 5 

completezza: punti 5 

chiarezza: punti 5 

punti 15 

 


