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CRITERI DI VALUTAZIONE

Criteri di valutazione della prova scritta

La Commissione, unanimemente, stabilisce che:

- nella valutazione degli elaborati della prova scritta si terra conto complessivamente della correttezza e
coerenza dell’elaborato al tema oggetto della prova, oltreché della completezza, della chiarezza espositiva
e della precisione nell’'uso della terminologia tecnica prevedendo un massimo di 6 punti per ciascun criterio;

- la prova scritta consistera di n. 10 domande scelte su n. 15 domande, pertanto verranno predisposti 3
elenchi con 15 quesiti ciascuno senza prevedere un punteggio massimo per ciascuna domanda.

Colloquio

La Commissione, unanimemente, stabilisce che:

- la prova scritta consistera nella risposta a n. 2 domande sulle materie tecniche, che possono valere al
massimo 15 punti;

- nella valutazione di ciascuna delle 2 domande si terra conto complessivamente della correttezza, della
coerenza e della completezza delle risposte, oltreché della chiarezza espositiva e della precisione nell’uso
della terminologia tecnica, prevedendo un massimo di 3 punti per ciascun criterio.



