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SELEZIONE PUBBLICA N. 2023T32, PER TITOLI ED ESAMI, AL FINE DI REPERIRE N. 1 TECNOLOGO 

DI RICERCA, DI PRIMO LIVELLO (CATEGORIA STIPENDIALE “EP1”), DA ASSUMERE MEDIANTE 

CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE, A TEMPO PIENO, PER N. 60 MESI, AI SENSI DELL’ART. 24-BIS 

DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240, E DEL C.C.N.L. DEL 19.04.2018, IN QUANTO COMPATIBILE, 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA - DIMED. 

 

 

 

QUESITI PROVA SCRITTA 

 

 

Tema n. 1 

 

Applicazioni della tecnologia Droplet PCR e Next Generation Sequencing per l’analisi di mutazioni genetiche. 

 

 

Tema n. 2 

 

Applicazione della tecnologia Next Generation Sequencing per lo studio dell’RNA su singola cellula. 

 

 

Tema n. 3 

 

Applicazioni della citofluorimetria di flusso e analisi del trascrittoma mediante Next Generation Sequencing. 


