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SELEZIONE PUBBLICA N. 2023T32, PER TITOLI ED ESAMI, AL FINE DI REPERIRE N. 1 TECNOLOGO 

DI RICERCA, DI PRIMO LIVELLO (CATEGORIA STIPENDIALE “EP1”), DA ASSUMERE MEDIANTE 

CONTRATTO DI LAVORO A TERMINE, A TEMPO PIENO, PER N. 60 MESI, AI SENSI DELL’ART. 24-BIS 

DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240, E DEL C.C.N.L. DEL 19.04.2018, IN QUANTO COMPATIBILE, 

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA - DIMED. 

 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

 

Criteri di valutazione dei titoli 

 

La Commissione procede a suddividere il punteggio attribuibile alle categorie di titoli secondo il seguente 

criterio: 

CATEGORIE DI TITOLI max 30 punti 

A) Votazione conseguita nel titolo 

di studio previsto per 

l’ammissione alla selezione 

inferiore a 100 = 2 punti 

da 100 a 105 = 3 punti; 

da 106 a 110 = 4 punti; 

110 e lode = 5 punti. 

totale max 5 punti. 

B) Dottorato di ricerca (dominio 

ERC: Life Science) o Scuola di 

Specializzazione in area 

biomedica, attinenti alle 

competenze richieste nel bando 

5 punti per ciascun titolo; 

totale max 5 punti. 

C) Documentata esperienza 

professionale, svolta in 

strutture di ricerca nazionali e 

internazionali attinenti alle 

competenze richieste nel 

bando 

- assegni di ricerca = 2 punti per anno, per un max 8 punti; 

- borse di ricerca e co co co = periodo minimo 3 mesi = 1 punto, da 

3 mesi in poi = 2 punti, per un max di punti 2; 

- periodo di esperienza professionale all’estero minimo 3 mesi. Da 3 

a 5 mesi = 2 punti; da 6 mesi in poi = 3 punti, per un max di 3 punti; 

totale max 13 punti. 

D) Pubblicazioni scientifiche 

coerenti con il profilo richiesto  

- pubblicazione internazionale se primo, ultimo autore, co-autore ad 

ex aequo o corresponding author = 0,5 punti; 

- pubblicazione nazionale se primo, ultimo autore, co-autore ad ex 

aequo o corresponding author = 0,2 punti; 

- abstract presentati a congressi se primo o ultimo autore = 0,1 

punti; 

totale max 5 punti. 

E) Iscrizione all’Albo dei Biologi  2 punti 
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Criteri di valutazione della prova scritta 

 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova a tema si terrà conto della 

correttezza, della completezza e della chiarezza espositiva dell’elaborato, attribuendo i seguenti punteggi: 

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 30 punti 

correttezza max 10 punti 

completezza max 10 punti 

chiarezza max 10 punti 

 

 

Criteri di valutazione del colloquio 

 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà di n. 1 domanda. La domanda verrà 

valutate in base ai criteri di: correttezza, completezza, chiarezza. 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 

Domanda n. 1 correttezza: punti 10 

completezza: punti 10 

chiarezza: punti 10 

punti 30 

 


