
SELEZIONE PUBBLICA N. 2022N34 PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, 
AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, A TEMPO PIENO, PRESSO 
L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA - TECNICO DI LABORATORIO A SUPPORTO DI RICERCA 
NEUROFISIOLOGICA. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
 
VALUTAZIONE TITOLI 
La Commissione prende atto che i titoli valutabili sono: 
- Titoli di Studio e Formativi, 
- Titoli Scientifici 
 
La Commissione procede a suddividere il punteggio attribuibile alle categorie di titoli secondo il seguente 
criterio: 
 

1. TITOLI DI STUDIO E FORMATIVI       max 25 punti 

a) Votazione conseguita nel titolo di studio previsto per l'ammissione alla selezione:          max 15 punti 
 
laurea triennale del nuovo ordinamento (o laurea magistrale/specialistica del nuovo ordinamento didattico o diploma di 
laurea vecchio ordinamento didattico equivalente): 
 
- 110 e lode = 15 punti 
- da 106 a 110 = 12 punti 
- da 101 a 105 = 9 punti 
- da 96 a 100 = 6 punti 
- 91 a 95 = 3 punti 
- da 86 a 90 = 1 punti 
- da 81 a 85 = 1 punti 
- da 76 a 80 = 1 punto 
- da 71 a 75 = 1 punto 
- da 66 a 70 = 1 punto 
 

b) Altri titoli di studio e accademici attinenti al posto da ricoprire:    max 5 punti 

 
dottorato di ricerca = 2 punti 
diploma di specializzazione = 1,5 punti 
master di primo livello = 0,25 punti 
master di secondo livello = 1 punto 
corso di perfezionamento = 0,25 punti 

 

c) Attestazioni di attività formative, attestati di qualificazione o di specializzazione attinenti il posto da ricoprire:  
max 10 punti                                          

 
attestato di formazione attinente il posto da ricoprire = 10 punti 

 
2. TITOLI SCIENTIFICI         max 25 punti 

 
a) Pubblicazioni scientifiche, relazioni tecniche, lavori originali e contributi                          max 20 punti 
innovativi nell'interesse del servizio attinenti al posto da ricoprire: 
 
pubblicazioni in riviste peer reviewed internazionali = 0,5 punti 
pubblicazioni come primo autore, ultimo autore, corresponding = 0,5 
punti 
brevetti = 1 punto (0,5 punti per patent sottomessa e ancora in esame) 

 
b) Partecipazione in qualità di relatore a convegni/congressi, ecc.:                                max 5 punti 

 
partecipazione in qualità di relatore a convegni/congressi nazionali = 0,25 punti 
partecipazione in qualità di relatore a convegni/congressi internazionali = 0,75 punti 
presentazioni di poster a congressi internazionali come primo autore = 0,25 punti 
 

 
 



La valutazione dei titoli sarà effettuata dalla Commissione dopo la prova scritta e prima che si proceda alla 
correzione dei relativi elaborati. 
La votazione complessiva è determinata dalla: 
- somma della media dei voti riportati nelle due prove scritta e pratica, del voto riportato nel colloquio e del 
punteggio riportato per i titoli. 
 

 
PROVA SCRITTA 
La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova scritta a risposta aperta consisterà di n. 3 
domande, che avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: correttezza, 
completezza, coerenza. 
 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MAX ATTRIBUIBILE (il 
totale deve coincidere con il punteggio 
massimo previsto per la prova): 30 

Domanda n. 1 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Coerenza : punti 3 

Punti 10 

Domanda n. 2 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Coerenza : punti 3 

Punti 10 

Domanda n. 3 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Coerenza : punti 3 

Punti 10 

 

PROVA PRATICA “A VISTA” 
La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova pratica “a vista” consisterà di n. 3 domande, che avranno lo 
stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: correttezza, completezza, chiarezza. 

 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MAX ATTRIBUIBILE (il 
totale deve coincidere con il punteggio 
massimo previsto per la prova): 30 

Domanda n. 1 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Chiarezza : punti 3 

Punti 10 

Domanda n. 2 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Chiarezza : punti 3 

Punti 10 

Domanda n. 3 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Chiarezza : punti 3 

Punti 10 

 
COLLOQUIO 
La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà di n. 3 domande, che avranno lo 
stesso peso. Nella valutazione del colloquio si terrà conto della completezza, dell'esattezza delle risposte e della 
chiarezza espositiva. Il livello di corrispondenza ai criteri determinerà la graduazione del giudizio e, correlativamente, 
della votazione attribuita. 
 

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MAX ATTRIBUIBILE (il 
totale deve coincidere con il punteggio 
massimo previsto per la prova): 30 

Domanda n. 1 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Chiarezza : punti 3 

Punti 10 

Domanda n. 2 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Chiarezza : punti 3 

Punti 10 

Domanda n. 3 Correttezza: punti 4 
Completezza: punti 3 
Chiarezza : punti 3 

Punti 10 

 


