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Oggi in Padova, nell’ Archivio Antico del Rettorato, alle ore 14.40, si € riunito, regolarmente con-
vocato, il Senato Accademico dell’'Universita degli Studi di Padova per discutere il seguente

Ordine del giorno

1. Comunicazioni
1. Legge di stabilita 2022 (L. 234/2021): novita normative di principale interesse per le universita
Masterplan della logistica — Aggiornamento

Sistema Bibliotecario di Ateneo — Modifica della tabella 1 del Regolamento

A w0 DN

Aggiornamento dello schema tipo dell’Accordo tra I'Universita degli Studi di Padova e le Re-
gioni e/o le provincie Autonome di Trento e Bolzano per I'assunzione a tempo determinato
dei medici specializzandi, ai sensi della L. 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i.

5. Aggiornamento sul’'emergenza COVID-19

6. Convenzione tra I'Universita degli Studi di Padova e I'’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana
per la realizzazione ed il funzionamento del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medi-
cina e Chirurgia LM-41 — sede di Treviso e per le repliche del 4°,5° e 6° anno del Corso di
laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia LM-41 — sede di Padova.

7. Elezioni delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU) — modalita di voto elettronica
8. Modalita di svolgimento della didattica del Il e lll trimestre e Il semestre
4. Atti negoziali connessi allo svolgimento di compiti istituzionali

1. Protocollo d'intesa per I'avvio di iniziative di rafforzamento delle conoscenze e delle compe-
tenze del personale delle Pubbliche amministrazioni — Parere

6. Rapporti internazionali
1. Accordo bilaterale internazionale con University of Cambridge
2. Accordo bilaterale internazionale con University of Exeter

3. Accordo bilaterale internazionale con Centro Studi Grandi Migrazioni (CSGM) e University of
Extremo Sul Catarinense (UNESC)

4. Accordo bilaterale internazionale con University of Liverpool

5. Accordo bilaterale internazionale con Samarkand Institute of Veterinary Medicine
6. Accordo bilaterale internazionale con Tashkent State Agrarian University

7. Accordo bilaterale internazionale con University of Southampton

8. Accordo bilaterale internazionale con A. Blagonravov Mechanical Engineering Research Insti-
tute of the Russian Academy of Sciences




PR
AR

57
rraozz P T8% UNIVERSITA
i i =l .
n =ik = DEGLI STUDI

ANNI 'Qo; \-\\'\sff' DI PADovA

Verbale n. 3/2022
Adunanza del Senato Accademico del 15/02/2022

pag. 2 di 68

9. Accordo bilaterale internazionale con Southeast University — Rinnovo
10. Accordo bilaterale internazionale con Duke University — Rinnovo
11. Accordo bilaterale internazionale con Universidad Nacional de Rio Negro — Rinnovo
7. Componente studentesca
1. Accordo di collaborazione interuniversitaria tra le Universita degli Studi di Padova, Verona e
Trento per l'istituzione e I'attivazione della Scuola di specializzazione interateneo in Fisica
medica — Parere

8. Strutture didattiche, di ricerca e di servizio

1. Centro Interuniversitario per la Ricerca sulla Genesi e sullo Sviluppo delle Motivazioni Proso-
ciali e Antisociali (CIRMPA) — Rinnovo con modifiche — Parere

2. Centro interuniversitario di Ricerca LinE - Language in Education — Istituzione — Parere

3. Centro Interuniversitario RiCerche sUgLi AgRoecosistemi (CIRCULAR) — Istituzione — Pare-
re

9. Personale

1. Prof.ssa Serenella Nardi e Prof. Giuseppe Concheri — Passaggio settore scientifico disciplina-
re

2. Contratti per attivita di insegnamento ai sensi dell'articolo 23, comma 3, della Legge 30 di-
cembre 2010 n. 240 — anno accademico 2021/2022 — Parere

3. Procedura attivata ai sensi del Codice di integrita della ricerca del’Universita degli Studi di
Padova — Irrogazione della sanzione

12. Commissioni di Ateneo - Nomine rappresentanti presso altri Organi od Enti
1. Collegio di Disciplina — Sostituzione della Coordinatrice
17. Ratifica Decreti d'urgenza

1. Attivazione per 'anno accademico 2021/2022 dei Corsi di formazione per il conseguimento
della specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita — Ratifica
Decreto rettorale rep. 178 del 24 gennaio 2022

Nominativo Ruolo P | A |Ag
Prof.ssa Daniela Mapelli Rettore X
Prof.ssa Stefania Bruschi Direttore di Dipartimento Macroarea 1 X
Prof. Bruno Chiarellotto Direttore di Dipartimento Macroarea 1 X
Prof. Fabrizio Nestola Direttore di Dipartimento Macroarea 1 X
Prof. Bruno Cozzi Direttore di Dipartimento Macroarea 2 X
Prof.ssa Alessandra Simonelli Direttore di Dipartimento Macroarea 2 X
Prof. Roberto Vettor Direttore di Dipartimento Macroarea 2 X
Prof. Gianluigi Baldo Direttore di Dipartimento Macroarea 3 X
Prof. Jacopo Bonetto Direttore di Dipartimento Macroarea 3 X
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Prof.ssa Giovanna Boccuzzo Direttore di Dipartimento Macroarea 3 X

Prof. Geppino Pucci Professore | fascia Macroarea 1 X

Prof. Stefano Piccolo Professore | fascia Macroarea 2

Prof.ssa Patrizia Marzaro Professore | fascia Macroarea 3

Prof.ssa Chiara Maurizio Professore |l fascia Macroarea 1 X

Prof. Giuseppe Tarantini Professore |l fascia Macroarea 2

Prof. Fabio Grigenti Professore |l fascia Macroarea 3 X

Prof. Attilio Motta Professore |l fascia Macroarea 3 X

Prof.ssa Francesca Maria Susin Ricercatore Macroarea 1 X

Prof. Carlo Nicoletto Ricercatore Macroarea 2 X

Dott. Andrea Berto Rappresentante del Personale tecnico am- | X
ministrativo

Dott. Tiziano Bresolin Rappresentante del Personale tecnico am- X
ministrativo

Sig. Raffaele Musella Rappresentante del Personale tecnico am- | X
ministrativo

Dott. Ciro De Vincenzo Rappresentante dei dottorandi X

Sig. Enrico Caccin Rappresentante degli studenti X

Sig.ra Alessia Conti Rappresentante degli studenti X

Sig.ra Virginia Libero Rappresentante degli studenti X

Sig.ra Anna Toigo Rappresentante degli studenti X

Legenda: (P - Presente) - (A - Assente) - (Ag - Assente giustificato)

Sono presenti:

- su invito della Rettrice, il Prof. Giancarlo Dalla Fontana, Prorettore Vicario;

- I'Ing. Alberto Scuttari, Direttore Generale, in qualita di Segretario verbalizzante.

Sono inoltre presenti Caterina Rea e Silvia Reggiani dell’Ufficio Organi collegiali, che coadiuvano
il Direttore Generale.

La Rettrice Presidente, constatata I'esistenza del numero legale, dichiara aperta e valida la sedu-
ta.

Oggetto: Legge di stabilita 2022 (L. 234/2021): novita normative di principale interesse
per le universita

UOR: AREA AFFARI GENERALI E LEGALI
- AAGL

N. 0.d.g.: 01/01

La Rettrice Presidente comunica i principali interventi della legge di stabilita per il 2022 (legge 30
dicembre 2021, n. 234) e dalla conversione in legge del decreto-legge n. 152/2021 (Disposizioni
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - PNRR) di particolare interes-
se per le universita.

PERSONALE

Piani straordinari di assunzione (anche PTA)

La legge di stabilita ha incrementato il FFO di 75 milioni di euro per il 2022, 300 milioni di euro
per il 2023, 640 milioni di euro per il 2024, 690 milioni di euro per il 2025 e 740 milioni di euro an-
nui dal 2026, per I'assunzione di professori, ricercatori a tempo determinato di tipo B e personale
tecnico-amministrativo, in deroga alle vigenti facolta assunzionali, “al fine di favorire il graduale
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raggiungimento degli standard europei in ordine al rapporto fra il numero dei docenti e del perso-
nale tecnico-amministrativo e quello degli studenti’. Secondo quanto riferito nella relazione illu-
strativa, si rendono attivabili tre piani straordinari di reclutamento:
1) un piano di 300 milioni di euro, con decorrenza 1° ottobre 2022 (circa 517 professori or-
dinari, 947 professori associati, 1.500 ricercatori a tempo determinato di tipo B, 1.715
PTA);
2) un piano di 340 milioni di euro, con decorrenza 1° gennaio 2024 (circa 590 PO, 1.050
PA, 1.706 RTDB e 1984 PTA);
3) un piano di 50 milioni di euro, con decorrenza 1° gennaio 2025, e uno di 50 milioni di eu-
ro, con decorrenza 1° gennaio 2026 (per ognuno dei due piani: 86 PO, 158 PA, 250
RTDB e 286 PTA).

| criteri di riparto delle risorse cosi destinate devono essere individuati con decreto del MUR, te-
nendo conto prioritariamente dei risultati conseguiti dagli atenei nelle ultime valutazioni degli ate-
nei nella Valutazione della qualita della ricerca (VQR) e nella valutazione delle politiche di reclu-
tamento.
Si stima che all'Ateneo di Padova saranno assegnati nel quinquennio circa 280 punti or-
ganico:
28,47 po per 'anno 2022;
85,40 po per I'anno 2023;
129,05 po per 'anno 2024;
18,98 per 'anno 2025;

e 18,98 per I'anno 2026.
Assumendo una assunzione equilibrata fra personale docente e personale tecnico ed ammini-
strativo (costo medio del punto organico 0,5), e un’assegnazione integrale di queste risorse ad
assunzioni con procedure aperte si stima pertanto un incremento del personale strutturato di cir-
ca 560 unita,
Con riferimento alle assunzioni dei professori, le risorse incrementali sono riservate esclusiva-
mente alle procedure di chiamata competitive, rispettando il vincolo di riserva del 20% alla chia-
mata di soggetti esterni.

Chiamate dirette per professori e ricercatori
La legge di stabilitda 2022 destina un incremento del FFO di 10 milioni di euro annui, a decorrere
dal 2022, per incentivare, mediante cofinanziamento statale, le chiamate dirette per la copertura
di posti di professore e ricercatore universitario, di cui all'art. 1, comma 9, primo periodo, della
legge n. 230/2005 per:
a) studiosi stabilmente impegnati all’estero o in istituti stranieri anche se ubicati in Italia
b) vincitori nel’ambito di specifici programmi di ricerca di alta qualificazione, finanziati anche
da organizzazioni internazionali o Amministrazioni centrali dello Stato, oltre che dal’UE e
dal MUR (in base alle modifiche introdotte dall’art. 26, comma 1, d.l. 152/2021).

Mobilita docenti tra universita, enti di ricerca e IRCSS

Si segnala, inoltre, che il d.I. 152/2021 ha introdotto nuove ipotesi di mobilita di professori univer-
sitari e ricercatori fra universita, EPR e IRCSS, modificando l'art. 7, della legge n. 240/2010 con
Pintroduzione dei commi 5-bis, 5-ter e 5-quater.

In questo modo, oltre alla mobilita interuniversitaria per scambio contestuale (art. 7, comma 3,
legge 240/2020), si prevede che, per far fronte a specifiche esigenze didattiche, di ricerca o di
terza missione, le universita possano procedere alla chiamata di:
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1) professori ordinari e associati gia in servizio da almeno 5 anni presso altre universita nella
stessa fascia per la quale viene disposta la chiamata (nuovo comma 5-bis, art. 7, legge
240/2010);

2)studiosi stabilmente impiegati all’estero in attivita di ricerca o di insegnamento che rico-
prono da almeno 5 anni presso universita straniere una posizione accademica equipollen-
te (comma 5-bis);

3)ricercatori di altri enti, in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale per il settore con-
corsuale e la fascia a cui si riferisce la procedura e in servizio da almeno 5 anni presso
I'ente di appartenenza (nuovo comma 5-ter, art. 7, legge. 240/2010).

La chiamata avviene mediante lo svolgimento di procedure selettive che prevedono la pubblica-
zione sul sito di Ateneo di un avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di interesse e la va-
lutazione della rispondenza delle proposte progettuali presentate dai candidati alle esigenze
espresse dall’'universita.

La proposta di chiamata dovra essere deliberata dal Consiglio di Amministrazione (entro 30 giorni
dalla proposta), previo parere del Senato Accademico, su proposta del Consiglio di Dipartimento
oppure direttamente su proposta del Senato Accademico (huovo comma 5-bis, ultimo periodo,
art. 7, legge 240/2010).

Proroga dei contratti di consulenza e collaborazione (PNRR)

La legge di stabilita 2022 autorizza le pubbliche amministrazioni coinvolte a vario titolo nelle attivi-
ta di coordinamento, gestione, attuazione, monitoraggio e controllo del PNRR, nell'ambito della
propria autonomia, a prorogare per una sola volta i contratti di consulenza e collaborazione con
soggetti fisici esterni alla pubblica amministrazione (ex art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001),
fino al 31 dicembre 2026. La proroga in € consentita nei limiti delle risorse finanziarie gia destina-
te per tali attivita nei propri bilanci (comma 995).

Autorizzazioni ad assumere (proroga)

Si segnala che il decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228 (c.d. decreto “Milleproroghe”) ha dispo-
sto la proroga al 31 dicembre 2022 del termine per procedere alle assunzioni (e relative autoriz-
zazioni) di personale a tempo indeterminato, relative alle cessazioni verificatesi anche nell’anno
2020, oltre che negli anni precedenti (art. 1, co. 1 e 3, d.l. 228/2021).

Pensione anticipata (Quota 102 e Opzione donna)

La legge di stabilita 2022 introduce il trattamento di pensione anticipata per i soggetti che nel cor-
so del 2022 raggiungeranno i requisiti di eta anagrafica pari a 64 anni e di anzianita contributiva
pari a 38 anni (c.d. Quota 102). Viene cosi integrata la disciplina del trattamento di pensione anti-
cipata (c.d. “quota 100”), la cui applicazione & prevista per il triennio 2019-2021 (fermo restando il
diritto conseguito entro il 31/12/2021).

Viene prorogato il trattamento pensionistico anticipato "Opzione donna", per I'anno 2022, per le
lavoratrici dipendenti che entro il 31/12/2021 hanno maturato un'anzianita contributiva di 35 anni
e un'eta di 58 anni.

Valorizzazione del PTA

Il FFO & incrementato di 50 milioni di euro annui a decorrere dal 2022, destinati alla valorizzazio-
ne del personale tecnico-amministrativo per il raggiungimento, da parte delle universita, di piu
elevati obiettivi nellambito di didattica, ricerca e terza missione (comma 297, lett. b, art. 1, legge
di stabilita 2022).
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| criteri di riparto tra le universita e i principi generali per la definizione degli obiettivi e
I’attribuzione delle risorse al PTA, devono essere definiti con il decreto del MUR che ripartisce |l
FFO.

Per la partecipazione ad appositi progetti finalizzati al raggiungimento dei piu elevati obiettivi di
didattica, ricerca e terza missione, € previsto un incentivo nel limite massimo pro capite del 15%
del tabellare annuo lordo, secondo criteri stabiliti dalla contrattazione integrativa, nel rispetto del
decreto di ripartizione del FFO.

Incremento accessorio dei dipendenti pubblici

La legge di stabilita prevede la possibilita di incrementare le risorse per i trattamenti accessori dei
dipendenti pubblici (compresi i dirigenti) rispetto a quelle destinate nel 2021 (comma 604).

In base al limite generale finora vigente (di cui all'art. 23, comma 2, d.Igs. n. 75/2017), 'ammonta-
re annuo dei trattamenti accessori del personale, per ciascuna amministrazione e compreso |l
personale dirigenziale, non poteva superare il corrispondente importo determinato per I'anno
2016.

Con la norma in commento, le singole amministrazioni interessate (tra cui le universita), possono
procedere all'individuazione di una percentuale di incremento rispetto al monte retributivo del
2018.

Le modalita e criteri di determinazione degli incrementi dei trattamenti accessori sono stabiliti dal-
la contrattazione collettiva nazionale 2019-2021.

Rinnovi contrattuali
Per il personale dipendente delle universita gli oneri per i rinnovi contrattuali per il triennio 2022-
2024 sono posti a carico dei bilanci delle singole amministrazioni (commi 610 e 611).

Contratti specializzazione medica

La legge di stabilita stabilisce I'incremento del numero dei contratti di formazione specialistica dei
medici, di cui all'art. 37, d.lgs. n. 368/1999, autorizzando l'ulteriore spesa ad integrazione del fi-
nanziamento del fabbisogno sanitario nazionale: 194 milioni per il 2022; 319 milioni per il 2023;
347 milioni per il 2024; 425 milioni per il 2025; 517 milioni per il 2026; 43 milioni a decorrere dal
2027.

Si segnala la possibilita di conferire da parte del SSN, anche nell'anno 2022, incarichi di lavoro
autonomo a medici specializzandi iscritti all'ultimo o al penultimo anno di corso (comma 268, lett.
a).

Ex lettori di lingua straniera

La legge di stabilita autorizza la ripartizione delle risorse necessarie alla ricostruzione di carriera
degli ex lettori di lingua straniera senza la necessita di stipulare previamente i contratti integrativi
in sede locale (dando seguito alle eccezioni sollevate dalla Commissione europea.

In particolare, si sopprime la previsione in base alla quale le risorse avrebbero potuto essere ri-
partite esclusivamente fra le universita che perfezionavano i contratti integrativi di sede entro il 30
giugno 2021 (art. 1, comma 305, legge di stabilita 2022).

Piano integrato di attivita e organizzazione delle PA (rinvio)

Si segnala che il c.d. decreto “Milleproroghe” (art. 1, comma 12, decreto-legge 30 dicembre 2021,
n. 228) ha disposto che, in sede di prima applicazione, il nuovo Piano integrato di attivita e orga-
nizzazione, recentemente introdotto dall’art. 6 del decreto-legge 80/2021, deve essere adottato
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entro il 30 aprile 2022 (anziché il 31 gennaio), senza che vengano applicate le sanzioni relative
all’adozione dei seguenti documenti:

a. Piano della performance (art. 10, comma 5, d.Igs. 150/2009);

b. Piano organizzativo del lavoro agile, c.d. POLA (art. 14, comma 1, legge 124/2015);

c. Piano triennale dei fabbisogni del personale (art. 6, comma 6, d.lgs. n. 165/2001);
L’ANAC ha comunicato che anche il termine per la presentazione del Piano di prevenzione della
corruzione e della trasparenza 2022-2024 ¢ rinviato al 30 aprile 2022.

STUDENTI

Dottorandi: incremento importo delle borse di studio

Sono destinati 15 milioni di euro per il 2022 e 30 milioni di euro annui dal 2023 per I'incremento
dellimporto delle borse di studio concesse per la frequenza dei corsi di dottorato di ricerca (si
prevede un incremento di 540 euro per ogni borsa di dottorato). L’incremento sara definito con
decreto del MUR, da adottare entro il 2 marzo 2022 (comma 297, lett. e, art. 1 della legge
234/2021).

Spese sanitarie di studenti fuori sede delle universita statali

Il FFO & incrementato di 2 milioni di euro per il 2022 per contribuire alle spese sanitarie degli stu-
denti fuori sede residenti in regione diversa da quella in cui € situata la sede universitaria alla
quale sono iscritti e che abbiano un ISEE non superiore a € 20.000 (comma 298).

Le modalita di accesso al contributo, per il tramite delle universita, devono essere determinate
con il decreto annuale di ripartizione del FFO.

Accesso alla rete di connessione dati da parte di studenti universitari
Per garantire un piu ampio accesso alla rete di connessione dati, nella voce di costo “materiale
didattico” considerata per determinare I'importo standard della borsa di studio per gli studenti, so-
no incluse:
a) la spesa per I'acquisto di personal computer ed altri strumenti o attrezzature tecniche o in-
formatiche;
b) la spesa per 'adeguamento o I'acquisto di provider o dispositivi di miglioramento del ser-
vizio di connessione dati di rete personale o domestica.

Mobilita degli studenti universitari

Per rafforzare la mobilita degli studenti universitari italiani sono stanziati 1,5 milioni di euro per
ciascuno degli anni 2022, 2023 e 2024 in favore dell'lstituto Nazionale di Documentazione, Inno-
vazione e Ricerca Educativa — INDIRE, nella sua qualita di Agenzia Nazionale Erasmus + (com-
ma 306). La finalita & quella di incentivare la partecipazione italiana alle azioni individuali di mobi-
litd del Programma Erasmus+ e di rispondere all'incremento delle risorse e alla conseguente cre-
scita delle azioni di mobilita degli studenti universitari.

Mobilita degli studenti universitari stranieri

Sono stati assegnati all'’Associazione Uni-Italia 2 milioni di euro annui per ciascuno degli anni
2022 e 2023 e un milione di euro per I'anno 2024 al fine di potenziare la promozione della fre-
quenza di corsi di livello universitario o post universitario in Italia da parte di studenti stranieri (art.
1, comma 307).
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Si segnala che il d.I. 152/2021, in attuazione degli obiettivi previsti dal PNRR, prevede interventi
per:
a)favorire l'interdisciplinarieta delle classi di laurea e la formazione di profili professionali
innovativi (una parte dei CFU complessivi pud essere riservata ad attivita affini o inte-
grative relative a SSD o ad ambiti disciplinari non previsti per le attivita di base o per le
attivita caratterizzanti);
b) per la realizzazione di alloggi e residenze per gli studenti universitari, con la duplice fina-
lita di semplificazione delle procedure e di favorire il rispetto di elevati standard ambien-
tali.

RICERCA

Soppressione dell’Agenzia nazionale per la ricerca

La legge di stabilita 2022 abroga le disposizioni della legge di stabilita 2020 che avevano previsto
listituzione dellAgenzia nazionale per la ricerca (che avrebbe dovuto essere dotata di autonomia
statutaria, organizzativa, tecnico-operativa e gestionale), senza pero trovare mai concreta attua-
zione (comma 314).

Fondi e finanziamenti
La legge di stabilita 2022 prevede diversi interventi istitutivi, integrativi o modificativi di diversi
fondi per la ricerca o per attivita formativa di possibile interesse per l'universita:

a) Fondo italiano per la scienza: incremento di 50 milioni di euro per 'anno 2023 e di 100 mi-
lioni di euro a decorrere dal’anno 2024 (comma 311). Il Fondo italiano per la scienza é
destinato a promuovere lo sviluppo della ricerca fondamentale, secondo criteri e modalita
di assegnazione delle risorse che si conformano a procedure competitive ispirate ai pa-
rametri dello European Research Council (ERC), con particolare riferimento alle tipologie
denominate "Starting Grant" e "Advanced Grant";

b) Istituzione del Fondo italiano per le scienze applicate, con una dotazione di 50 milioni di
euro per I'anno 2022, 150 milioni di euro per I'anno 2023, 200 milioni di euro per I'anno
2024, 250 milioni a decorrere dall'anno 2025. La finalita € quella di promuovere la compe-
titivita del sistema produttivo nazionale, attraverso la valorizzazione della ricerca indu-
striale e dello sviluppo sperimentale, favorendo i progetti con una maggiore quota di cofi-
nanziamento da soggetti privati;

c) Fondo per la diffusione della cultura della legalita, con una dotazione di 1 milione id euro
per il 2022, destinato alle universita statali italiane allo scopo di “favorire attivita semina-
riali e di studio, iniziative studentesche, promuovere la cultura della legalita, la condivisio-
ne dei principi costituzionali, 'impegno contro le mafie e la violenza” (commi 774-775).
Decreto e bando saranno adottati dal MUR, con previsione della partecipazione diretta
delle studentesse e degli studenti (comma 778);

d) Fondo cultura, rifinanziato per un importo pari a 20 milioni di euro per ciascuno degli anni
dal 2022 al 2023. Il Fondo € finalizzato alla promozione di investimenti per la tutela, la
conservazione, il restauro, la valorizzazione e la digitalizzazione del patrimonio culturale
materiale e immateriale. La dotazione del Fondo puo essere incrementata dall'apporto fi-
nanziario di soggetti privati, consistente anche in operazioni di microfinanziamento, di
mecenatismo diffuso, di azionariato popolare e di crowdfunding.

Imprese, ricerca e sviluppo 4.0
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La legge di stabilita per il 2022 prevede diversi interventi a sostegno delle imprese che investono
in sviluppo e ricerca, anche con riferimento alla transizione 4.0:

1) Patent box. Viene madificata la disciplina del nuovo patent box, contenuta nell'art. 6 del
decreto-legge n. 146/2021, elevando dal 90 al 110% la maggiorazione fiscale dei costi di
ricerca e sviluppo sostenuti in relazione a beni immateriali giuridicamente tutelabili e,
dall'altro lato, restringendo il novero dei beni agevolabili (software protetto da copyright,
brevetti industriali, disegni e modelli);

2) Transizione 4.0. Proroga e rimodula la disciplina del credito d'imposta per gli investimenti
in beni strumentali nuovi (comma 44, art. 1): a) per gli investimenti in beni materiali fun-
zionali alla trasformazione tecnologica e digitale delle imprese secondo il modello Indu-
stria 4.0, se effettuati dal 2023 al 2025; b) per gli investimenti aventi ad oggetto beni im-
materiali (software, sistemi e system integration, piattaforme e applicazioni) connessi a
investimenti in beni materiali "Industria 4.0,

3) Ricerca e sviluppo. Mantiene la stessa misura e lo stesso limite massimo disposto dalla
legislazione vigente, relativamente al credito d'imposta per gli investimenti in ricerca e svi-
luppo, in transizione ecologica, in innovazione tecnologica 4.0 e in altre attivita innovative.

Si segnala che anche il d.I. 152/2021 ha previsto ulteriori nuovi interventi in tema di ricerca:

Progetti di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN)

L’art. 25 del d.I. 152/2021 ha incrementato la dotazione del Fondo per gli investimenti nella ricer-
ca scientifica e tecnologica (FIRST) di 250 milioni per il 2021 e di 300 milioni per il 2022.

Le risorse incrementali destinate ai PRIN per il 2021 possono essere utilizzate per consentire lo
scorrimento delle graduatorie PRIN dellanno 2020.

In attuazione di questa norma & stato adottato il decreto MUR n. 74 del 25 gennaio 2022
(https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n-74-del-25-01-2022).

Proroga attuazione Programmi complementari

Viene prorogata di un anno, al 31 dicembre 2026, la data entro la quale deve essere conclusa
I'attuazione dei Programmi Operativi Complementari (POC), relativi al ciclo di programmazione
comunitaria 2014-2020. La norma dispone, altresi, la possibilita di utilizzo delle risorse dei mede-
simi Programmi Operativi Complementari per il supporto tecnico e operativo all’attuazione del
PNRR.

NORME DI ATTUAZIONE DEL PNRR

Si segnala che il decreto-legge 152/2021 introduce nuove norme, modificative o integrative, alla
disciplina di attuazione del PNRR. Si segnalano in particolare i seguenti interventi:

a) estensione del novero dei soggetti attuatori agli enti del sistema camerale e alle societa a
partecipazione pubblica che svolgono attivita di ricerca nel’ambito dei programmi PNRR
(nuovo art. 4-bis al d.Ilgs. 175/2016 — TU sulle societa a partecipazione pubblica);

b) per gli incarichi conferiti professionisti in possesso dell'attestazione di qualita e di qualifi-
cazione professionale oppure in possesso di un'alta specializzazione non si applicano i
divieti di cui all'art. 53, comma 16-ter, d.lgs. 165/2001, relativi agli incarichi svolti negli ul-
timi tre anni in collaborazione con la stessa amministrazione;



https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n-74-del-25-01-2022
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c) anticipazioni di cassa ai soggetti attuatori dei progetti PNRR finanziati a valere sulle risor-
se del bilancio dello Stato, al fine di assicurare ai soggetti attuatori la liquidita necessaria
per il tempestivo avvio ed esecuzione dei progetti di cui sono titolari;

d) possibilita di proporre variazioni compensative, in termini di competenza e di cassa,
nell’ambito degli stanziamenti previsti per gli investimenti ICT, tra investimenti in attrezza-
ture (per es. server e altri impianti informatici) e investimenti relativi all'acquisizione di
servizi cloud infrastrutturali, fino al termine di attuazione del PNRR (dicembre 2026);

e) ampliamento dei soggetti istituzionali che possono fare parte dell’associazione Formez
PA, associazione in house delle amministrazioni associate, comprendendo anche le uni-
versita.

Il Senato Accademico prende atto.

DIBATTITO

OMISSIS
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Oggetto: Masterplan della logistica — Aggiornamento
N. o.d.g.: 01/02 UOR: AREA PATRIMONIO,
APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA -
APAL

La Rettrice Presidente ricorda che, nella seduta del Senato Accademico del 15 dicembre 2020, in
occasione dell’'approvazione del piano annuale e triennale dei lavori, € stata presentata al Senato
anche un’ipotesi di masterplan, titolato “Elementi trainanti per la logistica di Ateneo”, che rappre-
sentava gli scenari futuri della razionalizzazione logistica degli spazi di Ateneo, in funzione di al-
cuni progetti considerati “strategici” con particolare riferimento all’operazione Piave Futura.

Il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 settembre 2021 con delibera rep. n. 243, ha
dato attuazione e definizione ad una prima fase del suddetto masterplan che prevedeva, median-
te un’ottimizzazione della situazione attuale, il duplice obiettivo di una immediata riduzione della
spesa per locazioni passive e di un assestamento funzionale ai trasferimenti programmati verso
la caserma Piave al termine del percorso di ristrutturazione e riqualificazione del complesso. Inol-
tre il Consiglio ha deliberato I'assegnazione degli immobili pervenuti nel corso del 2021 nel patri-
monio immobiliare dell’Ateneo denominati “Lombardo Miglioranza” e “Vinicio Dalla Vecchia”, siti
in via Beato Pellegrino.

Nella seduta del 21 dicembre 2021 il Consiglio di Amministrazione, nell’approvare il nuovo piano
triennale di investimento immobiliare per gli anni 2022-2023-2024, ha preso atto della prosecu-
zione delle attivita dell’Ateneo mirate ad approfondire ulteriormente le azioni necessarie
all’ottimizzazione del portafoglio immobiliare mediante il contenimento della spesa per fitti passivi
e l'incremento del valore del patrimonio immobiliare di proprieta dell’'Universita.

L’'impostazione logica del masterplan e delle azioni di assestamento logistico approvate era dun-
que orientata all'ottimizzazione logistica di strutture oggi disperse, all’ottimizzazione degli spo-
stamenti di studenti e personale all'interno della citta, alla razionalizzazione delle risorse e alla
dismissione di immobili in locazione.

Allo stato attuale I’Ateneo pud disporre di 696.000 metri quadri a fronte di 8.300 unita di persona-
le e del recente incremento delle immatricolazioni, che ha portato il numero degli studenti alla so-
glia dei 70.000.

Secondo le previsioni del masterplan presentato a dicembre 2020, tenendo conto delle superfici
aggiuntive e delle locazioni che potranno essere dismesse, si prevede di poter aggiungere entro
il 2027 (con la disponibilita della Caserma Piave) circa 29.100 mq.

Tuttavia, la Legge 30 dicembre 2021, n. 234 — legge di stabilita 2022 - all’articolo 1 comma 297
ha previsto un incremento permanente del fondo per il finanziamento ordinario delle Universita,
da dedicarsi al reclutamento del personale docente e tecnico amministrativo al fine di garantire il
riequilibrio tra numero dei docenti e numero di personale tecnico ed amministrativo e fra numero
di docenti e numero di studenti verso gli standard europei.

In aggiunta a tale aumento di personale, il D.L. 80/2021 permette I'utilizzo di risorse a valere sul
PNRR per assunzioni di personale a tempo determinato ulteriori rispetto a quelle previste dalla
legge di stabilita 2022
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Tale nuovo scenario impone di rafforzare il patrimonio immobiliare in uso all’Ateneo, al fine di ga-
rantire la disponibilita di spazi sufficienti allaumento del personale stabilmente assunto e alla rea-
lizzazione dei relativi progetti di ricerca. Inoltre tale azione determina un assestamento del ma-
sterplan gia approvato che consentirebbe contestualmente una piu veloce riduzione degli oneri
economici relativi alle locazioni passive.

Pertanto, il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto che i piani logistici di Ateneo debbano esse-
re potenziati con il reperimento di nuovi immobili atti a:

* soddisfare in tempi relativamente brevi, almeno in parte, le esigenze logistiche
dell’Ateneo di ampliamento dell’organico in seguito alle nuove assunzioni che si realizze-
ranno con il piano straordinario previsto dalla legge di bilancio 2022;

* anticipare la dismissione di sedi in locazione rispetto ai programmi del masterplan di rior-
ganizzazione logistica delle sedi universitarie conseguenti all’attivazione della ex caserma
Piave, ottenendo I'anticipazione della riduzione dei canoni di locazione passiva;

In considerazione di quanto sopra il CdA, nella seduta del 1 febbraio 2022 con delibera rep. n.
712022, ha deliberato I'aggiornamento del masterplan della logistica, autorizzando I'Ateneo a:

1) negoziare con I’Agenzia del Demanio una concessione pluriennale dell’area situata in localita
Voltabarozzo in adiacenza all'area di proprieta dell’Ateneo da destinarsi prevalentemente a labo-
ratori di ricerca e in misura minore alla creazione di aule e strutture di supporto. Gli interventi di
adeguamento saranno sottoposti all’attenzione del MUR per ottenere il cofinanziamento previsto
dal D.M. 1274 del 10 dicembre 2021

2) avviare una specifica ricerca di mercato finalizzata a verificare se, in prossimita agli edifici og-
getto di dismissione, e quindi nelle vicinanze di Palazzo del Bo e Palazzo Storione, vi siano im-
mobili da acquisire in proprieta, alternativi a quello offerto e di misurare all'interno della medesima
procedura pubblica il livello economico della proposta offerta. La ricerca suddetta, che consentira
anche di individuare dei valori di mercato di riferimento, dovra considerare i seguenti requisiti:

a) Localizzazione: immobile in un’area quanto piu prossima ai principali edifici dell’Ateneo:
Palazzo del Bo e Palazzo Storione e gia con destinazione urbanistica compatibile rispetto
agli usi universitari;

b) Superficie superiore a 6.500 mq;

c) Immobile di facile accessibilita e in buone condizioni manutentive;

d) Prezzo in linea con i valori di mercato, con attenzione al regime fiscale delle imposte al fi-
ne di ottimizzare i costi di transazione a carico dell’Ateneo;

e) Disponibilita del bene nel breve periodo.

L’eventuale acquisto dell'immobile individuato dalla ricerca dovra essere inserito nel Piano Trien-
nale degli Investimenti Immobiliari, da presentare al MEF e alla Ragioneria Generale dello Stato,
ai sensi del Decreto del MEF n. 108 del 14 febbraio 2014, e subordinando il perfezionamento
dell’acquisto alla congruita del prezzo rilasciata dall’Agenzia del Demanio.

Il Senato Accademico prende atto.

DIBATTITO




PrEEETN
-~ 2, UnveRsITA

12222022 [~ =)
[} j - i
n 2 ik ;l ]ml‘)umlm
ANN WP s/ DI PADOVA
Mg aey

>

Verbale n. 3/2022
Adunanza del Senato Accademico del 15/02/2022

pag. 13 di 68

OMISSIS

Oggetto: Sistema Bibliotecario di Ateneo — Modifica della tabella 1 del Regolamento

N. o.d.g.: 01/03 | UOR: Ufficio Affari generali

La Rettrice Presidente ricorda che al Regolamento del Sistema Bibliotecario di Ateneo (SBA),
emanato con Decreto Rettorale rep. 3829 dell’8 novembre 2019, € allegato I'elenco delle Biblio-
teche centrali e dei Poli bibliotecari, contenuto nella tabella 1 la quale, ai sensi dell’art. 23 del Re-
golamento stesso, “puod essere modificata con Decreto del Direttore Generale e relativa comuni-
cazione al Senato Accademico”.

Con Decreto del Direttore generale, rep. 265 del 31 gennaio 2022, |a tabella 1 & stata modificata
nella parte relativa alle Biblioteche disciplinari facenti parte del Polo Umanistico, sostituendo la
denominazione e specifica “Nuova Biblioteca di via Beato Pellegrino (in cui confluiranno le attuali
biblioteche di Maldura e Scienze dell’educazione)” con “Biblioteca Beato Pellegrino di Studi Lette-
rari, Linguistici, Pedagogici e dello Spettacolo”.

Cio & conforme alla deliberazione del Comitato Tecnico-Scientifico (CTS) del Centro di Ateneo
per le Biblioteche (CAB) che, nella riunione del 23 novembre 2021, ha approvato la modifica della
denominazione della Biblioteca Beato Pellegrino, preliminarmente deliberata dalla Commissione
della biblioteca interessata.

Il Senato Accademico prende atto.

Oggetto: Aggiornamento dello schema tipo dell' Accordo tra I’Universita degli Studi di
Padova e le Regioni e/o le provincie Autonome di Trento e Bolzano per I’assunzione a
tempo determinato dei medici specializzandi, ai sensi della L. 30 dicembre 2018, n.
145 e s.m.i.

N. o.d.g.: 01/04 | UOR: Ufficio Dottorato e post lauream
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La Rettrice Presidente comunica che il 2 dicembre 2021 la Conferenza Stato-Regioni ha appro-
vato I'adozione dell’accordo quadro disciplinante le modalita di svolgimento della formazione per
I'assunzione a tempo determinato degli specializzandi ai sensi della L. 30 dicembre 2018, n. 145
approvato con decreto del Ministero dell’Universita e della Ricerca di concerto con il Ministero
della Salute (Allegato 1/1- 8).

L’accordo quadro recepisce le modalita di svolgimento della formazione specialistica in caso di
assunzione a tempo determinato degli specializzandi a partire dal terzo anno come normato dalla
legge di Bilancio 2019 e dal decreto-legge 19 maggio 2020, n.34 coordinato con la legge di con-
versione 17 luglio 2020, n. 77 che ha esteso 'ammissione alle procedure concorsuali per I'acces-
so alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina oltre che ai medici, anche ai medici
veterinari, agli odontoiatri, ai biologi, ai chimici, ai farmacisti, ai fisici e agli psicologi, regolarmente
iscritti alle scuole di specializzazione, a partire dal terzo anno del corso di formazione specialisti-
ca.

L’accordo quadro corrisponde nella sostanza allo schema tipo approvato con Deliberazione di
questo Consiglio di amministrazione, Rep n.165/2021 del 30/06/2021(Allegato 2/1-3), da cui diffe-
risce essenzialmente per I'estensione dellammissione alle procedure concorsuali per I'accesso
alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina, oltre che ai medici, anche ai veterinari,
agli odontoiatri, ai biologi, ai chimici, ai farmacisti, ai fisici e agli psicologi.

Il Senato Accademico prende atto.

Oggetto: Aggiornamento sull’emergenza COVID-19

N. o.d.g.: 01/05 | UOR: Ufficio Organi Collegiali

La Rettrice Presidente ricorda che il Decreto-Legge n. 1 del 7 gennaio 2022, “Misure urgenti per
fronteggiare 'emergenza COVID-19, in particolare nei luoghi di lavoro, nelle scuole e negli istituti
della formazione superiore” ha esteso, dal 1° febbraio 2022, I'obbligo vaccinale al personale delle
universita e delle istituzioni di alta formazione artistica, musicale e coreutica (AFAM).

Il medesimo DL n. 1/22 introduce, dall’'8 gennaio 2022 e fino al 15 giugno 2022, I'obbligo vaccina-
le per i cittadini italiani e di altri Stati membri dell'Unione europea residenti nel territorio dello Sta-
to, nonché per i cittadini stranieri soggiornanti o comunque presenti sul territorio nazionale che
abbiano compiuto il cinquantesimo anno di eta (I'obbligo si applica anche a coloro che compiono
il cinquantesimo anno di eta dopo I'8 gennaio e fino al 15 giugno 2022).

L’adempimento dell’obbligo vaccinale comprende il ciclo vaccinale primario (prima e seconda do-
se o guarigione) e, a far data dal 15 dicembre 2021, la somministrazione della successiva dose di
richiamo (terza dose o booster), da effettuarsi nel rispetto delle indicazioni e dei termini previsti
dalle circolari del Ministero della Salute.

Per espresso riferimento all’art. 4, commi 2 e 7, del decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44, si preve-
de che la vaccinazione puo essere omessa o differita “in caso di accertato pericolo per la salute,
in relazione a specifiche condizioni cliniche documentate, attestate dal medico di medicina gene-
rale, nel rispetto delle circolari del Ministero della salute in materia di esenzione dalla vaccinazio-
ne anti SARS-CoV-2". In tal caso, il personale interessato, per il periodo in cui la vaccinazione &
omessa o differita, pud anche essere adibito a mansioni diverse, senza decurtazione della retri-
buzione.

Il Ministero dell’Universita e della Ricerca, con circolare inviata il 25 gennaio 2022, ha chiarito che
I'obbligo vaccinale € applicabile a tutto il personale dipendente dell’Ateneo, sia esso docente o



https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2020-07-18&atto.codiceRedazionale=20A03914&elenco30giorni=false
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2020-07-18&atto.codiceRedazionale=20A03914&elenco30giorni=false
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tecnico-amministrativo, sia a tempo indeterminato che a tempo determinato, sia a tempo pieno
che a tempo definito.

Il personale non strutturato (per tale intendendosi, a mero titolo esempilificativo e senza pretesa di
esaustivita: i docenti a contratto, gli assegnisti e i borsisti di ricerca, i tirocinanti, i titolari di contrat-
to di collaborazione per didattica e ricerca, i collaboratori coordinati e continuativi, il personale
degli Enti di ricerca che operano nelle universita attraverso convenzioni), resta invece soggetto
all'obbligo di possesso della certificazione verde COVID 19, al pari degli studenti e di chiunque
abbia accesso alle strutture universitarie, conformemente alle indicazioni fornite in precedenza.
Tuttavia, a decorrere dal 15 febbraio, per accedere negli edifici e nelle aree dell’Ateneo, le perso-
ne con un’eta maggiore o uguale a 50 anni, dovranno possedere ed esibire la Certificazione Ver-
de COVID 19 di livello rafforzato (vaccinazione/guarigione).

Vale la pena di evidenziare che I'obbligo vaccinale non sostituisce I'obbligo di possedere ed esi-
bire la Certificazione Verde COVID 19 (Green Pass) e che tali obblighi hanno distinte procedure
di verifica e distinti regimi sanzionatori. Pertanto, i controlli sui Green Pass continueranno ad es-
sere effettuati anche per il personale dipendente dell’Ateneo soggetto all’obbligo vaccinale.

Per quanto riguarda i controlli, I'articolo 2 del citato DL prevede che siano i responsabili degli
Atenei e delle istituzioni AFAM ad assicurare il rispetto dell’obbligo vaccinale, acquisendo le in-
formazioni necessarie anche secondo le modalita definite con la Legge 17 giugno 2021, n. 87,
secondo la procedura stabilita dall’art. 4-ter, comma 3 del Decreto-Legge 1° aprile 2021, n. 44,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 28 maggio 2021, n. 76.

Nei casi in cui I'interessato non risulti aver effettuato la vaccinazione anti SARS-CoV-2 o presen-
tato richiesta della medesima, i responsabili delle istituzioni lo invitano senza indugio a produrre,
entro cinque giorni dalla ricezione dell'invito, in alternativa: la documentazione comprovante l'av-
venuta vaccinazione; I'attestazione relativa all'omissione o al differimento della stessa; la presen-
tazione della richiesta di vaccinazione da eseguirsi in un termine non superiore a venti giorni dal-
la ricezione dell'invito; I'insussistenza dei presupposti per I'obbligo vaccinale.

Nel caso di mancata presentazione della documentazione richiesta, i responsabili delle istituzioni
accertano l'inosservanza dell'obbligo vaccinale dandone immediata comunicazione scritta all'inte-
ressato.

L'atto di accertamento dell'inadempimento determina I'immediata sospensione dall'attivita lavora-
tiva privando il lavoratore della retribuzione, senza conseguenze disciplinari e con diritto alla con-
servazione del rapporto di lavoro.

La sospensione ¢ efficace fino alla comunicazione da parte dell'interessato dell'avvio o del suc-
cessivo completamento del ciclo vaccinale primario o della somministrazione della dose di ri-
chiamo e, comunque, non oltre il 15 giugno 2022.

Lo svolgimento dell'attivita lavorativa in violazione dell'obbligo vaccinale comporta sia sanzioni
pecuniarie (da 600 a 1500 euro) sia eventuali conseguenze disciplinari.

L’omesso controllo dell’obbligo vaccinale da parte dei responsabili € punito con la sanzione am-
ministrativa del pagamento di una somma da euro 400 a euro 1.000, raddoppiata in caso di reite-
rata violazione.

Inoltre, in vista della ripresa delle attivita didattiche degli Atenei nel secondo semestre, e in ragio-
ne dell'ulteriore mutamento dello scenario epidemiologico e dell'andamento della campagna vac-
cinale, in data 24 gennaio u.s il Ministero ha formulato al Comitato Tecnico Scientifico un quesito
relativo alla modifica dei protocolli relativi alle misure di prevenzione e di sicurezza da adottare
nell'ambito della formazione superiore, ivi compresa la gestione dei casi confermati o sospetti
nelle aule universitarie, anche alla luce delle piu recenti disposizioni assunte in tema di quarante-
na.

L’Ateneo ha fornito informazioni e direttive al proprio personale con le circolari del Direttore Ge-
nerale n° 2 dell11 gennaio 2022 e n° 4 del 28 gennaio 2022, stabilendo che il controllo
dell’obbligo vaccinale sara effettuato esclusivamente dagli uffici dell’Area Risorse Umane, mentre
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le strutture continueranno ad eseguire i controlli del Green Pass del personale che accede alle
strutture.

Da ultimo, il Decreto Legge n. 5 del 4 febbraio 2022 ha aggiornato le validita del Green Pass,
stabilendo la durata illimitata dello stesso per i soggetti che abbiano completato il ciclo vaccinale
primario (prima e seconda dose) ed effettuato la terza dose booster, o che abbiano effettuato il
ciclo vaccinale primario (o ricevuto la terza dose di richiamo), e successivamente siano risultati
positivi al SARS-COV-2. Il Ministero della Salute ha inoltre rivisto le misure di quarantena e auto-
sorveglianza prevedendo che dal 31 dicembre 2021, le persone asintomatiche vaccinate con ci-
clo primario completato (oppure guarite dal Covid) da non piu di 120 giorni, o con dose di richia-
mo, che hanno avuto contatti stretti (ad alto rischio) con soggetti positivi confermati al Covid-19,
non debbano osservare la quarantena, ma restino in autosorveglianza con obbligo di indossare la
mascherina FFP2 nei 10 giorni successivi. A decorrere dal 4 febbraio 2022, per coloro che si tro-
vino in una situazione diversa (mancata vaccinazione e completamento del ciclo di vaccinazione
primario o guarigione da piu di 120 giorni) la quarantena & ridotta a 5 giorni e si conclude con
I'esito negativo di un tampone antigenico rapido o molecolare.

Tali indicazioni sono state recepite dall’Ateneo con circolare del Direttore Generale n° 6 del 10
febbraio 2022.

Il Senato Accademico prende atto.

DIBATTITO

OMISSIS
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OMISSIS

Oggetto: Convenzione tra I’Universita degli Studi di Padova e I’Azienda ULSS n. 2
Marca Trevigiana per la realizzazione ed il funzionamento del Corso di laurea magi-
strale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia LM-41 — sede di Treviso e per le repliche
del 4°,5° e 6° anno del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia
LM-41 — sede di Padova.

N. o.d.g.: 01/06 | UOR: Ufficio Contratti e assicurazioni

La Rettrice Presidente ricorda che I'Universita di Padova, a decorrere dall’anno accademico
2006/2007, ha attivato a Treviso alcune attivita formative del Corso di laurea specialistica a ciclo
unico in Medicina e Chirurgia (ora Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia
LM-41), avente sede a Padova, quali repliche di insegnamenti integrati attualmente gia impartiti a
Padova e destinati agli studenti del 4°, 5° e 6° anno del suddetto Corso, subordinatamente alla
sottoscrizione di apposita convenzione annuale, rinnovata fino all’anno accademico 2019/2020,
con I’Azienda ULSS n. 9 di Treviso (ora Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana), volta a regolare i
rapporti tra le parti e definirne i rispettivi impegni ai fini della realizzazione e dello svolgimento del-
le attivita formative presso i locali messi a disposizione dallAzienda stessa.

L’Universita, con delibera del Senato Accademico rep. 1 del 21 gennaio 2020, su proposta della
Scuola di Medicina e Chirurgia, ha approvato il Corso di Laurea magistrale a ciclo unico in Medi-
cina e Chirurgia LM-41 a Treviso, e successivamente, con delibere del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione rispettivamente rep. 6 dell’11 febbraio e rep. 29 del 25 febbraio
2020, ha approvato I'attivazione per I'a.a. 2020/2021 del predetto Corso subordinandola, come
richiesto dalla Scuola di Medicina e Chirurgia, al concretizzarsi dell'impegno da parte della Re-
gione del Veneto a sottoscrivere una convenzione per il finanziamento dei posti di docenza ne-
cessari a garantire I'accreditamento del corso medesimo, per la cui realizzazione nella sede di
Treviso € stata stimata la necessita di impiegare n.18 professori associati, n. 20 docenti a contrat-
to e n. 2 unita di supporto alla didattica di categoria D.

L’offerta formativa dell’Universita, a decorrere dal’anno accademico 2020/2021, ha cosi previsto
il Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM 41) - Sede di Padova ed un
nuovo Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia (LM 41) — Sede di Treviso,
ciascuno con un proprio ordinamento didattico e propri organi.

Con legge regionale del Veneto n.10 del 14 aprile 2020 la Giunta Regionale, ai fini
dellincremento del numero di posti per le immatricolazioni al Corso di laurea magistrale a ciclo
unico in Medicina e Chirurgia, era stata autorizzata a stipulare una convenzione di durata quindi-
cennale con I'Universita degli Studi di Padova e I’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana per soste-
nere I'attivazione del corso, da parte dell’'Universita medesima, a decorrere dall’anno accademico
2020/2021, presso le strutture messe a disposizione dall’Azienda ULSS 2 a Treviso, con assun-
zione da parte della Regione degli oneri relativi alla chiamata dei docenti di ruolo nonché dei do-
centi a contratto ai sensi dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

La sopra richiamata legge regionale del Veneto é stata successivamente impugnata per incosti-
tuzionalita dal Consiglio dei Ministri con ricorso depositato in data 19 giugno 2020, e la Corte Co-
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stituzionale, con sentenza n. 132 del 25 giugno 2021, si & pronunciata dichiarando parzialmente
lillegittimita costituzionale dell’art. 1, comma 1 e comma 2 della legge regionale del Veneto n. 10
del 14 aprile 2020, ed in particolare della previsione di copertura finanziaria indicata dalla Regio-
ne degli oneri relativi alla chiamata dei docenti, che pertanto non potra gravare sui fondi destinati
ai Livelli Essenziali di Assistenza, ma dovra trovare una fonte alternativa.

La Regione, in attuazione dellimpegno previsto dalla legge regionale n. 10 del 14 aprile 2020 a
sostenere I'attivazione del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia a Tre-
viso, con legge regionale n. 1 del 18 gennaio 2022 ha disposto che i risparmi di spesa, ottenuti in
sede di erogazione dei livelli essenziali di assistenza (LEA), gia adeguatamente garantiti, sono da
considerare risparmi disponibili, una volta accertati a seguito dell'approvazione dei bilanci di
esercizio del Servizio sanitario regionale. Il loro impiego, per spese attinenti le finalita sanitarie, &
deliberato dalla Giunta regionale.

In tale contesto, si sta perfezionando con 'Azienda ULSS n. 2 di Treviso la convenzione attraver-
so la quale I'Azienda medesima, destinataria di fondi regionali, si impegna a sostenere gli oneri
connessi al funzionamento del Corso di studio in Medicina e Chirurgia — sede di Treviso, erogan-
do all'Universita le somme necessarie alla copertura dei seguenti costi di personale: per la chia-
mata di n. 18 posizioni di professore associato, stimati in 79.302,30 euro per ciascuna unita di
personale moltiplicati per 15 annualita (pari a 1.189.534,50 euro), per un importo complessivo di
21.411.621,00 euro; per n. 20 docenti a contratto, dal costo unitario di 6.500,00 euro, per com-
plessivi 130.000,00 euro allanno che I'Azienda corrispondera per 15 annualita; per il recluta-
mento di n. 2 unita di staff di categoria D a supporto della didattica, dal costo unitario previsto di
30.000,00 euro per complessivi 60.000,00 euro al’anno per 15 annualita. Tale convenzione sara
sottoposta al Consiglio di Amministrazione nella prossima seduta del 22 febbraio.

Il Senato Accademico prende atto.

Oggetto: Elezioni delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU) — modalita di voto
elettronica

N. o.d.g.: 01/07 | UOR: Ufficio Affari generali

La Rettrice Presidente comunica che in data 5, 6 e 7 aprile 2022 si svolgeranno le elezioni per il
rinnovo delle RSU.

Con riferimento a tali elezioni € necessario ricordare che I'art. 31 quinquies del DL 137/2020 —
c.d. Decreto Ristori - oltre a prorogare le RSU in carica prevedendo uno slittamento delle elezioni
di un anno (erano previste per il 2021), da tenersi entro il 15 aprile 2022, ha stabilito che gl
appositi accordi o contratti collettivi nazionali per le elezioni per il rinnovo delle RSU, conclusi tra
I'ARAN e le confederazioni o organizzazioni sindacali rappresentative ai sensi dell'articolo 42
comma 4 del d.lgs. 165/2001 potessero prevedere il ricorso a modalita telematiche. Tali accordi
per previsione dell'art. 42 comma 5 del medesimo decreto hanno come oggetto, tra I'altro, anche
la definizione delle specifiche modalita delle elezioni.

Il pre-accordo sottoscritto tra ARAN e le confederazioni sindacali in data 16 novembre 2021, non
richiamava espressamente la modalita telematica. Tuttavia, la firma definitiva dell'accordo non &
intervenuta entro il termine utile del 31 gennaio 2022, e pertanto non trovera applicazione alla
tornata elettorale 2022.

La modalita di voto elettronico, negli anni nel frattempo intercorsi, &€ stata prevista dall’art. 1
comma 2 del Regolamento Generale di Ateneo come modalita ordinaria ed é stata ampiamente
sperimentata e piu volte utilizzata in Ateneo non solo per le elezioni piu importanti, fra le quali
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quella per il Rettore, ma anche per le stesse elezioni degli RLS del 2021, nelle quali le
organizzazioni sindacali hanno un ruolo di primo piano.

Con il 31 gennaio, pertanto, € iniziata la procedura elettorale con I'annuncio delle elezioni da
parte delle OO.SS.

In data 7 febbraio 2022, le organizzazioni sindacali dell’Ateneo di Padova, quali Fcl — Cgil, Cisl
Fsur Universita, Uil Rua, Snals Confsal, FGU Gilda UNams, Uninsieme, Anief Dip. Universita,
dopo essersi confrontate in merito, hanno informato ’Amministrazione di concordare sull’'utilizzo
della piattaforma di voto elettronico Eligo.

La scelta concorde di tale soluzione per le elezioni RSU in atto & stata ritenuta anche
dall’Amministrazione quella piu idonea sia come strumento di semplificazione e di maggiore
partecipazione al voto da parte degli elettori, ma anche nell'ottica di fornire il necessario " ...
supporto logistico ... adottando ogni misura utile a garantire la sicurezza e la tutela della salute
dei lavoratori, .... attesa la situazione epidemiologica in atto e il vigente stato di emergenza che
potrebbe subire ulteriori proroghe”, come previsto nella stessa circolare ARAN 1/2022 del 27
gennaio 2022.

Il Senato Accademico prende atto.

DIBATTITO

OMISSIS

Oggetto: Modalita di svolgimento della didattica del Il e lll trimestre e Il semestre

N. o.d.g.: 01/08 UOR: Ufficio Offerta formativa ed assicu-
razione della qualita

La Rettrice Presidente comunica che le modalita di svolgimento della didattica per il secondo se-
mestre resteranno sostanzialmente invariate.

Si rinvia pertanto alle linee di indirizzo comunicate per il primo semestre e alle linee guida per lo
svolgimento degli esami e delle sessioni di laurea trasmesse nello scorso mese di gennaio.

Per quanto riguarda la didattica, gli insegnamenti del secondo semestre e del secondo e terzo
trimestre dell’'a.a. 2021/22, per tutti i Corsi di laurea, i Corsi di laurea magistrale e i Corsi di laurea
magistrale a ciclo unico dell’Ateneo, verranno svolti come segue:

a) gli insegnamenti in aula saranno erogati contemporaneamente in presenza e online; le
registrazioni delle lezioni svolte in modalita duale potranno essere messe a disposizione



https://www.unipd.it/sites/unipd.it/files/2021/Allegato_1_Linee_guida_Didattica_I_semestre_2021_2022.pdf
https://www.unipd.it/sites/unipd.it/files/2022/NuoveLineeIndirizzoDIDATTICA_0.pdf
https://www.unipd.it/sites/unipd.it/files/2022/NuoveLineeIndirizzoDIDATTICA_0.pdf
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dai docenti attraverso le piattaforme di Ateneo;

b) gli insegnamenti esperienziali (ad esempio laboratori, esercitazioni ed altre attivita espe-
rienziali) saranno erogati esclusivamente in presenza.

Si ricorda inoltre che, seguendo le istruzioni gia fornite dall’Ateneo, 'accesso alle aule € consenti-
to solamente agli studenti in possesso del Green Pass almeno di livello base (vaccinazione o
tampone) per gli studenti che non hanno ancora compiuto i 50 anni e di livello almeno rafforzato
(ciclo di vaccinazione primario) per gli studenti che hanno un’eta maggiore o uguale ai 50 anni. Il
Green Pass pu0 essere sostituito dalla certificazione medica di esenzione dalla vaccinazione.
Nell'accesso agli edifici, come da indicazioni ministeriali, nel periodo indicato verranno effettuati
controlli a campione per verificare il possesso della certificazione verde COVID-19 o
dell'attestazione medica di esenzione. In tal caso, gli studenti e le studentesse hanno I'obbligo di
esibire la certificazione e in caso contrario non potranno accedere agli edifici.

Durante le lezioni si seguiranno le regole di sicurezza previste dal protocollo generale di sicurez-
za per la prevenzione del contagio da SARS-CoV-2 e si terra traccia delle presenze effettive in
aula. Si ricorda che per il tracciamento delle presenze in aula durante le lezioni & obbligatoria la
rilevazione della presenza tramite I'app OrariUnipd.

Si ricorda, infine, I'obbligo vaccinale per il personale dipendente dell’ Ateneo, secondo le modalita
gia comunicate.

Il Senato Accademico prende atto.

DIBATTITO

OMISSIS

OGGETTO: Protocollo d'intesa per I'avvio di iniziative di rafforzamento delle cono-
scenze e delle competenze del personale delle Pubbliche amministrazioni — Parere

ICircolare n. 2 dell'11.01.2022 - Nuove regole riguardanti la gestione dell’emergenza sanitaria
Circolare n. 4 del 28.01.2022 - Indicazioni operative in merito ai controlli Certificazioni verdi Covid-19 e obbli-

g0 vaccinale



https://www.unipd.it/sites/unipd.it/files/2021/ProtocolloGenerale_rev-20210914.pdf
https://www.unipd.it/sites/unipd.it/files/2021/ProtocolloGenerale_rev-20210914.pdf
https://www.unipd.it/node/85088
https://www.unipd.it/node/85573
https://www.unipd.it/node/85573
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N. o.d.g.: 04/01 Rep. n. 2/2022 Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
26210/2022 SERVIZI AGLI STUDENTI -

ADISS / UFFiciO OFFERTA
FORMATIVA ED ASSICURAZIONE
DELLA QUALITA

Responsabile del procedimento: Cristina Stocco
Dirigente: Roberta Rasa

Nominativo F |C |A |As Nominativo F C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X

Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Prof. Ferrante, Prorettore alla didattica, il quale informa
che il 14 gennaio u.s. € pervenuta allAteneo da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica
una richiesta di aderire al “Protocollo d’intesa per I'avvio di iniziative di rafforzamento delle cono-
scenze e delle competenze del personale delle Pubbliche amministrazioni”, il quale prevede che
le Universita possano offrire ai dipendenti pubblici Iiscrizione ad alcuni Corsi di studio a condizio-
ni agevolate (Allegato n. 1/1-18).

Questa attivita rientra nell’iniziativa “PA 110 e lode”, frutto di un protocollo d’intesa firmato il 7
ottobre 2021 tra il Ministro per la Pubblica amministrazione, Renato Brunetta, e la Ministra
dell’Universita e della Ricerca, Maria Cristina Messa.

L’obiettivo € che i dipendenti della pubblica amministrazione possano avere accesso ai Corsi di
studio - siano essi Laurea, Laurea Magistrale, Master di primo o secondo livello, Corsi di Perfe-
zionamento o di Alta Formazione - usufruendo di un incentivo in termini di tasse di iscrizione e di
altre misure specifiche.

Dagli incontri tra il Prorettore alla didattica e i Presidenti delle Scuole di Ateneo, che hanno rac-
colto le manifestazioni di interesse da parte dei Presidenti dei Corsi di Laurea e Laurea magistra-
le, nonché le loro osservazioni e richieste, sono emerse le seguenti proposte:
- Il numero massimo di dipendenti pubblici che possono essere ammessi a ciascun Corso
viene determinato dal Consiglio del corso di studio coinvolto in modo da garantire il rispet-
to dei criteri di sostenibilita in termini di docenza di riferimento.
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L’ammissione ai corsi avverra secondo i criteri e le modalita indicati nell’avviso di ammis-
sione di ciascun Corso, compreso lo svolgimento degli eventuali test previsti per tutti gli
studenti.

Per i Corsi di laurea e laurea magistrale, I'importo del contributo unico onnicomprensivo a
carico dello studente dipendente pubblico viene stabilito in un importo fisso pari a 700 eu-
ro a cui si deve aggiungere la tassa regionale per il DSU, attualmente pari a 176 euro, e
la marca da bollo pari a 16 euro. Tale importo complessivo, attualmente pari a 892 euro &
fisso, indipendentemente dal valore ISEE.

| dipendenti pubblici iscritti ai Corsi di studio che beneficiano del contributo unico onni-
comprensivo di importo fisso nell'ambito del Protocollo di intesa non potranno beneficiare
di alcun sussidio economico per il diritto allo studio universitario da parte dell’ateneo, sia
in termini di borsa di studio che in termini di riduzione delle tasse in base al proprio ISEE
2022.

Tali studenti beneficeranno del contributo unico onnicomprensivo di importo fisso per
liscrizione agli anni successivi solo se conseguono almeno la meta dei CFU previsti per
ciascun anno di corso e per un numero massimo di anni pari alla durata legale del corso
piu due.

Non ¢ prevista alcuna deroga ai Regolamenti didattici dei Corsi di Studio relativamente
all'assoluzione degli OFA e alle propedeuticita tra esami.

La frequenza delle lezioni frontali non & obbligatoria, con I'eccezione di specifici insegna-
menti di laboratorio o esercitazioni.

Le lezioni saranno erogate in presenza e a distanza, in modalita sincrona (attraverso piat-
taforme di videoconferenza) oppure in modalita asincrona (attraverso la messa a disposi-
zione di lezioni videoregistrate e/o materiali per lo studio autonomo).

L’elenco dei Corsi di laurea e laurea magistrale che aderiscono al Protocollo d’intesa con il relati-
vo numero massimo di iscrivibili e le eventuali specifiche previste dal singolo corso é riportato
nell’Allegato n. 2/1-1.

La Delegata ai Master, Corsi di Perfezionamento e Formazione Permanente ha raccolto le mani-
festazioni di interesse e le eventuali osservazioni e richieste dalle Direttrici e dai Direttori dei Ma-
ster e Corsi di Perfezionamento a.a. 2022/2023 e Corsi di Alta Formazione a.a. 2021/2022.

In sintesi sono emerse le seguenti proposte:

La frequenza minima che i corsisti appartenenti alla categoria dei pubblici dipendenti do-
vranno rispettare sara quella indicata in ciascuna scheda dell’Avviso di selezione perti-
nente.

Il numero massimo di iscrivibili in soprannumero rispetto ai posti messi a bando sara pari
al 10% del numero massimo di iscrivibili per ciascun Master, Corso di Perfezionamento e
Corso di Alta Formazione.

La quota di iscrizione riservata alla categoria dei pubblici dipendenti € pari all’ 80% della
quota di iscrizione prevista per ciascun Master, Corso di Perfezionamento e Corso di Alta
Formazione.

Le lezioni saranno erogate in presenza e a distanza, in modalita sincrona (attraverso piat-
taforme di videoconferenza) oppure in modalita asincrona (attraverso la messa a disposi-
zione di lezioni videoregistrate e materiali per lo studio autonomo).

L’elenco dei Master, dei Corsi di Perfezionamento e dei Corsi di Alta Formazione con il relativo
numero massimo di iscrivibili e la quota di iscrizione per tali Corsi & dettagliato nell’Allegato n.

3/1-4.
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In base alle osservazioni e alle proposte sopra elencate, il Protocollo d’'intesa & stato riformulato
per adeguarlo alle specificita dell’Ateneo (Allegato n. 4/1-10).

Il Senato Accademico

- Visto il protocollo d’intesa stipulato tra il Dipartimento della Funzione Pubblica e il Ministero
dell’Universita e della Ricerca

- Vista la comunicazione del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. 3861 del 14 gennaio
2022 e la proposta di convenzione;

- Richiamato lo Statuto di Ateneo;

- Richiamato il Regolamento didattico di Ateneo;

- Richiamato il Regolamento delle Scuole di Ateneo;

- Richiamato il Regolamento per i Master universitari, i Corsi di Perfezionamento e i Corsi di
Alta Formazione (D.R. 4019 del 20.11.2017);

- Richiamate le delibere rep. 101 del 14 dicembre 2021 e rep. 333 del 21 dicembre 2021, con
le quali rispettivamente il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione hanno appro-
vato l'offerta formativa e la programmazione degli accessi per i Corsi di laurea e laurea magi-
strale dell'a.a. 2022/2023;

- Preso atto delle proposte dei Presidenti delle Scuole di Ateneo relativamente ai Corsi di lau-
rea e laurea magistrale che possono essere offerti con condizioni agevolate per i dipendenti
della Pubblica amministrazione e delle loro osservazioni in merito alle modalita di accesso e
alla tipologia di didattica che dovra essere erogata;

- Ritenuto opportuno stabilire il numero massimo di dipendenti pubblici che possono essere
ammessi a ciascun Corso in modo da garantire il rispetto dei criteri di sostenibilita in termini di
docenza di riferimento;

- Ritenuto opportuno stabilire, a carico dello studente dipendente pubblico, un contributo fisso
pari a 700 euro (cui sommare la tassa regionale pari a 176 euro e la marca da bollo pari a 16
euro, per un importo totale 892 euro);

- Richiamata la delibera rep. 247 del 28 settembre 2021 con la quale il Consiglio di Ammini-
strazione ha approvato gli importi minimi dei contributi per liscrizione ai Master e Corsi di
Perfezionamento e di Alta Formazione per gli aa.aa. 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025;

- Considerato che I'offerta Master e Corsi di Perfezionamento a.a. 2022/2023 & stata approvata
dalla Commissione per i Corsi per I'apprendimento permanente nella seduta on line dell’11
febbraio u.s. e sara sottoposta all’approvazione del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione nelle prossime sedute del mese di aprile.;

- Considerato che il Corso di Alta Formazione a.a. 2021/2022 in “Digital media marketing per le
PMI” & stato approvato dalla Commissione per i Corsi per 'apprendimento permanente in da-
ta 25 ottobre 2021 e in data 3 novembre 2021 & stato pubblicato il relativo avviso di selezio-
ne;

- Preso atto delle proposte presentate dalle Direttrici e dai Direttori di Master, Corsi di Perfe-
zionamento e Corsi di Alta Formazione relativamente ai Corsi che possono essere offerti con
condizioni agevolate e delle loro osservazioni in merito alle modalita di accesso e alla tipolo-
gia di didattica che dovra essere erogata;

- Ritenuto opportuno prevedere una percentuale di posti riservati per la categoria dei dipenden-
ti pubblici per ciascun Master, Corso di Perfezionamento e Corso di Alta Formazione che ab-
bia manifestato il proprio interesse;

- Ritenuto opportuno stabilire una quota di iscrizione agevolata riservata alla categoria dei
pubbilici dipendenti per ciascun Master, Corso di Perfezionamento e Corso di Alta Formazio-
ne;
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Considerato opportuno riformulare il protocollo d’'intesa proposto dal Ministero della Pubblica
Amministrazione secondo lo schema allegato (Allegato n. 4).

Delibera

di esprimere parere favorevole al Consiglio di Amministrazione all’applicazione di condizioni
agevolate per l'iscrizione dei dipendenti della Pubblica amministrazione ai Corsi di laurea e
laurea magistrale riportati nell’Allegato 2;

di stabilire per ciascun Corso il numero massimo di dipendenti della PA iscrivibili in base alle
condizioni agevolate previste dalla presente applicazione del “Protocollo d’intesa per I'avvio di
iniziative di rafforzamento delle conoscenze e delle competenze del personale delle Pubbli-
che amministrazioni”, come riportato nell’Allegato 2;

di stabilire che 'ammissione ai Corsi di Studio avverra in base ai criteri indicati nei relativi av-
visi di ammissione e che le lezioni saranno erogate in presenza e a distanza, in modalita sin-
crona (attraverso piattaforme di videoconferenza) oppure in modalita asincrona (attraverso la
messa a disposizione di lezioni videoregistrate e/o materiali per lo studio autonomo);

di proporre al Consiglio di Amministrazione, per tali corsi, 'applicazione del contributo com-
plessivo fisso pari a 700 euro, a cui si deve aggiungere la tassa regionale pari a 176 euro e la
marca da bollo pari a 16 euro, riservato ai dipendenti della pubblica amministrazione;

di esprimere parere favorevole all’applicazione di condizioni agevolate per I'iscrizione dei di-
pendenti della Pubblica amministrazione ai Master, Corsi di perfezionamento e Alta formazio-
ne riportati nell’Allegato 3;

di stabilire che il numero massimo di iscrivibili in soprannumero appartenenti alla categoria
dei dipendenti pubblici sara pari al 10% del numero massimo di iscrivibili per ciascun Master,
Corso di Perfezionamento e Corso di Alta Formazione;

di proporre al Consiglio di Amministrazione una quota di iscrizione prevista per ciascun Ma-
ster, Corso di Perfezionamento e Corso di Alta Formazione pari all'80% dell’iscrizione ordina-
ria; alla quota cosi calcolata dovranno essere sommati il contributo di preiscrizione pari a 31
euro, il contributo per la copertura assicurativa pari a 6,50 euro e I'imposta di bollo pari a 16
euro;

di esprimere parere favorevole al Consiglio di Amministrazione per 'approvazione del proto-
collo nella formulazione di cui all’Allegato 4, che fa parte integrante della presente delibera.

DIBATTITO

OMISSIS
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OMISSIS
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OMISSIS

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con University of Cambridge

N. 0.d.g.: 06/01 |Rep. n. 3/2022 |Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
26211/2022 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY
OFFICE

Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X

Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che ¢ interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall'altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n. 1/1-10) con la University of Cambridge (UK)
non si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico, sebbene sia stato utilizzato il model-
lo proposto dai Partner. Si tratta di un MoU promosso dalla Prorettrice alle Relazioni Internazio-
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nali in quanto funzionale all’Ateneo in termini di affidabilita e scambio di buone pratiche e finaliz-
zato ad attuare il reciproco scambio di studenti e studentesse. La University of Cambridge & pre-
sente nei ranking: QS: #3; Shanghai: #3. Inoltre, € parte della rete SAR — Scholars at Risk, in
comune con I'Universita di Padova. Sono attive e in fase di rinnovo forme di collaborazione ana-
loghe con il partner (Accordi Erasmus).

Il presente accordo non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo.

Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;
— Preso atto che il testo dell’accordo & conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;
— Considerato che 'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due

Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera

1. di approvare I'accordo di collaborazione accademica con la University of Cambridge
(Allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con University of Exeter

N. 0.d.g.: 06/02

Rep. n. 4/2022

Prot. n.
26212/2022

UOR: AREA RELAZIONI
INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS

DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY

OFFICE
Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni
Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |C As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X
Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X
Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X
Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X
Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X
Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X
Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X
Prof.ssa Chiara Maurizio X




PrEEETN
4 @ UNIVERSITA

12222022 [~
[} j - i
n 2 ik ;l ]ml‘)umlm
ANN WP s/ DI PADOVA
Mg aey

>

Verbale n. 3/2022
Adunanza del Senato Accademico del 15/02/2022

pag. 28 di 68

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che ¢ interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall’altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n. 1/1-10) con la University of Exeter (UK) non
si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico, sebbene sia stato utilizzato il modello
proposto dai Partner. Si tratta di un MoU promosso dalla Prorettrice alle Relazioni Internazionali
in quanto funzionale all’Ateneo in termini di affidabilita e scambio di buone pratiche e finalizzato
ad attuare il reciproco scambio di studenti e studentesse. La University of Exeter & presente nei
ranking: QS: #164; Shanghai: #151-200. Inoltre, & parte delle reti EUA - European University As-
sociation e SAR — Scholars at Risk e VIU — Venice International University, in comune con
I'Universita di Padova. Sono attive e in fase di rinnovo forme di collaborazione analoghe con il
partner (Accordi Erasmus).

Il presente accordo non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo.
Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dell’accordo & conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che l'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera

1. di approvare 'accordo di collaborazione accademica con la University of Exeter (Allega-
to 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con Centro Studi Grandi Migrazioni
(CSGM) e University of Extremo Sul Catarinense (UNESC)
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N.o0.d.g.: 06/03 |Rep.n.5/2022 | Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
26213/2022 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY

OFFICE
Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni - Projects and mobility office
Nominativo F |C |A |As Nominativo F C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X
Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X
Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X
Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X
Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X
Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X
Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X
Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che é interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall’altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.

L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato 1/1-2) con il Centro Studi Grandi Migrazioni
(CSGM) e la University of Extremo Sul Catarinense (UNESC) non si discosta dai modelli appro-
vati in Senato Accademico. Si tratta di un MoU promosso dal Dipartimento di Studi linguistici e
letterari e approvato con delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 ottobre 2021 (Allegato 2/,2-
6), finalizzato ad attuare il reciproco scambio di studenti e studentesse, professori e professores-
se fra le due istituzioni partner. Si tratta della prima collaborazione con il Partner.
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L’interesse alla stipula del presente accordo & pervenuto dalla sede Partner e dalla prof.ssa
Alessandra Petrina e il prof. Matteo Santipolo allo scopo di realizzare una reciproca collaborazio-
ne mediante una o piu delle seguenti attivita: ricerche scientifiche; attivita didattiche nell’ambito di
discipline di comune interesse; mobilita di docenti e ricercatori; mobilita di studenti e di dottorandi
per attivita formative che saranno riconosciute mediante procedure concordate fra le Parti; scam-
bio di informazioni e di risorse bibliografiche, condivisione di esperienze nell’'uso di apparati tecni-
co-scientifici di particolare complessita, attivita di estensione (extension) universitaria, compresa
la mobilita di personale tecnico, amministrativo e bibliotecario funzionale a tali scopi; partecipa-

zione a seminari e incontri accademici.

Il presente accordo non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo.

Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dellaccordo € conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che l'accordo entrera in vigore dalla data dell’'ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera

1. di approvare 'accordo di collaborazione accademica con il Centro Studi Grandi Migra-
zioni (CSGM) e la University of Extremo Sul Catarinense (UNESC) (Allegato 1), che fa
parte integrante e sostanziale della presente delibera.

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con University of Liverpool

N.o0.d.g.: 06/04 |Rep. n. 6/2022

Prot. n.

UOR: AREA RELAZIONI

26214/2022 INTERNAZIONALI - ARI

(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY

OFFICE
Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni
Nominativo F |C |A |As Nominativo F C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X
Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X
Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X
Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X
Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X
Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X
Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X




12222022 i -’ {’6;;.‘ UNIVERSITA
8‘\ NN I "'-@0“.‘,‘ K '\of:fl ]\:: 1111\\‘:)1\l\m
Verbale n. 3/2022
Adunanza del Senato Accademico del 15/02/2022

pag. 31 di 68
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X
Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che ¢ interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall’altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n. 1/1-5) con la University of Liverpool (UK)
non si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico, sebbene sia stato utilizzato il model-
lo dei proposto dai Partner. Si tratta di un MoU promosso dalla Prorettrice alle relazioni interna-
zionali in quanto funzionale all’Ateneo in termini di affidabilita e scambio di buone pratiche e fina-
lizzato ad attuare il reciproco scambio di studenti e studentesse. La University of Liverpool & pre-
sente nei ranking: QS: #181; Shanghai: #101-150. Inoltre, & parte delle reti EUA - European Uni-
versity Association e SAR — Scholars at Risk, in comune con I'Universita di Padova. Sono attive e
in fase di rinnovo forme di collaborazione analoghe con il partner (Accordi Erasmus).

Il presente accordo non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo.
Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dellaccordo € conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che 'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera

1. di approvare I'accordo di collaborazione accademica con la University of Liverpool (Al-
legato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.
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OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con Samarkand Institute of Veterinary
Medicine

N. o0.d.g.: 06/05 |Rep.n.7/2022 |Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
26215/2022 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY

OFFICE
Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni
Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X
Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X
Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X
Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X
Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X
Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X
Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X
Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che é interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall’altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n. 1/1-4) con la Samarkand Institute of Veteri-
nary Medicine (Uzbekistan) non si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico. Si tratta
di un MoU promosso dal Dipartimento di Medicina animale, produzioni e salute e approvato con
delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 dicembre 2021 (Allegato n. 2/1-1). Si tratta della
prima collaborazione con il partner.
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L’interesse alla stipula del presente accordo € pervenuto dal Prof. Stefano Romagnoli allo scopo
di realizzare una reciproca collaborazione mediante una o piu delle seguenti attivita: ricerche
scientifiche; attivita didattiche nell’ambito di discipline di comune interesse; mobilita di docenti e
ricercatori; mobilita di studenti e di dottorandi per attivita formative che saranno riconosciute me-
diante procedure concordate fra le Parti; scambio di informazioni e di risorse bibliografiche, con-
divisione di esperienze nell’uso di apparati tecnico-scientifici di particolare complessita, attivita di
estensione (extension) universitaria, compresa la mobilita di personale tecnico, amministrativo e
bibliotecario funzionale a tali scopi; partecipazione a seminari e incontri accademici.

Il presente accordo non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo.
Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dellaccordo € conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che 'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera
1. di approvare I'accordo di collaborazione accademica con la Samarkand Institute of Ve-

terinary Medicine (Allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente deli-
bera.

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con Tashkent State Agrarian University
N. 0.d.g.: 06/06 |Rep. n. 8/2022 Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
26216/2022 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY

OFFICE
Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni
Nominativo F |C |A |As Nominativo F C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X
Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X
Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X
Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X
Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X
Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X
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Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X
Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che ¢ interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall'altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere 'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n.1/1-4) con la Tashkent State Agrarian Uni-
versity (Uzbekistan) non si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico. Si tratta di un
MoU promosso dal Dipartimento di Medicina animale, produzioni e salute e approvato con delibe-
ra del Consiglio di Dipartimento del 14/12/2021 (Allegato n. 2/1-1). Si tratta della prima collabora-
zione con il partner.

L’interesse alla stipula del presente accordo € pervenuto dal Prof. Stefano Romagnoli allo scopo
di realizzare una reciproca collaborazione mediante una o piu delle seguenti attivita: ricerche
scientifiche; attivita didattiche nell’ambito di discipline di comune interesse; mobilita di docenti e
ricercatori; mobilita di studenti e di dottorandi per attivita formative che saranno riconosciute me-
diante procedure concordate fra le Parti; scambio di informazioni e di risorse bibliografiche, con-
divisione di esperienze nell’'uso di apparati tecnico-scientifici di particolare complessita, attivita di
estensione (extension) universitaria, compresa la mobilita di personale tecnico, amministrativo e
bibliotecario funzionale a tali scopi; partecipazione a seminari e incontri accademici.

Il presente accordo non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo.
Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dell’accordo & conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che 'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;
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Delibera

1. di approvare l'accordo di collaborazione accademica con la Tashkent State Agrarian
University (Allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con University of Southampton

N. 0.d.g.: 06/07 |Rep. n.9/2022 |Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
26217/2022 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY
OFFICE

Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni

Nominativo F |C |A |As Nominativo F C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X

Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che é interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall’altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.

L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.
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L’accordo di collaborazione accademica (Allegato 1/1-23) con la University of Southampton non
si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico, sebbene sia stato utilizzato il modello dei
proposto dai Partner. Si tratta di un MoU promosso dalla Prorettrice alle Relazioni Internazionali
in quanto funzionale all’Ateneo in termini di affidabilita e scambio di buone pratiche e finalizzato
ad attuare il reciproco scambio di studenti e studentesse. La University of Southampton & presen-
te nei ranking: QS: #90; Shanghai: #151-200. Inoltre, & parte delle seguenti reti (SAR — Scholars
at Risk) in comune con I'Universita di Padova. Sono attive e in rinnovo forme di collaborazione
analoghe con il partner (Accordi Erasmus).

Il presente accordo non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo.

Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dellaccordo € conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che l'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera

1. di approvare I'accordo di collaborazione accademica con la University of Southampton
(Allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con A. Blagonravov Mechanical Engi-
neering Research Institute of the Russian Academy of Sciences

N. o.d.g.: 06/08 |Rep. n. 10/2022 |Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
26218/2022 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY

OFFICE
Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni
Nominativo F |C |A |As Nominativo F C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X
Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X
Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X
Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X
Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X
Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X
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Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X
Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che ¢ interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall'altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali, approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n. 1/1-4) con il A. Blagonravov Mechanical En-
gineering Research Institute of the Russian Academy of Sciences (Russia) non si discosta dai
modelli approvati in Senato Accademico. Si tratta di un MoU promosso dal Dipartimento di Inge-
gneria industriale e approvato con delibera del Consiglio di Dipartimento del 20/01/2022 (Allegato
n. 2/1-1). Si tratta della prima collaborazione con il partner.

L’interesse alla stipula del presente accordo € pervenuto dalla Prof.ssa Irene Calliari allo scopo di
realizzare una reciproca collaborazione mediante una o piu delle seguenti attivita: ricerche scien-
tifiche; attivita didattiche nellambito di discipline di comune interesse; mobilita di docenti e ricer-
catori; mobilita di studenti e di dottorandi per attivita formative che saranno riconosciute mediante
procedure concordate fra le Parti; scambio di informazioni e di risorse bibliografiche, condivisione
di esperienze nell'uso di apparati tecnico-scientifici di particolare complessita, attivita di estensio-
ne (extension) universitaria, compresa la mobilita di personale tecnico, amministrativo e bibliote-
cario funzionale a tali scopi; partecipazione a seminari e incontri accademici.

Il presente accordo non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo.
Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dell’accordo & conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che 'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera
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1. di approvare 'accordo di collaborazione accademica con il A. Blagonravov Mechanical
Engineering Research Institute of the Russian Academy of Sciences (Allegato 1), che
fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

DIBATTITO

OMISSIS

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con Southeast University — Rinnovo

N. 0.d.g.: 06/09

Rep. n. 11/2022

Prot. n.

UOR: AREA RELAZIONI

26219/2022 INTERNAZIONALI - ARI

(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY
OFFICE

Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni

Nominativo

m
(9]
>

Nominativo As

Prof.ssa Daniela Mapelli

Prof. Giuseppe Tarantini X

Prof.ssa Stefania Bruschi

Prof. Fabio Grigenti

Prof. Bruno Chiarellotto

Prof. Attilio Motta

Prof. Fabrizio Nestola

Prof.ssa Francesca Maria Susin

Prof. Bruno Cozzi

XXX |X|[X|™

X|X[X|X

Prof. Carlo Nicoletto
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Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X

Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che é interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall’altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n. 1/1-6) con la Southeast University (Cina)
non si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico. Si tratta di un MoU promosso dalla
Prorettrice alle Relazioni Internazionali in quanto funzionale all’Ateneo in termini di affidabilita e
scambio di buone pratiche, che rinnova il precedente accordo sottoscritto il 20 giugno 2016 e
scaduto il 19 giugno 2021. La Southeast University & presente nei ranking: QS: #493; Shanghai:
#151-200.

Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dell’accordo & conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che 'accordo entrera in vigore dalla data dell’'ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera

1. di approvare I'accordo di collaborazione accademica con la Southeast University (Alle-
gato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.
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OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con Duke University — Rinnovo

N. o0.d.g.: 06/10 |Rep. n. 12/2022 |Prot. n. UOR: AREA RELAZIONI
26220/2022 INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY
OFFICE

Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni

Nominativo F |C |A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X

Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che ¢ interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall’altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra 'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n. 1/1-3) con la Duke University (North Caroli-
na) non si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico. Si tratta di un MoU promosso dal
Dipartimento di Ingegneria civile, edile e ambientale e approvato con delibera del Consiglio di Di-
partimento del 20gennaio 2022 (Allegato n. 2/1-4), finalizzato ad attuare il reciproco scambio di
studenti e studentesse fra le due istituzioni partner. Si & deciso di procedere al rinnovo del prece-
dente accordo (sottoscritto il 1° febbraio 2018 e scaduto il 30 settembre 2021), previo parere fa-
vorevole del Prof. Andrea Giordano e della sede Partner, in quanto funzionale all’Ateneo in ter-
mini di affidabilita e scambio di buone pratiche. La Duke University € presente nei ranking: QS:




CERET,N

p
2, UNIvERSITA

eraoze /S 2
Iﬁ‘. |
wedl 1
ANNI e
G e

Verbale n. 3/2022
Adunanza del Senato Accademico del 15/02/2022

pag. 41 di 68

#42 e Shanghai: #32. Inoltre, & parte della rete VIU — Venice International University, in comune
con I'Universita di Padova.

Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;
— Preso atto che il testo dell’accordo & conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;
— Considerato che 'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;
— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera

1. di approvare I'accordo di collaborazione accademica con la Duke University (Allegato
1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

OGGETTO: Accordo bilaterale internazionale con Universidad Nacional de Rio Negro

— Rinnovo

N. 0.d.g.: 06/11

Rep. n. 13/2022

Prot. n.

26221/2022

UOR: AREA RELAZIONI
INTERNAZIONALI - ARI
(INTERNATIONAL RELATIONS
DIVISION) / PROJECTS AND MOBILITY

OFFICE
Responsabile del procedimento: Alessandra Gallerano
Dirigente: Dora Longoni
Nominativo F |C |A |As Nominativo F A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X
Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X
Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X
Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X
Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X
Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X
Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X
Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)
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La Rettrice Presidente cede la parola alla Dott.ssa Longoni, Dirigente dell’Area Relazioni interna-
zionali, la quale ricorda che € interesse dell’Ateneo, al fine di incrementare il proprio grado di in-
ternazionalizzazione, da un lato confermare i rapporti di collaborazione internazionale gia esi-
stenti e, dall'altro, siglare nuovi accordi bilaterali internazionali con istituzioni estere di prestigio.
L’Universita di Padova ha in essere numerosi rapporti con Atenei e altre Istituzioni internazionali
con l'obiettivo di sviluppare attivita congiunte di ricerca e di didattica, favorire lo scambio di do-
centi e studenti, promuovere l'innovazione, etc. La formalizzazione dei rapporti internazionali av-
viene attraverso la stipula di accordi di cooperazione di diverse tipologie, variabili in base agli
obiettivi e alla profondita della collaborazione che si intende avviare.

La nuova procedura per la stipula degli accordi bilaterali internazionali approvata dal Senato Ac-
cademico con delibera rep. n. 87 nella seduta del 9 novembre 2021, stabilisce che il Senato sia
chiamato ad esprimersi su tutti gli accordi bilaterali stipulati tra I'Universita di Padova e Istituzioni
Partner e, quindi, non solo nei casi in cui vengano utilizzati modelli che si discostano dagli schemi
predefiniti, approvati nella medesima seduta.

L’accordo di collaborazione accademica (Allegato n. 1/1-3) con la Universidad Nacional de Rio
Negro (Argentina) non si discosta dai modelli approvati in Senato Accademico. Si tratta di un
MoU promosso dal Dipartimento di Ingegneria civile, edile e ambientale e approvato con delibera
del Consiglio di Dipartimento del 20 gennaio 2022 (Allegato n. 2/1-4), finalizzato ad attuare il re-
ciproco scambio di studenti e studentesse fra le due istituzioni partner. Si € deciso di procedere al
rinnovo del precedente accordo (sottoscritto il 04 maggio 2016 e scaduto il 03 maggio 2020),
previo parere favorevole del Prof. Stefano Zaggia e della sede Partner, in quanto funzionale
all’Ateneo in termini di affidabilita e scambio di buone pratiche. La Universidad Nacional de Rio
Negro € parte della rete CUIA - Consorzio interUniversitario Italiano per I'Argentina, in comune
con I'Universita di Padova.

Il Senato Accademico

— Richiamata la delibera del Senato Accademico rep. 87/2021 “Linee guida per la stipula di
accordi bilaterali internazionali e nuovi modelli di accordo”;

— Preso atto che il testo dell’accordo & conforme allo schema tipo di Memorandum of Un-
derstanding approvato con la citata delibera rep. 87/2021;

— Considerato che 'accordo entrera in vigore dalla data dell’ultima firma da parte delle due
Istituzioni coinvolte e avra validita di cinque anni;

— Rilevato che la mobilita non prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Ateneo;

Delibera

1. di approvare 'accordo di collaborazione accademica con la Universidad Nacional de
Rio Negro (Allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.

OGGETTO: Accordo di collaborazione interuniversitaria tra le Universita degli Studi
di Padova, Verona e Trento per l'istituzione e I'attivazione della Scuola di specializ-
zazione interateneo in Fisica medica — Parere

N. 0.d.g.: 07/01 |Rep. n. 14/2022 |Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
26222/2022 SERVIZI AGLI STUDENTI -
ADISS / UFFICIO DOTTORATO E
POST LAUREAM
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Responsabile del procedimento e Dirigente: Roberta Rasa

C |A |As Nominativo As
Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof. Fabio Grigenti

Prof. Attilio Motta

Prof.ssa Francesca Maria Susin
Prof. Carlo Nicoletto

Prof.ssa Alessandra Simonelli Dott. Andrea Berto

Prof. Roberto Vettor Dott. Tiziano Bresolin

Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella

-
(9]
>

Nominativo

Prof.ssa Daniela Mapelli
Prof.ssa Stefania Bruschi
Prof. Bruno Chiarellotto
Prof. Fabrizio Nestola
Prof. Bruno Cozzi

XXX XX XX |7

XXX XXX [X]X|X]| X[ X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo
Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Il Rettore Presidente cede la parola alla Prof.ssa Patrizia Burra, Delegata alle Scuole di Specia-
lizzazione e Osservatorio per la formazione specialistica post lauream, la quale riferisce al Sena-
to che I'Universita di Verona e I'Universita di Trento, rispettivamente con note prott. n. 126690 del
3 agosto 2021 e n. 146502 del 16 settembre 2021, hanno manifestato interesse ad avviare l'iter
amministrativo finalizzato all‘attivazione della Scuola di Specializzazione interateneo in Fisica
medica fra le Universita di Padova, Verona e Trento, indicando I'Ateneo patavino quale sede
amministrativa della istituenda Scuola di specializzazione (Allegati n.1/1-4 e n. 2/1-1).

Si ricorda che il D.l. del 4 febbraio 2015, n. 68, recante “Riordino delle scuole di specializzazione
di area sanitaria”, all’articolo 3, comma 7, stabilisce che “Le Scuole di Specializzazione possono
essere istituite ed attivate anche in collaborazione con altre Facolta/Scuole di Medicina/Strutture
di raccordo universitarie comunque denominate di altre Universita, al fine di assicurare una van-
taggiosa utilizzazione delle risorse strutturali e del corpo docente, previa stipula di apposita con-
venzione. La sede amministrativa della Scuola € la sede presso cui la Scuola € attivata; presso
tale sede devono essere presenti le risorse finanziarie, strutturali e di personale docente occor-
renti al funzionamento della Scuola stessa, anche per i fini di cui all'art. 3, comma 10, del D.M. n.
270/2004. Le altre sedi universitarie appartengono alla rete formativa di cui ai precedenti commi
del presente articolo”.

Ll'istituzione di una Scuola di Specializzazione in Fisica Medica interateneo costituisce un'occa-
sione unica per rispondere al fabbisogno di fisici medici nel Nord-Est con un modello innovativo di
formazione e organizzazione, in linea con la tradizione consolidata della comunita scientifica dei
fisici che vede nella collaborazione e condivisione dei progetti un valore aggiunto.

La Scuola si propone di soddisfare le nuove esigenze e sfide della medicina puntando ad una
formazione ad ampio spettro e di alta qualita grazie a competenze ed esperienze diversificate e
complementari delle strutture accademiche dei tre Atenei, oltre che delle strutture sanitarie e di
ricerca presenti su tutto il territorio del Nord-Est.

In particolare, la Scuola di Specializzazione interateneo permettera di attingere ad un bacino piu
ampio di competenze specialistiche per la docenza e i tirocini, potendo beneficiare della comple-
mentarieta delle sedi e delle strutture sanitarie altamente qualificate per la formazione professio-
nale.
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Inoltre, listituzione di una Scuola di specializzazione interateneo sara in grado di offrire la possi-
bilita di accogliere un elevato numero di specializzandi e di favorire tra loro proficui scambi di
esperienze, contribuendo a formare una moderna figura di Fisico Medico, oltre che il consolida-
mento dei rapporti tra le Universita, le Aziende Ospedaliere e gli enti di ricerca coinvolti.

| Consiglio della Scuola di specializzazione in Fisica medica, riunitosi in data 26 gennaio 2022
(Allegato n. 3/1-2) ha pertanto proceduto, dopo ampia ed approfondita discussione,
all’approvazione di un accordo di collaborazione interuniversitaria tra le Universita degli Studi di
Padova, Verona e Trento per l'istituzione e l'attivazione della Scuola di specializzazione interate-
neo in Fisica medica (Allegaton. 4/1-6).

Il Direttore del Dipartimento di Fisica e Astronomia “Galileo Galilei”, Prof. Flavio Seno, con proprio
decreto d’urgenza rep.11/2022 del 27 gennaio 2022, ha a sua volta espresso parere favorevole
in merito all’accordo di collaborazione interuniversitaria tra le Universita degli Studi di Padova,
Verona e Trento per listituzione e I'attivazione della Scuola di specializzazione interateneo in Fi-
sica medica (Allegato n. 5/1-2).

L’accordo in questione & stato condiviso tra le parti e stabilisce i principi generali e le modalita
applicative per lo svolgimento della formazione dei fisici iscritti alla Scuola di specializzazione in
oggetto, allo scopo di assicurare la migliore utilizzazione del reciproco corpo docente nonché le
reciproche risorse strutturali della Rete Formativa di rispettiva pertinenza.

La Sede Amministrativa del corso di studio della Scuola € indicata presso I'Universita degli Studi
di Padova, la quale provvedera a tutte le incombenze organizzativo-amministrative. Gli Atenei
oggetto dell’Accordo si impegnano comunque a garantirne il funzionamento con riferimento alle
attivita didattiche da erogare agli specializzandi. Ciascuna Universita € tenuta, pertanto, ad assi-
curare i relativi oneri finanziari, le aule, i laboratori, la docenza ed il supporto amministrativo delle
attivita didattiche.

Considerato che potrebbero rendersi utili o necessari analoghi accordi di collaborazione interuni-
versitaria tra I'Universita degli Studi di Padova e altri Atenei per listituzione e l'attivazione di
Scuole di specializzazione interateneo, si rileva 'opportunita che esso sia reso “schema tipo” per
eventuali ulteriori accordi di collaborazione finalizzati allistituzione e all’attivazione di Scuole di
specializzazione interateneo.

Il Senato Accademico

— Visto il D.M. n. 270/2004;

— Visto il Decreto Interministeriale 68/2015;

— Preso atto del parere favorevole del Consiglio della Scuola di specializzazione in Fisica
Medica espresso nella seduta 26 gennaio 2022;

— Richiamato il decreto d’urgenza del Direttore del Dipartimento di Fisica, rep. n.11/2022 del
27 gennaio 2022;

— Ritenuto opportuno esprimere parere favorevole in merito all’accordo di collaborazione in-
teruniversitaria tra le Universita degli Studi di Padova, Verona e Trento per ['istituzione e
I'attivazione della Scuola di specializzazione interateneo in Fisica medica;

— Ritenuto opportuno rendere il presente accordo di collaborazione interuniversitaria “sche-
ma tipo” per eventuali ulteriori accordi di collaborazione finalizzati all’istituzione e
all'attivazione di Scuole di specializzazione interateneo;

Delibera
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1. di esprimere parere favorevole all’'accordo di collaborazione interuniversitaria tra le Uni-
versita degli Studi di Padova, Verona e Trento per l'istituzione e I'attivazione della Scuola
di specializzazione interateneo in Fisica medica (Allegato 4), che fa parte integrante e so-
stanziale della presente delibera;

2. diesprimere parere favorevole a che il presente accordo di collaborazione interuniversita-
ria sia reso “schema tipo” per eventuali ulteriori accordi di collaborazione finalizzati
all'istituzione e all’attivazione di Scuole di specializzazione interateneo.

OGGETTO: Centro Interuniversitario per la Ricerca sulla Genesi e sullo Sviluppo del-
le Motivazioni Prosociali e Antisociali (CIRMPA) — Rinnovo con modifiche — Parere
N. o.d.g.: 08/01 |Rep. n. 15/2022 |Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
26223/2022 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale, il quale ricorda che I'Universita degli
Studi di Padova ha aderito al CIRMPA - Centro Interuniversitario per la Ricerca sulla Genesi e
sullo Sviluppo delle Motivazioni Prosociali e Antisociali (d’ora in poi “CIRMPA”), con delibera del
Consiglio di Amministrazione del 15 settembre 1998, tramite atto aggiuntivo.

Il Centro, istituito nel 1991, svolge attivita di ricerca nell’ambito della psicologia sociale promuo-
vendo e coordinando attivita di ricerca sia di base sia applicative ed ha sede amministrativa pres-
so I'Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma.

Attualmente aderiscono al Centro CIRMPA, oltre all’Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma
e all’Ateneo di Padova, I'Universita degli Studi di Firenze, I'Universita degli Studi di Napoli “Fede-
rico II”, 'Universita Cattolica del Sacro Cuore e I'Universita degli Studi di Catania e I'Universita
della valle d’Aosta.

Il Centro opera in particolare sullo studio della genesi di comportamenti aggressivi quali il bulli-
smo creando collaborazioni e ricadute sia scientifiche che applicative. Nel corso degli anni ha
partecipato e contribuito a progetti di rilievo nazionale, cofinanziati anche dalla Commissione Eu-
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ropea, su tematiche quali la sicurezza internet per utenti giovani (bambini e adolescenti). Ha, inol-
tre, partecipato a progetti di ricerca in contesto internazionale sulla genitorialita nelle diverse cul-
ture, finanziati dal NIH negli USA.

Si ricorda che I'Ateneo patavino aveva gia approvato, con delibere rep. 49 del Senato Accademi-
co del 14 maggio 2019 e rep. 139 del Consiglio di Amministrazione del 28 maggio 2019, una
bozza di convenzione di rinnovo con modifiche, convenzione che non si & perfezionata per |l
mancato accordo sulla stessa da parte di alcune universita aderenti, cosi come comunicato dalla
sede amministrativa. E quindi rimasta vigente, sinora, e ha prodotto i suoi effetti, la convenzione
originaria del 1991 che, prevedendo il rinnovo tacito, non & mai scaduta (Allegato n. 1/1-9).

Il testo proposto, rispetto a quello vigente del 1991, & stato completamente rinnovato adeguando-
lo alla normativa sui Centri Interuniversitari: in primis € stato rimosso I'articolo sul rinnovo tacito e
introdotto, quindi, il rinnovo espresso; sono stati ridotti gli organi da tre a due e sono state specifi-
cate eventuali responsabilita sulla gestione dei finanziamenti e sulla loro gestione in generale;
sono state previste anche le clausole sulla privacy e trattamento dei dati, sull’assicurazione e si-
curezza dei posti di lavoro, sulla gestione della proprieta intellettuale e, infine, sulla registrazione
dell'atto e imposta di bollo (Allegato n. 2/1-11).

Gran parte delle modifiche interessano anche il testo deliberato nel 2019 per il quale erano stati
avanzati anche dei rilievi (di cui alla nota prot. n. 494694 del 28 novembre 2018) cosi come se-
gnalati anche agli Organi nelle sedute di maggio 2019; in particolare, la necessita di eliminazione
dell'art. 15 relativo alle norme transitorie, in quanto anacronistico in una convenzione di rinnovo;
lintroduzione del riferimento sia alla forma digitale del documento sia all’assolvimento
dell'imposta di bollo virtuale; I'introduzione della possibilita di comunicazione tramite pec, che so-
no stati tutti accolti nella nuova attuale versione. Si allega confronto sinottico tra la convenzione
istitutiva del 1991, quanto gia approvato dal Consiglio di Amministrazione del 29 maggio 2019 e
la convenzione in approvazione (Allegato n. 3/1-27).

Il Dipartimento di Psicologia Generale — DPG nella seduta del 15 dicembre 2021 ha rinnovato
l'interesse a partecipare all’attivita del Centro, approvando il rinnovo della convenzione e propo-
nendo, come rappresentante nel Consiglio Direttivo del Centro, il Prof. Andrea Spoto. Si ricorda
che nella precedente delibera del Dipartimento del 26 febbraio 2019 era stato indicato come rap-
presentante il Prof. Giulio Vidotto.

La Consulta dei Direttori di Dipartimento si € espressa favorevolmente sul rinnovo della parteci-
pazione al Centro e sul nuovo testo della Convenzione nella seduta del 2 febbraio 2022.

Il Senato Accademico si &€ espresso favorevolmente sul nuovo testo della Convenzione nella se-
duta del 15 febbraio u.s..

La partecipazione e I'adesione al Centro non comportano il versamento di alcuna quota.

Il Consiglio di Amministrazione

- Richiamato I'art. 55 dello Statuto di Ateneo;

- Preso atto della delibera del Dipartimento di Psicologia Generale - DPG del 15 dicembre
2021;

- Acquisito il parere favorevole della Consulta dei Direttori di Dipartimento nella riunione 2 feb-
braio 2022;

- Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 15 feb-
braio 2022;

- Ritenuto opportuno approvare il rinnovo della partecipazione al Centro e il nuovo testo della
convenzione del Centro Interuniversitario per la Ricerca sulla Genesi e sullo Sviluppo delle
Motivazioni Prosociali e Antisociali (CIRMPA), a condizione che il Dipartimento interessato si
assuma tutti gli oneri derivanti dalla partecipazione al Centro stesso;
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Delibera

1. di approvare il rinnovo della partecipazione al Centro e il nuovo testo della Convenzione (Alle-
gato 2) del Centro Interuniversitario per la Ricerca sulla Genesi e sullo Sviluppo delle Motiva-
zioni Prosociali e Antisociali (CIRMPA), parte integrante e sostanziale della presente delibera,
a condizione che il Dipartimento interessato si assuma tutti gli eventuali oneri derivanti dalla
partecipazione al Centro stesso;

2. di dare mandato alla Rettrice di apportare alla convenzione le eventuali modifiche non sostan-
ziali che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.

OGGETTO: Centro interuniversitario di Ricerca LinE - Language in Education — Isti-
tuzione — Parere

N. o.d.g.: 08/02 |Rep. n. 16/2022 |Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
26224/2022 E LEGALI - AAGL / UFFiCIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |C |A |As Nominativo F |C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale, il quale comunica che & pervenuto
all’Ateneo, da parte dell’Universita degli Studi di Trento, l'invito a partecipare all’istituzione di un
nuovo Centro Interuniversitario denominato Centro interuniversitario di Ricerca LinE - Language
in Education; attualmente, fra gli atenei promotori, oltre a quelli di Padova e Trento (sede ammi-
nistrativa), ci sono I'Universita di Bologna Alma Mater Studiorum, la Libera Universita di Bolzano,
I'Universiteit Gent - Ghent University, I’'Universitat Innsbruck, I'University of Malta, I'Universita de-
gli Studi di Messina, I'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, I'Universita degli Studi di
Parma, I'Universita degli Studi di Torino e I'Universita degli Studi di Verona.

Il Centro ha fra le proprie finalita:
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- costruire una rete scientifica internazionale multidisciplinare fra studiosi che si occupano
del tema della lingua nellinsegnamento trattato da molteplici prospettive, come quella
dell’educazione linguistica, della linguistica applicata, della didattica delle lingue, della di-
dattica disciplinare;

- studiare le componenti linguistiche e comunicative dell'insegnamento, fra cui la costruzio-
ne argomentativa del discorso accademico e dei manuali, la scrittura accademica, la mul-
timodalita, I'interazione docente-studente e studente-studente

- analizzare i modelli linguistici dei docenti delle diverse discipline, incluse le discipline non
linguistiche, nei diversi livelli scolastici (scuola dell'infanzia, scuola primaria e secondaria,
Universita) e nei diversi approcci metodologici, fra cui, ma non solo, LAC (Language
Across Curricula), ICLHE (Integrating Content and Language in Higher Education), EMI
(English Medium Instruction), CLIL (Content and Language Integrated Learning), pro-
grammi di istruzione bi/multilingue, istruzione in una lingua di minoranza.

La Convenzione istitutiva (Allegato n. 1/1-14) prevede altresi:
¢ il non obbligo a fornire né in via diretta, né in via indiretta, alcun contributo finanziario or-
dinario destinato al funzionamento del Centro (art. 9);
e il diritto di recesso (art. 12);
e una durata di cinque anni rinnovabile per altri cinque con accordo scritto tra Atenei ade-
renti (art.12).

[l Dipartimento di Studi Linguistici e Letterari - DISLL ha manifestato interesse alla proposta di
costituzione e, con delibera prot. n. 11176 del 25 gennaio 2022, ne ha approvato I'adesione indi-
viduando il Prof. Matteo Santipolo, quale docente da proporre alla Rettrice come membro del
Consiglio direttivo e rappresentante dell’'Universita di Padova. Ha contestualmente deliberato di
assumersi I'accollo di eventuali oneri finanziari derivanti dalla partecipazione alle attivita del Cen-
tro LinE.

La Consulta dei Direttori di Dipartimento ha espresso parere favorevole all’adesione al Centro
nella seduta del 2 febbraio 2022.

Attualmente, non é previsto il pagamento di alcuna quota, né di adesione né di partecipazione.

Il Senato Accademico

— Richiamato l'art. 55 dello Statuto di Ateneo;

— Richiamata la delibera del Consiglio di Dipartimento di Studi Linguistici e Letterari —DISLL
del 24 gennaio 2022.;

— Acaquisito il parere favorevole della Consulta dei Direttori di Dipartimento nella riunione del 2
febbraio 2022;

— Ritenuto opportuno esprimere parere favorevole all’istituzione Centro Interuniversitario di Ri-
cerca LinE - Language in Education e al testo della relativa Convenzione (Allegato n. 1);

Delibera

1. di esprimere parere favorevole alla proposta di istituzione del Centro Interuniversitario di Ri-
cerca LinE - Language in Education, la cui Convenzione istitutiva e di funzionamento (Alle-
gato 1) fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, a condizione che il Diparti-
mento proponente si assuma tutti gli eventuali oneri derivanti dalla partecipazione al Centro
stesso;
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2. di dare mandato alla Rettrice di apportare alla Convenzione le eventuali modifiche non so-
stanziali che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.

OGGETTO: Centro Interuniversitario RiCerche sUgLi AgRoecosistemi (CIRCULAR) -
Istituzione — Parere

N. o0.d.g.: 08/03 |Rep. n. 17/2022 |Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
26225/2022 E LEGALI - AAGL / UFFiCIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

Nominativo F |C |A |As Nominativo F C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al Direttore Generale, il quale comunica che & pervenuto
all’Ateneo l'invito a partecipare all’istituzione di un nuovo Centro Interuniversitario di Ricerca, de-
nominato “Centro Interuniversitario RiCerche sUgLi AgRoecosistemi” — (CIRCULAR); attualmen-
te, fra gli atenei promotori, oltre a quello di Padova, ci sono I'Universita degli Studi di Firenze, fu-
tura sede amministrativa, I'Universita degli Studi di Catania, I'Universita degli Studi di Perugia,
I'Universita degli Studi di Sassari e I'Universita degli Studi di Torino.

Il Centro CIRCULAR ha come scopo principale quello “di promuovere la partecipazione delle
Universita aderenti alle attivita scientifiche, sperimentali e digitali nel Settore dello studio e ge-
stione degli Agroecosistemi nell’ottica della sostenibilita del pianeta [es. SDG 2, 13, 15], tenendo
conto delle attivita di ricerca gia presenti nei diversi Atenei’.

Il Centro, che rappresenta un’autonoma articolazione scientifica rispetto ai Dipartimenti propo-
nenti, non avra autonomia amministrativa, gestionale, patrimoniale, negoziale e sara privo di un
proprio budget economico; predisporra proprie previsioni da consolidare nel budget della struttura
amministrativa a cui afferira. Esso non potra disporre di un proprio organico e non sara dotato di
un fondo di finanziamento ordinario.

Tra gli articoli piu rilevanti della convenzione istitutiva (Allegato n. 1/1-11) vi sono i seguenti:
» che il funzionamento del Centro sia assicurato dalle risorse garantite dal Dipartimento se-
de dello stesso o, con eventuali apposite delibere, dalle strutture che ne hanno promosso
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la costituzione, oltre che da eventuali entrate proprie (art. 11);

» il diritto di recesso (art. 15);

* una durata di cinque anni, rinnovabile per altri cinque con accordo scritto tra le parti e ap-
provazione degli organi accademici degli Atenei aderenti (art.14).

Sono organi del Centro:
a) il Direttore;

b) il Comitato di Gestione;
c¢) Il Consiglio scientifico.

Il Comitato di gestione, organo di amministrazione, &€ composto dai Coordinatori di ciascuna Unita
Operativa e dura in carica quattro anni (art. 8). Ogni coordinatore & designato dal rispettivo Retto-
re (art. 5).

Il Consiglio scientifico, organo di consulenza sull’attivita scientifica, & composto dai professori e
dai ricercatori delle Universita aderenti, specializzati nelle discipline oggetto degli interessi del
Centro, individuati da ciascun Dipartimento e approvati dal Comitato di Gestione del Centro. Pos-
sono inoltre aderire al Centro e far parte del Consiglio Scientifico professori e ricercatori di altre
Universita, nonché studiosi, professionisti ed esperti di chiara fama, la cui domanda di adesione
sia stata approvata dal Comitato Gestione.

Allart 11 comma 4 inoltre lo Statuto prevede che: “il Dipartimento sede del Centro e il Centro sti-
pulano un apposito protocollo volto a dettagliare le forme di autonomia del Centro, secondo le re-
gole previste dagli atti normativi dell’Universita sede amministrativa del Centro”. A seguito
dell'istituzione del Centro sara pertanto necessario acquisire tale protocollo, che dovra in ogni ca-
so essere in coerenza con lo Statuto del Centro gia deliberato.

Il Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse naturali e Ambiente — DAFNAE, interessato
alla proposta di costituzione, nella seduta del 26 novembre 2021 ha approvato I'adesione e indi-
viduato il Prof. Antonio Berti, quale docente da proporre alla Rettrice come coordinatore dell'Unita
operativa e, conseguentemente, come previsto dall'art. 8, anche membro del Comitato di Gestio-
ne del Centro. La nomina da parte della Rettrice, conferira anche la rappresentanza
dell’Universita degli Studi di Padova nell’Organo del Centro.

Con successiva deliberazione il Dipartimento si & assunto anche gli eventuali oneri derivanti dalla
partecipazione al Centro (prot. n.1206 del 26 gennaio 2022).

A fronte della segnalazione con cui il Prof. Berti informava che il Centro dovra partecipare, come
Centro strutturato, ad una call per le “infrastrutture di ricerca” prevista dal PNRR che sara presen-
tata dal CNR per il network di ANAEE lItalia, con scadenza 28 febbraio 2022, e ravvisata la ne-
cessita di costituire formalmente il Centro interuniversitario entro tale data, si € ritenuto di sotto-
porre la proposta in via preliminare al Consiglio di Amministrazione, il quale ha approvato
listituzione del Centro Circular nella seduta del 1° febbraio 2022, subordinatamente
all'acquisizione del parere favorevole del Senato Accademico e della Consulta dei Direttori di Di-
partimento.

La Consulta dei Direttori di Dipartimento ha espresso parere positivo all’adesione al Centro nella
seduta del 2 febbraio 2022.

Attualmente, non € previsto il pagamento di alcuna quota, né di adesione, né di partecipazione.

Il Senato Accademico
— Richiamato l'art. 55 dello Statuto di Ateneo;

— Richiamata la delibera del Consiglio di Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse
naturali e Ambiente - DAFNAE del 26 novembre 2021 e successiva integrazione;
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Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 1° febbraio 2022;

— Recepito il parere positivo della Consulta dei Direttori di Dipartimento nella seduta del 2
febbraio 2022;

— Preso atto della necessita di completare l'iter per l'istituzione del Centro entro la scadenza
del 28 febbraio 2022;

— Ritenuto opportuno esprimere parere favorevole in merito all’istituzione del Centro Interuni-
versitario di Ricerca denominato “Centro Interuniversitario RiCerche sUgLi AgRoecosiste-
mi” — (CIRCULAR) e al testo della relativa Convenzione (Allegato n. 1);

Delibera

1. di esprimere parere favorevole alla proposta di istituzione del Centro Interuniversitario di Ri-
cerca denominato “Centro Interuniversitario RiCerche sUgLi AgRoecosistemi” —
(CIRCULAR), la cui Convenzione istitutiva e di funzionamento (Allegato 1) fa parte integrante
e sostanziale della presente delibera, a condizione che il Dipartimento proponente si assuma
tutti gli eventuali oneri derivanti dalla partecipazione al Centro stesso;

2. di dare mandato alla Rettrice di apportare alla Convenzione le eventuali modifiche non so-
stanziali che si rendessero necessarie in sede di sottoscrizione.

OGGETTO: Prof.ssa Serenella Nardi e Prof. Giuseppe Concheri — Passaggio settore
scientifico disciplinare

N.0.d.g.: 09/01 |Rep. n.18/2022 |Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
26226/2022 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE

Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X

Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola al prof. Dalla Fontana, Prorettore Vicario, il quale ricorda
che, in tema di passaggio di settore scientifico disciplinare, trovano applicazione il Decreto Mi-
nisteriale 4 ottobre 2000 concernente la rideterminazione e I'aggiornamento dei settori scientifi-
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co-disciplinari, e il Decreto Ministeriale 30 ottobre 2015 n. 855 con il quale si & provveduto alla
rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali. All'articolo 3 del citato D.M. n. 855
si prevede che "la richiesta di passaggio da un settore concorsuale ad un altro deve essere
corredata da quella di passaggio ad un settore scientifico-disciplinare ricompreso nel settore
concorsuale nel quale si richiede di essere inquadrati. | relativi provvedimenti sono adottati con
decreto rettorale, previa acquisizione del parere del C.U.N., motivando I'eventuale difformita. Il
parere e reso da parte del C.U.N. entro 45 giorni dal ricevimento della richiesta". Nelle adunan-
ze dell'8 febbraio e del 20 giugno 2012 il CUN ha ritenuto opportuno richiedere che l'istanza da
trasmettere al medesimo Consiglio sia corredata dalle delibere degli organi statutari competenti
con l'indicazione del settore concorsuale di provenienza e di afferenza.

La Prof.ssa Serenella Nardi e il Prof. Giuseppe Concheri, rispettivamente Professoressa Ordi-
naria e Professore Associato nel settore scientifico-disciplinare AGR/13 - Chimica agraria (set-
tore concorsuale 07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia, macrosettore 07/E -
Chimica agraria, genetica agraria e pedologia), afferenti al Dipartimento di Agronomia, animali,
alimenti, risorse naturali e ambiente - DAFNAE dell'Universita degli Studi di Padova, hanno
presentato in data 14 settembre 2021 domanda di passaggio al settore scientifico-disciplinare
AGR/14 - Pedologia (settore concorsuale 07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedolo-
gia, macrosettore 07/E - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia), in quanto la proposta
di apertura del settore scientifico disciplinare AGR/14 - Pedologia presso I’Ateneo di Padova si
inserisce nel piano triennale della didattica 2022-2024, offrendo nuove opportunita di sviluppo
non solo a livello didattico, ma anche di ricerca e terza missione (Allegati n. 1/1-25 e n. 2/1-31).

Il Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente - DAFNAE nella se-
duta del 20 settembre 2021 (Allegato n. 3/1-68), ha approvato a maggioranza la richiesta di
passaggio dal settore scientifico disciplinare AGR/13 - Chimica agraria (settore concorsuale
07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia, macrosettore 07/E - Chimica agraria,
genetica agraria e pedologia), all'istituendo settore scientifico-disciplinare AGR/14 - Pedologia
(settore concorsuale 07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia, macrosettore 07/E
- Chimica agraria, genetica agraria e pedologia) dei docenti interessati.

La situazione del carico didattico per I'anno accademico 2021-2022 dei due settori scientifico
disciplinari interessati risulta la seguente (Allegato n. 4/1-1):

- per il settore scientifico-disciplinare AGR/13 — Chimica agraria:
numero docenti: 8, di cui 2 PO, 3 PA, 2 RUC e 1 RTDB
numero ore didattica istituzionale: 487
numero ore didattica che sono state erogate 751 (tutte da docenti interni)
numero procedure concorsuali previste/bandite: n. 2 posti di PA (art. 24 c. 6) in corso e
n. 1 posto di PA (art. 18 ¢. 1) da bandire
numero docenti che saranno collocati a riposo entro i prossimi 5 anni: 1 PO e 1 PA;

- per il settore scientifico-disciplinare AGR/14 - Pedologia:
numero docenti: 0
numero ore didattica istituzionale: 0
numero ore didattica che sono state erogate 0
numero procedure concorsuali previste/bandite: 0
numero docenti che saranno collocati a riposo entro i prossimi 5 anni: 0;
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Il Direttore del Dipartimento Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente —
DAFNAE, con nota del 9 febbraio 2022 (Allegato n. 5/1-2), ha precisato che gli attuali inse-
gnamenti in carico ai docenti interessati continueranno ad essere erogati dagli stessi, ma
troveranno una migliore e piu corretta collocazione tematica nel nuovo settore a cui gli
stessi chiedono di afferire, AGR/14 — Pedologia, rispetto al settore di afferenza attuale,
AGR/13 — Chimica agraria.

Il Senato Accademico

— Visto il Decreto Ministeriale 4 ottobre 2000 concernente la rideterminazione e aggiorna-
mento dei settori scientifico-disciplinari;

— Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

— Visto il Decreto Ministeriale 30 ottobre 2015 n. 855 "Rideterminazione dei macrosettori e
dei settori concorsuali", e in particolare I'art. 3;

— Preso atto delle determinazioni del CUN in data 8 febbraio e 20 giugno 2012, che discipli-
nano le modalita di presentazione dellistanza di passaggio di settore scientifico-
disciplinare;

— Preso atto della richiesta della Prof.ssa Serenella Nardi e del Prof. Giuseppe Concheri, ri-
spettivamente Professoressa Ordinaria e Professore Associato nel settore scientifico-
disciplinare AGR/13 - Chimica agraria (settore concorsuale 07/E1 - Chimica agraria, gene-
tica agraria e pedologia, macrosettore 07/E - Chimica agraria, genetica agraria e pedolo-
gia), afferenti al Dipartimento di Agronomia, animali, alimenti, risorse naturali e ambiente -
DAFNAE dell'Universita degli Studi di Padova, di passaggio all’istituendo settore scientifi-
co-disciplinare AGR/14 - Pedologia (settore concorsuale 07/E1 - Chimica agraria, genetica
agraria e pedologia, macrosettore 07/E - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia);

— Preso atto del parere favorevole espresso dal Consiglio del Dipartimento di Agronomia,
animali, alimenti, risorse naturali e ambiente - DAFNAE nella seduta del 20 settembre
2021;

— Preso atto della comunicazione di chiarimento del Direttore del Dipartimento Agronomia,
animali, alimenti, risorse naturali e ambiente — DAFNAE del 9 febbraio 2022;

— Ritenuto opportuno approvare, ai fini della trasmissione al CUN, le richieste della Prof.ssa
Serenella Nardi e del Prof. Giuseppe Concheri;

Delibera

1. di approvare, ai fini della trasmissione al CUN, le richieste della Prof.ssa Serenella Nardi e
del Prof. Giuseppe Concheri, rispettivamente Professoressa Ordinaria e Professore Asso-
ciato nel settore scientifico-disciplinare AGR/13 - Chimica agraria (settore concorsuale
07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia, macrosettore 07/E - Chimica agra-
ria, genetica agraria e pedologia), entrambi afferenti al Dipartimento di Agronomia, animali,
alimenti, risorse naturali e ambiente - DAFNAE dell’'Universita degli Studi di Padova, di
passaggio all’istituendo settore scientifico-disciplinare AGR/14 - Pedologia (settore concor-
suale 07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia, macrosettore 07/E - Chimica
agraria, genetica agraria e pedologia).

OGGETTO: Contratti per attivita di insegnamento ai sensi dell'articolo 23, comma 3,
della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 — anno accademico 2021/2022 — Parere
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N. 0.d.g.: 09/02 |Rep. n. 19/2022 |Prot. n. UOR: AREA RISORSE UMANE -
26227/2022 ARU / UFFICIO PERSONALE
DOCENTE
Responsabile del procedimento: Anna Maria Fusaro
Dirigente: Tommaso Meacci
Nominativo C |A |As Nominativo F C |A |As

Prof.ssa Daniela Mapelli
Prof.ssa Stefania Bruschi
Prof. Bruno Chiarellotto
Prof. Fabrizio Nestola Prof.ssa Francesca Maria Susin
Prof. Bruno Cozzi Prof. Carlo Nicoletto

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto

Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof. Fabio Grigenti
Prof. Attilio Motta

XXX [X|[X|m

XXX XXX XXX XX

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin

Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che l'articolo 23, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240
prevede: “Al fine di favorire l'internazionalizzazione, le universita possono attribuire, nell'ambito del-
le proprie disponibilita di bilancio o utilizzando fondi donati ad hoc da privati, imprese o fondazioni,
insegnamenti a contratto a docenti, studiosi o professionisti stranieri di chiara fama. Il trattamento
economico e stabilito dal consiglio di amministrazione sulla base di un adeguato confronto con in-
carichi simili attribuiti da altre universita europee. La proposta dell'incarico € formulata al consiglio
di amministrazione dal rettore, previo parere del senato accademico e pubblicizzazione del curricu-
lum del candidato nel sito internet dell’'universita”.

Si ricorda che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute
del 9 luglio 2019 e del 16 luglio 2019, hanno deliberato i range dei valori di compenso (lordo ente)
per incarichi didattici a docenti internazionali in base ai CFU erogati, prevedendo che eventuali
scostamenti dagli importi in eccesso rispetto agli intervalli individuati vadano adeguatamente moti-
vati nella proposta di chiamata del Dipartimento. Per i contratti di insegnamento di durata maggiore
a quella indicata, la definizione del compenso sara deliberata di volta in volta, secondo le previsioni
dell’articolo 6, comma 5, del regolamento di Ateneo in materia.

Sono pervenute, da parte dei Dipartimenti interessati, le seguenti proposte per la stipula di contratti
d’'insegnamento ai sensi dell’articolo 23, comma 3, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per 'anno
accademico 2021/2022, secondo semestre:

Dipartimento | Data di appro- | Docente Istituzione di ap-| Insegnamento Corso di Studi Compenso

vazione partenenza lordo ente
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Dipartimento | Consiglio di Di- | Miguel Lo- | University of Agricultural Man- | Laurea magistrale | € 19.530,00=
di Agronomia | partimento del 26| renzo Cabre- | Georgia (USA) | agement of Bioge- | in Sustainable
Animali Ali- | novembre 2021 |ra ochemical Cycles | Agriculture - Agri-
menti Risorse | (Allegato n. 1/1- (48 ore — 6 CFU) | coltura Sostenibile
Naturali e Am-| 33)
biente
Dipartimento | Consiglio di Di- | George Vel- | University of Precision Farming | Laurea magistrale | € 19.530,00=
di Agronomia | partimento del 26| lidis Georgia (USA) | (64 ore — 8 CFU) | in Sustainable
Animali Ali- | novembre 2021 Agriculture - Agri-
menti Risorse | (Allegato n. 2/1- coltura Sostenibile
Naturali e Am-| 13)
biente
Dipartimento | Consiglio di Di- | Matthew California State | Food and Wine: Laurea magistrale | € 13.020,00=
di Agronomia | partimento del 26| John Stone | University (USA) | insights from in Italian Food and
Animali Ali- | novembre 2021 abroad (48 ore — 6 | Wine - Alimenti e
menti Risorse | (Allegato n. 3/1- CFU) Vini d'ltalia
Naturali ¢ Am-| 13)
biente
Dipartimento | Consiglio di Di- | Frederick A. | Medical Director, | The difficult Laurea Magistrale | € 5.000,00= in
di Medicina | partimento del 25| Paola NSU PA Program| patient — giving Ciclo Unico in presenza; €
novembre 2021 Fort Myers, patients bad Medicine and 3.000,00 in te-
(Allegato n. 4/1- Florida news” (10 ore Surgery ledidattica
23) —1CFU)
Diritto Pubbli- | Consiglio di Di- | Eleonora European Com- | Eu law and litiga- | Laurea Magistrale | € 1.850,00= in
co, Internazio- | partimento del 19| Paggi mission — DG tion (8 ore — 1 in Giurisprudenza | presenza; €
nale e Comuni- gennaio 2022 Competition — CFU) 1.250,00 in ca-
tario (Allegato n. 5/1- Unit A3 — State so di lezioni
7) aid strategy online
Diritto Pubbli- | Consiglio di Di- | Paloma Justice and Civil | Eu law and litiga- | Laurea Magistrale | € 1.850,00= in
co, Internazio- | partimento del 19| Lopez- Liberties Unit - | tion (8 ore — 1 in Giurisprudenza | presenza; €
nale e Comuni- gennaio 2022 Carceller Directorate for CFU) 1.250,00 in ca-
tario (Allegato n. 6/1- LegislativeAffairs so di lezioni

8)

online
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Consiglio di Di- | Daniele Do- | Tribunale Contenzioso da- | Laurea Magistrale | € 2.800,00= in
partimento del 11| menicucci | dell’Unione Euro-| vanti al Tribunale | in Giurisprudenza | presenza; €

novembre 2021
(Allegato n. 7/1-
6)

pea e Université
de Lorraine (Nan-
cy — France)

dell’Unione Euro-
pea (16 ore — 2
CFU)

2.000,00 in ca-
so di lezione
online

Dipartimento | Consiglio di Di- | Neerav Indian Institute of | Risk and Perfor- | Laurea Magistrale | € 7.500,00=
di Scienze eco- partimento del 26| Nagar Management Ah- | mance Measure- | in Business Admi-

nomiche e gennaio 2022 medabad ment (36 ore —5 | nistration

aziendali (Allegato n. 8/1- CFU)

"Marco Fanno | 7)

Il Senato Accademico

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Richiamato il “Regolamento in materia di contratti per attivita di insegnamento ai sensi dell’art.
23 della Legge 30 dicembre 2010 n. 2407;

Ritenuto opportuno accogliere le proposte presentate dai Consigli di Dipartimento interessati,
al fine di perseguire I'obiettivo dell’internazionalizzazione come previsto dall’articolo 23, com-
ma 3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Richiamate le delibere del Senato Accademico del 9 luglio e del Consiglio di Amministrazione
del 16 luglio 2019, con cui sono stati stabiliti i range per 'attribuzione dei compensi massimi
per gli incarichi di docenza internazionale ai sensi dell’articolo 23, comma 3 della legge
240/2010;

Richiamata la delibera rep. 200 con la quale il Consiglio di Amministrazione del 21 luglio 2020,
contestualmente all’approvazione dei contratti d'insegnamento ai sensi dell’articolo 23, comma
3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha stabilito 'impegno da parte dei Dipartimenti a ri-
modulare gli importi dei relativi contratti, qualora tali insegnamenti fossero erogati completa-
mente o parzialmente in modalita telematica;

Richiamato I'articolo 12, comma 2, lettera g) dello Statuto di Ateneo;

Delibera
. di esprimere parere favorevole all’attribuzione dei seguenti contratti d’'insegnamento ai sensi

dell'articolo 23, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 per I'anno accademico
2021/2022, secondo semestre:

Dipartimento

Data di appro- | Docente Corso di Studi

vazione

Istituzione di ap-
partenenza

Insegnamento

Compenso
lordo ente
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Dipartimento | Consiglio di Di- | Miguel Lo- | University of Agricultural Man- | Laurea magistrale | € 19.530,00=
di Agronomia | partimento del 26| renzo Cabre- | Georgia (USA) | agement of Bioge- | in Sustainable
Animali Ali- | novembre 2021 |ra ochemical Cycles | Agriculture - Agri-
menti Risorse (48 ore — 6 CFU) | coltura Sostenibile
Naturali e Am-
biente
Dipartimento | Consiglio di Di- | George Vel- | University of Precision Farming | Laurea magistrale | € 19.530,00=
di Agronomia | partimento del 26| lidis Georgia (USA) | (64 ore — 8 CFU) | in Sustainable
Animali Ali- | novembre 2021 Agriculture - Agri-
menti Risorse coltura Sostenibile
Naturali e Am-
biente
Dipartimento | Consiglio di Di- | Matthew California State | Food and Wine: Laurea magistrale | € 13.020,00=
di Agronomia | partimento del 26| John Stone | University (USA) | insights from in Italian Food and
Animali Ali- | novembre 2021 abroad (48 ore — 6 | Wine - Alimenti e
menti Risorse CFU) Vini d'Italia
Naturali e Am-
biente
Dipartimento | Consiglio di Di- | Frederick A. | Medical Director, | The difficult Laurea Magistrale | € 5.000,00= in
di Medicina | partimento del 25| Paola NSU PA Program| patient — giving Ciclo Unico in presenza; €

novembre 2021 Fort Myers, patients bad Medicine and 3.000,00 in te-

Florida news” (10 ore Surgery ledidattica
—1CFU)
Diritto Pubbli- | Consiglio di Di- | Eleonora European Com- | Eu law and litiga- | Laurea Magistrale | € 1.850,00= in
co, Internazio- | partimento del 19| Paggi mission — DG tion (8 ore — 1 in Giurisprudenza | presenza; €
nale e Comuni- gennaio 2022 Competition — CFU) 1.250,00 in ca-
tario Unit A3 — State so di lezioni
aid strategy online

Diritto Pubbli- | Consiglio di Di- | Paloma Justice and Civil | Eu law and litiga- | Laurea Magistrale | € 1.850,00= in
co, Internazio- | partimento del 19| Lopez- Liberties Unit - | tion (8 ore — 1 in Giurisprudenza | presenza; €
nale e Comuni- gennaio 2022 Carceller Directorate for CFU) 1.250,00 in ca-
tario LegislativeAffairs so di lezioni

online
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Diritto Pubbli-
co, Internazio-
nale ¢ Comuni-
tario

Consiglio di Di-
partimento del 11
novembre 2021

Daniele Do-
menicucci

Tribunale
dell’Unione Euro-
pea e Université
de Lorraine (Nan-
cy — France)

Contenzioso da-
vanti al Tribunale
dell’Unione Euro-
pea (16 ore — 2
CFU)

Laurea Magistrale
in Giurisprudenza

€ 2.800,00= in
presenza; €
2.000,00 in ca-
so di lezione
online

Dipartimento
di Scienze eco-|
nomiche e
aziendali
"Marco Fanno

Consiglio di Di- | Neerav
partimento del 26| Nagar
gennaio 2022

Indian Institute of
Management Ah-
medabad

Risk and Perfor-
mance Measure-
ment (36 ore — 5
CFU)

Laurea Magistrale
in Business Admi-
nistration

€ 7.500,00=

2. di esprimere parere positivo a che, per i contratti per i quali non € stata prevista distinzione fra
modalita telematica e in presenza, qualora i relativi insegnamenti siano erogati completamente
o parzialmente a distanza, il Dipartimento interessato si impegni a rimodulare di conseguenza
gli importi di tali contratti.

OGGETTO: Procedura attivata ai sensi del Codice di integrita della ricerca

dell’Universita degli Studi di Padova — Irrogazione della sanzione

N. 0.d.g.: 09/03

Rep. n. 20/2022

Prot. n.
26228/2022

UOR: AREA AFFARI GENERALI

E LEGALI - AAGL / UFFICIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

OMISSIS
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OMISSIS

OGGETTO: Collegio di Disciplina — Sostituzione della Coordinatrice

N.o0.d.g.: 12/01 |Rep. n. 21/2022 |Prot. n. UOR: AREA AFFARI GENERALI
26229/2022 E LEGALI - AAGL / UFFICIO
AFFARI GENERALI

Responsabile del procedimento: Erika Mancuso
Dirigente: Maria Rosaria Falconetti

-
(9]
>

C |A |As Nominativo As

Prof. Giuseppe Tarantini X

Nominativo
Prof.ssa Daniela Mapelli

F

X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X
Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X
Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X
Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X
Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X
Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X
Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X
Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X
Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X
Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X
Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X
Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente ricorda che, come gia comunicato nella seduta del 14 dicembre 2021, la
Prof.ssa Matilde Girolami, professoressa ordinaria afferente al Dipartimento di Diritto Privato e di
Critica del Diritto, a seguito dei nuovi impegni assunti come Prorettrice al Diritto allo Studio, ha
espresso la propria intenzione di dimettersi dalla carica di Coordinatrice del Collegio di Disciplina,
garantendo comunque il presidio del ruolo fino alla nomina del nuovo Coordinatore.

Si ricorda altresi che i componenti dell’attuale Collegio di Disciplina sono stati individuati con pro-
cedura approvata con delibera del Senato Accademico del 16 settembre 2019 e con parere con-
forme del Consiglio di Amministrazione in data 25 settembre 2019; tale procedura prevedeva che
quattro componenti venissero selezionati tramite avviso pubblico e che il Coordinatore venisse
proposto direttamente dal Rettore, individuato tra i professori ordinari interni o esterni all’Ateneo.
Il Collegio & stato nominato con Decreto Rettorale rep. n. 4326 del 16 dicembre 2019, nella se-
guente composizione:

Matilde Girolami — Professoressa ordinaria (Coordinatrice)
Franco Grego — Professore ordinario

Pier Paolo Paulesu — Professore ordinario

Silvia Bertocco — Professoressa associata

Monica Giomo — Ricercatrice.
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Successivamente, nel settembre 2020, € entrata in vigore la nuova formulazione dell’art. 158 del
Regolamento generale di Ateneo, la quale prevede che l'intero organo sia eletto dal Senato Ac-
cademico, in composizione limitata ai soli professori e ricercatori, tra i candidati ritenuti idonei sul-
la base delle risultanze del vaglio compiuto da un’apposita commissione sulle candidature pre-
sentate da docenti, interni ed esterni all’Ateneo, in esito ad una procedura di avviso pubblico. Se-
condo tale nuova procedura il Presidente/Coordinatore € successivamente eletto dal Collegio di
Disciplina al suo interno.

Come precedentemente condiviso nella medesima seduta di dicembre, la Rettrice ritiene oppor-
tuno accogliere la richiesta della Prof.ssa Girolami e, allo scopo di garantire piena continuita e
funzionalita al Collegio, adottare la medesima procedura utilizzata per la costituzione del Collegio
in carica, trattandosi dell’integrazione di un organo nominato anteriormente alle modifiche intro-
dotte dal Regolamento Generale di Ateneo e avendo comunque tutto il Collegio scadenza il 15
dicembre 2022.

Prima della scadenza del 15 dicembre 2022 si dara avvio all’iter di rinnovo dell’intero Collegio,
ricorrendo invece alla nuova proceduta prevista dall’art. 158 del Regolamento Generale.

La Rettrice propone pertanto al Senato il nominativo della Prof.ssa Manuela Mantovani, professo-
ressa ordinaria di Diritto privato presso il Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi in-
ternazionali — SPGI, il cui curriculum é riportato nell’Allegato n. 1/1-2, quale Coordinatrice per lo
scorcio del triennio 2019-2022. La proposta ha ricevuto il parere favorevole del Consiglio di Am-
ministrazione nella seduta del 21 dicembre 2021.

Il Senato Accademico

— Visto 'art. 10 della Legge 240/2010;

— Richiamati gli artt. 36 e 37 dello Statuto di Ateneo;

— Richiamate le delibere del Senato Accademico rep. n. 80 del 16 settembre 2019 e del
Consiglio di Amministrazione rep. n. 212 del 25 settembre 2019;

— Richiamato il DR rep. 4326/2019;

— Preso atto delle dimissioni presentate dalla Prof.ssa Matilde Girolami dalla carica di
Coordinatrice del Collegio di Disciplina, con decorrenza dalla nomina del nuovo Coordina-
tore, in considerazione dei nuovi impegni assunti come Prorettrice al Diritto allo studio;

— Ritenuto necessario garantire la continuita e la piena funzionalita dell’attuale Collegio di
Disciplina fino al termine di scadenza;

— Considerata la proposta della Rettrice di designare quale Coordinatrice del Collegio di Di-
sciplina, in sostituzione della Prof.ssa Girolami, la Prof.ssa Manuela Mantovani;

— Richiamata la comunicazione condivisa dal Senato Accademico nella seduta del 14 di-
cembre 2021;

— Esaminato il CV della Prof.ssa Mantovani (Allegato n. 1);

— Richiamata la delibera rep. n. 356 del 21 dicembre 2021, con cui il Consiglio di Ammini-
strazione ha espresso parere favorevole alla designazione della prof.ssa Manuela Manto-
vani;

Delibera
1. di approvare la designazione della Prof.ssa Manuela Mantovani quale Coordinatrice del

Collegio di Disciplina, in sostituzione della Prof.ssa Matilde Girolami, fino alla data di sca-
denza dell’Organo.
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OGGETTO: Attivazione per I'anno accademico 2021/2022 dei Corsi di formazione per
il conseguimento della specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alun-
ni con disabilita — Ratifica Decreto rettorale rep. 178 del 24 gennaio 2022

N.0.d.g.: 17/01 |Rep. n. 22/2022 | Prot. n. UOR: AREA DIDATTICAE
26230/2022 SERVIZI AGLI STUDENTI -
ADISS / UFFICIO DOTTORATO E
POST LAUREAM

Responsabile del procedimento e Dirigente: Roberta Rasa

Nominativo F |[C |A |As Nominativo F |[C |A |As
Prof.ssa Daniela Mapelli X Prof. Giuseppe Tarantini X
Prof.ssa Stefania Bruschi X Prof. Fabio Grigenti X

Prof. Bruno Chiarellotto X Prof. Attilio Motta X

Prof. Fabrizio Nestola X Prof.ssa Francesca Maria Susin | X

Prof. Bruno Cozzi X Prof. Carlo Nicoletto X

Prof.ssa Alessandra Simonelli X Dott. Andrea Berto X

Prof. Roberto Vettor X Dott. Tiziano Bresolin X
Prof. Gianluigi Baldo X Sig. Raffaele Musella X

Prof. Jacopo Bonetto X Dott. Ciro De Vincenzo X

Prof.ssa Giovanna Boccuzzo X Sig. Enrico Caccin X

Prof. Geppino Pucci X Sig.ra Alessia Conti X

Prof. Stefano Piccolo X Sig.ra Virginia Libero X

Prof.ssa Patrizia Marzaro X Sig.ra Anna Toigo X

Prof.ssa Chiara Maurizio X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

La Rettrice Presidente cede la parola alla prof.ssa De Rossi, delegata alla Formazione degli in-
segnanti, la quale ricorda che il MUR, con nota ministeriale 17 dicembre 2021, n. 39588; aveva
richiesto agli Atenei di inserire all'interno della Banca dati RAD - SUA CdS, dal 20 dicembre
2021 al 24 gennaio 2022, le proposte di attivazione dei Corsi di formazione per il conseguimento
della specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita a.a.
2021/2022, indicando il massimo del potenziale formativo distinto per ogni ordine e grado di
istruzione scolastica, tenendo conto di eventuali idonei che potranno essere ammessi in sopran-
numero presso le stesse sedi in cui hanno sostenuto le prove.

Il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata — FISPPA,
Dipartimento di riferimento per i Corsi di formazione in oggetto per I'a.a. 2021/2022, cosi come
indicato dagli Organi negli anni precedenti (SA repp. 95/2018, 28/2020 e 19/2021, CdA repp.
312/2018, 84/2020 203/2021) e sulla base delle competenze e risorse di docenza, con proprio
decreto rep. n. 2 dell’11 gennaio 2022, a seguito della consultazione con gli altri Atenei e con
I'Ufficio Scolastico Regionale, ha proposto l'attivazione per 'anno accademico 2021/2022 dei
Corsi di formazione per la specializzazione nel sostegno didattico articolati in quattro percorsi,
con laboratori distinti per la scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di primo grado e secondo
grado, cosi come previsto dall’art. 13 del DM 10 settembre 2010, n. 249, per un totale di 470 po-
sti di nuova attivazione, con la seguente ipotesi di ripartizione:

- 40 posti per la scuola dell'infanzia;
- 180 posti per la scuola primaria;
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- 170 posti per la scuola secondaria di primo grado;
- 80 posti per la scuola secondaria di secondo grado.

Il Comitato Regionale di Coordinamento delle Universita del Veneto, nella seduta del 18 gennaio
2022, nostro prot. 8149 del 20 gennaio 2022, ha espresso parere favorevole ad un numero di
posti pari a 550 (470 posti di nuova attivazione piu ulteriori 80 posti riservati agli idonei del ciclo
precedente).

La citata scadenza ministeriale del 24 gennaio 2022 per I'inserimento delle proposte di attivazio-
ne dei percorsi in oggetto, non ha consentito di sottoporre la proposta agli Organi competenti. Si
€ ravvisata pertanto la necessita di emanare un decreto rettorale d’'urgenza (Allegato n. 1/1-2),
allo scopo di approvare I'attivazione dei Corsi di formazione per il conseguimento della specializ-
zazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita a.a. 2021/2022, ai sensi
dellart. 10, comma 2, lettera b) dello Statuto di Ateneo, da sottoporre a ratifica al Consiglio di
Amministrazione e al Senato Accademico secondo le rispettive competenze nelle prime sedute
utili.

Il Senato Accademico

— Richiamato lo Statuto di Ateneo e in particolare I'art.10 comma 2 lettera b);

— Visto il D.M. 10 settembre 2010, n. 249 “Regolamento concernente: «Definizione della disci-
plina dei requisiti e delle modalita della formazione iniziale degli insegnanti della scuola
dell'infanzia, della scuola primaria e della scuola secondaria di primo e secondo grado, ai
sensi dell’'art. 2, comma 416, della Legge 24 dicembre 2007, n. 24»”, in particolare gli artt. 13
e 5 che disciplinano rispettivamente i “Percorsi di formazione per il conseguimento della spe-
cializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita” e la relativa “Pro-
grammazione degli accessi”;

— Visto il D.M. 4 aprile 2011, n. 139 “Attuazione D.M. 10 settembre 2010, n. 249, recante rego-
lamento concernente Formazione iniziale degli insegnanti”;

— Visto il D.M. 30 settembre 2011 “Criteri € modalita per lo svolgimento dei corsi di formazione
per il conseguimento della specializzazione per le attivita di sostegno, ai sensi degli articoli 5
e 13 del decreto 10 settembre 2010, n. 249”;

— Visto il D.M. 8 febbraio 2019, n. 92;

— Vista la nota ministeriale 17 dicembre 2021, n. 39588;

— Visto il decreto del Direttore di Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia
Applicata - FISPPA, rep. n. 2 dell’11 gennaio 2022;

— Ritenuto opportuno ratificare, per quanto di competenza, il decreto rettorale d’'urgenza rep. n.
178 del 24 gennaio 2022, relativo all'attivazione per I'anno accademico 2021/2022 dei Corsi
di formazione per il conseguimento della Specializzazione per le attivita di sostegno didattico
agli alunni con disabilita;

Delibera

1. di ratificare per quanto di competenza, il decreto rettorale d’urgenza rep. n. 178 del 24 gen-
naio 2022, relativo all'attivazione per 'anno accademico 2021/2022 dei Corsi di formazione
per il conseguimento della Specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni
con disabilita (Allegato 1), che fa parte integrante e sostanziale della presente delibera.
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Alle ore 17.45, essendo esaurita la discussione degli argomenti all’'ordine del giorno, la Rettrice
Presidente dichiara chiusa la seduta. Tutte le delibere sono lette e approvate seduta stante.

Della seduta € redatto il presente verbale, che verra sottoscritto e firmato digitalmente dopo esse-
re stato sottoposto al Senato Accademico per I'approvazione nella seduta del 8 marzo 2022.

Il Senato Accademico il giorno 8 marzo 2022 approva.

Il Segretario La Presidente

Ing. Alberto Scuttari Prof.ssa Daniela Mapelli

Firmato digitalmente Firmato digitalmente






