SELEZIONE PUBBLICA N. 2021N53, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 9 PERSONE DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-
SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, A TEMPO PIENO, PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
PADOVA - FIGURA TECNICA A SUPPORTO DELLA GESTIONE TECNOLOGICA DI DISPOSITIVI
DIGITALI UTILIZZATI NELLA DIDATTICA E NELLA RICERCA E FUNZIONALI ALL’ORGANIZZAZIONE
INFORMATICA A LIVELLO AMMINISTRATIVO.

La votazione complessiva &€ determinata dalla somma del voto riportato nella prova scritta e del voto riportato
nel colloquio.
La Commissione prende atto che i punti riservati alle prove d’esame sono cosi suddivisi:

- Provascritta punti 30

- Colloquio punti 30

Le prove d’esame si intendono superate con una votazione di almeno 21/30.

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova scritta a risposta aperta consistera di n. 6 domande,
che avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: ex. correttezza, completezza ecc.

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO
ATTRIBUIBILE

Domanda n. 1 Correttezza: punti 2 Punti 5
Completezza: punti 2
Terminologia tecnica: punti 1
Domanda n. 2 Correttezza: punti 2 Punti 5
Completezza: punti 2
Terminologia tecnica: punti 1
Domandan. 3 Correttezza: punti 2 Punti 5
Completezza: punti 2
Terminologia tecnica: punti 1
Domanda n. 4 Correttezza: punti 2 Punti 5
Completezza: punti 2
Terminologia tecnica: punti 1
Domanda n. 5 Correttezza: punti 2 Punti 5
Completezza: punti 2
Terminologia tecnica: punti 1
Domanda n. 6 Correttezza: punti 2 Punti 5
Completezza: punti 2
Terminologia tecnica: punti 1

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 2 domande e un testo per la verifica
della conoscenza della lingua inglese tecnica, che avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai
seguenti criteri: ex. correttezza, completezza, precisione come esplicitato nella tabella che segue

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO
ATTRIBUIBILE

Domanda n. 1 Correttezza: punti 6 Punti 15
Completezza: punti 6
Precisione: punti 3
Domanda n. 2 Correttezza: punti 6 Punti 15
Completezza: punti 6
Precisione: punti 3

La Commissione unanimemente stabilisce che nella valutazione del colloquio si terra conto della completezza
e della correttezza delle risposte, nonché della precisione espositiva. Il livello di corrispondenza ai criteri
determinera la graduazione del giudizio e, correlativamente, della votazione attribuita.



