
SELEZIONE PUBBLICA N. 2022S14, PER ESAMI, PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI LAVORO A 

TERMINE, CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI, TEMPO PIENO, PER N. 12 MESI, AI SENSI DEL D.LGS. 30.03.2001, N. 165 E 

S.M.I., DEL D.LGS. 15.06.2015, N. 81, IN QUANTO COMPATIBILE, E DEL C.C.N.L. DEL 19.04.2018, 

PRESSO IL CENTRO DI ATENEO “ORTO BOTANICO” - GIARDINIERE PER MANTENIMENTO E 

RIPRODUZIONE DELLE COLLEZIONI VEGETALI PRESSO L’ORTO BOTANICO DELL’UNIVERSITÀ 

DEGLI STUDI DI PADOVA. 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
La votazione complessiva è determinata dalla somma del voto riportato nella prova pratica e del voto riportato 
nel colloquio. 
 
Le prove di esame consistono in: 

 Prova pratica a vista: tecniche di riproduzione, preparazione di substrati e rinvasatura di specie 
vegetali terrestri, epifite e idrofite. 

 Colloquio: caratteristiche dei substrati di coltivazione e dei suoi componenti, sistemi di moltiplicazione 
e condizioni ambientali ottimali di specie vegetali tipiche di climi temperati, tropicali e subtropicali 
terrestri, epifite ed idrofite; 

 
Verranno, inoltre, accertate la conoscenza di base della lingua inglese e le conoscenze informatiche di base. 
 
Il giorno della prova la Commissione metterà a disposizione dei candidati tutto il materiale necessario per 
l'espletamento delle operazioni. 
 
La Commissione prende atto che i punteggi massimi da assegnare sono: 
- per le prove d'esame 60 punti 
 
La Commissione prende atto che i punti riservati alle prove d'esame sono così suddivisi: 
- prova pratica: punti 30 
- colloquio: punti 30 
 
Le prove di esame si intendono superate con una votazione di almeno 21/30 (equivalente a 7/10). 
 
La Commissione stabilisce, quindi, i criteri di valutazione delle prove di esame. 
 
PROVA PRATICA 
La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova pratica si terrà conto dei 
seguenti criteri nello svolgimento della prova: 
 

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 30 

correttezza 8 

completezza 7 

precisione 7 

chiarezza 4 

sicurezza 4 

 
COLLOQUIO 
La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà in 1 domanda che verrà valutata in base 
ai seguenti criteri: 
 

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 

competenza: punti 12 
precisione: punti 12 
chiarezza: punti 6 

Punti 30 

 
Verranno inoltre accertate la conoscenza di base della lingua inglese e le conoscenze informatiche di base. 


