
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA 
 
Procedura selettiva 2021PA183.4 - allegato 1 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di 
seconda fascia presso il Dipartimento di Dipartimento di Matematica “Tullio Levi-Civita” per 
il settore concorsuale 01/B1 (profilo: settore scientifico disciplinare INF/01), ai sensi dell’art. 
18 comma 4, bandita con Decreto Rettorale n. 2923/2021 del 04/08/2021 

 
Allegato al Verbale n. 5 

 
PUNTEGGI e GIUDIZI  

 
Candidato CHINELLATO Eris 
 
Pubblicazioni: 
 
Pubblicazione n. 1: punti 3,6: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; 
Pubblicazione n. 2: punti 2,0: lavoro congruente; discreta originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una diffusione molto buona all’interno della comunità 
scientifica; 
Pubblicazione n. 3: punti 2,7: lavoro congruente; buona originalità, innovatività, e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 4: punti 2,9: lavoro non completamente congruente; ottimo per originalità, 
innovatività e collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 5: punti 1,0: lavoro monografico congruente: sufficiente  originalità, 
innovatività, e collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della 
comunità scientifica; 
Pubblicazione n. 6: punti 0,9: lavoro congruente: sufficiente  originalità, innovatività, e 
collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 7: punti 3,0: lavoro non completamente congruente; molto buono per 
originalità, innovatività e collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione 
all’interno della comunità scientifica;  
Pubblicazione n. 8: punti 2,9: lavoro non completamente congruente; ottimo per originalità, 
innovatività e collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della 
comunità scientifica e si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 9: punti 0,9: lavoro congruente: sufficiente  originalità, innovatività, e 
collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 10: punti 1,0: lavoro congruente: sufficiente originalità, innovatività, e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica;  
Pubblicazione n. 11: punti 3,6: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; 
Pubblicazione n. 12: punti 3,0: lavoro congruente; buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica; 
 
Totale punti pubblicazioni:  27,5 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 



 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la responsabilità 

Punti  13 

Per il volume e la continuità dell'attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  5 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per 
tutti i candidati 

Punti  0 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 18 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, di 
servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di progetti, centri o gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  5 

Per   conseguimento della titolarità di brevetti  Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  2 

Per periodi di ricerca all’estero, partecipazioni in qualità di relatore 
invitato a congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale 

Punti  4 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica (18 anni): 
1. Numero totale delle citazioni, come riportato da Scopus: 44,72. 
2. Indice di Hirsch (H-index), come riportato da Scopus: 0,78. 
 

Punti  7,5 

Per attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della 
loro durata e continuità 

 Punti  3 

 
Totale punti Curriculum: 21,5 
 
Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti a pubblicazioni, attività 
didattica, curriculum): 67,0 
 

Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua Inglese e 
sull’accertamento della qualificazione scientifica: dai materiali presentati si evince che il 
candidato ha padronanza della lingua Inglese e ottima qualificazione scientifica.  

 

 



Candidato CONFALONIERI Roberto 
 
Pubblicazioni: 
 
Pubblicazione n. 1: punti 3,6: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; 
Pubblicazione n. 2: punti 3,4: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 3: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 4: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 5: punti 1,6: lavoro congruente; discreta originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 6: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 7: punti 3,4: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 8: punti 3,2: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 9: punti 3,6: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; 
Pubblicazione n. 10: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 11: punti 2,7: lavoro congruente; buona originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; 
Pubblicazione n. 12: punti 3,6: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività, 
collocazione editoriale e potenziale di diffusione all’interno della comunità scientifica; si 
rileva il contributo di molti autori;  
 
Totale punti pubblicazioni:  40,3 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la responsabilità 

Punti  8 

Per il volume e la continuità dell'attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  3 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per 
tutti i candidati 

Punti  0 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 11 
 
 
 
 



Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, di 
servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di progetti, centri o gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  6 

Per   conseguimento della titolarità di brevetti  Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  3 

Per periodi di ricerca all’estero, partecipazioni in qualità di relatore 
invitato a congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale 

Punti  4 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica (18 anni): 
1. Numero totale delle citazioni, come riportato da Scopus: 18,5. 
2. Indice di Hirsch (H-index), come riportato da Scopus: 0,5. 
 

Punti  5 

Per attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della 
loro durata e continuità 

 Punti  3 

 
Totale punti Curriculum: 21 
 
Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti a pubblicazioni, attività 
didattica, curriculum): 72,3 

Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua Inglese e 
sull’accertamento della qualificazione scientifica: dai materiali presentati si evince che il 
candidato ha padronanza della lingua Inglese e ottima qualificazione scientifica.  

 
Candidato GALLO Pierluigi 
 
Pubblicazioni: 
 
Pubblicazione n. 1: punti 2,6: lavoro non completamente congruente; ottimo per originalità, 
innovatività e collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori;   
Pubblicazione n. 2: punti 2,6: lavoro non completamente congruente; ottimo per originalità, 
innovatività e collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 3: punti 2,9: lavoro non completamente congruente; ottimo per originalità, 
innovatività e collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della 
comunità scientifica e si rileva il contributo di molti autori;  
Pubblicazione n. 4: punti 3,4: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori;  



Pubblicazione n. 5: punti 2,9: lavoro non completamente congruente; ottimo per originalità, 
innovatività e collocazione editoriale; si evidenzia una buona diffusione all’interno della 
comunità scientifica e si rileva il contributo di molti autori;   
Pubblicazione n. 6: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 7: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori;   
Pubblicazione n. 8: punti 4,25: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della comunità 
scientifica;   
Pubblicazione n. 9: punti 3,4: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 10: punti  4,25: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della comunità 
scientifica;   
Pubblicazione n. 11: punti 2,4: lavoro non completamente congruente; molto buono per 
originalità, innovatività e collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori;   
Pubblicazione n. 12: punti 3,4: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori;  
 
Totale punti pubblicazioni:  39,7 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la responsabilità 

Punti  12 

Per il volume e la continuità dell'attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  0 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per 
tutti i candidati 

Punti  0 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 12 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, di 
servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di progetti, centri o gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  2 

Per   conseguimento della titolarità di brevetti  Punti  1 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  2,5 



Per periodi di ricerca all’estero, partecipazioni in qualità di relatore 
invitato a congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale 

Punti  1 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica (18 anni): 
1. Numero totale delle citazioni, come riportato da Scopus: 34.  
2. Indice di Hirsch (H-index), come riportato da Scopus: 0,61. 
 

Punti  6 

Per attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della 
loro durata e continuità 

 Punti  2 

 
Totale punti Curriculum: 14,5 
 
Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti a pubblicazioni, attività 
didattica, curriculum): 66,2 

Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua Inglese e 
sull’accertamento della qualificazione scientifica: dai materiali presentati si evince che il 
candidato ha padronanza della lingua Inglese e ottima qualificazione scientifica.  

 
Candidato IANNUCCI Stefano 
 
Pubblicazioni: 
 
Pubblicazione n. 1: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 2: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 3: punti 1,8: lavoro congruente; discreta originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 4: punti 3,4: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 5: punti 2,7: lavoro congruente; buona originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 6: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 7: punti 3,2: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 8: punti 2,7: lavoro congruente; buona originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 9: punti 0,4: lavoro congruente; modesta originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 10: punti 0,8: lavoro congruente; sufficiente originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 11: punti 3,6: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  



Pubblicazione n. 12: punti 3,6: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
 
Totale punti pubblicazioni:  33,6 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la responsabilità 

Punti  12 

Per il volume e la continuità dell'attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  5 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per 
tutti i candidati 

Punti  0 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 17 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, di 
servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di progetti, centri o gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  7 

Per   conseguimento della titolarità di brevetti  Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  1 

Per periodi di ricerca all’estero, partecipazioni in qualità di relatore 
invitato a congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale 

Punti  4 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica (12 anni): 
1. Numero totale delle citazioni, come riportato da Scopus: 24,33. 
2. Indice di Hirsch (H-index), come riportato da Scopus: 0,75. 
 

Punti  6,5 

Per attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della 
loro durata e continuità 

 Punti  2 

 
Totale punti Curriculum: 20,5 
 
Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti a pubblicazioni, attività 
didattica, curriculum): 71,1 



Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua Inglese e 
sull’accertamento della qualificazione scientifica: dai materiali presentati si evince che il 
candidato ha padronanza della lingua Inglese e ottima qualificazione scientifica.  

 
 
 
Candidato ZULIANI Paolo 
 
Pubblicazioni: 
 
Pubblicazione n. 1: punti 2,7: lavoro congruente; buona originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 2: punti 3,8: ottimo lavoro per congruenza, originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori; si evidenzia che il numero di citazioni 
riportato in Scopus per questa pubblicazione è palesemente sbagliato in quanto riporta un 
elevato numero di citazioni in anni precedenti alla pubblicazione dell’articolo stesso. 
Pubblicazione n. 3: punti 3,0: lavoro congruente; buona originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica; 
Pubblicazione n. 4: punti 2,7: lavoro congruente; buona originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 5: punti 3,6: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; 
Pubblicazione n. 6: punti 4,0: lavoro congruente; molto buono per originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della comunità 
scientifica; 
Pubblicazione n. 7: punti 0,9: lavoro congruente; sufficiente originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 8: punti 0,8; lavoro congruente; sufficiente originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 9: punti 0,9: lavoro congruente; sufficiente originalità, innovatività e 
collocazione editoriale;  
Pubblicazione n. 10: punti 1,8: lavoro congruente; discreta originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una importante diffusione all’interno della comunità 
scientifica e si rileva il contributo di molti autori; 
Pubblicazione n. 11: punti 0,5: lavoro congruente; modesta originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una discreta diffusione all’interno della comunità 
scientifica; 
Pubblicazione n. 12: punti  0,5: lavoro congruente; modesta originalità, innovatività e 
collocazione editoriale; si evidenzia una buona diffusione all’interno della comunità 
scientifica; 
 
Totale punti pubblicazioni:  25,2 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la responsabilità 

Punti  13 



Per il volume e la continuità dell'attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti  

Punti  5 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per 
tutti i candidati 

Punti  0 

 
Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 18 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, di 
servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo  
 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di progetti, centri o gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti  8 

Per   conseguimento della titolarità di brevetti  Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti  1,5 

Per periodi di ricerca all’estero, partecipazioni in qualità di relatore 
invitato a congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale 

Punti  4 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica (22 anni): 
1. Numero totale delle citazioni, come riportato da Scopus (con 
rimosse le citazioni palesemente errate del secondo articolo sottomesso 
a valutazione, in quanto anteriori all’anno della pubblicazione 
dell’articolo): 66,45. 
2. Indice di Hirsch (H-index), come riportato da Scopus: 0,82. 
 

Punti  8 

Per attività istituzionali, organizzative, gestionali e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della 
loro durata e continuità 

 Punti  4 

 
Totale punti Curriculum: 25,5 
 
 
Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti a pubblicazioni, attività 
didattica, curriculum): 68,7 

Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua Inglese e 
sull’accertamento della qualificazione scientifica: dai materiali presentati si evince che il 
candidato ha padronanza della lingua Inglese e ottima qualificazione scientifica.  

 
Valutazione comparativa dei candidati 

La Commissione individua quale candidato vincitore CONFALONIERI Roberto per le 
seguenti motivazioni: dalla valutazione analitica dei candidati CONFALONIERI Roberto 



ottiene una valutazione complessiva migliore rispetto agli altri candidati, presentando un 
profilo maturo, con produzione scientifica pienamente congruente e di ottima qualità, 
notevole esperienza di ricerca all’estero, solide competenze di trasferimento tecnologico, 
dimostrate capacità nell’acquisire fondi di ricerca privati e pubblici, e assunzione di ruoli di 
responsabilità scientifici e organizzativi adeguati al livello della posizione oggetto della 
selezione.   

 
Data 1 Marzo, 2022 
 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
 
Prof. Alessandro Sperduti presso l’Università degli Studi di Padova (Presidente) 
 
 
 
Prof.ssa Sabrina De Capitani di Vimercati, presso l’Università degli Studi di Milano (Segretario) 
 
 
 
Prof.ssa Paola Velardi, presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” (Componente) 
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