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Consiglio di Amministrazione 
Seduta del 22 novembre 2022 

 

Risultati 
 
 
 

Approvazione del verbale della seduta del 25 ottobre 2022                                          Approvato 
 

1. Comunicazioni  

01/01 Aggiornamento sull’attività amministrativa DIREZIONE GENERALE / 
Ufficio Organi collegiali 

Preso atto 

01/02 Comunicazione ex art. 51, comma 3, lettera m) 
dello Statuto di Ateneo – Designazione apicalità 
in ambito assistenziale 

AREA AFFARI GENERALI 
E LEGALI / Ufficio Rapporti 

con il servizio sanitario 

Preso atto 

01/03 Intervento “FARE Ricerca in Italia” – III edizione 
(2020): risultati 

AREA RICERCA E 
RAPPORTI CON LE 

IMPRESE / Ufficio Ricerca 
e qualità 

Preso atto 

01/04 Ipotesi modelli gestionali per il Museo della 
Natura e dell’Uomo 

DIREZIONE GENERALE / 
Ufficio Organi collegiali 

Preso atto 

01/05 Assegnazione punti organico anno 2022 AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Sviluppo 

organizzativo 

Preso atto 

    

3. Ricerca  

03/01 Adesione all’iniziativa “PHD@UNIPD” 
promossa e finanziata dalla Fondazione 
Cariparo – Convenzione e bando per assegni di 
ricerca di tipo B “PHD@UNIPD” 

AREA RICERCA E 
RAPPORTI CON LE 

IMPRESE 

Approvata 
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03/02 Bando “Supporting TAlent in 
ReSearch@University of Padua 
(STARS@UNIPD)” – Edizione 2023 

AREA RICERCA E 
RAPPORTI CON LE 

IMPRESE / Ufficio Ricerca 
internazionale  

Approvata 

03/03 Bando “MSCA Seal of Excellence@UNIPD” – 
Edizione 2023  

AREA RICERCA E 
RAPPORTI CON LE 

IMPRESE / Ufficio Ricerca 
internazionale  

Approvata 

03/04 Bando “MSCA Seal of Excellence@UNIPD” – 
Edizione 2022 – Integrazione finanziamento 

AREA RICERCA E 
RAPPORTI CON LE 

IMPRESE / Ufficio Ricerca 
internazionale  

Approvata 

    

4. Atti negoziali, connessi allo svolgimento di compiti istituzionali  

04/01 Accordo tra Teatro Stabile del Veneto “Carlo 
Goldoni” e Università degli Studi di Padova per 
la realizzazione di progetti culturali nell’ambito 
delle celebrazioni per gli 800 anni dell’Ateneo 

AREA COMUNICAZIONE E 
MARKETING 

Approvata 

    

5. Atti negoziali di gestione  

05/01 Costituzione di “Stat4Value srl” come spin-off 
semplice dell’Università degli Studi di Padova 

AREA RICERCA E 
RAPPORTI CON LE 

IMPRESE / Ufficio 
Valorizzazione della ricerca 

Approvata 

05/02 Contratto di comodato, gratuito, della durata di 
dodici anni tra Fondazione Cariparo e 
Università degli Studi di Padova per l’uso di 
porzioni del complesso ex Zuccherificio di 
Rovigo, viale Porta Adige n. 45, denominate 
“Laboratorio TESI” e “Biblioteca” 

AREA PATRIMONIO, 
APPROVVIGIONAMENTI E 

LOGISTICA 

Approvata 
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05/03 Contratto di comodato tra AltaVita-Istituzioni 
Riunite di Assistenza-I.R.A., Università degli 
Studi di Padova e Azienda Ospedale-Università 
Padova per spazi ad uso palestra e locali 
accessori presso il Centro Diurno Gidoni in 
località Terranegra a Padova, per il 
trasferimento della “Palestra della Salute” sita in 
via Belzoni n. 84, e relativa convenzione 

AREA PATRIMONIO, 
APPROVVIGIONAMENTI E 

LOGISTICA 

Approvata 

    

6. Rapporti internazionali  

06/01 Accordo di collaborazione accademica tra 
Università degli Studi di Padova e Fundación 
para el Futuro de Colombia (COLFUTURO) 

AREA RELAZIONI 
INTERNAZIONALI / Projects 

and mobility office 

Approvata 

    

7. Componente studentesca  

07/01 Master Europeo in Diritti Umani e 
Democratizzazione - E.MA, European Master’s 
Degree in Human Rights and Democratisation - 
E.MA a.a. 2023/2024 – Rinnovo 

AREA DIDATTICA E 
SERVIZI AGLI STUDENTI / 

Ufficio Post Lauream 

Approvata 

07/02 Accordo quadro tra l’Università degli Studi di 
Padova e la Società Italiana di Medicina del 
Lavoro - SIML per la formazione specialistica in 
Medicina del lavoro 

AREA DIDATTICA E 
SERVIZI AGLI STUDENTI / 

Ufficio Post Lauream 

Approvata 

07/03 Bando UNIPhD – “Eight century legacy of 
multidisciplinary research and training for the 
next-generation talents” (Horizon 2020, MSCA-
COFUND Doctoral Programme) – Ciclo XXXIX 
a.a. 2023/2024 

AREA RICERCA E 
RAPPORTI CON LE 

IMPRESE / Ufficio Ricerca 
internazionale  

Approvata 

    

8. Strutture didattiche, di ricerca e di servizio  

08/01 Istituzione del Museo della Natura e dell’Uomo; 
modifica regolamento del Centro di Ateneo per 
i Musei dell’Università (CAM) – Parere 

AREA AFFARI GENERALI 
E LEGALI / Ufficio Affari 

generali 

Approvata 
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08/02 Consorzio Interuniversitario sulla Formazione 
(CO.IN.FO.) – Proroga 

AREA AFFARI GENERALI 
E LEGALI / Ufficio Affari 

generali 

Approvata 

9. Personale  

09/01 Chiamate a Professore di prima fascia ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 

09/02 Chiamate a Professore di seconda fascia ai 
sensi dell’articolo 24, comma 5, della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 

09/03 Chiamate a Professore di seconda fascia ai 
sensi dell’articolo 24, comma 5-bis, della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 

09/04 Chiamate a Professore di seconda fascia ai 
sensi dell’articolo 24, comma 6, della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 

09/05 Chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai 
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 

09/06 Chiamate a Ricercatore a tempo determinato ai 
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 

09/07 Proposte di chiamata diretta ai sensi 
dell'articolo 1, comma 9 della Legge 4 
novembre 2005, n. 230 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 

09/08 Attribuzione scatti stipendiali triennali alle 
professoresse e ai professori e alle ricercatrici e 
ai ricercatori che hanno maturato il triennio per 
avere diritto allo scatto nell’anno 2020 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 
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09/09 Attribuzione scatti stipendiali biennali alle 
professoresse e ai professori e alle ricercatrici e 
ai ricercatori che hanno maturato il biennio per 
avere diritto allo scatto nell’anno 2020 – 
Chiusura procedimento e versamento al Fondo 
Premialità degli scatti non attribuiti 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Personale docente 

Approvata 

09/10 Costituzione dei fondi del salario accessorio del 
personale tecnico amministrativo anno 2022 – 
Rideterminazione del Fondo per la retribuzione 
di posizione e risultato del personale di 
categoria EP 

AREA RISORSE UMANE / 
Staff - Settore Relazioni 

sindacali 

Approvata 

09/11 Rinnovo dell’incarico di Direttore Generale AREA RISORSE UMANE Approvata 

09/12 Risorse per le progressioni economiche tra le 
aree (PEV) 2022 

AREA RISORSE UMANE / 
Ufficio Sviluppo 

organizzativo 

Approvata 

    

13. Commissioni di Ateneo - Nomine rappresentanti presso altri Organi od Enti  

13/01 Nucleo di Valutazione – Triennio 2022-2025 – 
Parere 

AREA AFFARI GENERALI 
E LEGALI / Ufficio Affari 

generali 

Approvata 

    

16. Pianificazione  

16/01 Rapporto di sostenibilità dell’Università di 
Padova 2021-2022 

AREA COMUNICAZIONE E 
MARKETING / Ufficio Public 

engagement 

Approvata 

16/02 Progetto Sicurezza – Sistema di Gestione per la 
Salute e Sicurezza sul lavoro (SGSS): 
aggiornamento Manuale e nomina Comitato di 
monitoraggio 

AREA EDILIZIA E 
SICUREZZA / Ufficio 
Ambiente e sicurezza 

Approvata 
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18. Ratifica Decreti d'urgenza  

18/01 Partecipazione dell’Ateneo a due Avvisi per 
“Contratti di filiera” emanati dal MIPAAF e al 
bando emanato dal MISE per lo sviluppo di 
tecnologie e applicazioni di intelligenza artificiale, 
blockchain e internet of things – Ratifica Decreti 
Rettorali Rep. nn. 4396, 4294, 4293, 4397, 4470 
e 3764 del 19 settembre o 14, 19 o 26 ottobre 
2022 

AREA RICERCA E 
RAPPORTI CON LE 

IMPRESE 

Approvata 

18/02 Conferimento incarico per la rappresentanza e 
difesa dell’Ateneo – Ratifica DDG Rep. n. 4346, 
Prot. n. 203471 del 19 ottobre 2022 

AREA AFFARI GENERALI E 
LEGALI  

Approvata 

18/03 Adesione in qualità di Fondatore alla 
Fondazione di Partecipazione “DARE – 
DIGITAL LIFELONG PREVENTION” – Ratifica 
Decreto Rettorale d’urgenza Rep. n. 4516 del 28 
ottobre 2022 

AREA AFFARI GENERALI E 
LEGALI / Ufficio Affari 

generali 

Approvata 

 


