SELEZIONE PUBBLICA N. 2020N61, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 6
PERSONE DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA AMMINISTRATIVA, PRESSO L’UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI PADOVA, RISERVATA Al SOGGETTI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE N. 68/1999
NELL’AMBITO DI UNA CONVENZIONE DI PROGRAMMA EX ART. 11, COMMA 1, LEGGE N. 68/1999.

CRITERI DI VALUTAZIONE

PROVA SCRITTA

Per la valutazione della prova scritta, al fine di garantire I'indipendenza statistica tra la risposta omessa e la

risposta errata, la Commissione fissa i seguenti criteri di attribuzione del punteggio:

+ 1 punti per ogni risposta esatta;
- 0,25 punti per ogni risposta errata;

0 punti per ogni risposta omessa, multipla.

coLLoQuio
La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 3 domande, che avranno lo

Stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: correttezza, completezza, chiarezza.

DOMANDA CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO
ATTRIBUIBILE
1 correttezza: punti 4 Punti 10

completezza: punti 3
chiarezza: punti 3

2 correttezza: punti 4 Punti 10
completezza: punti 3
chiarezza: punti 3

3 correttezza: punti 4 Punti 10
completezza: punti 3
chiarezza: punti 3




