Selezione pubblica n. 2021N41, per esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 persona di
categoria C, posizione economica C1, area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno,
presso I'Universita degli Studi di Padova - Tecnico di laboratori meccanici.

PROVA SCRITTA

La Commissione, unanimemente, stabilisce che — la domanda a risposta aperta e valutata con un
punteggio massimo pari a 10 punti per I'ottenimento del quale si tiene conto della correttezza
dell'elaborato oltreché della coerenza, della completezza e della chiarezza espositiva secondo quanto
riportato nella tabella seguente.

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
correttezza 3

coerenza 2
completezza 3

chiarezza 2

Le domande a risposta multipla saranno valutate con un punteggio massimo pari a 2 punti per ciascuna
domanda (punteggio massimo pari a 20 punti per n.10 domande a risposta multipla). Per la valutazione
delle domande a risposta multipla, al fine di garantire I'indipendenza statistica tra la risposta omessa e la
risposta errata, la Commissione fissa i seguenti criteri di attribuzione del punteggio:

+ 2 punti per ogni risposta esatta
+ 1 punto per ogni risposta parziale (in caso di domanda con piu risposta esatte)
- 1 punto per ogni risposta errata

O punti per ogni risposta omessa

PROVA PRATICA

La prova & valutata con un punteggio massimo pari a 30 punti per I'ottenimento del quale si tiene conto
della correttezza dell'elaborato, oltreché della coerenza, della completezza e della chiarezza espositiva
secondo quanto riportato nella tabella seguente.

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
correttezza 9

coerenza 6
completezza 9

chiarezza 6




coLLoQuio

La Commissione unanimemente stabilisce che nella valutazione del colloquio si terra conto della
completezza e dell'esattezza delle risposte, della chiarezza espositiva secondo quanto riportato nella
tabella seguente.

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
completezza 12

esattezza 12

chiarezza 6

Il livello di corrispondenza ai criteri determinera la graduazione del giudizio e, correlativamente, della
votazione attribuita.



