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Procedura selettiva 2022RUA03 All. 1. per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore a 
tempo determinato, presso il Dipartimento di Scienze Biomediche per il settore 
concorsuale 05/D1 – FISIOLOGIA (profilo: settore scientifico disciplinare BIO/09 – 
FISIOLOGIA) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240, bandita con Decreto Rettorale n. 1582/2022 del 20/04/2022. 

 
 

VERBALE N. 4 
 
 
La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 2714 
del 04/07/2022 composta da: 
Prof.ssa Franca Deriu, professore di prima fascia dell’Università degli Studi di Sassari 
Prof. Bruno Grassi, professore di prima fascia dell’Università degli Studi di Udine 
Prof. Giuseppe De Vito, professore di prima fascia dell’Università degli Studi di Padova 

 
si riunisce il giorno 13/12/2022 alle ore 15.00 in forma telematica, su piattaforma ZOOM 
utilizzando i seguenti e-mail istituzionali: 
deriuf@uniss.it 
bruno.grassi@uniud.it 
giuseppe.devito@unipd.it 
per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei candidati nonché 
contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare l’adeguata 
conoscenza della lingua inglese. 
 
La Commissione procede quindi all’appello dei candidati, in seduta pubblica telematica. 
Risultano presenti i seguenti candidati dei quale viene accertata l’identità personale: 

 
1. Barbieri Ricardo Augusto 
2. Borzelli Daniele 
3. Martino Giovanni 
4. Vecellio Reane Denis 

 
Alle ore 15.05 viene chiamato il candidato Barbieri Ricardo Augusto ed ha inizio la 
discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale prova orale volta ad accertare 
l’adeguata conoscenza della lingua inglese.  
 
Successivamente gli altri candidati presenti vengono chiamati in ordine alfabetico. 
 La commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta la documentazione 
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico all’attività didattica, alle 
pubblicazioni scientifiche, al curriculum conformemente ai criteri individuati nel verbale n. 1, 
esprimendo altresì il giudizio sulla prova orale (Allegato - Punteggi e giudizi sulla prova 
orale). 
 
Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per l’individuazione del vincitore, 
ricordando che può essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una 
valutazione complessiva di almeno 70 punti. 
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 Nome Candidato 

Prof.ssa Franca Deriu Dott. Giovanni Martino 

Prof. Bruno Grassi Dott. Giovanni Martino 

Prof. De Vito Giuseppe Dott. Giovanni Martino 

 
 
La Commissione individua quindi con deliberazione assunta all’ unanimità quale candidato 
vincitore il Dott. Giovanni Martino per le seguenti motivazioni: Il candidato mostra una 
maturità scientifica di livello certamente adeguato al ruolo oggetto della procedura (Allegato 
- Punteggi e giudizi sulla prova orale). 
 
La seduta termina alle ore 16.30 
 
Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione 
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 13 dicembre 2022 

  
Il Segretario della commissione 

 
Prof. Giuseppe De Vito presso l’Università degli Studi Padova (FIRMA) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA 

 
Procedura selettiva 2022RUA03 All. 1. per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore a 
tempo determinato, presso il Dipartimento di Scienze Biomediche per il settore 
concorsuale 05/D1 – FISIOLOGIA (profilo: settore scientifico disciplinare BIO/09 – 
FISIOLOGIA) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240, bandita con Decreto Rettorale n. 1582/2022 del 20/04/2022. 

 
Allegato al Verbale n. 4 

 
PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE 

 
Candidato Ricardo Augusto Barbieri 
 

 
Pubblicazioni scientifiche 

  
Rilevanza Determinazione analitica* Originalità Congruenza Totale 

pubbl 1 1,5 1,25 0,5 0,5 1,625 

pubbl 2 1,5 0,75 1 0,5 1,625 

pubbl 3 2 0,75 1,5 0,5 2,125 

pubbl 4 2 0,75 1 0,5 1,875 

pubbl 5 2 0,75 1,5 1 4,25 

pubbl 6  2 0,75 1 1 3,75 

pubbl 7 2 0,75 1,5 1 4,25 

pubbl 8 2 0,75 1,5 1 4,25 

pubbl 9 1,5 2 1 0,5 2,25 

pubbl 10 1 0,75 1,5 1 3,25 

pubbl 11 2 0,75 1 0,5 1,875 

pubbl 12 2 0,75 2 1 4,75 

totale 

pubblicazioni 

    
35,875 

* Diversamente da quanto indicato nel verbale 3, il candidato risulta primo nome 
in 1 pubblicazione. 
 

ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE Ricardo Augusto 
Barbieri 

PUNTEGGI 

Pubblicazioni scientifiche Punti 70 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
35,875 

  

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti 5 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui 
si è assunta la responsabilità (per ciascun insegnamento 
universitario pertinente con il SSD BIO-09 1 punto). Max Punti 3 

3 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di 
servizio agli studenti (per ciascuna attività di cosupervisione tesi di 
laurea-laurea magistrale o per ciascuna attività seminariale o per 
ciascuna attività di tutoraggio 0,5 punti per ogni attività per anno 
accademico) Max Punti 1,5 

1,5 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati. 
Max Punti 0,5 

0 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione 

scientifica complessiva e attività istituzionali, organizzative e 

di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  

Punti 25 

Per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di gruppi  
nazionali punti 1; internazionali punti 2, per ogni partecipazione a 
gruppi nazionali/internazionali punti 1, per la partecipazione a 
comitati editoriali di riviste punti 1, Max Punti 5 

 
 

5 

Per conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori 
in cui è rilevante) (per ogni brevetto punti 0,5). Max Punti 1 

 
0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca. (per ogni premio nazionale 
punti 1, per ogni premio internazionale punti 2). Ha ottenuto oltre 4 
premi nazionali. Max Punti 3 

 
3 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale: per ogni relazione a 
congressi/convegni nazionali punti 0,5, per ogni relazione a 
congressi/convegni internazionali punti 1. Max Punti 5 

 
                 5 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati 
per età accademica:  
1) Numero totale delle pubblicazioni (massimo 2,5): 2,5 
2) Numero totale delle citazioni (massimo 2,5 punti): 1 
3) Impact factor totale (massimo 2,5 punti): 2,5 
4) H-index (massimo 2,5 punti): 1 
Max Punti 10 

 
 

7 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, 
della loro durata e continuità (per ogni attività punti 0.5). Il 
cabdidato ha ricoperto i seguenti ruoli pertineti al ruolo: dal 2018 al 
2021, Leader of the course of Physical Education (10 hours per 

 
1 



week). 2020 - 2021 Member of the Research Ethics Committee. 
Max Punti 1 

TOTALE 61,375/100 

 
Giudizio sulla prova orale. Il candidato ha discusso il suo percorso di ricerca mostrando una 
conoscenza discreta della lingua inglese. 

 
 
Candidato Daniele Borzelli 
 
  
Pubblicazioni scientifiche 

  
Rilevanza Determinazione analitica Originalità Congruenza Totale 

pubbl 1 2 0,75 1,5 1 4,25 

pubbl 2 2 0,75 1,5 1 4,25 

pubbl 3 1,5 2 2 1 5,5 

pubbl 4 2 2 2 1 6 

pubbl 5 2 2 2 1 6 

pubbl 6 0,5 2 1 0,5 1,75 

pubbl 7 1 2 1,5 1 4,5 

pubbl 8 0,5 0,75 1,5 0 0 

pubbl 9 Non 

valutabile 
Non valutabile 

Non 

valutabile 
Non valutabile Non valutabile 

pubbl 10 0,5 0,75 1,5 0,5 1,375 

pubbl 11 Non 

valutabile 
Non valutabile 

Non 

valutabile 
Non valutabile Non valutabile 

pubbl 12 1,5 0,75 1 0 0 

      

totale pubblicazioni 
    

33,625 

 
 

 
 

ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE Daniele Borzelli PUNTEGGI 

Pubblicazioni scientifiche Punti 70 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

33,625 



  

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti  5 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui 
si è assunta la responsabilità (per ciascun insegnamento 
universitario pertinente con il SSD BIO-09 1 punto). Max Punti 3 

1 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di 
servizio agli studenti (per ciascuna attività di cosupervisione tesi di 
laurea-laurea magistrale o per ciascuna attività seminariale o per 
ciascuna attività di tutoraggio 0,5 punti per ogni attività per anno 
accademico) Max Punti 1,5 

1,5 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati. 
Max Punti 0,5 

0 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione 

scientifica complessiva e attività istituzionali, organizzative e 

di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  

Punti 25 

Per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di gruppi  
nazionali punti 1; internazionali punti 2, per ogni partecipazione a 
gruppi nazionali/internazionali punti 1, per la partecipazione a 
comitati editoriali di riviste punti 1, Max Punti 5 

 
 

3 

Per conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori 
in cui è rilevante) (per ogni brevetto punti 0,5). Max Punti 1 

 
0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca. (per ogni premio nazionale 
punti 1, per ogni premio internazionale punti 2). Max Punti 3 

 
3 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale: per ogni relazione a 
congressi/convegni nazionali punti 0,5, per ogni relazione a 
congressi/convegni internazionali punti 1. Max Punti 5 

 
5 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati 
per età accademica:  
1) Numero totale delle pubblicazioni (massimo 2,5): 2 
2) Numero totale delle citazioni (massimo 2,5 punti): 1 
3) Impact factor totale (massimo 2,5 punti): 2 
4) H-index (massimo 2,5 punti): 1 
Max Punti 10 

 
6 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, 
della loro durata e continuità (per ogni attività punti 0.5). Max Punti 
1 

 
0,5 

TOTALE 55,625/100 

 



 
Giudizio sulla prova orale. Il candidato ha discusso il suo percorso di ricerca mostrando una 
buona conoscenza della lingua inglese. 

 
 
 
 
 
 
Candidato Giovanni Martino 
 

Pubblicazioni scientifiche 
  

Rilevanz

a 

Determinazione analitica Originalità Congruenza Totale 

pubbl 1 1,5 2 2 1 5,5 

pubbl 2 1 2 2 1 5 

pubbl 3 1,5 2 2 1 5,5 

pubbl 4 1 0,75 2 1 3,75 

pubbl 5 2 0,75 2 1 4,75 

pubbl 6 2 0,75 2 1 4,75 

pubbl 7 2 0,75 2 1 4,75 

pubbl 8 2 2 2 1 6 

pubbl 9 2 2 2 1 6 

pubbl 10 2 0,75 2 1 4,75 

pubbl 11 2 0,75 1,5 1 4,25 

totale 

pubblicazioni 

    
55,00 

 
 

ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE Giovanni Martino PUNTEGGI 

Pubblicazioni scientifiche Punti 70 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

55,00  

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti  5 



Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui 
si è assunta la responsabilità (per ciascun insegnamento 
universitario pertinente con il SSD BIO-09 1 punto). Max Punti 3 

1 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di 
servizio agli studenti (per ciascuna attività di co-supervisione tesi di 
laurea-laurea magistrale o per ciascuna attività seminariale o per 
ciascuna attività di tutoraggio 0,5 punti per ogni attività per anno 
accademico). Il candidato ha supervisionato 3 studenti di dottorato 
ed uno studente per una tesi di laurea. Max Punti 1,5 

1,5 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati. 
Max Punti 0,5 

0 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione 

scientifica complessiva e attività istituzionali, organizzative e 

di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  

Punti 25 

Per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di gruppi  
nazionali punti 1; internazionali punti 2, per ogni partecipazione a 
gruppi nazionali/internazionali punti 1, per la partecipazione a 
comitati editoriali di riviste punti 1, Max Punti 5 

 
 

3 

Per conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori 
in cui è rilevante) (per ogni brevetto punti 0,5). Il candidato ha 
ottenuto 2 brevetti (European Patent EP3342340A1 e Patent 2016-
102016000132368 dal Italian Ministry of Enconomy ). Max Punti 1 

 
1 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca. (per ogni premio nazionale 
punti 1, per ogni premio internazionale punti 2). Max Punti 3 

 
3 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale: per ogni relazione a 
congressi/convegni nazionali punti 0,5, per ogni relazione a 
congressi/convegni internazionali punti 1. Max Punti 5 

 
                3 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati 
per età accademica:  
1) Numero totale delle pubblicazioni (massimo 2,5): 1 
2) Numero totale delle citazioni (massimo 2,5 punti): 2 
3) Impact factor totale (massimo 2,5 punti): 2,5 
4) H-index (massimo 2,5 punti): 1,5 
Max Punti 10 

 
 

7 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, 
della loro durata e continuità (per ogni attività punti 0.5). Max Punti 
1 

 
0,5 

TOTALE 75/100 

 

Giudizio sulla prova orale. Il candidato ha discusso il suo percorso di ricerca mostrando una 
ottima conoscenza della lingua inglese. 

 



 
 
 
 
 
 
Candidato Denis Vecelio Reane 
 

Pubblicazioni scientifiche 
  

Rilevanza Determinazione analitica Originalità Congruenza Totale 

pubbl 1 2 2 2 1 6 

pubbl 2 2 0,75 2 0,5 2,375 

pubbl 3 2 0,75 2 0,5 2,375 

pubbl 4  2 2 2 1 6 

pubbl 5 1 1,25 1 1 3,25 

pubbl 6 2 0,75 2 1 4,75 

pubbl 7 1,5 0,75 1 1 3,25 

pubbl 8 2 0,75 2 0,5 2,375 

pubbl 9 1,5 0,75 1 1 3,25 

pubbl 10 2 0,75 2 1 4,75 

pubbl 11 2 2 2 1 6 

pubbl 12 2 0,75 2 1 4,75 

      

totale pubblicazioni 
    

49,125 

 

ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE Denis Vecelio Reane PUNTEGGI 

Pubblicazioni scientifiche Punti 70 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

49,125 
  

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti  5 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui 
si è assunta la responsabilità (per ciascun insegnamento 
universitario pertinente con il SSD BIO-09 1 punto). Max Punti 3 

0 



Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di 
servizio agli studenti (per ciascuna attività di cosupervisione tesi di 
laurea-laurea magistrale o per ciascuna attività seminariale o per 
ciascuna attività di tutoraggio 0,5 punti per ogni attività per anno 
accademico), Max Punti 1,5 

1 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati. 
Max Punti 0,5 

0 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione 

scientifica complessiva e attività istituzionali, organizzative e 

di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  

Punti 25 

Per ogni direzione/coordinamento/organizzazione di gruppi  
nazionali punti 1; internazionali punti 2, per ogni partecipazione a 
gruppi nazionali/internazionali punti 1, per la partecipazione a 
comitati editoriali di riviste punti 1, Max Punti 5 

 
 

5 

Per conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori 
in cui è rilevante) (per ogni brevetto punti 0,5). Max Punti 1 

 
0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca. (per ogni premio nazionale 
punti 1, per ogni premio internazionale punti 2). Max Punti 3 

 
0 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale: per ogni relazione a 
congressi/convegni nazionali punti 0,5, per ogni relazione a 
congressi/convegni internazionali punti 1. Max Punti 5 

 
                5 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati 
per età accademica:  
1) Numero totale delle pubblicazioni (massimo 2,5): 2,5 
2) Numero totale delle citazioni (massimo 2,5 punti): 2,5 
3) Impact factor totale (massimo 2,5 punti): 2,5 
4) H-index (massimo 2,5 punti): 1 
Max Punti 10 

 
 

8,5 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al 
ruolo, in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, 
della loro durata e continuità (per ogni attività punti 0.5). Max Punti 
1 

 
0 

TOTALE 68,625/100 

 

Giudizio sulla prova orale. Il candidato ha discusso il suo percorso di ricerca mostrando una 
ottima conoscenza della lingua inglese. 
 
 
La Commissione individua quale candidato vincitore il Dott. Giovanni Martino per le seguenti 
motivazioni: il candidato mostra una maturità scientifica certamente adeguata al ruolo 
oggetto della procedura, in quanto presenta un buon livello di attività didattica con 
pubblicazioni e curriculum complessivo di livello molto buono.  
 



 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 13 dicembre 2022 
  
Il Segretario della commissione 
 
Prof. Giuseppe De Vito presso l’Università degli Studi Padova (FIRMA 
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