
SELEZIONE PUBBLICA N. 2021N11, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI 

N. 1 PERSONA DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO E CON ORARIO DI LAVORO A TEMPO 

PIENO, PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA — TECNICO DI LABORATORIO DI SISTEMAZIONI 

IDRAULICO-FORESTALI 

La Commissione procede a suddividere il punteggio attribuibile alle categorie di titoli secondo il seguente 

criterio: 

TITOLI DI STUDIO E FORMATIVI: max. 25 punti 

a) votazione conseguita nel titolo previsto per l’ammissione alla selezione: laurea triennale del nuovo 

ordinamento (o laurea magistraIe/specialistica del nuovo ordinamento didattico o diploma di laurea 

vecchio ordinamento didattico equivalente): max 15 punti 

 - da 90 a 94: punti 3 

 - da 95 a 99: punti 6  

- da 100 a 104: punti 9  

- da 105 a 107: punti 11  

- da 108 a 109: punti 13  

- 110: punti 14 

- 110 e lode: punti 15 

 

b) altri titoli di studio e accademici attinenti al posto da ricoprire: max 5 punti  

(1 punto per ogni anno) 

 - Master 

 - Dottorato di ricerca 

 

c) attestazioni di attività formative, attestati di qualificazione o di specializzazione attinenti il posto da 

ricoprire: max 10 punti 

(2 punti per ogni attestato) 

 

 

 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova scritta a tema si terrà conto 

della precisione nell'uso della terminologia tecnica, della correttezza e della coerenza dell'elaborato al tema 

oggetto della prova, oltreché della completezza e della sistematicità dello stesso, della chiarezza espositiva 

e della capacità di sintesi: 

 



CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO 
ATTRIBUIBILE MAX 30 PUNTI 

 

terminologia tecnica 5 

correttezza 5 

coerenza 5 

completezza e sistematicità 5 

chiarezza espositiva 5 

capacità di sintesi 5 
 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova pratica con anonimato, si 

terrà conto della precisione nell'uso della terminologia tecnica, della correttezza e della coerenza 

dell'elaborato al tema oggetto della prova, oltreché della completezza e della sistematicità dello stesso, 

della chiarezza espositiva: 

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO 
ATTRIBUIBILE MAX 30 PUNTI 

 

terminologia tecnica 5 

correttezza 5 

coerenza 5 

completezza  5 

sistematicità 5 

chiarezza espositiva 5 

 

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consisterà di n. 5 domande, che avranno Io 

stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: correttezza, completezza e chiarezza. 

DOMANDA CRITERIO 
 

PUNTEGGIO MASSIMO 
ATTRIBUIBILE (il totale deve 
coincidere con il punteggio 

massimo previsto per Ia prova) 
MAX 30 PUNTI 

Domanda n. 1 correttezza: punti 3  
completezza: punti 1,5  

chiarezza: punti 1,5 

Punti 6 

Domanda n. 2 correttezza: punti 3  
completezza: punti 1,5  

chiarezza: punti 1,5 

Punti 6 

Domanda n. 3 correttezza: punti 3  
completezza: punti 1,5  

chiarezza: punti 1,5 

Punti 6 

Domanda n. 4  correttezza: punti 3  
completezza: punti 1,5  

chiarezza: punti 1,5 

Punti 6 

Domanda n. 5 correttezza: punti 3  
completezza: punti 1,5  

chiarezza: punti 1,5 

Punti 6 

 


