UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2021RUBO1 - Allegato 7 per I'assunzione di n. 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Diritto
Privato e Critica del Diritto - DPCD, per il setiore concorsuale 12/B2 - DIRITTO DEL
LAVORO (profilo: settore scientifico disciplinare 1US/07 - DIRITTO DEL LAVORO) ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con
Decreto Rettorale n. 398 del 08 febbraio 2021.

VERBALEN. 3
La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui sopra composta da:

Prof. Pietro Lambertucci, professore ordinario dell'Universitd degli Studi di L'Aquila
(presidente),

Prof.ssa Roberta Nunin, professoressa ordinaria dell’Universita degli Studi di Trieste,
Prof.ssa Barbara de Mozzi, professoressa associata dell’'Universita degli Studi di Padova
(segretario)

Si riunisce il giomo 25 ottobre alle ore 10.30 in forma telematica tramite piattaforma zoom,
con collegamento al seguente link
hitps//unipd.zoom.us/j/86058290379?pwd=eHp3QXhvRVMzTVE1YzZmalorSIVBZz09. I
prof. Pietro Lambertucci & collegato al predetto link zoom framite il seguente indirizzo
istituzionale: pietro.lambertucci@univagq.it; la prof.ssa Roberta Nunin &€ collegata al predetto
link zoom tramite il seguente indirizzo istituzionale: nunin@units.it; la prof.ssa Barbara de
Mozzi & collegata al predetto link zoom tramite il seguente indirizzo email istituzionale
barbara.demozzi@unipd.it., per effettuare la valutazione preliminare comparativa dei
candidati.

La Commissione dichiara che con istanza prot. n. 190785 & pervenutarinuncia da parte del
seguente candidato: Simone Pietro Emiliani. Non si procedera pertanto alla valutazione del
candidato rinunciatario.

Trascorsi almeno 7 giomi dalla pubblicizzazione dei criteri, la Commissione ha potuto
legittimamente proseguire i lavori. Nel periodo trascorso da allora alla presente riunione, i
componenti della Commissione sono entrati all'interno della Piattaforma informatica ‘Pica’
nella sezione riservata alla Commissione ed hanno visualizzato la documentazione
trasmessa dai candidati ai fini delia partecipazione alla predetia procedura seletiiva.

| commissari, avendo gia scaricato la documentazione dalla Piattaforma in formatica “Pica”,
ne prendono collegialmente visione.

La Commissione stabilisce e precisa che, al fine di effettuare la valutazione dei candidati,
prendera in considerazione e valutera esclusivamente la documentazione relativa a titoli,
pubblicazioni e cuiriculum vitae caricata dai candidati sulla piattaforma PICA ed in essa
visibile e residente. In particolare, non verranno utilizzate informazioni reperibili sulie pagine
web alle quali il candidato abbia inserito link nel curriculum allegato alla domanda, se non
reperibili nella domanda stessa.

La Commissione accerta che il numero di pubblicazioni inviate dall'unica candidatanon &
superiore a quello massimo indicato all’allegato n. 7 del bando e cioé a 12.
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| candidati da valutare nella presente procedura selettiva risultano pertanto i seguenti:
1. Pensabene Lionti Giuseppina

La Commissione dichiara che tutti i titoli relativi agli elementi oggetto di valutazione e tutte
le pubblicazioni presentate dalla candidata sono valutabili.

Ii Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della
Commissione o con i terzi devono essere valutate sullabase dei criteri individuati nella prima
riunione.

Nessuno dei membri della Commissione ha lavori in comune con la candidata Giuseppina
Pensabene Lionti.

Per i lavori in collaborazione con terzi la Commissionerileva, in base ai criteri predeterminati
al verbale n. 1, che i contributi scientifici della candidata sono enucleabili e distinguibili e
unanimente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i lavori della
candidata.

Nell'effettuare la valutazione preliminare della candidata la Commissione prende in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo
le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale con I'esclusione di note inteme o rapporti dipartimentali. La tesi di
dottorato o i titoli equipollenti sono presiin considerazione anche in assenza delle predette
condizioni.

La Commissione esprime per'unicacandidata un motivato giudizio analitico sul curriculum,
sui titoli relativi agli elementi oggetto di valutazione e sulla produzione scientifica, secondo
criteri e gli indicatori stabiliti nel verbale n. 1 (Allegato — Giudizi analitici).

Poiché vi & un’unica candidata, la stessa € ammessa alla discussione pubblica dei titoli e
della produzione scientifica come da verbale n. 2.

Tutta la documentazione presentata dalla candidata (curricula, titoli, pubblicazioni e
autocertificazioni) & stata esaminata dalla commissione.

La seduta termine alle ore 11.30.
Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritio seduta stante.
Padova, 25 ottobre 2021

LA COMMISSIONE

Prof. Pietra Lambertucci professore ordinario presso I'Universita degli Studi di L’Aquila

(FIRMA)_D (o £

Prof.ssa Roberta Nunin professoressa ordinaria presso I'Universita degli Studi di Trieste

Prof.ssa Barbara de Mozzi professoressa associata presso I'Universita degli Studi di
Padova



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2021RUBO1 - Allegato 7 per I'assunzione di n. 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Diritto
Privato e Critica del Diritto - DPCD, per il settore concorsuale 12/B2 - DIRITTO DEL
LAVORO (profilo: settore scientifico disciplinare 1US/07 - DIRITTO DEL LAVORO) ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con
Decreto Rettorale n. 398 del 08 febbraio 2021.

Allegato al Verbale n. 3

GIUDIZI ANALITICI

Candidata: Giuseppina Pensabene Lionti

Motivato giudizio analitico su:

Pubblicazioni scientifiche:

Dall'esame del complesso delle pubblicazioni emerge unabuona capacita diinquadramento
sistematico, di argomentazione giuridica e rielaborazione critica del dibattito, con
appropriato utilizzo del metodo comparato e spunti di originalita.

Particolarmente apprezzabile, per i contenuti e la collocazione editoriale, risulta il lavoro
monografico del’annc 2018. Degni di nota sono anche i diversi articoli pubblicati in riviste di
classe A, cosi come alcune pubblicazioni in lingua straniera, che evidenziano un’ottima
conoscenza dell’ordinamento giuslavoristico spagnolo.

Il giudizio complessivo & moltc buono.

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti:

La candidata ha tenuto ofto corsi universitari, presso le Universita di Padova, Venezia,
Palermo, in materie coerenti con il settore disciplinare nonché é stata docente di Diritto del
lavoro e della previdenza sociale presso I'Universita de Leon. Talvolta i corsi sono stati
riassegnati nell’anno accademico successivo. L'attivitd didattica si & svolta in modo
continuativo e con varieta di assegnazioni, che hanno riguardato anche la materia del diritto
sindacale e Ia previdenza sociale. La candidata ha inoltre svolto svariate ulteriori attivita
didattiche universitarie, insegnando presso Master, Scuole di specializzazione, corsi di
dottorato, in ltalia (Universita Cattolica del Sacro Cuore, Milano; Universita Ca’ Foscari di
Venezia, Universita di Palermo) e all’estero (Universidad Autonoma de Madrid, Universidad
Autonoma del Estado de Morelos, Messico). E’stata visiting Professor di Diritto del lavoro
presso la Universidad “Complutense” de Madrid. L’atfivita didattica svolta puo dunque
essere considerata senz’altro ottima.

Curriculum comprensivo di attivith di ricerca, produzione scientifica complessiva e
attivita istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo:

La candidata, dopo la laurea in giurisprudenza, con lode e menzione ai fini della
pubblicazione, ha conseguito un dottorato di ricerca in Diritto del lavoro presso I'Universita
di Palermo e poi anche presso I'Universita di Valencia. Ha successivamente conseguito un
assegno di ricerca presso I'Universitd degli Studi di Padova ed € in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale per le funzioni di professore di Il Fascia nel setiore
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La candidata ha attestato la partecipazione a gruppi e centri di ricerca nazionali ed
internazionali, in particolare in Spagna, essendo stata incaricata dal Ministero spagnolo di
una ricerca in materia di inquadramento del personale nel settore metalmeccanico ed
avendo fatto parte di ulteriori gruppi universitari di ricerca qualificati (come ad es. negli anni
2017 e 2018 presso I'Universita di Madrid). La candidatainoltre ha svolto significativi periodi
di studio e di ricerca all'estero, quale visiting professor presso le universita di Leon e di
Madrid. La candidata & membro di comitato scientifico (con riferimento a riviste spagnole
del settore). Vanta la partecipazione, in qualita di relafrice, ad oltre 20 convegni nell’area
disciplinare di apparienenza, sia di livello nazionale che dilivello internazionale, denotando
varieta di temi e di interessi.

E aufrice di un lavoro monografico e di svariaie opere minori, alcune delle quali su rivista di
fascia A, che denotano apprezzabile continuita nel lavoro di ricerca e risultano tutte
pertinenti con le tematiche del settore concorsuale.

Per tutti tali profili, la valutazione del curriculum della candidata merita un buon giudizio.

LA COMMISSIONE
Prof. Pietro Lambertucci professore ordinario presso 'Universita degli Studi di L’Aquila

(FIRMA)_§A
Prof.ssa Roberta Nunin professoressa ordinaria presso I'Universita degli Studi di Trieste

Prof.ssa Barbara de Mozzi professoressa associata presso I'Universita degli Studi di
Padova



UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2021RUBO1 - Allegato 7 per l'assunzione di n. 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Diritto Privato e Critica
del Diritto - DPCD, per il settore concorsuale 12/B2 - DIRITTO DEL LAVORO (profilo: settore
scientifico disciplinare 1US/07 - DIRITTO DEL LAVORO) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
" della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 398 del 08 febbraio 2021.

Allegato al Verbale n. 3

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

La sottoscritta Prof.ssa Barbara de Mozzi, componente della Commissione giudicatrice della
procedura sopra indicata

dichiara

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite piattaforma zoom, con
collegamento al seguente link
https://unipd.zoom.us/j/86058290379?pwd=eHp3QXhvRVMzTVE1YzZmalorSIVBZz09,
tramite proprio indirizzo istituzionale barbara.demozzi@unipd.it alla stesura del verbale n. 3 e
di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma del Prof. Pietro Lambertucci, Presidente della
Commissione giudicatrice, che sara presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova per i provvedimenti
di competenza.

Data 25 ottobre 2021

gaf@‘w- de Mo
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2021RUBO1 - Allegato 7 per l'assunzione di n. 1 ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Diritto Privato e Critica
del Diritto - DPCD, per il settore concorsuale 12/B2 - DIRITTO DEL LAVORO (profilo: settore
scientifico disciplinare 1US/07 - DIRITTO DEL LAVORO) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 398 del 08 febbraio 2021.

Allegato al Verbale n. 3

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

La sottoscritta Prof.ssa Roberta Nunin, componente della Commissione giudicatrice della
procedura sopra indicata

dichiara

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite piattaforma zoom, con
collegamento al seguente link
https://unipd.zoom.us/j/86058290379?pwd=eHp3QXhvRVMzTVE1YzZmalorSIVBZz09,

tramite proprio indirizzo istituzionale nunin@units.it alla stesura del verbale n. 3 e di concordare
con quanto scritto nel medesimo a firma del Prof. Pietro Lambertucci, Presidente della Commissione
giudicatrice, che sara presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova per i provvedimenti di competenza.

Data: 25 ottobre 2021
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