
AMMINISTRAZIONE CENTRALE
AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE

Procedura selettiva 2021RUB01 - Allegato 16 per l’assunzione di n. 1 ricercatore a 

tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento 

di Scienze Economiche e Aziendali "Marco Fanno" – DSEA per il settore concor-

suale  13/B1  –  ECONOMIA  AZIENDALE  (profilo:  settore  scientifico  disciplinare 

SECS-P/07 – ECONOMIA AZIENDALE) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) del-

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 – Rinvio colloquio candidati.

Vista la nota del Prof. Giacomo Boesso, Presidente della commissione giudicatrice della 

procedura selettiva in oggetto del 29 giugno 2021, ns. protocollo n. 106160 del 29 giugno 

2021, constatata l’impossibilità di effettuare la riunione prevista per il giorno 1 luglio 2021 

alle ore 9.00, si comunica che il colloquio orale dei candidati è rinviato a data da destinar-

si.

Padova, data di registrazione

La Direttrice dell’Ufficio 
Dott.ssa Anna Maria Fusaro

      Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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