
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI COLLOQUI DELLA SELEZIONE PUBBLICA N. 2020N55, PER 

TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE DI II 

FASCIA, A TEMPO PIENO, CON ASSEGNAZIONE DI PRIMO INCARICO ALL’AREA DIDATTICA 

E SERVIZI AGLI STUDENTI (A.Di.S.S.)  

 

Nella valutazione del colloquio la Commissione terrà conto: 

- della chiarezza espositiva 

- della capacità di approfondimento e analisi 

- della propensione alla sintesi 

- della padronanza della materia 

- della capacità manageriale espressa 

 

Verrà inoltre valutata la conoscenza della lingua inglese e la capacità di lettura e interpretazione dei 

dati, eventualmente anche mediante una verifica applicativa. 


