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Procedura selettiva 2019RUB15 - Allegato n. 2 per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato, presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 06/A2 – PATOLOGIA 
GENERALE-PATOLOGIA CLINICA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/04 – Patologia 
Generale) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. Bandita con 
Decreto Rettorale n. 2842 del 1 Agosto 2019, con avviso pubblicato nella G.U. n. 68 del 27 Agosto, 
2019, IV serie speciale – Concorsi ed Esami 

 

Allegato E) al Verbale n. 4 

PUNTEGGI E GIUDIZI SULLA PROVA ORALE 

 

 
 

originalità, 

innovatività 

rigore 

metodologico e 

rilevanza di 

ciascuna 

pubblicazione 

 

Criteri 

pienamenti 

rispettati 1 

Parziarlmente 

rispettati 0,5 

Non 

rispettati 0 

congruenza di 

ciascuna 

pubblicazione 

con tematiche 

proprie del 

settore 

scientifico-

disciplinare 

Criteri 

pienamenti 

rispettati 1 

Parziarlmente 

rispettati 0,5 

Non 

rispettati 0 

rilevanza 

scientifica della 

collocazione 

editoriale di 

ciascuna 

pubblicazione  

 
 
 

Determinazion

e dell’apporto 
individuale 

 

 

 

 

 

 

Primo nome  1 

Secondo nome 

0,5 

Corresponding 1 

In collaborazione 

0,2 

Coerenza con il 

resto 

dell’attività 

 

 

 

 

 

 

Coerente 0,166 

Non coerente  0 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAX 50 PUNTI 

N° A B C D E TOTALE 

Pubbl. 1 1 1 1 0,2 0,166 3,366 

Pubbl. 2 1 1 1 0,5 0,166 3,666 

Pubbl. 3 1 1 0,5 1 0,166 3,666 

Pubbl. 4 1 1 0,5 1 0,166 3,666 

Pubbl. 5 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 6 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 7 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 8 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 9 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 10 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 11 1 1 1 0,5 0,166 3,666 

Pubbl. 12 1 1 1 1 0,166 4,166 

TOTALE      47,192 



DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E SERVIZIO AGLI STUDENTI 
MAX 20 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità 

Punti 2 per ogni insegnamento con titolarità in Corsi di Lauree Magistrali; Punti 1 per ogni 
insegnamento con titolarità in corsi di Laurea Triennali   MAX 10 punti 

Il candidato non presenta nessun insegnamento con titolarità 

            Punti 0 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti  

(punti 1 per ogni mese di attività tenuta)   MAX 8 punti 

Il candidato non presenta nessuna attività didattico integrativa e il servizio agli studenti (tutor 

di studenti, dottorandi e post-doc non è quantificabile). 

             Punti 0 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati 

Max 2 punti 

Non presenti 

Punti  0 

TOTALE 0 

 

 

 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica 

complessiva e attività istituzionali, organizzative e di servizio, in 

quanto pertinenti al ruolo 

 

MAX 30 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti 1 per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca internazionali; punti 
0.5 per organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi nazionali; punti 0.2 per partecipazione a 
gruppi di ricerca internazionali; punti 0.1 per partecipazione a gruppi di ricerca nazionali; punti 0.2 
per direzione o partecipazioni a comitati editoriali    MAX 2 

Il candidato presenta diversi ruoli di coordinamento e partecipazione di gruppi e di progetti 

nazionali per un punteggio superiore a 2  

Punti  2 

Per   conseguimento della titolarità di brevetti 

Punti 0,5 per ogni brevetto internazionale, Punti 0,3 per ogni brevetto nazionale max 1 

Il candidato presenta 2 brevetti internazionali 

 Punti  1 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti 1 per premi internazionali; punti 0.5 per premi nazionali  MAX 2 

              Punti  0 



Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

Punti 0.5 per ogni congresso internazionale, punti 0.2 per ogni congresso nazionale MAX 3 

Il candidato presenta 2 partecipazioni a congressi internazionali e 10 a congressi nazionali in 

qualità di relatore 

  Punti 3  

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica (considerati valori da ISIweb):  

1) numero totale delle citazioni: 4 punti > 1000; 3 punti tra 750-1000; 2 punti tra 500-749; 1 punto tra 
1-499        1283    (4) 
2) numero citazioni medio per anno: 4 punti >75; 3 punti tra 51-75; 2 punti tra 26-50; 1 punto tra 1-25     
1283:18= 71,2    (3) 
3) “impact factor" totale: 4 punti > 150; 3 punti tra 100-150; 2 punti tra 50-99; 1 punto tra 1-49;   
390,84       (4) 
4) impact factor medio: 4 punti > 4; 3 punti tra 3.0-4.0; 2 punti tra 2.0-2.99; 1 punto minore 2   
390,84:103= 3,8      (3) 
5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione scientifica del 
candidato (indice di Hirsch):  
4 punti > 20; 3 punti tra 15-20; 2 punti tra 10-14; 1 punto sotto 10    
20  (3) 

Punti  17 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

Punti 1 per ogni attività MAX 2 

0 

TOTALE 23 

 

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti alle pubblicazioni, all’attività 
didattica e al curriculum): 70,192 

 
Giudizio sulla prova orale  
Il candidato dimostra una buona conoscenza della lingua inglese e capacità di discutere in 
modo adeguato della propria attività di ricerca 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Candidato CODOLO GAIA 

Pubblicazioni 

 originalità, 

innovatività 

rigore 

metodologico e 

rilevanza di 

ciascuna 

pubblicazione 

 

Criteri 

pienamenti 

rispettati 1 

Parziarlmente 

rispettati 0,5 

Non 

rispettati 0 

congruenza di 

ciascuna 

pubblicazione 

con tematiche 

proprie del 

settore 

scientifico-

disciplinare 

Criteri 

pienamenti 

rispettati 1 

Parziarlmente 

rispettati 0,5 

Non 

rispettati 0 

rilevanza 

scientifica della 

collocazione 

editoriale di 

ciascuna 

pubblicazione  

 
 
 

 

Determinazion

e dell’apporto 
individuale 

 

 

 

 

 

 

Primo nome  1 

Secondo nome 

0,5 

Corresponding 1 

In collaborazione 

0,2 

Coerenza con il 

resto 

dell’attività 

 

 

 

 

 

 

Coerente 0,166 

Non coerente  0 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAX 50 PUNTI 

N° A B C D E TOTALE 

Pubbl. 1 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 2 1 1 1 0,2 0,166 3,366 

Pubbl. 3 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 4 1 1 1 0,5 0,166 3,666 

Pubbl. 5 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 6 1 1 0,5 1 0,166 3,666 

Pubbl. 7 1 1 0,5 1 0,166 3,666 

Pubbl. 8 1 1 0,5 1 0,166 3,666 

Pubbl. 9 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 10 1 1 1 0,2 0,166 3,366 

Pubbl. 11 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 12 1 1 1 0,2 0,166 3,366 

TOTALE      45,592 

 

 

DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E SERVIZIO AGLI STUDENTI 
MAX 20 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità 

Punti 2 per ogni insegnamento con titolarità in Corsi di Lauree Magistrali; Punti 1 per ogni 
insegnamento con titolarità in corsi di Laurea Triennali   MAX 10 PUNTI 

La candidata presenta titolarità di un insegnamento di 6 CFU nel corso di Laurea triennale in 

Biologia Molecolare negli ultimi 2 anni accademici e un insegnamento di 2 CFU nel corso di 

Laurea triennale in Optometria per 3 anni accademici  

             Punti 5 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti  

(punti 1 per ogni mese di attività tenuta)  MAX 8 PUNTI 

La candidata ha presentato documentata attività didattico integrativa continuativa da diversi 

anni accademici in 3 diversi corsi di Laurea Magistrale per un punteggio totale superiore a 8 

             Punti 8  



Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati  

MAX 2 PUNTI 

La candidata presenta le valutazioni degli studenti che non essendo però presenti per gli altri 

candidati non possono essere prese in considerazione 

Punti  0 

TOTALE 13 

 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica 

complessiva e attività istituzionali, organizzative e di servizio, in 

quanto pertinenti al ruolo 

 

MAX 30 

Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; 

Punti 1 per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca internazionali; punti 
0.5 per organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi nazionali; punti 0.2 per partecipazione a 
gruppi di ricerca internazionali; punti 0.1 per partecipazione a gruppi di ricerca nazionali; punti 0.2 
per direzione o partecipazioni a comitati editoriali    MAX 2 

La candidata risulta coordinatore di 2 progetti nazionali  

Punti  1 

Per conseguimento della titolarità di brevetti 

Punti 0,5 per ogni brevetto internazionale, Punti 0,3 per ogni brevetto nazionale max 1 
 Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti 1 per premi internazionali; punti 0.5 per premi nazionali  MAX 2 

La candidata presenta 4 riconoscimenti internazionali e 2 nazionali per un punteggio totale 

superiore a 2 

              Punti  2 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

Punti 0.5 per ogni congresso internazionale, punti 0.2 per ogni congresso nazionale MAX 3 

La candidata presenta 5 partecipazioni a congressi internazionali e 2 a congressi nazionali in 

qualità di relatore 

  Punti 2,9 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica (considerati valori da ISIweb):  

1) numero totale delle citazioni: 4 punti > 1000; 3 punti tra 750-1000; 2 punti tra 500-749; 1 punto tra 
1-499       860    (3) 

2) numero citazioni medio per anno: 4 punti >75; 3 punti tra 51-75; 2 punti tra 26-50; 1 punto tra 1-25     
860: 12,58= 68,36      (3) 

3) “impact factor" totale: 4 punti > 150; 3 punti tra 100-150; 2 punti tra 50-99; 1 punto tra 1-49; 129,43    

(3) 

4) impact factor medio: 4 punti > 4; 3 punti tra 3.0-4.0; 2 punti tra 2.0-2.99; 1 punto minore 2  
129,43:26= 4,9   (4) 

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione scientifica del 
candidato (indice di Hirsch): 4 punti > 20; 3 punti tra 15-20; 2 punti tra 10-14; 1 punto sotto 10  13 (2) 

Punti  15 



Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

Punti 1 per ogni attività MAX 2 

La candidata risulta coordinatore di una commissione di Dipartimento 

1  

TOTALE 21,9 

 

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti alle pubblicazioni, all’attività 

didattica e al curriculum): 80,492 

 
Giudizio sulla prova orale  
Il candidato dimostra una buona conoscenza della lingua inglese e capacità di discutere in 
modo adeguato della propria attività di ricerca 
 

 

Candidato SILIC-BENUSSI MICOL 

Pubblicazioni 

 originalità, 

innovatività 

rigore 

metodologico e 

rilevanza di 

ciascuna 

pubblicazione 

 

Criteri 

pienamenti 

rispettati 1 

Parziarlmente 

rispettati 0,5 

Non 

rispettati 0 

congruenza di 

ciascuna 

pubblicazione 

con tematiche 

proprie del 

settore 

scientifico-

disciplinare 

Criteri 

pienamenti 

rispettati 1 

Parziarlmente 

rispettati 0,5 

Non 

rispettati 0 

rilevanza 

scientifica della 

collocazione 

editoriale di 

ciascuna 

pubblicazione  

 
 
 

 

Determinazion

e dell’apporto 
individuale 

 

 

 

 

 

 

Primo nome  1 

Secondo nome 

0,5 

Corresponding 1 

In collaborazione 

0,2 

Coerenza con il 

resto 

dell’attività 

 

 

 

 

 

 

Coerente 0,166 

Non coerente  0 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAX 50 PUNTI 

N° A B C D E TOTALE 

Pubbl. 1 1 1 1 0,2 0,166 3,366 

Pubbl. 2 1 0,5 1 0,2 0,166 2,866 

Pubbl. 3 1 1 1 0,2 0,166 3,366 

Pubbl. 4 1 1 0,5 0,5 0,166 3,166 

Pubbl. 5 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 6 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 7 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 8 1 1 0,5 1 0,166 3,666 

Pubbl. 9 1 1 0,5 1 0,166 3,666 

Pubbl. 10 1 1 1 1 0,166 4,166 

Pubbl. 11 1 1 1 0,2 0,166 3,366 

Pubbl. 12 1 1 1 0,2 0,166 3,366 

TOTALE 
     

43,492 



 

DIDATTICA, DIDATTICA INTEGRATIVA E SERVIZIO AGLI STUDENTI 
MAX 20 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità 

Punti 2 per ogni insegnamento con titolarità in Corsi di Lauree Magistrali; Punti 1 per ogni 
insegnamento con titolarità in corsi di Laurea Triennali   MAX 10 PUNTI 

La candidata presenta titolarità di 5 insegnamenti di 20 ore ciascuno in corsi di Laurea 

triennali 

             Punti 5 

Per il volume e la continuità dell' attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti  

(punti 1 per ogni mese di attività tenuta)    MAX 8 punti 

La candidata non presenta nessuna attività didattico integrativa e di servizio agli studenti 

             Punti 0 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati 

Non presenti 

Punti  0 

TOTALE 5 

 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica 

complessiva e attività istituzionali, organizzative e di servizio, in 

quanto pertinenti al ruolo 

 

MAX 30 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste;  

Punti 1 per ogni organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca internazionali; punti 
0.5 per organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi nazionali; punti 0.2 per partecipazione a 
gruppi di ricerca internazionali; punti 0.1 per partecipazione a gruppi di ricerca nazionali; punti 0.2 
per direzione o partecipazioni a comitati editoriali    MAX 2 

             Punti 0  

Per conseguimento della titolarità di brevetti 

Punti 0,5 per ogni brevetto internazionale, Punti 0,3 per ogni brevetto nazionale max 1 
 Punti  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. 

Punti 1 per premi internazionali; punti 0.5 per premi nazionali  MAX 2 

              Punti  0 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale 

Punti 0.5 per ogni congresso internazionale, punti 0.2 per ogni congresso nazionale MAX 3 

  Punti 0 



Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici normalizzati per età 
accademica (secondo ISIweb):  

1) numero totale delle citazioni: 4 punti > 1000; 3 punti tra 750-1000; 2 punti tra 500-749; 1 punto tra 
1-499      605   (2) 

2) numero citazioni medio per anno: 4 punti >75; 3 punti tra 51-75; 2 punti tra 26-50; 1 punto tra 1-25     
605:18= 33,6  (2) 

3) “impact factor" totale: 4 punti > 150; 3 punti tra 100-150; 2 punti tra 50-99; 1 punto tra 1-49; 149,86  

(3) 

4) impact factor medio: 4 punti > 4; 3 punti tra 3.0-4.0; 2 punti tra 2.0-2.99; 1 punto minore 2   
149,86:27=5,55  (4) 

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della produzione scientifica del 
candidato (indice di Hirsch):  

4 punti > 20; 3 punti tra 15-20; 2 punti tra 10-14; 1 punto sotto 10                13   (2) 

           Punti  13 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità 

0 

TOTALE 
13 

 

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti alle pubblicazioni, all’attività 
didattica e al curriculum): 61,492 
 
Giudizio sulla prova orale  
Il candidato dimostra una buona conoscenza della lingua inglese e capacità di discutere in 
modo adeguato della propria attività di ricerca 
 

La Commissione individua quale candidato vincitore CODOLO GAIA per le seguenti motivazioni: 
all’esame comparativo la candidata ha mostrato una produzione scientifica pertinente e continuativa, 
un buon curriculum e un’intensa e maggiore attività didattica con titolarità in corsi di laurea.  

 

Padova, 23 Aprile 2020 

 

 LA COMMISSIONE 

Prof. Ornella Rossetto presso l’Università degli Studi Padova 

 

 

Prof. Silvano Sozzani presso l’Università La Sapienza di Roma  

 

Prof. Andrea Cossarizza presso l’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 



 

UNIVERSITA'  DEGLI  STUDI  DI  PADOVA 

 

Procedura selettiva 2019RUB15 - Allegato n. 2 per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato, presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 06/A2 – PATOLOGIA 
GENERALE-PATOLOGIA CLINICA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/04 – Patologia 
Generale) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. Bandita con 
Decreto Rettorale n. 2842 del 1 Agosto 2019, con avviso pubblicato nella G.U. n. 68 del 27 Agosto, 
2019, IV serie speciale – Concorsi ed Esami 

 

Allegato A) al Verbale n. 4 

  

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA' 

 

 

Il sottoscritto Prof. Andrea Cossarizza componente della Commissione giudicatrice della 
procedura sopra indicata  

  

dichiara 

 

con la presente di aver partecipato, per via telematica a mezzo Zoom, alla stesura del verbale n. 4 
e di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma della Prof. Ornella Rossetto Presidente 
della Commissione giudicatrice, che sarà presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova per i 
provvedimenti di competenza. 

 

Data, 23 Aprile 2020 

 

 

                     ____________________ 

firma  

 

  

 

 

 

 



 

UNIVERSITA'  DEGLI  STUDI  DI  PADOVA 

 

Procedura selettiva 2019RUB15 - Allegato n. 2 per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato, presso il Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 06/A2 – PATOLOGIA 
GENERALE-PATOLOGIA CLINICA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/04 – Patologia 
Generale) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera B della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. Bandita con 
Decreto Rettorale n. 2842 del 1 Agosto 2019, con avviso pubblicato nella G.U. n. 68 del 27 Agosto, 
2019, IV serie speciale – Concorsi ed Esami 

 

Allegato A) al Verbale n. 4 

  

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA' 

 

 

 

Il sottoscritto Prof. Silvano Sozzani componente della Commissione giudicatrice della procedura 
sopra indicata  

  

dichiara 

 

con la presente di aver partecipato, per via telematica a mezzo Zoom, alla stesura del verbale n. 4 
e di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma della Prof. Ornella Rossetto Presidente 
della Commissione giudicatrice, che sarà presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova per i 
provvedimenti di competenza. 

 

Data, 23 Aprile 2020 

 

 

_____________________________ 

firma  

 


