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at AN 1
Prof.Ordinari 547 417

Prof.Associati 1007 639 =

Ric. tempoind. 298 147
Ric. tempodet. 416 235
Assegn.Ricerca 883 474




DIDATTICA
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NELL'ANNO ACCADEMICO 2019/20

. OLTRE 19.600 AVVII DI CARRIERA e i ‘“j:_jﬁg
. 4,1% STUDENTI INTERNAZIONALI 4
. CIRCA 62.000 ISCRITTI o

2017118 2018713 2019/20
dati estratti dai sistemi informativi al 10/07/20

| LAUREATI UNIPD

13.391 LAUREATI
Tasso di occupazione dei laureati:
a 1 anno dalla laurea Ateneo: 57,9% (media nazionale 52,9%)
a 3 anni dalla laurea Ateneo: 87,2% (media nazionale 81,8%)
Fonte Almalaurea 2019

| SERVIZI AGLI STUDENTI



648 degree-seekers
immatricolati (+23% rispetto
all’anno precedente)

+ 1,8% immatricolati con titolo
di diploma conseguito all’estero
+ 5,8% iscritti al 1° anno LM
con titolo di laurea triennale
conseguito all’estero

+ 18,5% iscritti stranieri al
Dottorato diricerca
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AN A UMANE
2.268 Docenti e Ricercatori/Ricercatrici
2.346 PTA e Dirigenti

oltre 1.000 Docenti a contratto

883 Assegnisti/e diricerca

1.320 Dottorandi/e

quasi 1.600 Specializzandi/e area medics
42 CEL

39 Operai agricoli
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Piano degli mterventl edilizi per oltre 265



RISORSE

FFO (Fondo di Finanziamento Ordinario)
oltre 318 milioni di euro di assegnazione

totale.

Andamento FFO nel triennio 2017-19 per I’Ateneo di Padova

100%

90%

0%
anno 2017

u Ulteriori interventi {Interventi perequativi- Fondo

giovani e borse post lauream - Piani straord inari)
m Quota premiale FFO 26%
m Quota base 64%

10%

Dipartimenti di Eccellenza- 2018-2022

7952920 e
6.062.025 "’ = *
, ’\ 8.656.475

17%

27% 28%
57% 55%

= Agronomia Animali Alimenti Risorse
naturale e Ambiente - DAFNAE
= Biologia

= Biomedicina comparata ed
Alimentazione - BCA

* Fisica e Astronomia "Galileo Galilei” -
YW O




| UNIPD - DATI DI GENERE

PERSONALEDOCENTE

2018 2019

Ricercatri cercatori
Universitari at. det. B TR GERTED Een
RicercatriciRicercatori 50.1% 49.9% 50.7% 4939
Univers itari : : : !
5%

Profess oresse/Profess ori
Associati 36,5% 63,5% 63,5%

Profess oresse/Professori

Ordinari e

DIRIGENTI, PTA,CEL
2018

73,8% 26,2% 78,6% 21,4%
Tecnologi 66,7% 33,3% 71,4% 28,6%

= Donne = Uomini

Distribuzione per genere e scuola




PERFORMANCE

Andamento dei ticket nel biennio

m Ticket complessivi m Ticket chiusi con successo

Grado di soddisfazione media (scala 1-6)

6,0

5,5

+3,59%

5,0

4,5

AAGL ACOM ADISS AES AFIP APAL ARRI ARU ASIT

HD 2018 HD 2019 -~ media 2018 media 2019




PERFORMANCE
- DIRIGENTI e
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Valutazione degli obiettivi perarea
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Obiettvo non raggiunto
B Obiettivo raggiunto ma con risultati inferiori alle as pettative
m Obiettivo raggiunto con rfsul@at in linea con la pianificaz ione
B Obiettivo raggiunto con nisul@t oltre leaspeta tve
LEGENDA AREA PATRIMONIO, APPROVVIGIONAMENTI E LOGISTICA - APAL
AREA AFFARI GENERALI E LEGALI - AAGL AREA RELAZIONI INTERNAZIONALI - ARI
AREA COMUNICAZIONE E MARKETING - ACOM AREA RICERCA E RAPPORTI CON LE IMPRESE - ARRI
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI - ADISS AREA RISORSE UMANE - ARU
AREA EDILIZIA E SICUREZZA - AES AREA SERVIZI INFORMATICI E TELEMATICI - ASIT

AREA FINANZA E PROGRAMMAZIONE - AFIP CENTRO DI ATENEOD PER LE BIBLIOTECHE - CAB



