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BENESSERE (profilo: settore scientifico disciplinare MED/13 ENDOCRINOLOGIA), ai sensi 
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Allegato al Verbale n. 4

PUNTEGGI e GIUDIZI

Candidato: FERLIN Alberto

Punteggi pubblicazioni secondo i criteri definiti nel verbale, n. 1: Max p. 40:

C rite rio  1 m ax p. 0.625 C rite rio  2 m ax p .0 .625 C rite rio  3 m ax p. 0 .625 C rite rio  4  m a x  0 .6 2 5

originalità, innovatività, 
rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione

congruenza di 
ciascuna
pubblicazione con 
tematiche proprie del 
settore scientifico- 
disciplinare oppure 
con tematiche 
interdisciplinari ad 
esso strettamente 
correlate

rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione all'interno 
della comunità 
scientifica

determinazione 
analitica, anche sulla 
base di criteri 
riconosciuti nella 
comunità scientifica 
internazionale di 
riferimento, 
dell'apporto
individuale del 
ricercatore nel caso di 
partecipazione del 
medesimo a lavori in 
collaborazione (ad 
esempio primo, 
secondo, ultimo 
autore/nome, 
co rrespond ing  a u th o r)

P ubb lica z ion i c rite rio  1 c rite rio  2 crite rio  3 c r ite r io  4 to ta le

1 Foresta , C., M o ro , E., F e rlin , A , - Y  ch ro m o so m e  m ic ro d e le tio n s  and 

a lte ra tio n s  of sp e rm a to g e n e s is

0 .625 0.625 0.625 0 .6 2 5 2.50

2  Ferlin, A ., A rre d i, B ., S p e ltra , E., C a zza d o re , C ., S e lice , R ., G a ro lla , A ., 

Le nz i, A ., Fo res ta , C . -  M o le c u la r and c lin ic a l c h a ra c te riz a tio n  o f Y  

ch ro m o s o m e  m ic ro d e le tio n s  in  in fe rtile  m en: A  1 0 -y e a r e xp e rie n c e  in Ita ly

0 .625 0.625 0.625 0 .6 2 5 2.50
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3  F erlin , A., T e s sa li ,  A ., G a n z , F ., M arch in a , E ,, B arla ti, S ., G a ro lla , A ., E n g l, B ., 

F oresta , C. - A s s o c ia tio n  or p a rtia l A Z F c  reg ion  d e le tio n s  w ith  s p e rm a to g e n ic  

im pa irm e n t a n d  m a le  in fe rtility

0 .6 25 0.625 0.625 0 .6 25 2 .50

4  Foresta , C ., Z u c c a re llo , D ., G a ro lla , A ., F e rlin , A . - R o le  o f h o rm o n e s , 

genes, and e n v iro n m e n t in  h u m a n  c ry p to rc h id is m

0.625 0 .625 0 .625 0 .6 2 5 2 .50

5 Foresta , C ., B e tte lla , A ,, V in a n z i, C ., D a b rilli, P., M e rigg io la , M .C ., 

G a ro lla , A., F e rlin , A . - In s u lin - lik e  fa c to r 3: A  no ve l c irc u la tin g  h o rm o n e  o f 

testis  o rig in  in  hu m a n s

0 .6 25 0.625 0 .625 0 .6 2 5 2 .50

6 Ferlin , A ., Z u c c a re llo , D ., Z u c c a re llo , B ., C h irico , M .R ., Z a n o n , G .F ., 

Fo res ta , C, -  G e n e tic  a lte ra tio n s  a sso c ia te d  w ith  c ryp to rch id ism

0.625 0 .625 0 .625 0 .6 2 5 2 .50

7 F e rlin , A., P epe , A ., G ia n ese llo , L ., G a ro lla , A ., F eng , S ., G ia n n in i, S ., Z a c c o lo , 

M ., F accio lli, A ., M o re llo , R ., A g o u ln ik , A .I., F o res ta , C . - M u ta tio n s  in thè  

in su lin -like  fa c to r  3  re c e p to r a re  a sso c ia te d  w ith  o s te o p o ro s is

0 .625 0.625 0.625 0 .6 2 5 2 .50

8 Fo res ta , C ., M oro , E,, G a ro lla , A ., O n isto , M ., Fe rlin , A . - Y  c h ro m o s o m e  

m ic ro de le tions  in c ry p to rc h id is m  a n d  id io p a th ic  in fe rtility

0 .625 0.625 0 .6 25 0 .6 2 5 2 .50

9 C Ferlin , A ,, G a ro lla , A ., R ig o n , F., C a ld o g n o , L .R ., Le nz i, A ., F o res ta , 

C .C han ges  in s e ru m  in s u lin - lik e  fa c to r  3  d u ring  no rm a l m a le  p u b e rty

0 .625 0.625 0 .6 25 0 .6 2 5 2 .50

10 Fo res ta , C ., B e tte lla , A ., G a ro lla , A ., A m b ro s in i, G ., Fe rlin , A . - 

T re a tm e n t o f m a le  id io p a th ic  in fe rtility  w ith  re c o m b in a n t h u m an  fo llic le - 

s tim u la  Ferlin, A ., G a ro lla , A ., R igon , F., C a ld o g n o , L .R ., Le nz i, A ,, F o res ta , 

C. - t in g  ho rm on e : A  p ro sp e c tive , c o n tro lle d , ra n d o m ize d  c lin ica l s tu d y

0 .6 25 0.625 0 .625 0 .6 2 5 2 .50

11 Fe rlin , A ., S e lice , R ., C a rra ra , U., Fo res ta , C .- T e s tic u la r fu n c tio n  and 

bo n e  m e ta b o lism  - B eyon d  te s to s te ro n e

0 .625 0.625 0 .6 25 0 .6 2 5 2 .50

12 Fo res ta , C ., C a re tta , N ., Lana , A ., D e T o n i, L., B iag io li, A ., V in a n z i, C ., 

F e rlin , A. - R e la tio n s h ip  B e tw e e n  V a s c u la r D a m a g e  D e g re e s  and 

E ndo the lia l P ro g e n ito r C e lls  in P a tie n ts  w ith  E re c tile  D ys fu n c tio n : E ffe c t o f 

V a rd e n a fil A d m in is tra tio n  and P D E 5  E xp re ss io n  in th è  B one  M a rrow

0.625 0.625 0 .6 25 0 .6 2 5 2 .50

13 Ferlin , A ., S ch ip illit i, M ., V in a n z i, C., G a ro lla , A ., D i M a m b ro , A., S e lice , 

R., Lenz i, A ., F o res ta , C .- B o n e  m a ss  in su b je c ts  w ith  k lin e fe lte r syn d ro m e : 

R o le  o f te s to s te ro n e  leve ls  an d  an d ro g e n  re ce p to r ge n e  cag  p o ly m o rp h is m

0.625 0.625 0 .6 25 0 .6 2 5 2 .50

1 4  R occa , M .S ., S pe ltra , E., M e nega zzo , M ., G a ro lla , A ,, Fo res ta , C ., 

Fe rlin , A. - S p e rm  te lo m e re  le n g th  as a  p a ra m e te r o f s p e rm  q u a lity  in 

n o rm o z o o s p e rm ic  m en

0 .625 0.625 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .50

15  Fo res ta , C ., B e tte lla , A ., M o ro , E., R ove ra to , A ., M e rico , M ., Fe rlin , A . - 

S e rto li ce li fu n c tio n  in in fe rtile  pa tie n ts  w ith  an d  w ith o u t m ic ro d e le tio n s  of 

th è  A z o o s p e rm ia  fa c to rs  on th è  Y  c h ro m o s o m e  long  a rm

0.625 0.625 0 .625 0 .6 2 5 2 .50

16 Fe rlin , A ., D e  T o n i, L., S a n d ri, M ., Fo res ta , C. - R e lax in  and in s u lin - lik e  

p e p tid e  3 in th è  m u s c u lo s k e le ta l System : fro m  bench  to  b e d s id e

0.625 0.625 0 .6 25 0 .6 2 5 2.50

to ta le  pu bb lica z io n i M a x  10 M ax 10 M ax10 M a x  10 M ax

40

Totale punti pubblicazioni: 40

Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: (Max p. 25)

Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità

Punti 10

Per il volume e la continuità dell' attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti

Punti 5

Per le valutazioni degli studenti ove presenti 
per tutti i candidati

/

Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 15
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Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali
di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo: Max p. 15

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; (max p.3)

Punti 3

Per conseguimento della titolarità di brevetti (nei settori in cui è 
rilevante) (max p.2) Punti 2

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (max p. 1.5) e 
internazionali (max. p. 0.5) per attività di ricerca (max p. 2)

Punti 2

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale (max. p. 0.25) e internazionale (max. p. 0.75) (max
p.1)

Punti 1

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici eventualmente 
normalizzati per età accademica (max p. 5):
- Numero Totale citazioni 7423 p. 0.5
- Numero medio di citazioni per pubblicazione: non riportato
- IF totale: 1329 p. 1
- Impact factor medio per pubblicazione (ultimi 5 anni): non riportato
- H index: 46 p. 1

Punti 2.5

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delleiunzioni svolte, della loro durata 
e continuità (max p.2)

Punti 2

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, 
di servizio e di terza missione, in guanto pertinenti al ruolo : p. 12.5

Attività assistenziale: Max p. 20

Per congruenza della complessiva attività clinica del candidato con il 
settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con settore affine

Punti 10

Per coerenza con la specificità delle funzioni assistenziali indicate nel 
bando

Punti 10

Totale punti attività assistenziale: 20

Punteggio totale: 87.5
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Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ 
accertamento della qualificazione scientifica:
La Commissione valuta eccellente la conoscenza della lingua inglese, la commissione 
giudica parimenti eccellente la qualificazione scientifica del candidato.

Candidato: SCARONI Carla

Punteggi pubblicazioni secondo i criteri definiti nel verbale, n. 1: Max p. 40

C rite rio  1 m a x  p. 0 .625 C rite rio  2 m ax  p. 0 .625 C rite rio  3 m ax p. 0 .625 C riterio  4 m a x  0 .6 2 5

originalità, innovatività, 
rigore metodologico e 
rilevanza di ciascuna 
pubblicazione

congruenza di 
ciascuna
pubblicazione con 
tematiche proprie del 
settore scientifico- 
disciplinare oppure 
con tematiche 
interdisciplinari ad 
esso strettamente 
correlate

rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione alfinterno 
della comunità 
scientifica

determinazione analitica, 
anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità 
scientifica internazionale di 
riferimento, dell'apporto 
individuale del ricercatore nel 
caso di partecipazione del 
medesimo a lavori in 
collaborazione (ad esempio 
primo, secondo, ultimo 
autore/nome, co rrespond ing  

author)

P u bb lica z ion i c rite rio  1 

M a x  10

crite rio  2 

M ax 10

c rite rio  3 

M ax 10

c r ite r io  4 

M a x  10

T o ta le  

M a x  40

1 A im a re tti, G ., A m b ro s io , M .R ., D i S om m a, C ., G a sp e ri, M ., C a n n a vo , S., 

S ca ro n i, C ., F u sco , A ., D el M o n te , P., D e M enis, E ., F a us tin i-F u s tin i, M., 

G rim a ld i, F ., Lo go luso , F., R a zzo re , P ., R overe , S ., B enve nga , S ., D eg li 

U be rti, E .C ., D e M a rin is , L., Lo m b a rd i, G ., M a n te ro , F ., M a rtino , E., 

G iordano , G ., G h ig o , E. -  R e s id u a i p itu ita ry  fu n c tio n  a fte r b ra in  in ju ry - 

in d u c e d  hyp o p itu ita rism : A  p ro s p e c tiv e  12 -m on th  s tu d y

0 .625 0.625 0 .625 0 .4 0 0 2.275

2 B arzon , L ., S c a ro n i,.C ., S on in o , N .,  F a llo ,.F .,  P ao le tta , A ., B o sca ro , M. - R i s k  

fa c to rs  and lo n g -te rm  fo llo w -u p  o f  a d re n a l in c id en ta lo m as

0 .6 25 0.625 0.625 0 .5 0 0 2 .375

3  G ira ld i, F .P ., A m b ro g io , A .G ., A n d rio lì, M ., S a n g u in , F ., K a ra m o u zis , I., 

C o rse tto , S .M ., S caron i, C ., A rva t, E ,, P o n te rco rv i, A ., C av ag n in i, F . - P o te n tia l 

ro te  fo r  re tino ic  a c id  in p a tie n ts  w ith  C u sh in g 's  d isease

0 .625 0.625 0.625 0 .4 0 0 2 .275

4  S a rto ra to , P ., Z u lia n , E., B ene d in i, S ., M arin ìe llo , B., S ch ia v i, F., B ilo ra , 

F., P ozzan , G ., G re gg io , N., P a g n a n , A ., M a n te ro , F., S ca ro n i, C . - 

C a rd io va scu la r r isk  fa c to rs  an d  u ltrasoun d  e v a lu a tio n  o f in tim a -m e d ia  

th ickn ess  at co m m o n  ca ro tids , c a ro tid  bu lbs, and fe m o ra l and ab do m in a l 

a o rta  arteries in -p a tie n ts  w ith  c la s s ic  co n g e n ita l a d re n a l h yp e rp la s ia  d u e  to  

2 1 -h yd ro xy la se  d e fic ie n c y

0 .625 0.625 0.625 0 .6 2 5 2 .50

5 O cch i, G ., R e g a zzo , D., T r iv e llin , G ., B oa re tto , F., C ia to , D., B ob isse , S., 

Fe ras in , S ., C e ta n i, F ., P ard i, E ,, K o rb o n its , M., P e lle g a ta , N .S ., S id a ro v ich , 

V ., Q ua ttro ne , A ., O p o ch e r, G ., M a n te ro , F., S ca ro n i, C . - A  N ove l M u ta tion  

in th è  U pstream  O pe n  R ead ing  F ra m e  o f th è  C D K N 1 B  G e n e  C a u s e s  a 

M E N 4  P henotype

0.625 0.625 0.625 0 .6 2 5 2.50

6 B arbo t, M ., A lb ig e r, N., C e cca to , F., Z ilio , M ., F rigo , A .C ., D ena ro , L., 

M antero , F., S ca ro n i, C . - C o m b in a tio n  th e ra p y  fo r  C u sh in g 's  d ise a se : 

E ffec tive n e ss  o f tw o  s c h e d u le s  of tre a tm e n t. S h o u ld  w e  s ta rt w ith  

ca b e rg o lin e  o r ke to cona zo le?

0 .625 0.625 0.625 0 .6 2 5 2.50

7 C eccato , F,, B arbo t, M ., Z ilio , M ., F eras in , S., O cch i, G ., D a n  P e rfo rm a n ce  o f 0 .625 0.625 0.625 0 .6 2 5 2 .50
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sa liv a ry  co rtiso l in  th è  d iag n o sis  o f  C u sh in g 's  sy n d ro m e , ad ren a l in c id e n ta lo m a , 

a n d  ad renal in su ffic ie n c y ie le , A ., M az z o cu t, S,, Ia c o b o n e , M ., B e tte r le , C ., 

M an te ro , F., S caron i, C . -

8 Z u lia n , E ., S a rto ra to , P ., B ene d irti, S ., B aro , G ., A rm a n in i, D., M a n te ro , 

F., S ca ro n i, C. - S p iro n o la c to n e  in th è  tre a tm e n t o f p o ly c y s tic  ova ry  

synd rom e : E ffe c ts  on  c lin ica l fe a tu re s , in su lin  s e n s it iv ity  and-lip id  p ro file

0 ,6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .5 0

9 O cch i, G ., T riv e llin , G ., C e cca to , F., D e  La zza ri, P., G io rg i, G ., D e m a ttè , 

S ., G rim a ld i, F., C a s te llo , R., D a v i, M .V ., A rn a ld i, G ., S a lv ia ti, L., O p o ch e r, 

G ., M an te ro , F., S ca ro n i, C . - P re v a le n c e  o f A IP  m u ta tio n s  in a la rg e  se rie s  

o f spo ra d ic  Ita lian  a c ro m e g a lie  p a tie n ts  and e va lu a tio n  o f C D K N 1 B  s ta tu s  in 

a c ro m e g a lie  pa tie n ts  w ith  m u lt ip le  e n d o c rin e  n e o p la s ia

0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .5 0

10 C e cca to , F., B a rb o t, M ., Z ilio , M., F rigo , A .C ., A lb ig e r, N ., C a m o zz i, V ., 

A n to n e lli, G ., P leban i, M ., M a n te ro , F., B o sca ro , M ., S ca ro n i, C . - S c re e n in g  

tes ts  fo r  cu sh in g 's  syn d ro m e : U rin a ry  fre e  co rtiso l ro le  m e a su re d  b y  LC - 

M S /M S

0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .5 0

11 T e s ta , R .M ., A lb ig e r, N .,  O c ch i, G ., S a n g u in , F ., S can arin i, M ., B e rlu c ch i, S ., 

G a rd im an , M .P ., C aro llo , C ., M an te ro , F ., S c a ro n i, C . - T h e  u se f iiln e ss  o f  

c o m b in e d  b io c h e m ica l te s ts  in th è  d ia g n o s is  o f  C u sh in g 's  d isea se  w ith  n e g a tiv e  

p itu ita ry  m ag n e tic  re so n an c e  im ag in g

0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .5 0

12 M an ara , R ., M affe i, P ., C itto n , V ., R iz za ti,  S., B o m m a rito , G ., E rm an i, M ., 

A lbano , I ,  D e lla  P u p p a , A ., C a ro llo , C ., P av esi, G ., S can arin i, M ., C ec c a to , F ., 

S ico lo , N ., M an te ro , F ., S caron i, C ., M artin i, C . - In c re a se d  ra te  o f  in trac ra n ia l 

sac c u la r an eu ry sm s in  ac ro m e g a ly ; A n M R  an g io g ra p h y  s tudy  a n d  re v ie w  o f  th è  

lite ra tu re

0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .4 0 0 2 .2 7 5

13 C e cca to , F., A n to n e lli, G ., B arb o t, M ., Z ilio , M., M azza i, L., G a tti, R., 

Z a n ino tto , M ., M a n te ro , F., B osca ro , M ., P leban i, M ,, S ca ro n i, C -  T h e  

d la g n o s tlc  p e rfo rm a n c e  o f u r in a ry  fre e  co rtiso l is b e tte r tha n  thè  c o rtis o l: 

C o rtiso n e  ra tio  in d e te c tin g  d e  n o vo  C u s h in g 's  S yn d ro m e : T h e  use o f a LC- 

M S /M S  m e thod  in ro u tin e  c lin ica l p ra c tice

0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .5 0

14 A lb ig e r, N .M ., O cch i, G ., M a rin ie llo , B ., Iaco bon e , M ., Fav ia , G ., F a ss in a , 

A ., F a gg ian , D., M a n te ro , F ., S ca ro n i, C . - o o d -d e p e n d e n t C u sh in g 's  

synd rom e : F rom  m o le c u la r c h a ra c te riz a tio n  to  th e ra p e u tic a l re su lts

0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .5 0

15  S ca ro n i, C ., Z ilio , M ., F o ti ,  M ., B o scaro , M . -  G lu c o se  m e ta b o lism  

a b n o rm a litie s  in  c u sh in g  syn d ro m e : F rom  m o le c u la r b a s is  to  c lin ica l m an ag em en t

0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .5 0

16 C aso n a to , A ., D a id o n e , V ., S a rto re llo , F ., A lb ig e r, N ., R o m u a ld i, C ., M an te ro , 

F ., P a g n a n , A ., S caron i, C , - P o ly m o rp h ism s  in  v o n  W ille b ra n d  fà c to r g en e  

p ro m o ter in flu en ce  th è  g lu c o c o rtic o id -in d u c e d  in c re a se  in  von  W ille b ra n d  fac to r: 

T he le sso n  lea rn ed  from  C u sh in g  sy n d ro m e

0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 0 .6 2 5 2 .5 0

to ta le  p u b b lica z io n i M a x  10 M a x  10 M a x10 M a x  9.2 M a x

39 .2

Totale punti pubblicazioni: p. 39.2

Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: Max p. 25

Per il volume e la continuità degli insegnamenti 
e dei moduli di cui si è assunta la 
responsabilità

Punti 10

Per il volume e la continuità dell' attività 
didattico integrativa e di servizio agli studenti

Punti 5

Per le valutazioni degli studenti ove presenti 
per tutti i candidati

/

Totale punti attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: p.15
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Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali,
di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo: Max. p. 15

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; (max p.3)

Punti 3

Per conseguimento della titolarità di brevetti (nei settori in cui è 
rilevante) (max p.2) Punti 0

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (max p. 1.5) e 
internazionali (max. p. 0.5) per attività di ricerca (max p. 2)

Punti 2

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale (max. p. 0.25) e internazionale (max. p. 0.75) (max
p. 1)

Punti 1

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici eventualmente 
normalizzati per età accademica (max p. 5):
- Numero Totale citazioni 3207 p. 0.25
- Numero medio di citazioni per pubblicazione: non riportato
- Impact factor totale: non riportato
- Impact factor medio per pubblicazione (ultimi 5 anni): non riportato
- H index: 30 p. 0.5

Punti 0.75

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità (max p.2)

Punti 2

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, gestionali, 
di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo : p. 8.75

Attività assistenziale: Max p. 20

Per congruenza della complessiva attività clinica del candidato con il 
settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con settore affine

Punti 10

Per coerenza con la specificità delle funzioni assistenziali indicate nel 
bando

Punti 5

Totale punti attività assistenziale: p.15

Giudizio sull’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese e sull’ 
accertamento della qualificazione scientifica:
La Commissione valuta eccellente la conoscenza della lingua inglese, la commissione 
giudica ottima la qualificazione scientifica del candidato.

8



Punteggio totale: 77.95

Valutazione comparativa dei candidati

Candidato: FERLIN Alberto

- Pubblicazioni scientifiche (max p. 40/100): 40
- Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti (max p. 25/100): 15
- Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 

istituzionali, organizzative, gestionali, di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti 
al ruolo (max p. 15/100): 12.5

- Attività assistenziale (max p. 20/100): 20

Giudizio complessivo: 87.5/100

Candidato: Scaroni Carla

- Pubblicazioni scientifiche (max p. 40/100): 39.2
- Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti (max p. 25/100): 15
- Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 

istituzionali, organizzative, gestionali, di servizio e di terza missione, in quanto pertinenti 
al ruolo (max p. 15/100): 8.75

- Attività assistenziale (max p. 20/100): 15

Giudizio complessivo: 77.95/100

Il candidato FERLIN Alberto è valutato comparativamente più meritevole per le seguenti 
ragioni:
Il candidato presenta una produzione scientifica eccellente pubblicata con continuità sulle 
più importanti riviste del settore. L'attività scientifica appare coerente con il settore MED/13 
Gli indici bibliometrici risultano di assoluto valore. Nel colloquio il candidato ha dimostrato 
una profonda competenza relativamente alla produzione scientifica. Il candidato riveste 
importanti incarichi di responsabilità assistenziale e gestionale.
La conoscenza della lingua inglese si evince dalle pubblicazioni scientifiche presentate e 
dalla partecipazione, in qualità di relatore, a congressi internazionali.

La Commissione, nella valutazione comparativa dei candidati, individua quale vincitore il 
candidato FERLIN Alberto per le seguenti motivazioni:
Eccellente attività scientifica e di ricerca, notevole capacità di coordinamento della ricerca, 
eccellenti capacità gestionali ed organizzative nei campi didattico ed assistenziali in 
perfetta coerenza con il settore scientifico disciplinare MED/13.
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Data, 6/07/2020

Prof. Angelo Avogaro

Prof. Antonio Aversa

Prof, ssa Katherine Esposito

LA COMMISSIONE

professore di prima fascia presso l'Università degli Studi di 
Padova/ìsettore/concorsuale 06/D2 

xyL A j?  ^-C-o

professore di prima fascia presso l’Università degli Studi di 
Catanzaro, settore concorsuale 06/D2

professore di prima fascia presso l’Università degli Studi 
della Campania "Luigi Vanvitelli", settore concorsuale 06/D2
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UNIVERSITÀ’ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2019PO185 - Allegato 6 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di 
prima fascia presso il Dipartimento di Medicina - DIMED per il settore concorsuale 06/D2 - 
ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL 
BENESSERE (profilo: settore scientifico disciplinare MED/13 ENDOCRINOLOGIA), ai sensi 
dell’art. 18 comma 1 legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 4060 
del 26 novembre 2019

Allegato al verbale n. 4

DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ'

Il sottoscritto Prof. Antonio Aversa membro della Commissione giudicatrice della procedura 
sopra indicata.

dichiara

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite piattaforma Zoom e mail: 
aversa@unicz.it alla stesura del verbale n. 4 e di concordare con quanto scritto nel 
medesimo a firma del Prof. Angelo Avogaro , Presidente della Commissione giudicatrice, 
che sarà presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova per i provvedimenti di competenza.

Data 6/7/2020

firma

mailto:aversa@unicz.it


UNIVERSITÀ’ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2019PO185 - Allegato 6 per la chiamata di n. 1 posto di Professore di 
prima fascia presso il Dipartimento di Medicina - DIMED per il settore concorsuale 06/D2 - 
ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL 
BENESSERE (profilo: settore scientifico disciplinare MED/13 ENDOCRINOLOGIA), ai sensi 
deH’art. 18 comma 1 legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale n. 4060 
del 26 novembre 2019

La sottoscritta Prof.ssa Katherine Esposito membro della Commissione giudicatrice della 
procedura sopra indicata.

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite piattaforma Zoom e mail: 
katherine.esposito@unicampania.it alla stesura del verbale n. 4 e di concordare con 
quanto scritto nel medesimo a firma del Prof. Angelo Avogaro , Presidente della 
Commissione giudicatrice, che sarà presentato agli Uffici dell'Ateneo di Padova per i 
provvedimenti di competenza.

Data 6/7/2020

Allegato al verbale n. 4

DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ'

dichiara

fi

mailto:katherine.esposito@unicampania.it

