
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2019RUA12 - Allegato n. 2 per l’assunzione di n.1 posto di ricercatore 
a tempo determinato, presso il Dipartimento di INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE per il 
settore concorsuale 09/G2 -  BIOINGEGNERIA (profilo: settore scientifico disciplinare ING- 
INF/06 -  BIOINGEGNERIA ELETTRONICA ED INFORMATICA) ai sensi dell’art. 24 comma 
3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale 4382 del 
19/12/2019

Allegato al Verbale n. 4 

PUNTEGGI1 e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE

Candidato CASTELLARO MARCO

Pubblicazioni

N um ero
pubblica
zione

Criterio  1 Criterio  2 Criterio  3 Criterio  4 Punti

1 1,5 1,5 0,66 1 3,66
2 2 1,5 1,5 1 5,00
3 2 1,5 1 0,75 3,38
4 1,5 1,5 1,5 1 4,50
5 2 1,2 1 1 4,20
6 1,5 1,5 1,5 1 4,50
7 2 1,5 0,2 0,75 2,78

8 2 1,5 1 1 4,50
9 2 1,5 0,45 1 3,95

10 2 1,5 0,45 0,75 2,96
11 2 1,5 0,3 0,75 2,85
12 1,5 1,5 1 1 4,00

Totale punti pubblicazioni: 46,275

Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

1 Come da verbale 1, il punteggio previsto per ciascuna pubblicazione è assegnato sulla base dei seguenti criteri

Criterio 1: originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione relativamente alle tematiche 
del settore scientifico-disciplinare ING-INF/06
Criterio 2: rilevanza scientifica, relativamente alla bioingegneria elettronica ed informatica, della collocazione editoriale di 
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunità scientifica di riferimento
Criterio 3: determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di 
riferimento, dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione (ad 
esempio primo, secondo, ultimo autore/nome, corresponding author). Tale determinazione verrà compiuta anche tenendo 
conto di eventuali dichiarazioni riportate esplicitamente all'interno della pubblicazione, della collocazione del nome del 
candidato nella lista degli autori e di eventuali dichiarazioni fornite dal candidato.
Criterio 4: congruenza del contenuto della pubblicazione con le tematiche proprie del settore scientifico-disciplinare ING- 
INF/06 oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate (fattore moltiplicativo da 0 ad 1).



Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei 
moduli di cui si è assunta la responsabilità

3,75

M a s s im o  3 .5  p u n t i  p e r  in s e g n a m e n t i r ic o n d u c ib il i  p e r  c o n te n u t i a l S S D  
IN G -IN F / 0 6  e ro g a t i in  c o rs i d i la u re a  /  la u re a  m a g is tr a le

3

M a s s im o  1 .5  p u n t i  p e r  in s e g n a m e n t i r ic o n d u c ib il i  p e r  c o n te n u t i a l S S D  
IN G -IN F / 0 6  e ro g a t i in  c o rs i d i d o tto ra to  d i r ic e rc a

0 ,7 5

Per il volume e la continuità dell' attività didattico 
integrativa e di servizio agli studenti

4

M a s s im o  4  p u n t i  p e r  il  v o lu m e , l ' in te n s ità  e  la  c o n t in u ità  d e ll'a tt iv ità  
d id a t t ic o  in te g ra t iv a  e  d i s e r v iz io  a g li  s t u d e n t i a  l iv e llo  u n iv e rs ita r io  in  
a m b it i p e r t in e n t i il S S D  IN G -IN F / 0 6

4

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i 
candidati

0

Totale punti didattica: 7,75

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento 
di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la 
partecipazione a comitati editoriali di riviste;

1,9

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti su  base  
com petitiva  e d i r ilevanza in ternaziona le , cons is ten ti con la  p roduzione  
com p less iva : m assim o p u n ti 1 p e r  progetto , in  rag ione anche d i v is ib ilità  de l 
proge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 2 p u n ti p e r  la  pa rtec ipazione  
com e responsab ile /coord ina tore)

0,2

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti su  base  
com petitiva  e d i r ilevanza nazionale, cons is ten ti con la p roduzione  
com p less iva : m assim o p u n ti 0 .75  p e r  progetto , in  rag ione anche d i v is ib ilità  de l 
proge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 1.5 p u n ti p e r  la  
partec ipaz ione  com e responsab ile /coord ina tore)
P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti su  base  
com petitiva  a ll’in te rno  d e ll’is tituz ione  d i appartenenza, cons is ten ti con la 
p roduz ione  com p less iva : m assim o p u n ti 0 .5  p e r  progetto , in  rag ione anche d i 
vis ib ilità  de l p roge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 1 pun to  p e r  la  
partec ipaz ione  com e responsab ile /coord ina tore)

1,6

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a d  az ion i d i trasfe rim en to  d i tecnolog ia  
d i rilevante  im patto  d ich ia ra to : fino  a p u n ti 1 p e r  o gn i azione, in  rag ione anche  
d i vis ib ilità  d e ll’az ione e ruo lo  de l cand idato  ne lla  s tessa  (fino a 2 p u n ti p e r  la  
pa rtec ipaz ione  com e coord ina tore /responsab ile )

P e r in ca rich i e d ito ria li o organ izza tiv i: fino  a 1 pun to  p e r  c iascun incarico  
p resso  riv is te  de i p rim i due q u a rtili secondo  S copus  o in  convegn i 
in te rnaz iona li d i no to rio  p res tig io  n e l se tto re  IN G -IN F/06 , fino  a 0 .5  p u n ti p e r  
c iascun incarico  p resso  a ltre  riv is te  censite  in  S co p u s  o in  a ltri convegn i d i 
rilevanza  n e l se tto re  IN G -IN F /06

0,1

Per conseguimento della titolarità di brevetti (nei 
settori in cui è rilevante)

0

Per ciascun b re v e tto  in te rn a z io n a le  concesso e /o  p e r  cu i è avve n u to  un 

tra s fe r im e n to  d o cu m e n ta to  (a d  es. verso l ' in d u s tr ia ) :  f in o  a  2 p u n ti ( fin o  a 1 
p u n to  n e l caso d i b re v e tto  n a z io n a le ), in  ra g io n e  d e l va lo re  d e lla  cessione e /o



d e l c o n tr ib u to  in d iv id u a le  (desum ib ile  d a  d ich ia ra z io n i, o rd in e  d e g li 
in ve n to r i, cons is tenza  con i l  res to  d e lla  p ro d u z io n e  sc ie n tifica )

Per conseguimento di premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali per attività di ricerca

0,1

Per o g n i p re m io  d i v is ib ilità  in te rn a z io n a le : f in o  a p u n t i 2  (se p r im o  a u to re )  
o p p u re  f in o  a p u n ti 1 (se secondo a u to re  o se responsab ile  d e l g ruppo )

Per o g n i p re m io  d i v is ib ilità  n a z io n a le : f in o  a  p u n t i 1 (se p rim o  a u to re )  
o p p u re  f in o  a p u n ti 0 .5  (se secondo a u to re  o se responsab ile  de l g ru p p o )

0,1

Per partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e 
internazionale

3

Per o g n i p re se n ta z io n e  o ra le  su in v ito  a  co n ve gn i in te rn a z io n a li: m assim o  
p u n t i 2  se in co n ve gn i d i n o to  p re s tig io  p e r  i l  SS D IN G -IN F /06 , m ass im o  p u n ti 
1 a lt r im e n t i (p u n te g g i d im e zza ti n e l caso d i co n ve gn i n a z io n a li)

1 ,5

Per o g n i p re se n ta z io n e  o ra le  a  co n ve gn i in te rn a z io n a li: m ass im o  p u n t i 1 se in 
co n ve gn i d i n o to  p re s tig io  p e r  i l  SSD IN G -IN F/06 , m ass im o  p u n t i 0 .5  
a ltr im e n t i (p u n te g g i d im e zza ti p e r  p re se n ta z io n i a co n ve gn i n a z iona li)

1 ,5

Per la consistenza complessiva della produzione 
scientifica del candidato secondo i criteri

12,89

1) n u m e ro  com pless ivo  d i a r t ic o li p u b b lic a ti su r iv is te  sc ie n tifich e  co n te n u te  
n e lla  b anca  d a t i in te rn a z io n a li "S copus" n e g li u lt im i 10 a n n i (d a l 2 010  in  p o i)  
- M ass im o  7.5 p u n ti

7,5

2 ) n u m e ro  d i c ita z io n i r ice vu te  d a lla  p ro d u z io n e  s c ie n tif ic a  r i le v a ta  d a lla  
b a n ca  d a t i "Scopus n e g li u lt im i 10 a n n i (d a l 2 0 1 0  in  p o i)  - M ass im o  2 .5  p u n ti

1 ,89

3 ) H -index  (ind ice  d i H irsch), ca lco la to  su lla  base de lle  c ita z io n i r ile v a te  d a lla  
b a n ca  d a t i in te rn a z io n a le  "S copus" re la tiv a m e n te  a lle  p u b b lica z io n i d e g li 
u lt im i 10 a n n i (d a l 2 010  in  p o i)  - M ass im o  4 .5  p u n t i

3

4 ) P os iz ionam ento  m ed io  n e lla  lis ta  d e g li a u to r i (pesando m a g g io rm e n te  
p rim o  a u to re , u lt im o  a u to re  e co rre sp o n d ing  a u th o r, p o i secondo a u to re , 
te rz o , ...) n e ll'in s ie m e  d i a r t ic o li r ile v a n te  a i f in i  de l ca lco lo  d e ll'H -in d e x  d i cu i 
a l p u n to  3 - M ass im o : 1 .5  p u n ti

0 ,5

Per ogni attività come componente di commissioni 
relative aN'organizzazione e al funzionamento di attività 
di ricerca e didattica: massimo 0.5 punti

0

Totale punti curriculum: 17,89

Punteggio totale: 71,915

Giudizio sulla prova orale: la conoscenza della lingua inglese è ottima



Candidato GIARETTA ALBERTO

Pubblicazioni

N um ero
pubblica
zione

Criterio  1 Criterio  2 Criterio  3 Criterio  4 Punti

1 2 1,2 1,5 1 4,70
2 1,5 1,5 0,66 0,75 2,75
3 2 1,5 1,5 1 5,00

4 2 1,5 0,08 1 3,60
5 1,5 0,2 1,5 1 3,20
6 1,5 0,2 1,5 1 3,20
7 2 0,2 1,5 1 3,70
8 2 0,2 1,5 1 3,70
9 1,5 0,2 1,5 0,75 2,40

10 1,5 0,2 0,45 1 2,15
11 1,5 0,2 1,5 1 3,20

Tesi di dottorato
• originalità e innovatività: 1.5 punti;
• completezza e chiarezza espositiva: 1.5 punti;
• congruenza: 1.
Totale punti: 3

Totale punti pubblicazioni: 40,575

Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei 
moduli di cui si è assunta la responsabilità

3

M a s s im o  3 .5  p u n t i  p e r  in s e g n a m e n t i r ic o n d u c ib il i  p e r  c o n te n u t i a l S S D  
IN G -IN F / 0 6  e ro g a t i in  c o rs i d i la u re a  /  la u re a  m a g is tr a le

3

M a s s im o  1 .5  p u n t i  p e r  in s e g n a m e n t i r ic o n d u c ib il i  p e r  c o n te n u t i a l S S D  
IN G -IN F / 0 6  e ro g a t i in  c o rs i d i d o tto ra to  d i r ic e rc a

0

Per il volume e la continuità dell' attività didattico 
integrativa e di servizio agli studenti

3,75

M a s s im o  4  p u n t i  p e r  il  v o lu m e , l ' in te n s ità  e  la  c o n t in u ità  d e ll'a tt iv ità  
d id a t t ic o  in te g ra t iv a  e  d i s e r v iz io  a g li  s t u d e n t i a  l iv e llo  u n iv e rs ita r io  in  
a m b it i p e r t in e n t i il S S D  IN G -IN F / 0 6

3 , 7 5

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i 
candidati

0

Totale punti didattica: 6,75



Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento 
di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la 
partecipazione a comitati editoriali di riviste;

1,65

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti su  base  
com petitiva  e d i r ilevanza in ternaziona le , cons is ten ti con la  p roduzione  
com p less iva : m assim o p u n ti 1 p e r  progetto , in  rag ione anche d i v is ib ilità  de l 
proge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 2 p u n ti p e r  la  pa rtec ipaz ione  
com e responsab ile /coord ina tore)
P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti su  base  
com petitiva  e d i r ilevanza nazionale, cons is ten ti con  la  p roduzione  
com p less iva : m assim o p u n ti 0 .75  p e r  p rogetto , in  rag ione anche d i vis ib ilità  de l 
proge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 1.5 p u n ti p e r  la  
partec ipaz ione  com e responsab ile /coord ina tore)
P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti s u  base  
com petitiva  a ll’in te rno  d e ll’is tituz ione  d i appartenenza, cons is ten ti con la 
p roduz ione  com p less iva : m assim o p u n ti 0 .5  p e r  progetto , in  rag ione anche d i 
vis ib ilità  de l p roge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 1 p u n to  p e r  la  
partec ipaz ione  com e responsab ile /coord ina tore)

1,65

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a d  az ion i d i trasfe rim en to  d i tecnolog ia  
d i rilevante  im patto  d ich ia ra to : fino  a p u n ti 1 p e r  o gn i azione, in  rag ione anche  
d i vis ib ilità  d e ll’az ione e ruo lo  de l cand idato  ne lla  s tessa  (fino a 2 p u n ti p e r  la 
pa rtec ipaz ione  com e coord ina tore /responsab ile )

P e r in ca rich i e d ito ria li o organ izza tiv i: fino  a 1 pun to  p e r  c iascun incarico  
p resso  riv is te  de i p rim i due q u a rtili secondo  S copus  o in  convegn i 
in te rnaz iona li d i no torio  p res tig io  n e l se tto re  IN G -IN F/06, fino  a 0 .5  p u n ti p e r  
c iascun incarico  p resso  a ltre  riv is te  censite  in  S co p u s  o in  a ltri convegn i d i 
rilevanza  n e l se tto re  IN G -IN F /06

Per conseguimento della titolarità di brevetti (nei 
settori in cui è rilevante)

0

Per ciascun b re v e tto  in te rn a z io n a le  concesso e /o  p e r  cu i è avve n u to  un 
tra s fe r im e n to  d o cu m e n ta to  (a d  es. verso l ' in d u s tr ia ) :  f in o  a  2 p u n ti ( fin o  a 1 
p u n to  n e l caso d i b re v e tto  naz iona le ), in  ra g io n e  d e l va lo re  d e lla  cessione e /o  
d e l c o n tr ib u to  in d iv id u a le  (desum ib ile  d a  d ich ia ra z io n i, o rd in e  d e g li 
in ve n to r i, cons is tenza  con i l  res to  d e lla  p ro d u z io n e  sc ie n tifica )

0

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali 
e internazionali per attività di ricerca

0,75

Per o g n i p re m io  d i v is ib ilità  in te rn a z io n a le : f in o  a p u n t i 2  (se p r im o  a u to re )  
o p p u re  f in o  a p u n ti 1 (se secondo a u to re  o se responsab ile  d e l g ruppo )

0 ,5

Per o g n i p re m io  d i v is ib ilità  n a z io n a le : f in o  a  p u n ti 1 (se p rim o  a u to re )  
o p p u re  f in o  a p u n ti 0 .5  (se secondo a u to re  o se responsab ile  de l g ru p p o )

0 ,25

Per partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e 
internazionale (max 3 punti)

3

Per o g n i p re se n ta z io n e  o ra le  su in v ito  a  co n ve gn i in te rn a z io n a li: m assim o  
p u n t i 2  se in co n ve gn i d i n o to  p re s tig io  p e r  i l  SSD IN G -IN F/06 , m ass im o  p u n ti 
1 a lt r im e n t i (p u n te g g i d im e zza ti n e l caso d i co n ve gn i n a z io n a li)

0,1

Per o g n i p re se n ta z io n e  o ra le  a  co n ve gn i in te rn a z io n a li: m ass im o  p u n t i 1 se in 
co n ve gn i d i n o to  p re s tig io  p e r  i l  SSD IN G -IN F/06 , m ass im o  p u n t i 0 .5  

a ltr im e n t i (p u n te g g i d im e zza ti p e r  p re se n ta z io n i a con ve gn i n a z io n a li)

3



Per la consistenza complessiva della produzione 
scientifica del candidato secondo i criteri

5,36

1) n u m e ro  com pless ivo  d i a r t ic o li p u b b lic a ti su r iv is te  sc ie n tifich e  c o n te n u te  
n e lla  b anca  d a t i in te m a z io n a li "S copus" n e g li u lt im i 10 a n n i (d a l 2010  in p o i)  
- M ass im o  7.5 p u n ti

2

2 ) n u m e ro  d i c ita z io n i r ice vu te  d a lla  p ro d u z io n e  s c ie n tif ic a  r i le v a ta  d a lla  
b a n ca  d a t i "Scopus n e g li u lt im i 10 a n n i (d a l 2 0 1 0  in  p o i)  - M ass im o  2 .5  p u n ti

1 ,36

3 ) H -in d ex  (ind ice  d i H irsch), ca lco la to  su lla  base de lle  c ita z io n i r ile v a te  d a lla  
b a n ca  d a t i in te rn a z io n a le  "S copus" re la tiv a m e n te  a lle  p u b b lica z io n i d e g li 
u lt im i 10 a n n i (d a l 2 010  in  p o i)  - M ass im o  4 .5  p u n t i

1

4 ) P o s iz io n a m e nto  m ed io  n e lla  lis ta  d e g li a u to r i (pesando m a g g io rm e n te  
p rim o  a u to re , u lt im o  a u to re  e co rre sp o n d ing  a u th o r, p o i secondo a u to re , 
te rz o , ...) n e ll'in s ie m e  d i a r t ic o li r ile v a n te  a i f in i  de l ca lco lo  d e ll'H -in d e x  d i cu i 
a l p u n to  3 - M ass im o : 1 .5  p u n ti

1

Per ogni attività come componente di commissioni 
relative aN'organizzazione e al funzionamento di attività 
di ricerca e didattica: massimo 0.5 punti

0

Totale punti curriculum: 10,76 

Punteggio totale: 58,085

Giudizio sulla prova orale: la conoscenza della lingua inglese è ottima



Pubblicazioni

Candidato SCARPA FABIO

N um ero
pubblica
zione

Criterio  1 Criterio  2 Criterio  3 Criterio  4 Punti

1 1,5 1,2 1 1 3,70
2 2 1,5 1 1 4,50
3 2 1,5 1,5 1 5,00

4 2 1,5 1,5 1 5,00
5 2 1,5 0,45 1 3,95
6 2 1,5 1,5 1 5,00
7 2 1,5 1 0,75 3,38
8 2 1,5 1,5 1 5,00
9 2 1,5 1 0,75 3,38

10 2 1,5 1,5 1 5,00
11 2 1,5 1 1 4,50
12 2 1,5 1,5 1 5,00

Totale punti pubblicazioni: 53,4

Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei 
moduli di cui si è assunta la responsabilità

3,5

M a s s im o  3 .5  p u n t i  p e r  in s e g n a m e n t i r ic o n d u c ib il i  p e r  c o n te n u t i a l S S D  
IN G -IN F / 0 6  e ro g a t i in  c o rs i d i la u re a  /  la u re a  m a g is tr a le

3 , 5

M a s s im o  1 .5  p u n t i  p e r  in s e g n a m e n t i r ic o n d u c ib il i  p e r  c o n te n u t i a l S S D  
IN G -IN F / 0 6  e ro g a t i in  c o rs i d i d o tto ra to  d i r ic e rc a

Per il volume e la continuità dell' attività didattico 
integrativa e di servizio agli studenti

4

M a s s im o  4  p u n t i  p e r  il  v o lu m e , l ' in te n s ità  e  la  c o n t in u ità  d e ll'a tt iv ità  
d id a t t ic o  in te g ra t iv a  e  d i s e r v iz io  a g li  s t u d e n t i a  l iv e llo  u n iv e rs ita r io  in  
a m b it i p e r t in e n t i il S S D  IN G -IN F / 0 6

4

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i 
candidati

Totale punti didattica: 7,5

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo



Per organizzazione, direzione e coordinamento 
di centri o gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la 
partecipazione a comitati editoriali di riviste;

2,85

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti su  base  
com petitiva  e d i r ilevanza in ternaziona le , cons is ten ti con la  p roduzione  
com p less iva : m assim o p u n ti 1 p e r  progetto , in  rag ione anche d i v is ib ilità  de l 
proge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 2 p u n ti p e r  la  pa rtec ipazione  
com e responsab ile /coord ina tore)

0,25

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti su  base  
com petitiva  e d i r ilevanza nazionale, cons is ten ti con la p roduzione  
com p less iva : m assim o p u n ti 0 .75  p e r  progetto , in  rag ione anche d i v is ib ilità  de l 
proge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 1.5 p u n ti p e r  la  
partec ipaz ione  com e responsab ile /coord ina tore)

0,15

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a p ro g e tti d i ricerca, finanz ia ti su  base  
com petitiva  a ll’in te rno  d e ll’is tituz ione  d i appartenenza, cons is ten ti con la 
p roduz ione  com p less iva : m assim o p u n ti 0 .5  p e r  progetto , in  rag ione anche d i 
vis ib ilità  de l p roge tto  e ruo lo  de l cand idato  ne llo  s tesso  (fino a 1 pun to  p e r  la  
partec ipaz ione  com e responsab ile /coord ina tore)

2.05

P e r pa rtec ipaz ione  docum enta ta  a d  az ion i d i trasfe rim en to  d i tecnolog ia  
d i rilevante  im patto  d ich ia ra to : fino  a p u n ti 1 p e r  o gn i azione, in  rag ione anche  
d i vis ib ilità  d e ll’az ione e ruo lo  de l cand idato  ne lla  s tessa  (fino a 2 p u n ti p e r  la  
pa rtec ipaz ione  com e coord ina tore /responsab ile )

0 ,2

P e r in ca rich i e d ito ria li o organ izza tiv i: fino  a 1 pun to  p e r  c iascun incarico  
p resso  riv is te  de i p rim i due q u a rtili secondo  S copus  o in  convegn i 
in te rnaz iona li d i no to rio  p res tig io  n e l se tto re  IN G -IN F/06 , fino  a 0 .5  p u n ti p e r  
c iascun incarico  p resso  a ltre  riv is te  censite  in  S co p u s  o in  a ltri convegn i d i 
rilevanza  n e l se tto re  IN G -IN F /06

0,2

Per conseguimento della titolarità di brevetti (nei 
settori in cui è rilevante)

Per ciascun b re v e tto  in te rn a z io n a le  concesso e /o  p e r  cu i è avve n u to  un  
tra s fe r im e n to  d o cu m e n ta to  (a d  es. verso l ' in d u s tr ia ) :  f in o  a  2 p u n ti ( fin o  a 1 
p u n to  n e l caso d i b re v e tto  naz iona le ), in  ra g io n e  d e l va lo re  d e lla  cessione e /o  
d e l c o n tr ib u to  in d iv id u a le  (desum ib ile  d a  d ich ia ra z io n i, o rd in e  d e g li 
in ve n to r i, cons is tenza  con i l  res to  d e lla  p ro d u z io n e  sc ie n tifica )

Per conseguimento di premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali per attività di ricerca

0,15

Per o g n i p re m io  d i v is ib ilità  in te rn a z io n a le : f in o  a  p u n ti 2  (se p r im o  a u to re )  
o p p u re  f in o  a p u n ti 1 (se secondo a u to re  o se responsab ile  d e l g ruppo )

Per o g n i p re m io  d i v is ib ilità  n a z io n a le : f in o  a  p u n t i 1 (se p rim o  a u to re )  
o p p u re  f in o  a p u n ti 0 .5  (se secondo a u to re  o se responsab ile  de l g ru p p o )

0 ,1 5

Per partecipazioni in qualità di relatore a 
congressi e convegni di interesse nazionale e 
internazionale (max 3 punti)

3

Per o g n i p re se n ta z io n e  o ra le  su in v ito  a  co n ve gn i in te rn a z io n a li: m assim o  
p u n t i 2  se in co n ve gn i d i n o to  p re s tig io  p e r  i l  SSD IN G -IN F/06 , m ass im o  p u n ti 
1 a lt r im e n t i (p u n te g g i d im e zza ti n e l caso d i co n ve gn i n a z io n a li)

Per o g n i p re se n ta z io n e  o ra le  a  co n ve gn i in te rn a z io n a li: m ass im o  p u n t i 1 se in 
co n ve gn i d i n o to  p re s tig io  p e r  i l  SSD IN G -IN F/06 , m ass im o  p u n t i 0 .5  
a ltr im e n t i (p u n te g g i d im e zza ti p e r  p re se n ta z io n i a co n ve gn i n a z iona li)

3 ,5

Per la consistenza complessiva della produzione 
scientifica del candidato secondo i criteri

15



1) n u m e ro  com pless ivo  d i a r t ic o li p u b b lic a ti su r iv is te  sc ie n tifich e  co n te n u te  
n e lla  b anca  d a t i in te m a z io n a li "S copus" n e g li u lt im i 10 a n n i (d a l 2 010  in  p o i)  
- M ass im o  7.5 p u n ti

6 ,5

2 ) n u m e ro  d i c ita z io n i r ice vu te  d a lla  p ro d u z io n e  s c ie n tif ic a  r i le v a ta  d a lla  
b a n ca  d a t i "Scopus n e g li u lt im i 10 a n n i (d a l 2 0 1 0  in  p o i)  - M ass im o  2 .5  p u n ti

2 ,5

3 ) H -in d ex  (ind ice  d i H irsch), ca lco la to  su lla  base de lle  c ita z io n i r ile v a te  d a lla  
b a n ca  d a t i in te rn a z io n a le  "S copus" re la tiv a m e n te  a lle  p u b b lica z io n i d e g li 
u lt im i 10 a n n i (d a l 2 010  in  p o i)  - M ass im o  4 .5  p u n t i

4 ,5

4 ) P o s iz io n a m e nto  m ed io  n e lla  lis ta  d e g li a u to r i (pesando m a g g io rm e n te  
p rim o  a u to re , u lt im o  a u to re  e co rre sp o n d ing  a u th o r, p o i secondo a u to re , 
te rz o , ...) n e ll'in s ie m e  d i a r t ic o li r ile v a n te  a i f in i  de l ca lco lo  d e ll'H -in d e x  d i cu i 
a l p u n to  3 - M ass im o : 1 .5  p u n ti

1 ,5

Per ogni attività come componente di commissioni 
relative aN'organizzazione e al funzionamento di attività 
di ricerca e didattica: massimo 0.5 punti

Totale punti currìculum:21 

Punteggio totale: 81,9

Giudizio sulla prova orale: la conoscenza della lingua inglese è ottima



La Commissione individua quale candidato vincitore FABIO SCARPA per le seguenti 
motivazioni.

Il candidato ha una formazione completa, pertinente al posto messo a bando, che 
comprende il dottorato di ricerca. Dopo il dottorato, ha svolto con continuità attività di ricerca 
per un decennio nel campo della bioingegneria, partecipando a progetti e congressi e 
collaborando anche con aziende. Il candidato ha presentato al concorso pubblicazioni 
scientifiche di livello complessivo molto buono. Ha documentato lo svolgimento di attività 
didattica giudicata di livello molto buono. Ha un curriculum complessivo di livello più che 
buono. Sulla base dei criteri stabiliti nella prima riunione, i punteggi assegnati al Dott. Fabio 
Scarpa corrispondono ad un livello complessivamente molto buono e superiore a quello 
degli altri candidati.

Padova, 15 settembre 2020

Prof.ssa ALESSANDRA LAURA GIULIA PEDROCCHI, professore di seconda fascia del 
Politecnico di MILANO (dichiarazione di conformità)

Prof. GIOVANNI VOZZI, professore di prima fascia deN’Università di PISA (dichiarazione di 
conformità)

Prof. GIOVANNI SPARACINO, professore di prima fascia deN’Università degli Studi di 
PADOVA - Firma digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005.

LA COMMISSIONE

Firmato digitalmente da: Giovanni Sparacino
Organizzazione: UNIVERSITÀ1 DEGLI STUDI DI PADOVA/00742430283 
Limitazioni d'uso: Explicit Text: Il titolare fa uso del presente certificato



UNIVERSITÀ' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2019RUA12 - Allegato n. 2 per l’assunzione di n.1 posto di ricercatore 
a tempo determinato, presso il Dipartimento di INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE per 
il settore concorsuale 09/G2 -  BIOINGEGNERIA (profilo: settore scientifico disciplinare 
ING-INF/06 -  BIOINGEGNERIA ELETTRONICA ED INFORMATICA) ai sensi dell’art. 24 
comma 3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale 
4382 del 19/12/2019

Allegato al Verbale n. 4

DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ'

La sottoscritta Prof.ssa ALESSANDRA LAURA GIULIA PEDROCCHI, componente della 
Commissione giudicatrice della Procedura selettiva 2019RUA12 - Allegato n. 2

dichiara

con la presente di aver partecipato per via telematica (videoconferenza Zoom) alla seconda 
riunione della commissione.

Dichiara inoltre di concordare con quanto riportato nel verbale n. 4, e relativo allegato, a 
firma del Prof. GIOVANNI SPARACINO, Presidente della Commissione giudicatrice, che 
sarà presentato all’Ufficio Personale docente per i provvedimenti di competenza, 
confermandone altresì il contenuto.

15 SETTEMBRE 2020

firma

Firmato digitalmente 
da:ALESSANDRA LAURA
GIULIA PEDROCCHI 1
Organizzazione:POLITECNIC 
O DI MILANO/80057930150 
Note:



UNIVERSITÀ' DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2019RUA12 - Allegato n. 2 per l’assunzione di n.1 posto di ricercatore 
a tempo determinato, presso il Dipartimento di INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE per 
il settore concorsuale 09/G2 -  BIOINGEGNERIA (profilo: settore scientifico disciplinare 
ING-INF/06 -  BIOINGEGNERIA ELETTRONICA ED INFORMATICA) ai sensi dell’art. 24 
comma 3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con Decreto Rettorale 
4382 del 19/12/2019

Allegato al Verbale n. 4

DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ'

Il sottoscritto Prof. GIOVANNI VOZZI, componente della Commissione giudicatrice della 
Procedura selettiva 2019RUA12 - Allegato n. 2

dichiara

con la presente di aver partecipato per via telematica (videoconferenza Zoom) alla seconda 
riunione della commissione.

Dichiara inoltre di concordare con quanto riportato nel verbale n. 4, e relativo allegato, a 
firma del Prof. GIOVANNI SPARACINO, Presidente della Commissione giudicatrice, che 
sarà presentato all’Ufficio Personale docente per i provvedimenti di competenza, 
confermandone altresì il contenuto.

15 Settembre 2020

firma

1


