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SELEZIONE PUBBLICA N. 2019N35, CON EVENTUALE PRESELEZIONE, PER ESAMI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 19 UNITA DI PERSONALE DI CATEGORIA C,
POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA AMMINISTRATIVA, A TEMPO PIENO, PRESSO L'UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI PADOVA - SUPPORTO AMMINISTRATIVO ALL'ATTIVITA CONTABILE DELLE
STRUTTURE DI ATENEO.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Criteri di valutazione della prima prova scritta
La Commissione stabilisce i seguenti criteri e le modalita di valutazione:
A) n. 2 casi pratici, relativi ai principi generali di “contabilita economico-patrimoniale” — massimo 10 punti;

B) n. 1 domanda, a risposta aperta, relativa al Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la
Contabilita — massimo 5 punti;

C) n. 1 domanda relativa ai principi di normativa in materia di Anticorruzione o Privacy — massimo 4 punti;
D1) n. 1 domanda, a risposte aperte brevi, di carattere fiscale — massimo 5 punti;

D2 n. 1 domanda, a risposta aperta, di carattere fiscale — massimo 6 punti.

Il tempo per lo svolgimento della prova viene fissato in 90 minuti.

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova si terra conto della correttezza
e della coerenza dell’elaborato al tema oggetto della prova, oltreché della completezza e sistematicita degli
stessi, della chiarezza espositiva e della precisione nell’uso della terminologia tecnica.

Criteri di valutazione della seconda prova scritta

Per la valutazione della prova scritta, al fine di garantire I'indipendenza statistica tra la risposta omessa e la
risposta errata, la Commissione fissa i seguenti criteri di attribuzione del punteggio:

+1 punti per ogni risposta esatta;
- 0,25 punti per ogni risposta errata;
0 punti per ogni risposta omessa, multipla.

Criteri di valutazione del colloquio

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione del colloquio si terra conto della
completezza, dell’'esattezza delle risposte e della chiarezza espositiva. Il livello di corrispondenza ai criteri
determinera la graduazione del giudizio e, correlativamente, della votazione attribuita.



