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2019RUAO08 - ALLEGATO 4 - Dipartimento di Medicina - DIMED

Procedura selettiva per I'assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato, con regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di Medicina - DIMED per il settore concorsuale
06/B1 - MEDICINA INTERNA (profilo: settore scientifico disciplinare MED/09 - MEDICINA
INTERNA) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240.

I BANDO

Delibera del Consiglio di Dipartimento

Delibera del 25 luglio 2019 e Decreto del direttore del 16
settembre 2019

N° posti

1

Settore concorsuale

06/B1 - MEDICINA INTERNA

Profilo: settore scientifico disciplinare

MED/09 - MEDICINA INTERNA

Sede di Servizio

Dipartimento di Medicina - DIMED

Struttura assistenziale

U.O.C. Clinica Medica 3 - Azienda Ospedale-Universita di
Padova

Requisiti di ammissione

Diploma di Specializzazione in Medicina Interna o

equipollente

Numero massimo di pubblicazioni

12 (dodici), ivi compresa la tesi di dottorato se presentata

Modalita di attribuzione dei punteggi

Pubblicazioni scientifiche: 50 (cinquanta)

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 5
(cinque)

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione
scientifica complessiva e attivita istituzionali, organizzative
e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo: 25 (venticinque)
Attivita assistenziale: 20 (venti)

Attivita di ricerca prevista e relative modalita di
esercizio

L'impegno scientifico riguardera attivita di ricerca rivolta alla
fisiopatologia e clinica delle malattie rare endocrino-
metaboliche con particolare riguardo alle forme rare di
diabete e obesita e malattie neuroendocrine.

Attivita didattica, di didattica integrativa e di
servizio agli studenti e relative modalita di
esercizio

L'attivita didattica, nellambito del settore di pertinenza
MEDO09 Medicina Interna, sara in favore di studenti iscritti ai
corsi di laurea, di dottorato, delle scuole di specializzazione
e di master afferenti al Dipartimento DIMED. L'impegno
annuo complessivo per attivita didattica, didattica
integrativa e di servizio agli studenti sara parti a 350 ore
annue. L'attivitd didattica frontale sara assegnata al
ricercatore annualmente dal Dipartimento secondo la
disciplina del Regolamento sui compiti didattici dei
ricercatori e dei professori.

Attivita assistenziale

L'impegno clinico comprendera attivita di tipo internistico
con preferenziale orientamento endocrino-metabolico con
particolare riguardo all'attivita clinica rivolta alle malattie
rare di tipo neuroendocrinologico e alle forme rare
geneticamente determinate di diabete e obesita.

Specifiche funzioni che il ricercatore &€ chiamato a
svolgere

Fatta salva l'attivita didattica assegnata dal Dipartimento e
limpegno clinico orientato come sopra descritto, il
ricercatore dovra svolgere l'attivita di ricerca sopraindicata
con uno specifico riferimento ai progetti di sviluppo della
rete ENDOERN.




AMMINISTRAZIONE CENTRALE ¢ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA
AREA RISORSE UMANE
UFFICIO PERSONALE DOCENTE

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza sara
oggetto di accertamento mediante prova orale

Inglese. |l ricercatore potra chiedere di svolgere la
discussione dei titoli e della produzione scientifica in lingua
inglese. Per le candidate e i candidati stranieri & richiesta la
conoscenza della lingua italiana.

Copertura finanziaria

Progetto Dipartimento di Eccellenza  DIMAR "DIimed
MAlattie Rare"- Finanziamento MIUR




