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PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA 2018MV10 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE DI II FASCIA, A TEMPO PIENO, CON ASSEGNAZIONE DI PRIMO INCARICO ALL’AREA 
EDILIZIA E SICUREZZA (A.E.S.) DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA, ATTIVATA AI SENSI 
DELL’ART. 30 DEL D.L.VO N. 165/2001 S.M.I. E DELL’ART. 28 DEL C.C.N.L. RELATIVO AL 
PERSONALE DELL’AREA VII DELLA DIRIGENZA “UNIVERSITÀ E ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA 
E SPERIMENTAZIONE” DEL 05/03/2008, COSÌ COME INTEGRATO DAL C.C.N.L. DEL 28/07/2010 
(Avviso pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo in data 1 agosto 2018, Albo Rep. n. 3453 - Prot. n. 
355094) 
 
 
 
 

ESITO DELLA PROCEDURA 
 
 
Si rende noto che si è conclusa, con esito positivo (Decreto in data 26 settembre 2018, Rep. n. 3114/2018 
Prot. n. 427110), la procedura di Mobilità Volontaria 2018MV10 attivata ai sensi dell’art. 30 del D.L.vo n. 
165/2001 s.m.i. e dell’art. 28 del C.C.N.L. del 5 marzo 2008, relativo al personale dell’Area VII della 
Dirigenza “Università e Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione”, così come integrato dal C.C.N.L. 
del 28 luglio 2010. 
È risultato idoneo l’Arch. OLIVI Giuseppe, dirigente a tempo indeterminato presso l’Azienda U.L.S.S. n. 6 
Euganea, in comando presso l’Università degli Studi di Padova a far data dal 3 aprile 2017. 
 
 
Padova, 28 settembre 2018 
 
 

f.to la Dirigente 
Dott.ssa Anna Maria Cremonese 

 
 
 
 


