SEZIONE 5

Appendice

5.1 Acronimi utilizzati

BCA

Cds

CEL

CIRSG

COPEAM

CORECOM

CPO

cPPPs

CUG

CUN

DAFNAE

DBC

anno accademico

Dipartimento di Biomedicina Comparata ed Alimentazione
Corsi di studio

Collaboratori Esperti Linguistici

Centro Interdipartimentale di Ricerca Studi di Genere
Conferenza Permanente dell’Audiovisivo Mediterraneo
Comitati Regionali per le Comunicazioni

Commissione per le Pari Opportunita e parita di genere
Public Private Partnerships in research

Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni nel lavoro

Consiglio Universitario Nazionale
Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Risorse Naturali e Ambiente

Dipartimento dei Beni Culturali
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DEI

DFA

DIl

DIMED

DiPIC

DisC

DiSCOG

DiSLL

DiSSGeA

DM

DM

DMM

DNS

DPCD

DPG

DPSS

DSB

DSEA

DSF

DSS

DTG

ECEPIE

EGALES

FAD

Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione

Dipartimento di Fisica e Astronomia “Galileo Galilei”

Dipartimento di Ingegneria Industriale

Dipartimento di Medicina

Dipartimento di Diritto Pubblico, Internazionale e Comunitario
Dipartimento di Scienze Chimiche

Dipartimento di Scienze Chirurgiche Oncologiche e Gastroenterologiche
Dipartimento di Studi Linguistici e Letterari

Dipartimento di Scienze Storiche, Geografiche e dell’Antichita
Dipartimento di Matematica “Tullio Levi-Civita”

Decreto Ministeriale

Dipartimento di Medicina Molecolare

Dipartimento di Neuroscienze

Dipartimento di Diritto Privato e Critica del Diritto

Dipartimento di Psicologia Generale

Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo e della Socializzazione
Dipartimento di Scienze Biomediche

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali “Marco Fanno”
Dipartimento di Scienze del Farmaco

Dipartimento di Scienze Statistiche

Dipartimento di Tecnica e Gestione dei sistemi industriali

Egalité des Chances dans les Etudes et la Profession d’Ingénieur en Europe
(Master) Etudes de Genre pour des Actions Liées a I'Egalité dans la Société

Formazione a Distanza



FADOI

FISPPA

FNOMCeO

GCl

GEP

GlSeG

GMMP

ICEA

ICT

IGM

IPS

JTls

LM

LMCU

MAPS

MIUR

ODEV

P.A.P.

PA

PO

PRIN

PTA

RAI

APPENDICE

Federazione delle Associazioni dei Dirigenti Ospedalieri Internisti
Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata
Federazione Nazionale degli Ordini dei Medici Chirurgi e Odontoiatri
Glass Ceiling Index

Gender Equality Plan

Gruppo ltaliano Salute e Genere

Global Media Monitoring Project

Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile a Ambientale
Information Communication Technology

The International society for Gender Medicine

Italian Political Science

Joint Technology Initiatives

Laurea

Laurea Magistrale

Laurea Magistrale a Ciclo Unico

Dipartimento di Medicina Animale, Produzioni e Salute

Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
Osservatorio sulle Donne Elette nel Veneto

Piano di Azioni Positive

Professore Associato

Professore Ordinario

Progetti di Ricerca di rilevante Interesse Nazionale

Personale Tecnico Amministrativo

Radiotelevisione ltaliana
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RF

RTD

RTDa

RTDb

RTI

RU

SDB

SIMG

SISP

SPGI

STEM

D

TESAF

Tl

UE

UK

Rapporto di Femminilita

Ricercatore a Tempo Determinato

Ricercatore a Tempo Determinato di tipo a (o junior)
Ricercatore Tempo Determinato di tipo b (o senior)
Ricercatore a Tempo Indeterminato

Ricercatore Universitario

Dipartimento della Salute della Donna e del Bambino
Societa Italiana dei medici di Medicina Generale
Societa Italiana di Scienza Politica

Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi Internazionali
Science, Technology, Engineering and Mathematics
Tempo Determinato

Territorio e Sistemi Agro-Forestali

Tempo Indeterminato

Unione Europea

United Kingdom
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5.3 Diagrammi a forbice delle carriere universitarie e accademiche

per dipartimento

DIPARTIMENTI DI AREA SANITARIA

Dipartimento di Medicina Totale % donne
(DIMED)

Iscritti/e cds 5.088 61,5%
Laureati/e cds 1.024 66,8%
Dottori/esse 3 66,7%
Assegnisti/e di ricerca 32 71,9%
RTD 6 33,3%
RTI 19 52,6%
Docenti ll Fascia 52 28,8%
Docenti | Fascia 20 0,0%

100,0%

" T T T T T
Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD
ricerca

—t—10% Uomini == % Donne  «seceee % Uomini Ateneo -+

RTI Docentill Fascia Docentil Fascia

----- % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SANITARIA

Dipartimento di Medicina Animale, Totale % donne
Produzioni e Salute (MAPS)

Iscritti/e cds 415 67,7%
Laureati/e cds 63 68,3%
Dottori/esse 14 71,4%
Assegnisti/e di ricerca 10 50,0%
RTD 2 50,0%
RTI 20 50,0%
Docenti Il Fascia 13 15,4%
Docenti | Fascia 9 11,1%

88,9%

84,6%

11,1%

15,4%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docentil Fascia
ricerca

—&—% Uomini  —@—% Donne  ------- % Uomini Ateneo  «=---- % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SANITARIA

Dipartimento di Medicina Molecolare Totale % donne
(DMM)

Iscritti/e cds 639 61,8%
Laureati/e cds 239 59.,4%
Dottori/esse 12 75,0%
Assegnisti/e di ricerca 30 50,0%
RTD 6 83,3%
RTI 18 50,0%
Docenti Il Fascia 21 61,9%
Docenti | Fascia 12 25,0%

83,3%

16,7%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docentil Fascia
ricerca

—4— % Uomini —— % Donne  -:e-ee- % Uomini Ateneo  ------- % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SANITARIA

Dipartimento di Neuroscienze Totale % donne
(DNS)
Iscritti/e cds 736 67,4%
Laureati/e cds 176 70,5%
Dottori/esse - -
Assegnisti/e di ricerca 18 77,8%
RTD 8 50,0%
RTI 22 27,3%
Docenti Il Fascia 21 42,9%
Docenti | Fascia 12 0,0%
100,0%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse

Assegnistife di RTD RTI Docentill Fascia Docentil Fascia
ricerca

—t— % Uomini =% Donne  sssseas % Uomini Ateneo  ««sseee % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SANITARIA

Dipartimento di Salute della Donna e Totale % donne
del Bambino (SDB)

Iscritti/e cds 194 95,9%
Laureati/e cds 76 96,1%
Dottori/esse 14 85,7%
Assegnisti/e di ricerca 14 92,9%
RTD 9 77,8%
RTI 9 55,6%
Docenti Il Fascia 14 21,4%
Docenti | Fascia 8 12,5%

95,9% 96,1% 03.9%

14,3%

T T T T T T T .
Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docenti |l Fascia
ricerca

——% Uomini  ——% Donne  «sssse- % Uomini Ateneo  =:e=-e- % Donne Ateneo



APPENDICE | 141

DIPARTIMENTI DI AREA SANITARIA

Dipartimento di Scienze cardiologiche, Totale % donne
toraciche e vascolari

Iscritti/e cds 151 45,7%
Laureati/e cds 59 40,7%
Dottori/esse 31 61,3%
Assegnisti/e di ricerca 23 69,6%
RTD 5 60,0%
RTI 11 81,8%
Docenti Il Fascia 22 31,8%
Docenti | Fascia 15 13,3%

86,7%

13,3%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docentil Fascia
ricerca

—4—% Uomini  —@—% Donne  ««----- % Uomini Ateneo  ------- % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SANITARIA

Dipartimento di Scienze Chirurgiche Totale % Donne
Oncologiche e Gastroenterologiche
(DiISCOG)

Iscritti/e cds - -

Laureati/e cds - -

Dottori/esse 9 55,6%
Assegnisti/e di ricerca 29 79,3%
RTD 3 33,3%
RTI 17 29,4%
Docenti Il Fascia 18 16,7%
Docenti | Fascia 15 13,3%
83,3% 86,7%

13,3%

16,7%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti |l Fascia Docentil Fascia
ricerca

=106 Uomini === % Donne  «:ssias % Uomini Ateneo  «eeeeee % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SANITARIA

Dipartimento di Scienze del Farmaco Totale % donne
(DSF)

Iscritti/e cds 1.550 73,0%
Laureati/e cds 252 71,8%
Dottori/esse 9 88,9%
Assegnisti/e di ricerca 22 72,7%
RTD 2 0,0%
RTI 18 83,3%
Docenti Il Fascia 24 58,3%
Docenti | Fascia 7 28,6%

100,0%

11,1%

0,0%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD

ricerca

——% Uomini  —@— % Donne

------- % Uomini Ateneo

RTI Docentill Fascia Docentil Fascia

------- % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Agronomia Animali Alimenti Totale % Donne
Risorse Naturali e Ambiente (DAFNAE)

Iscritti/e cds 2.028 40,3%
Laureati/e cds 411 41,4%
Dottori/esse 20 75,0%
Assegnisti/e di ricerca 26 53,8%
RTD 10 10,0%
RTI 15 40,0%
Docenti Il Fascia 25 28,0%
Docenti | Fascia 19 15,8%

10,0%

15,8%

T T T T
Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di
ricerca

=% Uomini wfll= % Donne  ssseses

RTD

% Uomini Ateneo

RTI

Docenti Il Fascia

% Donne Ateneo

Docenti | Fascia
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Biologia Totale % donne
Iscritti/e cds 1.506 64,4%
Laureati/e cds 342 68,1%
Dottori/esse 47 63,8%
Assegnisti/e di ricerca 54 64,8%
RTD 11 54,5%
RTI 22 45,5%
Docenti Il Fascia 30 66,7%
Docenti | Fascia 13 30,8%

35,6%
31,9%

333% ..
35,2% " .

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti |l Fascia Docenti | Fascia

—t— % Uomini

ricerca

== % Donne  sreeeee % Uomini Ateneg  «=eeeer % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Biomedicina Comparata Totale % donne
ed Alimentazione (BCA)

Iscritti/e cds 382 61,0%
Laureati/e cds 71 74,6%
Dottori/esse - -

Assegnisti/e di ricerca 11 81,8%
RTD 1 100,0%
RTI 15 80,0%
Docenti Il Fascia 15 46,7%
Docenti | Fascia 10 10,0%

100,0%

90,0%
81,8%

18,2%

T T T T v T
Iscrittife cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docentil Fascia
ricerca

=% Uomini === % Donne  «:eeeev % Uomini Ateneo  «vvoeet % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Fisica e Astronomia Totale % donne
"Galileo Galilei” (DFA)

Iscritti/e cds 1.127 30,3%
Laureati/e cds 211 28,0%
Dottori/esse 18 11,1%
Assegnisti/e di ricerca 70 30,0%
RTD 14 7,1%
RTI 30 26,7%
Docenti Il Fascia 50 14,0%
Docenti | Fascia 21 4,8%

11,1%

95,2%

4,8%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse

—t— % Uomini =%

T T T T
Assegnistife di RTD RTI Docentill Fascia Docentil Fascia
ricerca

Donne  seeeees % Uomini Ateneo  «eeeee- % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Geoscienze Totale % donne
Iscritti/e cds 387 37,5%
Laureati/e cds 91 41,8%
Dottori/esse 9 77,8%
Assegnisti/e di ricerca 25 48,0%
RTD 4 0,0%
RTI 15 33,3%
Docenti Il Fascia 22 18,2%
Docenti | Fascia 10 20,0%
100,0%

80,0%

62,5%

37,5%

22,2%
18,2% 20,0%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docenti | Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile Totale % donne
a Ambientale (ICEA)

Iscritti/e cds 2.129 32,2%
Laureati/e cds 453 33,8%
Dottori/esse 9 44 4%
Assegnisti/e di ricerca 53 35,8%
RTD 5 0,0%
RTI 22 22,7%
Docenti Il Fascia 23 26,1%
Docenti | Fascia 15 0,0%

100,0% 100,0%

0,0%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse

—t—% Uomini =% Donne

Assegnistife di RTD RTI

ricerca

Docentill Fascia Docenti | Fascia

% Uomini Ateneo  «eeeeee % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Ingegneria Totale % donne
dell'Informazione (DEI)

Iscritti/e cds 2.933 21,2%
Laureati/e cds 538 20,3%
Dottori/esse 22 27,3%
Assegnisti/e di ricerca 63 30,2%
RTD 10 0,0%
RTI 24 12,5%
Docenti Il Fascia 38 13.2%
Docenti | Fascia 25 12,0%

100,0%

21,2% 20,3% i —
13,2% 12,0%
T T T T T
Iscrittife cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docenti | Fascia

ricerca

—t—% Uomini =% Donne  «sssses % Uomini Ateneo  «eeeeee % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Ingegneria Industriale Totale % donne
(DI

Iscritti/e cds 4.291 12,5%
Laureati/e cds 996 11,6%
Dottori/esse 26 23,1%
Assegnisti/e di ricerca 89 23,6%
RTD 7 42,9%
RTI 16 18,8%
Docenti Il Fascia 56 16,1%
Docenti | Fascia 25 8,0%

16,1%
12,5% 11,6%
o 8,0%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti |l Fascia Docenti | Fascia
ricerca

—t— % Uomini === % Donne  ««ssse= % Uomini Ateneo  «+-eee- % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Matematica Totale % donne
(DM)

Iscritti/e cds 1.404 22,6%
Laureati/e cds 264 23,5%
Dottori/esse 14 42.9%
Assegnisti/e di ricerca 15 20,0%
RTD 5 40,0%
RTI 26 42,3%
Docenti Il Fascia 43 18,6%
Docenti | Fascia 28 10,7%

89,3%

10,7%

T T T T T T T
Iscritti/e cds Laureatife cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti Il Fascia Docentil Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Scienze Biomediche Totale % donne
(DSB)
Iscritti/e cds 394 38,8%
Laureati/e cds 81 44,4%
Dottori/esse - -
Assegnisti/e di ricerca 56 55,4%
RTD 7 57.1%
RTI 18 61,1%
Docenti Il Fascia 23 30,4%
Docenti | Fascia 12 25,0%
75,0%
69,6%

61,2% AT

38,8%
304% -

T T T T T T T 1
Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti |l Fascia Docentil Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Scienze Chimiche Totale % donne
(DisSC)

Iscritti/e cds 1.066 37,4%
Laureati/e cds 241 39,0%
Dottori/esse 30 36,7%
Assegnisti/e di ricerca 39 38,5%
RTD 5 60,0%
RTI 14 35,7%
Docenti Il Fascia 43 37,2%
Docenti | Fascia 20 20,0%

80,0%

20,0%

T T T T T T T T 1
Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottorifesse Assegnistife di RTD RTI Docenti Il Fascia Docenti| Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Scienze Statistiche Totale % donne
Iscritti/e cds 908 44,7%
Laureati/e cds 219 45,2%
Dottori/esse 8 12,5%
Assegnisti/e di ricerca 7 28,6%
RTD 4 75,0%
RTI 7 85,7%
Docenti Il Fascia 21 57,1%
Docenti | Fascia 9 33,3%
87,5%

12,5%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docentil Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Tecnica e Gestione dei Totale % donne
Sistemi Industriali (DTG)

Iscritti/e cds 2.207 19,5%
Laureati/e cds 453 23,6%
Dottori/esse 21 38,1%
Assegnisti/e di ricerca 13 38,5%
RTD 9 33,3%
RTI 9 22,2%
Docenti Il Fascia 27 18,5%
Docenti | Fascia 14 0,0%

100,0%

22,2%

19,5% 18,5%

0,0%

T T T T T T
Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docenti | Fascia

ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SCIENTIFICA

Dipartimento di Territorio e Sistemi Totale % donne
Agro-Forestali (TESAF)

Iscritti/e cds 977 31,0%
Laureati/e cds 222 29,7%
Dottori/esse 8 87,5%
Assegnisti/e di ricerca 22 45,5%
RTD 5 40,0%
RTI 10 30,0%
Docenti Il Fascia 24 20,8%
Docenti | Fascia 12 25,0%

87,5%

75.0%
69.0% 70,3%

31,0% 29,7% 0
25,0%

12,5%

T T T T T T 1
Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti Il Fascia Docenti | Fascia
ricerca

—+— % Uomini ——% Donne  =+:-e-- % Uomini Ateneo  =------ % Donne Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SOCIALE

Dipartimento di Diritto Privato e di Critica Totale % donne
del Diritto (DPCD)
Iscritti/e cds 678 69,0%
Laureati/e cds 110 75,5%
Dottori/esse - -
Assegnisti/e di ricerca 6 66,7%
RTD 2 100,0%
RTI 14 42,9%
Docenti Il Fascia 16 56,3%
Docenti | Fascia 15 33,3%
100,0%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegpistife di RTD RTI Docenti Il Fascia Docentil Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SOCIALE

Dipartimento di Diritto Pubblico, Totale % donne
Internazionale e Comunitario (DiPIC)
Iscritti/e cds 2.818 65,9%
Laureati/e cds 304 64,5%
Dottori/esse 9 77,8%
Assegnisti/e di ricerca 12 75,0%
RTD 3 66,7%
RTI 12 33,3%
Docenti Il Fascia 15 26,7%
Docenti | Fascia 16 12,5%
87,5%

12,5%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti |l Fascia Docentil Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SOCIALE

Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Totale % donne
Pedagogia e Psicologia Applicata (FISPPA)

Iscritti/e cds 6.742 77,9%
Laureati/e cds 1.419 79.,1%
Dottori/esse 25 56,0%
Assegnisti/e di ricerca 38 55,3%
RTD 3 33,3%
RTI 37 54,1%
Docenti Il Fascia 50 48,0%
Docenti | Fascia 26 42,3%

77,9% 731%

22,1% 20,9%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docentil Fascia
ricerca
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APPENDICE

Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo Totale % donne
e della Socializzazione (DPSS)

Iscritti/e cds 2.285 79,7%
Laureati/e cds 584 84,9%
Dottori/esse - -
Assegnisti/e di ricerca 15 80,0%
RTD 4 75,0%
RTI 12 66,7%
Docenti Il Fascia 18 55,6%
Docenti | Fascia 11 63,6%

79V 80,0%

20,‘3%\0 20,0%

15,1%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di

ricerca

—4—% Uomini == % Donne

% Uomini Ateneo
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DIPARTIMENTI DI AREA SOCIALE

Dipartimento di Psicologia Generale (DPG) Totale % donne
Iscritti/e cds 1.700 77,1%
Laureati/e cds 509 81,1%
Dottori/esse 16 68,8%
Assegnisti/e di ricerca 22 63,6%
RTD 5 20,0%
RTI 13 69,2%
Docenti Il Fascia 14 57,1%
Docenti | Fascia 22 40,9%
81,1% 80,0%

22,9% 20,0%

18,9%

Iscritti/e cds Laureatife cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti Il Fascia Docentil Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SOCIALE

Dipartimento di Scienze Economiche e Totale % donne
Aziendali “"Marco Fanno” (DSEA)

Iscritti/e cds 2.172 49,3%
Laureati/e cds 669 53,7%
Dottori/esse 5 60,0%
Assegnisti/e di ricerca 11 63,6%
RTD 5 60,0%
RTI 8 50,0%
Docenti Il Fascia 33 30,3%
Docenti | Fascia 20 5,0%

95,0%

5,0%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti Il Fascia Docenti | Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA SOCIALE

Dipartimento di Scienze Politiche, Totale % donne
Giuridiche e Studi Internazionali (SPGI)

Iscritti/e cds 3020 60,7%
Laureati/e cds 586 65,2%
Dottori/esse 6 66,7%
Assegnisti/e di ricerca 12 50,0%
RTD 4 50,0%
RTI 23 65,2%
Docenti Il Fascia 36 44,4%
Docenti | Fascia 13 38,5%

65,2% 66,7% 65,2%

34,8% 33,3% 34,8%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docenti | Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA UMANISTICA

Dipartimento di Beni Culturali: archeologia, Totale % donne
storia dell’arte, del cinema e della musica
(DBC)
Iscritti/e cds 2067 73,3%
Laureati/e cds 395 78,0%
Dottori/esse 19 63,2%
Assegnisti/e di ricerca 21 61,9%
RTD 5 100,0%
RTI 14 71,4%
Docenti Il Fascia 20 50,0%
Docenti | Fascia 6 83,3%
100,0%

0,0%
T

T T T T ¥
Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docenti |l Fascia Docenti | Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA UMANISTICA

Dipartimento di Scienze Storiche, Totale % donne
Geografiche e dell’Antichita (DiSSGeA)

Iscritti/e cds 703 44 0%
Laureati/e cds 155 48,4%
Dottori/esse 8 50,0%
Assegnisti/e di ricerca 8 50,0%
RTD 4 50,0%
RTI 12 58,3%
Docenti Il Fascia 22 36,4%
Docenti | Fascia 13 38,5%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di RTD RTI Docentill Fascia Docenti |l Fascia
ricerca
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DIPARTIMENTI DI AREA UMANISTICA

Dipartimento di Studi Linguistici e Letterari Totale % donne
(DISLL)

Iscritti/e cds 3500 80,4%
Laureati/e cds 820 82,1%
Dottori/esse 20 70,0%
Assegnisti/e di ricerca 15 40,0%
RTD 6 33,3%
RTI 19 63,2%
Docenti Il Fascia 38 47 .4%
Docenti | Fascia 12 50,0%

82,1%

80,4%

19,6% 17,9%

Iscritti/e cds Laureati/e cds Dottori/esse Assegnisti/e di

ricerca
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5.4 Tabella dei corsi di studio, classe, dipartimento e area

ministeriale

Area
Corso di studio Classe  Dipartimento ministeriale
Beni culturali: archeologia, storia
Archeologia L-1 dell’arte, del cinema e della musica ~ Umanistica
(DBQ)
Assistenza sanitaria (abilitante alla
professione sanitaria di Assistente L/SNT4 Medicina molecolare - DMM Sanitaria
sanitario)
L-30 Fisica e astronomia “Galileo Galilei Scientifica
) -DFA
Astronomia Fisi R 2 "Galileo Galilei”
isica e astronomia "Galileo Galilei N
LM-58 DFA Scientifica
Bioingegneria LM-21 Ingegneria dell’'informazione - DEI Scientifica
Biologia L-13 Biologia Scientifica
Biologia evoluzionistica LM-6 Biologia Scientifica
Biologia marina LM-6 Biologia Scientifica
. . L-13 Biologia Scientifica
Biologia molecolare X - -
LM-6 Biologia Scientifica
Biologia sanitaria LM-6 Biologia Scientifica
Biotecnologie L-2 Biologia Scientifica
. . . Agronomia animali alimenti risorse S
Biotecnologie agrarie L-2 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Biotecnologie farmaceutiche LM-9 Scienze del farmaco - DSF Scientifica
Biotecnologie industriali LM-8 Biologia Scientifica
Biotecnologie mediche LM-9 Medicina molecolare - DMM Scientifica
. . L) . Biomedicina comparata ed L
Biotecnologie per I'alimentazione LM-9 alimentazione - BCA Scientifica
Biotecnologie sanitarie L-2 Biomedicina comparata ed Scientifica
alimentazione - BCA
. . . Scienze economiche e aziendali )
Business Administration LM-77 "Marco Fanno” - DSEA Sociale
L-27 Scienze chimiche - DiSC Scientifica
Chimica
LM-54  Scienze chimiche - DiSC Scientifica
Chimica e .tecnolog|a farmaceutiche LM-13  Scienze del farmaco - DSF Sanitaria
(c.u. 5 anni)
L-27 Scienze chimiche - DiSC Scientifica
Chimica industriale
LM-71 Scienze chimiche - DiSC Scientifica
Cognitive Neuroscience and Clinical LM-51 Psicologia generale - DPG Sociale
Neuropsychology
L Filosofia, sociologia, pedagogia e .
Comunicazione L-20 psicologia applicata - FISPPA Sociale
Consulente del lavoro L14 Diritto privato e di critica del diritto Sociale
- DPCD
Cooperazione allo sviluppo L-37 Scienze storiche, geografiche e Sociale

dell’antichita - DiSSGeA



APPENDICE
Area
Corso di studio Classe  Dipartimento ministeriale
. I LM- Filosofia, sociologia, pedagogia e .
Culture, formazione e societa globale 85,88 psicologia applicata - FISPPA Sociale
Dietistica (abilitante alla professione | g3 Medicina - DIMED Sanitaria
sanitaria di Dietista)
Diritto dell’economia L-14 $C|enze .po||t!che, giuridiche e studi Sociale
internazionali - SPGI
Diritto dell’'economia e governo delle Scienze politiche, giuridiche e studi .
. e L-14 ; ! . Sociale
organizzazioni internazionali - SPGI
DIFH”.TEO, |st|tu?|one e politiche LM-90 SC|enze .po||t!che, giuridiche e studi Sociale
dell'integrazione europea internazionali - SPGI
Dls.upllne della ricerca psicologico- L24 P5|c.o|.og|a‘de||o sviluppo e della Sociale
sociale socializzazione - DPSS
Discipline delle arti, della musica e Ben,| culturali: grcheolog|a, storla. _
L-3 dell’arte, del cinema e della musica Umanistica
dello spettacolo
-DBC
Economia L18 Scienze economiche e aziendali Sociale
“Marco Fanno” - DSEA
. - . Scienze economiche e aziendali .
Economia e direzione aziendale LM-77 "Marco Fanno” - DSEA Sociale
Economia e diritto LM-77 Diritto privato e di critica del diritto Sociale
- DPCD
Economia e finanza LM-56 Scienze economiche e aziendali Sociale
“Marco Fanno” - DSEA
Economia e management L-18 Scienze economiche e aziendali Sociale
9 “Marco Fanno” - DSEA
Scienze economiche e aziendali .
o ) L33 “Marco Fanno” - DSEA Sociale
Economia internazionale -~ " ——
cienze economiche e aziendali .
LM-56 “Marco Fanno” - DSEA Sociale
Economics and Finance - Economia e LM-56 Scienze economiche e aziendali Sociale
finanza “Marco Fanno” - DSEA
Educazione professionale (abilitante
alla professione sanitaria di Educatore  L/SNT2  Neuroscienze - DNS Sanitaria
professionale)
Environmental engineering LM-35 I_nl%%%nerla civile, edile e ambientale Scientifica
Farmacia (c.u. 5 anni) LM-13 Scienze del farmaco - DSF Sanitaria
Filologia moderna LM-14  Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
. . Filosofia, sociologia, pedagogia e -
Filosofia L5 psicologia applicata - FISPPA Umanistica
Fisica e astronomia "Galileo Galilei” —
N L-30 _DFA Scientifica
Fisica Fisi ia "Galileo Galilei”
LM-17 isica e astronomia "Galileo Galilei Scientifica
- DFA
FlStheraplg (gl?llltantg alla professione L/SNT2 Medicina molecolare - DMM Sanitaria
sanitaria di Fisioterapista)
Forest Science — Scienze forestali LM-73 Territorio e sistemi agro-forestali - Scientifica
TESAF
) . T Filosofia, sociologia, pedagogia e -
Geografia dei processi territoriali L-6 psicologia applicata - FISPPA Umanistica
Geologia e geologia tecnica LM-74  Geoscienze Scientifica
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Area
Corso di studio Classe  Dipartimento ministeriale
. . Diritto pubblico, internazionale e .
Giurisprudenza (c.u. 5 anni) LMG/01 comunitario - DIPIC Sociale
Human Rights and Multi-level LM.5p  Scienze 'pollt!che, giuridiche e studi Sociale
Governance internazionali - SPGI
Igiene dentale (abilitante alla
professione sanitaria di Igienista L/SNT3  Neuroscienze - DNS Sanitaria
dentale)
Infermieristica (abilitante alla L/SNT1  Medicina - DIMED Sanitaria
professione sanitaria di Infermiere)
Infermlerlst!ca ped@tr@a (§b|l|tant§ Salute della donna e del bambino - .
alla professione sanitaria di Infermiere  L/SNT1 SDB Sanitaria
pediatrico)
) L-31 Matematica - DM Scientifica
Informatica - —
LM-18  Matematica - DM Scientifica
) ) L-9 Ingegneria industriale - DIl Scientifica
Ingegneria aerospaziale — - —
LM-20  Ingegneria industriale - DIl Scientifica
Ingegneria biomedica L-8 Ingegneria dell'informazione - DEI Scientifica
Ingegneria chimica e dei materiali L-9 Ingegneria industriale - DIl Scientifica
!ngegn’er!a chimica e dei processi LM-22  Ingegneria industriale - DIl Scientifica
industriali
Ingegneria civile, edile e ambientale S
o L-7 " ICEA Scientifica
Ingegneria civile I P—— iontal
i ngegneria civile, edile e ambientale S
LM-23  ~ ICEA Scientifica
Ingegneria dei materiali LM-53  Ingegneria industriale - DIl Scientifica
Ingegneng (.:lel processi industriali e L-9 Ingegneria industriale - DIl Scientifica
dei materiali
!ngegn.erla della sicurezza civile e LM-26  Ingegneria industriale - DIl Scientifica
industriale
Ingegneria dell’automazione LM-25  Ingegneria dell'informazione - DEI Scientifica
Ingegneria delle telecomunicazioni LM-27  Ingegneria dell'informazione - DEI Scientifica
Ingegneria dell’energia L-9 Ingegneria industriale - DIl Scientifica
Ingegneria dell’energia elettrica LM-28  Ingegneria industriale - DIl Scientifica
Ingegneria dell’informazione L-8 Ingegneria dell'informazione - DEI Scientifica
Ingegneria dell'innovazione del Tecnica e gestione dei sistemi S
prodotto LM-33 industriali - DTG Scientifica
Ingegneria edile-architettura (c.u. 5 LM-4 Ingegneria civile, edile e ambientale S
anni) CU.  -ICEA Scientifica
Ingegneria elettrica LM-28  Ingegneria industriale - DIl Scientifica
) ) L-8 Ingegneria dell'informazione - DEI Scientifica
Ingegneria elettronica - - - —
LM-29  Ingegneria dell'informazione - DEI Scientifica
Ingegneria energetica LM-30  Ingegneria industriale - DIl Scientifica
Tecnica e gestione dei sistemi S
o -9 industriali - DTG Scientifica
Ingegneria gestionale - - — -
LM-31 Tecnica e gestione dei sistemi Scientifica
industriali - DTG
o ) L-8 Ingegneria dell'informazione - DEI Scientifica
Ingegneria informatica : - - —
LM-32  Ingegneria dell'informazione - DEI Scientifica
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Area
Corso di studio Classe  Dipartimento ministeriale
) ) L-9 Ingegneria industriale - DIl Scientifica
Ingegneria meccanica . ) "
LM-33  Ingegneria industriale - DIl Scientifica
. . . Tecnica e gestione dei sistemi S
Ingegneria meccanica e meccatronica  L-8, L-9 industriali - DTG Scientifica
. . Tecnica e gestione dei sistemi S
Ingegneria meccatronica LM-25 industriali - DTG Scientifica
L7 Ingegneria civile, edile e ambientale Scientifica
Ingegneria per I'ambiente e il - ICEA
territorio ia civi i i
LM-35 Ingegneria civile, edile e ambientale Scientifica
- ICEA
Istituzioni e politiche dei diritti umani LM-52 SC|enze .po||t!che, giuridiche e studli Sociale
e della pace internazionali - SPGI
ltalian Food and Wine — Alimenti e Agronomia animali alimenti risorse S
vini d'ltalia LM-70 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Lettere L-10 Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
. . . Scienze storiche, geografiche e -
Lettere classiche e storia antica LM-15 dell'antichits - DISSGeA Umanistica
Llngu'e e letterature europee e LM-37  Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
americane
Lingue mOdeT”e per la COMUNMICAZIONE ) \.38  Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
e la cooperazione internazionale
Lingue, letterature e culture moderne  L-11 Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
Lingue, letterature e mediazione L-11,12  Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
culturale
Linguistica LM-39  Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
Scienze storiche, geografiche e .
Local Development LM-81 dellantichits - DISSGaA Sociale
Local Development - Sviluppo locale Scienze storiche, geografiche e .
LM-81 Jellantichita - DISSGeA Sociale
Logopgdlg (abllltantg alla professione L/SNT2  Neuroscienze - DNS Sanitaria
sanitaria di Logopedista)
Management dei servizi educativi e LM-50, Filosofia, sociologia, pedagogia e Sociale
formazione continua 57 psicologia applicata - FISPPA
, L-35 Matematica - DM Scientifica
Matematica - "
LM-40  Matematica - DM Scientifica
Mathemqtlcal Englngermg - LM-44 Ingegneria civile, edile e ambientale Scientifica
Ingegneria matematica - ICEA
Mediazione linguistica e culturale L-12 Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
Medical Biotechnologies LM-9 Medicina molecolare - DMM Scientifica
Medicina e Chirurgia (c.u. 6 anni) LM-41 Medicina - DIMED Sanitaria
. L . Medicina animale, produzioni e L
Medicina Veterinaria (c.u. 5 anni) LM-42 salute - MAPS Sanitaria
Musica e arti performative LM-45  Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
Musicologia e beni musicali LM-45  Studi linguistici e letterari - DISLL Umanistica
Neurosc.lenze N riabilitazione LM-51 Psicologia generale - DPG Sociale
neuropsicologica
Odontoiatria e protesi dentaria (c.u. LM-46 Neuroscienze - DNS Sanitaria

6 anni)
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Area
Corso di studio Classe  Dipartimento ministeriale
Ortottica e assistenza oftalmologica
(abilitante alla professione sanitaria . .
di Ortottista e assistente di L/SNT2  Neuroscienze - DNS Sanitaria
oftalmologia)
Ostetricia (abilitante alla professione Salute della donna e del bambino - o
sanitaria di Ostetrica/o) L/SNTT SDB Sanitaria
Ottica e optometria L-30 Fisica e astronomia “Galileo Galilei Scientifica
- DFA
Pharmaceutical Biotechnologies -
Biotecnologie farmaceutiche LM-9 Scienze del farmaco - DSF Scientifica
Politica internazionale e diplomazia LM-52 SC|enze .po||t!che, giuridiche e studli Sociale
internazionali - SPGI
Progettazione e gestione del turismo Beni culturali: archeologia, storia
9 9 L-15 dell’arte, del cinema e della musica  Sociale
culturale
-DBC
Programmazione e gestione dei servizi Filosofia, sociologia, pedagogia e :
educativi e formativi LM-50 psicologia applicata - FISPPA Sociale
Programmazione e gestione dei servizi LM-50 Filosofia, sociologia, pedagogia e Sociale
educativi, scolastici e formativi psicologia applicata - FISPPA
Psicologia clinica LM-51 Psicologia generale - DPG Sociale
. o . Psicologia dello sviluppo e della .
Psicologia clinica dello sviluppo LM-51 socializzazione - DPSS Sociale
. o . . Filosofia, sociologia, pedagogia e .
Psicologia clinico-dinamica LM-51 psicologia applicata - FISPPA Sociale
Psicologia sognitiva applicata LM-51 Psicologia generale - DPG Sociale
P3|c'o|og|a glello sviluppo e LM-51 P5|c.o|.og|a.de||o sviluppo e della Sociale
dell’educazione socializzazione - DPSS
Psicologia di comunita LM-51 PSIC.Ol.Ogla.de”O sviluppo e della Sociale
socializzazione - DPSS
PS|co|o'g|a .soaale, del lavoro e della LM-51 FI|F)SOfIa,' SOCIO|'OgIa, pedagogia e Sociale
comunicazione psicologia applicata - FISPPA
P5|co!o.g|a sperimentale e scienze LM-51 Psicologia generale - DPG Sociale
cognitive
Psycholo.glcal Science - Scienze L-24 Psicologia generale - DPG Sociale
psicologiche
Riassetto del territorio e tutela del Territorio e sistemi agro-forestali - S
. L-21 Scientifica
paesaggio TESAF
L-27 Scienze chimiche - DiSC Scientifica
Scienza dei materiali - — - —
LM-53  Scienze chimiche - DiSC Scientifica
Beni culturali: archeologia, storia
Scienze archeologiche LM-2 dell’arte, del cinema e della musica Umanistica
-DBC
Scienze del governo e politiche Scienze politiche, giuridiche e studi .
pubbliche LM-63 internazionali - SPGI Sociale
Scienze del servizio sociale LM-87 .SClenze .pOllt!Che’ giuridiche e studli Sociale
internazionali - SPGI
Scienze della formazione continua LM-57 F||.osof|a,' SOC|O|.Og|a’ pedagogia e Sociale
psicologia applicata - FISPPA
Scienze della formazione primaria (c.u. LM-85  Filosofia, sociologia, pedagogia e Umnanistica
5 anni) bis psicologia applicata - FISPPA



APPENDICE
Area
Corso di studio Classe  Dipartimento ministeriale
Scienze della formazione professionale L-19 Fl|950flaﬂ SOC|O|.Og|a’ pedagogia e Umanistica
psicologia applicata - FISPPA
Scienze della natura LM-60  Biologia Scientifica
Scienze delle professioni sanitarie LM/ Scienze cardiologiche, toraciche e .
. . Sanitaria
della prevenzione SNT4 vascolari
Scienze delle professioni sanitarie LM/ . o
tecniche diagnostiche SNT3 Medicina - DIMED Sanitaria
. S Scienze storiche, geografiche e -
Scienze delle religioni LM-64 dell'antichits - DISSGeA Umanistica
Scienze dell’educazione e della Filosofia, sociologia, pedagogia e -
formazione - Padova =19 psicologia applicata - FISPPA Umanistica
Saenzg dell edugamone e della 119 F||.osof|a,. sooolggla, pedagogia e Umnanistica
formazione - Rovigo psicologia applicata - FISPPA
Scienze dello spettacolo e produzione Beni culturali: archeologia, storia
. ) P P LM-65 dell’arte, del cinema e della musica  Sociale
multimediale
-DBC
Scienze e cultura della gastronomia e L-26 Agronomia animali alimenti risorse Scientifica
della ristorazione naturali e ambiente - DAFNAE
Saenze'e tecniche dell’attivita motoria LM-67  Medicina - DIMED Scientifica
preventiva e adattata
Scienze e tecniche psicologiche L-24 PS|c.oI'og|a.deIIo sviluppo e della Sociale
socializzazione - DPSS
Agronomia animali alimenti risorse S
) ) ) L-25 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Scienze e tecnologie agrarie — —
LMV-69 Agronomia animali alimenti risorse Scientifica
naturali e ambiente - DAFNAE
Agronomia animali alimenti risorse S
] o ) L-26 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Scienze e tecnologie alimentari A - ——— o
R gronomia animali alimenti risorse S
LM-70 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Agronomia animali alimenti risorse S
. o L-38 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Scienze e tecnologie animali A - —— o
i gronomia animali alimenti risorse —
LM-86 | aturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Scienze e Fecno!oglg per i beni LM-11 Scienze chimiche - DiSC Umanistica
archeologi e artistici
Suenze. e tecnologie per i beni L-43 Scienze chimiche - DiSC Scientifica
culturali
Scienze e tecnologie per I'ambiente L-32 Scienze chimiche - DiSC Scientifica
Scienze e tecnologie per I'ambiente e Agronomia animali alimenti risorse S
il territorio LM-75 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Scienze e tecnologie viticole ed Agronomia animali alimenti risorse S
enologiche L-25 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica
Scienze farmaceutiche applicate L-29 Scienze del farmaco - DSF Sanitaria
Scienze filosofiche LM-78 Fllf)SOﬂa’. sooolpgla, pedagogia e Umanistica
psicologia applicata - FISPPA
Scienze forestali e ambientali LM-73 Territorio e sistemi agro-forestali - Scientifica
TESAF
Scienze geologiche L-34 Geoscienze Scientifica
Scienze infermieristiche e ostetriche LM/ Medicina molecolare - DMM Sanitaria

SNT1
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Area
Corso di studio Classe  Dipartimento ministeriale
Scienze motorie L-22 Scienze Biomediche - DSB Scientifica
Scienze naturali L-32 Biologia Scientifica
Scienze per la formazione dell’infanzia 119 F||f)sof|a,. soool.ogla, pedagogia e Urmnanistica
e della preadolescenza psicologia applicata - FISPPA
Saenze .po||t|.ch<.a,' re.|a2|on|. L-36 Soenze .po||t!che, giuridiche e studi Sociale
internazionali, diritti umani internazionali - SPGI
Scienze pq||t|che, studi internazionali L-36 SC|enze .po||t!che, giuridiche e studi Sociale
ed europei internazionali - SPGI
Scienze politiche, studi internazionali, Scienze politiche, giuridiche e studi .
o S L-36 ; / . Sociale
governo delle amministrazioni internazionali - SPGI
Sc!enzg psn{ologmhe cognitive & L-24 Psicologia generale - DPG Sociale
psicobiologiche
Scienze psicologiche della personalita Psicologia dello sviluppo e della .
2 . L-24 N Sociale
e delle relazioni interpersonali socializzazione - DPSS
Scienze psicologiche dello sviluppo e Psicologia dello sviluppo e della .
. : L-24 o . Sociale
dell’educazione socializzazione - DPSS
Scienze psmolp\glche dello SV{luppo, Psicologia dello sviluppo e della )
della personalita e delle relazioni L-24 N Sociale
. . socializzazione - DPSS
interpersonali
Scienze psicologiche sociali e del L-24 F||F)sof|a,' sooolpgla, pedagogia e Sociale
lavoro psicologia applicata - FISPPA
Smgnzg riabilitative delle professioni LM/ Medicina molecolare - DMM Sanitaria
sanitarie SNT2
Scienze sociologiche L-40 Fl|950flaf SOC|OI.ogIa’ pedagogia e Sociale
psicologia applicata - FISPPA
Scienze statistiche LM-82  Scienze statistiche Sociale
. . Scienze storiche, geografiche e -
Scienze storiche LM-84 dell'antichits - DISSGeA Umanistica
. . Filosofia, sociologia, pedagogia e .
Scienze umane e pedagogiche LM-85 psicologia applicata - FISPPA Sociale
Servizio sociale L-39 Saenze .po||t!che, giuridiche e studi Sociale
internazionali - SPGI
Sicurezza igienico-sanitaria degli L-38, Biomedicina comparata ed —
) . : . Scientifica
alimenti L-26 alimentazione - BCA
Sociologia LM-88 F||.osof|a,' soaolggm, pedagogia e Sociale
psicologia applicata - FISPPA
Statistica e gestione delle imprese L-41 Scienze statistiche Scientifica
Statistica e tecnologie informatiche L-41 Scienze statistiche Scientifica
Stgtlst|ca per le tecnologie e le L-41 Scienze statistiche Scientifica
scienze
Statistica per I'economia e 'impresa L-41 Scienze statistiche Scientifica
Statistica, popolazione e societa L-41 Scienze statistiche Scientifica
Statistica, economia e finanza L-41 Scienze statistiche Scientifica
. Scienze storiche, geografiche e -
Storia “42 Jellantichita - DiSSGeA Umanistica
Beni culturali: archeologia, storia
Storia dell’arte LM-89 dell’arte, del cinema e della musica Umanistica
-DBC
. . S Beni culturali: archeologia, storia
Storia e tutela dei beni artistici e L-1 dell’arte, del cinema e della musica ~ Umanistica

musicali

-DBC
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Area

Corso di studio Classe  Dipartimento ministeriale
Beni culturali: archeologia, storia

Storia e tutela dei beni culturali L-1 dell'arte, del cinema e della musica  Umanistica
-DBC

Strategie di comunicazione LM-92  Studi linguistici e letterari - DISLL Sociale

Studi europei LM-90 $C|enze .po||t!che, giuridiche e studi Sociale
internazionali - SPGI

Sustainable Agriculture - Agricoltura Agronomia animali alimenti risorse N

sostenibile LM-69 naturali e ambiente - DAFNAE Scientifica

Tecniche audioprotesiche (abilitante

alla professione sanitaria di L/SNT3  Neuroscienze - DNS Sanitaria

Audioprotesista)

Tecniche della prevenzione

nell'ambiente e nei luoghi di lavoro Scienze cardiologiche, toraciche e

(abilitante alla professione sanitaria L/SNT4 . 9 ! Sanitaria

. . . vascolari

di Tecnico della prevenzione

nell’'ambiente e nei luoghi di lavoro)

Tecniche di laboratorio biomedico

(abilitante alla professione sanitariadi  L/SNT3  Medicina - DIMED Sanitaria

Tecnico di laboratorio biomedico)

Tecniche di neurofisiopatologia

(abilitante alla professione sanitaria di  L/SNT3  Neuroscienze - DNS Sanitaria

Tecnico di neurofisiopatologia)

Tecniche di radiologia medica, per

immagini e radioterapia (abilitante = | g3 Medicina - DIMED Sanitaria

alla professione sanitaria di Tecnico di

radiologia medica)

Tecnologie forestali e ambientali L-25 Territorio e sistemi agro-forestali - Scientifica
TESAF

Teorie e metodologle dell’e-learning e LM-93 FI|.OSOfIa,' sooolggm, pedagogia e Umanistica

della media education psicologia applicata - FISPPA

Terapia della neuro e psicomotricita

dell’eta evolutiva (abilitante alla .

professione sanitaria di Terapista L/SNT2 gghéte della donna e del bambino - Sanitaria

della neuro e psicomotricita dell’eta

evolutiva)

Terapia occupazionale (abilitante

alla professione sanitaria di Terapista L/SNT2 Medicina molecolare - DMM Sanitaria

occupazionale)
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