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Parliamo di un nuovo passo: 

integrare tra loro le valutazioni di studenti, 

laureandi e laureati
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Gli strumenti base della valutazione: i questionari

• questionario cartaceo

• questionario online

questionario profilo laureati
(Almalaurea)

questionario condizione occupazionale
(Almalaurea)

studenti

laureandi

laureati (1, 3, 5 anni)



• questionario cartaceo: informazioni a uso esclusivo del docente

• questionario online:

1. Questionari per gli studenti: focus sulla qualità della didattica in aula/laboratorio 

livelli di analisi

informazioni dettagliate per 

docente, GAV, CPDS, NdV

informazioni di sintesi per CdS, 

Scuola, pubblicazione nel sito 

web di Ateneo, relazione sulla 

valutazione della didattica



2. Questionari per i laureandi: focus sulla qualità generale del percorso di studio

livelli di analisi

• Dati anagrafici

• Origine sociale

• Studi secondari superiori

• Riuscita negli studi universitari

• Condizioni di studio

• Lavoro durante gli studi

• Giudizi sull’esperienza universitaria

• Conoscenze linguistiche e informatiche

• Prospettive di studio

• Prospettive di lavoro

• Soddisfazione complessiva

• Possibile re-iscrizione

• Infrastrutture didattiche

• Rapporti con docenti

• Rapporti con studenti

• Esami 



2. Il risultato dell’esame rispecchia  

la preparazione dello studente?

1. L’organizzazione degli esami è 

soddisfacente (appelli, orari, 

informazioni, prenotazioni, ecc)?

informazioni aggiuntive



livelli di analisi

3. Questionari per i laureati: focus sull’efficacia professionale del percorso di studio

• Formazione post-lauream

• Condizione occupazionale

• Ingresso nel mercato del lavoro

• Caratteristiche dell’attuale lavoro

• Caratteristiche dell’azienda

• Retribuzione

• Utilizzo e richiesta della laurea nell’attuale lavoro

• Efficacia della laurea e soddisfazione per l’attuale lavoro



studenti laureandi

laureati

l’utilizzo dei questionari

possiamo utilizzarli  per migliorare la qualità complessiva della 

didattica più di quanto facciamo oggi?



l’utilizzo dei questionari

integrazione dei risultati per un’analisi approfondita della «qualità della didattica»



analisi integrata dei questionari

• dai laureandi informazioni generali sull’ambiente di studio

• entrambi i questionari hanno quesiti su soddisfazione,  carico 

didattico, relazione con docenti



Studenti

Laureandi

studenti-laureandi



Adeguatezza carico didattico

Rapporto con i docenti

studenti-laureandi



analisi integrata dei questionari

• utilizzo della laurea nel lavoro attuale

• efficacia del percorso

• caratteristiche dell’azienda



laureati

a chi ci rivolgiamo 

quando consultiamo le 

parti interessate ?




