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CRITERI DI VALUTAZIONE

Criteri di valutazione della preselezione

La preselezione consiste in n. 30 domande, a risposta multipla, di cui una corretta, cosi suddivise:
- n. 5 quesiti relativi alle materie tecniche oggetto anche delle prove di esame;
- n. 25 quesiti a carattere logico-attitudinale.

Per la valutazione della preselezione, al fine di garantire I'indipendenza statistica tra la risposta omessa e la
risposta errata, la Commissione fissa i seguenti criteri di attribuzione del punteggio:

+ 1 punti per ogni risposta esatta;

- 0,25 punti per ogni risposta errata;

0 punti per ogni risposta omessa.

Criteri di valutazione della prova scritta

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova scritta a risposta aperta consistera di n. 3 domande,
che avranno lo stesso peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTIBUIBILE 30
conoscenza, padronanza della materia e originalita | punti 5

che dimostri specifica competenza
capacita di sintesi comunicativa punti 2
appropriatezza dei termini tecnici della materia punti 3

Criteri di valutazione del colloquio

La Commissione, unanimemente, stabilisce che il colloquio consistera di n. 2 domande, che avranno lo stesso
peso e verranno valutate in base ai seguenti criteri:

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTIBUIBILE 15
capacita di inquadrare le tematiche e grado di | punti 4

conoscenza delle materie e della normativa di
riferimento
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argomentazione puntuale e pertinente del tema | punti 4
richiesto

capacita di ragionamento e di raccordo | punti 4
argomentativo, anche ai fini di una corretta deduzione

degli argomenti in connessione logica

chiarezza espositiva e capacita di sintesi punti 3

| rimanenti 15 punti saranno attribuiti alla valutazione delle competenze trasversali.



