AMMINISTRAZIONE CENTRALE
AREA RISORSE UMANE

UFFICIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

SELEZIONE PUBBLICA N. 2023N2, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N.
1 PERSONA DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA
ED ELABORAZIONE DATI, A TEMPO PIENO, PRESSO L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA.
TECNICO DI LABORATORIO PER ATTIVITA CONNESSE AL PRELIEVO E ALLA PREPARAZIONE DI

CAMPIONI DI MATRICE ORGANICA.

DI PADOVA

CRITERI DI VALUTAZIONE

Criteri di valutazione della prova pratica

La Commissione, unanimemente, stabilisce che nella valutazione della prova pratica a tema si terra conto dei

criteri di correttezza, completezza e precisione:

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO ATTIBUIBILE (/30)
correttezza punti 10
completezza punti 10
precisione punti 10
Colloquio

La Commissione, unanimemente, stabilisce che la prova pratica consistera di n. 2 domande, che avranno un

peso diverso e verranno valutate in base ai seguenti criteri: correttezza, completezza e precisione.

DOMANDA

CRITERIO

PUNTEGGIO MASSIMO ATTIBUIBILE (/30)

Domanda n.1

correttezza: punti 12
completezza: punti 8
precisione: punti 4

punti 24

Domanda n. 2

correttezza: punti 3
completezza: punti 2
precisione: punti 1

punti 6
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